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INDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL IDI - 2021

Resultados Alcaldia

La Alcaldia Mayor de Bogotd, que se mide a partir de los resultados
de las 15 Secretarias, obtuvo 98,4 puntos alcanzando por segundo
ano consecutivo el primer lugar para las alcaldias capitales.
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Alcaldia Mayor de Bogotd :
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Cali

Resultados Distrito

En el Distrito Capital, medicién que se calcula a partir del resultado
promedio de 49 entfidades distritales, alcanzamos 91,8 puntos, |0
que nos permitié lograr de manera anticipada la meta del Plan
Distrital de Desarrollo de obtener 90,7 para el 2023. Durante las
Ultimas 4 mediciones, el Distrito Capital ha incrementado 21,3
puntos.
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HISTORICO DE LA POLITICA DE CONTROL
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DISTRITO

SECTORES

COMPARATIVO iNDICES DESAGREGADOS - POLITICA DE CONTROL INTERNO
DESDE LOS COMPONENTES DEL MECI
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MAPA DE CALOR POR ENTIDADES POLITICA DE CONTROL INTERNO
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