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La Oficina de Control Interno, en cumplimiento de las funciones de evaluacién y seguimiento otorgadas por la Ley
80 de 1993 y dando cumplimiento a la actividad No 4.1 la cual sefiala que la Oficina de Control Interno “Realizara
seguimiento a la rendicion de cuentas de la entidad siguiendo los lineamientos establecidos por la Veeduria Distrital,
dando cumplimiento al marco normativo y de politica vigente”, incorporada en el Componente 3. Rendicién de
Cuentas del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano de la SED, remite como anexo el informe del asunto con
relacion a las acciones realizadas por la Entidad, frente a los lineamientos establecidos el Manual Unico de Rendicion
de Cuentas- MURC V.2 de febrero del 2019 del Departamento Administrativo de la Funcion Publica para su
conocimiento y fines pertinentes.

Esperamos de esta manera, contribuir a la mejora continua del plan mencionado anteriormente, es importante que
desde la Oficina Asesora de Planeacion se de aplicacion a las recomendaciones dadas por esta Oficina, las cuales
seran objeto de seguimiento de forma posterior.
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1. OBIETIVO

Realizar seguimiento a la rendicidn de cuentas de la entidad siguiendo los
lineamientos establecidos por la Veeduria Distrital, dando cumplimiento al marco
normativo y de la politica vigente.

2. ALCANCE

El presente seguimiento corresponde a la realizacion de la rendicion de cuentas de
la entidad en la vigencia 2022.

3. CRITERIOS PARA LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO
e Ley 1712de 2014, Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién Publica.

e Ley 1757 de 2015 por la cual se dictan disposiciones en materia de promociéon y
proteccion del derecho a la participacion democrdatica.

e Ley 850 de 2003: Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.
e Decreto 448 de 2007 Sistema de participacion ciudadana.

e Decreto 503 de 2011, “por el cual se adopta la Politica PUblica de Participacion
Incidente para el Distrito Capital”.

e Decreto 1499 de 2007, “Facilitar y promover la efectiva participacion
ciudadana en la planeacién, gestidn y evaluacion de las entidades publicas”

e Manual Unico de Rendicién de Cuentas - MURC V.2 de febrero de 2019 del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

4. CONDICIONES GENERALES

Para el seguimiento de la vigencia 2022 se validé el cumplimiento a la ejecucion
de la rendicién de cuentas de la entidad, teniendo en cuenta la Metodologia
establecida por el Departamento Administrativo de la Funcidon Publica y la
Veeduria Distrital en el Manual Unico de Rendicién de Cuentas V.2 de febrero de
2019.

Es importante resaltar que, la Oficina de Confrol Interno ha realizado los
seguimientos cuatrimestrales al Plan Anficorrupciéon y de Atencién al Ciudadano -
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PAAC de la vigencia 2022, en los cuales ha verificado la ejecucion de las
actividades del componente 3 Rendicién de Cuentas y ha evidenciado la
ejecucion de estas y en algunos casos registra avances.

4.1 Etapas del proceso de rendicion de cuentas
La metodologia del MURC V.2 de febrero de 2019 define cinco (5) etapas del

Proceso de Rendicidon de Cuentas asi: Aprestamiento, Diseno, Preparacion,
Ejecucion, Seguimiento y evaluacion. Las cuales se detallan a continuacion:

Etapas del proceso de rendicion de cuentas de acuerdo con lo establecido en

el MURC

Esta etapa incluye actividades para la identificacion
del estado actual de rendicibn de cuentas,
capacitaciéon y organizacion del trabajo del equipo
lider.

Se refiere a la actividad creativa desarrollada para
concretar el eémo del proceso de rendicidon de
Diseno cuentas en la futura etapa de ejecucion. Tiene la
finalidad de proyectar actividades que sean Utiles y
efectivas.

Consiste en disponer para su aplicacion inmediata los
recursos, documentos, compromisos, entre ofros,
que, en el
caso de la rendicion de cuentas, serdn utilizados en
la etapa de ejecucion. Se refiere a las condiciones
necesarias para la rendicién de cuentas y abarca
actividades como: generacion y andlisis de la
informacion, elaboracion delinforme de gestién para
la rendicién de cuentas, diseno de los formatos,
mecanismos para la publicacién, difusion y
comunicacion permanentes y la capacitacion de los
actores interesados para la rendicion de cuentas.

Aprestamiento

Preparacion

. » Esta etapa consiste en la puesta en marcha de la
Ejecucion estrategia de rendicién de cuentas de cada entidad
de acuerdo con las actividades definidas.

El seguimiento y la evaluacion de la estrategia de
rendicion de cuentas es transversal, inicia y finaliza
Seguimiento y evaluacién con la elaboracién del autodiagnédstico, ya que este
brinda las bases para definir los indicadores vy
evidenciar el avance en la entidad.

Fuente: Manual Unico de Rendicién de Cuentas V.2 de febrero de 2019 del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.
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4.2 Subcomponentes de la Rendicion de Cuentas

La estrategia de rendicion de cuentas de la SED se encuentra incorporada en el
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2022, en el cual se detallan
acciones a ejecutar mediante el componente N° 3 llamado Rendicién de Cuentas.
Este componente estd integrado por cuatro (4) subcomponentes denominados:

1. Incentivos para motivar la cultura de la peticion y rendicidn de cuentas:
2. Informacion de calidad y lenguaje comprensible

3. Didlogo de doble via con la ciudadania y sus organizaciones

4. Evaluacion y Retroalimentaciéon a la Gestion Institucional

Por lo anterior, en este ejercicio de seguimiento el equipo auditor realizd la
asociacion de cada etapa de rendicion de cuentas con los subcomponentes
detallados en la estrategia de rendicion de cuentas de la SED incorporados en el
Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano 2022:

ETAPAS DEL PROCESO DE RENDICION

SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES DEL PAAC DE CUENTAS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL MURC
Capacitacién en rendicién de
cuentasy acceso ala informaciéon a

1. Incentivos para 1.1 Diseno Cabildantes, Contralores y
motivar la cultura Personeros estudiantiles.
de la peticiény Capacitacién a funcionarios vy
rendicion de servidores publicos en temas
cuentas 1.2 | Diseno relacionados con fransparencia,

rendicién de cuentas y/o
participacién ciudadana.

Publicar informes en diferentes
formatos y documentos orientados
al balance de la gestién en el botén
de transparencia.

Elaborar y publicar el documento
correspondiente a la estrategia de
Rendicién de Cuentas de la

2.1 | Preparacion

2. Informacién de
calidad y lenguaje | 2.2 | Aprestamiento
comprensible

entidad.
Generaciéon y publicacion de
productos comunicativos

2.3 | Ejecucidén ;
! relacionados a los resultados de la

gestion institucional de la entidad.

3.1 | Ejecucién Desarrollar el Foro Educativo Distrital.

3 Didlogo de Realizar didlogos ciudadanos con

doble via conla |3.2|Ejecucion diferentes grupos de interés vy
ciudadania ciudadania en general.

Yy sus Realizar una audiencia publica de

organizaciones | 33 | Ejecucion rendicién de cuentas para mostrar a

la ciudadania la informacién
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ETAPAS DEL PROCESO DE RENDICION

SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES DEL PAAC DE CUENTAS DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL MURC
pertinente sobre la gestién de la SED

en 2021.

Redlizar seguimiento a la rendicion
de cuentas de la entidad siguiendo
los lineamientos establecidos por la

5 4.1 | Seguimiento y evaluacion Veeduria Distrital, dando
4. quluomony} cumplimiento al marco normativo y
ReTroollmenTgaon de politica vigente.

ala Gestiéon - -
Institucional EIoborgr y publpor el informe de los
Espacios  realizados para la
4.2 | Seguimiento y evaluacion implementacion de la estrategia de
la Rendicion de Cuentas de la

enfidad.

Fuente: Elaboracion equipo auditor.

Conforme alo anterior, el seguimiento a la rendicion de cuentas de la SED se realiza
a partir del cumplimiento de las actividades definidas por cada subcomponente.
Es importante mencionar que se observd la alineacion entre el componente de
rendicion de cuentas del PAAC vy las etapas definidas en el MURC.

4.3 Desarrollo de los subcomponentes de la rendicion de cuentas

4.3.1 Incentivos para motivar la cultura de la peticién y rendicion de cuentas:

Se redlizaron sesiones con integrantes de las redes locales de Contralores
Estudiantiles de Sumapaz, Kennedy, Candelaria, Usaquén, Puente Aranda, San
Cristobal, Barrios Unidos, Antonio Narino, y Los Mdrtires, ejercicio realizado los dias
29, 30 y 31 de agosto de 2022 via teams, en donde también se reunieron personal
de la Confraloria de Bogotd, miembros de las redes locales de las contralorias
estudiantiles, personal capacitador y acompanante por parte del Sistema de
Participacion de la Secretaria de Educacion Distrital, con el fin de desarrollar un
proceso de capacitacidon acerca de los derechos, deberes, como desarrollar
derechos de peticidon y de esta manera garantizar el ejercicio propio de la labor de
este cargo de representacion.

Respecto a las capacitaciones a funcionarios y servidores publicos en temas
relacionados con fransparencia, rendicion de cuentas y/o participacion
ciudadana redlizadas en la vigencia 2022, se observd que se encuentra pendiente
la ejecucion de esta actividad. Es relevante que estas actividades se desarrollen a
lo largo de la vigencia y no al final de esta, teniendo en cuenta la importancia de
las capacitaciones para el buen ejercicio de rendicion de cuentas.

4.3.2 Informacion de calidad y lenguaje comprensible
Como parte del seguimiento se evidencio en el boton de transparencia de la
pdgina de la SED en el link
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https://www.educacionbogota.edu.co/portal institucional/transparencia la
publicacién de la Informaciéon en las categorias: 1. Informacion de la entfidad, 2.
Normatividad, 3. Contfratacion, 4. Planeacion, presupuestos e informes, 5. Trdmites
y servicios, 6. Participa, 7. Datos abiertos, 8. Informacién especifica para grupos de
inferés, 9. Informacioén especifica de la entidad, 10. Informacién tributaria, en donde
se confirmo la funcionalidad y consistencia de la informacion en los botones de
acceso. De igual manera la Oficina Asesora de Planeacion lleva una bitdcora de
control en donde se presentan las actualizaciones realizadas al botdn de
transparencia en los dos primeros cuatrimestres y los informes y seguimientos
realizados desde la Oficina de Control Interno y desde la Oficina Asesora de
Planeacioén. Dicha matriz contiene fecha de actualizacion, tema actualizado,
canal de publicaciéon, dependencia responsable y link de enlace.

ACTUALIZACIONES SECCION TRANSPARENCIA MARZO- 2022
MES FECHA TITULAR ACTUALIZACION Seccién CANAL DE DIRECCIGN/OFICINA | DIRECCION/OFICINA ENLACE
PUBLICACION

Encargos Administrativos - Actualizacion de PORTAL Direccién de https-//educacionbogota.edu co/portal_institucional/
Abril 2/01/2022|Audiencias seccion Seccién|INSTITUCIGNAL Gestin Institucional talento humano |transparencia-encarzos-sdministrativo

Encargos Administratives - Actualizacion de PORTAL Direccién de https://educacionbogota.edu.co/portal_inst
Abril 2£/01/2022|Audiencias seccion Seccisn|INSTITUCIGNAL Gestién Institucional ralento humano

Encargos Administrativos - Actualizacion de PORTAL Direccién de
Abril 4/01/2022|Audiencias |seccién Seccion __|INSTITUCIONAL Gestin Institucional talento humano

Encargos Administrativos - Actualizacion de PORTAL Direccién de
Abril 2/01/2022|Audiencias seccion Seccién |INSTITUCIGNAL Gestién Institucional talento humano

Encargos Administratives - Actualizacion de PORTAL Direccién de
Abril 2£/01/2022|Audiencias seccion Seccisn|INSTITUCIGNAL Gestién Institucional ralento humano

Encargos Administrativos - Actualizacion de PORTAL Direccién de
Abril 4/01/2022|Audiencias |seccién Seccion __|INSTITUCIONAL Gestin Institucional talento humano : 5

Encargos Administrativos - Actualizacion de PORTAL Direccién de https-//educacionbogota.edu.co/portal_inst
Abril 4/01/2022|Audiencias seccién Seccién __[INSTITUCIONAL Gestion Institucional talento humane |transperenc

Encargos Administratives - Actualizacion de PORTAL Direccién de htp
Abril 2£/01/2022|Audiencias seccion Seccisn|INSTITUCIGNAL Gestién Institucional ralento humano E

Encargos Administratives - Actualizacion de PORTAL Direccién de educacionbogota edu.co/portal_inst
Abril 2/01/2022| Audiencias seccion Scccion___|INSTITUCIGNAL Gestion Institucional talento humane __|transperendiaencargos sdminisiratives-sudiencias

Fuente: Bitdcora suministrada por la Oficina Asesora de Planeacion

De igual manera se evidencié el informe de rendicion de cuentas vigencia 2021
con fecha febrero/2022 en el que se detalla el desarrollo de la estrategia de
rendicion de cuentas de la entidad y la incorporaciéon de actividades en el
componente de rendicién de cuentas del PAAC 2023.

De la informacién solicitada a la Oficina Asesora de Planeacion y relacionada con
las publicaciones de productos comunicativos asociados a 1os resultados de la
gestion institucional de la entidad para la vigencia 2022, se validé el formato
"Registro de Productos Periodisticos OACP 2022- Boletines" relacionando para el Ter
cuatrimestre 39 publicaciones y para el segundo cuatrimestre 33 publicaciones
para un total de 72 publicaciones a agosto/2022.
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https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/transparencia

PRODUCTOS PERIODISTICOS OACP 2022 - BOLETINES
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Fuente: Bitdcora suministrada por la Oficina Asesora de Planeacion

4.3.3 Didlogo de doble via con la ciudadania y sus organizaciones
Para el desarrollo de este subcomponente la SED a adelantado las siguientes

actividades:

Foro Educativo Distrital: Se realizd entre los dias 26 y 27 de septiembre, siendo

uno de los didlogos mds importantes en educacidn que empieza con los
encuentros institucionales en los colegios publicos y privados, se contd con la
participacion de estudiantes, docentes, directivos docentes y familias en torno
a la construccion de propuestas especificas e innovadoras que permitan
garantizar el cierre de las brechas existentes en el sistema educativo.

CONPES DISTRITAL: polfica

3. Contexto y ejes tematicos

l (2022-2038)
'UN MILLON DE IDEAS POR LA
EDUCACION DE BOGOTA

'MISION DE EDUCADORES Y
SABIDURIA CIUDADANA

PLAN DE DESARROLLO

1. Formacion
integral y de
calidad con
pertinencia y
relevancia

()
2. Educacion
socioemocional
para la convivencia
yla construccién de
escuelas como
teritorios de paz

DISTRITAL 2020-2024: un nuevo
contrato socialy ambiental para
1a bogotd delsiglo XXI.

FORO EDUCATIVO
DISTRITAL 2022
Contexto distrital

O

FBOGOTA

EDUCATIVO
. .D\S AL

4. Propuesta metodoldgica

EDUCATVO
DISTRITAL

| 2022

feRo

=
3 [ Propuesta Para garantizar la inclusi6n (
2% Transformacién 12y 13 de Octubre todas las voces de las
) . comunidades educativas se
4. Gestion 23 o Colegios oficiales Educativa propone:
eficiente y efica: @) SRRV o Colegios privados 5y 6 de Octubrg
v o g10s p
de la educacién (:2 5 Sindi 128l 16 FORO EDUCATIVO
g || o sncatos X NACIONAL 1 Presentarpropuestsde FEDena mesa
3o o Asociaciones de Septiembre 'FORO CONGRESO de rectores y Consejo Consultivo.
2 familias 223al23 DISTRITAL 2. Orientaciones para la participacién de
S | o nemion ‘Agosto @ omosomss o ey
3 . : o 3
o Estudiantes
2T uda Socaluaciénde gréficas y audovisuales como insumos
ol o Gremios
° 2 G paraas dscusineslcaese
o 2 | o Acdemia

|l PROPUESTAS PARA LA
TRANSFORMACION EDUCATIVA

&
EDUCACION | BOGOT/\

(52
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s
5. Agenda

EDUCATIVO
‘ ’ DISTRITAL
S
DIA 2

Bienvenida y balance del dia anterior

DIA 1

Instalacién del Foro Educativo Distrital

Conversatorio. Experiencias internacionales de transformacio
educativa. Ensefianzas y desafios del contexto global

Conversatorio. Una mirada al sistema educativo nacional . Retos
oportunidades para una transformacin educativa en el siglo XX|

Charla 1— Eje Formacion integral y de calidad con pertinencia

AM relevancia

Charla 3 — Eje Trayectorias educativas: acceso y permanencia col
equidad

Charla 2- Eje Educacion socioemocional para la convivencia y

. P Charla Eje 4 - Gestion eficiente y eficaz de la educacion
construccion de escuelas como territorios de paz

Mesas temiticas sobre los Ejes 3 y 4
“Trayectorias educativas: acceso y permanencia con equidad
- Gestion eficiente  eficaz de la educacion.

Mesas temiticas obre los Ejes 1y 2

-Formacién integral y de calidad con pertinencia y relevancia
~Educacién socioemocional para la convivencia y la
construccién de escuelas como territorios de paz.

PM

Acto de clausura del FED2022, presentacién de las propuestas

y relatoria
m ) !3:3 _ | EbucacioN | BOGOT/\

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

Didlogos ciudadanos: Como cumplimiento de los espacios de didlogo
ciudadano este ano la entidad definié 4 espacios, tres de ellos correspondientes
al Festival de Sabios y Sabias realizado el 1 de octubre, el Encuentro de
Consejeros y Consejeras de Juventud realizado el 7 de junio y el evento de
Campus Jovenes a la U realizado el 2 de diciembre. El cuarto espacio Mesa
Distrital de Administrativos se realizard el 14 de diciembre en donde se evidencia
la invitacidon y programacioén de este Didlogo, dando cumplimiento a la
ejecucion de esta actividad.

Y

o

ALCALDW warom

OF 0OGOTA B.C
prepaiy

ACTA DE REUNION

Soretara de € Ouwcn

Fecha de Elaboracién

Fecha 07/06/2022 | Inicio | 5.00 pm | Fin | 9:00 pm | Lugar | Planetario Distrital

Asunto Encuentro de Consejeros y Consejeras de Juventud y Secretaria de Educacion del Distrito (SED)

Asistentes | Direccion de Participacion y Relaciones Interinstitucionales, Asistentes Consejercs y Consejeras de Juventud, funcionarios
Sistema de Parlicipacion Externos de Secretaria Distrital de Gobiemo
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Fuente: Acta del encuentro de Consejeros y Consejeras de Juventud realizado el 7 de junio

, remitida

por la Oficina Asesora de Planeacion.
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SUBSECRETARIA DE CALIDAD Y PERTINENCIA
DIRECCION DE INCLUSION E INTEGRACION DE POBLACIONES

! _——

Fuente: Formato ayuda de memoria del Festival de Sabios y Sabias realizado el 1 de octubre, remitida
por la Oficina Asesora de Planeacion.

CONVOCATORIA MESA DISTRITAL DE ADMINISTRATIVOS DICIEMBRE 2022

Sistema De Participacion <sistemadeparticipacion@educacionbogota.edu 5 | | € Respander | € Responderatodos | — Reemiar
Para colszludcoopnote@educacionbogota.edu.co; ) MARIN PAEZ NUBIA ROSA; © ANA DORIS AVAUNZA PINZON; miércoles 7/12/2022 1:18 p. m.
COLEGIO JUAN REY (IED); © ELCY JANETH LESMES CASTAREDA; ' COLEGIO SAN CRISTOBAL SUR (IED); y 56 usuarios més
CC © KAREN JULIANA GARCES CORTES;  MARIA DEL PILAR ESCOBAR GARCIA; © JUAN FREDY ROZO BELLON;
® ALBA MILENA ROMERO SANABRIA; ) SINDY LORENA BUITRAGO PATAQUIVA; ) YESIKA PAOLA HERNANDEZ DURANGO

(&) st hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verla en un explorador web.
Con la presente comunicacidn extendemos
a ustedes la invitacidn a participar en la
préxima reunidén de la Mesa Distrital de
Administrativos, que s5e realizaréd el
préoximo miércoles 14 de diciembre de 2022
de manera presencial en el horario
comprendido entre 09:00 am vy las 12:15

pm. La reunidén serd desarrollada en las

instalaciones de la Secretaria de Educacién

Fuente: Convocatoria Mesa Distrital de Administrativos que se realizard el 14 de diciembre/2022,
remitida por la Oficina Asesora de Planeacion.

e Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas SED: La Secretaria de Educaciéon
adelanto la audiencia publica de rendicidon de cuentas el 18 de marzo de 2022
en las instalaciones de la Institucion Educativa La Felicidad, adelantando este
espacio de manera presencial y con transmision en vivo a través de canal
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capital y las redes sociales de la SED. En ella se presentd la gestion realizada en
la vigencia 2021 por parte de la entidad, destacdndose temas relevantes como

el logro en cifras por subsecretaria.

https://www.educacionbogota.edu.co/portal _institucional/noticia/la-educacion-

de-bogota-avanzo-en-medio-de-la-pandemia-y-acelero-el-cierre-de-brechas

Fecha de publicacion: Vie, 18/03/2022 - 12:22

La educacion de Bogota avanzé en medio de la
pandemia y acelero el cierre de brechas

0000

e

Fuente: Pdgina web Secretaria de Educacién del Distrito.

También se evidencié registros obligatorios de convocatoria, listas de asistencia,
invitacion a la Veeduria Distrital, las cuales fueron previomente realizadas y

presentadas.

Los aprendizajes de 1>
educacion en pandemia

18 de marzo La Felicidad
C i8s Mo Te-35
8am. 3.5
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https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/noticia/la-educacion-de-bogota-avanzo-en-medio-de-la-pandemia-y-acelero-el-cierre-de-brechas
https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/noticia/la-educacion-de-bogota-avanzo-en-medio-de-la-pandemia-y-acelero-el-cierre-de-brechas

4.3.4 Evaluacion y Retroalimentacion a la Gestion Institucional

Respecto a este subcomponente la Secretaria de Educacion definid en su
estrategia de rendicion de cuentas una actividad relacionada con la elaboracién
y publicacién del informe de los espacios realizados para la implementacién de la
estrategia de rendicién de cuentas. Por lo anterior, en el momento no se ha
publicado el informe de espacios de rendicidn de cuentas, se estd a la espera de
la consolidacion de la informacion de los Ultimos didlogos ciudadanos vigencia
2022.

4.4 Seguimiento a la concertacién y cumplimiento de compromisos en los
espacios de dialogo y audiencia publica de la SED.

La Veeduria Distrital a través de la plataforma Colibri, hace seguimiento

permanente al avance de los compromisos suscritos por la ciudadania y la

administracién, con el propdsito de mejorar la gestiéon publica.

Segun lo informado por la Oficina Asesora de Planeacion, durante el espacio de
audiencia publica de rendicidn de cuentas adelantada el 18 de marzo de 2022, no
se generaron compromisos sujetos a ser registrados en la plataforma Colibri, por su
parte, en el Festival de Sabios y Sabios si se dio un compromiso que se registré en la
mencionada plataforma.

El equipo auditor consulté los compromisos en dicha plataforma realizados durante
el espacio de dialogo del Festival de Sabios y Sabios, observando una Unica
publicacién extempordnea el dia 7 de diciembre de 2022, siendo que los
compromisos adquiridos se dieron el dia 7 de junio de 2022.

<« G A Noessequro | colibriveeduriadistrital.gov.co/node/29522 g * 0@ :

G Gmail B YouTube @ Maps [H SistemadeGestion.. ® EVA @ Consultelosproces.. Ky SharePoint [ f B Contribucion especi.. 9K Estampillas | Bogot.. @ Manual (MN) EGD »

Establecer mas consejos de juventud con la SED

Realizar una mesa de trabajo entre la Secretaria de Educacion y los Consejeros de Juventud para poder dialogar sobre acceso a educacion
superior, funcionamiento de los colegios, funciones de los Consejos locales de juventud y articulacién local

Indicador Avance

Puntos de control:1de 1 | 1 00% :-_®

Cumplido

¥ Puntos de control

Detalles

SecretarisEduc..

Primera sesion

Realizacién de la mesa de trabajo entre los Consejeros de Juventud y la Secretaria de
Educacion

Evidencias

actualizado: 2022-12-07 hace menos de una hora Comentarios

» Vigencia del compromiso

» Detalles del compromiso

Fuente: Aplicativo Colibri — Pdgina Veeduria Distrital

Av. El Dorado No. 66 - 63 *
Cadigo postal: 111321 >
PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48

www.educacionbogota.edu.co BOGOT

Info: Linea 195



4.5 Cumplimiento Ley de Transparencia (publicacion estandares resolucion 1519
de 2020)
Se reitera larecomendaciéon planteada en el informe de la vigencia 2021 en donde
se manifestd la desactualizacion en el enlace de transparencia menu participa:
https://www.educacionbogota.edu.co/portal institucional/transparencia-
politicas-lineamientos-manuales-plan-rendicion-cuentas, y se establece en el item
de rendicion de cuentas que la informacion publicada se encuentra
desactualizada, como se observa en el siguiente pantallazo, en donde se ve que
solo se encuentra registrada lo concerniente a las vigencias 2018, 2019 y 2020.

Plan de rendicién de cuentas

Fuente: PAgina web - Participa Rendicidon de Cuentas

De igual manera, se reitera la recomendacion presentada en el informe de la
vigencia 2021, en donde se evidencia la desactualizacion en el enlace de la
pdgina de la enfidad, numeral 4.7.
https://www.educacionbogota.edu.co/portal institucional/transparencia-
informes-gestion-evaluacion-auditoria-rendicion-cuentas-ciudadanos, segin se
registra en el siguiente pantallazo, si se encuentra la informacién relacionada con
la rendicion de cuentas de la vigencia 2021. Sin embargo, la informacién sobre
aspectos atinentes a los espacios de didlogo ciudadano se encuentra
desactualizada.
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Informe de Rendicion de Cuentas

Preguntas y respuestas a los dialogos ciudadanos

FuenT: dgino eb Enﬁdd Menu Participa Rendicion de Cuentas

5. CONCLUSIONES

» La Entidad dio cumplimiento a las actividades definidas en la estrategia de
rendicion de cuentas, establecida a partir del componente No 3 del Plan
Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano vigencia 2022.

> La estrategia de rendicion de cuentas de la Secretaria de Educacion se
encuentra alineada conforme a los pardmetros establecidos en el Manual
Unico de Rendicion de Cuentas Version 2, al igual que las etapas sefaladas en
la Ley 1757 de 2015.

> La SED publicé en la pdgna web a través del enlace
https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/sites/default/files/2
0220309%20INFORMEZ%20RENDICIO%CC%81N%20DE%20CUENTAS%202022.pdf el
informe de rendicién de cuentas, mediante el cual informa a la ciudadania
sobre la gestion de la vigencia 2021.

» Se evidencia el cumplimiento de las diferentes etapas para la ejecucion de la
estrategia de Rendicion de Cuentas en la SED.

> La entidad cuenta con confrol de publicacion de las diferentes piezas
comunicativas, las cuales se ajustan y permiten que los grupos de interés
conozcan sobre lo que se hace, lo que garantiza que se dé el proceso dindmico
y continuo.

6. RECOMENDACIONES

> Realizar la publicacion de los compromisos en el aplicativo dispuesto por la
Veeduria Distrital de manera oportuna contemplando que la misma estd
disenada para hacer seguimiento permanente al avance de los compromisos
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suscritos por la ciudadania y la administracion, con el propdsito de mejorar la
gestion publica.

Se recomienda para las siguientes vigencias hacer extensiva las
capacitaciones a los grupos de interés y ciudadania en general, lo anterior al
evidenciar que si bien se realizd capacitaciones a los cabildantes contralores
y personeros estudiantiles conforme a la estrategia de rendicion de cuentas
de la enfidad, la misma fue efectuada solo a un grupo de personas, sin
embargo en el Manual Unico de Rendicién de Cuentas se especifica que la
rendicidon de cuentas no es una audiencia o un evento aislado que se da una
vez al ano y no es un evento al que solo asisten servidores publicos y el equipo
que lleva a cabo el informe de rendicion de cuentas.

Respecto a las capacitaciones a funcionarios y servidores puUblicos en temas
relacionados con transparencia, rendicidn de cuentas y/o participacion
ciudadana readlizadas en la vigencia 2022, se recomienda realizar estas
actividades conforme a lo planeado en la estrategia de rendicion de cuentas,
teniendo en cuenta la importancia de estas para el buen ejercicio de rendicién
de cuentas, esperando desarrollarse a lo largo de la vigencia y no al final de
esta.

Actualizar la informacion dispuesta en la pdgina web de la secretaria de
educacion en el botén de fransparencia y relacionada con las gestiones
adelantadas de rendicion de cuentas.

Cordialmente

G P
0s ANDRES GAR PRIETO
Jefe Oficina de Control fpterno

Elaborado por:
Yeimy Paola Ladino Pardo - Profesional Contratista OCI
Jeimy Katherine Cortés Florez — Profesional Contratista OCI
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