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e
TIPO DE EVALUACION: AUDITORIA E FECHA DE LA VISITA: 9 af 17 JUNIO DE 2015
PROCESO EVALUADO: SISTEMA DE CONTROL INTERNO FECHA PRESENTACION DEL INFORME: 10 AGOSTO DE 2015 - RECIBIDO EN EL COLEGIO EL 13 DE AGOSTO
3
AREA EVALUADA COLEGIO SAN AGUSTIN
7 [2]
RESPONSABLE OFICINA DE CONTROL XNTERNO AUDITORES: FEDERICO LEOPOLDO MOLINA ORTIZ
PERIODO DE EVALUACION: |09 AL 17 DE JUNIO DE 2015 . . _M_ EVALUADO: MARCO FIDEL GUTIERREZ CRUZ

2.7 No se evidencio "y
presentar los informes de

. Incumplimiento . . . . .
Se omitio la entrega con o estipulado Los informes de ejecucion |Presentar los informes Preparacion de los

h : del informe de . publicados mensualmente [de ejecucién cada tres . . informes y presentacion
o_mww_wm_o_.__,,__wmomﬂm_om_ﬂwﬂww_mmam ejecucion at Conssjo o:mmmwﬁmwo_ﬂ.hﬂm_ eran conocidos por el meses al  Consejo Junio Diciembre del Consejo Directivo en
directivo” Directivo. 4791108 Consejo Directivo. Directivo. las fechas estipuladas.
Foliar las actas de
2.9 Se observo que no se Se omitio foliar las|Presentacion de|No habia suficiente|reunion  del  Consejo Foliar las actas del Reuniones de Agosto a
encuentran foliadasynose |actas y  anexar[las actas con|informacién con respecto a}Directivo y anexar todos Junio Diciembre Secretaria Academica Consejo Directivo
) y Diciembre
adjuntan todos los soportes.  |soportes. faltantes esa labor. los soportes que sean anexar soportes.
presentados  en la
reunion.
- Los giros del Ministerio de *
El presupuesto Al adicionar los Educacion Nacional y SED|_.
N excedentes Ejecutar lo
ejecutado 2014 es el N de 1a|"© S® hacen oportunamente :
i 113.34% del ﬂim:o_mqom e la por eso se ha determinado uﬂmm.cmcmm.mao haclendo
#113.4 Gestion presupuestal tuvo |presupuesto vigencia anterior, dejar una un excedente prevision razonable para . . .
c.:m ejecucioén correspondiente |proyectado, or lo qus se establecio financiero ue ermita que la demora en la Junio Rector y Auxiliar Revision del(Ejecucion del presupuesto
al umeve P wmsww :w< P unalcemo medida cumpli noo: p 1os asignacion de recursos presupuesto ejecutado. ide Agosto a Diciembre.
! impresicion  en el w%mmwmﬁm que fa compromisos  €conomicos w_m%__”__m”mm: el a mmmcmﬂm
manejo de las cifrasi . ; que genera el P
presentadas, ejecucion 8| incionamiento de a marcha institucional.
menor. N
entidad.
o do )
MMMUN_BB %mm“wm:mw_ La supervision del contrato
| . . ‘ .. 1Positivo porque(se ha estado realizando -
:16.1.2 No se evidencio el|Equipo de Gestién : . L
seguimiento por parte de falesta  labor  por|>C haldrectamente desde|Nombrar ef grupo de . - Reunion de inicio dellp \yones periodicas de
. garantizado  un|rectoria, orientacién escolar,|supervision para que Junio Diciembre Rector grupo de supervisién de e
supervision del contrato de ia|considerarlo ! , seguimiento
| tienda escotar fundamental en la|XC® w:.m .o%m. los docentes, |realice esta labor. . la tienda escolar
buena marcha|Servicio. estudiantes del plantel y el
institucional hospital rafael uribe uribe.
Aparentemente  las
5.4 Publicar Bmzm:m_awﬂm M ormas no dan el|Solamente  se Dejar durante todo el
tiempo minimo nildejaba  visibles|Se ha realizado de manera|lmes  publicado  los Publicacion de informes Publicacion de informes
maximo que deben|durante los 10[oportuna la  publicacién|infomes financieros y Junio Diciembre Auxiliar Financiero mensual financieros y  contables
permanecer primeros dias deimensual de los resultados|contables en un lugar durante todo el mes.
r g
publicados los|cada mes. financieros y  contables|visible y publico
informes dejandolos durante los 10
primeros dias de cada mes.
. - . Realizar a diario las -
e eoetar o 1 1on% S0 oo stz ol corespondries B s e arterer s dia o
oo Em:.ow o nsico o|inventario fisico con el entradas y salidas def o Almacenista o dia m_m»maw oon Jo|ventario fisico con el
COMsUmMo consumo y sistema almacen  de  los kardex del sistema.
CONnsumo consumo tema. productos consumo fisico.
Consumo.
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No se han efectuados
los traslados

Los docentes manejan por
area los eléinentos que le

Llevar control sobre tos
traslados que efectuan

y son afines y entre ellos Solicitar a INCITAR los|
A mﬂﬂﬂﬂﬂo% % LM”MM Mm No esta|hacen traslados sin informar Wmmtm: aﬂﬂoomw“mm s o»ﬁ% Verificacion por comprobantes de egreso
6,2 Actualizar inventarios por actualizado  ellde un dependencia a ofra. | . - . . faltantes. Actualizacion del
dependencia. .o:m«:o se han inventario por|Los elementos que se han al Eo&mo,o INCITAR los dunio Diciembre Almacanista .amum:ao:o_m del ventario de todas las
incluido algunos . ¢ ; respectivos inventario. .
dependencias. [recibidc por  proyectos dependencias de la
elementos que se .7 07 [comprobantes de egreso P [
han adquirido Vﬂohu.__.ﬂamﬂwmﬂw ﬂwﬂ“ _am_o»wh_mm para  ingresarlos  al institucion.
ultimamente. egreso por parte de la SED inventario del colegio.
Los contratos de
mantenimiento se Los contratos de
hacen a todo costo mantenimiento se realizan a :
N No fueron Verificacion de lo
6.3 No se le hace m:.:mam a |por eso no requleren ingresados estos todo costo, por o tanto no cotizado por el . Verificacién de las obras|Verificacion de las obras
almacen a los materiales que [ingreso a almacen los ! se le hace entrada al . . Almacenista - N .
hacen parte de los contratos  |elementos  utilizados .anm:m_mm al almacen dado que estos om::mzﬂm con lo Junio Diciembre Finan gjecutadas  con  o)ejecutadas con o
L . inventario del . ejecutado, para constatar proyectado proyectado
:{de mantenimiento por el contratista, solo colegio son directamente su cumpliniiento
la verificacion de la : suministrados por el .
obra proyectada vy contratista.
sjecutada.
No ha habido WM%_M wwaMﬂmmewwmw o En el mes de Junio los Solicitar una capacitacién
7.1. No hay implementacion de |capacitacién  actual ”_mo iza nwm :_M anteriores una capacitacion wmo »wq .om la m__mo administrativos fueron Mm_._m _.ommmawm ﬁ:mgm:om
la tabla de retencion en tablas dej. . donde habian advertido que pacitacion a 08 Junio Diciembre eclivo docentes y citados a una jornada de © 'a instilucion. Participar
documental retencion _:._u_mamamn_o: se iban a modificar las E:naam:om en tablas de docentes. capacitacion de 4 horas de _mm.moA ades am
: en la institucion. N retencion documental capacitacidn que cite la
documental. tablas de retencién n documental. SED
documentat '
_mwaoazsmmm Bm:ﬁmm_ Se lleva un libro|El manejo de entrada y|Se va a realizar Ia
7.2 No hay un aplicativo de registrado a de registrofsalida de correspondencialfoliacion de las carpetas Secretaria v Auxiliar Disefio del formato de Foliacién de carpetas y
{[manejo de correspondencia y correspordencia  no debidamente de manera manual se ha|de rectoria y pagaduria. Junio Diciembre financiero y recepcién de actualizacién del formato de
se registra de manera manual. ha presentado diligenciado  y|realizado de  maneralilovar contro! de los correspondencia. manejo de correspondencia
inconvenientes ordenado ordenada. responsables y tiempos y
el tramite adelantado de
la gestion.
Los elementos a
cargo de los Comunicacién con los
:17.3 En cuanto a ta perdida de  {funcionarios y M a%ﬂ%w%%ﬁwmm y mMo_.moﬂdamm_ funcionarios Comunicacién con {os Dar a conocer os
elementos los funcionarios personal docente son Perdid d ! . tario | administrativos y docentes sobre la dimientos por hurt
administrativos y el personal  {para uso de Ila raica e|entrega por inventario AOm docentes recalcando . - . responsabilidad con los procedimien 0s por :.o.
deben fortalecer la comunidad, por o .m_mamaom de lajelementos de la institucion acerca de a Junio Diciembre Rector - Aimacenista elementos de la para que los funcionarios
N > nstitucion. ara su uso. Por [o tanto se P . conozcan acerca de sus
salvaguarda y cuidado de los [tanto se requiere su : "u h ble d responsabilidad de los institucion asignados implicaci
bienes a su cargo cuidado y: om:m_ amﬂﬂm responsaple de Suipiones que estan bajo su para su uso. implicaciones.
salvaguarda que ) cuidado y proteccion.
evite la perdida.
La comunicacién que
se ha mantenido con
el nivel central se hajLa ausencia del .
basado en la solicitud|mapa de riesgos El Bm_uam de :mmmg Mo_,_sm
para que seanjimpide que se _um_am ti e ::oﬁ. © ! mM.woW
9.1 No se evidenciaron actas  |unificado los}realicen acciones “M Nmmw%wwwmiﬂmwmwm o n del mapa delo o aion de comité que
de reunion, ni conformacién de |aplicativos que tienen|de contro! sobre otros aplicativos. Se ha Conformar un comité que Junio Diciembre Rector - Comité riesgos subido al trabaje el tema de mapa de

un comité que trabaje el tema
mapa de riesgos

que ver con las
instituciones. Se ha
estado a la espera de
una respuesta, sin
que hasta el
momento se haya
obtenido.

los eventos
negativos que se
puedan
presentar en la
institucion.

solicitado en  repetidas
ocasiones su unificacién
que permita hacer funcional
Su manejo.

trabaje mapa de riesgos

aplicativo de ISOLUCION
en este ario.

riesgos.
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