INFORME DE GESTION

Anexo 5: Informe de gestion

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Comité Interinstitucional de Educacién en
Derechos Humanos, Deberes y Garantias y
Pedagogia de la Reconciliacion.

NUMERO Y FECHA DEL

REGLAMENTO INTERNO:

NORMAS:

ASISTENTES 2019:

Sin numero.

Aprobado el 03 de diciembre de 2015.
Actualmente esta en proceso de revision.

Acuerdo 125 de 2004 y Decreto 024 de 2005.

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. |: integrante. IP: invitado permanente. O:
otros).
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Sesiones correspondientes a 2019-1
Sector Entidad u | Cargo Rol [~g/02 T 1403 | 09i05 | 20/06 T
Organismo
Comunal
(IDPAC)
3. Secretaria de @] 0
Hacienda Hacienda
Distrital
4. 0
Planeacion
8. Instituto (@] 0
Desarrollo Distrital de
Econdmico, | Turismo
Industria y
Turismo
6. Secretaria de | Director S X X X X 4
Educacién Educacion
del Distrito
Universidad | X X X 0
Distrital
Francisco
José de
Caldas
Instituto para | X X X 3
la
Investigacion
Educativa y
el Desarrollo
Pedagogico
(IDEP).
7. Salud Secretaria | X X X X 4
Distrital de
Salud
8. Secretaria I X X X 3
Integracion | Distrital de
Social Integracion
Social
Instituto P X X X 3
Distrital para
la Proteccion
de la Nifiez y
la Juventud
(IDIPRON)
9. Cultura, Instituto P
Recreacion | Distrital de
y Recreacion y
Deporte Deporte
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Sector

Entidad u

Cargo

Rol

Sesiones correspondientes a 2019-1

Organismo 19/02 14/03 09/05 20/06 T
Instituto % 1
Distrital de
las Artes
Secretaria IP 0
Distrital de
Cultura,
Recreacion y
Deporte
10 ge?retai\rciia IP 0
Yy istrital de
Ambiente | \rbiente
11 0
Movilidad
12. Habitat 0
13. Mujeres 0
14, Carcel = 0
Sequridad, | Distrital
Convivenci | Secretaria @] 0
ay Distrital de
Justicia Seguridad
15. Gestion 0
Juridica
Personeria I X X X X 4
Distrital
Veeduria [ X X X X 4
é)sr S Distrital
cor?tro! Defensoria I X X X 3
del Pueblo
Regional
Bogota
Oficina del P
Alto
Comisionado
para la Paz
Consejeria IP
Presidencial
de Derechos
17.  Nivel | Humanos y
nacional DIH de la
Presidencia
de la
Republica.
Procuraduria IP
General de la
Nacion.
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| ~ Sesiones correspondientes a 2019-1 'g
Sector Entidad u | Cargo Rol ~35/02 T 12/03 09/05 | 20/06 T T 1
Organismo i | H
Universidad [ P | i
Pedagdgica ; '
Nacional '. |
Escuela [ IP
| Superior de '; ‘
. Administrac '
ion Publica
(ESAP) .
Universidad IP
Nacional de
| Colombia. ' i [
| Policia IP X [ 1
| Metropolita [
i na de | ! i
| Bogota. ’ g
| XIll Brigada IP '
| del Ejército. - ' 1
SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES ORDINARIAS
PROGRAMADAS:
De acuerdo con la norma se deben realizar 6 sesiones en el ano.
A mitad de afo se han realizado 3 sesiones regulares.
SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 1/1
La extraordinaria fue la del 20 de junio de 2019.
PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la
entidad que ejerce la Secretaria Técnica:
Normas de creacion: Si__ NoX
Reglamento interno: Si___ _NoX
Actas con sus anexos: SiX No___
Informe de gestién: Si___ NoX
[ SESIONES EN LAS QUE SE -
FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS FUNCIONES .
Relacione las funciones de la l
instancia | ]
| 19/02 | 14/03 | 09/05 | 20/06 Total
a) Formular propuestas de politica X | 1
publica Distrital al Alcalde Mayor para la 1
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FUNCIONES GENERALES
Relacione las funciones de la
instancia

[ 19/02

SESIONES EN LAS QUE SE
ABORDARON DICHAS FUNCIONES

14/03 |

Educacion en Derechos Humanos
Deberes y Garantias y Pedagogia de la
Reconciliacion.

b)  Disedar, crear y  evaluar
periodicamente, un Observatorio de
Educacion y Pedagogia de los
Derechos Humanos, Deberes vy
Garantias y Pedagogia de |Ia
Reconciliacion, con el fin de dar
cumplimiento a la finalidad de
monitorear y fortalecer la gestion en
educacion y pedagogia de los Derechos
Humanos.

c) Prestar asistencia técnica vy
acompanar a las dependencias de la
Administracion Distrital que ejecuten
politicas,  planes, programas o
proyectos en educacion y pedagogia de
los Derechos Humanos, con el fin de dar

| cumplimiento a la finalidad de articular y |

racionalizar los propésitos y resultados
en la gestion de Derechos Humanos.

d) Asesorar, apoyar vy formular
recomendaciones a la Secretaria de
Educacién, sobre lo relacionado con la
estructura, disefio, implementacion y
evaluacion de la Catedra de Derechos
Humanos, Deberes y Garantias vy
Pedagogia de la Reconciliacion.

e) Apoyar a la Secretaria de Gobierno,

en la formulacion y coordinacion de |

programas para difundir, divulgar vy
promover masivamente los Derechos
Humanos, Deberes y Garantias vy
Pedagogia de la Reconciliacién vy
establecer alianzas con los medios de
comunicacion escritos, radiales, de
television, Internet, comunitarios,
publicos y privados para la educacion
en Derechos Humanos, Deberes vy
Garantias y Pedagogia de Ia
Reconciliacion.

f) En coordinacién con la Secretaria de
Educacién, y en su caracter de
Observatorio de Derechos Humanos,
presentar un informe anual sobre la
gestién y el desarrollo de la Catedra de

09/05 | 20/06 Total
X 2
. 1
X X 2
1
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SESIONES EN LAS QUE SE

FUNCIONES GENERALES ABORDARON DICHAS FUNCIONES

Relacione las funciones de la
instancia

19/02

14/03

09/05

20/06

‘ Total

4

Derechos Humanos, Deberes vy |

Garantias y Pedagogia de Ia
Reconciliacion, al Alcalde Mayor de la
ciudad, al Concejo de Bogota, al
Personero Distrital, al Defensor del
Pueblo, a la Unidad Coordinadora de
Defensa, Proteccién y Promocion de los
Derechos Humanos del Distrito Capital,

a la Oficina del Alto Comisionado de las |

Naciones Unidas para los Derechos
Humanos en Colombia, vy a Ila

ciudadania en general.

g) Adoptar su propio reglamento.

FUNCIONES ESPECIFICAS !'

NA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

El Comité Interinstitucional de Educacion en Derechos Humanos, Deberes y
Garantia y Pedagogia de la Reconciliacion (CIEDDHH) recolectd la informacion
necesaria para elaborar el “Informe sobre las acciones institucionales de educacion
en derechos humanos de las entidades distritales de la ciudad de Bogota” del
periodo 2018. Este documento final se entregé a las entidades participantes y se
publico en la pagina de la Secretaria de Gobierno del Distrito. Adicionalmente se
realizo un evento de presentacion del informe el 05 de abril de 2019 en el Centro de
Memoria, Paz y Reconciliacion.

Por otro lado, se ha venido construyendo en conjunto un documento que recoge
unas orientaciones sobre la educacion y los derechos humanos, el cual esta dirigido
a los miembros del Comité y para cada uno de los equipos que en las entidades
disefian, implementan y evalian programas de Derechos Humanos.

Finalmente, se propuso hacer una revision a las funciones del Comité para
identificar un plan de trabajo y se esta revisando nuevamente el Reglamento a la
luz del anexo de la Resolucion 233 de 2018.
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ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE
LA INSTANCIA:

Se considera que el CIEDDHH ha logrado un nivel de participacion optimo. Se espera que
el documento que se esta construyendo actualmente sea una guia pertinente y util para dar
recomendaciones a las instancias distritales que ejecutan acciones en Educacion en
Derechos Humanos, asi como una ruta de accién para algunas de las acciones que realiza
el Comite.

Se evalua como una practica positiva la organizacion de un evento para presentar los
resultados de las acciones que realiza el Distrito en términos de educacion en derechos
humanos y se considera que se debe mantener.

Finalmente, si bien se actualizo el Acuerdo del Comité con respecto a los nombres actuales
de las entidades que lo conforman, se considera que es necesario invitar a otras entidades

gue se crearon con fecha posterior a la creacion de dicho Acuerdo y que son fundamentales
para Educacion en derechos humanos.

Firma de quien preside la instancia:

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

Original firmado por:

M<M&Q<QA&@)% Anaabootir o

Isabel Fernandes Cristovao Ana Maria Gonzalez Borrero
Secretaria técnica Presidente
Directora de Participacion y Relaciones Director de Derechos Humanos

Interinstitucionales Presidente del CIEDDHH






