NOMBRE DE LA INSTANCIA:

INFORME DE GESTION PRIMER SEMESTRE 2019
COMITE DISTRITAL DE CAPACITACION DOCENTE

COMITE DISTRITAL DE CAPACITACION DOCENTE

NUMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO:

083 del 2 de marzo de 2010

de Colombia

NORMAS: Decreto 083 del 2 de marzo de 2010
ASISTENTES:
Sesiones en las que participaron
Entidad u Organismo C Rol
Sector OTganism argo ° Fecha Fecha Fecha Fecha chtal
(En niimero)

6. Educacion Bl ofe il SuPbseFretarlo de Calidad P 6 de marzo NO NO 13 de junio 2
Educacion del Distrito yrRartinsncR

6. Educacion Secretarfade Directora de Formacion S 6 de marzo 28 de marzo | 9demayo | 13 de junio 4
Educacién del Distrito | de Docentes e o

Innovaciones Pedagogicas

6. Educacién | Instituto para la Subdirectora Académica | 6 de marzo 28 demarzo | 9demayo | 13 de junio 4
Investigacion Educativa
y Desarrollo
Pedagdgico - IDEP

6. Educacion | Universidad Distrital Decana de la Facultad de 1 6 de marzo 28 de marzo | 9 de mayo NO 3
Francisco José de Ciencias de la Educacion
Caldas

6. Educacion Univetsidad Docente 1 6 de marzo 28 de marzo | 9demayo | 13 de junio 4
Pedagogica Nacional

';6. Educacion Universidad Naelonal Docente | 6 de marzo 28de marzo | 9demayo | 13 de junio 4
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. Educacién

Escuela Normal
Superior Distrital Maria
Montessori

Rectora

6 de marzo

28 de marzo

9 de mayo

13 de junio

. Educacion

Universidad Piloto de
Colombia
Delegado por ASCUN

Docente

6 de marzo

28 de marzo

9 de mayo

13 de junio

. Educacion

Universidad Libre de
Colombia

Delegada de
ASCOFADE

Decana de la Facultad de
Educacion

6 de marzo

28 de marzo

NO

13 de junio

. Educacion

Fundacion
Universitaria del Area
Andina

Delegada de
ASCOFADE

Decana de la Facultad de
Educacién

NO

NO

NO

13 de junio

. Educacion

Universidad de la Salle
Delegado de
ASCOFADE

Profesor de la Facultad
de Educacion

NO

28 de marzo

9 de mayo

13 de junio

. Educacion

Corporacion
Universitaria Minuto
de Dios

Delegado de
ASCOFADE

Decano de la Facultad de
Educacion

NO

28 de marzo

NO

NO

. Educacion

Asociacion Distrital de
Educadores - ADE
Delegado por el
Sindicato de maestros

Secretario de Seguridad
Social y Salud

NO

28 de marzo

9 de mayo

13 de junio

(3]
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de maestras y
maestros

6. Educacion | Asociacién Distrital de Docente | 6 de marzo 28 de marzo NO 13 de junio
Educadores - ADE
Delegado por el
Sindicato de maestros
6. Educacion | Asociacién Distrital de Docente | 6 de marzo 28 de marzo NO 13 de junio
Educadores - ADE
Delegado por el
Sindicato de maestros
6. Educacion SINDODIC Presidente | 6 de marzo 28 de marzo | 9 de mayo 13 de junio
Delegado por el
Sindicato de Directivos
Docentes
6. Educacion | Secretaria de la Mujer Contratista | 6 de marzo 28 de marzo | 9de mayo | 13 de junio
Direccion de Gestion
del Conocimiento
6. Educacion Presidente de ACOMIL | 6 de marzo 28 de marzo NO NO
(Asociacion de Colegios
Asaciacion de Colegios | Militares)
Privados Presidente UCOPRIFO
(Unién de Colegios
Privados de Fontibon)
| 6. Educacién Delegada de las Redes Docente IP NO NO 9 de mayo | 13 de junio

el
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6. Educacion | secretaria de Profesional especializado | |p 6 de marzo 28de marzo | 9demayo | 13 de junio
Educacion del Distrito | —Apoyo a la Secretaria
Direccién de Técnica del Comité
Formacion de Docentes
e Innovaciones
Pedagogicas
6. Educacion | secretaria de Profesional universitario IP NO NO 9demayo | 13 de junio
Educacién del Distrito — Apoyo a la Secretaria
Direccién de Técnica del Comité
Formacion de Docentes
e Innovaciones
Pedagogicas
6. Educacion | Secretaria de Asesora contratista — IP 6 de marzo 28 de marzo | 9demayo | 13 de junio

Educacion del Distrito
Direccion de

Formacion de Docentes
e Innovaciones
Pedagodgicas

Apoyo a la Secretaria
Técnica del Comité

ESIONES ORDINARIAS REALIZADAS: 4
ORDINARIAS PROGRAMADAS: 4
SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS: 0

EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 0
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FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS FUNCIONES

bordd
Fecha Fecha Fecha Fecha 5 ?
Si/ No
= T L N NO
1. Definir criterios para la organizacion de la actualizacién vy
formacién permanente de docentes en el Distrito Capital.
2. Asesorar a la Secretaria de Educacién en la elaboracion, 6 de marzo 28 de marzo 9 de mayo 13 de junio Sl
socializacion y evaluacion del Plan de Formacion de Docentes en el
Distrito Capital.
3. Propiciar estudios de evaluacién de impacto de procesos de NO
formacion.
4. Armonizar con las lineas de politica las necesidades de formacion 6 de marzo Sl
permanente de docentes en el Distrito Capital.
5. Establecer relaciones de integracion con los Comités Regionales de NG
Capacitacidn a nivel nacional.
6. Consolidar anualmente un informe de gestién y presentarlo a la NG
Junta Distrital de Educacion
FUNCIONES ESPECIFICAS
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

El plan de trabajo del Comité fue aprobado en la primera sesion del afo, el 6 de
marzo. Alli se definid como punto central de la agenda a desarrollar en el presente
ano: “Proponer lineas estratégicas en relacion con la formacion docente y su vinculo
con la innovacion educativa y el reconocimiento social y cultural de los docentes, para
el periodo 2020-2023, acorde con el balance general de la politica educativa en la
materia, desde 1996 a 2018".

En cumplimiento de este propdsito en las primeras sesiones del afio y hasta el mes de
agosto aprox. se ha realizado un balance de las politicas de formacién, para luego
hacer un ejercicio de prospectiva en las ultimas sesiones del afio.

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA:

El Comité Distrital de Capacitacion Docente, funciona de acuerdo a la normatividad
vigente sobre el tema. Este espacio le ha permitido a la Secretaria de Educacién
consalidar su politica de formacidn e innovacién, dado que en el Comité se establecen
orientaciones para la realizacion de las distintas estrategias de desarrollo profesional y
cualificacion de maestras, maestros y directivos de Bogota.

ombre: CARLOS ALBERTO REVERON PENA
rgo: Subsecretario de Calidad y Pertinencia
Entidad: Secretaria de Educacién del Distrito

Havbr alvcia paranfo M,

Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

Nombre: MARIA ALICIA NARANJO MESA
Cargo: Directora de Formacién de Docentes e Innovaciones Pedagdgicas
Entidad: Secretaria de Educacion del Distrito

\ Aogfe
‘Elaboro: Maria Teresa Gutiérrez Gomez — Direccion de Formacién de Docentes e Innovaciones Pedagdgicas
eviso: Angela Alexandra Cortés Romero - Direccién de Formacion de Docentes e Innovaciones Pedagdgicas f%
Reviso: Diana Isabel Ban Estupifian — Subsecretaria de Calidad y Pertinencia




