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Una vez cumplido el tiempo de retencién en cada una de las

I

110 | Actas de Comité Académico de Comisiones S:Isi::;‘ dela e 18 fases de archivo, la subserie documental se conservara
de Estudios CACE Ediicaiivi totalmente, toda vez que los documentos‘ poseen valores

Convoratorias a comite secundarios que permiten conocer las politicas publicas que
SIG-IF-005 Acta de reunién comité promueven o han promovido |a especializacion de la profesion
scadimico decomiSiones CACE docente y en consecuencia el mejoramiento en la calidad de la
SIG-IF-008 Lista de asistencia educacion y de la ensefianza en la ciudad, en concordancia
Informe de conceptos de comisiones de con el Plan de Desarrollo Distrital y Plan Sectorial de
estudio de secretaria técnica y del comité Educacion, Resolucion 2898 de 2012, Ley 115 de 1994 Ley
Concepto comisién de estudio General de Educacion.

250 | Actas de Comité de Evaluacién de Obras g:;::: dela . " Una vez cumpli.do el tiempo d_e retencién en cada una de las

Escritas por Docentes S fases de archivo, la subserie docun"lentai sF- conserv_aré
SIG-IF-005 Acta de reunién totalmente, teniendo en cuenta que la informacién contenida
Cronograma de actividades en la subserie estd directamente relacionada a las series
SIG-IF-008 Lista de asistencia Historias Laborales y Escalafén Docente, toda vez que afecta
Solicitud de evaluacién de obra literaria los aspectos salariales y prestacionales y ademas es evidencia
Registro nacional de derechos de autor del desarrollo y calificacion del ejercicio de la profesién
efnltido por el ministerio dal interior docente, desde el punto de vista de calidad, innovacién y
Resolucién grado de escalafén creatividad, en concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital
Fotocopia Cédula de ciudadania y el Plan Sectorial de Educacion, Resolucién 4831 de 2013 SED,
Concepto Evaluacién de obra literaria Decreto 0385 de 1998, Ley 115 de 1994, Ley General de
Comunicacién oficial de citacién para Educacién.
notificacion
Notificacion Personal
Comunicacion oficial de solicitud de
cambios y/o sugerencias
Comunicacion oficial de respuesta con
cambios y sugerencias realizadas
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Actas de Comité Distrital de Capacitacién |0 1on &= , Una vez cumplido el tiempo de retencién en cada una de las
Docente :‘::g:zua Weapica 2 18 fases de archivo, la subserie documental se conservara
SIG-IF-005 Acta de reunién comité tot:flr‘nente, en razon a que i?s‘ documentos reflejan .!‘as
capacitacion docente decisiones tomadas por el comité .res!:ecto a.! la formacmn
Convocatorias a comité permanente de los docentes en el Dnstrlt_o Capital, t‘-_‘l |rr.1;‘)acto
SIG-IF-008 Lista de asistencia del desarr-ollo de los proce’sos de formacion en el ejercicio de
Agenda de trabajo la docencia, la armonizacion de las necesidades de formacién
Presentaciones de docentes con las lineas de politica, la integracion con los
Cronograma de actividades Comités Regionales de Capacitacién a nivel nacional, en
concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital, el Plan
Sectorial de Educacién, la Ley General de Educacion, el

Decreto 083 de 2010 .
3500 | 420 INFORMES Cumplido el tiempo de retencién en cada una de las fases del
10 informes a Entidades de Control :‘r‘:::st’: OCI-PD-003 2 3 Archivo y teniendo en cuenta lo dispuesto en la Directiva 040
—— = = o de 2007 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
.Comumc.aclén Qficiet recibida-solicitiid de Bogotd y por las Guias para la Gestidon Normalizada de los
mforma}méu‘-n‘ = Documentos, emitidas por la Alcaldia de Bogota, Secretaria
Comun!cacfc?n offc!al mte.rna General, Direccién Archivo de Bogotd, la subserie Informes a
Comun‘lcalc;on OfiE R SEpaRELS e Entidades de Control son de conservacion permanente y
lr:::::’:\::nto = deben ser transferidos al Archivo de Bogota una vez cumplan
pestion 3 con su tiempo de retencién primaria, toda vez que los
SofuTEs R o R informes consolidan informacién sobre el desarrollo vy
funcionamiento de las entidades distritales respecto a los
parametros del control interno, lo que permite advertir los
detalles de la articulacién de la gestién institucional respecto a
los planes de funcionamiento institucional de las entidades en
relacion con los planes de desarrollo de los gobiernos

distritales.
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CODIGO SURSETRE DENSROM LA RETENCION | DISPOSICION FINAL ! :
SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES CALIDAD- SR Y PROCEDIMIENTO
Dependencia | Serie | Subserie Proceso ocedimiento | AGestién | ACentral | CT | E [ MT| s ! 5 :
410 PROGRAMAS Una vez cumplido el tiempo de retencién en cada una de las
5 i Ia Investigacion|Gestion de i fases de archivo, la subserie documental se conservard
20 rlograma-s . eE:cent.wos S B EaTan Calidad Necaplica 2 18 X totalmente, toda vez que permite conocer los mecanismos
FANCOVACION RELCANYD Educativa para reconocer y estimular la Investigacién e Innovacién

Cartilla de orientaciones

Formulario de inscripciones

Trabajo de investigacion de innovacién o
experiencia pedagogica

Certificacion consejo académico

Declaraciones expresas del concursante
SIG-IF-008 Lista de asistencia
Listados de habilitados y no habilitados

Comunicacién oficial de invitacién a jurados

Notas y observaciones a trabajos
Resultados de trabajos premiados
Listado de ganadores del premio

Acta de premio

Libreto entrega premio

Resolucién de pago de ganadores
Memorias de ceremonia de entrega de
premios

Comunicaciones oficiales enviadas
Comunicaciones oficiales recibidas

Educativa implementados por la Secretaria de Educacion para
reconocer y premiar los mejores trabajos de investigacion e
innovacién educativa y pedagogica, presentados por los
maestros, maestras y directivos docentes del Sistema
Educativo Oficial de Bogotd, en concordancia con el Acuerdo
273 de 2007, Resolucién 1450 de 2008 de la SED y la Ley
General de Educacion.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC
SECRETARIA DE EDUCACION

Listado Necesidades de formacion
Programa de formacion permanente de

docentes

Comunicacion oficial de salida informande

inicio de presentacion de propuestas de
acuerdo a los lineamientos de politicas,

requisitos y etapas para la presentacion de

PFPD
Guia de presentacion de propuestas

Comunicacion oficial recibida de entrega de

propuestas
Propuesta
DFD-IF-001 Chequeo Técnico PFPD

Comunicacion oficial de salida solicitando

realizar ajustes a las propuestas

Comunicacion oficial de salida informando

la no continuidad del proceso

Comunicacion oficial recibida con los ajustes

realizados a las propuestas
DFD-1F-002 Evaluacién PFPD

Concepto y puntaje del evaluador externo

Trayectoria de la entidad oferente y del
Grupo Académico que orientard la
propuesta

Antecedentes en el desarrollo de la

propuesta si ésta ha sido contratada con

anterioridad por la SED
Informe técnico de evaluador externo

Comunicacion oficial de salida informando

el concepto emitido

Comunicacién oficial de salida aprobando el

PFPD
Comunicacion oficial interna para

implementacién y publicacién del PFPD

FE e FTR R S SO O R
= SERIES, SUBSERIES Y TIPOS DOCUMENTALES papes:
PR S (T ; 5 At S vdeea
3500 | 570 PROGRAMAS
" Gestion de la
sdeF rm
% Programas de Formacion Permanente de calidad DFD-PD-001 5 18 X
Docentes Frinrativa

Una vez cumplido el tiempo de retencién en cada una de las
fases de archivo, se hard una seleccion un (01) programa por
cada Administracion Distrital, con el fin de mantener una
muestra del patrimonio documental de la entidad y del
testimonio de la implementacién de las politicas de
mejoramiento de la educacion a través de la especializacion y
actualizacion de la carrera docente, en concordancia con los
Decretos 709 de 1996 y 330 de 2008, el Plan Sectorial de
Educacion y la Ley General de Educacién.

Subsecretaria de Gestion Institucional: KARINA EUGENIA RICAURTE FARFAN /

Director de Servicios Administrativos:
(Responsable Gestion Documental

) FRANCISCO ERNESTO REYES JIMENEZ

Firma:

Firma: k(' mﬁ_“ﬂq oﬂ'C-OJ"L,F.
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