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NOTIFICACION POR AVISO N° 2500-2019- 1172
PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO No. 1-02-2-2017-10-0241

Con el objeto de dar cumplimiento z lo establecido en el articulo 69 del Codigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contencioso Administrativo, v habiendo remitido previamente citacion sin gue a
ta fecha se hubiese surtido la notificacién personal. se proceds a NOTIFICAR por medio del presente
AVISO la Resolucion N° 101 del 02/08/2018, expedida por la Direccién de inspeccion y Vigilangia de
la Secretaria de Educacicn del Distrito. g

Contra la decisién que se notifica procede e recursc de reposicion que debera ser interpuesteo ante la
Direccion de inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion del Distrito dentro de Ios diez (10}
dias siguientes a la notificacion

Cuando se desconozca Ja informacion sobre el destinatario, el AVISO se publicara con copia integra
del acto administrativo en la pagina web de la Secretaria de Educacién del Distrito’
www educacionbogota.edu co y en la Oficina de Atencién al Ciudadano de |a Secretaria de Educacion
del Distrito, por el término de c¢inco (5) d’as. en cuye evento la notificacion se considerara surtida !
finalizar el dia siguiente al retira del aviso

Cordialmente,

Mq

5 i~ 4 () A 1 {1
MYRAMAEY ANIRA ESDE b CA
Dit‘ector.géj%‘lns?ecciﬁ'@%gﬁéfrc‘éﬁ

El presente Aviso fue fijado y publicado en la pagina web y en la Oficina de Atencién al Ciudadano, para
su notificacion:

Desde Hora 07:00 AM
Hasta Hora 03:30 PM

Nombre y firma del funcicnario que desfija

DIANA CAROLINA RESTREPQ VELEZ
Jefe Oficina de Servicio al Ciudadano

NOTA EN CASO DE QUE LA FECHA DE RECIBO DE CSTE AV:SC, YA SE HAYA NOTIFICADO POR FAVOR HACER CASO
OMISO

T NOMBaL : CARG S YT A
Elba Stella Rey Moreno | Contratista de apoyr ala gestion Provect | - £ B
| Elizabet R(:mero f;l_Jffj:; ] Abogada Especializada Contratis d Reviso y ;'\{'('(?I![y i
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RESGLUCIGH N° 101 02 AGO 208

Por medio de la cual se sanclona aj Bstablnciniento de Educscién Formal de Baturaieza privaga
denominado COLEGIO CAF oy deiiirt del expediente N° 1-02.2-2017.10-0211..

LA D'RECTORA D= INSPECCION v VIGILANCIA

En ejercicio de sus facultades legaies Y <SpECiaimente ias confetidas por fa ey 115
de 1994 a Ley 715 de 2007 la e, 142/ ae 201 1, el Decreto 1075 de 2015, el articulo
16 del Decreto Distrital 330de 2 .8 11 ficado per el articulo 2 del Dagy

eto Distrital
503 del 2 de noviembre de 2017

ONSISERANDO

1. OBJETO DE PRONUNCIAMIE 1.0

Procede fa Direceign Qe Inspeccion | Vigilarcia de |a Secretaria de Educacion gel
Distrio una vez agotadas las elila. grocusalas sefialadas en el articulo 47 y
siguientes de |a Ley 1437 de 2011 4 profe.r acto administiativo definitivo en log
termines del articulo 49 biderr  iLntro del expediente N° 1-02-2-2017-13-0211
adelantado contra el establecinicnto Je ducacion Formal, de naturaleza privada
denominado COLEGIC CAFAM (lLizade en la Carrera 80A N°© 60-48, Avenida 63 N°
65-8¢ de la Localidad de Engauva iz esta ciudad, con licencia aprobada mediante las
Rasoluciones N° 4151 agel 23 de uicerrre de 2003 (Fclios 8 y 8), 5258 del 10 de
agosto de 2001 (Folios 10y 113,651 = 14 Qe noviembre de 1974 (Folio 12)

2. HECHOCS

21 Lapresente investigacion adr i istrat va s& inici6 en virtud del aficic 1-2017.10591,
a traves del cual se remitié por parts fe 4 ., reccion Local de Educacion de Engativa
a este Despacho, los documentos rrespondigntes para establecer Si existia mérnto
para iniciar proceso administrat . sa-c cratoric en contra del establecimienrto

educative denominado Colegto Cafar  (Foig 1).

2.2. Mediante concepto emit:do Pv & &.po ae Inspecaitn, Vigilancia y Supervisidn
de Engativé (Folios 2 a 5) deniro del falio da iuttia N° 2016-1178 SERARDO CAME| O
Vs Colegio Cafam y una vez = . da 3 respectiva visita administrativa ce

verificacion (Folios 13 a 23), se estavleci. . ue presuntaments ol plantel educativo no
observd las dispasicionas contenids e¢n & (Codigo de Infancia y Adclescencia v el

oo

Avenida El Darado No. 66 - 63 BO%‘S% § il
Céaigo poatal 11132] Fé
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PAGwA 2 DE 32
Continuacion dela Resolucion  + 101 0 2 AGD 2018

Por medio de {a cual se sanciona al establecimiento de Educacidn Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expediente N° 1-02-2-2017-10-0211.

Dacreto 1075 de 2015 en lo referaente a garantias de derechos y aplicacion dei debido
procesa.

2.3. El Juzgado Cuarenta y Cinco Civil del Circuito de Bogota revocé el fallo de tutela
de primera instancia y ordené renovar el cupo para el afio 2017 al menor GERMAN
ANDRES CAMELO RAPALINO y remitir copia a la Secretaria de Educacién del Distrito
para que procediera dentro dei ambito de su competencia. {Folios 166 a 170).

3. ANTECEDENTES PROCESALES

3.1. Mediante Auto N° 091 del 24 de marzo de 2017, la Direccidén de Inspeccion y
Vigilancia de la Secretarla de Educacion del Distrito ordend iniciar Procedimiento
Administrativo Sancionataric conira el establecimiento educativo COLEGIO CAFAM
por presuntamente haber vulnerado e! derecho al debido proteso que le asistia al
manor GERARDO ANDRES CAMELO RAPALINO, (Folios 173 a 176). Dicho auto fue
comunicada mediante radicado $-2017-46354 del 24 de marzo de 2017. (Folio 177),

3.2, Mediante Auto N° 165 de! 25 de abril de 2017, la Direccién de Inspeccion vy
Vigilancia de la Secretarfa de [ducacién del Distrito negd la practica de pruebas dentro
de! presenie Procedimientio Administrativo Sancionatorio. (Folios 227 a 229). Este auto
fue comunicado mediante Ios radicados 8-2017-55369 deal 28 de abril de 2017 y S-
2017-65371 del 28 de abril de 2017 {(Folio 230).

3.3. Mediante Aute N° 038 del 15 de marzo de 2018, la Direccion de Inspeccion v
Vigilancia de la Secretaria de Educacion del Distrito formuld cargos contra el
establecimiento educativo de 1a referencia por presuntamente haber vulnerado el
derecho al debido proceso que le asistia al menor GERARDO ANDRES CAMELO

RAPALINO. (Folios 232 a 243) Dicho auto fue notificado personalmente a ta rectora
de la institucion el 6 de abril de 2018, (Folio 248).

3.4. Mediante escrito £-2018-72246 de} 27 de abril de 2018 la insiitucion educativa
presentd escrito de descargos. (Folios 249 a 258)

3.5. Mediante Aute N° 213 de 7 junio de 2018, se corrid traslado por el término de diez

Av3nda ElCorado No 8% - B3
Cédgo poalal. 111321 e n AT
BEX 324 %103 - Fax 315 34 48 BN T
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Continuacivy o 1. Rasolucidn 1 Q 1 n 2 AGU 20-}8

Per medtio de la cual se sanciona al establecimiento de Educacion Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expedients N° 1-02-2-2017-10.0211.

dias a a institucion Para presente acgaios de conciusion. (Folio 260). Este auto fue
cemunicado el 18 de junio de 2075 7 eqiante rad'cado S-2018-106779 (Folio 261).

3.6. Mediante escrito E-20°8 103405 0t 27 de junio de 2018 g COLEGIO CAFAM
alegd de conclusion (Folios 263 5,71,

4. MATERIAL PROBATORIO

Dentro del expediente obran fas siyuertes ptuebas documentales:

4.1. ACTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS AL ESTABLECIMIENTO EpucaTivo:

6]

4.1 1. Resolucién N° 915+ del 14 Hamlre de 1974 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional (Folio 12) porla <ual se 4probaron 1os estudics corresponrdigntes

a los cursos 1° g 4° del cic o £as o e eJdicacion medis y 3°y 6° de Bachillerato de|
Colegio CAFAM de Bogota.

4.1.2. Resclucion N° 5256 dei 1( € agusto de 2001 expedida por la Secretaria de
Educacion del Distrito {Folios .10 v 17y por Ia cual se ratificd la ficencia de
funcionamiento Resolucidn N° 045 e 1d72 ¢ se le concedid gmpliacién de licercia a
un establecimiento de educacion f rma| y B€ autorizé para expedir |as certificaciones
académicas de los grados de esluu o que ofrece,

4.1.3 Resolucidn N° 4151 del 23 e dic ©inbre de 2003 expedida por la Secretaria de
Educacion del Distrito (Folies 8y 9. roriz cual se concedio ampliacion de licencia de
funcionamiento a un establecimient. de educacion formal de naturaleza privada.

4.2, DOCUMENTOS RELACIONADCS CON Bl CASO:

4.2.1. Escrito E-2017-15774 de| 27 de ererc de 2017 (Folios 45 a 123), por el cual los
senores GERARDO CAMELO ii. 't oo con CC N® 17.132.361 y JANETH
CECILIA RAPALINO VARGAS de Meatde con CC N 32.888.511 en su calidad de
‘epresentantes legales del men:  LRARDO ANDRES CAMELO RAFALING,

Avenida EI Ocrade No 66 - 62
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BECRETARIA DE ECUCA: 1ON
PAGINA 4 e 32
Continuacidn de ja Resolucion

101 02 Aco 2018

Por medio de la cual se sanciona al establecimianto de Educacion Formal de naluraleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del axpediente N° 1-02-2.2017-10-0211,

radicaron queja relacionada con una presunta faita cometida por el Colegio CAFAM
por la violacion a los derechos al debido procesc, a la defensa, a un trato digno, al
buen nombre, a la prevalencia de sus derechos. al interés superior y a la educacion
del menor por la negativa del colegio a rencvarle el cupo al menoer para el ano lective
2017. Anexando los siguientes documentos:

4 2 1.1 Valoraciones psicoldgicas y psicuiatricas del menor GERARDO ANDRES
CAMELO RAPALINO. (Folios 80 a 85).

4.2.1.2. Comunicaciones entre el colegio y los padres de familia. (Folios 86 a 97).
4.2.1.3. Copias actas Comité de Convivencia Escolar. (Folios 98 a 103).

4.2.1.4. Oficio mediante el cual se comunicé la ne rencvacidon d2! cupo al estudiante
para el afo lectivo 2017 (Folio 119)

4 2.1 5 Registro civil de nacimignto del menor. (Folio 122},
4.2.1.6. Copia Decreto 2832 de 2005. (Folio 123).

4.2.2. Concepte Técnico Fedagdgico expedido por el equipo de Inspeccién, Vigilancia
y Supervision de Engativa. (Folios 2 a 5).

4.2.3. Acta de visila administrativa de verificacion realizada por la Direccion Local de
Engativa. (Folios 13 2 23).

4 2 4. Copia Manual de Convivencia Colegio Cafam Vigencia 2016. (Folios 24 a 43)

42,5, Copia Accién de tutela instaurada por los acudientes del menor GERARDO
ANDRES. (Folios 134 a 144),

4.2 B. Respuesta del Colegic Cafam frente a la accién de tutela. {Folios 129 a 133)

Avcrida B Dorado Mo A5 53
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Por medio de a cyal se sanciona al e-tyyip, 'mients de Educacion Formal de Naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, d. 1 o de oxpedients N° 1-02--2-2017-10-0211.

4.2.7. Copia del Fallo de Tutela profe -

, 1O &l Juzgado Sesenta y Tres Ciil Muncipal
(Foliog 124 5 127).

4.2.8. Copia respuesta de! Coleg & unt. g sClickud de jug padres realizada en e mes
de noviembre de 2018. (Folios 147 1 o)

4.2.9. Copias de las sesiones qe ERARDO ANDRES CAMELD RAPALING con fas
psicdiogas de establecimiento ec Laln., Folics 151 a 185).

4.2.10. Copla del Fallo que resci v & o Pugnacion interpuesta a) fallo de primera

instancia proferido poreiJuzgado | yures a y Cince Civil dei Circuito de Bogota (Folios
166 a 170).

4.2.11 Respuesta allegada por o¢ u_urientes del mencr GERARDO ANDRES
CAMELO RAPALINO, identificada pdoE Taaade B-2017-72760 derivada de! auto ge
inicio dentro del presente proceso adn istratvo sancicnatoric. (Folios 181 y 182)
Anexando los siguientes document., s

4.2.11.1. Reporte de svolucor ds, €studiante GERARDO ANDRES CAMELOD
RAPALINO de la Clinica Nuestiz Seforg de la Paz. (Folios 183 v 184)

4.2.11.2. Copia entrega ae 1 Lanento y evelucion del estudiante de la
referencia al Director de Easica *nimaria del Colegio Cafam, de fecha de
recibide el 30 de marzo ge 2 - b oles 185y 1886).

4.2.11.3. Copia repore infoimz te psiquiatria suserito por medica siquiatra
Maria Fernanda Cujifio Canc Fuios 187 y 188).

4.2.11 4. Copia concepto adaptaciunes Curriculares que deben adoptarse en el
caso de GERARDO ANDRE - (L ANMELO RAPALINO. (Folics189 ¥y 190).

4.2.11.5. Copia constancia dsslen o terapia Ocupacional suscrita por la
profesional Teresa lzguierde  Siz 191)

Avenida El Darado No 66 - 51
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Continuacién de la Resolucién 1 O 1 0 2 AGU 2013

Por medio de la cual se sanciona al establecimianto de Educacion Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expediente N° 1-02-2-2017-10-0211.

42118, Copla constancias de asistencia a sesicnes en la Clinica la Paz.
(Folins 192 vy 193}

4.2.11.7. Copia informe Asociacion Creemos en ti. (Folios 194 a 186).
4 2.11.8. Copia pago orden de matricula del menor. (Folio 197).

4 2 12 Respuesta emitida por el Celegio Cafam identificada bajo el radicado E-2017-
73858, derivada del requerimiento hecho en el auto de inicio del presente
procedimiento  administrativo  sancionatorio. {Folios 198 a 205). Anexando los
siguientes documentos:

4.2.12.1. Certificado estudiantil. (Folio 208).

4.2.12.2. Certificado académico del estudiante GERARDO ANDRES CAMELO
RAPALINC para el afc académico 2016. {Folio 207).

42123 Copia Actas Comité de Convivencia. (Fclios 208 a 223).
4.2.12.4. Copiainforme sasidn del 4 de noviembre de 2018. (Folios 224 y 225).

4 2.13. Escrito E-2018-72246 del 27 de abril de 2018, por medio de! cual la institucion
educativa presentd descargos. (Folics 248 a 259).

4.2.14. Escrito identificado baje el radicado E-2018-103408 de! 27 de junio de 2018,

por medio del cual el plantel educativo COLEGIO CAFAM presentd alegatos de
conclusion. (Folios 2683 a 271).

5. CARGOS Y NORMAS PRESUNTAMENTE VULNERADAS

Mediante Aute N” 038 del 15 de marzo de 2018 (Folios 232 a 243}, se formularon los

siguientes cargos en conira de la Institucion de Educacion Formal denominada
COLEGIO CAFAM.

~
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Por medio de la ¢yal sg sanciona al estanleui .anig ds Educacién Formal de naturaleza privada

denominade CALEGID CAFANM dentro del expediante H° 1.02.2.901 7-10-0211,

“CARGO PRIMERO Se Is endiga & o v :rLoion educaliva de

COLEGIO CAFAM, presuntaments Lantig.win e defecha al debido
GERARDO ANDRES CAMELD RAPA; *, -
por fa rectora del establecimiento sduczt

naturaleza privada cencminadg
RIOcesc que le asistls sl menor
vl LtLunicacidn gel § de Jiciombre de 2015 suscritg
wubts vl Safe informaba a los padres de famila que no se

le rencvaria el CUpo al menor pera o w0 uoh ur oo 2017; dicha decisicn carecia ds rolvacion. de
informacion sobre los FECUrSCS que progo. by fra 2sla y de intervencion de) Consejo Directiva oEins
méaxima autoridad administ ativa de /3 2 j

infringiando con ello las Siguientes noiria~ s ual da Convivencia Colegio Cafam para sl afio 2076
articulus 35 y 36 numeralas A6y 7 e, a9 pumeral 8 del Decrets 1965 de 2013 3) Artculo

2.3.3.1.5 6 literai b del Decreto 1675 4 2950 4 Nurnerates 2 y 6 def artlewlo 50 del Manual de
Convivancia de/ Colegic Cafam para e/ o 105 -

Normas Presuntamente fnfringicas: 1, Manual de Convivencia Colegio Cafam para
al afto 2016 articulos 35 y 38 numeiales 568y 7, 2) Articulo 44 numeral 8 del Decreto

1985 de 2013, 3) Articulo 2.3 3 1 Colea bdel Decreto 1075 de 2015, 4) Numerales
2'y 8 del articulo 50 del Manual de Coinv vencia dal Colegio Cafar para el ano 2016

Manual de Convivencia Colegio Cafa iy 4 a &l afio 2018 articules 35 y 36 numerales
56vy7.

“Articulo 35- Debido Procesg
1 Definicion.

Es un derechio fundamental de aplicaciGn sl Gue faculta a fody Lersuna para exigir "Un proceso
publice y expedito en si cual se reconozs . fucu. las yeranlias sustancisles Y procesales, tesarrollado
ants una autoridad compstante que act.: i Jependancia e imparciatidad, ¥ sin tener en cusnia
consideraciones dislinias a las prewvistes o0 L,

Pare garantizar los derechos Yy promuves oo ol e to de jos daeberes por parte de sus rmembiros al
Colegio Cafam considera fats (ado a7t 1D que va en cantravia de s filusofia, principlas v valores
porque atenta contra fa vida en comuaids sowlata iZe 8l dusarnrait integral ds sus memi.ros

Segun su gravedad fas faitas se Clasiiez v pu ! Tipo i Y Tipo i &I astudiants debe conocer
claramente gus se acusa para giercer el du el A s Gefansa, Fresentar pruebas y argumentar jas Que
S€ prassrfen en su conlra Tlene derache o vedir la revisién ds Ja declsion de manera
fundamentada y a no ser Juzgadu ni s.acionavo dos vaces par la risima falta. Con el fin de
fortalecer ef proceso formative, sg busc ri gue, dnta una falta cometida, antes da cwalquler

' Folio 146

4venida El Dorade No 66 - 63
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For medio de la cual g2 sanciona al establecimiento de Educacion Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expediente N° 1-02-2-2¢17.10-0211.

sancion exista una estrategia pedagdgica y una reparacién por el dafio causado, * (Nagrilla fuera
de Texio)

Articulo 368- Principios dei Debido Procesc. El esplritu del Manual de Convivencia es garantizar al
estudiante las condiciones adecuadss para su desarroilo, por 856 es importanie antes de hablar de las

iellas o3 el de dar elementos que le permitan a las partes enfender sus derechos y los procedimienios
a seginr

(...} 5. Darecho a fa defensa. Se deben establecar tlempos especificos (termingc), para el
desarrolfo del debido proceso.

f. Comunicacicn. Los padres deben estar al tanto del proceso, scbre todo traténdcse de menores
de edad.

7. Apelacién. Permite al estudiante o a sus acudientes refutar y argumentar las decisiones
tomadas y Ias sanclones impuestas " {Negrilia fuera de texto).

Articu'o 44 numeral 8 del Decrete 1865 de 2013 "Por medio del cual se reglamenta la
Ley 7620 de 2013, que crea el sistema nacional de convivencia escolar y formacion
para el gfercicio de fos derechos humanos, la educacion para la sexuslidad y la
prevencion y mifigacion de la viclencia escolar’

Articulo 44. Pretocolo para fa atencién de Situsciones Tipa M. Los preotocoics de los
establecimientos educalives para is atencidn de fas situaciones tipo 1l a que se refiere el numerat 3 dei
aniculo 40 del presente Decrelo, deberdn desarrollar como minimo el siguiente procedimiento:

{...] 8. Los casos sometidos a este protocely serdn objeto de seguimiento por parte del comité
gscolar de convivencla, de la autoridad que asuma el conocimienta y del comité municipal,
distrital o departamental de convivencia escolar que ejerza jurisdiceion sobre el establecimiento
etfucativo en el cual se presenté ef hocho.’ (Negrilla fuera de fexio).

A,rticulo 2.3.3.1.5.6 literal b del Decreto 1075de 2015 “Por el cual se expide ef Decreto
Unico reglamentario del Sector Educasion™

Articulo 2.3.3 1 5.5, Funciones del Consejo Directivo. Las funciones da! Consejo Diractiva de los
esfablecirnisntcs gducatives serin las sigiigntes.
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tor 020 201
Por medio de I3 cudl se sanclong al vatalles

“lukelilo de Edycacion Formal de naturaleza ptivaca
denomlinado COLEGIO CaFa Cdentro del expedienty N° 1-02-2-201?~10-02‘1 1.

8) Tomar las decisiones que afecle. e /4, camienia de fa institucion, exce
compelencia de oty auloridad, tales coo,.
los establecimientos privados.

plo las que sean
Gsenvadas aia dirsccidn admrnf'strativa, en gl £3so de

b) Servir de instancia para resoives os onflicics que se prosenten entre cdocentes y
administrativos con ios alumnos goy estullecinne to oducath o Yuapuds de haber aguotada /os
procedimientos previstos en g/ reglan entu o marual de con vaencia;(...)”(Negn’!la fugra ol gxt.)

Numerales 2 v 6 del articulo 50 do anii de Convivencia def Colegio Cafam para el
ano 20186.

"Articulo 50- Son funciones degi Consg, o Miracin

1 Tomar las dscisiones Qua afecien e dus g foncionamiamto dsf Colcgio excepto fas que sean
competencia de la Subdirecoidn de Eun acin Gy, Sireccion Administrativa o del Consejo Directivo
de la Corporacidn,

2. Servir de instancia para resolver los onflictos que se presenten entre docentes ¥
administrativos con los estudiantes ual Coicygio después de haber agotadoe los procediniientos
previstos en ef Manual de Con viveracia,

( ..)6. Estudiar las solicitudes prasentatias por el Comitd de Convivancia, aprobar o noyasyver
Presentar la orientacién correspondierte (7 Negilla fuera de [8xto)

"CARGO SEGUNDO: Se /e endilga & '3 sttLcion educaliva de naturaleza brivada cenominads
COLEGIO CAFAM, presuntaments (ol s o prinlipio de proporcionalidad af que deben respanticr
los protocoios fijados en el Manua de s La Conla falta comeliida por el nienor GERARDC
ANDRES CAMELO RAPALING ySuscandu aes £ ara el caso concrato, \nanor de siete alos de edad
estudiante de transicion & Imputansa uns tzua Lo Lo "atentar cantra Jos derechus humanos sex. aies
G reproductives de cualquiar riembro du 9 oridad sducativa” que conllevo & {8 negataria de cupo
para ef periodo académico 2017 por parte e v wablechmento sducativo.

Infringiande con ello 1as sigurentes nore - . 23.54.2.7 del Decrelo 1075 de 2015 2) Articule.

35 del Dacreto 1965 ds 2013

Tty

Normas Presuntamente Infringidas. |1 Articulo 2.3.5.4.2.7 def Decreto 1075 de
2015, 2) Articulo 35 del Decrato 16c5 de 2013

Artlculo 2.3,5.4 2.7 de Decreto 1075 e 2015,

Averida E) Gorada No 86 - 53
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Continuacion de la Rescluclan j O 1 0 2 AGD 2{”3

Por medio de | cual se sanciona al establecimiento de Educacion Forma! de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expedients N° 1-02-2-2017.10-0211.

"Articulo 2.3.5.4.2.7. De fos protocolos de los Establecimientos educativos, finalidad, contenido
y aplicacién. L.ns protocolos de los establecimiontos educativos esfardn orenfados a fijar los
procedimientns neresearios para asistir oportunamente a la comunided educativa frenle & las sifuaciones
qire afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humeanas, sexuales y reproductivos

Estas prolacolos deberan definir, como minima los siguientes aspecifos:

1 La forma de wiciacion, recepcion y redicacion de las queyas o informaciones sobre situaciones que
afectan la convivencia escolar y 6! ejercicio de jos derechos humanos, sexuales y reproductivos

2 1.8 mecams nos para garanttzar el derecho a la intimidad y a la confidencialidad de los documenios
en madic flsico o electrénice, asl como de ias informaciones surninistradas por las personas gue
intarvengan en las actusciones y de toda la informacidn que se genere dentro de las mismas, en los
igrmnas establecidas en la Conslitucion Folitica, los tratedos internacionales, en la Ley 1088 c's 2008,
gn'a Lev Esiaiulara 15681 ds 2012, en el Decrelo 1377 ¢e 2013, o 1a norma qua lo medifique, adicicne,
suntituya o compre. v demés normas aplicabies g la malena.

3 Los meecarismos mediante fos cuales se proteja a quien informa sobre la ocurrencia de sifuaciones
que afecten la convivencia escolar y el gjercicio de os derechos humanos, sexuales y reproductivos, de
rnsibies acciones en st nontra,

4 Las sstrateglas y alternativas de sofucidn, inciuyendo entre ellas ios mecanismos pedagdgices pare

lomar estas sttuaciones come oportunidades para el aprendizaje y la préctica de compelancias
ciudadanas de fa comunidad educativa.

5. Las consecuencias aplicables, las cuales deben obedecer al principio de proporcionalidad

entre la situaclon y las medidas adoptadas, y deben estar en concordancis con fa Constitucion,
los tratados internaclonates, la ley v los manuales de convivencia,

6 Las formas de seguimiento de los casos y de las medidas adoptadas, a fin de verificar si la solucion
fue efectiva

7. Un directorin que confenga los niimeros lelefdnicos actualizados de las sigiientes entidades y
personas Policia Nacional del rasponsahie de seguridad de fa secretaria de gobierno municipal, distritsi
o depa.tam~~tal Fiscalla General de la Nacidn Unidad de Infancis ¥ Adolescencia, Policia de Infancia
¥ Adnlsscenca Delfense' s de Familia Crmnsarla de Familia, Inspector de Policia, ICBF - Instiluto
Coiombvane de B onastar Farihar dei puscis de salud u tHospital més cercano, Bomberns, Cruz Reya,

Avenida E1 Dorado o 868 ED
Cadigo postal. 111321 T EY I
PEY 324 1000 - Fax, 115 34 48 IS CLCE N

ﬁ}ufcri‘:za%asﬂ:"-vl- edu 53 M E J Q R

PARA TOQODOS




we et
0 L
SRETIR
B
'!v o |~

™ ‘.;‘v,b-
» 1 CEA MY QR
Ve honerdge

hi -0 \.‘C:C-l-é‘h;
+ s " = 32 f
Contn o, o la Hesulucidn ‘1 U l_ ﬂ 2 ACD 2ﬂ1a

Por medio de 1a cual se sanciona al establec gt de Educacion Formal de naturaleza privada
denominado COLEG|O CAFAN, demrs du expediente K* 1-02-2-2017-10-0211.

Defensa Civit Medicins Legal de lus . 4.3, que
Escolar. de los padras de famila ¢ ac., grifey e
esteblecimiento educalivo

wtagran el Sistema Nacional ge Comvivencia
3 riflos, nifias y adolescentes matriculadss 61 &f

PARAGRAFO 12 aplicacion de lus e o, weadis lugar frente a las situaciones que 3L presenien

ae estudiantes hacia OIrOS muembros . & ., oy -ad educativa, ¢ dg otros miembres de 1a comunidad
sducativa hacia estudianies - (Negiilig fis i o i)

Articulo 35 def Decreto 1965 de 273 For madio dsl cuaf se reglamenia la Ley 1820
de 2013, que crea ef sistema raciciie! e Convivencia escolar y formacion para ef
8fercicio de los derechos humancs, 1i o0 cacidn para la sexualijad y (a prevencién. y
mitigacion de la violencia g=colar

"Artictlo 35, Garantla de Dearechos y apiicacis: oo/ tineipios, En todas ias QUCIONEeS Qu& 581395, 1

en ef marco de 10s diversys CINNRoNER": vl de Alencisn Intagral para 15 Corvivencia Escolar,
debe garantizerse la aphicacion de jos po_ivs e Praweccidn ntegraf nciuyendo ef detocho g no ser
revictimizado; el interds Superior de !G5 v . as 1 Aas ¥ los adolescentes, /a prevalzncia de los

derechos; la corrasponsabilidad, fa exius ' .. e 4 derschos; la perspectiva de genero y ius derechos
0e fos nifics, las nifas ¥ los adolesceniss e ios 1 Lf38 8lnicos, coma se dafinen 811 108 arliculos 7 gl
13 de jg Ley 1098 da 2008, Asl misme. se deberd garantizar ef principio de proporcionaiidad en
las medidas adoptadas en Jus sltuacicnes que ofsdten la convivencia, y la proteccidn de datos
contenida en la Constitucion, ios tratados internacionafes y fa Ley 1581 ge 2012, (Megnta fuara
de texto).

"CARGO TERCERO' Se Jg endilga = pode g sducative de naturdle.a privada dencminada
COLEGIC CAFAM, en el conflicia Rresern’. ui v ot menor GERARDQ ANLEES C4 MELO RAFALING
presurntameante no haberle dag Prévaic, . i - yeanitias ¥ derschos del mens’ ya gue ao se wreo i
s desarrolio sicosocial con ia IMPOSICISN 4 1 1.0y or Sancion prevista para cuaiquier lino de falta, como
lo fug ia desescolarizacion. Infringiendso o0 cilc fus siglientes disposicionss: 1) Articulo 23542 1 el
Decreto 1075 de 2075."

Normas Presuntamente Infringicias. A1t culo 29 de |a Constitucion Politica de 1931

"ARTICULQ 29. Ef deludp PIOCESO 88 ail.Lr i 2 1eida cluse de actuacionss diciales y sdminstrativas

Avanida El Dorade No 63 - 63 N
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Continuazion de la Resolucion 1 O 1 ﬁ 2 AGU 2018

Par medie de la cua! se sanciona al establecimiento de Educecion Formal de naturaleza privada
denominade COLEGIO CAFAM, dentro del expediente N° 1-02-2.2017-10-0211,

Nadie podra ser juzgado sing confarme 8 leves preexisientes al aclo que se I imputa, ante juer ©
‘ihunal competente y con nhservancia de fa plenitud de las formas propias de cada juicio

En materia panal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posierior, se aplicard de preferancia a
1a restrictiva 0 desfavorabls.

Toua persona se presume riocents mientras na se la haya declarado judicialmente cuipable. Quien sea
sincicado tiene deracho a la defensa y a la asistencia de un abngada escogido por él, o ds oficio, durante
s imveshigacion y el juzgamiento, a un detdo procesa poblico sin dilaciones injustificedas; a presenfar
pruehas y a confravertir las que se alieguen an su contra, & impugnar la sentencia condenatoria. y & no
ser juzgado dos vecss por e mismo hecho

Es wwle de pleng derecho, Iz prueba obtenida con wiolacian del debidoe proceso.”

Articule 21 de la Ley 1620 de 2013 “Por la cual se crea el Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humancs, la
Educacion para la Sexuulidad y fa Prevencidn y Mitigacion de la Vialencia Escolar”

“Articufo 21° Manual de convivencia, En el marco dei Sisterma Nacional de Convivencia Escolar y
Formacion para los Derechog Humanos, Ia Educacion para lz Sexuslidad y la Prevencian y Mitigacion
oe la Violencia Escolar, y ademds de lo establocido en el erticulo 87 de la Ley 115 de 1994, fos manuales
de convivenzia deben identificar nusvas formas y aiternativas para incentivar y fortalscer la convivencia
gsceler y el ejercicio de los derachos humanos, sexuales y reproductives de {os estudiantes, gue
permifan aprender da! eror. respetar la diversidad v dirimir los confiicios de maners pacifica, asi como
dz posibles situaciones y conductas gue atenten conlre el ejercicio de sus derechos.

(. JAcorde con ! articulo 87 de ia Ley 115 de 1994, el manual de convivencia define fos derechos
¥ aobligaciones de los estudiantes de cada uno de Jos mismbros de fa comunidad educative, a
través delos cuales se rigen las caracteristicas y condiciones de intaraceién y convivencia entre
fos mismos y seiala ef dobido procaso que debe seguir el establecimiento educativa ante ef
incumplimiznto del misme Fe unz heramenta construida evaluada y giustada por la comunidad
educativa, conla participacidn activa de tos estidiantes y padres de familia, de obiigatorio cumphnienic
en i0s establecimientos educafivos putlicos y privados y es un componente esencial def proyecto
educative inst#ucicnal (.. )" Neqgtila fuera de texto
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Contrituacon g v Resolutidn 1 O 1 G 2 AG(} 2076

Por medio de 13 cual se sanciong aj Bslable. iehio de Educa

Cidn Formal de naturaleza privada
denominado COLEGID CAFAM dentry del expediant

e N°1-02-2-2017.4 0-0211.

Articulo 2.3.3.1.5.6 literai b del Deraig IL75de 2015 “Por ef

: cual se expide &/ Decrato
Unico reglamentario del Sector £, acin”

“Articule 2.3.3.1.5.6, Funciones dei Consefu Sirvctive, Las funciones de; Consejo Direciivo de fos
estabiecimisnios educativos serdn las 5 . ante .,

a) Tomar las decisionas gue afecie haa Lamiento ds g Maiiucion Exceplo las que sean

competancia de olrg autotidau, lales o g Ve las 8 la direceion adiinistrativa, an ef caso de
los establacimientos privad:s

b} Servir de instancia para resolver jos  soarlictos q42 sa presenten enue docentes ¥
administrativos can jgs alumnos dej estadlecim i ito educativo ¥ despuds de haber u@gotado los
procedimientos previstos en ef reglarmiznic o manual de convivencia(...)” (Negrita fusrs de
Texto)

6. DESCARGOS

6.1 Mediante escrita raaicade con 2bal s 2018-72246 del 27 de abril de 2018 (Folics

249 a 257) el sefior JUAN CAF -GS AVELLANEDA MICOLTA, en su calidad de
apoderado del COLEGIO CAFAN Lresenlo descargos manifestando respecto a lcs |
tres cargos endilgados Io siguienta

I JENCUANTO A1 PRIMER CARGEL + i ws J2 108 hachos marncivnados en &l cargo, el Colegio 4
durante e! desarrolio de los MISIMOS Swguiv L2 prove dimientos establecidos en e/ Manua! de Con vivencia |
respetando el debitio procese, sf derecin o k2 wiiznsa sobra todo buscando ef Lrenestar del menor
GERARDO ANDRES CAMELCD APk, ooe g iaiMente el de los olros Mmenores ds edad que
conformaban el curso de Transwion 8. 5. . u. Jhedra y sustentard a lo largo dsi presents wsorg

5 En el entra tanto ds los COomportamenic - U+ me-. .t vontinuaron yeneranda vanios incideniess con sus

comparieros, los cuales obligaron aicoi - wn 1y wlintedita del Manual de Convivencia e tratar g1 casp
en &l comita ds conwvencia desde of (e e Lo tivnbre da 2016 como se gvidancia en /as zolas que
obran en el expedients Y que fusron ancsadas o GAFAR af lramite de tutela, aunado a elia ia qusya
presenfada por ef padrs de una de las . ar o ows J¥ ifio GERARDO ANDRES, en ia qus rafiere |
comportamientos agresves conta s, 1 = Yhogre e generan dans PsiCofdgico, cuyas cipres se
adjuntarorn en la respussta a la aceicn e i slaurada por los padres del menor y QUe Se ericyentra f
telacionada en el auto materia ds los Press ey sosua790s en dos (2) folios
f
|
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Continuacién de la Resolucidn 1 O 1 ﬂ 2 AGD 2018

Por medin de 13 cual se sanciona al establecimiento de Educacion Formal de naturaieza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expediente N° 1.02-2-2017-10-0211.

reglas de funcionamiento de las instituciones educativas a través de los Manuales de
Convivansia: de manera que dentro de! mismo deben estar formutados los protocoios
de actuacién de los diferentes mismbros de la comunidad educativa, frente a las
mutltiples situaciones que se pueden suscitar al interlor de un plantel educativo,

Dichas reglas de juego, deben ser aplicadas en todas las actuaciones adelantadas
tanto por el personal docente, directivos, estudiantes y padres de familia, sin excusa
alguna, pues las pautas alli concertadas son aceptadas por padres de familia y
educandos al momenie de firmar el contrato de matricula con la institucion educativa.

Por tal motivo, la Ley 115 de 1194 en su articulo 87 establecié respecto a los Manuales
de Convivencia:

Articule 87°.- Reglamentc o manual dg convivencia. Los establecimigntos educativos tendrén un
reglamente o manual de convivencia, ~n el cual se definan los dereches y obligaciones de ics
estudianies. Los padres o luiores ¥ los educados al firmar la malricula correspondiente en
reprasentacidn de sus hijos, esfaran zceplandy el mismo.

Por consiguiente, el manual de convivencia es la carta de navegacion a la cual deberan
circunscribirse todos los miembros de la comunidad educativa garantizando ia
aplicacidn del debido proceso. Ahora bien, frente a su aplicabilidad en la imposicion de

sanciones derivadas de procesos disciplinarios surtidos a los educandos la Certe
Censtituciona! ha senalade:

( JLlasinstituciones educativas comprenden un escenario en donde se aplina ei derecho sancionador
Dichas institucionas lienen por mandalo legal que regir sus relacionss de acuerdo a reglamentos o

maruales de convivencia [35] Esas normas deben respetar las garantfas y principios del derecho
af_debido proceso. [a Corte Constitucional se ha pronunciado en varias oporiunidades sobre al

derecho al debido procsse en ef gmbile disciplinario en las instifuciones educativas fijando fos
parametos de su aplicacion

presenlar gruebas y 8 canlroverty lan que se alipguen en 5y conlra; & impugnar la sentancia condenelara, y a no ser juzgaric dos
veres por el nismo herhn Es nda de plenn derecho la prusha obtenida con viglacion del debido procesa
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Continiiae uy, de tu Rewulugicn 1 0 1 ﬂ 2 AGG 2018

Por medio de la cual se sanciona al estable. nigtg de Educacion Formal de riaturaleza privagy

denominado CCeLEGID CAFLM deng i) eipediente N° 'I-02~2-201?~10-02':1.

Las institucrones sducativas benen la ¢ . fdid establucer las reglas Yue considsren aprogratas
Rara ragir las relaciones dentic ge a L., JZad viducativa, o que incluye e sentido o ia arientacisn
filosdfica de Ias mismas. Sin cmibarge ¢ - nandato de regular dichas relaciones medianis reélfas
ciaras sobre of comportamiento que se -, . HE LS milembros de g Conliunidad educaliva en aras de
assqurar ef debido procese 20 81 dMoite. @13 :10iinario Dichas regias, para respetar ¢ derecho a
tebrle preceso, han de otorgar fas Feidilil e se despranden det THSMO, asi las faltas sear
graves, Las inslitucionss educatvas  zn . Lo margen de avloiiegulacitn en mdtena
disciptinaria, pero Sujeto a iimites bdsi,os Lo, . previa determinacion de las faltas v [ag sanciones
tespeciivas edemas tlel pravio estabic -::mfer.rg_Mrocedimianfo a Seqiir pars la imnosfcidngg
gg_.s_al_qufersagcidg Dicho procedmue,iic. ., Jueulitaiplar, 1) ia comunicacién formal de ja agertura
del proceso disciplinario & Ja persuns {0 we s liputan las conductag pasibies de sancién (2) {a
formulacién da los £8rQ0s IMputados « /e w Lot verbal o sscrila, slempre y cuando en ella
consten de manera clars Y pracisa ias o tus las falias disciplinarias a Que esas conducias dan
tugar (con la indicacion de Jas narma. QI sy gue conisagran lasg faltasly la califcacisn
provisional de las conductas COMG tar e amas, (31 el trasiaso a) imputado de todas I cada

una de jas priebas Gue fundamentan .. Vs orntlados; (4) la indicacicn de un término durante

S
el cunl el acusaco pyeda fermuytar sus Hesea ., 08 (e manera cral o asciita), controvartr las Lruabas

&N Su contrs y allegar iaz que cur lore ) eeesanss Fpara  sustentar sus descargos {5} ef
Bronunciamisnto definitivo dolus auto: 1o, ler UL ERNES Mediante un auts motivady y congruernie,
(6) la imposicitn de una Sancion propo-Liuis . 'Ly hechos que la motivaion; v £7) fa 0sibilidad de
que of encartado pueda gantrovertir,_nreciasie los LeLHISOS purtinenies, todas Y cada una de las
decisiones de las autoridades competsni,: 4liranalmente el tréamite sancionatorio ze debe tener en
cuenta: {ij la edad del infractor, y por e 1de sy o Joode madyraz psicoldgica; (iij el contexto gus rogue
18 comisidn dg Ia falta, (in) las condicions. serclnsles ¥ lamiliares del alumno, (iv} Ia Bxistencia o no de

medidas de cardcier preventiva aiinter.. <ol (v} las efectos prasticos que fa imgeosicion de la
sancin va a traerle al estudrante bara s fhs wdycativio Y {vil la abhgazisn Gue tieng ef Esladc e
garaniizarle a los adolescentes sy pern .., o el & mema educative. () {Nagrita y subre yado fuera
del texto)”

Confarme con lo anterior, es de chservars- Gue un plante] educativo tiene 1a obligacidn
de surtir un debido procesc, sea Jsc.oinaria o sancionatorio, en casc de querer
investigar posibles vulneraciones o wlracciongs por parte de los estudiantes, maxime
&n caso de imponer una sancidn «l iwnig Jdebe haberse agotado con anticipacion
todos los mecanismos de defenss natificacion, comunicacién, traslado aporte y
solicitud de pruebas, entre otros =, garantia caon el derecho g |g educacion, a la
igualdad y al debido Proceso

»
Avarida £l Dorade tle 56 - B3 T __,.g
Cddrge postal, 111321 I -TOTIET NS IS
PBX 324 1000 . #ax 315 34 48 ¢

info Linsa 195 PARA TODOS

www aducacianbogola edu co M E J Q R J




ALCALDIA MAYDR
DEBOGOTADL.
SECRETARIA DE EQUCACAN

PaGiea 20 De 32
Continuaclan de {a Resolucion 1 G ‘i ﬁ 2 AGU 2018

Por medio de 12 cual se sanciona al establecimiento de Educacion Formal de naturaleza privada
denominade COLEGIO CAFAM, dentro del expedients N° 1.02-2-2017-10-0211.

Con fundamento en los anteriores criteries normativos y jurisprudenciales, es clare que
en el marco de cualguier proceso disciplinario adelantado por una institucion educativa,
con respecto a la conducta de cualauiera de sus estudiantes. debe prevalecer en cada
una de las instancias y actuaciones la garantia al debido proceso y el derecho de
contradiccion que le asiste al investigado. Por tanto, se podran imponer las respectivas
sanciones sefialadas en el Manual de Convivencia siempre y cuando &l procedimiento
aplicado se ajuste al debido proceso consagiado dentro del respective Manual de
Convivencia aprobado por el establecimiento educativo.

En consecuencia, es oportuno verificar el material probatoric obrante dentro del
expediente y que hace referencia a esta conducta:

1. Concepto Técnico Pedagégico emitido por el equipo de Inspeccion y
Vigifancia de la Direccién Local de Educacion de Engativd el 13 de
febrero de 20178 Dentro de! concepio emitido por Inspeccién y Vigilancia de
|z Direccion Local de Educacion se consigno:

“ . } con bare en la verificacidn realizada v el analisis tanta de la pelicidn de los padras de
famiba como del informe v susteniacion del Colegio por parte de la recfora y fa Courdinadora
del Area de Bienestar Cstudiantil' el equipe de inspeccion, vigifancia y supervision de Engaiiva
connepfiia,

1.« El equipo docente, drea de biengstar estudiantil v las Directivas del COLEGIO CAFAM
frataron odecuada y pedandgicamente la problematica canvivencial del estudiants GERARDQ
ANDRES. pero no lievaron plenamente ef debide procsso establecido en las normas y
eslablecido vn el Manual da Cnnavivencia en al iitersl 5 ds! arffeulo 38. “Principios del debido
procesa’”

2.- Lar Directivas del COLEGIO CAFAM a pesar de ronocer que el estudiante necesttaba una
inslitucion de educacion personalzada con grupos pegquedcs. NQ orienio de manera
convincente a los padres para que sscogiaran la opcitn de cambio de ambrente sscolar.

3. Las dirsctivas del COLEGID CAFAM, ne consideraron las conisecuencias aplicables las
cuales deben obedscer al principio de proporcionalidad entre fa sitvacitn y las medidas
adopiccias qua deben e<ter en cancordancia con la Constitucion, los fratados internacionales,
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Por medio de la cuaj Se sanciona al st ynlec miunta de Educaclon Formai de naturaleza privads
denominado COLEGIO CAF AW denco del expedienta Ne 1-02-2-2017.10-0241.

la Lay y los Manuaies de Cun. HOwth a5 del antiouis 41 Lacrato 1365 2013 dado Jue
el Comfié de Convivencis Esc., . wbo QMG Lan fespeto absoluta de Iy Constitucion y ia Ley

art. 26, ni e pracedimianta d.r . e, vhiere L litsial 8 dal articwto 44 gl misme Gecrets, g5
decir el protocolo para 1 GIETIGIL e i Liunes Tipo il (.}~

Por consiguiente, dentro de| coryentn reenies pedagdgico emitide por la Direccion
Local de Educacion queda claro que ~¢ 32 ests Cuestionande la atencisn gue desde
el punto de vista pedagdgico a.-ul- establecimiento educativo, pues segin lo
tonceptuade por e! equipo de ne ac.o y Vigilancia de ia iocalidad, la institucion
actuo de manera acertadg. Sifenva gy se eslablecid que no se dio plena apiicacion
al principio del debide procesc duranie ¢ tramite surtida por la institucién educativa

frente a la situacian presentacs Clel enor GERARDO AMDRES CAMELO
RAPALINO.

En este orgen de ideas, para nayor cldridad se proceders a conidrastar |las
disposiciones sefialadas como pres. rrar 120te vulneradas, frente ai material probaioria
aportade que pretende dar cucr i Jua efeClivamente se siguieron los protocoias
previstos dentro del Manua de Coun.iven iy sprobado para la vigencia 2016 por el
COLEGIO CAFAM, dando plend ap iuucion al debido proceso.

¥ Manual de Convivencia arrchago para la vigencia 2016 por el CO! EGio
CAFAM. Artlculo 36- Princinivs ael Dehido Proceso.

(...} 5. Derecho a fa defensa Se dinen cstablecer tlampos especificos {termine), para o
desarrollo de! debldo proceso,

6. Comunicacién. Los padres devei extar al tanto del proceso, sobre todo tratandose de
menares de edad,

7 Apelacién, Permite af ESLULIe D 3 US Loudienias refutar y arqumentar las decisiones
tomadas y las sanciones impuestas .. 1lia frerg de fexto)

Relacionados con este articulo B oLlbeota con el siguiente material prebaterio
comunicacionss entre i estableo, o' Sducativc COLEGIO CAFAM y los

L
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Por medio de Ia cual se sanciona al establechniento de Educacion Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM. dentro del expediente N° 1.02.2.2017-10-0211.

acudientes de! menor GERARDO ANDRES CAMELO RAPALINO.® informes de las
sesiones de psicologia y acompafamiento adelantadas por los profesicnales de Ia
institucion educativa,® fallo de tutela proferido por el Juzgade Cuarenta y Cinco Civil
det Circuito de Bogota,!" el escrito idenfificado bajo e! radicade E-2017-73958 del 21
de abril de 2017 vy la comunicacion del 8§ de diciembre de 2016 mediante la cual se
informo a los padres de familia sobre la decision de no renovacién de cupo del menor
para el periodo académico 2017.%2

De las pruebas aportadas se establecid que, si bien el piantel educativo brindo toda Ia
asesoria y acompaniamiento necesaric tanto al estudiante como a su familia, no se ies
informé de forma clara y expresa scbre el proceso (inicio, recursos procederites,
terminos y garantias que le asislian en razén del derecho de defensa) en el cual estaba
inmerso el menar, pues solamente el 11 de noviembre de 2016 se efectuc la
adveriencia que de volver a presentarse la mismea situacion con sus compareras no
se le renovarla el cupe para el siguiente afio.escolar, sin que mediaran previamante
otro tipo de sanciones previstas en ef Manual de Convivencia.

Ahcra bien, dentra de las actas del Comité de Convivencia Escolar'® se establecid que
se hizo referencia al caso de GERARDO ANDRES en dos ocasiones (septiembre 6 de
2016 y 11 de noviembre de 2016),'5 en esta Ultima oportunidad se dejo consignado
qie la permanencia y renovacion det cupo en la institucion estaria sujeta a la
intervencicn desde psicologia infantil y valoracion por psiquiatria infantil, a su vez gue

si velvia a presentarse este tipo de comportamientos con sus compafieros no podria
centinuar en &l colegio.

-
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Par medio de ia cual se ganciona a| sstableciiento de Educacion F
denominado COLEGIO CAFAN Uentro Jel expediente N®

De maners, Que no se evidencig
del cupo por parte del Con ité de ..
quedo sometida a una Condicion resu.toria de g cual no se a
Pueste en conocimisnto del refeido con e para que finalmer

decision.
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= - hava adoptado g decision de ng iencvacion
ivencia Escolar, pues Ia continuidad def menor
pOMa su ocurrencia y
He se apruebe dicha

Asimismo, en pro de verificar la gara | 3 Jusf debide proceso debe mencionarse que es

evidente que dentre de |5 COMmiLT

" . . -y |
nelpvianda por g institucion el 6 de diclernbre
de 2016, no se motivé |g decizior a-,

sftacia por el COLEGIO CAFAM ni se seRalaron

los recursos que procedian contiz 1a s vg o {8rminc para interconerios ¥ la instancia

anie la cual dablan hacerlo.

De ello tambien da cuenta 8 provisenci profenda porad quem, segun ia cual:

(. ) ademds de ser una decizion desaror .

un aclo debidamente motvads con los -

la cuales decidit no admitir al agencia 1.
las prusbas que tuyo en cuanta pard raso)
8 @5a decisidn (comunicacidn ) procedis ¢

dsmandantes contaban Con gfra mscas

Entonces, queda claro que la inz

A LGS mAS que una CoOrmunicacion o infarmacion ¥ 1o

v L Jg iy gue exprase fehacicnie, enle 1as i.zones Far

&d wsan ® grado primery de primana hacigndo aivs . &
=0 purimente &l punfo que 1m. siquiers se sxpresé que frenle
& aia e apelacion, luego erra el a QUG en afirmar que los

G lewarensa ()" (Folics 166 5 170).

e dn educativa no cumplié con los reguisitos

formales que daban garantia a d=1, 2 ©13Ce30 frente a la decisicn de no renovacien
de cupo del menor GERARDO ANDRES CAMELO RAPALINO

En este mismo sentido, dabe menc

JhaTs e que no okra mayor ragistro del seguimienio

realizado a la situacion por pane del Coonié de Convivencia Escolar, a parte de las

referencias en las dos actas antes
que acredite la intervencién dei Co,
dentro del establecimiento educar -
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Por medio de 1a cuzl se sanciona al establecimiento de Educacién Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expadiente N° 1.02.2.2017-10-0211,

Por ende. estd probado que sl establecimiento educativo COLEGIO CAFAM no
garantizd el derecho al debide proceso que le asistia al menor GERARDQO ANDRES
CAMELO RAPALINO frente a |a decision de no renovacion de cupo para el afio
zcadémico 2017

2.2.2. Segundo Cargo: “Se le endilga a la institucién educativa de naturaleza privada
denominada COLEGIC CAFAM, presuniaments contravenir el principio de
proporcionalidad al que deben responder los protocolos fifados en el Manual de
Convivencia, con la falia cometida por el menor GERARDO ANDRES CAMELO
RARAINO y sus condiciones. [Para el caso concreto, menor de sfelfe afios de edad,
estudiante de transicion e imputarle una falta tipo il por "atentar contra los derechos
humancs, sexuales o reproductives de cualquier miembro de la comunidad educativa”

gue conlleve a fa negatoria de cupo para el periodo académico 2017 por parte dei
establecimienfo educafivo.

Infringlendo con ello las siguientes normas: 1) Articulo 2.3.5.4.2.7 del Dacreto 1075 de
2015, 2} Articulo 35 dgf Decrete 1965 de 20137

Con el fin de verificar si con la sancion impuesta por el COLEGIO CAFAM al estudiante
GERARDO ANDRES CAMELD RAPALINO se contravino el principio de
proporcionalidad es importante recordar fue esta nocion comprende tres acepciones
de conformidad con lo que ha establecido la Corte Constitucional:

(..} Laproporcionalidad del medio se delermmna, entonces, medianfe una evaluscion de su
“idoneidad para chtensr el fin {constituclonalmente fegltimo de acuerdo con el principio de razon
suficienta); necesidad, en el sentide de gue no existan meios aliernativos igualmenle adecuados o
idénees pars la obtencion  del fin, pero menos restriciivos de Jos principios  afectados,
y propercional/dad an sentide estrinto. eslo es, gue ef fin que le efectividad del fin que se persigue

se alcance e&n una medida mayor & fa afeclacién de los principios que sufren restncoion v
particulanmanta, del principe de fqualdar 1) 18

U orta Sonstiticmna Senten- g (o 570 40l 71 A& sephemore de 2016 WP Maria Vizioria Calle Correa
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Por medio de Ia cual se Sanciona al estallnzi | gnte Jeé Educacién Forraal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAF AN detro del expadiente N®1-02-2.2017.1 0-0211,

For Cansiguiente, resulta perinee ver fican gi e S&NCIoN impuesta co

. n refacion a a
falta cometida se ajusta al princiniu qe rroporcionalidad:

En primer lugar, debe sefalarse «.c s nien o protocolo establecido en e Manuat de
Convivensia aprobado para lavigz - a 2016 para la atencion de situaciones'T:po 0l
senala gue la accidn correctya et Liser la Gancelacion unilateral de la matricula de;
agresor, es cuestionable que s& v adre 18 condycta de un menor de siete anos
estudiante de transicién come une iz ta 1o 11, sobre todo s el plantel educativo ha
detectado previamente gue el estuiante viene presentando ciertos comporiamientos
que exigen de un acompanamientu y seguimients permananta.

Ahora bien, con respecto a la dec.sion ae ne renovar g Cupc del estudiante para e
siguiente afio escolar debe revisarse si esta medida era idonea, as decir, s cumglia
con el fin correctivo con e que fug uisay ado en el Manua! de Convivencia. que en
dltimas resulta ser Ia maxima sanc. n r- “abarse Incurrido de forma recurrents en un
tOmportamiento reprochable o traiar-v a una faita que puede liegar a revestir (as
caracteristicas de un delito. £p a pieSLile caso, por tratarse de un menor de sieie
anos para este Despacho no res it = 81do esta la madida correctiva adecuada
puesto que por las caracteristicas piceias de la edad en la que se encontraba el menor
para el momento de los hechos. s necesdrio continuar con el acompafamiento
psicoldgice que disra cuenta dei Giide i de 288 tipo ds conductas.

Frente a la necesidad de 8sle tipo Je sancidn, es clarg que no lo era va que el
establecimiento educativo contabe LAar MeCanismos cuirectivos alternativos Que
resultaban menos restrictivos dei o. echo a la educacion que le asistia al menor
GERARDO ANDRES CAMELO RArALIHO tales como una suspensién o
medalidades de asistencia semibrusencial mientras se aportaban los dictamenes
Psiquiztricos que requirié el estable. .t entc educativo.,

En suma, en estricio sentide ia 5870150 N0 resulta proporcional debidy a ias
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Por medio de la cual se sanciona al establecimiento de Educacidn Formal de naturaleza privada
denominadoe COLEGIOQ CAFAM, dentro del expediente N° 1-02-.2-2017-10-0211.

particularidades antes mencionadas y mas aln cuando existian mecanismos
altarnativos para garantizar los derechos tanto de los menores afectados, como del
gjecutor de la accian. Por ende. esta Direccién considera que la negatoria del cupo
para el periodo académico 2017 al mencr GERARDO ANDRES CAMELD RAPALINGC
resulto ser una medida a todas luces desproporcionada.

Por Uitimo, es importante sefialar frente a lo afirmado por el apoderado del investigado
en el escrito de descargos, que si la instituciéon educativa estaba de acuerdo con el
dictamen proferido por la Ascciacion Creemos en Ti, segln el cual el mener requeria
de un espacio escolar con acompafamiento constante, debié manifestarlo
cportunamente a los padres de familia con el fin de sugerir'es y acompariarles en la

bisqueda de alternativas escolares que respondieran a las necesidades de
GERARDO ANDRES.

.

8.2.3. Tercer Cargo: “Se le endilga a la inslitucion educativa de naturaleza privada
denominada COLEGIO CAFAM, en el confliclo presentado con el menor GERARDG
ANDRES CAMELQ RAPALINO, presuntamente no haberle dado prevalencia a las
garantias y derechos del menor, ya que no se previd su desarrollo sicosocial con la
imposicion de la mayor sancién prevista para cualquier tipo de falta, como lo fue la

desescolarizacion. Infringiendo con ello las siguientes disposiciones. 1) Articule
23542 1del Decreln 1075 de 2015 "

Pievio a efecluar el analisis del presente cargo es oportune realizar un breve recuenio
acerca de la sifuacion presentada entre GERARDO ANDRES CAMELQO RAPALINO vy
sus compaiieras de grade, una de 'ellas, quien de acuerdo a io informado por los
scudienies fue tocada en sus'partes intimas por el menor. Teniendo esto claro, es
precedente continuar con el 2nalisis respento de |a prevalencia de las garantias y
derechos de los menores de edad, frente a la conducta imputada, la sancién impuesta
por af establec’ iento educativo y tas repercusiones en sus compafieros de clase.
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Por medio de Ia cual sg sanciona ai eslablecimiento de Educacion Formal de naturaleza privada
denominade COLEGIO CAEAM, dentro de) expadiente N° 1-02~2—201?-10-0211,

Este (ltimo cargo imputado vie e gy @dC al anterior referente a I aplicacién def
principio de praporcionalidad = 1y horg de adecuar la conducta del sstudianie
GERARDO ANDRES en ung 5 a ooy el hecho de aplicar la maxima sancion

contemplada en e Manual de Cer vers g Por ende, debe entanderse la prevalencia
del interds superior de Iog Mol e Semo

(. ) Los derachos de los menores ae .. wirE ) sobie fos de los demds, por fo cual se cfrecen
mayores garantias y benaficius, para pr 4. St foimacidn y desarrolio lgualmente, af ser ios nys
stfelas de proteccidn constitucional rufc va4s L, aefl de manera prioritaria las actuaciones oficrales y
particulzres gue les concierna Asi en rLuas i situdeiones en que entren en conflicto los terachos e
intereses de ios nidos y fos de las . isg 5 rw0nas, debers ddrseles Prefacion e aquélios |as
suforidades administrativas yuwdivale . o .03 das de deternunar el contenido del intarés supsrior de
los mios en cesos pariiculares cuentar - ur m rgen de discrecionalidag importante para gvaluar af
aplicar fa preceptiva atinente y ants ias . islanGlds fAckicas de fog menores de edac nvolucrados, 1o
solucion que mejor safistaga dicho e, 4 hambo, la definicion de dichas peutas SUYrgis de Ja
hecesidad de recordar los deberes const i unales ¥ 18geles que tiensn jus auloridades en relacion cin
la preservacion daf bienastar integral e .i; miias y adelescentes, que requieren su proieceicn o
cual obliga a jusces Y servidares adminsta,. a aghicar un grado espectal de difigencis y cuidado al
momento de decidir, mas tratandose de - i e opa evad, cuyo desarrollo Ruede verse afectsdo en
forma definitiva g lrremediable por Cuaiguer desiion ddvarsa a sus intereses y derschos (.

Por consiguiente, en el presente czso por astar involucrados los derechos no sole de
GERARDO ANDRES sinG tambie de s demas compafieros de! grado transician,
quienes se vieron afectados Can las ace ooius del primerao, es clars Que debieron darse

las condiciones adecuadas que perifzral, garantizer el derecho & g gducacion con
ciertos estandares de todos los nvo aoradus

Sin embargo, se tiene que conta dogc.dn de fa medida de neggtoria del cupec no se
dio prevalencia al interes SLPencr Jda e ur GERARDO ANDRES, mas teniendo en
cuenta la falta de aplicacion def debida proceso y adopcién de mecanismos
alternativos que resultaban procede: lles en la presente situacion,

En este orden de ideas, sl el piaile! e calivo hubiese dado prevalencia al interés
superior del menar habria dehelado Lo acompafiamiento posterior a los hechos

7 Corte Constitucional, Senlencia TOFsdul “da ‘e o, .. 3 B Nilson Pintla Pimitla
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Por medio de la cual se sanciona at establecimiento de Educacién Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro de! expediente N° 1-02-2.2017-10-0211.

suscitados en el mes de noviembre de 2016, en la blsqueda de alternativas educativas
que se ajustaran a las necesidades del estudiante y no solo se habria limitado a
comunicar a sus acudientes la decisién de la institucion de no renovar el cupo para el
nerigdo académico siguiente.

En consecuencia, frente a este cargo la conducta omisiva por parte del plantel se
configura en un hecho determinantie, pues su actuar debié estar encaminado al
acercamiento con los padres de familia y la bisqueda conjunta de alternativas eficaces
que permitieran dar una solucion de fondo a la problematica que se venia suscitando
con en menor.

En esta instancia, es precist advertir gue lo anterior no guiere decir que la
responsabilidad con respecto a la solucién de los problemas comportamentales del
astudiante recayera (nica y exclusivamente en el establecimiento educativo puesto
que debe hacerse un llamado de atencion a los padres de familia quienes no aliegaron
oportunamente los scpories que la .dnstitucién les exigié para continuar con el
acompanamiento de! menor, pues el procesc de formacion de los estudiantes resulta
siende un asunio en el que confluye 'a responsabilidad de los diferentes miembros de
la comunidad educativa,

En conclusién, de conformidad con los cargos formulados mediante el Auto N° 038 del
15 de marzo de 2018 esta probado que el COLEGIO CAFAM con 1a decision de no
renovar el cupo para la vigencia académica 2017 al menor GERARDO ANDRES
CAMELO RAPALING no le garantizd e! derecho al debido proceso, ni e! derecho a la
educacidn debido 3 gue la decisidén no fue proporcional v no se iuvo en cuenta la
prevalencia de los derechos v garantias del menor. En consecuencia, esta Direccion
procedera a sancionar al establecimiznto educative por ios tres cargos endilgados.

9, REGIMEN SANCIONATORI®

Teniendo en cuenta que se evidencid que la COLEGIO CAFAM con licencia de
{uncionamients para la sede ubicada en la Avenida Carrera 88 N"90-88 de la
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Por medio de 1a cyaj B¢ sanciona 4l vstablacingento da Educacisn Forinai de naturdieza privada
denominado COLEGIO caran et t'o del expediants N° 1—02—2-201?-10-0211.

Localidad de Engativa de esta - wded wtCunihd con o establacido en ing articulos éﬁ
¥ 36 numerales 5,8y 7 del Mana s ~Lrvivengia del GOLEGIO CAFAM: el articuin
44 numeral 8 dg| Decrelo 1965 (/s i numeraies 2 y 8 del articulo 50 del Manual
de Convivencia de| COLEGIO Chr it 1oy sl primer cargo farmulado; vy ios articulos
2.3.5.4.2.7 del Decreto 1075 de - 5 o ariiculo 35 del Decrato 1965 de 2012 por e
Segundo cargo y el articulo 235421 yg Pecreto 1075 de 2015 por el tercer cargo
formulado es pregiso imponer saLicn Lo béase en la siguiente Normatividad:

Articulo 2.3, 7.4.5, Mento Para sanuis . 4. i onMyades compslentss esfudiaran 1 exisianca de

mérito para aplicar ef regimen sancic af . wontrmidad con 1o dispuasto en e anticuly 2.5.7.4.7
del prasente Decraty

Articulo 2.3.7.4.1. Sancionas Las vivlgiones g lgs disposiciones lggates, reglamanteas o
sstatutanas por parte ds los ¢stabieci, les dy o educagion formal o ao formal, serdn Sanconadas
sucesivamante por los gobernadsres ; o o i e istrilales o municipales dentro de sy Lompetenca,
de conformidad con Ja Bscala gue a cont y. o o wSladlece, salvo Qi€ por st gravedad o PO Constituir

abierto desacato, amsriten fa imposwis. e AifUISra de las sanciones aqul previstas, en forma
automatics:

1 Amonsstacisn publica que sarg fowcts €0ty sabie gal gstablecimisnt, o institucion educativa ¥ en
la respectiva secretana 8UUCRCION, GO 1o ey i

2 Amonestacion publice con indicazior . W3 etivos que digron origen a la SANCIGN, a traves de
8nuncio en periddico de aita Cireulacion e L uhdad, o en Su defecto de publicacion en lugar visibis
durante un mdximo de una sernana, s ier . Licra

3. Suspension de iy ticencia de fiii. ner, sol. o weotociments de oficial, hasta POr seis {6} meses
Gue de conformidad con io dispuesto en i ol s 26 y195iatey 115 1834, conftava /g titernventoria
ROr parte de la sscratarfz de educaciin ¢ mislonle 4 lravés de su intervenior &5850!, cuanda incurra
&fi la rmysma violacion por g lercera vz

4.8uspensidn de fa licencia de funcionaimen. . weolicomento de aardcter ofical, hasta por un zis !
qué conlleva a la interventori ROrpaEits e o seetang da educacion g lraves un interventor aseser
cuanda incurra en fa misma vinlacién por . oo ta e

5. Cancelacion ds /a licencia de funciona nn, o, wuHideimento de oficial, cuando incurra en |5 misma
violacidn por quinta vez. (. )

Avenida £] Qorada Ng, 85 - 63
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Continuacién de 1a Resoluclén 1 Ol ﬂ 2 AGD 2018

Por media de la cual se sancionz al establecimiento de Educacion Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIO CAFAM, dentro del expedients N° 1-02-2-2017-10-0211.

De igual manera, es de resaltar que la aplicacidn de la sancion y la graduacion de la

misma, se realizara conforme al articulo 50 de 'a Ley 1437 de 2011, el cual estipula lo
siguignte:

“Graduacion de las sanciones. Salvo fa dispuesio en leyes especiales, la gravedad de las falltas y e!
ngor de las sancionss por infraccionas administrativas se greduardn afendiendo a ios siguienies
crierios, en cuanto resullaren aplicables:

1 Defio o peligro generado 3 los intereses jurldicos luteiados

2 Bensficio erondmice obigmido por el infractor para s’ 0 & favor de un iercero.
3. Reincidencra en la comisidn da la infraccion

4 Resisiencia, negativa u obsfruccién a la acrion investigadora o de supervision.
5

 Utilizacion de medios fraudulentos o ulilizacién de psrsena inferpuesta para ocultar ia infraccidn u
ocultar sus efeclos.

5 Grado de prudencia y difigencia con que se hayan atendido los deberes o se hayan aplicado las
nprmas legales parinentss,

7 Renuencia ¢ desacato en e cumplimiento de las drdenes impartidas por la auloridad compeiente

8 Reconccimientn o aceptacion sxpresa de la infraccién antas def decrefo de pruebas. (Negria y
Subrayado fuera del lexic) ©

En el casc en connreic, por pare de la COLEGIO CAFAM con licencia de
funcionamiento para la sede ubicada en la Avenida Carrera 68 N°90-88 de la Locatlidad
de Engativa, se observa que NO actud con adecuado grado de prudencia y diligencia
para atender los deberes y las normas legales pertinentes, toda vez que teniendo
Licencia de Funcionamiento para la prestacion del servicio de educacion, incumplio las
exigercias legales respecto de: la garantia del debido proceso, el principio de
propoercionalidad y ia superioridad del interés del menor en ia sitvacion presentada con
el menor GERARDO ANDRES CAMELQ RAPALINO vy la decisién de negatoria de
renovacion de! cupo para el afio académico 2017,

En consecuencia, atendiendo los crilerios de graduacion de la sancion sefalades en
el numeral 27 del articulo 50 de la Ley 1437 de 2011, y {eniendo en cuenta que: -El
establecimiento de aducacion formal, de naturaleza privada denominado COLEGIO
CAFAM, no registra antecedeniss sancionatorios, de acuerdo con la conducia
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denominada COLEGIO CAFAN wentro dal expediante N° 1-02-2--2017-10—0211.

endilgada en fos TRES CARGOS toimuladss en el Auto N° 038 dai 15 de
2018, esta Despacho consicers LULnerte sancionar g g netituc
COLEGIO CAFAM, cor una AMONL ST AG1OM PUBLICA que sera fi
visible del establecimiantc Y €nia respey
establece el articulo 2.3.7 4. 1 ye, St 1078 de 2015,

En mérito de |o éxpuesto, la Direct. o e mRESCION y Vigilancia

RESIELVE

ARTICULO PRIMERO: RECONOCEFLE (¢ v eria juridica al abogado dg I
Institucién  educativa COLEGIC CAF.1 3enor JUAN CARLOS AVELLANEDA
MICOLTA, en los términos ael poder visiie a Fuiio 258,

ARTICULO SEGUNDO: SANCIONAR & cslablecimiento de educacion formal de
naturaleza privada denominado COLEG ¢ CAFAM ubicado en ia Avanida Carrela 68
N®90-88 de la Localidag de Engativa cuva reciora es la sefiora JENMIFER ELIZABETH
VILLARRAGA SARMIENTO identificada - wediila de ciudadania No. 52.503.681, por
los TRES cargos formulados @n el ayto * L13 del 15 de marzo de 2018, al interior del
expediente No. 1-02-2-2017-10-0271 de . ¢ ~udad con o dispuesto en el articulg 15
del Decrsto 907 de 1986, compilado poraibecreto 1075 de 20185 Articulo 2.3.7.4.1 con
una AMONESTACION PUBLICA, 13 ci.. “ehara ser fijada en un lugar visible de |a
Institucién y de la Direccidn Local de Ea wacin de EEngativa, donde se indigue que el
establecimiento educativo iNcurrié en oLy’ leito de fo establecido en los articuios
23y 38 numerales 5, 6 y 7 delManuaide uivivercia del COLEGIO CAFAM: e articuio
44 numeral 8 del Decreto 1965 de 2013, 1, 18 3im5 2y 8 del articulo 50 def Mariual de
Convivencla del COLEGIO CAFAM, po w sricoer cargo formulade: v los articulos
2.3.5 4.2.7 del Decreto 1075 de 2015 = a e o 55 del Decreto 1965 de 2013 por el
Segundo cargo v el articulo 2 3 54 2 1 I oewrelo 1075 de 2015 por gl tercer cargo
formulado.
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Continuaclén de la Resolucion 1n1 § 2 AGD 2018

Por medio e ia cual se sanciona al sstablecimisnto de Bducacién Formal de naturaleza privada
denominado COLEGIC CAFAM, dentro del expediente Ne 1.02-2-2047-10-0211,

ARTICULO TERCERO: ORDEMAR que el término de fijacion de fa amonestacion
ordenada en e! articuln segundo, sea de cinco (5) dias habiles, y que s2a impreso con
letra Arial 48 como minimo. Constatar y certificar lo anterior eslara a cargo de 1a
Direccian de Educacion Local de Engativa.

ARTICULO CUARTO: Notificar ! presente acto administrativo de conformidad con &l
articulo 67 y ss. de ta Ley 1437 de 2011, al apoderado de la institucion de educacion
tarmal denominada COLEGIC CAFAM, ubicado la Avenida Carrera 68 N°90-88 de la
Localidad de Engaliva de la ciudad de Bogota D.C.

ARTICULO QUINTO: Contra ia presente decision procede el recurso de reposicion ante
1a Direccion de Inspeccién y Vigilancia, el que podra interponerse por escritc dentro de
los dizz (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion personal o notificacion

por avisc, en los t&rminos sefialados en el articulo 76 y siguientes de la Ley 1437 de
2011. ) l

ARTICULO SEXTO: Comunicar el presente acte administrativo a 1a Direccion Local de
Educacion de Engativa.

ARTICULGC SEPTIMO: Remitir el original del expediente N° 1-02-2-2017-10-0211 al
Archivo General de la SED

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucion surte efectos a partir de la fecha de su
gjecitonia,

NOTIFIQUESE Y CUMF’}_ASE

/ “;'_—’./ ¢ 7/
'//’ ] i o
JANA MARG ifXVALLEJO ARIZA

Directora de Inspeccion y Vigilancia
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