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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas !
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Luggr: plyria deitiuencern TGl 43
Fecha: 13 7€b?f’fﬁ/30/5
Nombre completo: }(b;% ng/c/a Q/Aﬂép ﬁ/ﬂ Jad
Instjtucidn, Organizacién o Instancia de @Z‘/ , g
parficipacion que representa: CD/]&QfO \Z;u /{/ aﬁ(%&a%/ 8. ﬁ’fﬁﬁfééwﬂ/(,
Correo electronico: /7] W’F%ﬁw ,0@57/?0@1 / Crrry. |
Numero de teléfono: ;}Qjolg 83//{
Dirglccidn para envio de correspondencia: | 72 y,lég?qq //pqp@ P @,/ Cpar) | @/j‘@;‘-} j’—-/ q

De [manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregupta(s)

pre

progtesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres

ntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el ma;rco
del proceso de rendicion de cuentas %

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: Q/mopaL.

: o T =
Fegha: j_%/ﬁ é/?OJ 8.
Nombre completo: q/g/'fo f/O.r:‘J L\j /7['}:’}‘@)2.
!nslﬁitucién, Organizacién o Instancia de Sl : :
patticipacion que representa: Qdmepal j
Cofreo electrénico: fa mg{:[{\’j@ lﬂ,o%mqf/-ccm'
Numero de teléfono: d43)ﬁ4‘7 20

Dirgccion para envio de correspondencia: ,h’m *73/—) B #549 2

De |manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
profluesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato. :

) ) y g o] ] I l'
N3z debere rendir ek Sobr b ruroldyd. en Bojolo. oo se_eneue/fra
) (on;mm/o'n con [s Za)f’jofq’ Urbons.- ¥ ~B \\O?¢

3
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas |

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: Boe oz,
Fedha: i / / BN
Nombre completo: e 0 Ao N

Institucién, Organizacion o Instancia de |
parficipaciéon que representa: aratl i < | \’J&CQ’\ p“ Feed o
Cofreo electronico: Mr@ ordune@ Gy m)( £ g
NUfnero de teléfono: -5\3 IRy 6

Dir

LT G ~- o3 “15
o | MEJOR Ro— |
DE BOGOTA DE. PARA TODOS i Bl T eo ;
SECRETARIA DE EDUCACION S\\ ) .: '
P - \aq \L -

eccion para envio de correspondencia:

Ci Ban o % =% bl 10 Cona 26

De
propuesta(s),
preﬁﬂuntas por formato.

manera clara, breve y concreta,

recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s):

escriba en este campo su(s) pregunta(s)
Maximo tres

1)
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas '

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de guentas

Lygar: ﬁ’. Crt Ah}a\ 0& (gn&/éf([\
Fecha: el 13 LAOLB
N@mbre completo: ’ B L i ( Amard O |

Institucion, Organizacion o Instancia de / 4 J/ ol j /{ :
f &cro o %LS<L 4 : gc: wf

pdrticipacion que representa:

Cprreo electronico: 2900 QJMCMJ,‘@/ (5@ JMM

N@imero de teléfono: ’:;’;’,Q’[ #3235 55

[ﬂreccién para envio de correspondencia:

escriba en este campo su(s) pregunta(s)

Dd manera clara, breve y concreta,
rvacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres

propuesta(s), recomendacion(es), obse
preéguntas por formato. \
)
( )
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BOGOTA

| il
£ k- g2v03  Yb

m MEJOR Dp - W1OG |

DE BOGOTA DC. PARA TODOS

SECRETARIA DE EDUCACION

o

del proceso de rendiciéon de cuentas

3000

! L. lG”-( \[ £,

Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: Eoool{s_ S@rvo‘&m;ﬂa\ Q’& E‘Cluca&a/; CIQRJ{IL
Fetha: /[3 =~ 0 - A%

Nombre completo: . {\%\ H.«OLT C@J@

Inéii_tu_ciér!,_ Organizacién o Instancia de _be\b o Heco ‘Recﬁé—iyfes
participacion que representa: Conser Qo Jo

Correo electronico:

e xtcauwvlo Yoxrres 3@s Qdéio\?u\t& ledu.co
vt swaaoecelo @ tcloud - Ccotn

Nifnero de teléfono: Qo HOMILENA

Dirgccién para envio de correspondencia:

Tyt ?—#33 ~64 Ravio ,L&Hearcecﬁ

De |manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)

promuesta(s), recomendacién(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
guntas por formato.

othvieiain be Rudbaytnihg o ) el losal "6z, |bod
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=43 000

3)




i
Metodologia para el proceso de rendicion de cuehtas de
la Administracion Distrital y Local de la vigencia 2017

Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulaciéon de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: Seb @R o} #-3.
Y
Fegha: A%&.WM N A8 -
N(ﬁnbre completo: MM W @)M
Institucion, Organizacion o Instancia de : \ : :
pa#licipacién que representa: QM&%& omadiiss (8. dat 5 D.E}J\.&DQ&."
A
Cn#reo electronico: candvambtact @ atwasl. coon
\
N\ﬂnero de teléfono: 3134 420639 -
Difleccién para envio de correspondencia:

Dellmanera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregn{mta(s)

untas por formato.

propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
pree |

NGy 2) prsnadn 1046 ds TadpaTudme Dadogisn ol Rstes &&\Dmabmha

o DoRaan &W&W@w%&mg%&mo

ol s 0 Yoy i Teunsa 2duaenarin 2 o Yooaden D CRayin IR lmé’

(e, DX axad aun il onops o Al ﬁ%Mb&mmmm,&uMa@m

S o ate Ae coppe S onilimedodo ln o GacXusd o Vi Ol o Niago:
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas -

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del i
proceso de rendicion de cuentas |

Lygar: S - Prag 4
Fecha: 13- "—Ph /9/0 41X .
Ngmbre completo: JQ Q‘ﬁ(\ ™ pn,\ QL F&QL

|n§ti-tgcic'>n.,'Organizacién 0 Iqstancia de Iéf}ﬂ? @'kw@ Camm [0(: GUMMW

participacion que representa:

Correo electronico: “(G)ﬂﬂ(?él 74 @ Va l/zﬁ() es

Niimero de teléfono: 200 4_9&"830’0
Direccién para envio de correspondencia: |Ca {6 C W~ G2-3§ S ﬁ f/ 0{sS)

Ddl manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
progpuesta(s), recomendacnon(es) observacion(es) 0 sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

{ /

N e ol Comaoneads X | cChoues P<ca0a+e,_. 4 Po\—au F& ] Suze0
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D e srtewa & QG’A‘?’FCM(YCMW G o rﬂu&h My e U i
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1
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar:

Fegha: 3 -2 2./@
Nzﬁﬂnbre completo: icke C](AMD P‘M/‘A’ &E@
Institucion, Organizacion o Instancia de

naﬁticl:Jig:cién qgua:smrzeiresegta:s = ,/(&JZ) JLJ’ ’}%15/ CJ& &m ﬁ"‘ﬂ Oé‘&"qéﬂ

t“akfln‘/‘!{u—“\ /

Coffreo electronico: 4’@ cea M/Mo Sfu{ ‘fa&no ‘d f
Nuero de teléfono: 2 /Z T39S0 gzé

Dirgccion para envio de correspondencia:

£-msl

De |manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacién(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo| tres
preguntas por formato.

1)

Nelo

2) | For que’ [z Jeedyn o fiere “dovntea” e @/dmn/o/cé

{'nm"E,Hé_(. NOCeys) c(&ﬂzwﬁa/afg.m 2/

7 ”
2 A MJM&%M 4 —Slucedot @

3) P&((;}M /Eﬂ }vw'naéu Hragé; Se srnjope A /Wﬁuﬂd&iﬁr_

64/&/‘/4@1(/{ M‘é'& ¥ ) kss ol & 4530

n/hf/’,f &:,( 4 e[nm/‘éWJ (l/,\/ &)ého/.b/fa /éé«;&&

4 i ¥
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SECRETARIA DE EDUCACION
|

Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

102

Ligar: Bog o Fa
J
Fecha: 13 de febrerol [2013
Npmbre completo: Edune [Tedey LOfhv W ek
Inktitucion, Organizacién o Instancia de . "
participacién que representa: IDEP
Correo electrénico: eoh2@idep edv o
Nimero de teléfono: 2¢30603 ext. 125
Direccidn para envio de correspondencia: | Av. Calle 26 Ne 67 D 71 ol OS5

scriba en este campo su(s) pregunta(s)

D& manera clara, breve y concreta, €
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) © sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

. =5
1) ¢ Guf: LLLD Y ed se hawn imple.me,n‘l'aclo pave [ .ah?vwctdq

T 1

eadcahda ru{al 9 ._‘)—SU\OO
2) Svcanero destecov le Tc‘v-}-ic,\‘?c-_cjéw de otves enhde,

des paver €l cumplimento de I retes . Ep: IDEP

En el ?Vobieb‘fb Buenay "?vafc‘h“ca) de. evalvaddga 2 VO
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas '

[ Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
{

o g
v Ay s S / r i
Lygar: & e Jfnncfoceo—

Fecha: / é;' _}gg%,;o // g

) . = '
N@mbre completo: (,//’77.;7&4@ ‘%ﬁq: io iiSe/u/ /e CJ"J’ @77,$z'\«_;
Intitucion, Organizacion o Instancia de ¥ 5w Ao g 4 I ol 4 N
pjrticipacic'm que representa: é)‘%";@ A "?"D/ Lj”"-ﬂé/f (e ed s
CCZ? -~ it [T S == |
Cprreo electronico: [ 24 LC ) ‘,-;’Z;,; 1 L econs
Nlimero de teléfono: SNesET@ 13 4-

DHreccién para envio de correspondencia: ﬁ/m 2/ Ne 4C— -

Del manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
prapuesta(s), recomendacidn(es), observacion(es) © sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

: /’ --;['—"—'
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas -

r Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: ‘(é—%ﬁb /é_’ -
Fepna: 7edrese /5 /) 1 &

Nambre completo:

Institucion, Organizacion o Instancia de
participacion que representa:

2 -z P il /| /
(Ve G wadn, Sttt 2t s
DO 4Jerddsp 0O e ciobloctond .

Cadlrreo electrénico:

‘;2‘@4-/755 ? :/9170 o.es,

Nilimero de teléfono:

—_———a

3/O3LY 10Y T

Direccién para envio de correspondencia:

) 7—78(%5‘(:/5. B,

manera clara, breve Yy concreta, escriba en este campo

su(s) pregunta(s)

De
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) 0 sugerencia(s): Maximo tres
priguntas por formato.
Vi, WY /] i PR
N (Pa’? 85 jao eSS por /o e/ /> Seb
Saes Ae  Codl 4 Svadzs po Lo gl
bptscroner el opblema. o oS T el .,
T, o5 epere  Arcmfe/ras o preciod e w4 e
Ipaedios - e
P 2 / / /) s / Il
N Bliw g 7 OTOT_Je LT fr 82107 e /g 1inL/e-
[4 ; ‘ —_— —> B\<o
I bntocion de /o Jorna e PO 1y
freplezocdan PO Joo Seb p2rd GuAEIP LY
2ol Ghet  Ehtercar V2. 7 7 74
.
i i sl ng / / 2
N P o crgened o T 77 e 7 D> X ]
ol frers poblen Lo permsle & [ Sott~ 5300
Apr &J cu ledlws 0 4 DO 5%//6»‘7 PS> AN
Drted s R XD e o | ok [fo c‘.’.f/Z/e'//'&:r




Metodologia para el proceso de rendicién de cuentas de
la Administracién Distrital y Local de la vigencia 2017
2 Srok- 616 Nt
SR oo~ o9
Acaciaum® | PARA TODOS Ce -~ QU300
SECRETARIA DE EDUCACION . o® - % oep
B e
Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas
r Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: A~ ‘
. o [
Fecha: 1 { bV /3 |
Ngmbre completo: [Qosce Mavva JOu//é/o Moven
Inktitucidn, Organizacion o Instancia de ¥ W /Z[ /
paticipacion que representa: \ AN @ 2 7P
_ f<
Correo electronico: Py /E/D vosu s L{q Aap, Pt
Nlimero de teléfono: U?Z( = e A= et
= L

DHreccién para envio de correspondencia:

é}vv*cco .

ta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)

D&l manera clara, breve y concre
prgpuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preéguntas por formato.
} F R . ] y
W ipxoud, NO _SE ha., ?m@/«m@fzfadﬁ ia o Niedir'a
VA Broca ¢ 1 AN - Iy
en _la Gomé)z Urctwal .l
‘r A ] i / ] {
D I ovgud., Nay  Fste pucime addcadom— &N .o
(’cm%/ﬁ [z/D_{ ploncain o e
D ol CGanle a la  Mnoaciy Cua] <Sera 200
Tar . Oshedeciar «  aedagogrg Pavad T K
Crombic AL (a L/Ccﬂuc‘aé;fé oV e ] naccomed-
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulaciéon de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lygar R e ot o |

Fecha: 2 *\}15‘— 2008

Npmbre completo: Ma Mica a/a Carn ozC,-Ll o

Institucion, Organizacion o Instancia de Ped. Crododehis o Contrl|Socia/
participacion que representa: o oo wocesn - | Obsemedor | Cidacn,
Clorreo electrénico: ma~aurd> (" Qv[ alise. Covy

Ne

imero de teléfono: 2/1F+SSq90R|3

direccién para envio de correspondencia: | Cafle &4 | G #H 18 (6 3o~

De
pra
pre

manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
puesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
:guntas por formato.
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