Metodologia para el proceso de rendicion de cuentas de
la Administracion Distrital v Local de la vigencia 2017
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar:
Pecha: 28 O Z .72l LF -5 Iois
Hipilbie somplets: Mﬂﬁn%f Fon e decs
Institucion, Organizacién o Instancia de
participacién que representa: //;,7;7 &S00 %&4’:/ 2 F/ 5@%
Correo electrénico:
Numero de teléfono: 3,2 Uz 26 ’72 L
Direccién para envio de correspondencia:

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: HD{\el g’],/lera%—vj/\

Fecha: 2%.02- 18

Nombre completo: Noaa Nulfs @odn auc') Er\ﬂﬁd{?
Institucién, Organizacion o Instancia de
participacién que representa: \J.\ ES\—OW\LLU\ Suh \5( d 0 L.Q\o

Correo electronico:

MAToq uez@qln\r\oo.ea

Nuamero de teléfono: 23161312030
Direccion para envio de correspondencia: C\\e q0A By A No. W13 - %6 Gsa 212

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendiciéon de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar:

MJ fc]./ CSAM(/(Uﬁ

Fecha: 2 g _ 02 — 20/7

2F-p=2- 200 F

Nombre completo: gak’é’ ot

olé; M/ rrite @ @ Le da ;

Institucion, Organizacion o Instancra de
participacién que representa:

LG obiseces o P e 7o el

b (i Aol Pyeoen ("ﬂa/k)/a

Correo electrénico:

M//Amu\sagmzdra@fg ey aTr

Numero de teléfono:

3’29 ==V mrlsl’4

Direccion para envio de correspondencia:

e WL B D> oY

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacién(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: Slq e[’q_"‘]‘t'f“
Fecha: 2?/“&1} /ig

Nombre completo: G -
— e : mj“/‘ﬁf'?_ e
nstitucién, Organizacién o Instancia de (2.
articipacion que representa: g 5 D
Correo electronico: O9ciraap (éﬁ'd“-t ca c‘loybq;g‘i‘ .oV co
e S > 7

Numero de teléfono:

Direccién para envio de correspondencia: Y’ é P4

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas A

Lugar: Hr_yw bh{(?/dé\,\
Fecha | 2%~ &5~

e No i Wae Qun e
Institucion, Organizacion o Instancia de Qa{ *"\Cf

[ /
participacion que representa: %::A\A b( \/&D,@&W) ‘\/\ittﬂ}\
0 6O £l in b b <o
Numero de teléfono: X ll’or‘b/b’.}o ‘80—-}\ '

Direccion para envio de correspondencia:

Correo electronico: aY! C{Ut\ 0

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar: mr“ ',Qﬂ

Fecha: LB = 2 - ’

Nombre completo: 1'. A 0 ‘

Institucion, Organizacién o Instancia de se D y
participacién que representa: - A
Correo electronico: '

Numero de teléfono: ’ z

Direccion para envio de correspondencia:

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicién de cuentas

) | [

el Sholor
Fecha: Féoye[o i\% dﬁ 201® -
Nombre completo: Sondre Sor2C
Institucién, Organizacién o Instancia de a0

articipacion que representa: X
Correo electrénico: ‘:‘DSDI%C@@UCDUM\COB&&EC)U Co
Numero de teléfono: 2291000 €K+ 04
Direccién para envio de correspondencia: |Culle 22 4 S2A- 25

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacién(es), observacidon(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: /o 5l fﬁaa ?/ﬂ"l-
Fecha: e bvin. 2F /267/5"
Nombre completo: Jisigs Tl Ruv1d G A ol
Institucién, Organizacién o Instancia de
participacion que representa: Nl awctopnt o s20viwcanw Prnnps
Correo electrénico: s fadi vuita Qéa/mf/ Lo
J
Numero de teléfono: 1N Y ) P65
Direccion para envio de correspondencia: L/l 1288 W0 TY-20 et Yoo
De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacién(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
1) ZQ 210 lne /er/d;ﬂ a/o e gp/u Ez ctd Pn vo 2 = Y
Bl Wl i Dagivwaldl. e
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas
Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar:
Fecha: 02 - 29~ o1y,
Nombre completo: A}«m l{w/cnnc 1—0&4,“;, Z
Institucién, Organizacion o Instancia de P
participacién que representa: a, local — Cocoldad Novenr
Correo electrénico: nqedaa.lel aqd/fu_@ )1.04 rna{'/ Coeng
{ -
Numero de teléfono: Y293919 . Soiu¥i1968< .
Direccion para envio de correspondencia: ea”f 28 d No: 0% 2 S

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacién(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

proceso de rendicién de cuentas
™

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del —‘

Lugar: Boeo

Fecha: /@W\ .g{;éw—sfrc z¥ dl; zolX.

Nombre coﬁpleto: z E vier N VMpauLe Te,roz.

Institucién, Organizacion o Instancia de D?mf—&-f«'-n oa Qj - T

participacion que representa: v Wat s o ded SBo~
Correo electronico: q;mwg,o‘qp[aml&mﬂi/c/.sﬁ,ﬁ 'gm,/&,“_)‘
Numero de teléfono: ?./5 e - L
Direccion para envio de correspondencia: | (3, Z3 IV~ 6B A - L5 Su~v-
De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
1) A avd' n el //ofwu /m pevlivipacia~ de [ éa
rided ole jace—mr 7 /c«z_é”«r.—c/ T el e R A i ;n
Terne de jos néTitvel ofrres — edoraiTicar f de < i
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendiciéon de cuentas
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del —]
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: e Al T N\ shacdsn
Fecha: Tebhw<o 28 /18
Nombre completo: "(“o_ﬂ\*\\ S (',\-\OCQ.\JN" M
Institucién, Organizacion o Instancia de
articipacion que representa: Rbsmk\@mg\w\ CQ\LU\«LQ_GW\-‘-”_
Correo electrénico: .\_ Sl theki hleaanl, o
Numero de teléfono: 2j1SL2. 35950
| Direccién para envio de correspondencia: Ccz”@. (racp H Sp21

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacién(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

T)E;Lck \Ar;qﬂ—Li{L'ﬁx (\ﬁ‘\v\w N \‘U\. Sodrey N (‘J\vn."\ Yy |

e \0\ &.WM\J\R i FCM\\_}\L‘ % Kﬂ AN aeneay -&300

Conndo L‘IU\ Das Un X Ob("\‘cag:%\/\\ﬂ‘ pwc«\&-ﬁg \'l\\a\-\.')(/! i
O (Qm_mm_u‘o] rela, ot

2)(163 LoD e Mo Lgh (\Y‘S\TU-JKMQ?\ CSN <Cecreshu S
= .-\:,\N‘u‘b .

3) Ln\ er\:w'w.m ¢}~L IKI(\Uc»\uCyW c)~\ #\Duc.\r* ore —va;\\ﬁx\
e a ) Sy ?._..-‘o cx_("}'\\l 9 N \d) (o \3&\_\’\‘*’) ,‘Qm!vv\ S;\'/O_,
ye ey, w-\;.r'sJ ;,LWA*I\LO DN PO iy M o oren sl ‘\L.ua .
I\ — n \ X . \“J
an o Weordic P 4 codaonin, S \en b on ado> I 700

C_Q\J—’%‘LS')




Metodologia para el proceso de rendicién de cuentas de
la Administracion Distrital y Local de la vigencia 2017

| : E-7ay = forq$

| soGOTA ,
| MEJOR = TED
sepocotibe. | PARA TODOS C —d oo

SECRETARIA DE EDUCACION

(o\w\\‘&_

Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

=
Lugar: ﬁ f’,?/?é, Vs <.,
Fecha: ' %)*WZ) 25 %/ Z-of j
Nombre completo: //4,,‘4,,, lﬂ;;y///-- C{-‘:;./Z/q co
Institucién, Organizacién o Instancia de /

articipacion que representa: ,gpﬂa/{éé/m Mm{aﬂ; ‘o e

Correo electrénico: msfﬂémédm// ?()@// 4,’,//3,,,
Numero de teléfono: Jpz/ vsP¥3o2.
Direccion para envio de correspondencia: %’5 M W,_{,/éwip) éﬁ?di'/
De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)

propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicién de cugntas
Lugar: {’\O‘Ql Squgrulrorl
il DA 2018 4
Nombre completo: Mone Oena Ganllo Salorar
Institucién, Organizacién o Instancia de =
articipacion que representa: S
Correo electronico: o \kx&dl@\}ar m{aq‘mq 1\ oM
Numero de teléfono: KA 221
Direccién para envio de correspondencia: Crluk 33 <7 APTO 202

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del ]
proceso de rendicion de cuentas

Lugar Hoeo  SHewnyon
Fecha: 2eloz \2a\8
Nombre completo: \05"\‘1‘\ iy Pola e Mo
prpscon s mpessna | Secncinan e Covcacion
Correo electronico: A DO s & GA\LGMW\EU\D"‘\ o0 o
Numero de teléfono: 2 6600<3 B’S
Direccion para envio de correspondencia: QAd: A= o -IA- AR

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

) N MM o S0EEASNGA OB KD woln e eo(Tags)]
\Ot\ﬂ\‘mmts =D s P&Mc’\tﬁ Deﬁmmcs G ~Un lespecniyos
QLN\\QS ne MG ACDY © De Acion (A Reverti@
D AAS CHELAS. ~—~4 W00

2) ENEATRAL MAS e\ CRNEVOSS (NI LISTITOC tobAle s,
PRA TATMESE.  De TEMAS Qe WAATA BP0, o) el
ms"tmTo COMOENCIAN . B0E eSTAS . ALANZ AS SENSAAA)
‘Rn\\ma\ﬁ DE MIANEA . s TIV® {ENR AADO en “ly dswon
Crfonn  ME)dA_ A qonest
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: Hole| sheradon.
Fecha: 2% de f\o brerd 7018
ASIE CarpIoic: sy i g 700 laea + aireiyO
Institucién, Organizacion o Instanciade | & [@ ¢<duncic —
articipacion que representa: A ;x.c\ Cq ) minis fre livo
Corred slocimnico: 'ﬂl Pelae 26) edduascion baole. edado
Numero de teléfono: 3USEKLOIAI
Direccion para envio de correspondencia: C"n’ & tlleg ,I_/ v p._ L
] |

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

1) HG‘ CA()"‘ Jn acC nNaiC D[ fa¥Wa1@e) en 41 Qo Le (“;(;Lp "
ba concredgrg . bn (o6 Deseq dada . =e Vlege
O, lo ecal.dad Qe no Uwore den  sowjodiui

_\eo
[
2 (e <2 lleade  [o gnclusicl, ads
f{)/‘r}rfjtﬁ —1> 2400
) Que =e enoq 1Ntyersias _pa |G S .
N | ...__35\09

/-)Olnod(“_\ N6e ticnas 0N -s!n 0 s Whoma ne
dacranle _Aadenbdaoc
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del

~—n . __Pproceso de rendicién de cuentas
Lugar: /gymp,/é(
Fecha: Tkgfﬁ re 2% 15 Lopte A i p:

Nombre completo:

Institucién, Organizacién o Instancia de
participacion que representa:

Correo electrénico:
3 2 a / e
NuUmero de teléfono: 3/ CrI2 b i 2 pé

Direccion para envio de correspondencia: '%Z;!ﬂt - /g # LO.F5 AL

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacidn(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

1) ﬂd?&d.:ﬂf Lo _@oetddziioiion_ Ao Lo
2 : M} Lo r il \-K%O_O
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar:
Fecha: AF — &= ——/(X
~
Nombre completo: M a et 6@ oz
Institucion, Organizacién o Instancia de s '
participacién que representa: ‘k—’ & ’Csjrz( neey Sl L,
Correo electronico: [ U%‘&b a0 @ N/ hoo . @
- )
Namero de teléfono: Sllz66568550D
Direccion para envio de correspondencia: I‘ US-Q@O @VQ hoo <
~ {

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendiciéon de cuentas

Lugar: HC)‘:’ C)hchOr\
Fecha: 28 beio 2018

Nombre completo: .JL% Ad”OnO Nal encicl v

Institucion, Organizacion o Instancia de :
articipacion que representa: o "MNAIO %CS]OV'\ ;

Correo electrénico: at mm;‘)lobr{fgon £ gmai |.com.

Numero de teléfono: :ZSBSQGC‘

Direccion para envio de correspondencia: C‘Cllb 62 A ovr 4&- Gcz)ﬁog ’

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

1) Brindor inktormacion mMao Precoa de Qc:r;r\c_)
‘C)Clrc:zror'\ . lO) NecOw . O(“nvh‘c) He TO"MC)UOﬂ 5 4 zS00
2) Clardad. en lon Porcendoajes . —SH\woo
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

poTE| SHEQATIR

Lugar:
Fecha: 28 Pepreroc /18
Nombre completo: AdGiE LzeTH CarrloS RoD E16ULFZ

cr—udasio YecAakry eSS

Institucion, Organizacion o Instancia de
ARD A INFAAT wosounay D Papel ¥

participacion que representa:
Correo electrénico: gimnnsioYod 8yohoo €3
NUmero de teléfono: BN BELEIDDS

Direccién para envio de correspondencia: |CrRn 65 & FO -85

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

(ol & 1n Difekedera De ls JopadebDe Gt Y exyesdDioR ) \ 00
la Jvedapa (Lhax Septa D=sDe Pesscol=n rasta . W
Bactieg

2) 2l Ter7a De R2A01bod De [VsAras B T™oq Epre~ivo
Tolte  APoto  Cod Folios 6 t-dfoeracio=h B1SIAA.
Paga o PleMedTal (o4 ¥l Lforl

—] \\00
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicién de cuentas
Lugar: Poaela
. [—
Fecha: Tebew ze_ 1@
Nombre completo: Rasowy nidh ©.
Institucion, Organizacion o Instancia de h .
participacion que representa: tosk- Aot Acodémen Lo paz
Correo electronico: cademicolapuz 4 @,e:)gmml.mm
Numero de teléfono: NGS 94
Direccion para envio de correspondencia: e ey ia cad de 54.33 ser

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

1) Pola"i-t‘uas Q1w W%TL‘OI by e -l—-:n\_ e \os envarno S
escolares: rCexiclge 5 mnw\&\)‘o A.J Pesi duDS-; (W ISNCIVERN
re<sdunle s N

3109

2) Q:“——i-\‘ u,Lf-o ceoin cln_ﬁ 50&-(-0!“ ‘lejlol\‘:—o Y Pn‘mo‘b_ .

3) Ceomo U mector pfj:\roo[b Pusde O provechor Reuiso s
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del 1
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: Holel Swewadon
Fecha: 25 de fehew de 2013
Nombre completo: Ha Maa Pg—\“q [y (éowq{gk%.
Institucién, Organizacién o Instancia de
articipacién que representa: =<0
Correo electrénico: MSlon:tb-\Q? Eieduiscs n\oo@‘n—\n ‘(36?_ o
Namero de teléfono: 2244000 e x4+ 4149
Direccion para envio de correspondencia: Ai & Doads WP 66-63 Piso 4 .

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

1) “ﬁ\-{ﬂf d‘.ud\gmdéﬂ Ael rpa o do AQLQ%N o wivel  \oenl. —J') \co

2)
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendiciéon de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del |
proceso de rendicion de cuentas |
Lugar: Doo o br | P
) | :
Fecha: X% 6oL . | }

Nombre completo: '}‘E}W% "}{g_wwk M i /q\
Institucion, Organizacién o Instancia de S-QO( v 309( P '(C"‘L\ =k §0)

articipacion que representa:

Correo electrénico: Lheobic@ eld cucion 'oujcj(kn cedu-ce
)

Numero de teléfono: S=(3 86T y ol
Direccion para envio de correspondencia: Va2 C( G} € g1l A [F=39 3

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacién(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

) & nemie g lo [ nlod o iimr‘{u\uaM),
063fucudoy o du hwya knids ({,‘-‘\q{{_(}&blov\ NI

Q&x) QSb\%'H"{l@') Uh»@“udus [oXSAL) (sop—%\qdu) ql -{u)’
>w foy fww\‘\ X Sl;&/w\‘l/v\.*\ W\}MC!V&- \ ’ *--;-,\\Oa

2 M o aha- esbudaa Loe Deudo  soperfidud
Wuw . o phrcrocion gl w €l & &
ev d fonnd "y bhaefcivpia T Jodo o] 130
rokhay \1\ fo  (onelfo oy wtizvl a\O(sco. !
| .

3) &, U Xacktidu wide ppwwiha pollinhica
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

ot Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas

Lugar; l (id‘e SC L(.Q}Cd‘ou &I‘DLH

Fecha: Fg.lhmyo 2? C.‘IE 2018 —
Nombre completo: Im_qe‘ fmfgme OQWU'H HQ#IH

Institucion, Organizacion o Instancia de : \

articipacién que representa: SEH & N :VQ,{ EQQh‘q(_ O{-‘. Q’Q Ec{,\'}tdiﬁ
Correo electronico: Teanog 9 Ed acdciou ngcﬂ'q .OV.CO T
Numero de teléfono: 3[3%;07533
Direccion para envio de correspondencia: H‘l : H .ﬂ;,\qclo HQ 66‘ 63

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

iy _un {.o}\m‘fb con o Rendiioy & Roodlos |

=2\@ 0
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicién de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicién de cuentas

Lugar: Hote! Shevatown
Fecha: | 2% feb
Nombre completo: Fevley Ortiz ™.
Institucion, Organizacién o Instancia de =

articipacion que representa: 'IDE-P

Correo electrénico: eovtit@idep.edv.co

2¢c3zccor ext- 12s
Direccion para envio de correspondéncia: Av ealle 26 #G9D 91 elc B80S

Numero de teléfono:

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacidn(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato.

1) g E) Poceso do formacion ?O)%f@.duc\_' Petver Fosi o wnviny
Cle_ la SED pvede haredsse exfen s cu }cu c‘—ewm's E\n“‘i_
dedes del Seclov eduveativs Dstital ? Ls Sigo

2) ¢ Se han ertableeids  acevearmientod con el Sectov pvivedy
Pave apovilev al Mmejovar-ieunts d.g leo calidad E.dumf-iug ig

. N
de O3 ci:!eqio_s oficiate, ? —/ CU06
J

3) d@ue' metas no Se cm?liewon'? d?ov cl,u.;_'-) —b5\\ O O
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: 562 ,@fwv

Fecha: 2¢. p2- 2043

Nombre completo: h»;///;g,;//f//, //;,», ZOIM il

Institucion, Organizacién o Instancia de Pl a3t of : F
JMZH Do Fait (00 Elreei o~

participacion que representa:

Correo electronico: W /, 1 8 L ‘&Wézﬂié Gow ew
L4 -~ [

Namero de teléfono: 3/0%30le

6§y, :
Bireccién para envio de correspondencia: A;‘/Jﬂgﬂz/a 66*63 gp%,?i
/- }

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregu'nta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) ©o sugerencia(s): Maximc tres
preguntas por formato.
. e p

1) & Ao Al AMAY P,«MNLJ;\. ;fw{ “"a MLl Dpy A
—J&‘MLW“L‘ O | (ﬁ- C.\uflr— lc.dh cj)\ﬂ\ Nq@

w:lm/\ C-‘?rMaLn / j\\OO
2) =27
[3)




Metodologia para el proceso de rendicion de cueptas de
la Administracién Distrital y Local de la vigencla 2017

¥

.j 4 €l Y ~Hints
e | 0GOTA
aLCA;.DéMA\'DR E MEJOR D(?-_“ \kSC)
vepocotAne. | PARA TODOS
SECRETARIA DE EDUCACICN
oM llﬁl-
Anexo C: Formato para la formulaciéon de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: 5‘}'\24\':\'%") .
Fecha: ‘ 28-02-20\3 -
Nombre completo: ﬂA h (bdufl‘)é-lq eolyca'
Institucion, Organizacion o Instancia de ld— %
participacion que representa: 56(?(,"’(1?1(2 At 'E(JU Qaon DQ
Correo electrénico: ¢ bdoifb-iaCmm\ QQMQ‘I \ s By
Numero de teléfono: 236744 06| -
Direccion para envio de correspondencia: | (1, Q3 1~ 3 -5 £ Af‘b 103
De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
hropuesta(s), recomendacion(es), observacidon(es) o sugerencia(s): Maximo |tres
hreguntas por formato.
1 l i
1) S¢ den o conpeer Hmds - Povectos A hlvo
[ ' > \\o
2)
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el mbrco
del proceso de rendicion de cuentas
|
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del ]
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: ///g/f/ ,4%.:;/ a 1[0 r
Namae sompicio: Coplfovnine Andlen Hosino Jan Jandw
Institucion, Organizacion o Instancia de i _ <y :
participacion gue representa: 53( /c‘é da de Jvcacton #0.5.C
Correo electronico: aamorcro (0 Tolcauen bogoha. qov- € J
. n (=) = !
Nudmero de teléfono: 3jp FH 7200
Direccién para envio de correspondencia: |, 44 /,7, s
De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres
preguntas por formato. g
1) ZIUZVE 12"14/4/;“ Cconemehico Puve Lq SED ,90‘51 qur cn
yc/a{ chin Con Loy >m._oac/vr oy La pc/u«:araen ﬁpnﬁr A
ne)n o ﬂo‘é’?%r‘- ‘f/r-? (“c aorza’d & .7 | — \\CO
g;'?;LM P(A/C/f'cj ol p//a/ucrc;dra ole /M;/)CEL#O 7,
V/AI midf’e/af (/Yaﬂamzwq'o}_) 705“ aclo ﬂ-#a La |SEL

3) q(-/(_ f}ﬁm O?"i é,‘,"ﬂ 0(‘4 C/ ap",-/#,‘A‘J ‘,’4’7&"’0‘ /meﬂ"lﬁl’
U a eard fure ot v g aé/-f Cen e,/ Ag a{{da Cffrﬂélt't Le
er - ley eifogi®) ' —$3100
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Anexo C: Formato para la formulacion de preguntas en el marco

del proceso de rendicion de cuentas

Formato para la formulacién de preguntas en el marco del
proceso de rendicidon de cuentas |,

Lugar:

Hold)  Oheralson

Fecha:

28 A Lebrern /p /8

Nombre completo:

participacion que representa:

Institucion, Organizacidon o Instancia de

A?,/VM? }%ZW /}/mﬂ?
Lo Ar pilyrd,

Correo electronico:

Glbomold hotmails Crain

Numero de teléfono:

7722943 |
B llcZ 34 Sl 2T |

Direccidn para envio de correspondencia:

p—

=

)
)

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)

ropuesta(s), recomendacion(es), observacién(es) o sugerencia(s): Maximo |tres
reguntas por formato. |

e il ey Az

s s ,f/A ,S/m
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Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco
del proceso de rendicion de cuentas
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas
Lugar: ‘H'OJCED\ Sheld(Oﬂ ’B@fbéd
Eiptoina 28 de febmo de 2018
Nombre completo: ’Jimmq #lemmlef Luﬂo Geeire{ 0.
Institucién, Organizacion o Instancia de £ / / :
participacion que representa: t,O At 5encios Ad min ﬂ'{encio'n a| eod
Correo electronico: 4 \U(‘]'OH @ educacionbota gov o
Nuamero de teléfono: bl(’g__ln 130
Direccién para envio de correspondencia: | oy |la 41340 -34 aelo. 30)

De manera clara, breve y concreta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)

propuesta(s), recomendacion(es), observacion(es) o sugerencia(s): Méximo§
preguntas por formato. i

tres
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Metodologia para el proceso de rendicion de cuentas de
la Administracién Distrital y Local de la vigencia 2017

1 4 5"20'\{3" 6 COTDq
5E50s P~ \\OO
neagiawnor | bR TODOS cc = SNS
SECRETARIA DE EDUCACION S 3 lD
S 200
l s
Anexo C: Formato para la formulacién de preguntas en el marco FANSE
del proceso de rendicion de cuentas
Formato para la formulacion de preguntas en el marco del
proceso de rendicion de cuentas |
Lugar: A
Fecha: Jeizes 28 208
Nombre completo: Maia -A-r'f\pdio Aos Rure-

Bciom  Colgro Buab e TS Ol
‘co -Llewbdad m@h .

Correo electronico: esrdno p rojeSECwe é@ed q:agga’tcsacic-: a0
— —
Numero de teléfono: S0 s5472 229

Bireccic’m para envio de correspondencia: [Cy \2 No— 52+ 20 S

eta, escriba en este campo su(s) pregunta(s)
observacion(es) o sugerencia(s): Maximo tres

Institucion, Organizacién o Instancia de
participacion que representa.

De manera clara, breve y concr
propuesta(s), recomendacion(es),
preguntas por formato.
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