ﬁ!&_ ACTA DE REUNION

—Scaty

Secretarta de Educadén

| 17 ENERO | DIRECCION LOCAL DE EDUCACION CIUDAD BOLIVAR
Cédigo Fecha | 2018 Inicio 8:00am Fin 11:20am Lugar
Proyecto REUNION DE RECTORES OFICIALES Asunto Reunién rectores colegios oficiales Localidad 19
Asistentes Asistentes
Externos

Fecha de 17 ENERO 2018 ‘ Elaborado ' LEIDY MILENA TINOCO GAMBA I Préxima ‘ 07 FEBRERO 2018
Elab " por Reunié

8:00 am: Se da Inicio a la reunion de rectores con la bienvenida por parte de la Directora Local Yaqueline Garay Guevara, procede a
informar que el afio 2018 la localidad de Ciudad Bolivar tendra prioridad desde la Alcaldia Mayor de Bogota y la Secretaria de

Educacion.
8:30am Proyeccion video de gestion 2017 Secretaria de Educacion Bogota.
8:40am Intervencion de la asesora del despacho Maribel Betancourt, Realiza un ejercicio sobre hipotesis de una planta que la

Directora Local le obsequia a todos los rectores de la localidad.
9:10 Proyeccion de presentacién por parte de la Directora Local, dando datos de gestion 2017 de la Direccion local en las areas de
Cobertura, Talento Humano, Inspeccion y vigilancia, Direccion, Atencién ciudadano, Movilidad, Redp, Alcaldia Local.

9:35am Acuerdos de la localidad para reunién de rectores.
- Seguir enviando boletin
- Siguen los tres espacios en la reunién
- Primer miércoles de cada mes
- Horario de 7:30am a 12:30md )
Seminarios: siguen en pie aprobaron 31 rectores de 40
Cada seminario se hara el tercer miércoles de los meses de marzo, mayo, agosto, octubre

10:05am Mesa de rectores, interviene el licenciado Marco Suarez rector del Colegio Acacia informa:

Invita a la inauguracién del centro de innovacion, casa campin el 22 de enero de 2018.

Explica sobre el Decreto de Jornada Unica sl

Aplicativo aplica, para los docentes intere’s‘a"d'&s en hacer horas extras

La resolucién de giros a colegios ya est4 firmada falta que salga para las IED

8 IED Con indice sintético de calidad, los cuales les daran un incentivo en su salario del mes de enero 2018

Lunes 29 de enero conversatorio con la Secretaria de Educacion, pendiente por confirmar
Deja los datos de Claudia Clavijo y la Dra. Karina para todo el tema de Docentes en las |IED; 3017787866/3134997765
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10:45am Varios: La Directora Local

Tener en cuenta que la atencién de

11:00 Equipo de Bienestar de los re
cabo mes a mes.

recuerda revisar los correos que se han enviado en dias anteriores.
cobertura es en las IED, con previo agendamiento de la oficina de atencién al ciudadano.
ctores, acuerdan seguir con su ahorro mensual de $20.000 y seguir con los detalles que llevan a

COMPROMISOS:

Enviar presentacién por parte de la Direccion Local.

Control intermo POA.

Préxima reunion de rectores del 7 de febrero asistir por parte de la Direccidon de Inclusién.
Solicitar informacién en la oficina de atencitn al ciudadano sobre Digiturno en las IED y siga.

A

amen Quuedo Rre
6\.25:.__ Taledo Y omans

BRE: Yaqueline Garay Gueva
GO: Directora Local Ciudad Bqfivar

f% EQ:_ . mRT n g NOMBRE. o.r. e .(Jc m_.o..-__.--oou
\ubn\uoep US?%O CARGO: ec v bi=er V.
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ﬁ!n. ]» ACTA DE REUNION
_ Sweawis

Becretarta da Eduoncetn
—_—— 07 FEBRERO l I ‘ COLEGIO GUILLERMO CANO ISAZA

Cédigo Fecha | 2018 Inicio 8:00am Fin 12:30m Lugar o ) i 4
Proyecto REUNION DE RECTORES OFICIALES Asunto Reunidn rectores colegios oficiales Localidad 19 - |
Asistentes Asistentes |

Externos o I |
Fecha de 07 FEBRERO 2018 Elaborado l LEIDY MILENA TINOCO GAMBA Préxima 07 MARZO 2018 |
Elab io| por Reunién R

8:00 am: Se da Inicio a la reunién de rectores con la bienvenida por parte de la Directora Local Yaqueline Garay Guevara, palabras
de bienvenida por parte del licenciado Yecid Molina rector del colegio anfitrion da a conocer una presentacion en conmemoracion a
los 30 afios de la IED, presentacion de contabilidad finanzas, protocolo y logistica por parte de los coordinadores de los programas.
8:25 am: La Directora local pide un minuto de silencio en conmemoracion del fallecimiento del licenciado Miguel Angel Cortes
(QDEP).

8:27 am' La Directora local presenta a la Doctora Diana Martinez, Directora de la Direccion de Inclusién y a su vez a Claudia
Guacaneme, la Doctora Diana, explica: que es inclusion, que es enfoque diferencial, aplicativo de inclusion, caracterizacion de
estudiantes, Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017.

Solitudes y preguntas de rectores:

- Arborizadora baja, pregunta si esta contemplado las capacitaciones para Docentes.

Cedid GCI, Educacion para jovenes y adultos, extra edad, se mantiene por la Direccion de Cobertura.

- Cedid CB, Fin de semana, no tienen horas extras y falta de apoyo Docente.

- Rodrigo LB, Docentes en la nocturna no ahi, solo horas extras en la noche y fin de semana.

- Arb alta, Demanda en estudiantes con discapacidad, pocos Docentes.

- Arb bajay la estancia, Los diagnésticos con la U Nacional.

- Compartir, comunidad Wounann, falta Docentes de apoyo pedagdgico.

- Rafael UU, Mucho formato, mucha poblacién de estudiantes con multiples discapacidades.

- Ledn Greiff, Infraestructura y apoyo poco por parte de la SED, propone que por cada |ED atender a cada discapacidad.

- Ismael P, Mal parametro, las capacitaciones deben ser para los Docentes de bachillerato.

- Acacia, Parametro, capacidad de respuesta en las IED.

- Sotavento, estudiantes con acompafante.

- C/marca, propone equipo evaluador o mesa de cobertura inclusion.
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ACTA DE REUNION

.

Secrethris G ESuchaidn

r l l l 07 FEBRERO COLEGIO GUILLERMO CANO ISAZA 1

Codigo | | Fecha | 2018 Inicio ] 8:00am Fin 12:30m Lugar ’ - ) - S
|_Proyecto | REUNION DE RECTORES OFICIALES ‘Asunto | Reunion rectores colegios oficiales Localidad 19

Asistentes | o ~ | Asistentes T I

| Externos R

ﬁcha de 07 FEBRERO 2018 l Elaborado LEIDY MILENA TINOCO GAMBA Préxima 07 MARZO 2018

Elaboraciéon ‘ por 1 Reunion

9:55 am: Mesa de rectores: El licenciado Marco Fidel informa que no se hizo mesa de rectores para este mes, cree que sera
después del conversatorio con la Dra. Maria Victoria que se llevara a cabo el dia lunes 12 de febrero a las 8:00am en las
instalaciones de Compensar Avda. 68.

Algunos rectores sugieren llevar algunas solicitudes a la proxima mesa Distrital de Rectores:
- CB Argentina, la Direccion de Dotaciones nunca responde las solicitudes.

Jose MVV, La falta de alimentacion al inicio del afio escolar.

La Estancia, PAE, Novedades avisar con anterioridad

Cedid CB, Compensar presta mal servicio

- CB Argentina, Direccion Financiera para las cuentas maestras solicitan internet al 100% por temas de seguridad, pero las
1ED no cuentan con este servicio.

Rodrigo LB, Docentes sin nombrar, falta de alimentacion al inicio de afio.
Arb alta, Pocos administrativos en las IED

Estrella Sur, sin administrativos, el sindicato da muchos permisos a los Docentes, TEC sin espacios.
Villamar, Cuentas maestras, aclara que el cableado es mas seguro que el wi-fi.

10:24 am: Interviene la Directora Local, informando que se deben elegir los representantes a los diferentes espacios de participacion
local.

Mesa de rectores 2018, se postulan La licenciada Sofia y el licenciado Marco y por acuerdo de todos los rectores quedan
reelegidos.

Consejo local de planeacion 2018, se postula la licenciada Amarelis Jiménez quien queda elegida.
Consejo local de politica Educativa, se postula el licenciado Yesid Molina quien queda elegido.
Comité local prevencion conflicto, se postula el licenciado Yebrail Guevara, quien queda elegido.
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ACTA DE REUNION

-_—
E-

] | 07 FEBRERO \ - - E— e lCOLEGlo GUILLERMO CANO ISAZA
Codigo | | Fecha | 2018 Inicio l 8:00am Fin 12:30m _Jﬂgar - —
Proyecto T REUNION DE RECTORES OFICIALES | Asunto | Reunion reciores colegios oficiales Localdad 19—
Asistentes ‘ | Asistentes
Externos I I S——
Fecha de 07 FEBRERO 2018 Elaborado LEIDY MILENA TINOCO GAMBA Préxima 07 MARZO 2018
Elaboracién por Reunién

10:35 am: Intervencion del area de Talento Humano, profesional Carmen Julia Caicedo, quien explica el seguimiento de evaluacion
provisionales y evaluacion de desempefio, provisionales con cronograma de entrega en la Dile. )
10:55 am: Intervencion del area de Cobertura, profesional Dey Enrique Rincon, quien da a conocer el reporte de matricula final 2017
vs reprobacion, reporte matricula a la fecha 06 febrero de 2018.

Informa matriculaton domingo 11 de febrero de 2018 Colegio Cedid Ciudad Bolivar de 8:00am a 4:00pm. -
10:55 am: Intervencion del area de Inspeccion y Vigilancia, profesional Daniel Granobles, quien da a conocer Normatividad, SIRE,
Registro SIMITA, Responsabilidad de las IED, Responsabilidad de la Dile, SIGA 'y SDAQS.

12:00 MD: Intervencion del profesional Miguel Cante, quien da a conocer mesas estamentales ano 2018, circulares de Gobierno
Escolar.

12:15 MD: VARIOS: La Directora Local, explica y solicita e
institucional designado por la Direccién de Colegios.
_Informa que el funcionario Javier Vela de la Direccion de Dotaciones, ahora permanecera en la Direccion local deja su numero
celular 3158654436.

" Informa matriculaton el Domingo 11 de Febrero Colegio Cedid Ciudad Bolivar a partir de las 8:00am.
Recuerda conversatorio lunes 12 de febrero de 2018 8:00am compensar avda. 68.

. Revisar Prensased

. Reconocimiento POA al 100% el 31 de enero todas las |ED de la localidad

. Se requiere la informacion de la Registraduria tema elecciones 2018.

. Se requiere el consolidado de responsables de mapa de riesgo y POA

. Se informa sobre la feria de servicios en la localidad.
. Digiturno en la Dile

| diligenciamiento del formato de seguimiento a las semanas de desarrollo
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f Cédigo

[ ' 07 FEBRERO e -
Fecha

ACTA DE REUNION

- - ) ) o |
| Proyecto REUNION Dgzg:ngOREs OFI(';I‘JI:I}:S 8:00am %!17 12:30m ii.ugar J COLEGRIBUR LERMG G0 S5 L 7,,:
Asistentes ———=— | Asunto Reunidn rectores colegios aficiales Localidad 19 - R __{
Asistentes e B - T
Fecha de 07 FEBRERO 2018 | Elaborade | (EIDV LB e ormos B —
Elaboracién por MILENA TINOCO GAMBA ‘J Prﬁxirga 07 MARZO 2018
Reunién I _— R

COMPROMISOS:

Enviar Decreto 1421 agosto 2017.

Correo mapa de riesgos.

Enviar presentacién IVS.

Enviar presentacion cobertura.

Enviar presentacion Talento Humano, con todos los formatos de evaluacion.
Enviar correo mapa de riesgos con programacion

CANARN

Se anexa: lista de asistencia

) —

NOMBRE: Yaqueline Garay Guevara
CARGO: Directora Local Ciudad Bolivar

Né%‘é% @uc J
CARGO: ! rqf-"]?ljemlu
CUOAS

Unan @

(T

MBRE: (P l???(f"ﬂﬁ‘?
ARGO: Pr\? I‘I( s

NOMBRE: e y
CARGO: QEWLEORIOTE 2L
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08:00 a.m.

08:15a.m.

09:15a.m.

10:00a.m.

10:20a.m.

10:35a.m.

10:55a.m.

11:25a.m.

11:40 a.m.

08:15 a.m.

09:15a.m.

10:00 a.m.

10:20 a.m.

10:35 a.m.

10:55 a.m.

11:25am.

11:40 a.m.

12:00m.

Ly

—————
e TR (B R A O

REUNION AGENDA SECTOR OFICIAL
DIRECCION LOCAL DE EDUCACION CIUDAD BOLIVAR

Miércoles 07 Febrero 2018
COLEGIO GUILLERMO CANO ISAZA

SALUDO Y BIENVENIDA
DIRECTORA LOCAL YAQUELINE GARAY — LICENCIADO YECID MOLINA FALLA

DIRECCION DE INCLUSION
DRA. DIANA MARTINEZ

MESA DE RECTORES
LICENCIADA LIDIA SOFIA RAMIREZ/LICENCIADO MARCO FIDEL BERNAL
ELECCION DE REPRESENTANTES A LOS DIFERENTES ESPACIOS LOCAL Y DISTRITAL

EQUIPO BIENESTAR RECTORES

TALENTO HUMANO — DILE CIUDAD BOLIVAR

—_———— e o IVAR

PROFESIONAL CARMEN JULIA CAICEDO

COBERTURA-DILE CIUDAD BOLIVAR

—_— e L LIvaAR

PROFESIONAL DEY ENRIQUE RINCON

INSPECCION Y VIGILANCIA - DILE CIUDAD BOLIVAR
T ANLIA - UILL CIUDAD BOLIVAR
PROFESIONAL DANIEL GRANOBLES

PROFESIONAL DIRECCION LOCAL
MIGUEL ANGEL CANTE

VARIOS

YAQUELINE GARAY GUEVARA

Directora Local de Educacién Ciudod Bolivar

Direccién Local de Educacién Ciudad Bolivar 4
Calle 59 B SUR N°45D - 27

Teléfonos: 3012345255/3007070248 BOGOT
Email: cadel1gﬂgdueacionbogot..gdu.co

MEJOR

PARA TODOS

Scanned by CamScanner




FORMATO

02-fab-18

Tema de la Reunién:

|Area Responsable:

Funcionario responsable:

DAD 18 CB

MARCO FIDEL BERNAL LOPEZ 286068 | COLEGIO ACACIA Il IED | 3105761145 1 4
marcofoernal@gmail.com
€oe J -
COLEGIO ANTONIO
GERMAN EDISSON VIRACACHA PAVA | 19353033, GARCIA [ED I0022T MY fu/t:on--o. eeJqu. s ‘7,;4 <dv.co
i L Coenif
COLEGIO
MARTHA YANETH ALDANA SALAMANCA | 41790194 | ARBORIZADORA ALTA | 3125073796
IED
maldanas2013@gamil.com
COLEGIO
ANDREY ALI ALVAREZ 71614923 | ARBORIZADORA BAJA | 3213913153 <
IED -
rector@colarborizadorabaja.edu.co
PEDRO ALONSO LANCHEROS RODRIGUEZ | 79143113 COLEGIO CANADA  |728310 20§% %’/
lanchepedal @ gmaifl . Co-n
WILLIAM DE JESUS PEREZ ARMELLA 72156779 COLEGIQ CEDD 3008119817 = Ak\

CIUDAD BOLIVAR IED

armella68@yahoo.com

Scanned by CamScanner



COLEGIO CIUDAD

7 AURA MARIA HIGUERA ESCOBAR BOLIVAR ARGENTINA | 3002066817 f
IED ‘ \
cedciudadbolivar19@educacionbogota edu co| /
\ r
COLEGIO CIUDAD DE ~ S
8 AMARELIS LUCIA JIMENEZ 256652 VONTREALIED | 311514824 ; } 0 "
(J7
amalucijin@yahoco.com | \F \/
COLEGIO COMPARTIR | 3123861722- - [/
9 | EDGARJAVERVANEGASMARTINEZ | 79469863 |~ peecroo ieD | 3002034067 gB(AN
ejvanegas@educacionbogota.edu.co
COLEGIO & P
CONFEDERACION \ . L/
10 |  HECTORRAUL HORTUA CAMARGO 11375050 | goicne et DiamanTE | 3158016231 L=
IED hectorrheis@yahao.com
7T
COLEGIO
11 WILLIAM GALVIS DIAZ 15955886 | NDINAMARCA IED
galvis.william@gmail.com |
[ AV ,
A fe? ]
COLEGIO EL MINUTO /
12 | RUTHYALILE HERNANDEZ MONTOYA | 38258617 | 2 piie\ s ARES IED 11/(}/ 7,
L ires19@educacionbogota.edu.cq
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Tema de la Reunion:

Area Responsable:

|Funcionario responsable:

oy l.dk [
Auscons onbogoha.
19 | GILMAROCIOPESCA CORONADO | 5114854 COLEgg;gSIEDJ”ME 3152110064 |G pes e ecluucacie ZmaamC
. YN
20 JOSE ANTONIO ARGHILA COLEI&EG‘L%S\I;LR,:ARM 3105761423 /J,s carchile 72 @ & mar/. co
nesgarchitar 2 t@gmat-com— /
{1
COLEGIO LA ARABIA
2 IED
COLEGIO LA ESTANCIA
22 | MARIAVIRGINIA SALINAS BUSTOS SAN ISIDRO LABRADOR| 3005119778
IED Decen
viryi2010@gmail.com %Ué bl
2 YEBRAIL GUEVARA DIAZ 1037315 | COLEGIO LA JOYA IED | 31183605618 [W /.
yguevaras2@hotmail.com v < )
(
% HUGO HERNAN RUBIO 79513687 | COLEGIOLEONDE 3017862461 g W :
GREIFF IED \},J\ -
__Jx hugoheranmbio@hotmail.oom /
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Tema de la Reunidn:

Area Responsable:

o ble:

Proceso:

\
COLEGIO MARIA ‘!
25 CARLOS GILBERTO SANCHEZ MERCEDES CARRANZA| 3143044855 >
IED 4 -
rectoriammcied @gamil.com
\-
o mecha \3‘5‘" COLEGIO NICOLAS & O
5 | Son Mo o g? comez paviaen | 8 | Qe
20 e
COLEGIO PARAISO
27 | CARLOS HERNAN CARDONA GRANADA | 19427079 MIRADOR IED | 3016605680
escdiparaisomirado19@educacionbogata.edu. 71
COLEGIO RAFAEL € 2;
28 LIDIA SOFIA RAMIREZ BERMUDEZ 3192932289 adv
URIBE URIBE IED c.
»‘J'uw""
Vs
2 GUILLERMO CASTRO CARRILLO COLEGIO REPUBLICA Satcq Swgh“b (
DE MEXICO IED ’ 2
22) i d
COLEGIO RODRIGO !
30 | JORGEBENEDICTO LAGOS CARDENAS | 19194633 | yoabon\ i en | 3133908499 . e
rigolarabo19@educacionbogota.edu.cq

Scanned by CamScanner




l Facha : 02-feb-18

mmnm 19¢cB

02/02/2018

Area Responsable:

Funcionario responsable:

COLEGIO RURAL JOSE N
" CARLOS ARTURO LOPEZ CUERVO 79599662 CELESTINO MUTIS IED 3214618474 Q)\Q‘L 1L )’ygb

calopezc@educacionbogota.edu.co

—

4| COLEGIORURAL U ) L.
2 URIEL MAURICIO PEDRAZA TR0k | | e ALTo D | 2016901399

juanchorok@yahoo.com

n COLEGIO RURAL
33 LISSET PENUELA GONZALEZ 39678822 PASQUILLA IED 3158827308 g
liss440@gmail.com ~—

k! ANTONIO MARIA CASTILLO RUIZ 19414705 COLEGIO RURAL QulBA 3168742029 —/

ALTA IED F

300804
2029 |acastil23@gmail.com
COLEGIO SAN

35 CESAR ALBERTQO LOPEZ MALAGON 79252690 FRANCISCO [ED 3105609126
coldisanfrancisco19@educacionbogota.edu. q(: N

COLEGIO SANTA j\/
3 | FRANCISCO JAVIER RAMIREZ GIRALDO | 79908186 BARBARA ED | 3102265952 ?’ e ,,/

santabarbara.rectoria@gmail.com
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Fecha : 02-fah-18 [ Versién:

i INION REC LOCALIDAD 19 CB 7 ] Proceso:
Tema de la Reunidn: 4 £ Z

Area Responsable: % Local de Educacién Fecha: 02/02/2018
re: :

Funcionario responsable:

COLEGIO RURAL JOSE
kYl CARLOS ARTURO LOPEZ CUERVO 79599662 CELESTINO MUTIS IED | 3214618474

caropezc@educacionbogota.edu .Co

COLEGIO RURAL - L.
) URIEL MAURICIO PEDRAZA F19Rot MOCHUELO ALTO g | 3016901309 U“‘LQ%
juanchorok@yahoo.com
. ancorok@yahoocom 7]
) COLEGIO RURAL
3 LISSET PENUELA GONZALEZ TR | squiLA | 3158827308 g
liss440@gmail.com ~
— ]
3| ANTONIOMARIA CASTILLO Uiz 19414705 |©OLEGIO RURAL QuiBA 3168742029
ALTA IED
Joosny
I e 24029 acastil23@gmail.com
%

CESAR ALBERTO LOPEZ Ma COLEGIO SAN
HGON | 7oasasan FRANCISCO (Ep | 3105609126

coldisanfrancisco1Q@educacionbogota.edu.go

COLEGIO SANTA
79908186 BARBARA IED 3102265952

FRANCISCO JAVIER RAMIREZ GIRALDO

- |

Santabarbara. rectariamnmm it -
L [sar
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FORMATO

Lista de Asistencia Rectores

Fecha : 02-feb-18 Version:

REUNION RECTORES LOCALIDAD 19 CB

Tema de la Reunién:

Area Responsable: Fecha: 02/02/2018 Lugar:

Funcionario responsable:

/ COLEGIO SIERRA ’
I | Cemptan Femmo GARGUA 1310 {8 MORENAED if?&«;a &/ 74? a',:ja)d“ "mé'foé- ﬂé_\
£ N~

3 ANDRES MARIN LOPEZ al B‘I‘Ilﬁ COLEGIO SOTAVENTO 13 145148/ & 3 b;{:mm’la'm /
ofn . edy . d

v ta GRS a o] p CL\J‘ ' !
3 VICTORIA BARRERO TAPIAS COLEGIO UNION @EVTe Oy v —
301505383 | EyroPEAED | 3004969641 bojofa ecd.cn. %m

victoriabarrerotapias @gmail.com

4 FREDY URIEL CASTANEDA COLEGIOVILLAMAR | o <
o 745 @

fredcas21@yahoo.es
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=-g=r ACTA DE REUNION

_ Seemh
Becretarts de Eucaciin - _ R
Tj'_' 07 MARZO ) i [ W COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA 1
E“"/ go FnehTI 2018 W Inicio l 8:00am Fin 12:30m Lugar
Proyecto REUNION DE RECTORES OFICIALES Asunto Reunién reclores colegios oficiales Localidad 19 |
Asistentes Asistentes l
Externos

Fecha de 07 MARZO 2018 l Elaborado l LEIDY MILENA TINOCO GAMBA Préxima 04 ABRIL 2018 l
Elaboracién por Reunién

8:00 am: Se da Inicio a la reunion de rectores con la bienvenida por parte de la Directora Local Yaqueline Garay Guevara, palabras

de bienvenida por parte de la licenciada Sara Melo coordinadora del colegio anfitrién.
La Directora local presenta e informa que algunos rectores no estan presentes ya que

nivel central.
Jairo Vega, colegio rural quiba
Erika Ariza, colegio Cundinamarca
Oscar Pedreros, rector para el colegio La Arabia
Coordinadora colegio Pasquilla
Coordinadora Colegio Fanny Mikey
8:25 am: La Directora local presenta al Doctor Mauricio Rodriguez Alonso y Lida Maria Diaz abogados de la oficina de Control
Disciplinario quienes intervienen como tema principal.
1. Cumplimiento de los jurados de votacion
2. Articulo 51y 1278 - funciones de coordinadores- resolucion 3950 de 2008 funciones de administrativos-ley 715 articulos 10

funciones rectores.
3. Ejecucion de acciones
Aclara que los medios electronicos estan prohibidos con los estudiantes, como por ejemplo Facebook, wasapp etc.
Tener confidencialidad.
Proteger al menor ley 1620 de 2012
Tener primeras estancias como el consejo académico, y el comité de convivencia en caso de ser adultos.
10:15 am: Mesa de rectores: El licenciado Marco Fidel y la licenciada Lidia Sofia informan a todos los presentes que no se ha
Ileyagio a cabo mesa distrital de rectores, por lo cual no ahi informe solicitan si desean que para la proxima reunién se lleven
solicitudes las escuchan.

- Colegio Arborizadora alta: Demora en el nombramiento de docentes

fueron citados a otras reuniones por parte de

Pagina 1 de 3
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ACTA DE REUNION
07 MARZO I ‘ COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA
Cédigo Fecha | 2018 Inicio 8:00am | Fin 12:30m Lugar [ o
Proyecto REUNION DE RECTORES OFICIALES Asunto Reunion raclores colegios oficiales Lacalidad 19 -
Asistentes Asistentes ‘ T
Externos
Fecha de 07 MARZO 2018 Elaborado w LEIDY MILENA TINOCO GAMBA Préxima 04 ABRIL 2018
Elaboracion por Reunién

10:20 am: Intervencion del area de Talento Humano, profesional Carmen Julia Caicedo, quien explica procesos novedades
Docentes, evaluacion administrativos, horas extras, encargos Directivos Docentes, situaciones de amenaza, licencias.

10:45 am: Intervencion del area de Cobertura, profesional Dey Enrique Rincon, quien da a conocer el reporte de oferta, matricula,
cupos, cronograma primera auditoria, reporte simat.

11-00 am: Intervencion del area de Inspeccion y Vigilancia, profesional Daniel Granobles, quien da a conocer planes de estudio en
las |IED.

11:30 MD: Intervencion del profesional Miguel Cante, quien da a conocer Gobierno escolar, actas de eleccion, aplicativo POA.

11:55 Varios: Interviene la Directora Local quien informa:

- Tener en cuenta las citaciones a los ajustes de POA por parte de Miguel Cante

- Realizar el censo e incentivar este con los demas funcionarios

- Colegios que estan pendientes por la informacion del consejo consultivo

- Puestos de votacion estar atentos a este dia

. Asistir a las reuniones de focalizacion de proyectos

COMPROMISOS:

Enviar:

- Presentacion Cobertura

. Presentacion POA y Gobierno Local

- Presentacion Inspeccion y vigilancia

- Presentacion Talento Humano

- Circular 10-2017 criterios sobre aplicacion ley de luto
- Circular 008 del 30/08/2016 amenaza

- Formato para creacion de vacantes aula regular

- Formato reporte ausentismo laboral

Pagina 2 de 3
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ALcALDiA

ACT
A DE REUNION

Secretarta de Educectn

07 MARZO COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA
Codigo Fecha | 2018 Inicio 8:00am Fin 12:30m Lugar o
Proyecto REUNION DE RECTORES OFICIALES Asunto R_eujgn reclores Eu@os oficiales Localidad 19 ] o
Asistentes Asistentes i 198 ollc
Externos e

Fecha de l 07 MARZO 2018 Elaborado 1 LEIDY MILENA TINOCO GAMBA Préxima [ 04 ABRIL 2018
Elaboracién por Reunién ‘.

- Oficina de control disciplinario.

Circular 002 de 15 mayo de 2017- Ejecucion de las sanciones disciplinarias
- Circular 001 — Abordaje casos de abuso y maltrato en el entorno escolar

Directiva 007 de 2011 Aplicacion del articulo 51 del codigo disciplinario tnico PR interno _ )

- Circular 006 de 16 de febrero de 2018-Prevencion de conductas asociadas al incumplimiento de concurrir a desempefiar las
funciones de jurado de votacion

Circular 003 — preservacion de orden interno

Se anexa: lista de asistencia __ - e —
f— — oy a N~
N&ER{ ooy ) /L Q - "DEL EUM-:_[?.IUCDU £,
OMBRE: Yaqueline Garay Gfievara CARGO:
CARGO: Directora Local Ciudpd Bolivar

NOMB
; . CARG
NOMBRE: W /CG%- NOMBRE: Do B G-
CARGO: N
Pagina 3 de 3 0/£‘ 7
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B FORMATO
ALcALOlA wavoR Lista de Asistencla Rectores
AGGOTA | e AN et I
Sacrotarin de Ecucackin T Fecha : 07-mar-18

Tema de la Reunion:

REUNION RECTORES LOGALIDAD 19 CB

Area Responsable:

Funcionario responsable:

marcofbernal@gmail.com

1 MARCO FIDEL BERNAL LOPEZ 286068 | COLEGIO ACACIA Il IED| 3105761145 % b Co % / S( - ..-.'/
~

COLEGIO ANTONIO 30.2 227 250] . %
2 | GERMANEDISSONVIRACACHAPAVA  (39.353.05.  sarcia IED robecocis a.egm.\. om /f'/'e"-’.,z-,,; 7
COLEGIO
3 MARTHA YANETH ALDANA SALAMANCA 41790194 | ARBORIZADORA ALTA | 3125073796 .
IED
maldanas2013@gamilcom  _—] )
l COLEGIO
4 ANDREY ALI ALVAREZ 71614923 | ARBORIZADORA BAJA | 3213913153 Q’S
IED
{ rector@colarborizadorabaja.edu.co N\
\ I nch ) '@ el ﬂ g
5 | PEDRO ALONSOLANCHEROSRODRIGUEZ | 79143113 | COLEGIOCANADA [3203c0208ly @ o oo ti-ced

- WILLIAM DE JESUS PEREZ ARMELLA 72186779 COLEGIO CEDID

CIUDAD BOLIVAR IED | 3008119817 \]W
armella68@yahoo.com
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‘Temn de la Reunién:

Area Responsable:

|Funcionario responsable:

7 AURA MARIA HIGUERA ESCOBAR

COLEGIO CIUDAD
BOLIVAR ARGENTINA
IED

3002066817

cedciudadbolivar19@educacionbogota.edu.co

8 AMARELIS LUCIA JIMENEZ

256652

COLEGIO CIUDAD DE
MONTREAL IED

311514824

amalucijin@yahoo.com

9 EDGAR JAVIER VANEGAS MARTINEZ

79469663

COLEGIO COMPARTIR
RECUERDO IED

3123861722-
3002034957

ejvanegas@educacionbogota.edu.co

10 HECTOR RAUL HORTUA CAMARGO

11375050

COLEGIO
CONFEDERACION
BRISAS DEL DIAMANTE
IED

3158016231

hectorrheis@yahoo.com

WILLIAM GALVIS DIAZ

15955695

COLEGIO
CUNDINAMARCA IED

RUTH YALILE HERNANDEZ MONTOY A

38258617

galvis wiliam@gmail.com

COLEGIO EL MINUTO
DE BUENOS AIRES IED

3144118907

escdibuenosaires 19@educacia
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Area Responsable:

‘anclonlrfo responsable:

COLEGIO EL PARAISO 2 t‘{
13 ELBA YANETH REYES MORENO 39547113 | DE MANUELA BELTRAN | 3173983897 ﬂLq yq MH,' g VL
IED
yanrey@gamil.com
& COLEGIO EL TESORO
14 | HILBA DEL CARMEN GUERRERO ACUNA 23805898 DE LA CUMBRE IED 3175182888 % G A
hilba16@yahoo.com
~
15 LIGIA ESPERANZA ALARCON GARCIA 35326264 COng:OSEgTESLLA 3115719283 f /
] alarcon_ligia@hotmail.com M{— ?
16 YOMAIRA RODRIGUEZ USEDA 51716217 COLEGIQ Tég N MIKEY 3202840655
yruseda@gmail.com
17 YESID MOLINA FAL COLEGIO GUILLERMO
LA 7248465 CANO ISAZA IED 3004758300
yemofa01@yahoo.es
18 MARTHA JANETH ARIAS CORTES COLEGIO ISMAEL
35456904 PERDOMO IED 3102266978
benimarth@yahoo.es
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Tema de la Reunién:

Funcionario responsable:

GILMA ROCIO PESCA CORONADO | 518tdgss | 010 JOSE JAME | 3455110054 M
0 JOSE ANTONIO ARCHILA COL&?,E’G;%S\E&AR'A 3105761423
norearchila721@gmail.com
21 | OSCAR AUGUSTO PEDREROS MORENO | 79207208 COLEG'?E"S ARABIA | 3993790508
oscarpedrerosm@gmail.com
COLEGIO LA ESTANCIA K
2| MARIAVIRGINIA SALINAS BUSTOS SAN ISIDRO LABRADOR| 3005119778 x
IED Saluia &
viryi2010@gmail.com
YEBRAIL GUEVARA DIAZ 1037315 | COLEGIO LA JOYA IED | 31183605618 7
yguevara52@hotmail.com e -
HUGO HERNAN RUBIO COLEGIO LEON DE vy ,"\%U
79513887 e ONDE | so17as2us1 T k
e — hugoheranrubio@hatmail.com

R I
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“Lista de Asistoncia Rectores

Fecha :

07-mar-18 \'

Tema do la Reunion

REUNION RECTORES LOCALIDAD 10 CB

Araa Responsable

Funcionario responsable

25 CARLOS GILBERTO SANCHEZ

[ 96 Goirsal CHttidis s - Cocrnhedily Prsoisty

COLEGIO MARIA
MERCEDES CARRANZA
IED

3143044855

rectoriammcied @gamil.com

% {:bru Mr‘u ’TUf\‘fr."\q

Sezasdy

COLEGIO NICOLAS
GOMEZ DAVILA IED

AF 05193

i vy 1@\\.76_\!\([:1 @_8“1:\\\ cow.

21 | CARLOS HERNAN CARDONA GRANADA

18427079

COLEGIO PARAISO
MIRADCR IED

m LIDIA SOFIA RAMIREZ BERMUDEZ

M GUILLERMO CASTRO CARRILLO

W) JORGE BENEDICTO LAGOB CARDENAS

10194633

3016605680

escdiparaisomirado19@educacionbogota.edu,

COLEGIO RAFAEL
URIBE URIBE IED

3192032289

c.chtrtﬁg/uu'Grvrlf é N

1

DE MEXICO IED

COLEGIO RODRIGO
LARA BONILLA IED

COLEGIO REPUBLICA

3133008499

L lcodrodrigoiarabotogaducacion
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rea Responsable:

Funcionario responsable:

COLEGIO RURAL JOSE Timdaaz &
k]l CARLOS ARTURO LOPEZ CUERVO 79599662 CELESTINO MUTIS IED 3214618474 Cood, modfoe
calopezc@educacionbogota.edu.co
COLEGIO RURAL
32 URIEL MAURICIO PEDRAZA MOCHUELO ALTO IED | 3016901399
juanchorok@yahoo.com
o COLEGIO RURAL
3 LISSET PENUELA GONZALEZ 39678822 PASQUILLA IED 3158827308
liss440@gmail.com
ANTONIO MARIA CASTILLO RUIZ 19414705 COLEGIO RURAL QUIBA 3168742029
ALTA IED
acastil23@gmail.com ‘
CESAR ALBERTO LOPEZ COLEGIO SAN :
MALAGON 79252690 FRANCISCO IED 3105609126

coldisanfrancisco19@educacionbogota.edu.

FRANCISCO JAVIER RAMIREZ GIRALDO COLEGIO SANTA
; Gl 79008186 | “getd ANTA | 10208505

santabarbara.rectori@gma'l,mm

Scanned by CamScanner



Area Responsable:

Lugar:
Funcionario responsable: Hora: :(
N. TELEFONO
cs LULAR
COLEGIO SIERRA
37 GERMAN ALFONSO FIERRO GARCIA 1714553 MORENA IED 3008800679
gferro@educacionbogota.gov.co
COLEGIO SOTAVENTO P, L arn l@ eclvecacan
38 ANDRES MARIN LOPEZ AU ED s\u\% q [ rnary
q)\"\ ‘ooao X"@ edu . w2
-
COLEGIO UNION
39 VICTORIA BARRERO TAPIAS 351505383 EUROPEA IED 3004969641 m
victoriabarrerotapias@gmail.com
COLEG}‘(IDE\SLLAMAR 3002125745

o caa21 ahoo.es

SIG-IF-008
vi

Scanned by CamScanner



lauueaswe) Aq psuueds

..!m. ACTA DE REUNION

— Swewsn
L ‘Secremris 90 Bowcmoitn

Codigo Fecha 11 de Abril Inicio 8:20am Fin 12:50MD | Lugar | Colegio Cedid Ciudad Bolivar

2018

Proyecto | Reunién de rectores oficiales Asunto

Asistentes Asistentes Externos | _ _

Fecha de Elaboracion 11 Abril 2018 | Elaborado por | LEIDY TINOCO Zré)uma' Reunién A

onvenir

8:20am. Saluda y bienvenida por parte del Licenciado William de Jesus Pérez Rector del Colegio Cedid Ciudad Bolivar presenta a Lorena
Quintero, lider y bibliotecaria del Colegio Cedid Ciudad Bolivar quien realiza trabajo con estudiantes comic, para los jévenes de basica y
media, dan a conocer proyecto simonu, proyecto teatro.
8:35am. Interviene la Directora Local Yaqueline Garay Guevara agradecimientos en general, rector William de JesUs Pérez quien desea
armonia en la reunion; la Directora local da a conocer la agenda en general.
8:38: Intervienen Elvidia castillo y Diana Rubio de la oficina de control Interno, presentacién auditores y lineamientos de la evaluacién a la
gestion; roles, enfoque a la prevencion, evaluacién, criterios de evaluacién, PQRS, plazos y términos, evidencias, POA.

- Interviene Colegio José Maria Vargas Vila, sugiere cambiar lenguaje, no le encuentra finalidad al proceso de evaluacion a la gestién.

- Interviene Colegio Cedid Guillermo Cano Isaza, muchas fallas en la plataforma, mapa de riesgos informe sobre el tiempo, no existe

articulacion en las oficinas de nivel central, sistema de quejas.

- Interviene Paraiso Mirador, da gracias porque a la IED le ha servido el acompafiamiento que a tenido de Control Interno.

- Interviene Colegio Acacia, POA valora el 10% de la evaluacion de los administrativos indicadores de atencion al ciudadano.

- Interviene Colegio Ledn de Greiff solicita que no sea mas aplicativos, percibe que es un control grande la oficina de control interno.

- Interviene Colegio Cedid Ciudad Bolivar, evaluacién estructural en entrega de cuentas, seguimientos.

- Interviene Colegio Rafael Uribe Uribe, POA depende también de presupuesto, falta de personal, no hay armonizacién en los

procesos.

ctores, interviene el licenciade Marcos y la licenciada Sofia conversatorio Jornada Unica, visita a cada IED por parte de
)ecreto 2105 de 2017, lineamientos para jornada unica 2018, talento humano, alimentacién escolar.

tes, Claudia Clavijo la profesional encargada de nombramiento de Docentes para Ciudad Bolivar 3134997765, horas extras,
acuerdos de calidad Sebastian Osorno. e

10:45am: Equipo de bienestar rectores, entrega de detalles y desayuno.

11:13am: Intervencién de la Directora local Yaqueline Garay Guevara, presenta al rector del Colegio Nicolas Gomez Davila Eric Baez
11:16am: Interviene el profesional de Inspeccién y vigilancia Fabian Trivifio, Gobierno Escolar, importancia del rector en todos los procesos
competencias normativas Decreto 1075 de 2015, ley 715 de 2001, funciones del consejo directivo y académico, instancias de participacién
comité escolar de convivencia, consejo de padres, comité de mantenimiento. '

11:32am: Interviene el profesional de cobertura Dey Enrique Rincén, Primer informe de auditoria 201 i i i
2018, rosolueton 1o0e e S uaditoria 2018, cupos disponibles al 06 de abril de

; i B RO SR
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lauueaswe) Ag pauueas

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C
EDUCATKN

Secretaria de Educacdn i

Tema de la Reunion:

Area Responsable:

Funcionario responsable:

COLEGIO MARIA  caord :
25 CARLOS GILBERTO SANCHEZ MERCEDES CARRANZA | 3143044855 | J ¢ “’Qj wedl - com
JOSE GERODAN CHUALBRRS VARMS IED =
REcror (E) rectoriammcied@gamil.com
rd
COLEGIO NICOLAS
2% ERIC FABIANO BAEZ BAEZ 42516 | oo AED | 3138447458
ericpisapasito@yahoo.es ~ M
COLEGIO PARAISO -
CARLOS HERNAN CARDONA GRANADA | 19427079 MRADORIED | 3016605680 _
escdiparaisomirado 19@educacionbogota.edu.
COLEGIO RAFAEL
LIDIA SOFIA RAMIREZ BERMUDEZ URIBE URIBE IED | 3192932289 |
COLEGIO REPUBLICA et coxB@ ho' moil cam P/ \
2 GUILLERMO CASTRO CARRILLO 0 JEXCO |ED ‘
Phnrcs C.Akée.rq-:
s COLEGIO RODRIGO
30 | JORGE BENEDK OLAGOS CARDENAS | 19194633 | | ycatoe e | 3133908499
coldirodrigolarabo19@educacionbogota.educy -




lauueaswe) Ag pauueas

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
EDUCATION

Secretaria de Educacon

Tema de la Reunion:

Area Responsable:

COLEGIO RURAL JOSE ~
K}l CARLOS ARTURO LOPEZ CUERVO 79599662 CELESTINO MUTIS IED 3214618474 \f
2 URIEL MAURICIO PEDRAZA 4y Moc&fgg:tj%eu 3016901399 dw/\
]juandlorok@yahoo.com /
g COLEGIO RURAL
LISSET PENUELA GONZALEZ 39678822 PASQUILLA [ED 3158827308
liss440@gmail.com —
ANTONIO MARIA CASTILLO RUIZ 19414705 COLEGR.?:TEA& QUBA 3168742029
acastil23@gmail.com
COLEGIO SAN
35 CESAR ALBERTO LOPEZ MALAGON 79252690 FRANCISCO IED 3105609126
coldisanfrancisco19@educacionbogota.edu.cq .
COLEGIO SANTA s
36 79908186 BARBARA IED 3102265952 /
santabarbara.rectoria@gmail.com




lauueaswe) Aq psuueds

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacion

Tema de la Reunién: Proceso:

Area Responsable:

Funcionario responsable:

COLEGIO SIERRA -
37 GERMAN ALFONSO FIERRO GARCIA 1714553 MORENA IED 3008800679 C-\

gfermo@educacionbogota.gov.co

COLEGIO SOTAVENTO g
ANDRES MARIN LOPEZ Wﬂg ED 21 a$ |49' a fmmnledummh:’,h

COLEGIO UNION

EUROPEAIED | 3004969641

VICTORIA BARRERO TAPIAS 351505383

TR

victoriabarrerotapias@gmail.com

—_—
oV &—
COLEG ?EDLLAMAR 3002125745 /:‘C/\)

fredcas21@yahoo.es
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.
ALcALDA MATOR ACTA DE REUNION

DE BOGOTADC
1OUCACKm

Secretaria de Educacon

Cédigo } Fecha | 02MAYO | Inicio 'LB:rzda_r_ﬁ_— TFin [1:17pm Lugar TCoié'gio La Joya
- 2018 ) I _ o

Proyecto | Reunién de rectores oficiales Asunto

Asistentes o Asistentes Externos |

Fecha de Elaboracion 02 MAYO Elaborado por | LEIDY TINOCO Préxima Reunién A 06 JUNIO 2018
2018 L Convenir

8:20am. Saludo y bienvenida por parte de |la Directora Local Yaqueline Garay, reconoce dia de la Madre, dia del maestro con sus
felicitaciones.
Ausencia de la rectora Martha, del Colegio Ismael Perdomo quien envia a la Coordinadora Mireya en su representacion, la Directora Local
informa sobre los cambios que se tendran en la agenda programada.
8:30am Interviene el Licenciado Yebrail Guevara rector del Colegio La Joya, quien da la bienvenida a la |ED presenta historia del Colegio,
proyectos, Jornada Unica, presenta a sus coordinadoras con sus respectivos procesos académicos, presentacién artistica danza de
estudiantes grado 10°.
9:06am: Mesa de rectores, interviene el licenciado Marcos y la licenciada Sofia quienes informan que no se tiene informe porque a la fecha
no ha habido reunion de mesa Distrital de Rectores.
09: OTam Intarvuene el profesional de Inspeccion y vigilancia Daniel Grannobles, quien habla sobre el sistema institucional de evaluacion.
dnterviene el profesional de cobertura Dey Enrique Rincén, quien habla sobre valoraciones pedagégicas, convenio con la

aci nal en el colegio arborizadora baja, confederacién brisas del diamante, tema modelos flexibles, PCEL.

geiff, estudiantes reportados con discapacidad que no tienen realmente discapacidad, PCEL quiere saber que |ED fueron
queé criterios se tuvieron en cuenta.
explica el procedimiento para determinar un estudiante con discapacidad, la Directora Local aporta explicacion

nguez Director de Bnenestar Estudiantil, plan sectorial de Educacion para la Direccion de
normativo del programa de alimentacion escolar.

gencias del area de Bienestar Estudiantil.

nto potable en el marco normativo.

Bienestar, allmentaaﬂn
Interviene Diana Zapata, p
Doctor Edwin, tema: El agua, 2
- José Maria Vargas Vi
transporte a otro, PAE
- Ledn de Greiff, dismi
legalizacion de p
- TesorodelaC { at se demoran en actualizar, tiempos mas cortos para poder cancelar
- La estancia, infraestructura de comedor ahi que invertir los recursos de la IED, no esta de acuerdo en el convenio de compensar con
la Secretaria de Educacion.

fudes de cancelacion con menos tiempo.
e alimentacion al inicio de ano, primera infancia, jornada extendida reclaman comida caliente.

S

fola Ty



| acaslamaros ACTA DE REUNION
, DEBOCOTADC | {
ﬁ Secretaris e Eoucacen B
[ Codigo | [Fecha | 02MAYO g Inicio [ 8:20am Fin [1:47pm | Lugar | o\o‘_m_m‘m Joya ,
| | 2018 | | o
l_w_&v.mﬁo | Reunion de rectores oficiales - Asunto | _ - |
Asistentes | e o Asistentes Externos | A,

mon—.u nnm_mgan.o__ om_s><o m_wuoanouo_. A:\m_@,:._ZOOO ,Poi:.m.»m::&:s. ,om.._cz_omﬁ:m
L2018 B | | Convenir ,

- Ciudad Bolivar Argentina, entrega de refrigerios no hay personal quien lo haga
- Arborizadora Baja. personal para entrega de refrigerios, accidentalidad escolar por deterioro de cancha en estudiantes y Docentes,
calidad de refrnigerios muy poco gramaje.

- Rodrigo Lara Bonilla, jornada extendida no tiene adicional de refrigerio.

- Cedid Ciudad Bolivar, compensar pone mucho problema y amenazan con cerrar el comedor.

- Mochuelo. rutas no tienen plan de contingencia, visita flujo de proceso.

- Rural Pasquilla, ruta especial para una sede de la IED, ya que dejan a los estudiantes a 800mts, ruta para centro de interés.

- Compartir. distribucion interna de refrigerios en las IED, menu almuerzo educacion inicial.

- Rafael UU enviaron refrigerios para jornada extendida sin haber esta.

- Rural Jose Celestino Mutis, entrega de refrigerios para los dias previos a las elecciones, rutas falta asignacion.

- Estrella del sur, tiene que pasar los refrigerios por los bafios por espacios, cambio de paradero de ruta.
El U:onoq de m_mzmm_m- se llevara las solicitudes y respondera a cada IED de acuerdo a su necesidad.
11:5C ene el senor Jorge Bohorquez interventor de la empresa de seguridad, y el sefor Diego Carranza Coordinador para Ciudad
Delta C1, la seleccién de personal se ha tenido en cuenta examenes médicos, estudio de antecedentes entre otros.

5 .:nﬁ:mno en la seleccion de _uo_.mo:m_
MV a que los guardas sean de la zona.
- ._awo !n:u <naun Vila, incomodidad de contratacion en el personal.
- Guillermo Cano Isaza, incomodidad de contratacion en el nuevo personal.
- Rural José Celestino Mutis, incomodad de contratacion en el nuevo personal
El sefior Diego Carranza deja sus datos correo electronico coordinadorcontratosed@gmail.com cel:3144508796-3202667383, el sefior Jorge
Bohorquez CEL:3203067400 correo electronico tool directorsedinterventoria@gmail.com
12:23md: Interviene de la Direceién de Preescolar y basica Cesar Ramirez resolucion del Dia E 04594, explica el material que viene en la
caja sugiere revisar y
Diligenciar el formulario

| dia E, disponible desde el 10 de mayo.

Scanned by CamScanner



- ‘
s.«.@.% ACTA DE REUNION

Secretanis oe Eoucaoon

Codigo | [ Fecha l—ww MAYO Inicio % 8:20am Fin 1:17pm M Lugar | Colegio La Joya
B | 2018 N
‘Proyecto _ Reunion de rectores oficiales - Asunto i -
Asistentes I o Asistentes Externos | S—
Fecha de Elaboracion 02 MAYO Elaborado por | LEIDY TINOCO | Proxima Reunién A 06 JUNIO 2018
2018 - _| Convenir

12.45MD Intervencion de la funcionaria Diana Herrera, evidencias funcionarios administrativos de carrera fecha de 30 abril 2018, formato F3.
12 50MD Intervencion profesional de planeacién Miguel Angel Cante, sistema distrital de participacién, mesas estamentales 2018 decreto
293 de 2008 circular 004 del 28 de febrero de 2018 ya que solo han radicado 15 colegios y en entrega.
12 55MD Varios intervencion Directora Local, fondo de la alcaldia local para educacion Superior, explica como ingresar al link para acceder
a este servicio para egresados de colegios oficiales.

- Acompanamiento a las IED por parte de ASED para competencias, y los demas por proyecto.

- Colegios con pruebas piza.

- Foro Educativo 2018, lineamientos del foro, tematica Educacion Rural, Educacion Inclusiva, foros IED y locales julio y agosto, foro
Distrital 6 y 7 septiembre Nacional en el mes de octubre.
En _m Dile esta disponible el material del Dia E, y la cartilla metodolégica alianza familia escuela.
idad de Bienestar para los maestros de |a localidad, toman la actividad los rectores con gran acogencia, miércoles 13 junio
a: Construcciones para reunién de junio.
ipo de bienestar rectores, entrega de detalles
aliza la reunion de rectores mes de mayo de 2018.

Presentacion Cobertura
Presentacion Participacion
Presentacion Inspeccion y su_.
Presentacion Talento Humano 3
Presentacion Preescolar y Basica -Diz
Presentacion Direccion de Bienestar Estudiantil

Presentacion Financiacion Educacién Superior Egresados Ciudad Bolivar

Scanned by CamScanner
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s avon ACTA DE REUNION
Secrelaniay oe Educacon
Cédigo Fecha | 02 MAYO Inicio 8:20am Fin 1:17pm | Lugar | Colegio La Joya
2018

Proyecto Reunion de

rectores oficiales

Asunto

Asistentes |

Asistentes Externos

Fecha de Elaboracion

02 MAYO
2018

Elaborado por

LEIDY TINOCO

Proxima Reunion A 06 JUNIO 2018
Convenir

Goosd L0,

NOMBRE e Goylvo Herae
CARGO: AUY. (Adfwo.

NOMBRE: D¥a (E1snt@ol ARSGeS €,
CARGO: p & T.

NOMBRE:
CARGO:

N MBREﬁ JA— Gl
CARGO: @1 V(3

NOMBRE:
CARGO:




lauueaswe) Aq psuueds

'DE BOGOTA DC. ~ Tiuilo: Lista de Asistencia Rectores

Secretaria de Educacion]

Fecha : 02-may-18 Versién:

~ 'n)bLﬁd

Tema de la Reunion:

Area Responsable:

Funcionario responsable:

1 MARCO FIDEL BERNAL LOPEZ 286068 |COLEGIO ACACIAIIIED| 3105761145 y<s / / L-‘ 5
marcofbemnal @gmail.com )
COLEGIO ANTONIO '
2 GERMAN EDISSON VIRACACHA PAVA | 39343 as~, GARCIA IED 30022292 ruécco 1K | 6}4..,'1 Com )
/‘?‘dg Lo 4£
COLEGIO
ALDANA SALAMANCA | 41790194 | ARBORIZADORA ALTA | 3125073796
IED —
maldanas2013@gamil.com ______ —
\
COLEGIO /
71614923 | ARBORIZADORA BAJA | 3243913153
IED 3U39)) I
rector@colarborizadorabaja.edu.co
RODRIGUEZ | 79143113 COLEGIO CANADA (3203102087 ’@‘
@"Gﬁ'PeJhJ@yAqif_ com . —— I
Il
COLEGIO CEDID s A—r—
72156779 CIUDAD BOLIVAR IED 3008119817 ; 4
amella68@yahoo.com |




COLEGIO CIUDAD

7 AURA MARIA HIGUERA ESCOBAR BOLIVAR ARGENTINA | 3002066817
IED
cedciudadbolivar19@educacionbogota.edu.co
COLEGIO CIUDAD DE %Q\
AMARELIS LUCIA \
8 JIMENEZ 256652 MONTREAL IED 311514824 " \
lL amalucijin@yahoo.com

COLEGIO COMPARTIR | 3123861722- Gy /

AR JAVIER VANEGAS MARTINEZ | 70469663 | e oo et | 189500722
ejvanegas@educionbogota.eq(

: COLEGIO \
¢ CONFEDERACION
JOR RAUL HORTUA CAMARGO 11375050 | gororc DEL DIAMANTE | 37158016231 J

i R

IED hectorrheis@yahoo.com )

COLEGIO
o 15955695 | UNDINAMARCA IED
galvis.william@gmail.com .
2 YALILE HERNANDEZ MONTOYA go17 | CO-EGIOELMINUTO | o)) 16007 > e
1 RUTH YALILE HERN T 3825 DE BUENOS AIRES IED W

AL
A
i ig
e
2ol

ik

escdibuenosaires19@educacionbogota.edu.c

lauueaswe) Aq psuueds
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g

Tema de la Reunién:

Area Responsable:

Funcionario responsable:

LBA VANET COLEGIO EL PARAISO
13 ANETH REYES MORENO 39547113 | DE MANUELA BELTRAN | 3173983897
IED Tl Yameth Qu\.,i"f\
yanrey(@gamil.com
14 | HILBA DEL CARMEN GUERRERO ACURA SOLEGIC BL.TESORO f A
23805898 | o LA GUMBRE IED | 3175182688 i z [ :
hilba16@yahoo.com
COLEGIO ESTRELLA
': ALARCON GARCIA | 35326264 DEL SUR IED 3115719283 / 2 ?
alarcon_ligia@hotmail.com
\ &
EZ USEDA s1716217 |CO-EC0 ng“ MIKEY! 3202840655 ¢
R yruseda@gmail.com r
COLEGIO GUILLERMO
YESID M 7248465 CANO ISAZAED | 3004758300
yemofa01@yahoo.es
3  MARTHAUANETH ARIAS CORTES 35456904 | Cor-olo SMAEL | 5100066078

PERDOMO IED

benimarth@yahoo.es




y

COLEGIO JOSE JAIME . . '
19 GILMA ROCIO PESCA COR .
ONADO 51814854 ROJAS IED 3152110064 rec\'u'rl aco’_u rgja.s %,m./ cin &@EQC&C
" matl-com /
20 JOSE ANTONIO ARCHILA COLEGIO JOSE MARIA | 5106761423 ,A,Mﬂ;, oo 200 @ G maile
VARGAS VILA 4 4 L
norearchila721@gmail.com A '
OSCAR AUGUSTO PEDREROSMORENO | 79207208 | CO-FCIOLAARABIA | 55760508
oscarpedrerosm@gmail.com
COLEGIO LA ESTANCIA \
SAN ISIDRO LABRADOR| 3005119778
IED N | f-f’ V S aly u
viryi2010@gmail.com
1037315 | COLEGIO LA JOYA IED | 31183605618 /
yguevarab2@hotmail.com W
hhrub 0@ educacio
COLEGIO LEON DE \ W
2% 79513887 GREIFF IED 3017862461 L"ﬁ""“‘ .edu- (0 iy
hugoheranrubio@hotmail.com h

lauueaswe) Aq psuueds
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FORMATO

ALCALDIA MAYOR
DE Dc

i

Lista de Asistencia Rectores

Secretaria de Educactn

Tema de la Reunion:

Area Responsable:

Funcionario responsable:

25 CARLOS GILBERTO SANCHEZ

Josz Geegon Cqauozes VApeps

72608299

COLEGIO MARIA
MERCEDES CARRANZA
IED

Recrenr (E)

3143044855
J00FGH58E3|

26 ERIC FABIANO BAEZ BAEZ

4252416

COLEGIO NICOLAS
GOMEZ DAVILA IED

3138447458

HERNAN CARDONA GRANADA

19427079

COLEGIO PARAISO
MIRADOR IED

3016605680

!

\ RAMIREZ BERMUDEZ

iy
e

COLEGIO RAFAEL
URIBE URIBE IED

3192932289

COLEGIO REPUBLICA
DE MEXICO IED

19194633

COLEGIO RODRIGO
LARA BONILLA IED

3133908499

escdiparaisomirado19@educacionbogota.edu |

coldirodrigolarabo19@educacionbogota.edu.of
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FORMATO
Lista de Asistencia Rectores ﬂ
L2
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ACTA DE REUNION

DE BOGOTADC

EDUCACKN

l_ Socretoria de Eduiacdn

' Cédigo | - [ Fecha [11JULIO  [Inicio [ 8:15am | Fin ‘ [ Lugar | COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA |
| 2018 | I 1 |

| Proyecto Reumon de rectores oflclales | Asunto | 7

| Asistentes | ' _ ' | Asistentes Externos | _ ‘

| Fecha de Elaboracion 11 JULIO Elaborado por | LEIDY TINOCO Proxima Reunién A 01 AGOSTO

' | 2018 t | | Convenir | 2018

L

' 8:20am. Saludo y bienvenida por parte de la Directora Local Yaqueline Garay, quien da a conocer los espacios que se tendran en la reunion,
informar que ahi participacion de 13 coordinadores teniendo en cuenta que varios rectores estan en capacitacion RLT, quienes se presentan
Colegio El Paraiso mirador, Santa Barbara, El Paraisc de manuela Beltran, Arborizadora Baja, Estrella del sur, La estancia, Nicolas Gomez
Davila, la joya, José Jaime Rojas.

I 8 23am. Bienvenida por parte del rector Jorge Lagos a las instalaciones de la institucion e invita a tener buen resto de dia.
8:27am: Interviene la Direccién de Construcciones y conservacion de establecimientos educativos, Hair Hernandez Coordinador territorial
- zona sur, Daniel y Fernando gestores de la localidad. Construccion de nuevos coiegios en la ciudad en especial los de la localidad el

‘ensueno madelena, sierra morena Uniminuto, sierra morena la curva.
| Interviene Sonia, mejoramientos programados 2018.
 Sanciones administrativas por conceptos desfavorables secretaria de salud publica.

Hair Hernandez cei. 3015157299 Daniel cel. 3103068874 Fernando Cel. 3107745970.

9:40am. Equipo de bienestar, entrega de detalles a los rectores de cumplearios, desayuno.

' 9:50am Mesa de Rectores licenciado Marco Fidel, infraestructura, comité, redp, financiera sugieren tener las 4 cuentas en las 1ED.

' Comisiones de trabajo de todas las areas de la SED.

;- - Sugerencias para mesa de rectores: el rector es el Unico responsable de los gastos de la iED.

Pagos con firma de rector y pagador.
Asesores financieres colegios que comparten pagador poca asistencia en las IED.
Fiesta del administrativo no estan de acuerdo, porque se quedan las IED sin funcionarios.

10:15am Intervencién Profesional de talento humano, Carmen Caicedo. Horas extras, reporte a nomina tener los respectivos soportes, cuarto
informe de necesidades educativas, asistencia administrativos en la ausencia de los rectores.
1 10:30. Intervencién del profesional de cobertura Dey Rincon, informe auditoria de matricula 2018, oferta 2019 préxima semana por parte de
las IED se reuniran los académicos para subir esta informacion.
| 10:50 Intervencion del profesional de planeacion Miguel Angel Cante, encuentros abril-mayo, foro educativo 2018 lineamientos y
| normatividad, cronograma foro y cronograma de evaluacidn de las experiencias significativas.
| 11:10am. Intervencion del profesional de Inspeccién y vigitancia Daniel Granobles, atencion de poblacion estudiantil segundo semestre,
| ambito pedagdgico.
| 11:40am. Intervencién mesa de servicios REDP, Diana Perilla Coordinadora, l.eonardo Gallego de la oficina administrativa de REDP, apoyo al
nuevo modelo y proceso de la mesa de ayuda 3436660 soportedsededucacionbogota.edu.co Leonardo Galiego 3232307288
wgallegoeducacionbogota.gov.co, soporte a nivel secretaria de Educacion. Diana Perilla 3103015724,
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2018 o i ! | e
Proyecto Reunion de rectores oficiales | Asunto | - o S

Asistentes I R . | Asistentes Externos [ o - - _<l

Fecha de Elaboracién 11 JULIO Elaborado por | LEIDY TINOCO | Préxima Reunion A 01 AGOSTO
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I 12:12MD Intervencion equipo PAP, Liliana Segura.
| Presentacion de los pares de acompafiamiento pedagégico, actividad de socializacion de trabajo en equipo con los rectores de |a localidad. !

12:38MD: Agradecimientos por parte de la Directora Local

COMPROMISOS: Enviar presentaciones de reunion de rectores. ‘
Enviar lista de PAP para cada IED. i

A _ - ——
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Apreciados Rectores:

Con nuestro calido saludo de bienvenida y los mejores deseos para que este segundo semestre de actividades
académicas esté ]leno de satisfacciones, y con el propésito de continuar fortaleciendo el liderazgo transformador
que caracteriza la labor del Rector, me permito compartir el siguiente articulo:

CUATRO HABILIDADES DE LIDERAZGO QUE NECESITAN LOS DIRECTORES

No cabe duda de que el director como lider pedagdgico necesita usar varios “sombreros”. En distintas ocasiones, los
directores deben fungir de administradores, gerentes, diplométicos vy lideres curriculares; no pocas veces todas ellas en
un mismo dia. El balance es un elemento esencial, y es cierto que los directores deben ser capaces en todas las dreas
mencionadas, asi mismo deben ser habiles y moverse fluidamente entre distintos roles.

Los directores y directivos en las escuelas contintian luchando por lograr el equilibrio y la efectividad en sus roles como
lideres pedagdgicos. Entre algunas de las razones que citan para explicar la falta de eficacia y el énfasis del liderazgo
pedagogico, es la carencia de una capacitacién a fondo.

LIDERAZGO PEDAGOGICO

El liderazgo pedagdgico involucra elementos como objetivos claros, manejo del curriculo, monitoreo de planes de clase,
distribucion de recursos y la evaluacién regular de los maestros para regular y promover el aprendizaje y crecimiento de
los alumnos.

A DADES DE LIDERAZGO PEDAGOGICO QUE EL DIRECTOR NECESITABA SABER
Las cuatro habilidades que presentamos a continuacién han sido identificadas como esenciales para el liderazgo
pedagdgico en un director efectivo.

1, USO EFECTIVO DE RECURSOS

No es suficiente que los directores sélo estén al tanto de las fortalezas y dificultades de su equipo de maestros. El
director debe estar listo y preparado para proveer a sus maestros de 10s recursos que pueden ser beneficiosos para
cumplir las exigencias de su tarea. Deben saber reconocer con claridad que los maestros se esfuerzan por ser
reconocidos y apreciados por su buen desempefio. Es importante contribuir a que asi sea.



2, COMUNICACION EFECTIVA

Es evidente que los lideres pedagdgicos den ser excelentes comunicadores. Las habilidades interpersonales son cruciales
para que el director tenga éxito en su gestion. Deben ser capaces de comunicar su posicion y enfoque en cuanto a la
educacion, en particular en lo que a su conviccion de que todos los alumnos son capaces de aprender. Tengamos presente
que las habilidades interpersonales y de comunicacién adecuadas generen confianza, motivan y empoderan a los
maestros.

3, SERVIR A LOS DEMAS COMO UN RECURSO DE ENSENANZA

Los maestros confian en sus directores y otros directivos como fuentes de informacion sobre distintas practicas de
ensefianza y tendencias efectivas actuales en educacion. Los lideres pedagogicos deben estar alineados con todos los
temas relevantes y los eventos relacionados al curriculo, la evaluacion y las estrategias pedagodgicas efectivas.

4, SER VISIBLE Y ACCESIBLE

Finalmente, los buenos directores deben tener una presencia positiva, ser visible y vibrante en la escuela. Modelando un
comportamiento de aprendizaje, focalizandose en objetivos de aprendizaje y liderando teniendo como base el ejemplo.
Estos elementos son esenciales para que el director alcance el éxito como lider pedagdgico.

Adicionalmente a estas cuatro habilidades, un director efectivo debe caracterizarse por tener excelentes habilidades de
planificacidn y observacion asi mismo debe estar inclinado a la investigacion y evaluacidn efectiva tanto de maestros como
de alumnos.



LAS HABILIDADES DE LIDERAZGO PEDAGOGICO ESTAN EN EVOLUCION

El rol del lider pedagogico debe ir mas aild de la simple “gerencia” o del desarrollo de tareas especificamente
administrativas. De esta forma podrd avanzar hacia un lograr liderazgo verdaderamente efectivo centrado en el
aprendizaje.

Para poder lograr este objetivo, no basta un director fuerte y con ideas sélidas. Alcanzar el éxito requerira una redefinicion
de su rol como director. Las barreras para el liderazgo deben removerse a través de la reduccién en el énfasis en la
atencién a las estructuras y procesos burocraticos, Las relaciones se deben reinventar.

La diferencia dramatica del rol de un director como lider pedagdgico es el enfocarse en la generacion de una comunidad de
aprendizaje constante. Asi mismo, requiere de toma de decisiones compartida y en un sentido, el retorno a lo
fundamental. Esto demandaré el manejo del tiempo, sustentar un programa permanente3 de desarrollo profesional para
los miembros del equipo docente, crear un clima de integridad, utilizar los recursos que permitan sostener distintos planes
de accidn, y finalmente proporcionar el espacio / oportunidades suficientes para la indagacién y la mejora.

Para que un director prospere en el rol de lider pedagégico necesita trabajar de forma tal que logre liberarse de la
posibilidad de quedarse estancado en el aspecto burocrdtico de la ensefanza. Tendra que redoblar los esfuerzos para
mejorar los métodos de ensefianza ~ aprendizaje en todos los niveles. Es evidente que la mejora en los métodos de
ensefianza es un objetivo muy valioso y prioritario.

Cuando se logra implementar un sistema de ensefianza — aprendizaje efectivo se facilita el gue tanto maestros como
alumnos generen un ambiente de aprendizaje mas significativo. Finalmente, una buena educacién esto les permite
controlar su destino

Articulo Tomado de Educational Leadership
Abril de 2013



ACTIVIDADES JULIC

** Celebracion dia del Administrativo — Viernes 13 8:00 am “Parque Metropolitano Simén Bolivar”.
s+ MESAS ESTAMENTALES

S P T O A B Y
S ITAMENTA

Rectores colegios oficiales 11de Julm 8:00am -12:00M Por definir
Orientadores 18 de julio 7:00am -12:00M Colegio Cundinamarca
- Coordinadores 19 de julio 7:00am -12:00M Colegio Arborizadora Baja
Estudiantes 24 de julio 7:00am -9:00AM DILE 19
- (Representante ante el Consejo Directiva vy
Consejo Estudiantil, personeros escolares)
- Padres de familia 19 de julio 7:00am -9:00M DILE 19
{Representante ante el Consejo Directivo)
Maestros 24 de julio 11:00am -1:00PM DILE 19
- (Representante ante el Consejo Directivo y
académico}
[ Administrativos 17 de julio 7:30am -9:30M DILE 19
“ Sector Productive 24 de julio 7:00am -9:00PM DILE 19
(Representante ante el Consejo Directivo)
“ Egresados 24 de julio 9:00am -11:00PM DILE 19
{Representante ante el Consejo Directivo)
m Consejo Consultivo Local de Politica Educativa 5 de julio 8:00am -12:00M DILE 19

¢ Conversatorio con los rectores de los colegios oficiales de la ciudad
- 31 Julio — 7:30am - Compensar avda. 68

E iFELIZ CESAR ALBERTO LOPEZ, MALAGON

‘._.

T S

-~ HUGO HERNAN RUBIO
- GUMP I.EANUS' VICTORIA DEL PILAR BARRERD TAPIAS




TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA CONFORMACION BASE DE DATOS DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES COORDINADORES INTERESADOS
EN CUBRIR HORAS EXTRAS.
De acuerdo al memorando emitido por la Subsecretaria de Gestion Institucional , con el fin de realizar el cubrimiento oportuno
mediante horas extras, de las diferentes novedades administrativas que se presenten en los Colegios Distritales, por la ausencia
'\ de los docentes, la Secretaria de Educacién del Distrito conformara una base de datos con los docentes y directivos docentes
| ACTIVOS en propiedad o provisionalidad con nombramiento indefinido que estén interesados en trabajar en esta modalidad en
jornada contraria en los diferentes Colegios del Distrito.
Para postularse, debe ingresar al siguiente link (Si ya se postulé en la primera convocatoria, no es necesario que se vuelva a
registrar):
http://encuestased.educacionbogota.edu.co/index.php/922864 2newtest=Y&lang=es
Los interesados en postularse lo puedan hacer durante el periodo comprendido entre el 3 y el 17 de julio de 2018, atendiendo
los siguientes pasos:
Registro del Docente. Ingrese su nimero de cedula:
El sistema traerd el nombre completo del docente {informacién que se entregarad del sistema de planta docente — DTH, para
saber que docentes pueden postularse).
Una vez digitada la cédula en el sistema y aparezca el nombre completo del docente. debera registrar su nimero de celular y su
correo electrénico.
El docente elige las localidades (2 opciones) en las cuales estd interesado en realizar las horas extras {(mediante una pestafia
desplegable).
Finalmente da clic en postularse para enviar la informacién.
Terminada la fase de registro (17 de julio de 2018) se remitira la base de datos de los postulados a los Colegios.

PERMISO A FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS POR CUMPLEANGS

Conforme a la circular N° 13 del 31 de mayo de 2018, emitida el Subsecretaria de Gestién Institucional, como reconocimiento al
compromiso y dedicacion de los servidores publicos administrativos del nivel central, local e institucional, la SED les concederd
permiso remunerado el dia de su cumplearios, siempre que no coincida con un permiso, vacaciones, comision o incapacidad. El
empleado podra solicitarlo y disfrutarlo dentro de los 30 dias calendario siguiente a la fecha de su cumpleafios, previa solicitud
aprohada por su superior inmediato.

g o
[
. ™

Q'ﬂ“ﬂ .



CONTINUIDAD FUNCIONARIOS ADMINSITRATIVOS TEMPORALES

La Subsecretaria de Gestidn Institucional emitio la Resolucién 1064 del 3 de julio de 2018, “Por la cual se modifica la Resolucion
No. 1063 del 29 de junio de 2018” - Resolucion de Prorroga de Nombramientos del personal Administrativo Temporal; teniendo
en cuenta que se presentaron algunas inconsistencias en la resolucion 1063.

La resolucién 1064 fue enviada a los colegios con el fin de ser comunicada a los funcionarios temporales de las instituciones.

. EVALUACION DE DESEMPERNO

| Recordamos que el primer periodo de evaluacion de funcionarios administrativos de carrera y provisionales se termina el 31 de
| julio de 2018, por lo tanto es necesario realizar los seguimientos. De igual manera recordamos gue la evaluacion de este primer
\periodo inicia el 1 de agosto de 2018.

RECONOCIMIENTO DIA DEL SERVIDOR ADMINISTRATIVO

La Secretarfa de Educacion del Distrito, invita al personal administrativo al Acto de Reconocimiento que se realizara en el Parque
Simon Bolivar — Zona Talud, el dia 13 de julio del 2018 a las 08:00 a. m

La actividad inicia a Jas 08:00 a.m. y se otorgara permiso al personal administrativo para participar, se solicita comedidamente a
los jefes inmediatos facilitar la participacion de los servidores.
El ingreso sera por Bolivar 4 (Carrera 60 con 58), frente a la Biblioteca.

DILIGENCIAMIENTO FORMATOS UNICO DE HOJA DE VIDA Y DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS EN EL SIDEAP
Hasta el 31 de julio hay plazo para que administrativos y docentes del Distrito diligenciemos los Formatos Unico de Hoja de vida y
de Declaracion de bienes y rentas en el SIDEAP.

Como servidores publicos del Distrito, docentes y administrativos tenemos la obligacion de reportar la informacién de Hoja de
Vida y Bienes y Rentas en el Sistema de Informacién Distrital del Empleo y la Administracion Pablica - SIDEAP- {Ley 190 de 1995,
' Art. 13 - Decreto 484 de 2017, Art. 2).

Ingresa a la pagina www.serviciocivil.gov.co da clic en el botén del SIDEAP.




CRONOGRAMA HORAS EXTRAS SEGUNDO SEMESTRE 2018

CRONOGRAMA DE REPORTE HORAS EXTRAS SEGUNDQC SEMESTRE 2018
DIRECCIOM LOCAL DE EDUCACION CIUDAD BOLIVAR

PERIODO DE 3dejulioa2de | 30dejulica2Bde | 29deagostoaSde | 2o deseptiembrea | 25 deoctubrea23de
REPORTE julie agosto septiembie 24 de octubre noviembre
L 12al 24 de )
CARGUEEN EL |16 al 26 de Julio nasta| 13 al 27 de agosto a R —— 11 a 23 de ortubre |9 al 21 de noviembre hasta
APLICATIVO HE las 2:0 p.m hasta las 2:00 p.m hm[); o | hasta las 200 p.m las 2:00 p.m
COBRECCIONES Y
ENWIC DE ORDENES 27ce julio 28 Oe 28gos1c 25 de septiembre 24 de actubre 22 de noviemore
DE SERVICHD
RADICACION DILE 30 de julio 29 de agosto 26 de septiembre 23 de octubre 23 de noviemore
HORAS AUTORIZADRAS . 15 40 40 a0 a0
DIURMAS |
HORAS AUTORIZADAS |
: - 2D 80 20
NOCTURMAS | 72 &
HORAS AUTORIZADAS | - - D a0 b=

FIN DESEMANA |




Les solicitamos tener en cuenta para la aprobacion de las horas extras:

Lo estipulado en la circular 009 del 10 de mayo de 2017, en especial el punto 5, item 5.9., conforme a este, se solicita
tener en cuenta que en el afio 2019, solo se tramitaran orden de servicio que hayan presentado devolucién, por ende,
todas las horas extras laboradas en el afio 2018 deben ser reportadas en esta vigencia

Lo estipulado en los Decretos Nacionales de Salarios.

COBERTURA

RESOLUCION DE LA GESTION DE LA COBERTURA No. 1525 DEL 1-09-2017
Una vez terminado el primer proceso de auditoria interna a la matricula oficial, se debe comenzar con el seguimiento y
ajuste de novedades encontradas en los informes de auditoria, procedimiento contemplado en el articulo 34.
Seguimiento, monitoreo y evaluacion: La Direccién de Cobertura articuladamente con las Direcciones Locales y los
establecimientos educativos oficiales, realizardn e} monitoreo, seguimiento, control y evaluacién a los procesos de acceso
y permanencia, desarrollando las siguientes acciones
Fortalecimiento y gestion de los sistemas de informacion:
Seguimiento del reporte en el Sistema integrado de Matricula — SIMAT con el fin de garantizar, la veracidad.
Oportunidad y calidad en la informacion registrada. Los establecimientos educativos oficiales deberin reportar
permanentemente las novedades de matricula de sus estudiantes.
Actualizacion de la informacién de estudiantes. En la entrega de boletines, los establecimientos educativos
oficiales solicitaran a los padres o acudientes la actualizacién de la informacién que reposa en el establecimiento
educativo para la actualizacidn en los sistemas de informacién.
Implementacion de mecanismos de validacién y verificacién que permitan garantizar la calidad y veracidad de la
informacidn reportada en el SIMAT, para lo cual se realizara:
Auditoria interna a la matricula por parte de los establecimientos educativos oficiales.
Auditoria o seguimiento externo a la gestién y reporte de la matricula de acuerdo con el mecanismo y
procedimientos que defina [a Direccidon de Cobertura.
Acompanamiento a la auditoria del Ministerio de Educacidon Nacional, en caso de que dicha entidad la
realice.
Organizacion del archivo fisico por parte de los establecimientos educativos oficiales en el que reposa la
informacién de matricula y permanencia del estudiante. Los establecimientos educativos garantizaran la
correspondencia entre la informacion del archivo y la registrada en el SIMAT.
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Proceso de traslados alumnos Antiguos

La Resolucidn de Ia gestidn de la cobertura, en su articulo 23 “Traslados de estudiantes”. Inciso d. Traslados por
novedad para el mismo afio escolar:

Antes de culminar el primer periodo académico:

“El padre de familia o acudiente podra acercarse directamente al establecimiento educativo oficial que cuente con
cupos disponibles y solicitar el traslado o agendar cita en la D.L.E del lugar donde se encuentre ubicado el
establecimiento educativo oficial de destino.




Al finalizar el primer o segundo periodo académico:
El padre de familia o acudiente diligencia el formulario gue se encuentra en la pagina web de la SED.
La Direccién de Cobertura informard a las D.L.E. y establecimientos educativos las solicitudes de traslados recibidas.
La Direccidn de Cobertura asignara el cupo segtin disponibilidad v validacién del establecimiento educativo oficial
solicitado.
La SED publicard en la pagina web la asignacién de trastados.
Los establecimientos educativos oficiales formalizaran la matricula de los estudiantes asignados que se presenten
con los soportes documentales.
e. Traslados por cambio de jornada o sede en el mismo establecimiento educativo oficial (transferencia) para el mismo
afio escolar. El padre de familia o acudiente lo solicita, a través de comunicacién escrita dirigida al Rector de la institucion
educativa.
Pardgrafo 1. El padre de familia o acudiente solo podra realizar 2 solicitudes de trastado en el mismo afie académico, al
finalizar el primer periodo académico, a excepcidn de los casos de fuerza mayor debidamente justificados. ...

PROCESO DE TRASLADOS ENTRE COLEGIOS OFICIALES DURANTE EL MISMO ANO ESCOLAR SEGUNDO PERIODO
ACADEMICO

SOLICITUDES

VALIDACIONES

RESULTADOS

MATRICULAS

Entre el 21 de
mayoyel 29 de
junio de 2018

Entreel3yel 6 de
julio de 2018

9 dejulio de 2018

Entreel09vyel 13
de julio de 2018

Total solicitudes de traslados instituciones distritales

Es importante tener en cuenta que para cada solicitud de traslado los padres de familia podian solicitar hasta 3
opciones de colegio, por lo tanto, se diligenciaron 2.345 solicitudes de traslados con un total de 5.016 opciones de
colegio. Cada institucién podrd visualizar las solicitudes realizadas a su institucién indiferentemente del nimero de

opcién en la solicitud




Total solicitudes de traslados instituciones distritales

0

49

38

23

110

1

2 7 3 1 11
3 3 2 1 6
4 71 39 19 129
5 118 69 50 238
6 34 20 13 67
7 724 509 403 1636
8 297 237 186 720
9 72 28 14 114
10 126 71 44 241
11 377 254 194 823
12 24 16 8 48
13 7 9 1 17
14 21 7 6 34
15 35 24 17 76
16 36 12 7 55
17 1 1 2
18 70 41 38 149
19 273 161 104 538

Total 2.345 1.541 1.130 5.016




»

INST_SOLICITADA

OPCION

Total general

1 2 3

COL ANTONIO GARCIA {IED) 14 3 2 19
COLEGIO ACACIA Il {IED) 9 7 8 24
COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED) 13 7 1 21
COLEGIO ARBORIZADORA BAJA {IED) 16 5 5 26
COLEGIO CEDID CIUDAD BOLIVAR {IED) 7 2 9
COLEGIO CIUDAD BOLIVAR - ARGENTINA {IED} 11 5 4 20
COLEGIO CIUDAD DE MONTREAL (IED} 2 1 3
COLEGIO COMPARTIR RECUERDO {IED) 2 2
COLEGIO CUNDINAMARCA (IED) 41 9 10 60
COLEGIO EL MINUTO DE BUENOS AIRES (IED) 2 1 5
COLEGIO EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN {IED) 8 5 16
COLEGIO EL TESQRO DE LA CUMBRE (IED) 1 1
COLEGIO FANNY MIKEY (IED} 5 5
COLEGIO GUILLERMO CANO ISAZA (IED) 10 3 2 15
COLEGIO ISMAEL PERDOMO {IED) 6 28 12 16
COLEGIQ JOSE JAIME ROJAS {IED) 1 1
COLEGIO IOSE MARIA VARGAS VILA (IED) 2 2
:II?DLI)EGIO LAESTANCIA- SAN ISIDRO LABRADOR 9 s 6 19
COLEGIO LA JOYA (IED} 10 2 12
COLEGIO LEON DE GREIFF (IED) 2 1 3
COLEGIO MARIA MERCEDES CARRANZA (IED) 12 8 19 19
COLEGIO MOCHUELQ ALTO {CED) 1 1 2
COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA {IED) 14 5 2 21
COLEGIO PARAISO MIRADOR (IED) 11 1 12
COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE (IED} 10 10
COLEGIO REPUBLICA DE MEXICO (IED) 2 2 4
COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA {IED) 29 16 10 55
COLEGIO RUR PASQUILLA (1ED) 3 7
COLEGIO RUR QUIBA ALTA (IED) ] 14
COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS (IED) 5 5
COLEGIO SAN FRANCISCO (IED) a 15 8 31
COLEGIO SANTA BARBARA (IED) 1 3 4
COLEGIO SIERRA MORENA {iED) 5 3 3
COLEGIO SOTAVENTO (IED) 8 5 13
COLEGIO UNION EUROPEA (IED) 1 1 2
INST EDUC DIST CONFEDERACION BRISAS DEL " g 3
DIAMANTE

Total general 273 161 104 538




EQUIPO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y SUPERVISON
ATENCION DE POBLACION ESTUDIANTIL SEGUNDQ SEMESTRE 2018

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo "BOGOTA MEJOR PARA TODOS 2016-2020; aprobado mediante el Acuerdo 645
de 2016, el programa “inclusién educativa para la equidad’ busca reducir las brechas de desigualdad que afectan las
condiciones de acceso y permanencia en la educacién preescolar, primaria, secundaria y media de las distintas localidades y
poblaciones del Distrito Capital, el cual incluye entre otras acciones: la gestién territorial de la cobertura educativa con
Planes de Cobertura Local y una Ruta del Acceso y la Permanencia Escolar con enfoque de servicio al ciudadano y bisqueda
de poblacion desescolarizada;

La Direccién Local de Educacién en atencién a la resolucién 1525 de 2017, en el marco del articulo 10, como una de sus
responsabilidades es la asignacién de cupos escolares a la poblacién que los demande con base en los criterios y
tineamientos de la Direccion de Cobertura.

Con el fin de materializar a la poblacidn escolar el Derecho a la Educacion en lo referido a temas de acceso Y permanencia,
consideramos que el apoyo fundamental de los establecimientos educativos oficiales en el marco de sus competencias y
para de atender de forma organizada este proceso desde el dmbito administrativo y pedagégico a los NNA que se reciban
en el segundo semestre , teniendo en cuenta las siguientes causas que han generado por parte de la comunidad atendida,
tales como:

Menores de procedencia extranjera o condicién migratoria

Menores de procedencia nacional que se encontraban estudiando pero no cuentan con un documento que respalde sus
notas del primer semestre

Menores de procedencia nacional que no se encontraban estudiando

Solicitamos a los colegios tener en cuenta las siguientes sugerencias en el marco de sus responsabilidades en el proceso de
gestion de la cobertura 2017-2018, con el fin de brindar una atencién oportuna a los ciudadanos y procesos mas agiles a
nivel institucional teniendo en cuenta el dmbito pedagdgico y administrativo.

AMBITO ADMINISTRATIVO

Matricular a los estudiantes asignados por fa entidad territorial {Direccién de Cobertura o la D.L.E} en concordancia con la
Resolucién 7797 de 2015 del Ministerio de Educacion Nacional, y realizar el registro en los sistemas de gestidon de la
cobertura, de acuerdo con la proyeccién de cupos aprobada.

Brindar atencién oportuna y adecuada a los padres de familia y poner a su disposicién informacién actualizada sobre cupos
disponibles, procedimientos, tramites y horarios.

Realizar compromisos con los padres de familia o acudientes para la entrega de certificados o documentos que necesiten
ser legalizados en el pais de origen dando un tiempo prudencial.



ad

En el caso de los estudiantes de procedencia extranjera que tengan los documentos y/o certificados que den cuentan de la
terminacion y aprobacion de los estudios realizados , deberan ser .

debidamente legalizados y apostillados en el pais de origen y realizar la solicitud formal de! proceso de convalidacién | el
cual se realiza por el sistema de informacién habilitado por el ministerio de educacién
https://www.mineducacion.gov.co/portal/convalidaciones/

Con respecto a los menores de procedencia nacional que no cuentan con un documento {certificado de estudios) de afios
anteriores, remitirlos con oficio a la Direccidn Local de educacion drea de Inspeccién y Vigilancia para proceso de validacion
de conformidad al decreto 2832 de 2015, tenga en cuenta que los grados de validacién seran de quinto (5°) a decimo (10°)
grado.

Los estudiantes que se vinculen en la educacién basica primaria de grado primero (1°) a cuarto (4°) grado no sera necesaria
el proceso de validacidn , considerando que en esta edad procede mas una valoracién diagnostica a los conocimientos que
tiene el menor por parte de la institucion y ubicarlo en el grado que corresponda de conformidad al Proyecto Educativo
institucional.

AMBITO PEDAGOGICO

La ubicacién de cada estudiante en su respectivo grado, estard determinada de acuerdo a la informacién entregada por el
padre de familia y/o acudiente sobre el grado que aprobd o venia cursando, sin embargo en el caso que no sea posible
adquirir dichos documentos , por cualquier situaciéon ajena a su voluntad ,el colegio podrd realizar una evaluacion
diagnostica contemplada en su sistema institucional de evaiuacién para estudiantes, con el fin de ubicarlo en el grado vy
realizar la matricula formal. Atendiendo lo referido en el Decreto 1290 articulo 4 “Definicidn del sistema institucional de
evaluacion de los estudiantes que hace parte del PEl el cual debe contener numeral 6 Las estrategias de apoyo necesarias
para resolver situaciones pedagdgicas pendientes”

Teniendo en cuenta el numeral anterior, realizar compromisos de cumplimiento con los estudiantes desde el dmbito
académico referido con trabajos, actividades y otras acciones pedagdgicas alcanzables que le permitan al estudiante
obtener las valoraciones escolares necesarias en cada una de sus asignaturas o proyectos inmersos en el proceso curricular
establecido y los periodos académicos transcurridos.




JURIDICA
EL DERECHO A LA EDUCACION EN COLOMBIA

El ordenamiento juridico Colombiano ha tenido un especial desarrollo normativo y jurisprudencial que ha permitido tener
un claro concepto respecto a los alcances, obligaciones, objetivos y compromisos que los distintos actores involucrados en
el ejercicio educativo deben ejecutar en el propésito de materializar el goce efectivo de la educacién en las dos
perspectivas que constituyen su definicidn, esto es, como servicio publico y como derecho fundamental.

Su fundamento parte del articulo 67 constitucional que sin lugar a dudas deja claro el deber ineludible gque el Estado
colombiano tiene para con la nacion en la tarea de garantizar e} acceso a ella y su calidad.

Desde la drbita jurisprudencial, el Consejo de Estado y especiaimente la Corte Constitucional han realizado plurales y
extensos pronunciamientos en la materia, los cuales ofrecen desde todas las dpticas de su abordamiento tematico la
garantia de |a prestacion del servicio piblico educativo entre ellas la Asequibilidad, componente que alude a la satisfaccién
de la demanda educativa por dos vias: impulsando la oferta publica v facilitando la creacion de instituciones educativas
privadas, pero, ademas, supone que dichas instituciones y los programas correspondientes estén disponibles para los
estudiantes; el componente de Accesibilidad, que se define como la proteccién del derecho individual de ingresar al
sistema educativo en condiciones de igualdad o, dicho de otra manera, la eliminacion de cualquier forma de
discriminacién que pueda obstaculizar el acceso al mismo. De manera mdas concreta, se ha considerado que esas
condiciones de igualdad comprenden i) la imposibilidad de restringir el acceso por motivos prohibidos, de manera que
todos tengan cabida, en especial quienes hacen parte de los grupos mas vulnerables; ii) la accesibilidad material o
geografica, que se logra con instituciones de acceso razonable y herramientas tecnoldgicas modernas y iii} fa accesibilidad
econdmica, que involucra la gratuidad de la educacién primaria y fa implementacién gradual de la ensefianza secundaria y
superior gratuita[31].

En relacion a estos componentes estructurales del derecho a la educacién, gue se suman a los componentes de
Adaptabilidad y Aceptabilidad, el deber del Estado es garantizar el acceso de los menores a la educacién sin ninguna
limitacion, este desarrollo jurisprudencial ha dejado claro que no se puede oponer al goce del derecho de la educacién,
instrumentos 0 mecanismos que impidan o restrinjan tal acceso y que su vulneracidn constituye una violacién directa de

este derecho fundamental.
Sentencie T-743 de 2013 he desorrollado entre otros aspectos del derecho fundementol g lo educacicn los companentes de lo misma, gue fueron establecidos por el
Comité intérprete gutorizado del Pacto Internacionol de Derechos Econdmicos, Socigles y Culturales y acogidos por la jurisprudencio nacional.




-

En tal sentido, en el terreno concreto de las instituciones educativas en Colombia, la instrumentalizacién para la
materializacién del componente de accesibilidad.

debe desarrollar en todo caso pautas y herramientas que conduzcan a permitir el ingreso y permanencia de los menores en
el sistema educativo, no pudiéndose impedir en manera alguna su ingreso; incluso en casos atipicos que hoy por las
circunstancias migratorias y de desplazamiento humano pone de presente la imposibilidad de satisfacer las evidencias y
requisitos que en condiciones de regularidad administrativa, académica y educativa se podrian facilitar sin mayores
complicaciones.

En desarrollo de tales propositos, la administracidn distrital en cabeza de la Secretaria de Educacidn del Distrito, ha adoptado
una bateria de medidas que posibilitan garantizar el acceso de los menores al sistema educativo publico, los cuales permiten
establecer con objetividad condiciones de ubicacién y parametrizacion de los menores en dicho sistema.

Por lo anterior es importante que el personal administrativo de nuestras instituciones educativas adopten y apliquen de
manera expedita [as pautas que la Constitucion, la jurisprudencia y el ordenamiento juridico establecen para la garantia de la
prestacion del servicio publico educativo para nuestros nifios nifias y adolescentes. Plan Distrital de Desarrollo Bogotd Mejor
para Todos 2016-2020 aprobado mediante Acuerdo 645 de 2016, programa Inclusion Educativa para la Equidad”

Resolucion 1525 de 2017, proceso de gestion de cobertura 2017-2018, Resolucién 7797 de 2015 MEN, Decreto 2832 de 2015,
Decreto 1290



PLANEACION
PRIMER SEGUIMIENTO ACTIVIDAES POA 2018

En el marco de la resolucién 174 de 2010, cada institucidon educativa realizara el segundo seguimiento de las actividades
estratégicas de la presente vigencia, para el cumplimiento de la politica y de los objetivos establecidos en el Plan de
Desarrollo, Plan sectorial de Educacién y Proyecto Educativo Local. Para tal fin, el aplicativo POA estard habilitado entre
el 1y el 15 de JULIO de 2018, como el aplicativo Share Point de la Oficina de Control de Interno, para cargar las
evidencias del segundo trimestre.

FORO EDUCATIVO LOCAL 2018:
“CIUDAD BOLIVAR EDUCADORA INCLUSIVA Y RURAL”

En el marco del Acuerdo 645 de 2016 “Bogota Mejor Para Todos” establece en su articulo 14 con refacién al Programa
"Calidad educativa para todos" que el objetivo de este programa es: "garantizar el derecho a una educacién de calidad
que brinde oportunidades de aprendizaje para la vida y ofrezca a todos los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de la
ciudad igualdad en las condiciones de acceso y permanencia”. También establece en su articulo 15, con relacion al
Programa: "Inclusion educativa para la equidad” el cual contempla la educacidn rural, que el objetivo de este programa
es: "reducir las brechas de desigualdad que afectan las condiciones de acceso y permanencia en la educacién preescolar,
primaria, secundaria y media de las distintas localidades y poblaciones del Distrito Capital, vinculando a la poblacidn
desescolarizada al sistema educativo oficial, generando nuevos ambientes de aprendizaje e infraestructura educativa y
mejorando la retencion escolar con politicas de bienestar integral, en el marco de una educacidn inclusiva. Lo anterior, en
el marco de la garantia al derecho a la educacidn, y sus condiciones de asequibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y
adaptabilidad".

Con base en los anterior, se expide la resolucién 902 del 23 de mayo de 2018 Y hace extensiva la invitacion desde éste
momento a participar activamente en la planeacién e implementacion de los Foros Institucionales 2018, el cual tiene por
lema “Ciudad Educadora Inclusiva y Rural, como temdticas claves para la ciudad: impulsando la participacién de
maestros, estudiantes, directivos docentes, padres de familia y demdas miembros de las comunidades educativas de la
localidad 19 en el presente afio.

En ese sentido, a continuacidon se relaciona informacién clave para el desarrollo de la dindmica institucional, local y
Distrital:



FORO EDUCATIVO INSTITUCIONAL FORO EDUCATIVO LOCAL FORO EDUCATIVO DISTRITAL

b ‘ Entre el 25 de mayo al 10 de Entre el 25 de mayo al 10 de agosto 6y 7 de septiembre

agosto

FORTALECIMIENTO A TRAVES DE PROYECTOS A INSTITUCIONES EDUCATVAS 2018

Para el afio 2018, la Secretaria de Educacion del Distrito en articulacién con entidades oficiales y privadas, ha
dispuesto programas y proyectos que aporten al fortalecimiento de los proyectos educativos institucionales PEI, en el
marco del Plan de Desarrollo Distrital y Plan Sectorial de Educacién a colegios oficiales y privados de la localidad 19,
los cuales se podran identificar en el documento adjunto.

PREVENCION Y ATENCION A LA MATERNIDAD Y PATERNIDAD TEMPRANA

En Ciudad Bolivar el trabajo por los jévenes no para. La Secretaria Social en articulacion con las entidades oficiales de
la localidad, le sigue ‘metiendo la ficha’ al proyecto ‘Prevencion y Atencién de la Maternidad y Paternidad Temprana’
en el cual participan la Secretaria de Salud {Subred Sur), la Secretaria de Educacién (DILE), el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (Centro Zonal Ciudad Bolivar), la Secretaria de la Mujer (CIO), la Secretaria de Gobierno (Enlace
Derechos Humanos) y la Alcaldia Local, con acciones para minimizar la incidencia de las maternidades y paternidades,
por medio de estrategias de prevencién, en cuanto a la toma de decisiones conscientes, mitos y realidades, derechos
sexuales y reproductivos, libres y auténomas frente al tema de sexualidad, dirigidas a la poblacién adolescente entre
los 14 y 24 afios de edad.




OFICINA DE REDP

Estructura actual de los técnicos de soporte en sitio de la mesa de servicios.
Canales de comunicacion:

*Teléfono: 3436660

*Correo electronico: soportesed @educacionbogota.edu.co

*Via web: http://mesadeservicio.educacionbogota.edu.co/
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Secretaria de Educacion

gl
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C

EDUECACKIN

Lista de Asistencia

Tema de la Reunién: Lista de Asistencia Rectores de Sector Oficial Fecha: 11 de Julio de 2018
Area Responsable: Direccion Local de Educacion Lugar: COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA IED
Funcionario responsable: LICENCIADA YAQUELINE GARAY GUEVARA Hora: 08:00 a.m.
. de 5 . 5 O T 7
No. Nombre Completo N.o‘ o Cargo Entidad/Dependencia SED/IIED/DLE Localidad | NO- telefénico Correo Electronico Firma
Identificacion de Contacto
£ . A
1 |MARCO FIDEL BERNAL LOPEZ 286068 COLEGIO ACACGIA Il IED 3105761145 e ves J /e
| RECTOR 19 |marcofbernal@gmail com - .
| A evew L. Coen
2 |GERMAN EDISSON VIRACACHA PAVA S COLEGIO ANTONIO GARCIA IED G002 LA} T2 ra-"ccuc lf.@;a‘,‘f. Coer e.--.ﬂ.-..t
R 19 ) e " S
3 [MARTHA YAMETH ALDANA SALAMANCA 41790194 COLEGIO ARBORIZADORA ALTA IED 3125073796
RECTORA 18 _|maldanas2013@gamil com B
4 ANDREY ALl ALVAREZ 71614923 COLEGIO ARBORIZADORA BAJA IED 32138131583
RECTOR 18 - rector@ colarborizadorabaja.edu.ca _|
5 |PEDRO ALONSO LANCHEROS RODRIGUEZ 7otaat1s | |[COLEGIO CANADA 19 320302057 /o nchepedal Dgmeil.can
- - =
6 |WILLIAM DE JESUS PEREZ ARMELLA 72158779 COLEGIQ CEDID CHUDAD BOLIVAR ED 3008119617
| - RECTOR 19 armellaB8@yahoo com [ ot
7 FAURA MARIA HIGUERA ESCOBAR COLEGIO CIJDAD BOLIVAR ARGENTINA IED 3002066817 |
RECTORA 19 cedcdadbalivar19@educacionbogota educa Y~
8 |AMARELIS LUCIA JIMENEZ 256652 COLEGIO CHUDAD DE MONTREAL IED 311514824 ‘
| RECTORA 19 amalucyyn@yahoa com
9 |ZDGAR JAVIER VANEGAS MARTINEZ 79459663 COLEGIO COMPARTIR RECUERDO IED 3123881722-
RECTOR 19 3002034857 __|evanegas@educacionbogota edu cd™.
10 {HECTOR RAUL HORTUA CAMARGO 11375050 COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANT] 3158016231 N
RECTCR 18 hectorrheis@yahoa com .
11 |WILLIAM GALVIS DiAZ 15955695 COLEGIO CUNDINAMARCA IED
RECTOR 18 galvis william@gmail.com
12 |RUTH YALILE HERNANDEZ MONTOYA, 38258617 COLEGIO EL MINUTO DE BUENQS AIRES IED 3144118907
RECTORA 19 escdibuengsares 19@educacionbagota edu co ru
13 |ELBA YANETH REYES MORENO 39547113 COLEGIO EL PARAISC DE MANUELA BELTRAN IED 3173943R97 ¢
RECTGRA ie yanrey@gamil com = \ < |
14 [HILBA DEL CARMEN GUERRERC ACUNA 23805888 COLEGIO EL TESORO DE LA CUMBRE IED 3175182888 - {
- RECTORA 19 hibal6@yahoa com LAz | L _&
~) / i
15 |LIGIA ESPERANZA ALARCON GARCGIA 35326264 COLEGIO ESTRELLA DEL SUR IED 3115719283 A /Focic Homof
RECTORA 19 alarcon_hgia@hotmail com ¢ c;._,vg\ i
16 | YOMAIRA RODRIGUEZ USEDA 81718217 COLEGIC FANNY MIKEY IED 3202840655
RECTORA 19 @B02 210247 [yusedamomaicom
17 |YESID MOLINA FALLA 7248465 COLEGIO GUILLERMO CANQ ISAZA IED 3004758300
RECTCR | | 19 - lyemofaOi@yahooes = =R et

1401.1F-011
vz




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EOUGACHIN

Secretaria de Educacién

Lista de Asistencia

Tema de la Reunion: Lista de Asistencia Rectores de Sector Oficial Fecha: 11 de Julio de 2018
Area Responsable: Direccién Local de Educacion Lugar: COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA [ED
Funcionario responsable: LICENCIADA YAQUELINE GARAY GUEVARA Hora: 08:00 a.m.

X - . " 5 ni L g
No. Nombre Completo NP - de. . Cargo Entidad/Dependencia SED/IED/DLE Localidad D Correo Electrdnico Firma
identificacién de Contacto
18 |MARTHA JANETH ARIAS CORTES 35456904 iRECTORA COLEGIO ISMAEL PERDOMO IED 3102265978 N . " _?
19 |benimarth@yahoo es |
| | N o >y ’G o dr;"r-'_l
18 |GILMA ROCIO PESCA CORONADO 51814854 _l& _— COLEGIO JOSE JAIME ROJAS IED 3162110064 \
ECTORA 19 = | -
=1 ' S ; hile 721 €
20 [JOSE ANTONIO ARCHILA COLEGIO JOSE MARIA VARGAS VLA soweiazs 0> avchile 721 € ?
RECTOR 19 _______|norearchila?21@gmail com <. f"?g vi
21 |OSCAR AUGUSTO PEDREROS MORENO 79207208 [— COLEGIO LA ARABIA IED 3223760508 ciaeroa -
|RECTO - | i __|escarpedrerosm@gmail com
22 |MARIA VIRGINIA SALINAS BUSTOS — COLEGIO LA ESTANCIA SAN ISIDRO LABRADOR IE ; ‘ 3005119778 it :
9 viryi2 {@gmail com
23 [YEBRAIL GUEVARA DIAZ 1037315 [, ——— COLEGIO LA JOYA IED i | 31183805618 -
RECT - i N 19 | yquevara52@hotmail com
24 |HUGO HERNAN RUBIOQ 79513887 | |COLEGIO LEON DE GREIFF [ED | 3017852461
IRF(:TDR 18 hugoheranrubio@@hotmail com _
I - T T N =
25 05 GILBERTO SANCH . COLEGIO MARIA MERCEDES CARRANZA IED ‘ 3143044855 S
. ¢ CHeZ 4 43 1 b - Bﬁiﬂgﬁ[OR . . 19 i rectanammeied@gamil com - |
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ALCALDIA MAYOR ista de Asistencia
DE BOGOTA D.C.
EDULACKON
Secretaria de Educacion
Tema de la Reunidn: Lista de Asistencia Rectores de Sector Oficial Fecha: 11 de Julio de 2018
Area Responsable: Direccion Local de Educacion Lugar: COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA IED
Funcionario responsable: LICENCIADA YAQUELINE GARAY GUEVARA Hora: 08:00 a.m,
No. Nombre Completo toige il camo Entidad/Dependencia SEDIEDIDLE | Localidad | VO~ telefénico Correo Electrénico
Identificacion de Contacto
35 (CESAR ALBERTO LOPEZ MALAGON 79252690 COLEGIO SAN FRANCISCO IED 3105609126
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Nota: Le informacion recopilada en este formalo sera para use exclusivo de SED.y se imitard exclusivaments a registra de amslencra yenvio de informacion relacionada con la reunien, comité @ evente, cuando haya lugar La SED. 8& compromete a guardar (& corfider-iabdad de los 6alos
recoplados que no sean de naturalezs publica
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l ALCALDIA wAYOR ; ACTA DE REUNION
!f_:'r:'aTT:::;m
L - - : i
Codigo | 2219 [ Fecha ] 01 Agosto ]Inicio [8:15am [ Fin T12:25pm | Lugar | Auditorio D.L.E 19
B 1 128 | ) 0\ ! | |
Proyecto Reunion de rectores oficiales Asunto | Reunion de mes de agosto

' Asistentes Dra. Yaqueline Garay Guevara, Dr. David Montealegre, Olga Lopez, TAsistentes Externos
Yamile Pulgarin, Carmen Caicedo, Marija Cristina, Jairo Fabian
Triviiio, Dey Rincén, Miguel Cante y Alejandra Montoya

I-F:acha de Elaboracion lm de agosto _LEIaborado por FLETRNDR—PT MONTOYA o o IPFéxima Reunién A IOE Septiembre

de 2018 Convenir de 2018

|8:15am. Saludo y bienvenida por parte de la Directora Local Yaqgueline Garay, quien da a conocer los espacios que se tendran en la reunion,
| presenta a los funcionarios de nivel central. Ausentes, Rectora Colegio Arborizadora Alta y rector del Colegio Cundinamarca
8:20am. Interviene Olga Lopez de la Direccion de bienestar estudiantil, informacion sobre accidentalidad escolar. Contextualiza la actividad
que se hace desde esta area, acompariamiento desde el area de salud, sobre la importancia de realizar la activacién de alertas en el sistema
de alertas, se habla de fa importancia que desde los colegios se realice la activacion de alerta en el caso de los accidentes escolares para
facilitar las solicitudes de reembolso ante la aseguradora. Este reembolso lo tramita dotaciones escolares. Aclara que el accidente puede ser
 dentro del colegio o en salidas pedagédgicas siempre y cuando sea un evento dentro del marco pedagégico de! estudiante. Y este cubrimiento
es posterior al evento, el padre de familia lo debe llevar al servicio médico al cual se encuentra afiliado. Para el caso de los nifios que no
estéan afiliados a ningun régimen de salud caso poblacion venezolana Fondo financiero distrital de saiud cubre un 70% del valor del servicio
médico y deben acudir a hospital de red pabiica.
Explica los 7 médulos del sistema de alertas y las areas de la secretaria encargada de cada méddulo.
| Los rectores comentan sus dudas e inconvenientes en relacion a los reportes en el sistema de alertas.

| 9:15am. Intervencién del Director de Formacion de Docentes e Innovaciones Pedagobgicas Doctor David Montealegre Saludo a los rectores,
| informa sobre la mirada de los coordinadores con el tema de formaciones, se definira que procesos de formacién se deban llevar en ia
| localidad.

Comprensién de PIAF en la localidad Plan Institucional Anula de Formacién, es el ejercicio de identificacion y priorizacién de necesidades de

| cada institucion.

| Muestra el informe de cémo estan estas necesidades en Bogota y el detalle para Ia localidad 19 como se llevd a cabo el proceso en el afio

| 2017.Y se muestra como quedaron las necesidades de la localidad. Los rectores manifiestan sus inquietudes en relacion a lo expuesto.

{

10:25am. Intervencion de la Directora Local en donde informa que se implementara un equipo de trabajo con los PIAF bajo el fiderazgo de
Maria Cristina Ospina y la colaboracién de 6 rectores (Colegio Nicolds Gémez Davila, Colegio Sotavento, Colegio Rural José Celestino Mutis,

| Colegio Rural Pasquilla, Colegio Guillermo Cano, Colegio Compartir Recuerdo) se construird una propuesta.... En la préxima reunién
presentar a los rectores la propuesta

10:35 am Mesa de Rectores licenciado Marco Fidel. INFORMA SOBRE el desarrollo de la reunion, sobre la normalidad luego de la
| designacion de la Secretaria de Educacion en el MEN, informacidn de cobertura sobre la resolucion de matricula 2019, mejoras al proceso de

| S ER— S—— &
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| Codigo ] 2219 Fecha 101 Agosto ‘ Inicio T8:1Sam_ Thn - [12:25pm ] Lugar [ Auditorio D.LE19 -
2018
__lj_roxecto 1__R~eu55n de rectores oficiales - Asunto | Reunion de mes de agosto
Asistentes Dra. Yaqueline Garay Guevara, Dr. David Montealegre, Olga Lépez, Asistentes Externos |

Yamile Pulgarin, Carmen Caicedo, Maria Cristina, Jairo Fabian

____ | Trivifio, Dey Rincén, Miguel Cante y Alejandra Montoya e . o _

Fecha de Elaboracion 1 01 de agosto [ Elaborado por J ALEJANDRA MONTOYA | Préxima Reunion A | 05 Septiembre
de 2018 | Convenir | de 2018

I matriculas, reflexiones y aprendizaje en el proceso de matricula, Conclusién el parametro de nifios de inclusién, durante todo el afio se
deben recibir alumnos en las instituciones realizando un diagnostico para ellos, hablo del Plan de Cobertura Local y estrategias para
disminuir los niveles de desercion, indicaciones para la atencion a la poblacion de poblacién diversa y vulnerable. Rectores lideres
transformadores a través de Edna Paez facilitara.

Los rectores manifiestan su inconformidad en relacion al descuento en el presupuesto designado a tas Instituciones Educativas

10:45am Intervencién Profesional de talento humane, Carmen Caicedo Temas relacionado en ia evaluacion de desempeno para funcionarios

administrativos de planta y administrativos, informa que se enviaron las orientaciones y los nuevos formatos para los funcionarios de planta.

IEprica como se debe realizar de la evaluacién de provisionales, explica como se debe diligenciar el formato para empleados con
nombramiento de carrera y que para ellos se debe realizar seguimiento por trimestre.

IAcIaracién de la directora en relacién a la organizacion de la entrega de los formatos.

11:10 am. Intervencion del profesional de Inspeccion y Vigilancia Jairo Fabian Trivifio, abordando el tema de salidas pedagogicas
referenciando la normatividad en relacién a este tema, procedimiento al interior de la Instituciones Educativas, y sobre la situacion de los
estudiantes que no puedan participar en la salida pedagégica. Hace la presentacion del formato para informar de |a salida

11:45am. Intervencion del profesional de Cobertura Dey Rincén tema oferta educativa 2019, la importancia de tener esta informacion y los
parametros con el concepto técnico, muestra la pre oferta de la matricula. Expone los casos de los colegios que no puedan tener la
continuidad como debe ser el proceso para garantizar la continuidad de los estudiantes.

Aclaracion de la Directora Local de Educacion Yaqueline Garay en relacion a la pre oferta de matricula de 2019 y revisar los datos para
montar la oferta de matricula actual esta en 88563 estudiantes y se proyecta oferta de 93000 2019. Realiza la invitacion para que las
instituciones fortalezcan otros programas para evitar el cierre de grupos-

11:10am. Intervencién del profesional de Planeacion Miguel Cante: Hace la socializacién del desarrollo de la evaluacion para la seleccién de
las 11 experiencias seleccionadas para el desarrollo del Foro Educativo Local, indica las fechas claves para llevar a cabo el ensambie local
una vez aprobado por el comité evaluador. Criterios de evaluacion y categorias de evaluacién

11:40am. Intervencion varios. Asistencia a capacitacion funcionarios con funciones financieras en el Colegio Guillermo Cafio Isaza el 9 der
{agosto. De acuerdo a los compromiisos en la primera reunién de rectores en el mes de enero el préximo seminario se realizara el 15 de
Lagosto. Invitacidn a todas las Instituciones Educativas de la localidad para participar el. dia 30 de agosto en el foro educativo local. La
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Cédigo 2219 | Fecha I 01 Agosto | Inicio | 8:15am [ Fin T1 2:25pm { Lugar | Auditorio D.L.E 19 ]
| | 2018 | ; o ) |
' Proyecto Reunion de rectores oficiales _ _ | Asunto | Reunién de mes de agosto 3 o |
Asistentes Dra. Yaqueline Garay Guevara, Dr. David Montealegre, Olga Lopez, Asistentes Externos *
Yamile Pulgarin, Carmen Caicedo, Maria Cristina, Jairo Fabian i
| Trivifio, Dey Rincén, Miguel Cante y Alejandra Montoya o | - B |
Fecha de Elaboracion 01 de agosto | Elaborado por | ALEJANDRA MONTOYA Proxima Reunién A 05 Septiembre |
- - de 2018 Convenir de 2018

(Directora Local de Educacién Yaqueline Garay Guevara realiza |a presentacion de la funcionaria Maria Cristina Ospina quien ingresa a
formar parte del equipo como profesional de apoyo a la direccion local. Se informa que ia reunion de rectores del mes de septiembre se
realizara en el Colegio San Francisco con la participacién de dotaciones escolares y seguros. La Directora Local de Educacion Yaqueline |
Garay agradece el acompariamiento de todos los rectores mientras duro su encargo en la D.L.E 18. La directora informa sobre el inicio de su
periodo de vacaciones y que el director local encargado sera el doctor Fabian Contreras Lasso actual director de la direccion local de
Heducacién de bosa. Intervencién del equipo de bienestar de rectores rectora Ruth Yalile Hernéndez y rector Héctor Raul Hortua

S8iendo las 12:25pm se da por terminada la reunién

!COMPROMISOS: Enviar presentaciones de reunién de rectores.
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Direccion Local de Educacién Ciudad Bolivar _ .
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Teléfonos: 3012345255/3007070248
Email: cadeM9@educacionbogota.edu.co M E J o R
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REUNION AGENDA SECTOR OFICIAL

DIRECCION LOCAL DE EDUCACION CIUDAD BOLIVAR

Miércoles 05 de septiembre de 2018
Colegio San Francisco IED Sede A

SALUDO Y BIENVENIDA
DIRECTORA LOCAL YAQUELINE GARAY —LICENCIADD CESAR LOPEZ

DIRECCION DE DOTACIONES Y SEGURQS

Dr. Fernando Ramirez Ochoa

MESA DE RECTORES
LICENCIADA LIDIA SOFIA RAMIREZ/UCENCIADO MARCO FIDEL BERNAL

EQUIPQ DE BIENESTAR RECTORES

PLANEACION Y PARTICIPACION DLE CIUDAD BOLIVAR
PROFESIONALES MA. CRISTINA OSPINA Y MIGUEL ANGEL CANTE

INSPECCION Y VIGILANCIA - DLE CIUDAD BOLIVAR
PROFESIONAL DANIEL GRANOBLES

TALENTO HUMANO — DLE CIUDAD BOLIVAR
PROFESIONAL CARMEN JULIA CAICEDO

COBERTURA-DLE CIUDAD BOLIVAR
PROFESIONAL DEY ENRIQUE RINCON

ESTRATEGIA P.AP
VARIOS - SOCIALIZACION INVESTIGACION DE POST GRADO

Docente Orientador Luis Gémez

YAQUELINE GARAY GUEVARA

Directoroa Local de Educacitén Ciudad Bolivar

PARA TODOS
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ﬁ;.;!m ACTA DE REUNION

. Bocretaria de Edueckin
Cédigo 2219 Fecha 05 Nov 2018 Inicio 7:45 am Fin Lugar | Auditorio Direccién Local de
Educacitén de Ciudad Bolivar

Proyecto | Reunidn de Rectores del Sector Oficiales Asunto | Reunién de mes de Noviembre
Asistentes | Dra. Yaqueline Garay Guevara, Carmen Caicedo, Maria Cristina Asistentes Externos

Ospina, Daniel Granobles, Dey Rincén, Miguel Cante, Alejandra

Montoya, se anexa lista con rectores presentes
Fecha de Elaboracion 05 Noviembre | Elaborado por | ALEJANDRA MONTOYA Préxima Reunién A

2018 Convenir

07:45 a.m SALUDO Y BIENVENIDA DIRECTORA LOCAL YAQUELINE GARAY: Saludo a los invitados, informa sobre el traslado de la Rectora
Martha Aldana del Colegio Arborizadora Alta , informa sobre la ausencia de los rectores Ciudad de Montreal, Colegio Sotavento y Colegio Nicolas
Gomez Y José Maria Vargas Vila, informa sobre los invitados y el desarrollo de la agenda en general

08:00a.m. ASOCIACION DE RECTORES DE COLEGIOS OFICIALES DEL DISTRITO Licenciada Martha Isabel Bogota: define que es
ARCOD, asociacion técnico pedagégica, como funciona, el objetivo es fortalecer el liderazgo de los rectores, promover la continua formacién del
rector, el liderazgo del rector, promover espacios culturales, explica la manera de realizar la afiliacién

08:30 a.m. INTERVENCION ALCALDE LOCAL Dr. Ray Vanegas: Saludo de sr Alcade nos cuenta que esta haciendo la administracion local,
adelantar 1 estrategia para verificar la informacion de los medios de comunicacidn sobre el tema de desercién escolar ya que dijeron que es la
localidad con mayor indice de desercion. Indica la metodologia que incluye el plan de desarrollo local, x fondo de desarrollo local en el tema de
dotaciones escolares, identificando colegios en donde hay un déficit de tecnologia, en los colegios dotandolos de equipos de tecnologia, que sirva
para estar al dia con | tecnologia, para atender la demanda con la entrega de 185 colegios en los diferentes colegios de la localidad. ESTRATEGIA
DE ENTORNOS ESCOLARES SEGUROS: Estrategia que ha permitido temas de seguridad, para estudiantes, docentes y directivos, realizando
el PLAN MOCHILA, llegando a los colegios en donde se identifica el posible expedio de spa y la polica revisa las maletas de alumnos y de las
personas que se encuentran alrededor de los colegios A través de este plan se an logrado capturas, desarticulacion de bandas y se han incautado
armas blancas. ACOMPANAMIENTO EN ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS ESTUDIANTES: Con 121 acompafamientos garantizando seguridad
en los colegios. REUNIONES CON DIRECTIVOS Y O COMITES DE CONVIVENCIA: 27 acomparnamientos a los colegios. PROYECTQ
DEDICADO EXCLUSIVO PARA ENTORNOS ESCOLARES SEGUROS: 1identificacion de loas |E a ser priorizados, 2. Presentacién formal del

proyecto y que actividades se desarrollan. 3 intervenciones, estrategias y compromisos en el desarrollo contractual. 4 Intervencion con




o yion ACTA DE REUNION
.

Secestarls de Educackin
Cédigo 2219 Fecha 05 Nov 2018 Inicio 7:45 am Fin Lugar | Auditorio Direccién Local de
Educacién de Ciudad Bolivar
Proyecto | Reunién de Rectores del Sector Oficiales Asunto | Reunién de mes de Noviembre
Asistentes | Dra. Yagueline Garay Guevara, Carmen Caicedo, Maria Cristina Asistentes Externos
Ospina, Daniel Granobles, Dey Rincén, Miguel Cante, Alejandra
Montoya, se anexa lista con _rectores presentes
Fecha de Elaboracién 05 Noviembre | Elaborado por | ALEJANDRA MONTOYA Préxima Reunién A
2018 Convenir

10:30 a.m. TALENTO HUMANO Y OFICINA JURIDICA - DLE CIUDAD BOLIVAR PROFESIONAL CARMEN JULIA CAICEDO: PROCESO
DE TRASLADOS DE DOCENTES 2019: presenta el cronograma sobre este proceso la fechas en las que se reportan docentes sin asignacion
académica, proceso de inscripcién, valoracion de solicitudes, asignacion de vacantes y publicacion de resultados 11 de diciembre. Criterios y
politicas de los traslados la direccién local avala si hay cumplimiento de los requisitos antes de enviar la solicitud a nivel central a la oficina de
personal y se informa que el aplicativo esta activo hasta el 30 de noviembre . Se explica los casos por situaciones administrativas JULIAN
VELANDIA notificaciones y procesos que se deriven de ellos dentro del proceso de evaluacion, la debida notificacién de la evaluacion
preferiblemente de manera personal y realizar el procedimiento a seguir y de los recursos de reposicion en recurso de apelacion la respuesta a
estos recursos debe ser a través de resolucion rectoral

11:40 a.m. PLANEACION Y PARTICIPACION DLE CIUDAD BOLIVAR PROFESIONALES MA. CRISTINA OSPINA Y MIGUEL ANGEL CANTE
informacion jornada Unica y extendida y el detalle de la radicacién del pacto de coberturas informa hacen falta 11 colegios. Explica como se debe
realizar el aplicativo y los debidos formatos e informa que se debe radicar el original con actas originales en la D.L.E 19.

PROCESQ POA: recordatorio del cierre del POA cuarto trimestre. Asistencia a cada una de las sesiones de las mesas locales. Recordatorio de
la feria universitaria organizada por la Alcaldia Local e invita a las 2 jornadas en el Colegio Rodrigo Lara Bonitla y el Colegio La Joya en articulacion
con 35 universidades y para informar del proceso de acuerdo a la informacion de la mafiana del alcalde local

12:00m. INSPECCION Y VIGILANCIA - DLE CIUDAD BOLIVAR PROFESIONAL DANIEL GRANOBLES: Recomedaciones para la finalizacion
del aflo académico y plazo de entrega hasta el 30 de noviembre lista de utilies para el 2019, certificaciones de estudio de bachiller, titulo de
bachiller explica el caso de la poblacién venezolana, el tema de expedicion de Diploma y acta de grado y ceremonias de grado y cumplimiento
del calendario académico, novedades cpn las situaciones académicas y de convivenciag




ALCALDIA MAYOR Lista de Asistencia

DE 80GOTA D.C.
EDUCACION _

Secmtarla.de Edircacion

Reunién de Rectores del Sector Oficial 07 de noviembre de 2018

Direccion Local de Educacion Auditorlo Direccion Local de Educacién de Ciudad Bolivar

LICENCIADA YAQUELINE GARAY GUEVARA 07:45 am.

1 |MARCO FIDEL BERNAL LOPEZ COLEGIO ACACIA Il IED 3105761145 . g -
marcofbernal@amail com v} ; /] ey "j'/ o

2 |GERMAN EDISSON VIRACACHA PAVA COLEGIO ANTONIC GARCIA IED 3002224752 b{v Q ' l
[ubeco6158@omail.com } Snve

* BANDRA TiLEw A Parapa|COECI0 ARBORIZADORA ALTA IED BNHA4 6944 59 parata @ ucocronbogsh- edos o
4 |ANDREY ALI ALVAREZ COLEGIO ARBORIZADORA BAJA IED 3213913153 F—-

recter@colarborizadorabaia. edu.co (
5 |PEDRO ALONSO LANCHEROS RODRIGUEZ [COLEGIC CANADA 3203102089

»
-
lanchepadal@grail.con ] ’z
~ /
6 |WILLIAM DE JESUS PEREZ ARMELLA COLEGIO CEDID CIUDAD BOLIVAR IED 3006119817 M )“L’—_)
:/—?

armellad8@yahoo.com

7 |AUJRA MARIA HIGUERA ESCOBAR COLEGIO CIUDAD BOLIVAR ARGENTINA IED 3002066817 W
auramariahigueras@gmail.com = £ 7 4

8 |AMARELIS LUCHA JIMENEZ COLEGIO CIUDAD DE MONTREAL IED 311514824 - / 7
amalucijin@yahoo.com f—ﬁ L//

3123861722-
9 [EDGAR JAVIER VANEGAS MARTINEZ COLEGIO COMPARTIR RECUERDO IED \ ";2 ,: .‘ﬁz/
3002034957 ejvanegas@educacionbogota edu.co <. 2 7

i0 |HECTOR RAUL HORTUA CAMARGO COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANT 3158016231 ; Y,
hectorrhc15@yahoo.com }"’)

1 [WILLIAM GALVIS DIAZ COLEGIO CUNDINAMARCA IED 3105619194
galvis.wiliamggmail.cem

12 |RUTH YALILE HERNANDEZ MONTOYA COLEGIO EL MINUTO DE BUENOS AIRES IED 3144118907 }
ruthyalile@gmail.com

13 |ELBA YANETH REYES MORENO COLEGIO EL PARAISC DE MANUELA BELTRAN IED: 3173983897 .
yanreygpgmail. com \b

14 |[FRANCISCO DIAZ POSSO COLEGIO EL TESORO DE LA CUMBRE IED 3107777200 /7 e éf’bﬁ J
diazpfrancisce@hoimail.com; jfdiaz@educacionhb i 3 J

AN

15 |LIGIA ESPERANZA ALARCON GARCIA COLEGIO ESTRELLA DEL SUR IED 3115719283 l / \-L
alarcon_ligiag@hatmail.com ] — 1

16 |YOMAIRA RODRIGUEZ USEDA COLEGIO FANNY MIKEY IED 3202840855
< >

17 |YESID MOLINA FALLA COLEGIO GUILLERMO CANQ ISAZA IED 3004758300 T N —
emotadl@yahoo ag - - o

17-01-IF-0 -
v
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18

Reunion de Rectores del Sector Oficial

Direccién Local de Educacién

LICENCIADA YAQUELINE GARAY GUEVARA

MARTHA JANETH ARIAS CORTES

COLEGIO ISMAEL PERDOMO IED

07 de noviembre de 2018

Auditorio Direccién Local de Educacién de Ciudad Bolivar

07:45 am.

19

GILMA ROCIO PESCA CORONADO

COLEGIO JOSE JAIME ROJAS IED

20

JOSE ANTONIO ARCHILA

COLEGIO JOSE MARIA VARGAS VILA

21

OSCAR AUGUSTO PEDREROS MORENO

COLEGIO LA ARABIA IED

22

MARIA VIRGINIA SALINAS BUSTOS

COLEGIO LA ESTANCIA SAN ISIDRO LABRADOR ||

i
3102266978 1, M '
benimarth@yaheo.es [ /
</ VA
3152110064
rociopesca@yahgo.com A/a} Qp/bg C i
b 1
3105761423
josearchila721@qmail.com
3223790508
oscarpedrerosm@gmail com
3005119778

viryi2010@gmail. com

23

YEBRAIL GUEVARA

COLEGIO LA JOYA IED

31183605618

yguevara52@hotmail.com

24 |[HUGO HERNAN RUBIO COLEGIO LEON DE GREIFF IED 3017862461
hugoheranrubio@hotmail.com
25 |CARLOS GILBERTO SANCHEZ MORALES COLEGIO MARIA MERCEDES CARRANZA IED 3143044855
fecloriammeied@gmailcom
26 |ERIC FABIANO BAEZ BAEZ COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA IED 3138447458
27 [CARLOS HERNAN CARDONA GRANADA COLEGIO PARAISO MIRADOR IED 3016605680
28 [LIDIA SOFIA RAMIREZ BERMUDEZ COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE IED 3192932289
sofiar92@yahoo.es
29 |GUILLERMO CASTRO CARRILLO COLEGIO REPUBLICA DE MEXICO IED 3132292778
guicascar@hotmail.com
30 |JORGE BENEDICTO LAGOS CARDENAS COLEGIO RODRIGO LARA BONILLA IED 3133908499
jorgelagosca@helmail.com
31 |CARLOS ARTURO LOPEZ CUERVO COLEGIO RURAL JOSE CELESTINO MUTIS IED 3214618474
calopezc@educacionbogota.edu.co
32 |URIEL MAURICIO PEDRAZA COLEGIO RURAL MOCHUELQ ALTO IED 3016901399
juanchorck@yahoo.com
33 [LISSET PENUELA GONZALEZ COLEGIO RURAL PASQUILLA IED 3158827308
liss440@gmail.com
34 |ANTONIO MARIA CASTILLO RUIZ COLEGIO RURAL QUIBA ALTA IED 8166742024 |

3008486424 acastii23@gmail.com

Aton /%CGJH’H 0

17-01-IF(
\
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Reunién de Rectores del Sector Oficial

Direccidn Local de Educacion

LIGENCIADA YAQUELINE GARAY GUEVARA

CESAR ALBERTO LOPEZ MALAGON

COLEGIO SAN FRANCISCO [ED

3105609126

07 de noviembre de 2018

Auditorio Direccion Local de Educacion de Ciudad Bolivar

07:45 am.

FRANCISCO JAVIER RAMIREZ GIRALDO

COLEGIO SANTA BARBARA IED

3102265952

coldisanfrancisco19@educacionbogota.edu.co

GERMAN ALFONSO FIERRQ GARCIA

COLEGIO SIERRA MORENA IED

3008800679

santabarbara rectoriag@gmail.com

ANDRES MARIN LOPEZ

COLEGIO SOTAVENTO IED

3195148163

gferre@educacionbogota.edu.co

32

VICTORIA BARRERO TAPIAS

COLEGIO UNION EUROPEA IED

3004965641

afmarini@educacionbogeta.edu.co

4%

FREDY URIEL CASTANEDA

COLEGIO VILLAMAR IED

3002125745

victoriabarrerotapias@gmail.com

Ifredcas21@yahoo.es
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Nota: La informacion recopilada en este formato serd para uso exclusivo de SED, v se limitara exclusivamante al re:

gistro de asistencia y envic da informacién relacionada con la reunién, comité o evento, cuando haya lugar. La SED, se
compromete a guardar Ja confidencialidad de los dates recopilados que no sean de naluraleza pablica.
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