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Acta de Reunién Colegio Virginia Gutiérrez de Pineda IED

Codigo |

AR 00 [Fecha | 28i02/2018 [Inicio [ 9:00 AM. [Fin | 1:00 P.M. [Lugar | CASA CORPAS ]

Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto l Mesa local febrero

Asistentes Externos | Femanda Milena Rojas-Isaias Piraban (DLE),

Fecha de Elaboracién | 28/02/2018 | Elaborado por | JONNY BERNAL | Proxima Reunion [ )

PN B N

<<Agenda>>

Bienvenida Nodo coordinador 2017

Bienvenida Programa de Salud Comunitaria - U. Juan N. Corpas
Presentacién balance 2017 M.L.O..

Propuestas MLO 2018.

Balance representacion Mesa Distrital.

Eleccion nodo coordinador 2018 y representantes mesas estamentales.
Balance directiva 50/17 y 02/18.

Varios.

il

<<Desarrollo de la agenda>>

Bienvenida Nodo coordinador 2017. Los miembros del nodo coordinador 2017, saludan a los presentes agradeciendo su asistencia a
la reunion. Explican como objetivos retomar el balance del afio 2017 que fue presentado en la titima mesa realizada el mes de
noviembre, pero que tuvo muy baja asistencia, razén por la cual se hace necesario retomarla. Ademas de ello dentro de Ia agenda se
realizara analisis del impacto en las instituciones de las directivas 50 de 2017 y 02 de 2018 det MEN y Ias limitaciones realizadas por
la Mesa de Rectores al tiempo y participacion en la Mesa Local de QOrientacion.

Bienvenida Programa de Salud Comunitaria - U. Juan N. Corpas. Se hacen presentes el doctor Juan Carlos G. y la Dra. Angela
Hernandez quienes dan a su vez la bienvenida por parte del programa de Medicina Comunitaria de la universidad Juan N. Corpas y
renuevan su invitacion a seguir contando con la articulacién con las instituciones educativas en cuanto a los procesos de investigacion,
el desarrollo de proyectos iniciativa de los equipos de Orientacién, la participacion en el Foro de Orientacion organizado por la
universidad cuya tematica este afio invitan sea propuesta por la Mesa, vy la participacion en el RAAS en los encuentros el segundo
viernes de cada mes. Contactos: angela.hernandez@ijuanncorpas.edu.do; juan.gonzalez@juanncorpas.edu.co.
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L Acta de Reunion Colegio Virginia Gutiérrez de Pineda IED
ESRRE
Cédigo | AR -00 [Fecha [28/02/2G18 | Inicio | 8:00 AM. [Fin | 1:00 P.M. | Lugar | CASA CORPAS
Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto I Mesa local febrero
| Asistentes Externos Fermanda Milena Rojas-Isaias Piraban {DLE),
Feqha de Elaborarciénﬂ 28/02/2018 Elaborado por | JONNY BERNAL | Préxima Reunidn

3. Presentacion balance 2017 M.L.O.. La orientadora Sandra Ledn realiza un repaso de las situaciones que afectaron el discurrir de la
MLO como salida de integrantes del nodo de coordinador y de la representacion a la Mesa Distrital debido a situaciones de saiud,
ruptura de la secuencia en las reuniones por el paro del Magisterio, y las convocatorias a Mesas que no dependiercn del nodo
coordinador (una por convocatoria dei nivel central donde se abordaron los nuevos protocolos y la convocatoria del DLE en convenio
con ia Juan N. Corpas para la realizacion del foro de crientadores-rectores que obligd a la cancelacion de la mesa de ese mes). Por
titimo, presenta los resultados de la encuesta virtual aplicada el afio anterior que respondieron cerca de 20 personas. La compaiiera
Jeanelle Quejada agrega dentro de las acciones emprendidas el comunicado respuesta presentado al director local ante la decision
de la Mesa de Rectores de limitar el tiempo y participacién en las reuniones y subraya el impacto que tuvo en la operatividad de la
Mesa la baja participacion que se vio durante el afio.

4. Propuestas Mi.O 2018. Se inicia proceso de autoevaluacion senalando ta necesidad de retomar la experiencia acumulada de la Mesa
y entablar dialogo con el director local frente a las situaciones que vienen presentandose. Desde la Mesa de Rectores se socializa que
la posicion asumida por ellos acerca de la Mesa de Orientacién dependio de circunstancias como el débil proceso de la mesa de
coordinadores, la percepcion del bajo impacto en las instituciones y Ia falta de socializacion de los resultados en las instituciones. At
interior de la Mesa se sefiala que la baja participacion fue debida también al poco de atractivo de las tematicas formativas que se
abordaron versus las necesidades de atencién de los estudiantes y, por Oltimo, se propone retomar la presentacion de experiencias
exitosas, buscar fortalecer el abordaje de otras tematicas de interés que permitan dejar un saldo pedagogico, fortalecer la organizacion
de los encuentros, trabajar en mejorar la percepcion del orientador en las instituciones y la articulacion por UPZs.

5. Balance representacion Mesa Distrital. La orientadora Denisse Lozano expresa acerca de la mesa distrital la percepcién de la
direccionalidad desde la Secretaria que impide la discusion de los aspectos propios, perdiendo el nivel politico de la Mesa. Sobre el
Congreso se mencioné que hubo deficiencias en la locacion y logistica, y el nivel de algunos exponentes que desconocian el contexto
de la Orientacion escolar aun cuando sefiala aspectos positivos evaluados por la Mesa Distrital como |a participacion y el ejercicio de
elaboracion de memorias del evento que esta en mora de ser sistematizado totalmente y socializado. Expresa la importancia de
potenciar la participacion de la localidad dado que el afc anterior no pudoe contarse con la asistencia por parte de las personas gue
fueron delegadas.
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g Acta de Reunidén Colegio Virginia Gutiérrez de Pineda IED

Cédigo | AR -00 |[Fecha | 28/02/2018 [ Inicio [ 9:00 A.M. [Fin [ 1:00 P.M. | Lugar | CASA CORPAS
Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto J Mesa local febrero

Asistentes Externos ] Fernanda Milena Rojas-Isaias Piraban (DLE),
Fecha de Elaboracion | 28/02/2018 | Elaborado por | JONNY BERNAL | Préxima Reunion ]

6. Eleccion nodo coordinador 2018 y representantes mesas estamentales. La orientadora Denise presenta una propuesta de reglamento
interno de la Mesa de San Cristdbal, sobre lo cual se resalta la experiencia positiva de este espacio por parte de quienes estuvieron
anos anteriores. Para la eleccién del nuevo nodo se invita a quienes asisten por primera vez a presentarse.

Se realiza la postulacion de integrantes para el nodo coordinador 2018 y mesas interestamentales que quedan conformadas asi:

Nodo Coordinador: Karen Osma, Denisse Lozano, Sandra Romero, Nancy Patifio, Maritza Camargo
Mesa Distrital: Karen Osma (principal), Denisse Lozano (suplente)
Mesas interestamentales:

Red de Derechos Humanes: Jonny Bernal

R.A.A.S.: Nancy Patino, Cecilia Buitrago

CLAVIS: Ruth Espinosa, Clara Robayo

Red de Buen Trato: Kelly F., Blanca Pardo, Marleny Monroy
Red Género: Gladys Murcia, Adriana Zamora.

Se define continuar con la programacion de reuniones los terceros miércoles de cada mes asi:

Marzo 21

Abril 18

Mayo 16

Julio 18

Agosto 15 (Segun programacién Congreso Distrital de Orientacion Escolar)
Septiembre 19 (Mesa Foro organizado por la Universidad Juan N. Corpas)
Octubre 17

Noviembre 21
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’?ﬁ“ Acta de Reunién Colegio Virginia Gutiérrez de Pineda IED

Codigo | AR -00 [Fecha [ 28/02/2018 [ Inicio [ 9:00 A.M. | Fin | 1:00 P.M. | Lugar | CASA CORPAS
Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto [ Mesa local febrero

Asistentes Externos Fermanda Milena Rojas-Isaias Piraban (DLE},
Fecha de Elaboracion [ 28/02/2018 Elaborado por | JONNY BERNAL, | Préxima Reunién

7. Balance directiva 50/17 y 02/18. Se invita a los participantes hacer recuento de la aplicacién de las directivas ministeriales en sus
instituciones. El balance es el siguiente:

INSTITUCION No PROFESIONALES CUMPLIMIENTO HORARIO PERMISO ASISTENCIA
- MESA LOCAL
ALVARO GOMEZ 6 6 HORAS, PLANEACIONINFORME 2 TODOS
VISTA BELLA 3 6 H TODOS
ANIBAL FERNANDEZ 3 6 H TODOS
HUNZA 4 6 H TODOS
(sélo asisten 2 por
Voluntad)
VILLA ELISA 3 8H PERMISO 1
VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA 4 6H PERMISO 1
SALITRE SUBA 6 6H PERMISO 1
DELIA ZAPATA 3 6H TODOS
PRADO VERANIEGO 3 6H : TODOS
GERARDO MOLLIBA 4 6 H TODAS
GONZALO ARANFO 4 o 6H PERMISO 1 POR JORNADA
TOSCANA 4 6H INDEFINIDC
BILBAO 1 JORNADA UNICA (7T A3 P.M.) TODOS

Se deja constancia de la asistencia de 13 de los 27 colegios de la localidad. Se desconocen los motivos de inasistencia. Al respecto la
Referente del DLE expresa informara al director local acerca de esta situacion y del reporte mencionado en reunion acerca de la
desinformacién por parte de los rectores de la convocatoria enviada desde la Direccion Local.
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Acta de Reunién Colegio Virginia Gutiérrez de Pineda IED

Codigo |

AR -00 [ Fecha [ 28/02/2018 | Inicio | 9:00 AM. [ Fin | 1:00 P.M. | Lugar | CASA CORPAS

Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto [ Mesa local febrero

Asistentes Externos { Femanda Milena Rojas-isaias Piraban (DLE),

Fecha de Elaboracién | 28/02/2018 | Elaborado por [ JONNY BERNAL | Préxima Reunion ]

8. Varios.

La profesional de la Estrategia mévil para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil de la Alcaldia hace presentacion del proyecto
que incluye centros de interés dos veces a la semana en contrajornada, equipo interdisciplinario psicosocial y educativo, salidas
pedagogicos, duracion seis meses de trabajo con familias focalizadas, trabajo con nifios con encierro parentalizado, articulacion con
Centros AMAR, actividades de sensibilizacibn en los colegios. Contacto: correo estrategiamovilsubatl@gmail.com:
unidadsuba2@gmail.com. Andrea Rodriguez — Trabajo Social -~ 318 4043456

La profesional de la Secretaria de Gobierno, hace presentacién de la metodologia de trata de personas en sus diversas modalidades
(trata interna y externa) que incluye charlas en escuela de padres (acompafiamiento proyecto de vida, uso del internet, cuidado parental)
o ferias institucionales dirigido a jovenes y padres de familia identificando factores de riesgo, modalidades, rutas de atencion (mayores
de 18 aios a través de la direccion de Derechos Humanos, menores de 18 afios a través del ICBF). Contacto: Blaiydy Cardenas, 321
4379958, blaidy.cardernas@gobierno.bogota.gov.co

<<Observaciones>>

<<Documentos que se anexan>>
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Codigo | AR -00 |Fecha | 28/02/2018 | Inicio | 9:00 AM. | Fin | 1:00 P.M. | Lugar | CASA CORPAS

Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto | Mesa locai febrero

Asistentes Externos Fermanda Milena Rojas-lsafas Piraban (DLE),

Fecha de Efaboracion | 28/02/2018 | Elaborado por | JONNY BERNAL | Proxima Reunidn

En constancia firman:
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DIRECCION LOCAL DE EDUCACION DE SUBA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGQTA D.C.

Titulo: LISTA DE ASISTENCIA A REUNION

EDUCACION ~ .
Secretaria da Educacion|Codigo: S1G-1

F-008
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DIRECCION LOCAL DE EDUCACION DE SUBA

ALCALDIA MAYOR
BDE BOGOTA D.C.

Titulo: LISTA DE ASISTENCIA A REUNION

ROUGACION
|Secretarfa de Educacion

Cadigo: SIG-IF-008
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nomon o T "~ Acta de Reunion Mesa de Coordinadores o : )
e
Cédigo Fecha | Marzo 14 de| Inicio | 9:00 am. | Fin 12:10 pm | Lugar | Direccién Local de SUBA
2018 N _ ) | B B B
Proyecto Participacion Asunto 'REUNION MESA LOCAL COORDINADORES
Asistentes | Coordinadores de la localidad, ver lista asistencia. Asistentes Diana Diaz, Fundacion Ludica
Externos - - , I
Fecha de Elaboracién | Marzo 14 de | Elaborado Coordinadora Diana Manosalba Proxima 21 de abril de ]“
2018 por Reunion 2018 |
Agenda:
1. Saludo .

2. Verificacion de asistencia
3. Eleccién de secretario (a) para la toma del acta de la reunion \
4. Lectura y aprobacion del acta anterior

5. Presentacion Fundacion Ludica

6. Informe de la Mesa Distrital de coordinadores
7. Tema central: Delimitacién y andlisis de las funciones de los Coordinadores (as) Vs. Administrativos |
8. Acuerdos finales |

9. Proposiciones y varios

Desarrollo:
1. Se inicia con el saludo y lectura de la agenda para la sesion.
2. Se pasa la hoja para la firma de asistencia de los coordinadores presentes (ver adjunto hoja de firmas).
3. Se postula como secretaria de la reunién la coordinadora Diana Manosalba del Colegio Republica Dominicana.
4. El acta anterior fue enviada al correo de los coordinadores que integran la mesa local, no se anotan observaciones o comrecciones a Ia{

misma.
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Se inicia fa sesion con la presentacion de la Fundacién Ludica, quien cuenta con diferentes talleres dirigidos a estudiantes y docentes, |
que se realizan con el objetivo de impactar el clima escolar y que estan relacionados con temas de convivencia. La presentacion la realiza
Diana Diaz invitada a través del coordinador Néstor Zambrano del colegio Republica Dominicana, correo de contacto: 1‘
dianadiaz@ludica.cc. "
La coordinadora Maryoury Castillo presenta el informe de la mesa distrital de coordinadores informando que se informé la reeleccion y el
cambio de representantes de cada una de las localidades; ain no se cuenta con representacion de la localidad de Kennedy, se "i
priorizaron los temas a abordar durante el afio, se menciona que se vencieron los términos en cuanto a la implementacion de la cétedraf
de paz, la cual debe contar con la aprobacion de los consejos académicos y directivos; este documento, junto con las actualizaciones que ‘

cada institucion realiza al manual de convivencia debe enviarse a la direccién local; de igual manera todos los colegios deben subir PIGA |

y mapa de riesgos a la plataforma de ISOLUCION. Entre los temas priorizados para abordar durante el afio, para los cuales se |
conformaron comisiones, se determinaron los siguientes:
Funciones y parametros 18 de abril, se requiere diligenciar matriz por parte de cada coordinador. (se enviara a través de correo
electrénico) I\
Convivencia y ciudadania 11 de mayo, protocolos y convivencia para revision y/o ajustes |
Organizacién del V Encuentro de directivos docentes coordinadores, 18 de julio, para realizar en el segundo semestre 2018, fecha 19 de "
septiembre. H
inclusion y diversidad (decreto 1421)

Jornada escolar y jornada Unica, 15 de agosto h
Politica publica y planes de desarrollo
Sistemas de participacion, 17 de octubre “
Literatura y escritura

Evaluacion y cierre de la mesa, 21 de noviembre !

La proxima reunién de la mesa distrital se realizara el 21 de marzo de 2018. |
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En lo relacionado con el decreto 1421 se sugiere que se tenga en cuenta el documento de orientaciones técnicas administrativas y
pedagadgicas para la atencién educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacién inclusiva, realizado por el Ministerio de

Educacion nacional, el mismo se hara llegar a la mesa de coordinadores.

7. Analisis de las funciones de los coordinadores: el viernes 16 de marzo se hara llegar la matriz que propone la Mesa Distrital con relacion a

En el marco del analisis de las funciones de coordinacion se realizan las siguientes intervenciones a tener en cuenta en la revision que se

realizara, previo a leer algunas de las funciones que contempla ta resolucion 15683 del 1° de agosto de 2016:

Pagina 3

los aportes en la revisién de las funciones de coordinacién, los cuales se compartiran en la reunién de Ia proxima semana para la revision

de la comisién encargada de este tema.

Hay unas necesidades actuales de la realidad de las escuelas versus las funciones que plantea la resolucion 15683, se allega, via
WhatsApp copia del documento.

Se aclara que es diferente el perfil del cargo, que se modifica a través de Decreto Decreto Nacional 2105 de diciembre de 2.017, con
relacién a lo que se establece como funciones del directivo docente en la resolucion 15683, en las funciones se mencionan 5
dimensiones, las funciones deben darse con base en el perfil y estan referidas a lo que se requiere con relacion al cargo.

Se acordo por mayoria revisar las 47 funciones y determinar qué tan pertinentes son con relacion a la realidad de las institucionales. En
la ley 115 se menciona como funciones inherentes a los directivos los aspectos de direccién, coordinacion y supervision,

En ia realidad de algunos colegios se han venido realizando funciones de tipo administrativo como repartir papel higiénico, sacar
fotocopias, llevar el registro y control diario de la asistencia de estudiantes y docentes, en ese sentido de las asistencias se menciona que
es importante resaltar que es distinto registrar a coordinar el proceso de asistencia.

Se enfatiza que se difiere de la realidad de io que tiene que asumir, en algiin momento el coordinador, con relacion a lo que contempla la

resolucion 15683, hay colegios que en este momento cuentan con un coordinador administrativo, sin embargo, hay colegios que por el

numero reducido no tienen ni fotocopiadora.

— — —— N S — S |
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» Esimportante tener claras las funciones sin embargo en algunos momentos hay que asumir acciones de caracter inminente. I\

» Se hace necesario revisar |a pertenencia de las funciones que plantea la resolucion y si seria pertinente establecer funciones especificas |

referidas a tipos de coordinadores, por ejemplo, un coordinador administrativo, un coordinador pedagogico, de convivencia ylo’
académico. i
* Es necesario tener en cuenta que si las funciones que se realizan no estan dentro de nuestras funciones “legales” y ocurre un accidente l}
laboral no lo cubre ta ARP. l!
* Las funciones de coordinacion deben aportar a la cualificacién permanente de los procesos pedagodgicos, convivenciales y académicos '
que son el sentido del proceso educativo y la esencia de la escuela. i
» Se hace necesario en el analisis de las funciones analizar las politicas educativas que tienen que ver con las mismas.
» Enlo que se refiere a la coordinacion el asunto de las funciones tiene que ir mas alla del estilo de liderazgo del rector. |
* Se hace necesario definir cual es el alcance de cada una de las funciones porque estdn muy generales y en este sentido mirar cuales i"
funciones si corresponden y cudles no se justifican porque no corresponden a nuestro perfil.

+ Dadas las 47 funciones que se registran en la resolucion no alcanza el tiempo para asumirlas por lo tanto hay que priorizar y definir cuales

son realmente las mas especificas al cargo mismo, una sola funcién esta contemplando varias funciones. |

» Estas funciones estan planteadas para un perfil diferente al que se tiene. '

Para abordar la revisién y analisis de las funciones registradas en la resolucion 15683, se conforman 5 grupos de trabajo a los cuales se Ies‘
asignan 9 de las funciones, con el fin de revisar y analizar en cada una su pertinencia, alcances y responsabilidades, cada grupo inicia su andlisis |

y revision, se adelanta la discusion y, se acordd que cada grupo enviara sus aportes al correo de la mesa local. [

8. Acuerdos finales: '

¢ Enviar documento de orientaciones técnicas administrativas y pedagogicas para la atencidén educativa a estudiantes con|

1
discapacidad en el marco de la educacion inclusiva, realizado por el Ministerio de Educacién Nacional. |‘
|

» Enviar al correo de la mesa de coordinadores los aportes digitalizados de la revision realizada en cada uno de los grupos de |
|
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“trabajo que se realiz6 en la sesion del dia de hoy, maximo plazo marzo 20 de 2018,
» Eltema para la proxima sesion es la revision del plan sectorial de educacion 2016 -2020.

9. Proposiciones y varios:

Se convoca el 16 de marzo asamblea de COORCOLDI, permiso autorizado por la Secretaria de Educacion y el 11 de abril esta convocada la
mesa de coordinacion,

Se da por terminada la reunion siendo las 12:30 p.m.

En constancia firman, se adjunta lista de asistencia con la firma de los asistentes.

@AD ----—‘-'{c (/ N - W,Lg
Por—aal2

m— B
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Acta de Reunion

Inicio 8:00 A.M. [ Fin 1:00 P.M. Lugar | COLEGIO JORGE MARIO

Cédigo AR -00 | Fecha | 23/05/2018
ERGOLIO

Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto | Mesa local Mayo

Asistentes Externos

Fecha de Elaboracién | 23/05/2018 | Elaborado por | KAREN OSMA ' | Proxima Reunion
<<Agenda>>

1. Bienvenida

2. Presentacion PIBES

3. Presentacion Decreto 1421 de 2017

4. Presentacién politica Pdblica de Infancia y Adolescencia.

5. Varios

<<Desarrollo de la agenda>>

1. Bienvenida. Las integrantes del nodo coordinador saludaron a los presentes agradeciendo su asistencia a la reunién. Presentaron la
agenda y la confirmaron, se sugirié hacer un ajuste para iniciar con la presentacion det decreto 1421/2017 y luego del proyecto
PIBES a lo cual los asistentes afirmaron estar de acuerdo.

2. Presentacion proyecto 1421 de 2017. La profesional Paola Alvarez de la direccién de inclusion asignada a las localidades de Suba y
Usaquén, explico con detalle el proceso de construccion del decreto e hizo énfasis en los cambios relacionados con las
responsabilidades de las instituciones educativas especificamente de los docentes orientadores. Informé gue se realizé convenio con
la Universidad Nacional para que los estudiantes nuevos puedan ser valorados por esta institucién y ellos expiden el diagnéstico
clinico. Adicionalmente, comenté que las docentes de apoyo estan realizando una caracterizacion de los estudiantes en procesc de
inclusion en la localidad con miras a identificar apoyos requeridos de manera diferencial.

Algunos docentes orientadores expresaron sus inquietudes con respecto a la aplicacion del decreto entre ellas estuvieron las
siguientes:

a. ¢No hay parametro definido por cada estudiante con discapacidad entonces de qué manera se asignaran docentes de
apoyo?; sumado a esto los procesos de diagndstico son tan demorados y hay en las instituciones educativas nifios sin
diagnosticar.

b. ¢De qué manera se piensa atender a los docentes orientadores gue son los que recepcionan algunas de las situaciones de
contencion emocional de docente de aula que tienen estrés laboral por la atencidn de varios casos de nifios o nifias con
discapacidad?

¢. ¢Como se esta trabajando-con el ICFES para que la prueba responda realmente a las -necesidades de todos los estudiantes

con discapacidad?
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ALCALDIA WY DR
DI BCOEA DL

Acta de Reunién

A
Cédigo AR -00 | Fecha | 23/05/2018 Inicio 8:00 AM. [ Fin 1:00 P.M. Lugar | COLEGIO JORGE MARIO |
| Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto ’ Mesa local Mayo ERGOEKT 3
Asistentes Externos Fernanda Milena Rojas (DLE), Paola Alvarez,
Fecha de Elaboracion | 23/05/2018 [ Elaborado por | KAREN OSMA | Préxima Reunién |

-

Pagina 3

En la evaluacién de la sesion los comparieros docentes orientadores destacaron la organziacién, la pertinencia de los temas y la |

curriculares y extracurriculares, actualmente el convenio es el 3042 y es complementario al Sistema General de Salud y en estos
casos el convenio cubre el 70% y el 30% debe ser Copagos de la EPS o la familia.

Destacd la importancia de registrar la informacion de la accidentalidad en el sistema de alertas de la SED, de tener claridad sobre la
activacion de la ruta de atencién de acuerdo con la gravedad del accidente. Adicionalmente, recordd que todos los docentes son
primeros respondientes ante un evento y las implicaciones de esta responsabildad.

Aclaré gue en algunos casos los padres hacen el pago total de ta atencion pero pueden solicitar el reembolso del dinero que cubre el
convenio para ello se requiere que tengan copia del acta de alerta y las facturas de la atencion recibida, tramite que deben realizar
directamente en el nivel central de la SED en atencién al ciudadano.

Dejo datos de contacto: Olga Lucia Lopez Tapias (lider del proyecto) ollopez@educacionbogota.gov.vo - 324100 ext. 3126 / 3336

sistemadeinformaciondelaerta@educacionbogota.qgov.co ivonne Soto 313 4036793 Referente Local.

Presentacion de Politica Publica de Infancia y Adolescencia 2011 — 2021 Ia profesional de la Secretaria de Integracién Social Rocio
Castro Sanchez que es una de las gestoras realiz6 la exposicion detallada de esta politica, informé sobre como se trabaja de manera
integral los “seis intolerables” y de las acciones que se han desarrollado con tres grupos de nifios y nifias en el Barrio Villamaria.
Dejé sus datos de contacto en caso de requerir algiin apoyo 3118100247.

Varios

Fernanda Rojas de la DLE informé que es necesario la participacion de los docentes orientadores en el Clavis y recuerda que los
horarios de reunién son los terceros martes de cada mes en el horario de 8 a.m. a 12 p.m.

Se propuso la agenda para la préxima reunion definiendo que se trabajen los temas de diversidad sexual y acoso laboral,
adicionalmente se consulté a los docentes orientadores sobre cancelar la reunion del mes de Junio teniendo en cuenta que se
acercaban las vacaciones a lo que estuvieron de acuerdo.

Se solicité a la DLE la base de datos de colegios privados para hacer llegar la convocatoria para los docentes orientadores de estas
instituciones educativas.
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Acta de Reunion

| Cédigo | AR -00 [ Fecha | 18/07/2018 ~ [nicio [8:00AM. [ Fin | 1:00 P.W. [ Lugar | COLEGIO EL SALITRE
Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto J_Mesa local Julio
Asistentes Externos Fernanda Milena Rojas (DLE), Marieta Bermudez Ailyn Medina
Fecha de Elaboraciéon | 30/07/2018 | Elaborado por | SANDRA ROMERO | Proxima Reunion | ]
<<Agenda>> S

- Bienvenida y Actividad de bienestar
- Primera Parte Taller Ruta Prevencion de Explotacion sexual y comercial Profesional De Inclusiéon Marieta Bermidez
- Receso
- Primera Parte Taller Ruta Prevencion de Explotacién sexual y comercial Profesional De Inclusion Marieta Bermidez
- Informe Mesa Distrital.( Congreso- Informe analisis funciones y parametro). Denise Lozano
- Presentacion Comité de convivencia Local — Ley Acoso Laboral. Orientador Jorge Plaza.
- Varios
- Concertacién Agenda Red Local de Orientacion Agosto- Septiembre.
- Recordar Blog de Red Orientacién suba
- Presentacion Contrato 372 (Alcaldia Suba y Fund. Alberto Merani

<<Desarrollo de la agenda>>

1.Bienvenida. Inicialmente el Coordinador y Orientadora del colegio E! Salitre, saludan a los asistentes y les dan la bienvenida. Posteriormente
las integrantes del nodo coordinador saludaron a los presentes agradeciendo su asistencia a la reunion, presentando la agenda y sugiriendo
hacer un cambio en el orden de la misma con el fin de iniciar con la presentacion del comité de convivencia local — Ley acoso laboral, debido a
que el orientador Jorge Plaza fue agendado a Ultimo momento para reunion en la DILE. Los asistentes afirmaron estar de acuerdo. Como
actividad de bienestar se trajeron algunas galletas para compartir, asi como agua y tinto.

2. Presentacion comité de convivencia local — Ley de acoso laboral, por parte del orientador escolar Jorge Plaza, quien refiere que por votacion
fue elegido para participar en el comité de convivencia de la localidad de Suba, formando parte también de este comité: Director local,
supervision, jefe de talento humano local, 2 representantes de docentes y un administrativo. También menciona que existe la propuesta de
que haya un comité de convivencia laboral por colegio, ya que algunas situaciones que llegan a control interno, pueden tener solucion en las
instituciones educativas. También refiere que el 70% de los docentes segun medicol, tiene problemas psicoldgicos, debido a sociopatias,
psicopatias, continuando con la presentacion que apoya su conferencia.

3. Primera Parte Taller Ruta Prevencién de Explotacion sexuat y comercial, por parte de la profesional de inclusion Marieta Bermudez, con el
tema prevencion de explotacién sexual y comercial, con una lectura de un cuento para hacer la introduccion al tema. Contintia con la
presentacion que apoya su conferencia.

4. Receso. Se da un espacio de media hora.

5. Segunda Parte Taller Ruta Prevencion de Explotacion sexual y comercial. Se continta la reunion local de orientadores escolares de Suba
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Acta de Reunion

Codigo | AR -00 [ Fecha | 18/07/2018 | Inicio | 8:00 AM. | Fin [ 1:00 P.M. | Lugar | COLEGIO EL SALITRE
Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto | Mesa local Julio

Asistentes Externos Fernanda Milena Rojas (DLE), Marieta Bermudez Ailyn Medina 1
Fecha de Elaboracion | 30/07/2018 | Elaborado por | SANDRA ROMERO | Préxima Reunion |

con la conferencia y el apoyde la presentacion, estudio de caso y la entrega de una cartilla.

6. INFORME MESA DISTRITAL. Denise Lozano M. Pr su desarrollo de la ultima mesa distrital la cual fue el pasado 12 de Julio. Menciona los
comunicados que se han radicado de otras localidades, en apoyo a la compariera orientadora Mercedes Trujillo, y aclara que la carta
enviada por la red de orientacién escolar de Suba, tuvo una rectificacion en quienes firmaron, dado que el soporte fue la lista de asistencia a
la reunion local, la cual incluia a la funcionaria Fernanda Rojas de la DEL y ella es ajena y no participa en este tipo de decisiones o
pronunciamientos de la Red. Tal aclaracién se hace por escrito{ver anexo). Por lo demas quedd en firme el apoyo de la red local de
orientadores escolares de Suba a la situacién de la compariera en menciéon. También informa que se viene dando la discusién sobre horario
y parametro de los orientadores escolares, dado que en muchos colegios los rectores no estan atendiendo la directiva ministerial No. 050
que hace referencia al horario, por cuanto se requiere un soporte de Ley, ya que NO existe una reglamentacion con Resolucién al respecto.
Sin embargo no existe aun una directriz clara. Y La Mesa Distrital se encuentra haciendo una analisis desde el marco legal y situacién real
de la orientacion en Bogotd y se esta preparando un documento al respecto. El congreso Distrital aanza gracias a un grupo de
representante de la Mesa Distrital y Angy la profesional de participacion que los acomparia; ellos disefiaron una encuesta para saber cuales
temas se quieren priorizar por parte de todos los orientadores, por lo que se solicita la participacién masiva en este instrumento. La fecha
del Congreso propuesta hasta ahora es a finales de Agosto. Asi mismo Denise informa que se esta preparando un instrumento para hacer
una caracterizacion de |a orientacion escolar del Distrito, el cual sera remitido por correo para que se diligencie y poder contar con una
panorama mas claro de las s condiciones laborales, de salud y demas situaciones de los orientadores escolares. Finalmente, Denise
Lozano reitera que junto con Karen Osma (quien no ha podido asistir a las dos Gltimas reuniones) estan representando a Suba en la Mesa
Distrital, por eleccion pero aclara que Ella (Denise) actualmente se encuentra en una licencia sindical. Finalmente Denise reitera la
necesidad de desarrollar el POA de orientacion conforme a las funciones que estan en la Resolucién 15683 y dejar de asumir las No
funciones que le quitan la misién real a la Orientacion .

7. Varios:

- Se aclara a todas y todos lo orientadores presentes que en el Mes de Agosto no se ha programado reunién puesto que esta pendiente
el congreso Distrital de orientacion y el Foro Educativo Local. Y para evitar multiples convocatorias y dificultade e la participacion no se
hara reunién en la fecha habitual. Asi mismo se recuerda que en el mes de Septiembre la Mesa Local se hace en el marco del
Seminario de orientacién y salud Mental, lo cual ya es tradicion desde hace mas de 5 afios. El Seminario se hara en la sede de Ia
Corpas de |a Calle 100 el Lunes 17 de Septiembre la agenda se enviara a finales de Agosto.

- La psicéloga Ailyn Medina de la Fundacién Otero Liévano, suministra informacion sobre los apoyos de la fundacion a nifias en condicion
de vulnerabilidad, con edades entre los 11 meses y los 17 afios. Las nifias van en jornada extraescolar. Teléfonos 6815189 Ext. 112,
correo amedina@fol.org.co, Amparo Nafiez, Coordinadora.

- La funcionaria de la DLE Fernanda Rojas, informa sobre dos capacitaciones que se llevaran a cabo para los orientadores escolares de
la localidad asi: El viernes 27 de julio en el colegio Compartir sobre el sistema de alertas y los dias 24 y 27 de julio sobre prevencion en
consumo de SPA, en el auditorio Fabio Chaparro de la SED, esta ultima tendra horario en mafana y tarde, es necesario inscripcion.
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Acta de Reunion

Cédigo | AR-00 |[Fecha [18/072018  [inicio | 8:00AM. |Fin | 1:00P.M. | Lugar | COLEGIO EL SALITRE |
Asistentes: MESA LOCAL DE ORIENTACION SUBA Asunto Mesa local Julio

~ Asistentes Externos | Fernanda Milena Rojas (DLE), Marieta Bermudez Ailyn Medina |
Fecha de Elaboracién [ 30/07/2018 | Elaborado por | SANDRA ROMERO ' | | Proxima Reunion |

Igualmente informa que el foro local se llevara a cabo el 10 de agosto en el colegio Nueva Zelandia.

La orientadora Marleny Monroy, del IED Gonzalo Arango, informa de un contacto con el SENA para capacitacion a los nifios, nifias y

jovenes con necesidades educativas por medio de cursos y talleres con una duracién de 40 horas en manejo de archivo, atencién al

cliente, asistente administrativo, manejo de fichas. Asignan un tutor por cada 25 jévenes mayores de 14 afios con necesidades
educativas; quienes estén interesados se podria conformar grupos de jovenes de los colegios que estén cerca. lgualmente si algin
colegio tiene este numero de estudiantes puede enviar una carta al SENA colocando como asunto “solicitud de formacion

complementaria®; la funcionaria que apoya es Diana Alejandra Zarate, tel. 5461500 ext 14015.

- El sefor Edison Rodriguez, trabajador Social de la Fundacién Alberto Merani, refiere que la fundacion y la direccion local de Suba, por
medio del contrato 372/17, estan brindando un apoyo para prevencion en consumo de SPA, prevencion violencia de género, frentes de
seguridad y participacion ciudadana. Se priorizaron 10 colegios de la localidad para prevencion en consumo de SPA, se llevaran a cabo
3 talleres en habilidades de vida, asertividad, factores de riesgo y factores protectores. Menciona que no ha logrado contactarse con
algunos colegios por lo que solicita a los orientadores presentes de estos colegios, intercambiar datos para iniciar los apoyos.

- Se les recuerda a los asistentes visitar el blog de orientacion escolar de Suba, donde encontraran las presentaciones de ias
conferencias.

Siendo la 1:15 pm Se dio por terminada la reunion donde se agradece la hospitalidad del coordinador y orientadora del colegio El Salitre para
que se pudiera llevar a cabo la reunién local de los orientadores escolares de Suba.

<QObservaciones>

<Documentos que se anexan>
Listado de asistencia
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