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Acta de Reunion Mesa de Coordinadores

Fecha | Marzo 14 de | Inicio | 9:00a.m. | Fin | 12:10 pm | Lugar | Direccion Local de SUBA
2018 -
Proyecto Participacién - - Asunto REUNION MESA LOCAL COORDINADORES
Asistentes | Coordinadores de la localidad, ver lista asistencia. Asistentes Diana Diaz, Fundacién Ludica
Externos

Fecha de Elaboracion | Marzo 14 de | Elaborado Coordinadora Diana Manosalba Préxima 21 de abril de |

2018 por Reunion 2018

Agenda:

1. Saludo

2. Verificacion de asistencia
3. Eleccion de secretario (a) para la toma del acta de la reunidn

4. Lectura y aprobacion del acta anterior

411

. Presentacion Fundacion Ludica

6. Informe de la Mesa Distrital de coordinadores

7. Tema central: Delimitacién y andlisis de las funciones de los Coordinadores (as) Vs. Administrativos
8. Acuerdos finales
9

. Proposiciones y varios

Desarrollo:
1. Seinicia con el saludo y lectura de la agenda para la sesidn.
2. Se pasa la hoja para la firma de asistencia de los coordinadores presentes (ver adjunto hoja de firmas).
3. Se postula como secretaria de la reunién la coordinadora Diana Manosalba del Colegio Reptiblica Dominicana.
4

El acta anterior fue enviada al correo de los coordinadores que integran la mesa local, no se anotan observaciones o correcciones a la
misma.
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Se inicia la sesion con la presentacién de la Fundacion Ludica, quien cuenta con diferentes talleres dirigidos a estudiantes y docentes, que

se realizan con el objetivo de impactar el clima escolar y que estan relacionados con temas de convivencia. La presentacion la realiza
Diana Diaz invitada a través de! coordinador Néstor Zambrano del colegio Republica Dominicana, correo de contacto:
dianadiaz@Iludica.cc.

La coordinadora Maryoury Castillo presenta el informe de la mesa distrital de coordinadores informando que se informé la reeleccion y el
cambio de representantes de cada una de las localidades: alin no se cuenta con representacion de la localidad de Kennedy, se priorizaron
los temas a abordar durante el afio, se menciona que se vencieron los términos en cuanto z la implementacion de la catedra de paz, la
cual debe contar con la aprobacion de los consejos académicos y directivos; este documento, junto con las actualizaciones que cada
institucién realiza al manual de convivencia debe enviarse a la direccién local: de igual manera todos los colegios deben subir PIGA y
mapa de riesgos a la plataforma de ISOLUCION. Entre los temas priorizados para abordar durante el afio, para los cuales se conformaron

comisiones, se determinaron los siguientes:

Funciones y parametros 18 de abril, se requiere diligenciar matriz por parte de cada coordinador. (se enviara a través de correo |
electrénico)

Convivencia y ciudadania 11 de mayo, protocolos y convivencia para revision y/o ajustes
Organizacion del V Encuentro de directivos docentes coordinadores, 18 de julio, para realizar en el sequndo semestre 2018, fecha 19 de |
septiembre.

Inclusién y diversidad (decreto 1421)

Jornada escolar y jornada tnica, 15 de agosto
Politica publica y planes de desarrollo

Sistemas de participacion, 17 de octubre
Literatura y escritura

Evaluacion y cierre de la mesa, 21 de noviembre

la mesa distrital se realizara el 21 de marzo de 2018.
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En lo relacionado con el decreto 1421 se sugiere que se tenga en cuenta el documento de orientaciones técnicas administrativas y
pedagdgicas para la atencion educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva, realizado por el Ministerio de

Educacion nacional, el mismo se hara llegar a la mesa de coordinadores.

7. Analisis de las funciones de los coordinadores: el viernes 16 de marzo se hara llegar la matriz gque propone la Mesa Distrital con relacion a
los aportes en la revision de las funciones de coordinacion, los cuales se compartiran en la reunién de la proxima semana para la revision

de [a comisidn encargada de este tema.

En el marco del analisis de las funciones de coordinacion se realizan las siguientes intervenciones a tener en cuenta en la revision que se
realizard, previo a leer algunas de las funciones que contempla la resolucion 15683 del 1° de agosto de 2016;

e Hay unas necesidades actuales de la realidad de las escuelas versus las funciones que plantea la resolucion 15683, se allega, via
WhatsApp copia del documento.

» Se aclara que es diferente el perfil del cargo, que se modifica a través de Decreto Decreto Nacional 2105 de diciembre de 2,017, con
relacion a lo que se establece como funciones del directivo docente en la resolucién 15683, en las funciones se mencionan 5
dimensiones, las funciones deben darse con base en el perfil y estan referidas a lo que se requiere con relacion al cargo.

* Se acordd por mayoria revisar las 47 funciones y determinar qué tan pertinentes son con relacién a la realidad de las institucionales. En la
ley 115 se menciona como funciones inherentes a los directivos los aspectos de direccién, coordinacion ¥ supervision.

* En la realidad de algunos colegios se han venido realizando funciones de tipo administrativo cémo repartir papel higiénico, sacar
fotocopias, lievar el registro y control diario de la asistencia de estudiantes y docentes, en ese sentido de las asistencias se menciona que
es importante resaltar que es distinto registrar a coordinar el proceso de asistencia.

» Se enfatiza que se difiere de la realidad de lo que tiene que asumir, en algtin momento el coordinador, con relacién a lo que contempla la
resolucion 15683, hay colegios que en este momento cuentan con un coordinador administrativo, sin embargo, hay colegios que por el

numero reducido no tienen ni fotocopiadora.
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Es importante tener claras las funciones sin embargo en algunos momentos hay que asumir acciones de caracter inminente.

Se hace necesario revisar la pertenencia de las funciones que plantea la resolucion y si seria pertinente establecer funciones especificas
referidas a tipos de coordinadores, por ejemplo, un coordinador administrative, un coordinador pedagégico, de convivencia y/o académico.
Es necesario tener en cuenta que si las funciones que se realizan no estan dentro de nuestras funciones “legales” y ocurre un accidente
laboral no lo cubre la ARP.

Las funciones de coordinacion deben aportar a la cualificacion permanente de los procesos pedagégicos, con vivenciales y académicos
que son el sentido del proceso educativo y la esencia de la escuela.

Se hace necesaric en el analisis de las funciones analizar las politicas educativas que tienen que ver con las mismas.

En lo que se refiere a la coordinacién el asunto de las funciones tiene que ir mas alla del estilo de liderazgo del rector.

Se hace necesario definir cual es el alcance de cada una de las funciones porque estan muy generales y en este sentido mirar cuales
funciones si corresponden y cuales no se justifican porque no corresponden a nuestro perfil.

Dadas las 47 funciones que se registran en la resolucidn no alcanza e! tiempo para asumirlas por lo tanto hay que priorizar y definir cuales
son realmente las mas especificas al cargo mismo, una sola funcion esta contemplando varias funciones.

Estas funciones estan planteadas para un perfil diferente al que se tiene.

Para abordar la revision y anaiisis de las funciones registradas en la resolucion 15683, se conforman 5 grupos de trabajo a los cuales se les

asignan 9 de las funciones, con el fin de revisar y analizar en cada una su pertinencia, alcances y responsabilidades, cada grupo inicia su analisis

y revision, se adelanta la discusién y, se acordd que cada grupo enviara sus aportes al correo de la mesa local.

8.

Acuerdos finales:
« Enviar documento de orientaciones técnicas administrativas y pedagogicas para la atencion educativa a estudiantes con
discapacidad en el marco de la educacién inclusiva, realizado por el Ministerio de Educacion Nacional.
e Enviar al correo de la mesa de coordinadores los aportes digitalizados de la revision realizada en cada uno de los grupos de

trabajo que se realizo en la sesién del dia de hoy, maximo plazo marzo 20 de 2018.

Pagina 4
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« Eltema para la proxima sesion es la revisién del plan sectorial de educacion 2016 -2020.
9. Proposiciones y varios:
Se convoca el 16 de marzo asamblea de COORCOLDI, permiso autorizado por la Secretaria de Educacion y el 11 de abril esta convocada la
mesa de coordinacién.

Se da por terminada la reunién siendo las 12:30 p.m.

En constancia firman, se adjunta lista de asistencia con la firma de los asistentes.

(O orsts .
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ACTA DE REUNION

OF BOGOTA 0.C.

—ucAeOe

Secretarie o Educacon
Cédig?) ACTA No T Fecha | 11 ABRIL 2018 | Inicio | 8:00 [ "Fin [ 1:00 l Lugar [ Direccion local
Proyecto | REUNION DE COQORDINADORES Asunto | Reunién ordinaria
Asistentes | Como se anexa en la planilla de firmas | Asistentes Externos [ JORGE PLAZA
Fecha de Elaboracion | 11 ABR 2018 | Elaborado por | Katheryne Uribe | Préxima Reunién [/ /

1. Saludo

2. Informe de la mesa distrital

3. Lectura del acta anterior

4. Revision Aportes a las funciones: Diligenciar pertinencia-alcance

5. Varios: Capacitacién Ley 1010
DESARROLLO

Dadas las condiciones se decide en el grupo presente que se desarrolla ¢! trabajo de fa matriz de funciones

1.

2.

Luego del saludo se da inicio a la reunion determinando que la tematica a desarroliarse en la reunion es la matriz de funciones para ser llevado a la
mesa distrital.

Informe e la Mesa Distrital

Luz Mery Guzman informé que el tema fue tema inclusion escelar — anuncié que los colegios deben preparar un plan frianual quincenal y decenal.
-Dijo que se generaron preguntas aunque no hube respuestas completas ante las interrogantes

-Se pidid manejo y herramientas para trabajar la inclusion

. Lectura del Acta anterior

Se lee acta anterior se prueba con las siguientes observaciones :

Juan de Dios Lopez manifesté que se olvidé mencionar fa lectura del documento dirigido a las mesa de coordinadores con copia a la mesa distrital
y a la mesa de rectores, por tanto se solicita que se agregue la mencion. De acuerdo a esto coordinador JDL pide se unen esfuerzos conjuntos
para ganar mas y optimizar los resultados.

LM. Informa que no se le dic trAmite y aun es pertinente darle tramite llevaria a mesa de rectores y la M.Distrital

Queda como TAREA : llevar este documento a la reunion de rectores y a la mesa distrital.

. Se realiza la revision de la matriz de funciones enviada a los correos y se completa dicho cuadro que sera presentado en la Mase Distrital en la

siguiente reunion.

Solicita nuevamente enviar al correo de la mesa de coordinadores los faltantes del cuadro de las funciones

Luego de revisada la matriz de funciones y de haber analizado en colectivo la pertinencia de cada punto se realiza la lectura de documento matriz
funciones de coordinadores

Varios :

Hubo presentacion sobre la Ley de Acoso Laboral Ley 1010 por el docente Jorge Plaza miembro del Comité Local de Convivencia. Mostrd una
presentacion con el Marco Juridico

Res.2646/08 Art. 14

Res2810/12

Res 652/12
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ALCALDIA

ACTA DE REUNION

MAYOR
BE Em:‘oc.
SWt;h!—de Educacsen
Codigo | ACTANo [ Fecha | 11 ABRIL 2018 | jnicio | 8:00 B Fin [ 1:00 [ Lugar | Direccion local ]
Proyecto | REUNION DE COORDINADORES Asunto | Reunién ordinaria
Agistentes | Como se anexa en la planilla de firmas | Asistentes Externos | JORGE PLAZA
Fecha de Elaboracion | 11 ABR 2018 [ Elaborado por [ Katheryne Uribe | Proxima Reunion [/ /
Sistema de general de riesgos profesionales
Dec. 1295/ 1 enero 2013.

Se hace la convocatoria para las proximas elecciones para comité local de resolucién de conflictos de la localidad y se explica su alcance y funciones.

TAREA proxima reunion: Leer el plan sectorial de educacion con énfasis en educacion inicial.
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& .
S ACTA DE REUNION
Socesiois 8 Edveacion
Cédigo | XXX-RE001 [ Fecha [ 13/06/2018 [ Inicio | 8:30pm Fin 12:00pm | Lugar | IED Simon Bolivar
Proyecto | Mesa Estamental de Coordinadores Asunto Plan Sectorial de Educacion
Asistertes | Coordinadores Suba i Asistentes Externos { -
Fecha de Elaboracién | 13/06/2018 | Elaborado por | Fernanda Rojas S | Préxima Reunion | 11 julic 2018 |

Desarrollo de la Agenda:

Saludo

Se da inicio a la reunion siendo las 8:35am con la bienvenida a los integrantes de la mesa por parte de Fernanda la profesional de
Apoyo de la DLE informado que esta reunién se realizd en el Simon Bolivar gracias al espacio que la Coordinadora Katherine
ofrecio, y que para la proxima reunién se espera contar con el espacio del IED Jorge Mario Bergoglio, ademas se les informa que Ia
Dra. Fernandez estuvo en reunion de rectores indicandoles que es de suma importancia permitir a todos los representantes de cada
estamento participar en las mesas estamentales ya que es un derecho la participacion.

Se procede a verificacion de asistencia, Maryouri informa que hay coordinadores que se excusaron debido a actividades
académicas que estan desarrollando en el colegio, entre ellos estan Julio Florez, Anibal Fernandez de Soto, Gerardo Paredes, 21
Angeles, Gonzalo Arango y Alvaro Gémez.

Se elige como secretaria para la toma del acta de la reunion a la profesional de apoyo Fernanda Rojas

El coordinador Juan de Dios solicita leer el acta de reunién anterior con el fin de revisar el compromiso de enviar la carta a la mesa
de rectores y a la mesa distrital de coordinadores, se aprobé el acta y se acordé enviar la carta a los rectores representantes de los
rectores para que ellos la socialicen con los demas rectores, asi mismo Maryouri la llevara a la mesa distrital para poner en
conocimiento el trabajo que se ha adelantado por parte de la mesa, respecto a las 47 funciones; asi mismo aclara gue hay una
resolucion de competencias y habria que revisar cuales funciones se contemplan en este documento, y resalta que no son la tnica
localidad gue trabaja en este tema.

Maryouri da el Informe de la Mesa Distrital en la cual se manifesté a la Dra. Fernandez la inconformidad por parte de los
coordinadores por no poder asistir a las mesas por no tener el permiso de los rectores, la Dra. se comprometi6 a hablar con ellos
para evitar que esta situacion se vuelva a presentar. Respecto al trabajo de la mesa de la localidad seguimos siendo de las mesas
mas comprometidas de la localidad, lo cual se evidencia en el trabajo desarrollado. En cuanto a las funciones se continua en Ia
ambivalencia por la Gltima reforma, se hizo una solicitud a SINDODIC al respecto y se espera una respuesta, se pasd una
propuesta al ministerio para ver las funciones en los colegios ya que la meta es llegar a Jornada Unica y ser mas globales.
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ALCALOIA MAYOR ACTA DE REUNION
Socrelaninde Educaciin
Codigo | XXX-RE001 [ Fecha [ 13/06/2018 [ Inicio | 8:30pm | Fin 12:00pm | Lugar | IED Simén Bolivar
Proyecto | Mesa Estamental de Coordinadores Asunto Plan Sectorial de Educacién
Asistentes | Coordinadores Suba Asistentes Externos [
Fecha de Elaboracién | 13/06/2018 | Elaborado por [ Fernanda Rojas | Préxima Reunién | 11 julio 2018

La propuesta de primera infancia es un sola para el distrito junto con las instituciones ICBF, SDIS, educacién.
Se evidencia que el plan estratégico dedica mucho dinero a los convenios

Se debe visualizar un cambio en la ley de educacion y asi se cierre la brecha de contratar con el sector privado, y que sea la SED
quien asuma lo que realiza las entidades privadas

No se evidencia reconocimiento a los docentes en el plan sectorial

En el IED Nueva Zelandia sede B se cuenta con 720 estudiantes y un solo coordinador y la norma dice que por coordinador son
500, ademas Juan de Dios indica que en una reunidn que se tuvo en la DLE, no se le permitié el ingreso y que en este colegio se
cuenta con 120 nifios en jornada Unica, que son responsabilidad de esta sede. A lo que la coordinadora de la sede A agrega que
su percepcion es diferente y que le gustaria conversar el tema en el colegio.

En el Simon Bolivar se logro que la SED nombrara dos docentes para trabajar con los nifios de prescolar, este proceso fue
apoyado mediante una discusion pedagdégica al interior del colegio, la coordinadora resalta que Compensar es el apoyo en cuanto
a nutriciéon y salud entre otros.

Es importante crear conciencia de las personas en el sentido de cumplir con las horas de trabajo

Para concluir el tema:

v’ Positiva, aunque se generd resistencia al principio, se realizan reuniones cada 15 dias junto con docentes y el
operador realizando acuerdos especificos

v" Avanzo en lineamientos de primera infancia ajustados a las necesidades viendo que espera el docente de primaria
gue alcance el estudiante

v Penoso

v" Articulacion del ciclo de prescolar con primaria y luego con bachillerato

Pagina 1 de 1 SIG-IF-005
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2 ACTA DE REUNION

DE BOGOTA D.C,
ADUCACHON

Secoriarie oo Sducacsdn
Codigo | XXX-RE001 [ Fecha | 13/06/2018 | Inicio | 8:30pm Fin 12:00pm | Lugar | IED Simén Bolivar
Proyecto | Mesa Estamental de Coordinadores Asunto Plan Sectorial de Educacién

Asistentes | Coordinadores Suba

Asistentes Externos |

Fecha de Elaboracion | 13/06/2018 | Elaborado por | Fernanda Rojas

| Proxima Reunién | 11 julio 2018

Siendo las 12:10 pm se da por terminada Ia reunion.

Compromisos: Maryouri enviara al correo de la mesa la informacién del lanzamiento de la red distrital de docentes coordinadores la cual
cuenta con cuatro nodos y quienes deseen pueden participar, eso si deben ser coordinadores

Se propone reducir el parametro para grado primero, esto se llevara a la mesa distrital, verlo como una politica y revisar el tema en cada

colegio.

T

O lo
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ALCALBIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secrelaria de Educacion

Lista de Asistencia
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Acta de Reunién Colegio Virginia Gutiérrez de Pineda IED

<<Desarrolio de la agenda>>

1. Se presenta la coordinadora Claudia Rivera del Colegio Jorge Bergoglic y da la bienvenida a todos los presentes y
agradece su participacion.

2. Se rota la hoja de asistencia para que cada uno de los presentes firme, los colegios Gonzalo Arango y Julio Florez
presentan excusas por su inasistencia por estar en entrega de notas y en comisiones de evaluacion respectivamente.

3. Se elige a Consuelo Alvarez coordinadora del colegio Virginia Gutiérrez de Pineda como secretaria de la reunion.
4. Se lee el acta anterior y se aprueba en su totalidad.

5. La ultima mesa distrital se realizo en el colegio Francisco José de Caldas, se determino que:
A) El Encuentro Distrital de Coordinadores se llevara a cabo la tltima semana de agosto del 2018 con dos temas
fundamentales que son: - ldentidad, Perfil y/o Rol del Coordinador. — Ambito académico del Coordinador. Se enviara
proximamente un correo para el proceso de inscripcion al evento pues todavia falta escoger el sitio entre el G12, El salén
Angora y CUR de Compensar de la Avd 68, de acuerdo a lo planeado van a venir expertos internacionales para cada uno
de los temas, ha existido la colaboracion de participacion para los tramites ante fa SED, por tanto este evento se encuentra
en la fase de aprobacion y contratacion por la SED, pues la solicitud realizada por la mesa distrital de coordinadores

contiene todos los detalles.

edfEREhy |
Codigo | [ Fecha [JULIO11DE2018  [lnicio | 8:00 AM. | Fin12:00 | Lugar [ COLEGIO JORGE BERGOGLIO
COORDINADORES LOCALIDAD 11 (SUBA) Asunto REUNION LOCAL DE COORDINADORES
- - - L Asistentes Externos [ - - '
Fecha de Elaboracion | JULIO 12 DE 2018 J Elaborado por ~ | CONSUELO ALVAREZ | Proxima Reunién | 22 DE AGOSTO |
» Agenda: '
1. Saludo gi
2. Verificacién de asistencia
3. Eleccion de secretario (a) para la toma del acta de la reunion
4. Lectura y aprobacion del acta anterior |
5. Informe Mesa Distrital .
6. Tema central: Analisis Decreto Jornada Unica-Foro Educativo Local 2018 (por confirmar acompanamiento de nivel central) |
7. Acuerdos finales '
8. Proposiciones y varios
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6.

Codigo | [ Fecha | JULIO 11 DE 2018 | Inicio [ 8:00 AM. [ Fin12:00 [ Lugar | COLEGIO JORGE BERGOGLIO

COORDINADORES LOCALIDAD 11 (SUBA) Asunto REUNION LOCAL DE COORDINADORES
- - Asistentes Extérnos f -' - ) 7 -

Fecha de Elaboracion [ JULIO 12 DE 2018 | Elaborado por | CONSUELO ALVAREZ | Proxima Reunion | 22 DE AGOSTO

B) En la matriz propuesta para la reflexién sobre las funciones de los coordinadores quedaron todos los aportes realizados
por Suba y en este momento dicho documento se encuentra en las manos de FECODE y SINDODIC, segun la persona
asistente de estos gremios a la mesa informo que NO conocia mucho del tema pero que hasta donde ella entendia las
competencias eran simplemente el marco teérico de la resolucién que establece las funciones de los coordinadores, lo
unico claro por el momento es que NO hay acuerdo para el esclarecimiento entre la resolucion y las competencias.

C) En cuanto a los equipos directivos se aclaro que por parte de la SED va a llegar una persona de apoyo pedagogico a
cada una de las instituciones, Fernanda se compromete a enviar por correo la lista de las personas que conforman el PAP
y deben llegar a los colegios.

Jornada Unica: Ante la inasistencia del personal encargado de Jornada Unica de nivel central de la SED, que nunca
contestaron al requerimiento hecho por la localidad, se solicita a la coordinadora anfitriona que nos cuente su experiencia:
La coordinadora Claudia empieza con una descripciéon del colegio el cual cuenta con 14 cursos de jardin a decimo,
aproximadamente 440 estudiantes, su proyecto institucional es la filarménica por tanto cuentan con el apoyo de maestros
de esta institucion y toda la infraestructura esta disefiada para este fin (por ejemplo la acustica de los salones), el equipo
directivo lo conforman la rectora, la coordinadora y la orientadora, empezaron su funcionamiento en el mes de febrero y
por tanto todo es nuevo y esta por construir, los avances académicos son muy positivos al trabajar por ciclos, pero les es
muy dificil trabajar por areas ya que solo existe un maestro por cada una, los estudiantes de primaria reciben 7 horas de
musica, los de secundaria 6 horas y los de media 5 horas, se aclara que la musica colabora en la disciplina, fa atencién, la
concentracion y en el manejo de conflictos, por lo tanto los aportes para los estudiantes son excelentes, se manejan 2
horarios de estudiantes, secundaria de 7 a 3 y primaria de 7 a 2, existen 4 horarios de maestros, de7a1,de8a2,de9a
3 yde 7 a 3 que son los docentes de horas exiras, el manejo de tantos horarios dificulta el encuentro pedagégico de
docentes por tanto ellos sin estudiantes se reinen una vez al mes para la organizacién institucional, el comedor es
acomparado por todos los docentes de primaria pero en secundaria hay un solo maestro que se tiene que encargar de
todos los estudiantes, la mayoria de nifios de primaria son del sector pero los de secundaria si vienen de diferentes sitios,
por tanto NO es una poblacion tan compleja como en otras instituciones, se tienen dos nifios de inclusién por discapacidad
pero NO cuentan con educadora especial . Aclara que esta es una experiencia piloto que se realizo con el total
conocimiento y aprobacidén de todos los funcionarios, se visualiza la necesidad de una mayor cantidad de administrativos
dentro de la institucion, pues cuentan con 1 pagador y 1 almacenista por dos colegios por tanto NO asisten todos los dias y
la biblioteca NO ha empezado su funcionamiento, la coordinadora tiene 8 horas con nifics y se queda en muchas tareas
operativas sin quedarle tiempo para la parte pedagdgica, ella piensa que el apoyo del gobierno debe ser por procesos y
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| Codigo | | Fecha | JULIO 11 DE 2018 | Inicio | 8:00 AM. [ Fin12:00 [ Lugar | COLEGIO JORGE BERGOGLIO

| COORDINADORES LOCALIDAD 11 (SUBA) ' | Asunto REUNION LOCAL DE COORDINADORES

Asistentes Externos [ -

" Fecha de Elaboracion j’ JULIO 12 DE 2018 [ Elaborado por

NO por cobertura, ademas se aclara que la infraestructura de este coleg:o NO se puede comparar con los demas pues
desde su disefio responde a un proyecto pedagogico especifico con el cual NO cuenta la mayoria de instituciones del pais.
Se propone por parte de la mesa cambiar el parametro de docentes y de coordinadores que NO es movido por el gobierno
pues tiene un costo econémico muy alto, pero el presupuesto educativo NO es acorde con los proyectos que propone en
sus planes de gobierno como es la Jornada Unica, ya que para los estudiantes es excelente pero que todavia falta ajustar
muchos apoyos administrativos. Ademas se propone que se debe disminuir la explotacion laboral pues cada vez llegan
mas resoluciones que recargan a los docentes y/o coordinadores, ya que cada una trae nuevas funciones para ejecutar,
por eso estos profesionales se han vuelto toderos, pues se utilizan 8 horas en trabajo operativo y en casa se desarrolla la
parte pedagdgica, es claro que los nifios necesitan mas tiempo para su desarrolio pedagogico pero le falta ajustar muchas
cosas (reglamentacion) para que en la realidad sea asumida esta situacion con calidad (implementacion), el presupuesto
nacional debe darse por necesidad y NO por conveniencia, ya que si se sigue asi se pierde calidad de vida en los
funcionarios.

7. Se habla del FORO: La SED en este afio conformo un equipo para el disefio, metodologia, realizacién y organizacién de
los foros por tanto ellos determinaron los parametros del mismo con sus 14 lineas de inclusién y la ruralidad, ademas
establecieron las fechas por tanto el 5 de junio el DILE envié el primer correo informando la tematica a tratar, luego el 14
de junio se envio el correo diciendo que las ponencias institucionales tenian que ser inscritas y/o enviadas del 14 de junio
al 11 de julio y que el maximo plazo para la realizacion de los foros institucionales es el 30 de julio, el 10 de agosto se
realiza el foro local que si se hace 1 dia debe dar una hora para la tercera mirada de analisis y si se realiza 2 dias debe dar
2 horas para esta reflexion, por tanto se piensa que este evento se hara alterno a las ponencias, el espacio es reducido
pues no hay sino 14 salones y NO existe el apoyo econdmico para el refrigerio y el almuerzo, el 13 de agosto ya debe
estar la ponencia ganadora a nivel local, pensando en el poco tiempo que se le dio a las instituciones para la presentacion
de las ponencias, se piensa que va haber muy baja participacién, por tanto el director local esta hablando con el nivel
central para extender un poco el tiempo y si esto sucede se avisara oportunamente. Con respecto al tema de inclusion se
deben mirar las implicaciones que se tienen a nivel pedagégico y administrativo al tener estos nifios, pues se les esta
brindando una educacion sin condiciones, ni herramientas adecuadas para su desarrollo, ya que las docentes de
necesidades educativas tienen 50 estudiantes lo cual es absurdo y por otra parte nadie se encarga de brindarles las
terapias y/o tratamientos médicos necesarios para una educacion de calidad, se le ha entregado toda la responsabilidad a
la docente que NO es especializada en el tema y ademas cuenta con diversos diagnésticos de discapacidad lo que hace
mas compleja la situacion y todo esto hace parte de una recarga laboral que conlleva a stress y enfermedades. Los nifios

LCONSUELO ALVAREZﬁ 7 ] Préxi!‘EEeunién [ 22 DE AGOSTO ;
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Fecha de Elaboracién 1 JULIO 12 DE 2018 ] Elaborado por I CONSUELQO ALVAREZ [ Proxima Reunién Lzz DE AGOSTO

gue mayor inconvenientes presentan son los diagnosticados con problemas sicosociales que a veces entran en unas crisis
incontrolables que dificultan el desarrollo académico adecuado para los demas miembros del salén. La mesa piensa que
se necesitan un equipo interdisciplinario para el manejo de estos nifios para mejorar las condiciones reales, las demas
inclusiones son manejadas sin mayor inconveniente, se determina que uno de nosotros asista a la tercera mirada en el
foro y lleve todos los inconvenientes y circunstancias reales que se presentan a diario, sobre todo con los estudiantes de
inclusion por discapacidad, con el fin de hacer reflexion y mejorar en todos los aspectos, queda encargada la coordinadora
del colegio republica dominicana quien dice que ella cuenta con todos los apoyos para nifios sordos, pero que estos nifios
siguen si avanzar en su procesc pedagégico, lo cual confirma que este es un tema que necesita de mucha atencién y
documentacion.

8. VARIOS: A) En el DILE estan entregando unos libros de inglés por institucion en los cuales se especifica las competencias
evaluadas a los estudiantes de 11° en esta area y ademas trae simulacros. B) La vocera de la mesa al foro es Luz Marina
Herrera y su correo es luzmaherrerarivera@yahoo.com y recibe aportes de los compariieros hasta el 27 de julio, esta
informacion se envia por whatsapp. C) Nivel local se compromete a enviar el programa del foro con antelaciéon. D) Las
docentes de educacion especial realizaran una feria y se esta cuadrando para que esta se desarrolle en las mismas fechas
del foro. E) Se acuerda que la proxima reunion sea el 22 de agosto de 8:00a.m. a 12:00 m.

Observaciones

En constancia firman
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ACTA DE REUNION

DE BOGOTA D.C.
n
Secretaria de Educacidn

Codigo | XXX-REO01 [ Fecha [ 29/08/2018 [ Inicio [ 830pm [ Fin11:00pm | | Lugar | |ED Delia Zapata
Proyecto | Mesa Estamental de Coordinadores - Asunto | Plan Sectorial de Educacion -

i Asistentes | Coordinadores Suba 3 . B | Asistentes Externos [ ) ]

| Fecha de Elaboracién | 29/08/2018 | Elaborado por | Fernanda Rojas - | Préxima Reunién | 12 septiembre 2018

Desarrollo de la Agenda:

1.Saludo

Se da inicio a la reunién siendo las 8:35am con la bienvenida a los integrantes de la mesa por parte de Maryouri
2 Verificacion de asistencia.

3.La profesional de apoyo de la DLE Fernanda sera quien tome el acta de esta reunioén.

4 No se realiza lectura del acta anterior ya que no fue enviada por la docente coordinadora que la tomo.

S.Informe Mesa Distrital: Maryouri expone que se debe elegir un suplente a la mesa distrital ya que Luz Mery ya no estard mas
puesto que se retird del servicio, lo deja a consideracion de los comparieros.

Respecto al encuentro de coordinadores realizado el 21 de agosto en corferias destaca la logistica, el espacio muy adecuado,
queda pendiente las memorias del encuentro anterior y de este ya que por motivos de contrataciéon no ha sido posible tenerlas
ademas que no se quiere hacer solo papel sino algo que se practicod y llamativo. Las impresiones del encuentro en general fueron
buenas, se destacd la organizacidén en dos bloques uno en la mafiana y otro en la tarde, dos ponencias por jornada, los temas
desarrollados en la manana fueron liderazgo y el rol del docente coordinador frente a la educacion publica agrega el coordinador del
Alvaro Gémez. En la tarde se desarroliaron los talleres previstos de convivencia, equipo de la red mvestlgacmn directivo
coordinador, Administrativo y ciencia, estos fueron paralelos cada uno se inscribia al que le llamara mas la atencién; las
conferencias se enfocaron en temas como convivencia cuitura de paz en la escuelas, equipo de gestion y liderazgo institucional
entre otros, al final de! evento se entreg6 la certificacion de asistencia; se destaco la participacion se contd con 1200 inscritos, en
promedio asistieron 1000 personas. El coordinador del Villa Elisa menciona que falto el espacio para las preguntas ya que se
abordaron muchos temas y suscitaron varias dudas, aunque enviaran las respuestas por correo no seré igual que haber podido
presentarias alli. No se aproveché bien el espacio ya que muchos se quejaron y ese no era un espacio para ello. En la medida en
que los rectores apoyen estos espacios sera el éxito de la jornada.

Pagina 1 de 1 SIG-IF-005
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| Proxima Reunion | 12 septiembre 2018
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Maryouri resalta la importancia de articularse en todos los nodos; la SED solicito:

|
1i
* Acreditacion mediante el modelo de la SED todas las IED entran al proceso, en isolucion encuentran todos los formatos que |

se deben manejar, la idea es que todos los manejen para unificar el proceso. \

¢ Continuar con el proceso de jornada Unica

6. Tema central: Politica de media diversa se solicité a la DLE gestionar un profesional que maneje el tema desde nivel central y |
que asista a la proxima mesa para socializarlo, al igual que el tema de inclusion que se tiene previsto para la mesa de septiembre; ”
Fernanda se compromete a realizar la gestion para el desarrollo de estos temas en la proxima reunion. Se resaita la importancia del |
tema de inclusion ya que son los coordinadores quienes firman los PIAR y es necesario conocer como es el manejo adecuado de |
este.

El rector anfitrion Jaime Casas da la bienvenida al colegio, propone realizar una reunién conjunta con rectores-coordinadores al |
inicio del afo 2019 con el fin de articular la politica publica y para ello ofrece las instalaciones del colegio, lo deja a consideracion |
tanto de los coordinadores como de la direccion local.

Proposiciones y varios:

» El coordinador Juan de Dios se despide de la mesa e informa que se va para otra localidad y agradece el apoyo recibido por
parte de sus companeros.

» Respecto al foro educativo local el colegio Hunza presento su experiencia la cual trabajo un proceso adelantado con una |
estudiante que tiene déficit cognitivo desde prescolar y logro culminar sus estudios de bachillerato y ahora esta en el Sena, y |
conocié las demas experiencias que se presentaron. |

» En relacién con el taller que se realizé en el foro aleatorio a la presentacién de las ponencias, surgieron algunas preguntas en i\
cuanto a la ruralidad ya que nuestros colegios estan ubicados en la zona urbana, sin embargo, seria ideal recuperar la

Pagina 1 de 1 SIG-IF-005
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memoria historica de la localidad, esto podria hacerse con las huertas escolares. Otra forma son las salidas pedagégibas, |
aungue el tramite es dispendioso esto motivaria mucho a los estudiantes. Al intercambiar experiencias con algunos docentes ;
que estan trabajando el tema como Nueva Colombia, Gaitana, Gerardo Paredes el resultado de este trabajo seria muy ‘
\
|
I

positivo, lamentablemente estos docentes estan muy aislados y por esto no se conoce bien el proceso gue han desarrollado.

« La coordinadora del Alvaro Gémez comento que la experiencia de su colegio quedo en el tercer puesto con la ponencia de
identidad de genero, expreso su sentir respecto a la ponencia ganadora conoce mucho del tema y cuenta con gran apoyo por |
parte de la SED. En temas como identidad sexual e interculturalidad no se tiene apoyo. La coordinadora del Republica ;
Dominicana indica que los estudiantes diagnosticados como limitrofes los cuales ya no los trata la docente de apoyo por |
quedar en la linea, entonces no hay apoyo. ‘

« El coordinador del Alvaro Gémez hace mencion respecto al documento que se habia quedado de redactar respecto al tema |

de inciusion, Luz Marina indica que solo recibié aportes de una sola persona por tal motivo no fue posible realizarlo, aun asi,

se recalca la importancia de evidenciar la realidad de las instituciones frente a los nifios, nifias y adolescentes con inclusion |

sino hay garantias para recibirlos. Invita a realizar este documento, no es necesario que sea varias hojas, pero si que se \I

redacte el documento. |

e El coordinador del Vista Bella menciona que el Sena ofrece cursos donde se pueden ingresar estudiantes de inclusién,
también el Gonzalo Arango, y Alvaro Gémez, pero si no se tiene un apoyo desde fa politica publica no se puede hacer
gestion, es mas un trabajo personal.

» Para cerrar, se trata de hacer analisis de lo que se tiene en los colegios, si el PEI tiene especializacion en cosas diferentes a |
las que los estudiantes les gusta o se les facilita realizar es mas complicado poder involucrar a estos estudiantes en las
actividades.
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| Proxima Reunion | 12 septiembre 2018 |

Compromisos:

Desde la mesa se hara una carta dirigida a la DLE indicando que a partir de reiteradas ocasiones se ha hablado de crear un
espacio de trabajo con los rectores donde se aborde la politica publica, tareas cotidianas, asuntos operativos, armonizaciéon de
las realidades con la politica. Adicionalmente se redactara una carta manifestando el inconformismo por el mal trato del que fue
victima el coordinador Juan de Dios por parte de! rector, ya que no es posible que se les esté dando mal trato por realizar su
trabajo. Para esto se da el correo de la mesa mesaestamentocoordinador.suba@gmail.com donde se podra enviar aportes para
las cartas y ver la que se radicara finalmente.

Siendo las 11:00 am se da por terminada la reunion.
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. ACTA DE REUNION

DE ROGOTA D.C.
EDUCACION

Secrelpns o Educaadn

Codigo | XXX-RE001 [Fecha | 12-09-18 | Inicio [ 8:00pm | Fin11:00pm | ‘Lugar | DEL SUBA

Proyecto | Mesa Estamental de Coordinadores L L Asunto Plan Sectorial de Educacién

Asistentes | Coordinadores Suba - _ Asistentes Externos | N -
Fecha de Elaboracion [ 12/09/2018 | Elaborado por | Carlos O. Cardenal S | Préxima Reunién | 17 octubre 2018

‘Desarrollo de la Agenda:

Siendo las 8:05 am del dia miércoles 12 de septiembre de 2018 se retinen en la Direccién Local de Educacién de Suba las y los coordinadores
locales para desarrollar la agenda del dia como se describe a continuacién.

Desarrollo de la reunion

1. Saludo de bienvenida y Verificacion de asistencia
Se inicia la reunion con un saludo fraterno de las y los asistentes.

2. Eleccion de secretaria de la reunion para toma de acta. Se pregunta a las y los asistentes quién tomara el acta de la presente reunién.
Se postula el coordinador Carlos Cardenal para esta actividad.

3. Lectura y aprobacién del acta anterior. Fernanda hace lectura al acta tomada de la reunién anterior. A esta se hace la aclaracién por
parte de la coordinadora que tomo el acta anterior que envié al correo de la mesa, dos dias después el acta que tomo. Sin otra
aclaracion o aporte al acta se aprueba por las y los asistentes.

4. Tema central programado: Inclusién. Fernanda informa que los profesionaies de inclusion de la SED no lograron organizar el tiempo
para acompanar la reunion de suba debido a que su agenda es bastante apretada y se organiza por lo menos con un mes de antelacion.
Por lo anterior se buscara que acompafien la préxima reunion. Sin embargo, se conté con la participacion en la reunién de la profesional
de la SED Diana Martinez, responsable de acompanfiar a la localidad de Suba en lo referente a la Media Integral.

Diana hace claridad sobre lo que implica la media integral para las instituciones educativas, ya que la intencion de esta es que los
nucleos de trabajo junto a la transversalizacion de las competencias basicas (que se fortalecen con el trabajo de los convenios) se
articulen. La profesional informa que en suba la estrategia “Yo Puedo Ser” acompaiia en suba 22 colegios de la siguiente forma: 4
colegios con el SENA; 15 colegios con Universidades; y 3 colegios con la estrategia yo puedo ser. El convenio en el presente afio se
inici6 tarde por los tramites administrativos que tuvo que surtir y se inicié en agosto y como ya se conoce, comprende dos componentes:
el primero de fortalecimiento a la labor docente y el segundo de fortalecimiento a estudiantes y trayectoria de vida con grado 11. Para
ampliar o tener de primera mano la informacion del convenio, se enviara a los colegios. Se aclara que los anexos técnicos (11
propuestas) fueron enviados a los correos de los rectores.

Sobre el desarrollo de los procesos de acompaiiamiento en temas de andlisis y evaluacién curricular, se sugiere por parte de las y los
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Fecha de Elaboraciéon | 12/09/2018 Elaborado por | Carlos O. Cardenal | Proxima Reunién | 17 octubre 2018

coordinadores que tanto la SED como las universidades tengan unidad de criterio en cuanto a formatos y herramientas de trabajo ya que
hay experiencias de trabajo que utilizando diferentes herramientas y formatos para los mismos temas, terminan desgastando los equipos
de trabajo.

Luego de varias intervenciones de las y los coordinadores sobre los convenios, se solicita por parte de la profesional de la SED que los
colegios exijan a las universidades informes periddicos en los consejos académicos u otros espacios para conocer los avances del
proceso. Se sugiere también desde las coordinaciones que se amplie la participacion de los colegios (directivos docentes y docentes) en
la construccion y definicién del siguiente convenio para el 2019 a fin de mejorar el conocimiento y apropiacion del mismo. De igual
manera se propone que se fortalezca y amplien los tiempos de trabajo con estudiantes en las sedes de las universidades participantes |
ya que son limitados, asi como fortalecer los procesos de trabajo con las universidades publicas, que son de mas facil acceso para las
familias con las que trabajan los colegios publicos.

Los datos de la profesional que acompario la reunién son.
Diana Martinez teléfono 3203791428, correo demartinezi@educacionbogota.gov.co

5. Informe Mesa Distrital de Directivos Docentes Coordinadores. Maryuri, delegada de la localidad informa que la mesa distrital no se ha|
podido reunir debido a la contingencia de cambio de administracion en la secretaria y el Ministerio (varios profesionales de la SED ya no
trabajan y se estan reorganizando los equipos.

Por parte de los integrantes de la mesa local se resalta y reiteran los agradecimientos a nuestra delegada por la organizacion y

desarrollo del encuentro distrital de Directivos Docentes coordinadores.

Se abordan temas relacionados con dialogos anteriores en la mesa como:

- Lanecesidad de solicitar expresamente los espacios conjuntos de trabajo o integracion de equipos de directivos docentes (rectores y
coordinadores) de la localidad a fin de mejorar las relaciones y en lo posible abordar conjuntamente los analisis de temas vitales para
las instituciones. Lo anterior debido a que hay constantes situaciones

- Se dialog6 también sobre la plataforma SIMPADE, que hay experiencias de colegios que han realizado la carga de informacién con
los mismos estudiantes o con el servicio social, ya que es dispendioso para el equipo administrativo por las miltiples funciones y
actividades que desarrollan diariamente.

- Se mencion6 que en los procesos de capacitacion que se han tenido sobre el sistema de alertas, una de las tareas de las
coordinaciones es subir alertas al sistema y hacer seguimiento a las mismas, por lo tanto debe contarse con usuarios y claves ya que
unos temas son del resorte de las orientaciones y otro de las coordinaciones de convivencia, como lo son el bulling, ciberbulling y el
acoso en casos complejos. De esto se plantea también invitar para la préxima reunién a la profesional Andrea Urrea y Adriana Ortiz,
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responsables del sistema de alertas de la SED para que nos ilustren y profundicen esta informacion. En este momento se hace
lectura a fa circular 001 de la oficina de control disciplinario sobre abordaje de casos de abuso y maltrato en el entorno escolar.
Fernanda enviara a los correos la presentacion de rutas a fin de ilustrarnos previamente sobre la tematica.

6. Varios.

» La coordinadora Maria Victoria Iregui hace lectura del borrador de carta de solidaridad de la mesa local con el DDC Juan de Dios
Lépez. Se hacen aportes a la redaccién y se plantea que debe darsele a conocer al compafiero para que de su opinién sobre elia y
luego si radicarla.

* Se solicita a la mesa local elegir a la persona que ocupara el cargo de suplente en la representacion local a la mesa distrital de DDC.
Se pregunta que coordinador o coordinadora se postula para cubrir este espacio?. Se propone al coordinador Carlos Orlando
Cardenal del colegio Alvaro Gomez Hurtado, quien es respaldado por unanimidad de los asistentes a la reunién. El coordinador
acepta la postulacién y la eleccién para esta representacion. Los datos del coordinador son los siguientes:

Nombre. Carlos Orlando Cardenal Monroy

|dentificacion. Cédula N° 79'248.376 de Bogota.

Teléfonos: Fijo del colegio 6845715/16  celular 3123884718
Colegio: Alvaro Gémez Hurtado IED

Correo electrénico. coordiconvivenciaagh@gmail.com

« Se pregunta sobre la parametrizacion de estudiantes para las coordinaciones y al respecto se plantea que independiente del numero
de sedes de la institucién, se parametriza por estudiantes y es de 500 a 900 estudiantes por un coordinador; mas de 900 estudiantes
son dos coordinadores. Se hace referencia a diferentes situaciones de organizacion y tensiones que se presentan en los colegios
por este tema, sin embargo, hasta ahora es potestad de las rectorias organizar las delegaciones de acuerdo a la norma. Se hace
énfasis en que si bien las rectorias organizan las distribuciones, estas deben ser consensuadas y no impuestas, por ello es necesario
tener claridades sobre el tema (Ley 715 de 2001 y resolucion 1055 de 2003 del MEN).

Sin otro tema a tratar y siendo las 11:50 am se da por terminada la reunién. Se anexa formato de firmas de asistencia a la reunion.
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Fin [ 10:00am | Lugar | Sede C
Asunto | Reunion ordinaria mes de octubre
Asistentes Externos Ingrid Suarez y Pacla Alvarez de Iz Direccién de Integracion de
poblaciones

[Cédigo [~ TFecha | 17/10/2018 ] inicio [ 7:00am o
Proyecto | PARTICIPACION
Asistentes Coordinadores de los 27 colegios de la Localidad de Suba

Agenda:

Verificacion de asistencia

Eleccion de secretaria para la toma del acta de la reunién
Informe Mesa Distrital

Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente (Ingrid Suarez)
Inclusién (Paola Aivarez)

Planeacién y organizacién préxima reunién.

Proposiciones y Varios.

NOoAwN S

Se diligencia lista de asistencia de los Directivos Docentes.

Se elige como secretaria a Maryouri Castillo Moreno

Se da informe de la mesa Distrital de coordinadores Se realizé el encuentro de coordinadores, se establecieron mesas de trabajo para realizar las

memorias y trabajar mancomunadamente con SINDODIC y el MEN frente a la resolucion de funciones para el proximo concurse. Se trabajaron los

protocolos de Atencién con la participacion de Ménica Mojica de Nivel Central

4. Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente {Ingrid Suarez) hace parte del componente 2 de la Direccién de Integracion de poblaciones, Se
debe activar la ruta cuando se presenten acciones tipo Ill, Marco Normativo Ley 115 de 1994, Ley 1098 de 2006 Infancia y adolescencia, Decreto
2383 de 2015 SRPA, Ley 1620 de 2013 Convivencia.

Ei Proposito central del SRPA es pedagégico, especifico, restaurativo y diferenciado. Algunas situaciones tipo | y |l se convierten en tipo il por ser

sistematicas y reiterativas. Bajo presuncién jamas se debe activar la ruta. Se debe cumplir con el debido proceso, levantar acta y hacer seguimiento. En

caso de heridos persuadir a los padres para que denuncien, en caso contrario solo debemos informar de la situacion al CESPA dejando radicado el

informe. Debemos hacer hasta lo que esté a nuestro alcance. Los menores no tienen dosis minima. Existen & tipos de sanciones. Se deben activar los

factores protectores.

En Bogota solo existen 5 patrullas de infancia, todo colegio debe realizar acciones de prevencion y de promacion, en la actualizacion del manual de

convivencia se debe tener en cuenta una carta de derechos, las cuatro partes del 1629 Prevencion, promocion, atencion y seguimiento, acciones de

restauracidon muy claras y debido proceso detallado.

Datos de contacto Coord. Liliana Palacios 3241000 ext. 2209, Ingrid Suarez 3174190946

5. Inclusién (Paola Alvarez) Linea de discapacidad, componente 1 se compromete a enviar Documento MEN, Decreto 366 de 2009, Decreto 1421 de
2017, funciones del docente de apoyo, forma de gestionar diagnostico, Obligacion de seguimiento en casos presuntos, debido proceso
_Cada docente de apoyo tiene como pardmetro 50 nifios por docente

N —

|
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Proyecto | PARTICIPACION Asunto Reunién ordinaria mes de octubre
Asistentes Externos ingrid Suarez y Paola Alvarez de ia Direccion de Integracion de

Asistentes | Coordinadores de los 27 colegios de la Localidad de Suba

pablaciones

elaborar los PIAR y tienen 4 meses 0 sera una falta grave.

Sandra Paola Alvarez 3102583813 salvarezr@educacionbogota.gov.co.

7. Varios:

Siendo las 12:00 m se da por terminada la reunién.

Se debe utilizar el sistema de alerta en caso de trastornos del aprendizaje y la conducta para generar politica publica.

Se va a elevar a nivel central para que nos aclaren todo lo relacionado con los trastornos del aprendizaje y la conducta. Enviar a direccion local las
necesidades en cuanto a discapacidad para generar un plan de accion local en cuanto a los aspectos Tecnicos, administrativos y pedagogicos., se
sugiere retomar el documento del Foro de Inclusion. El sector salud esta retirando el acompafiamiento sombra , todos los docentes de apoyo deben

6. Planeacion y organizacién préxima reunion : proxima reunién 14 de Nov de 8 a 12m, tematica Evaluacion de la mesa, Plan de accion 2019

Se acuerda que los responsables del Consejo Académico 2017 haran la presentacion de la evaluacion institucional en cada jornada.
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.. ACTA DE REUNION
Sacretarin de Educacidn
| Codigo [ XXX-RE001 [ Fecha [14/11/2018  [Inicio | 8:00pm | Fin11:30am | | Lugar |  DLESUBA
_Proyecto | Mesa Estamentat Estudiantes - Asunto | Reunién Mesa Estamental Coordinadores
Asistentes | Carlos cardenal, Consuelo Alvarez Jiménez, Carlos Hernan Asistentes Externos

Ramirez, Jesus Anibal Gantiva, Carlos Francisco Torres,
Maryouri Castillo, Clara Chaparro, Danilo Alberto Nifio,
Fernanda Rojas

Fecha de Elaboracion | 20/11/2018 | Elaboradopor | - [ Préxima Reunién | Por confirmar

Desarrolio de la Agenda:

AGENDA:

1. DOFA Evaluacion Mesa de Coordinadores 2018
2. Proyeccién 2019.

3. Varios.

1. DOFA evaluacion de la Mesa de Coordinadores
DEBILIDADES
» La participacion es baja. Es poca la representacion por parte de algunos colegios.
> No se ha generado una cultura o apropiacién del espacio de la Mesa de Coordinadores. No existe un posicionamiento claro ante los
demas companeros.

» Falta definir espacios fisicos adecuados de reunién,
» Falta socializar las propuestas trabajadas.
> No existe un seguimiento a las solicitudes que realiza la Mesa local de Coordinadores ante otras instancias.
AMENAZAS
> Falta presencia de entidades externas que brinden apoyo técnico a la Mesa de Coordinadores.
» No se ha otorgado un espacio de reunién definido para la Mesa de Coordinadores. Esta funcién es competencia de la Direccion Local de
Educacion.
> Falta articulacion de la Mesa de Coordinadores con otras entidades y7o instancias de la Secretaria de Educacion del Distrito.
» Debido a la dinamica de la Secretaria de Educacion del Distrito, los procesos de la Mesa de Coordinadores son inestables. Es evidente
que no hay empalme entre las distintas administraciones que se suceden en la Secretaria de Educacion.
FORTALEZAS

_» Los asistentes de la Mesa de Coordinadores son constantes; en promedio asisten 18 coordinadores a la reunién.
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g ACTA DE REUNION

Secretaria de Educondn
Cédigo | XXX-REQ01 [ Fecha | 14/11/2018 | Inicio | 8:00pm Fin 11:30am | Lugar | ~_ DLE SUBA ]
| Proyecto | Mesa Estamentai Estudiantes Asunto Reunion Mesa Estamental Coordinadores
Asistentes | Carlos cardenal, Consuelo Alvarez Jiménez, Carlos Hernan Asistentes Externos

Ramirez, Jesus Anibal Gantiva, Carlos Francisco Torres,
Maryouri Castilio, Clara Chaparro, Danilo Alberto Nifio,
Fernanda Rojas

Fecha de Elaboracién | 20/11/2018 | Etaborado por | - ] ] ' | Proxima Reunién | Por confirmar

» Se cumplen agendas y planes de accion.
» Existe liderazgo de la Mesa de Coordinadores de Suba a nivel distrital.
» La Mesa de Coordinadores de Suba ha sentado una posicion clara frente a algunas dificultades que se presentan en las instituciones.

OPORTUNIDADES
> La Mesa de Coordinadores cuenta con el respaldo de la Direccién Local de Educacidn de Suba.
» Existe la posibilidad de buscar informacién sobre politicas publicas.

S

» Existe la posibilidad de cualificar, formar e informar a los integrantes de la Mesa de Coordinadores.

2. PROYECCION 2019
» Se buscara una reunion de la Mesa de Coordinadores con la Mesa Local de Entornos Escolares.
» Se proseguira en trabajo con el tema de Inclusion.
» Se hara seguimiento al decreto de funciones del Directivo Docente — Coordinador.
» Desde la mesa de Coordinadores se reportara por escrito ante la Secretaria de Educacion del Distrito las diferentes problematicas.

3. VARIOS
La préxima reunién se realizara el 30 de enero de 2019, La agenda sera la siguiente:
> Plan de acci6én 2019.
» 8e escogeran los representantes:
- A la Mesa Distrital (principal y suplente).
- Al consejo Consultivo de Politica Educativa.

Y

Se definira cronograma para el 2019.

Observaciones:
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
FOUCAC KW

Secretaria de Educacion

ACTA DE REUNION

Carlos cardenal, Consuelo Alvarez Jiménez, Carlos Hernan
Ramirez, Jesus Anibal Gantiva, Carlos Francisco Torres,
Maryouri Castillo, Clara Chaparro, Danilo Alberto Nifio,
Fernanda Rojas

. Codigo | XXX-REQ01 | Fecha [ 14/11/2018 [ Inicio | 8:00pm Fin 11:30am | Lugar | DLE SUBA
Proyecto | Mesa Estamental Estudiantes Asunto Reunién Mesa Estamental Coordinadores
Asistentes Asistentes Externos

Fecha de Elaboraci6én 20/11/2018 | Elaborado por |

| Préxima Reunién | Por confirmar

Se anexa lista de asistencia
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretarla de Educacion

EDUCATION
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