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MEMORANDO r-201

PARA: ANA LUCIA RODRIGUEZ APRAEZ.
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario

DE: Jefe Oficina de Control Interno
FECHA: 22 de febrero de 2016
Asunto: Traslado de hallazgos con incidencia disciplinaria.

En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 9 de la Ley 1474 de 2011, Reportes del
responsable de Control Interno, modificado por el articulo 231 del Decreto 19 de 2012 Decreto
Antitramites, ponemos en su conocimiento los hechos expuestos en el informe de auditoria que
se anexa, en el cual se identifican hallazgos con presunta incidencia disciplinaria en los item 6.3
por infracciones a las normas de Fondos de Servicios Educativos, detectados por las auditoras
de la Oficina de Control Interno en el proceso de auditoria al Fondo de Servicios Educativos del
Colegio Panamericano IED de la localidad Martires.

Por lo anterior, se remite el informe para que se surta el debido proceso y se inicien las
actuaciones administrativas e investigaciones pertinentes frente a las posibles irregularidades
senaladas en el informe de auditoria.

Cordialmente,

. , ARIA LUCXY S CARO
fe Oficina de Control Interno

Elaboré: Vanessa Castlllal
Anexo: Informe Final de aud:tona Coleglo Panamericano IED (21 folios)

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

»
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RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

No. Radicacion: 1200-5-
BOgOté, D.C. 22 de febrero de 2016 Cédigo Depend. - Consecutive
FRCHA: 2016/ 02/22
Seror:
JUAN CARLOS MONROY NOVA
Rector

COLEGIO PANAMERICANO IED
Direccion Carrera 27 No 24C-19
Teléfono:2698176

Ciudad.

Ref.: Informe Final Evaluacion Sistema de Control Interno

Respetado Rector:

Mediante su comunicacion del 19 de febrero de 2016, esta oficina recibié respuesta a las
observaciones contenidas en el informe Preliminar de Evaluaciéon del Sistema de Control
Interno, sobre el cual me permito precisar:

Se aceptan los hallazgos 2.5, 2.6, 2,7, 2.9,2.11, 2.13, 3.6, 3.10, 4.2, 4.3, 4.4, 46, 5.1.1, 5.1.2,
5.3, 5.4, 6.1, 6.3, 6.6, 7.4, 8. deben ser incluidos en el plan de mejoramiento y se verificaran
cuando se realice la visita de seguimiento.

Los tiempos de las acciones de los planes mejoramiento no pueden ser superiores a 6 meses.

Los hallazgos en los que ya se realizé la accién de mejoramiento se debe plasmar en la casilla
16 la fecha en que se realiz6 la accidn y en la casilla 19 que no existe acciones pendientes, sin
embargo, solo hasta la visita de seguimiento al plan de mejoramiento se verificaran para el
cierre respectivo.

De otra parte me permito comunicarle que cuenta con un término de 5 dias contados a partir del
recibo de la presente, para remitir a esta oficina el plan de mejoramiento en el formato
establecido en el aplicativo ISOLUCION y enviarlo en fisico vy al correo
vcastilla@sedbogota.edu.co.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00 V 4

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co BOGOTA

Informacion: Linea 195 MEJOR PARA TODOS




Es necesario recordar que los compromisos de acciones de mejoramiento deben ser
actividades puntuales. Igualmente, se advierte que no deben ir nombres propios sino el nombre
del cargo de los responsables del cumplimiento de los compromisos.

Una vez presentado el plan de mejoramiento a la oficina de Control Interno, se realizara la
verificacion a las acciones indicadas en el mismo, sin embargo, el ordenador del gasto como
responsable del Sistema de Control Interno del FSE debera ejercer seguimiento a dicho plan.

Cordial saludo,

ARIA LUCY SOTO LARO

Jefe de Controlinterno

Anexo: 21 Folios Informe Final.

Proyect6: Vanessa Castilla Arévalow—-
Profesional Oficina de Control Interno

Av. Eldorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00 &

Fax: 31534 48
www.sedbogota.edu.co BOGOTA

Informacioén: Linea 195 MEJOR PARA TODOS
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Au’d'itbr__es

Vanessa Alexandra Castilla Arévalo

Objetivo
General

Evaluar la eficiencia, eficacia y efectividad en la gestidon administrativa y en la
administracién y ejecucién de los recursos del Fondo de Servicios Educativos del
Colegio PANAMERICANO I.E.D.

;Obje_t'i.vos !
Especificos

Adelantar evaluacion a los siguientes procesos:
e Gobierno Escolar

Presupuestal

Contable

De Tesoreria

Contractual

Almacén e inventarios

Administracioén de los riesgos (mapa de riesgos)

Cumplimiento Directiva 003 de 2013, de la Alcaldia Mayor (Manual de

funciones, manejo control de bienes y gestién documental).

e Verificar cumplimiento proyecto ambiental PRAE y plan ambiental del
Distrito Decretos 1743 de 1994 y 684 de 2010

| La auditoria se adelanté en las instalaciones del colegio y comprendi6 la vigencia
| 2015, en los siguientes aspectos:

| Lo anterior en cumplimiento con las normas de auditoria generalmente aceptadas
| (NAGA), tomando como herramientas de verificacion los soportes de los ingresos
|y egresos, que respaldan los procedimientos presupuestal, contable y

Gobierno Escolar: constitucién y funcionamiento

Recaudo y ejecucién de los recursos

Contratacién realizada en el colegio al 100%.

Inventarios y Almacén (registro de entradas y salidas) y muestra selectiva
a los inventarios individuales por dependencia.

Tienda escolar: manejo de recursos.

Caja menor: Constitucion y operacion

Administracién de riesgos: identificacion y seguimiento.

Cumplimiento Directiva 003 de 2013

Medio ambiente cumplimiento Decretos 1743 de 1994 y 684 de 2010

-

© 0N ;

contractual, proceso de verificacion que se realizara de manera integral.
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METODOLOGIA

Para el desarrollo de la auditoria se adelantaron las siguientes actividades:

1. Planeacién de la Auditoria.

2. Aplicacion de papeles de trabajo para la verificacion del gobierno escolar, comprobantes de
egreso (proceso presupuestal, contable y contractual), Tienda escolar y caja menor.

3. Analisis y cruce de la informacion suministrada por la institucion, como son los extractos
bancarios de las diferentes cuentas bancarias (ahorro y corriente) tarjetas presupuestales de
ingresos y egresos, comprobantes de ingresos y egresos con sus respectivos soportes,
registros en almacen (Entradas, Salidas, Inventarios individuales, Kardex).

4. Procesos contractuales, gestiéon documental, cumplimiento Directiva 03 de 2014 y
seguimiento mapa de riesgos de la institucién.

5. Entrevistas y trabajo de campo con los responsables de los procesos.

6. Verificaciéon mediante muestra fisica del inventario e instalaciones.

CRITERIOS DE LAS EVALUACIONES

« Ley 87 de 1993, por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado.

+ Ley 80de 1993 y 1150 de 2007 y Decretos Reglamentarios. (Contratacion Estatal)

« Decreto 1510 de 2013 por el cual se reglamenta el sistema de compras y contraccion publica.

- Ley 1150 de 2010, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia, en la Ley

80 del 93 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos

publicos (Deroga el Decreto 734 de 2012)

Ley 715 de 2001

Ley 1474 de 2011, Estatuto Anticorrupcion.

Decreto 4791 de 2008, Fondo de Servicios Educativos

Decreto 4807 de 2011, gratuidad.

Ley 594 de 2000 y sus Reglamentarios. Gestion documental.

Decreto 1860 de 1994 y Resolucion 3612 de 2010, Gobierno Escolar.

Decreto 061 de 2007- Funcionamiento de las cajas menores.

Directiva 003 de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Resolucion 4047 de 2011 de la SED, funcionamiento de los Fondos de Servicios Educativos.

Resoluciones 219 de 1999 y 0234 de 2010, Tienda Escolar.

Resolucién 001 de 2001 de la SDH, Manejo y control de bienes.

Resolucion No. 2352 de 2013 por medio de la cual se adopta la Guia de Apoyo Presupuestal

y Contractual para los FSE y el Manual para la Administracién de la Tesoreria FSE.

Guia de apoyo presupuestal y Contractual para los FSE.

Manual para la administracion de la tesoreria FSE.

Reglamento Interno del Consejo Directivo para el manejo de FSE.

Manual de procedimientos administrativos y contables aplicables a los FSE.
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Manual de uso, conservaciéon y preservacion de establecimientos educativos (Resolucion
2280 de 2008).

Decreto 1743 de 1994 Proyecto ambiental PRAE en los colegios

Decreto 684 de 2010 Plan Ambiental del Distrito.

10.
11.
12.

13.

TABLA DE CONTENIDO
FICHA TECNICA DEL COLEGIO
EVALUACION GOBIERNO ESCOLAR
EVALUACION PRESUPUESTO Y TESORERIA
EVALUACION CONTABILIDAD
EVALUACION CONTRACTUAL
EVALUACION INVENTARIOS Y ALMACEN
CUMPLIMIENTO DIRECTIVA 003 DE 2013
ADMINISTRACION DEL RIESGO
EVALUACION AMBIENTAL DECRETOS 1743 de 1994, Resolucion 684 de 2010
RESUMEN EJECUTIVO
RECOMENDACIONES
CONCLUSION
CUADRO DE HALLAZGOS
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1. FICHA TECNICA COLEGIO PANAMERICANO L.E.D
FICHA TECNICA
Institucion Educativa PANAMERICANO
Nit: 830018215-7
Cddigo DANE: 11100130850
Rector(a) Ordenador(a) del Gasto (E) JUAN CARLOS MONROY
C.C. No. 79.050.793
Resolucién de Nombramiento 159 de 28 de enero de 2016
Localidad: MARTIRES
Direccion: Carrera 27 No 25 - 85
Barrio: Panamericano

Aprender a pensar, a conviviry a hacer
para el desarrollo del ser

PEI

Sedes: 1

Alumnos matriculados 625

Alumnos Jornada Mafiana: 256

Alumnos Jornada Tarde: 245

Alumnos Jornada Noche: 124

Género: MIXTO
Media Fortalecida Escuela de Artes
y Letras, primera Infancia, Proyecto
Incitar Coordinacion y Educaczén

Programa Piloto Fisica, Piecc.

E-mail: GedpanamencanoM@red.edu.com-

Teléfono: 2698176/2698186
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RESULTADO DE LA AUDITORIA

La Oficina de Control Interno en cumplimiento con lo establecido en la Ley 87 de 1993 y en desarrollo de los
planes y objetivos trazados en el Programa de Auditoria 2015, realizé evaluacion al Fondo de Servicios
Educativos del Colegio Panamericano IED, para la vigencia 2015, encontrando que la institucion educativa
durante este periodo conto con el sefior Edilberto Castellanos Lopez como Rector en propiedad hasta Julio de
2015, La Secretaria de Educacién nombro en periodo de prueba en planta al elegible Julio Novoa Jaimes, quien
pidié prorroga del 28 de julio de 2015 al 12 de enero de 2016. Que mediante autorizacion 02-2015-EE 21228
de septiembre de 2015 la comisién nacional del servicio civil expidié autorizacién para proveer transitoriamente
por encargo, el cargo de directivo docente Rector mediante encargo, cumpliendo con lo establecido en el art 14
del decreto 1278 del 2002, Que mediante resolucion 1813 del 05 de octubre de 2015 se otorga comision para
este cargo a Sandra Teresa Martinez Arcos por el periodo comprendido entre el 05 de octubre de 2015 al 11
de enero de 2016, quien aporto copia de su informe de gestién al momento de realizar la auditoria. Que
mediante resolucion 159 del 28 de enero de 2016 se nombrd de manera temporal al sefior Rector Monroy
Novoa Juan Carlos. Se anexan las resoluciones anteriormente mencionadas (ver carpeta de evidencias folios
5al 18).

2 EVALUACION GOBIERNO ESCOLAR

2.1 En la revisién del proceso documental se evidencié la aprobacién del acuerdo presupuestal,
plan de compras, plan de mantenimiento y flujo de caja para la vigencia 2015, como quiera que
el Consejo Directivo antes del inicio de cada vigencia fiscal, debe analizar, introducir ajustes y
aprobar mediante acuerdo el presupuesto de ingresos y gastos del proyecto presentado por el
rector, se da cumplimiento a lo establecido en el articulo 5 numeral 1 del Decreto 4791 de 2008.

2.2 Se evidencio que las actas se realizan en el formato establecido para su diligenciamiento SGC-
IF.005 (acta de Reunién del aplicativo ISOLUCION), cumpliendo con las normas de archivo y
recepcion de la informacion.

2.3 En el Proceso de Revisién documental se evidencié que se convocé a la comunidad educativa
para participar en las elecciones de conformacién a las instancias de participacién y
representacién de la comunidad educativa, dando cumplimiento al Art 1 de la Resolucion 3612
de 2010, conformando los érganos del Gobierno Escolar mediante Acta del 13 de enero de
2015, quedando documentada la instalacién del Consejo Directivo, en el Acta No. 002 de marzo
05 de 2015, lo anterior da cumplimiento a lo normado en el articulo 142 de la Ley 115 de 1994,
los articulos 19 y 20 del Decreto 1860 de 1994 (ver carpeta de evidencias folios 19 al 24).

2.4 Se evidenci6 que mediante Acuerdo 3 de marzo de 2015 se adoptd el Reglamento Interno del
Consejo Directivo, dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 115 de 1994 Art 144 Literal
N), Art 23 numeral P) del Decreto Reglamentario 1860 de 1994, lo anterior permite Estimular y
controlar el buen funcionamiento de la institucion educativa. (ver carpeta de evidencia folios 25
al 28).

2.5 En larevision documental se evidencio acta de Eleccion del contralor estudiantil 2015 con fecha
20 de febrero de 2015, de conformidad con lo normado en el Art 9 de la Resolucién 3612 del
27 de diciembre de 2010 y Acuerdo 401 de 2009 del concejo de Bogota Art 7, sin embargo, no
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2.6

2.7

2.8

2.9

2.10 Se evidencio resolucion No. 002 de febrero 20 de 2010 por la cual se crea el comité

se observd documento soporte de la eleccidn del personero estudiantil incumpliendo lo
normado en el Art 28 del Decreto 1860 de 1994 y Art 8 de la Resolucién 3612 del 27 de
diciembre de 2010, ni radicado de las actas de eleccién en la Dile de la Localidad de martires,
Lo anterior constituye un incumplimiento del proceso de promocién de la participaciéon y el
cumplimiento de la oportunidad de la informacion, y genera un hallazgo de tipo administrativo
que debera ser incluido en el plan de mejoramiento (Ver carpeta de evidencias folio 29).

No se evidencié adopcion del calendario académico para el afio lectivo 2015, incumpliendo lo
normado en el Decreto 1850 de 2002, Capitulo IV Art 14. toda vez que el mismo determina las
fechas precisas de iniciacion vy finalizacion de las semanas de trabajo académico y las
actividades de los docentes, directivos y estudiantes durante el periodo escolar. Lo anterior
genera un hallazgo de tipo administrativo.

Se evidenci6é Acuerdo No 011 Manual de Actos y Contratos. Por medio del cual se adopté el
reglamento que rige los actos, convenios, contratos, tramites y garantias para la contratacion
en cuantia inferior a 20 smmlv del fondo de servicios educativos, sin embargo se observé que
el mismo no esta actualizado de acuerdo a los paréametros establecidos en la Circular 16 del
22 de abril de |, se debe tener en cuenta lo estipulado en la Circular 30 de 25 de julio de 2014,
asi como revisar lo dispuesto en el documento denominado “Lineamientos generales para la
expedicion de manuales de contratacion” en la pagina web de la agencia nacional de
contratacion publica - Colombia compra eficiente en el link manuales en la direccion
www.colombiacompra.gov.co Lo anterior genera un hallazgo de tipo administrativo (Ver
Carpeta Evidencias, Folios 30 al 42).

Se observa manual de convivencia para la vigencia 2015 circunstancia que da cuenta del deber
de adoptarlo como parte integrante del Proyecto Educativo Institucional (PEI) “Aprender a
pensar, a convivir y a hacer para el desarrollo del ser”. Por tanto, se dio cumplimiento a lo
establecido en el articulo 14 del Decreto 1860 de 1994 en cuanto lo referente al Manual de
Convivencia.

No se evidencid en revision documental la adopcién del manual de tesoreria, incumplimiento
lo normado en el articulo No.5 del Decreto 4791 de 2008, toda vez este garantiza que las
operaciones que comprometen movimientos de recursos financieros a cargo del Fondo de
Servicios Educativos, se efectien bajo los criterios de seguridad, liquidez, transparencia,
economia y unidad, lo anterior genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido
en el plan de mejoramiento.

técnico del sistema contable del colegio PANAMERICANO, de igual forma se observan las
actas de reunion del comité en la vigencia 2015, lo anterior permite obtener una informacion
razonable y oportuna de la institucion educativa, cumpliendo con lo establecido en la
Resolucion 119 de 2006, y la guia financiera de apoyo a los FSE. Se recomienda realizar la
adopcion de esta resolucién por medio de acta con aprobacién del consejo directivo al principio
de la vigencia. (Ver Carpeta Evidencias, Folios 43 al 50).
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2.11 No se evidenci6 la conformacion del comité institucional de presupuestos participativos por
desconocimiento de la existencia del mismo, forma de eleccién y las funciones a desarrollar lo
anterior incumple la Resolucion 181 de 2009 y Resolucion 280 del 16 de Febrero de 2010, asi
mismo imposibilita la articulacién efectiva con los Consejos Directivos, teniendo en cuenta que
el mismo deberd apoyar la ejecucion y aprobacién de los proyectos de inversion y de
destinacion especifica, lo anterior constituye un hallazgo de Caracter Administrativo que debera
quedar incluido en el plan de mejoramiento del colegio.

2.12 Se evidencio segun Acta No. 001 de febrero 12 de 2015 la celebracion de la audiencia
publica de rendicion de cuentas del afio 2015 e informe de gestion, cumpliendo lo normado en
el Art 19, Decreto 4791 de 2008 Literal 4, teniendo en cuenta que se respetan los principios de
moralidad, imparcialidad, publicidad y transparencia en el manejo de los recursos del Fondo de
Servicios Educativos. (Ver Carpeta de Evidencias folios 51 al 61)

2.13  No se evidenci6é conformacion de Comité de Mantenimiento, incumpliendo lo normado en
los Articulos 12 y 13 del Manual de Uso, Conservacién y mantenimiento de los Colegios de la
Secretaria de Educacion, toda vez que este es el encargado de promover y realizar la gestion
de mantenimiento periédico dentro del plantel y lo componen cinco miembros: el rector quien
lo presidira, un docente, un representante estudiantil, un padre de familia y el Gestor Territorial
del Area de Plantas Fisicas de la SED, quienes ejerceran funciones durante el periodo de un
afio, calendario escolar, se genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido
en el plan de mejoramiento.

3 EVALUACION PRESUPUESTAL Y TESORERIA

Se observo respecto a la ejecucion presupuestal de Ingresos que el mismo tuvo una ejecucion del
100%. El cual se detalla a continuacioén:

B ______E.IECUCION PRESUPUESTAL DE_INGRESOS VIGENCIA 2015 | _
diciembre 31, de 2015

| .. 2124222 Certificacionesy constancias _

212441Anendamie_ﬁt_oaé-l;ienesvservic?o-s_" Ty

E EDUCACIONDTO |

... ZhNacién
| 22414/Gratuidad Total

0 ae0my

0 4,308.200
243 0. 367453 . _.._ 202547
245|Excedentes financieros 0 6.426.599

TOTALES 5?321.aou| 0| 10.773.899| -5.488.139 62.606.760 62.606.760 100% o|
Fuente de Informacion Presupuesto Ingresos programa Esparta Colegio PANAMERICANO |[ED
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3.1 De la revision del proceso documental se evidencié que mediante el Acuerdo numero 19 del 13
de noviembre de 2014, en su Articulo 1°, se evidencié la aprobacion del Presupuesto para la
vigencia fiscal 2015, por valor de ($57.312.000), con las modificaciones realizadas se observa
un presupuesto definitivo de Sesenta y Dos Millones Seiscientos Seis Mil Setecientos Sesenta
Pesos M/cte. ($ 62.606.760), Plan general de compras, Plan de mantenimiento, Plan de
Contratacion, Flujo de Caja para la vigencia de 2015 (Ver Carpeta de Evidencias, Folio 62 al
78).

3.2 Se evidencié que se apoyan en el aplicativo “Esparta” en las cuales se registro la informacion
para el manejo presupuestal de la vigencia 2015 se incluye la informacién por fuentes de
financiacion en el presupuesto inicial, sus modificaciones, adiciones y demas que afecten el
presupuesto, la misma se realiza en debida forma.

3.3 Revisados los Acuerdos que modificaban o adicionaban el presupuesto contra las tarjetas de
€jecucion presupuestal del gasto no se evidencié diferencias y la informacién contenida no
presenta inconsistencias. (Ver Carpeta de Evidencias, Folio 79 al 84)

3.4 Se evidencid que los ingresos que percibi6 el colegio en la vigencia 2015, por los diferentes
conceptos, entre ellos certificaciones y constancias, rendimientos financieros, fueron
registrados en el aplicativo “Esparta”, los cuales fueron comparados con los comprobantes de
ingreso mensual, los respectivos extractos bancarios y sus conciliaciones sin presentarse
ninguna diferencia. (Ver Carpeta de Evidencias, Folio 85 al 94)

3.5 Se observo respecto a la ejecucién presupuestal de egresos que este se ejecuté en 81%
porcentaje aceptable, susceptible de mejorar. El mismo se detalle a continuacién: (Ver Carpeta
de Evidencias, Folio 95)

EJECUCION PRESUPUIESTAL DE GASTOS £ INVERSION WIGENCA 045 - CONSOLIDADOD
diciembre 31, de 2015 |

g
8.791.500 1.100.788 o o 9.892.288 2434784 9.434.784 B418.064 1016720 5N A57.504

3123t Honorarios entidad ) 4,560,000 [ q 4560000 45600000 4560 4,180.000 380, 100% 9
311241 (Sistematizacion de boletines de rendimients escalar 4231500 1.100.788 0j 0 5.332.209 4.574.784 4874784 4,238.064 B36. N% 457,504
39,614,500 -1.100.788 6465659 5415838 1560572 63510 36.635.170 .635170 o 9% 2.928.402
3212|Gastos de computador 3,000,000 0 300.000) Q) 3.300.000 3.237.600] 3237.600) 3,237 500 [ ; 62.400
2141 Material didactico 1.000.,000 0 0 Q) L.000.000] 02 960 02,960 02 960 ) o 297,040
_ 312143 Otros materiales y suministros A.000.000 Q) 00.000) -471.133 9,578,667 9.456.172 9456172 9456172 2] 9| 122495
N de porte y 200,000 o o [\ 200.000 o [\ of [\ o 200,000
312241 | Derechos de grado. 2000000 0f of ) 2,000.000) 15508001 L950.500) 1.950.8004 ] S 49.200
312245  Agenda y manual de convivencia 5827500 -332.500) o o 5.495.000| 5,455 000) 5.495.000] 5.455,000) 0 100%| a
312246| Otros Impresos v publicaciones : 500.000 of o 0f 500,000/ [ 0j i of ) 530,000
312251 Mantenimiento Entidad 15000000 768288 4,165,699 -4.597.053 13,800,358 13214 444 13.214.444 11214444 o 6% 585914
3:.;:52 Mantenimienta de mobillatio yequipa £00.000 5 0O [ -¥97.453 i o) o 0 o ol 202.547
X233 Intereses y comisianes 287.000 of [ o 193,154 193.194 193,194 of 67%| 93,806
312351 Sal idas Pedagogicas ; e 2000000 o [ o 12000000 1290000] 1,290,000 o 6% 710,000
312352{Otras Actividades Centificas, De, 1.200.000 0] 0f 0 I.D‘JSM 1,095 0001 1,095,000 0] 1% 105.000|
915,000 0 4,308,700 72.300 Ad58700 A.450.700 4458700 o MY B.692,200|
3313|Medio Ambiente y Prevencidn de Desastres 1500000 0l 0| 0 o o 0f [ [+ 1.500.000/
3314 Aprovechamiento del Tiempo Linre . 2000.000 af ) ] 18075000 1807500 1807500 L Ak 192,500/
3315|Educacidn Sexual 1500000 o o a 900,000 500,000 000K 0 r 00000

33111 ] Ot

: j i 7,
Fuente de Informacién Presupuesto Gastos Colegio Panamericano IED
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3.6 Se Evidencio que la ejecucién presupuestal en el Rubro de Proyectos de Inversién fue del 34%,

3.7

3.8 Verificados los comprobantes de egreso al 100%, se evidenci6 que cuentan con soportes de

3.9 Revisada la informacion de tesoreria se evidencié que para el manejo de chequeras la auxiliar

3.10

3.1

juridicas, cumpliendo lo definido en el inciso 1 del Art 50 de la Ley 789 de 2002 y el inciso 1 del

ejecucion muy baja la cual debe mejorar, como quiera que el propésito del presupuesto de
proyectos de inversion es fortalecer los proyectos que son presentados por los docentes y tiene
un impacto positivo en la formacién pedagégica de los estudiantes, es importante resaltar la
importancia de una ejecucion optima de los proyectos de inversion, acorde con el PEl del
colegio “ Aprender a pensar, a convivir y a hacer para el desarrollo del Ser” observando que los
proyectos misionales que hacen énfasis en el PEI como es proyecto No. 3 Medio Ambiente y
prevencion de desastres no presento ejecucion, lo anterior genera un hallazgo de tipo
administrativo que debera ser incluido en el plan de mejoramiento.

Analisis soportes Comprobantes de Egresos: de la revisién efectuada al 100% de los
Comprobantes de Egreso, se encontraron las siguientes observaciones:

Revisados los comprobantes de egreso se determind que en el 100 % de los casos aparece
anexa la documentacion relativa a: RUT, RIT, Camara de Comercio, antecedentes
disciplinarios, fiscales y judiciales, como soporte de cada pago, dando cumplimiento de esta
manera lo reglamentado en la Guia de Apoyo Presupuestal y Contractual para los Fondos de
Servicios Educativos. Lo anterior da cuenta del cumplimiento a los lineamientos y directrices
previamente establecidos en el Reglamento Interno y cumple con los tramites, garantias y
documentos exigidos para una seleccion objetiva y transparente. (Ver Carpeta de Evidencias,
Folios 96 al 336)

pago de Seguridad Social y/o Certificacion de Pago expedida por Revisor Fiscal para personas
art 41 de la Ley 80 de 1993. (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 96 al 336)

Evaluacién proceso documental Tesoreria;

administrativa con funciones financieras verificé periédicamente el contenido de las chequeras,
llevando el respectivo control. se realizé arqueo de cheques, se suscribié acta firmada por la
ordenadora del gasto y la auxiliar administrativa con funciones financieras, dando cumpliendo
a lo reglado en el manual para la administracion de la tesoreria FSE item 4.2 Manejo de
Chequeras (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 337 al 340).

Se evidenci6 que la auxiliar administrativa con funciones financieras por desconocimiento de
la norma no realizo arqueo del contenido de la caja fuerte, el cual debe realizarse por lo menos
dos veces al mes y elaborar acta suscrita con el Ordenador del Gasto. con el fin de verificar el
correcto funcionamiento del procedimiento de custodia de las chequeras vy titulos valores que
posee la institucién educativa. Lo anterior genera un hallazgo de tipo administrativo.

Se evidencié Cierre de Tesoreria, determinando los saldos existentes en la cuenta de ahorro
y corriente, verificando los valores en libros y los extractos bancarios, se observa el
diligenciamiento de los formatos de Cierre de Tesoreria de Acuerdo a los lineamientos
establecidos en el Manual de Tesoreria FSE los mismos se encuentran suscritos el dia 04 de
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diciembre de 2015 por la ordenadora del gasto y la auxiliar administrativa y es (Ver Carpeta de
Evidencias, Folios 341 al 349)

Respecto del estado de tesoreria y los excedentes financieros fue verificada la informacion
contra lo registrado por el colegio a la direccién financiera y el cierre presupuestal encontrando
que no existe diferencia en los saldos, la informacién guarda relacién, y consistencia.

EVALUACION CONTABILIDAD

Se evidencié habilitacién de folios a los Libros Oficiales Mayor y Balances, dando inicio en el
folio 051 al 100 la misma esta suscrita el 27 de enero de 2014, el contador aclara que es
presento un error en la fecha y los misma es la correspondiente el afio 2015, de lo anterior se
deja constancia en acta del 28 de enero de 2016. El Libros Diario inicia en el folio 051 al 100,
la misma se encuentra suscrita el dia 12 de enero de por el ordenador del gasto, cumpliendo
lo definido en el numeral 7 del Art 6 del Decreto 4791 de 2008 (Ver Carpeta de Evidencias,
Folios 350 al 353)

Se cruzaron los saldos del balance general al 31 de diciembre de 2015, con lo reportado a la
Direccion Financiera mediante la matriz CHIP sin presentar diferencias en los saldos reportados
La contabilidad de la Institucion se llevd en la vigencia 2015 en el Software Contable
“ESPARTA", del cual presenta un contrato de licencia con fecha enero 05 de 2015, sin namero,
se observa tarjeta profesional del contador Oscar Eugenio Cortes Castafio con TP- 37661 -T,
(Ver Carpeta de Evidencias, folio 354 al 358)

Se evidencian estados financieros certificados, firmados por el contador y el ordenador del
gasto, se observan entrega de Libro Mayor y balance, Libro Diario, Balance General, Estado
de la actividad Financiera, Balance de Prueba, Comprobantes de diario, Libro Auxiliar de
Cuentas, Notas de Caracter General y Especifico, Formato de Ingresos y Bajas, Numero de
radicacion de la Matriz chip, lo anterior cumple con lo normado en el Plan General de la
Contabilidad Publica, sin embargo no se evidencio las conciliaciones bancarias
correspondientes al segundo semestre de la vigencia 2015, toda vez que estas constituyen un
mecanismo de control que permite sustentar las razones de las diferencias entre el saldo que
se muestra en el estado de cuenta bancario y el saldo que resulta segun libros contables y
permite verificar que se haya realizado una adecuada anotacién de los cobros y pagos
efectuados durante un periodo especifico, lo anterior genera un hallazgo de tipo administrativo
que debera ser incluido en el plan de mejoramiento (Ver Carpeta de Evidencias, folios 359 al
383 ).

Se realiz6 analisis al comportamiento tributario durante la vigencia 2015, Se realizo consulta
de estado de cuenta en la Pagina de la Dian y se observd que se presentan los siguientes
saldos con excedente $ 902.000 de la siguiente manera afio 2009 periodo 2 por valor de $
518.000, y afio 2011 periodo 7 por valor de 384.000, se debe realizar consulta a la Dian, lo
anterior genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido en el plan de
mejoramiento (Ver Carpeta de Evidencias Folios 384 al 385)
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4.4

4.5
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5.1

. PROCESO CONTRACTUAL

Se evidencio que en los comprobantes de pago se realizaron las correspondientes retenciones
de RETEFUENTE, RETEICA y CONTRIBUCIONES ESPECIALES asi mismo el correcto
diligenciamiento de los formularios respectivos, y la cancelacion dentro de los plazos
establecidos, de igual forma se observa que los valores retenidos por estos conceptos estan
acordes con los pagos efectuados ya que no se evidencia diferencia por cancelar a la DIAN y
Secretaria de Hacienda, lo anterior en concordancia con lo estipulado en el Estatuto tributario.
Sin embargo no se realiz la presentacion y pago del impuesto de Retencion en la Fuente para
el periodo doce, se observa carta de anulacion de cheque el dia 14 de enero de 2016 suscrita
por la pagadora y el contador el motivo de anulacion es falta de firma digital del rector toda vez
que los impuestos son tributos obligatorios que el Estado exige lo anterior constituye un
hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido ene le plan de mejoramiento (Ver
Carpeta de Evidencias, Folios 386 a 402).

Se revisaron los saldos en el extracto de la cuenta corriente No. 110-009-13533-6 del Banco
Popular oficina Teusaquillo, Saldo a 31 de diciembre de 2015 ($ 579.732.18), (Quinientos
Setenta y Nueve Mil Setecientos Treinta y Dos Pesos con Dieciocho Centavos M/cte.), Los
cuales estan conciliados con el libro de bancos presentando una diferencia de $ 411.000
(Cuatrocientos Once Mil Pesos Micte.), la cual se presenté por el cheque emitido para el pago
ala DIAN el cual se registré en libros y en enero 16 de 2016 se anuldé. Cuenta de ahorros No
22000911778-9 del Banco de Banco Popular sede Teusaquillo, verificando que a diciembre 31
de 2015 hay un saldo de ($ 13.696.652), (Trece Millones Seiscientos Noventa y Seis Mil
Seiscientos Cincuenta y Dos Mil Pesos M/cte.) el cual esta conciliado con el saldo en libros, sin
presentar diferencias y corresponde al saldo por ejecutar del presupuesto de la vigencia 2015.
(Ver Carpeta de Evidencias, Folios 403 al 422).

No se evidenci¢ la publicacion en lugar visible y publico de los informes de gestién, resultados,
financieros y contables incumplimiento con lo reglado en el articulo 36 de la Ley 734 de 2002,
Art 19 del decreto 4791 de 2008 y el control social de que trata la Ley 489 de 1998. Lo anterior
genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido en el plan de mejoramiento.

CAJA MENOR:

No se realiza arqueo porque para la vigencia 2015 no se constituy6 fondo de caja menor.

Se evidencia que la Institucién no tiene actualizado el Manual de Contratacién incumpliendo
con lo establecido en las Circulares No. 16 del 22 de abril de 2014 y 30 de 25 de Julio de 2014,
y lo reglado en el Decreto 1510 de 2013, realizé publicacion del plan de compras para la
vigencia 2015 en el SECOP, no se evidencio la publicacion oportuna y completa de los
contratos realizados en la vigencia. (Ver Carpeta de Evidencias, Folio 423).

Contrato Arrendamiento Tienda Escolar Vigencia 2015

Se evidenci6é que se cumplieron con los procedimientos definidos en la Resolucion 219 de
1999, de la Secretaria de Educacién: “Por las cual se establecen criterios y procedimientos
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5.1.

5.1.2 No se evidencio constitucion del grupo de supervision de la tienda escolar, ni de la evaluacién

para la adjudicacion y contratacién de arrendamiento de los espacios para el funcionamiento
de las tiendas escolares” de los establecimientos educativos oficial es de Santa Fe de Bogota
D.C." y la Resolucién 234 de 2010 mediante la cual se establecen directrices para la oferta
de alimentos en las tiendas escolares de los colegios del Distrito, para la adjudicacién del
contrato de la Tienda Escolar para la vigencia 2015. (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 424
al 441).

Se Realiz6 contrato de Arriendo Espacios Tienda Escolar Vigencia 2015, con Angélica Lucia
Escobar, identificada con la cedula No. 39.639.984 expedida en Bogotd, contrato de
arrendamiento Numero 001 del 29 de enero 2015, con un canon de arrendamiento mensual
de ($ 35.000), Treinta y Cinco Mil Pesos m/cte. con una duracion de 10 meses para un total
de ($ 350.000), Trecientos Cincuenta Mil Pesos m/te (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 442
al 447).

1 Revisado el pago mensual del canon de arrendamiento se evidencié que se cumplid lo
estipulado en la clausula 3° Forma de Pago, se observo péliza de cumplimiento, se realizaron
descuentos por receso escolar, semana santa y octubre, sin embargo, este no quedé
plasmado en acta, ni se realizo otro si al contrato donde se pudiera verificar los descuentos
realizados, no se observé acta de terminacién ni liquidacion de contrato, lo anterior genera
un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido en el plan de mejoramiento (Ver
Carpeta de Evidencias Folios 448 al 451 )

final del servicio, funciones que por competencia corresponden al Consejo Directivo,
incumpliendo lo normado en los numerales 3 y 4 del articulo 4 de la Resolucién 219 de 1999,
por medio de la cual la SED reglamenta la adjudicacion y contratacion del arrendamiento de
los espacios para el funcionamiento de tiendas escolares, cafeteria y casetas por licitacion
publica, motivo por el cual se constituye un hallazgo de tipo administrativo.

5.2 Contrato de Contador

Se evidenci¢ certificacion expedida por talento humano en la cual consta que no existe personal
de planta suficiente que pueda desarrollar la labor de contador, se evidencio contrato nimero
05 del 22 de abril de 2015, con el contratista Oscar Eugenio Cortes Castafio identificado con
cédula 19.450.653 por valor de ($ 4.560.000) pagaderos en 12 pagos de 380.000 mensual
previa presentacion de los informes que dan cuenta del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, asi mismo se evidencié cumplimiento de algunas obligaciones del contratista
las cuales estan contenidas en la clausula tercera del contrato, observandose que no se anexa
copia de la relacion de las actividades desarrolladas al comprobante de pago. (Ver Carpeta de
Evidencias, Folios 452 al 457).

5.3 Contrato de Sistematizacion

Se evidencié contrato numero 15 del 05 de junio de 2015 de sistematizacion y elaboracién de
los boletines de rendimiento escolar con el contratista procesamos SAS identificado con nit
900492975-0, no se observé documentacién de convocatoria para contratar la prestacion de
servicios de la sistematizacion y elaboracion de los boletines de rendimiento escolar, se
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evidencio que la direccion del domicilio del contratista esta ubicada en Pereira, en la revision
documental no observaron las garantias de ley, incumplimiento lo normado en la resolucién
1510 de 2013, sin embargo se observé el cumplimiento del contrato por parte del contratista.
Toda vez que se deben garantizar los principios de libre concurrencia, publicidad, igualdad e
imparcialidad, lo anterior genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido en
el plan de mejoramiento (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 458 al 459).

5.4 Contrato Impresién Agenda Manual

Se evidencio contrato de prestacién de servicios No 7 de abril 22 de 2015 con el contratista
Sixta Rosa Espindola Carrefio con cedula 5.766.573 expedida en Suaita (Santander), con el
objeto de elaborar la agenda escolar para la vigencia 2015, por valor ($5.495.000), Cinco
Millones Cuatrocientos Noventa y Cinco Mil Pesos M/cte., no se observé convocatoria para la
contratacion incumplimiento lo normado en la resolucién 1510 de 2013. Toda vez que se deben
garantizar los principios de libre concurrencia, publicidad, igualdad e imparcialidad y dar y lo
anterior genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido en el plan de
mejoramiento (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 458 al 462).

5.5 Contratos de Mantenimiento

Se evidencio que la Institucion Educativa dio cumplimiento a lo proyectado en el Plan Anual de
Mantenimiento para la vigencia 2015, realizando una ejecucion de ($ 13.214.444), Trece
Millones Doscientos Catorce Mil Cuatrocientos Cuarenta y Cuatro Pesos M/cte. Lo que
corresponde al 96%, Se observé que la contratacion realizada presento coherencia entre lo
presupuestado y lo ejecutado por la institucién educativa, presentaron una rotacién de cuatro
proveedores y realizaron los contratos que a continuacion se detallan;

Suministros Bectricos ¥ Tuberia ¥ Cables Fara
20/02/2015 | Instalacion Wifi Dal Colegio Alvaro Gonzalez Morales $ 2.030.000

10/03/2015| Trabajos Varios De Mantenimiento En Bl Colegio Jairo Antonio Rodriguez Torres | $ 787.000

Fumigacion, Desratizacion De Todas Las Areas Del
Colegio ¥ Limpieza ¥ Desinfeccion De Tanques

7/05/2015|Aereos De Agua Potable. Alonso Gutierrez Solano 5 487.200
Materiales Para Mantenimento Bectrico &n &

7/05/2015 | Colegio Esperanza Azza Camacho 5 402.404

15/05/2015| Trabajos Varios De Mantenimiento En Colegio Jairo Antonio Rodriguez Torres | § 1.527.000

11/06/2015| Trabajos De Mantenimiento En B Colegio Jairo Antonio Rodriguez Torres | § 576.000

Desinsectacion, Desratizacion, Limpieza Y
Desinfeccion De Tanques De Almacenamiento De

12/11/2015|Agua Potable Del Colegio Alonso Gutierrez Solano 3 487 200
Arreglos Bectricos, Hidraulicos, ¥ Arreglos En
20/11/2015|General En Salones Y Bafios Del Colegio Jairo Antonio Rodriguez Torres | $ 2 185 000
2/12/2015| Recarga ¥ Mantenimento De Extintoras Manuel Vicente Pifleros Garcia | $ 613,640
2/12/2015| Arreglos Varios De Mantenimiento En B Colegio Jairo Antonio Rodriguez Torres | $  2.130.000
Trabajos Varios De Obra Do Mantenimento En
4/12/2015|Fanta Fisica Del Colegio Jairo Antonio Rodriguez Torres | $  1.989.000

Fuente de Informacion Contratos de Mantenimiento Colegio Panamericano IED

5.6 Contratos de Compras

Se evidencio que la Institucién Educativa pablico su plan anual de compras en la pagina del
SECOP, cumpliendo con lo normado en el Decreto 1510 del 17 de Julio de 2013 art 6, asi
mismo se pudo evidenciar coherencia entre lo presupuestado en el plan Anual de Compras, y
la ejecucion realizada a través de los contratos de compras.
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Se observaron los siguientes contratos de compras para la vigencia 2015:

4/02/2015|Suministros Varios Funcionamiento Colegio $ 1.986.125 | ANDRES FELIFE CASTRO FIRIGUA
Suministro Materiales Y Elementos

22/04/2015 |Funcionamiento Institucion $ 3.150.250 |ANDRES FELIPE CASTRO FIRIGUA
Suministro Materiales Y Elementos

22/04/2015 | Funcionamiento Institucion $  847.960 |ANDRES FELIPE CASTRO FIRIGUA

Compra De Elementos Para Cubrir
Necesidades Del Colegio En Diferentes

27/05/2015|Oficinas $  343.157 |ANDRES FELIPE CASTRO FIRIGUA
Suministro Bemntos, Materiales Y Papeleria
12/11/2015|Para Funcionamiento Colegio. $ 2.676.180 |SEGUNDO MANUEL LAITON BUTRAGO

12/11/2015

Trofeos, Medallas, Placas Y Pines Para
Alumnos Del Colegio

$ 1.031.200

JAIME ORLANDO GARZON VARELA

2/12/2015

Suministro De Elementos Para Archivo Y
Marcadores

$ 452500

SEGUNDO MANUEL LAITON BUITRAGO

Fuente de Informacién Contratos de Compras Colegio panamericano IED

En la visita se evidencid que las instalaciones de la institucion educativa estan en buenas condiciones

fisicas.
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EVALUACION MANEJO DE ALMACEN E INVENTARIOS

6.1 En cuanto al manejo y registro de los inventarios no se cuenta con aplicativo, las entradas

y salidas de almaceén se manejan en Excel sin dejar record de las elaboradas, situacion que
no permite tener un archivo digital histérico de los comprobantes realizados, se observé
carpeta de entradas a almaceén, las mismas estan soportadas con la cotizacion y la factura,
el registro de las salidas de almacén se realiza en un libro consecutivo donde observa la
descripcion del elemento y la firma de quien recibe, teniendo en cuanta que se debe realizar
un estricto control de los elementos de consumo consumo y consumo controlado, lo anterior
genera un hallazgo de tipo administrativo que debera quedar incluido en el plan de
mejoramiento. (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 463 al 494)

6.2 Se evidenci6 que los inventario individuales se encuentran firmados por el responsable, y

cuentan con todos los datos y requisitos de identificacion del bien, cumpliendo lo normado
en la Resolucion 01 de 2001 .- Secretaria de Hacienda del Distrito Capital- Adoptado por
la Secretaria de Educacién del Distrito Capital con Resolucion 8287 25 DE Octubre de
2001,capitulo 4,1,9 "La persona responsable de la dependencia o area - creara
mecanismos de control que permitan custodiar y preservar los bienes recibidos. Resolucién
001 de 2001 “Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y
Control de los Bienes en los Entes Publicos”. (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 495 al
499)

6.3 Se evidencio que el Inventario por Dependencia se encuentra firmado por los responsables,

se procede después de la revision de los documentos fisicos a realizar la verificacion fisica
de los elementos en las dependencias de:

Laboratorio de quimica, fisica, biologia: se realizé inventario fisico y se observéd que los
elementos se encuentran en desuso, algunos estan nuevos en sus empaques originales,
en el laboratorio se encuentran los caballetes correspondientes al area de artes, lo que
dificulta el uso del mismo ya que no hay areas libres que permitan realizar los trabajos
correspondientes al area.

Sala de Sistemas: se realiza inventario fisico sin encontrar diferencias, sin embargo, se
observé un cumulo de sillas dafiadas dentro del salén.

Biblioteca: en la sala de biblioteca se encuentran condicionada sala de sistemas, maletas
de portatiles, computadores para educar y baul con 60 tabletas y mueble con 39, las
mismas no estan en uso porque no hay wi-fi, y los profesores no se hacen responsables.
Emisora: se verificaron los elementos de la emisora sin encontrar diferencias

Las situaciones encontradas en el manejo de los elementos que no cumplieron con el fin
que se buscaba con su adquisicion por estar en total desuso genera un hallazgo de tipo
administrativo con incidencia disciplinaria. (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 500 al 525).
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6.4 Se realiza en presencia del almacenista Inventario al 100% Consumo Consumo a la bodega
de almacén en la misma se observo setenta tabletas, y 30 portatiles que ingresaron a la
institucion en noviembre 11 de 2015, no se han asignado por que estan en espera de la
viabilidad por parte de REDP para adecuar las salas de sistemas de la institucion educativa,
en revision no se encuentra ninguna novedad. (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 526 al
532)

6.5 Se evidenci6 la entrega de Kit a los Docentes, el material es entregado a cada uno de los
docentes de las tres jornadas, atendiendo las necesidades de suministro de los elementos
basicos para el normal de desarrollo de las funciones de los docentes. (Ver Carpeta de
Evidencias, Folios 533).

6.6 No evidencio culminacion del proceso de bajas que se inicié el 04 de junio de 2015,
situacion que afecta la institucion ya que los elementos que obsoletos, deteriorados y en
desuso estan ubicados en diferentes areas del plantel y su acumulaciéon produce plagas
que pueden comprometer el normal funcionamiento de la institucién educativa, situacion
que genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido en el plan de
mejoramiento. (Ver Carpeta de Evidencias, Folios 534 al 536).

6.7 Se evidencio que de conformidad con los procesos establecidos por la direccion de
dotaciones escolares en cabeza del sefior Juan Carlos Galindo se realizé un trabajo
conjunto en con la almacenista y la sefiora Sandra Arcos Ex Rectora de la institucion para
verificar la diferencia de 629 elementos faltantes reportado por dotaciones, de otra parte,
se observo el radicado en la Sed del formato de ingresos y bajas de manera mensual. (Ver
Carpeta de Evidencias, Folios 537 al 540).

CUMPLIMENTO DIRECTIVA 003 DE 2013

7.1 Frente a la perdida de elementos:

Se evidenci6 que se llevan inventarios individuales para cada funcionario, se lleva acta
individual de cada funcionario con los elementos a cargo, y se hace llenar un formato de
préstamo cuando se requiere. En cuanto al riesgo de pérdida o deterioro de los activos del
plantel escolar los elementos tecnologicos (computadores portatiles, Tabletas, camaras
fotograficas, video beam), en los salones donde se ubican se guardan bajo llave, al momento
de cerrar la biblioteca y la sala de informatica que son los puntos donde se encuentra el
mobiliario tecnoldgico se cierra con candado, al candado se le coloca un sello por parte de la
empresa de vigilancia el cual es firmado por el responsable, (la firma queda a la vista), en la
minuta se especifica la hora de cierra y salida del funcionario, al igual que la apertura y llegada
del funcionario, este procedimiento se realiza todos los dias.

De igual forma el colegio cuenta con medios de conservacion y seguridad para cuidar el
mobiliario de las oficinas y puestos de trabajo, con especial énfasis en los sitios donde se
almacenan elementos el plantel cuenta extinguidores en las diferentes areas, camillas y los
muebles que estan en el almacén permite salvaguardar elementos de consumo consumo.
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7.2 Normatividad archivistica:

El funcionario Cesar Mayor, quien se desempefia como Secretario del Colegio IED
Panamericano, quien comenta que cada funcionaric maneja su propio archivo, el archivo
reposa en cada oficina, no hay archivo centralizado, no hay un espacio en el colegio destinado
para ello ya que la infraestructura del plantel no permite adecuar el espacio para tal fin.

En cuanto al manejo del archivo: Documentos de la comunidad estudiantil se divide en 3
jornadas y a su vez en grado, alumno y numero de cursos, esta documentacion se solicita y
recibe de acuerdos a los parametros que dicta la sed, se folia la documentacion y se archiva
en la carpeta que corresponde, diplomas de aflos pasados se archivan en un archivador
metalico que reposa en la secretaria académica.

Las actas y demas documentos derivados del normal funcionamiento de los procesos del
plantel reposan en rectoria en carpetas por afios, Correspondencia de enviada y recibida se
encuentran en carpetas no foliadas en la rectoria, en el periodo enero a Junio de 2015 la
documentacion fue manejada por el Rector saliente (Edilberto Castellanos Lépez,) Julio a
mediados octubre la institucién no conto con Rector y estuvo baja la supervisién de la Dile de
la Localidad de Martires, tiempo en durante el cual se la correspondencia recibida (Fisica y
Electronica) era recepcionada por el secretario y entregada a los funcionarios correspondientes
para su respuesta y finalizacién del tramite, se informaba a la directora local, Para octubre 17
de 2015 se posiciona en encargo la rectora Sandra Teresa Arcos Martinez, y a solicitud de ella
se realiza un formato de entrega de correspondencia al funcionario y luego se entrega a la
rectora para su firma se radica en el Dile.

Manejo de Correspondencia: Se recibe la correspondencia por parte de la porteria quienes
relacionan en la minuta y ellos entregan la correspondencia al destinatario, si la
correspondencia no tiene destinatario especifico se entrega a secretaria, y se entrega al rector
o se aclara el destinatario y se da tramite a la respuesta.

7.3 Manual de Funciones

Los funcionarios indagados en el presente documento, manifiestan saber que la SED tiene una
resolucion que contiene el manual de funciones de los servidores publicos de la entidad,
aseveran que la han consultado para precisar las funciones publicas que les asisten como
funcionarios del Estado y que también han sido informados por la SED acerca de las
actividades propias a los cargos que desempefian.

7.4 Manejo PQR

El funcionario Cesar Mayor comenta que en el primer semestre fue manejado por el Ex Rector
(Edilberto Castellanos Lépez), en el segundo semestre se manejé de la siguiente manera: se
reciben las PQR se entrega oficio remitiendo al interesado solicitando la pronta respuesta, se
le informo que tenia un tiempo especifico para la respuesta, se recibe la respuesta y el rector(a)
envia un oficio de radicado a la Dile, no se observaron controles que permitan realizar
seguimiento a los tiempos de respuesta , situacidon que genera un hallazgo de tipo
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8.

administrativo que debera ser incluido en el plan de mejoramiento. (Ver Carpeta de Evidencias,
Folios 541 al 549).

ADMINISTRACION DEL RIESGOS

No se evidencidé documentacion concerniente a la elaboracién y seguimiento del Mapa de
riesgos para la Vigencia 2015, se observan siete riesgos a los cuales se les realizo los
respectivos seguimientos, de igual forma presentan la clasificacién de la Matriz LOFA dentro
del contexto estratégico, toda vez que el cumplimiento de las politicas de Administracién del
Riesgo en su conjunto le permiten a la Instituciéon Educativa identificar, evaluar y gestionar
aquellos eventos negativos, tanto internos como externos, y emprender las acciones de control
necesarias, se genera un hallazgo de tipo administrativo que debera ser incluido en el plan de
mejoramiento .

EVALUACION AMBIENTAL DECRETOS 1743 1994 Y 684 2010

En el proceso de auditoria se verifico el cumplimiento de la Institucion a lo estipulado en el
Decreto 1743 de 1994 en lo que tiene que ver con la implantacién del Proyecto Ambiental
PRAE, cumpliendo con lo estipulado en los articulos 2 y 3 del Decreto de la referencia los
cuales se mencionan a continuacion:

Articulo 2°.- Principios rectores. La educacién ambiental debera tener en cuenta los principios
de interculturalidad, formacién en valores, regionalizacién, de interdisciplinar y participacién y
formacién para la democracia, la gestién y la Resolucién de problemas. Debe estar presente
en todos los componentes del curriculo.

Articulo 3°.- Responsabilidad de la comunidad educativa. Los estudiantes, los padres de
familia, los docentes y la comunidad educativa en general, tienen una responsabilidad
compartida en el disefio y desarrollo del Proyecto Ambiental Escolar. Esta responsabilidad se
ejercera a través de los distintos érganos del Gobierno Escolar.

Ademas, los establecimientos educativos coordinaran sus acciones y buscaran asesoria y
apoyo en las instituciones de educacion superior y en otros organismos publicos y privados
ubicados en la localidad o region.

Se evidencid que la institucién estd comprometida con el proyecto ambiental del Distrito de
Basura cero, para lo cual cuenta con los recipientes para el depésito de los distintos residuos,
asi como tambiéen efectia campafias educativas a nivel de la comunidad para fomentar la
manera adecuada del manejo de los residuos y el correcto reciclaje. Dando cumplimiento con
lo normado en el Decreto 684 de 2010 -Plan Ambiental Del Distrito-.
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“Educacion ambiental para nifios, nifias y jovenes del Colegio Panamericano que aporten a una Bogota

10.

Linea tematica en la que el colegio PANAMERICANO inscribié su PRAE:

Sostenible”.

Pared Verde interno y externo
Clasificacién residuos
Cuidado del Agua
Expediciones Pedagodgicas

L

RESUMEN EJECUTIVO

Como resultado del proceso de evaluacion de la eficiencia, eficacia y efectividad de la gestién
administrativa en el Fondo de Servicios Educativos de la Institucion Colegio Panamericano IED se
enuncian los aspectos mas relevantes:

Se evidencid que se realizé la convocatoria y eleccion del Gobierno Escolar, el diligenciamiento de
las actas se realizé en el formato correspondiente y las mismas se encontraron firmadas por los
asistentes, sin embargo, no se cumplié con el total de las reuniones mensuales del consejo directivo,
no se evidencio documentacion de la eleccién del personero, se observé que no se conformé el
comité de Presupuestos Participativos, comité de mantenimiento ni se realizé seguimiento a la
Tienda escolar, lo cual es una debilidad para la institucion.

Se evidencié que la ejecucion presupuestal guardo coherencia con el plan de compras y de
mantenimiento, sin embargo, se observé muy baja ejecucion (34%), en los proyectos de inversion,
es importante resaltar la importancia de una ejecucion optima de los proyectos de inversion, acorde
con el PEI del colegio “Aprender a pensar, a convivir y a hacer para el desarrollo del Ser”.

Se evidencié el registro oportuno de las operaciones financieras y cumplimiento en las obligaciones
contractuales del contador.

Se evidencié que el manual de contratacion en cuantia inferior a 20 smmlv, no esta actualizado.

Se evidencio que la institucién presenta elementos en desuso en el laboratorio de quimica, fisica,
biologia, ademas de las tabletas y los computadores que no estan en uso por falta de redes
eléctricas que soporten la conexion de la instalacién del wi-fi.

Se evidencid que La Institucion educativa no cuenta con un archivo organizado que permita la
correcta custodia y salvaguarda de la documentacion y que a su vez sea de facil acceso y consulta,
ni ejerce controles que permitan realizar seguimiento a la correspondencia.
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1. Cumplir con las reuniones mensuales del consejo directivo.

2. Fortalecer el proceso de eleccion de los érganos de participacion, asi como las reuniones de
los mismos.

3. Actualizar el Manual de contratacién para cuantia inferior a 20 smmlv.
4. Culminar con el proceso de bajas.

5. Activar y poner en funcionamiento los elementos de los laboratorios de Quimica, Fisica y
Biologia.

6. Realizar gestidén para que adecuen las salas de sistemas y se de utilizacion a los computadores
y tablas existentes.

7. Solicitar acompafiamiento en el manejo del archivo a la SED y ponerlo en practica.

8. Realizar seguimiento a la Tienda Escolar por parte del Consejo directivo y constituir el grupo de
supervision.

9. Socializar este informe Final con todas las instancias del colegio con el fin de fortalecer la
gestion administrativa y la administraciéon de los Fondos de Servicios Educativos, en procura de
generar una educacion de calidad.

12. CONCLUSION DE LA AUDITORIA

Como resultado del proceso de auditoria se concluyé que la institucion educativa lleva una
adecuada administracion de los recursos del FSE, observandose que el Sistema de Control Interno
de la I.LE.D es confiable, sin embargo, se debe fortalecer el proceso de eleccidn de los érganos de
participacion, y de la ejecucion de los proyectos de inversion que permitan un mayor impacto en el
PEI, Se resalta que la informacion fue entregada de manera oportuna y hubo adecuada disposicion
por parte de los funcionarios para atender la auditoria.

En lo referente a la evaluacion la institucion debe continuar fortaleciendo los dos médulos de control
a saber: 1. Control de la planeacion y gestién; 2. Control de evaluacion y seguimiento e igualmente
fortalecer la informacion y comunicacién, que se constituye como eje transversal de conformidad
con lo establecido en la nueva actualizacion del modelo estandar de control interno (MECI 2014)
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13. CUADRO DE HALLAZGOS

De las situaciones anteriormente descritas se relacionan los hallazgos:

TIPO HALLAZGO CANTIDAD | REFERENCIACION
25,26,27,29, 211, 213, 3.6, 3.10, 42, 4.3
ADMINISTRATIVO 21 44,46,51.1,5.1.2,53,54,6.1,6.3,6.6 74, 8.

DISCIPLINARIO 1 6.3
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