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CONVOCATORIA
CONFORMACION DE UN BANCO DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR (IES) ELEGIBLES
PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS QUE FOMENTEN EL DESARROLLO INTEGRAL EN LA
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CONVOCA Secretaria de Educacion Distrital
POLITICA Calidad Educativa para Todos
PROYECTO Desarrollo Integral de la Educacién Media

1. PRESENTACION

Bogotd es una ciudad que le apuesta a la innovacién en la educacidon media para mejorar la
formacién de los jovenes. En los ultimos afios se han implementado programas para fortalecer
la funcién de este nivel en la construcciéon de trayectorias de los jévenes, consolidando
estrategias que buscan mejorar las oportunidades de diversificacidon de la oferta educativa en
las Instituciones Educativas del Distrito (IED) y mejorar el transito de los estudiantes hacia la
educacioén superior.

A partir de estos avances de politica en educacién media del Distrito, de la capacidad instalada
en la SED y las IED, de las oportunidades de mejora que tiene hoy la ciudad y entendiendo la
ubicacién estratégica de la educacion media como un puente entre la IED y la educacién
superior, el mundo del trabajo, y la vida adulta; el Plan de Desarrollo “Bogota Mejor para
Todos 2016-2020” define el Proyecto de Desarrollo Integral de la Educacion Media.

El Proyecto de Desarrollo Integral de la Educacion Media se propone avanzar en la
implementaciéon de un modelo educativo que favorezca las oportunidades de exploracién de
los jévenes, fortalezca sus competencias bdsicas, socio-emocionales y les permita desarrollar
procesos de orientacion con el acompanamiento de sus docentes y familias.

En este sentido el Proyecto de Desarrollo Integral de la Educacién Media se estructura en
tres (3) componentes. El primero de ellos propone una preparacion y acompariamiento
académico en las IED de Bogota; el segundo componente abarca la preparacion para la vida
de los jévenes de 10° y 11°; y el tercer componente se propone facilitar mecanismos para el
trdnsito a la educacion terciaria.

En cada uno de estos componentes la SED continuara reconociendo el valor de las alianzas que se
establecen con los actores estratégicos como lo son las instituciones de educacién superior,
organizaciones, fundaciones y entidades gubernamentales; quienes gracias a su trayectoria
académica y de gestion escolar aportan de manera significativa los procesos educativos del
Distrito.
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De este modo, la convocatoria “CONFORMACION DE UN BANCO DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR (IES) ELEGIBLES PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE
FOMENTEN EL DESARROLLO INTEGRAL EN LA EDUCACION MEDIA DE BOGOTA", es una invitacion
a sumar esfuerzos y recursos institucionales para continuar mejorando la calidad de los procesos
educativos en los que participan actualmente los jévenes del Distrito, a partir de los aprendizajes
gue ha tenido la ciudad en la implementaciéon de estrategias de educacion media.

2. DIRIGIDO A:

Instituciones de Educacion Superior (IES) con registro en el Sistema Nacional de Informacion de
Educaciéon superior (SNIES) y con acreditacion de alta calidad o con oferta de programas
acreditados de alta calidad; que cuenten con departamento de domicilio Bogotd D.C. La propuesta
debe ser suscrita por el representante legal de la institucién de educacion superior respectiva.

3. OBIJETO DE LA CONVOCATORIA

Conformar un banco de Instituciones de Educacién Superior (IES) elegibles para la implementacién
de estrategias que fomenten el Desarrollo Integral en la Educacion Media de Bogota, que permita
aunar esfuerzos para realizar acciones de acompafiamiento y de orientacion socio-ocupacional en
la educacion media de las instituciones educativas distritales - IED focalizadas -, en el marco del
proyecto de Desarrollo Integral de la educacion media.

4. OBIJETIVOS ESPECIFICOS DE LA CONVOCATORIA

5.3.Aunar esfuerzos entre las Instituciones de Educacion Superior y la Secretaria de Educacién
para establecer y ejecutar conjuntamente estrategias que permitan el mejoramiento de la
calidad de la Educaciéon Media

5.3.Facilitar la cooperacion y la convergencia de responsabilidades, recursos y saberes de
diferentes actores relacionados con la educacion media en torno al propdsito antes
mencionado

5.3.Continuar con la labor de fortalecimiento de la capacidad de las instituciones de educacién
media para disefiar, ejecutar y evaluar acciones dirigidas al fomento y la permanencia de
los estudiantes de la educacidon media.

5.3.ldentificar a IES iddneas para acompafar a las IED de Bogotd en los procesos de
mejoramiento de la educacién media, a través de criterios objetivos de elegibilidad.

5.3.ldentificar propuestas pertinentes y de calidad de IES para realizar acompafiamiento en
educacién media para las IED de Bogota.

5.3.Conformar un grupo de aliados institucionales que permitan implementar y potenciar las
apuestas educativas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
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5. LINEAMIENTOS Y ESTRUCTURACION DE LAS PROPUESTAS
5.1 Objetivos de las propuestas

a. Realizar acompafiamiento en Instituciones Educativas Distritales -IED, para la
transversalizacion de competencias basicas en los grados 102y 11°.

b. Realizar acompafiamiento en IED, para la incorporacidn de competencias socio-
emocionales, en los grados 102y 11¢.

c. Realizar acompanamiento en IED para la cualificacién de los procesos de diversificacion de
la educacién media a través de estrategias de profundizacién, movilidad, circulacién
institucional y proyectos interdisciplinares.

d. Generar una propuesta de inmersidn al medio universitario para los estudiantes de grados
102 y 119, donde se aborden competencias bdsicas, competencias socioemocionales y se
realicen actividades de orientacidn socio ocupacional.

Para la conformacién del Banco de elegibles, las IES interesadas deberdn presentar una propuesta
técnica para el desarrollo de objetivos. La propuesta debera contemplar el enfoque conceptual y
componentes definidos por la SED; la metodologia de la IES para llevar a cabo los componentes y
fases de acompafiamiento; las actividades propuestas para cada componente; el equipo de trabajo
minimo propuesto por la IES; el cronograma de actividades enmarcado en la vigencia 2017; las
estrategias de seguimiento, reporte de informacién de resultados, metas e indicadores.

La IES debera presentar con caracter obligatorio una propuesta econdmica que indique el
presupuesto requerido y que, de cuenta de los recursos técnicos, financieros y humanos
requeridos para la ejecucién de la propuesta.

Estd propuesta econdmica no constituira criterio de evaluacién, ni un compromiso contractual de
las partes y solo se solicita con cardcter informativo para que la SED identifique las condiciones
requeridas en una fase de acuerdo posterior.

Para la estimacion de la propuesta econdmica la IES debera contemplar un costeo de atencion a
25 IED con un promedio de matricula en media de aproximadamente 300 estudiantes por
institucion.

La propuesta debera ser lo suficientemente detallada de tal forma que permita la proyeccién del
acompafiamiento a las IED en el afio 2017; pero podra estar sujeta a ajustes, segun la revision y
acuerdos a los que se llegue entre la institucidon de educacion superior y la Secretaria de Educacién
del Distrito.

En el caso de que alguna institucién de educacién superior presente mas de una propuesta de dos
diferentes grupos de trabajo, solo se tendra en cuenta dentro del banco de elegibles aquella que
haya obtenido el mayor puntaje.

5.2 Sobre el enfoque conceptual y componentes definidos por la SED
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El fortalecimiento de la calidad educativa y a la institucionalizacidn de la educacidon media en las
instituciones educativas del Distrito (IED) constituye el principal reto de una ciudad educadora.
Desde 2012, las IED han disefiado e implementado areas de profundizacidn en la educaciéon media,
con el acompafnamiento de Instituciones de Educacién Superior (IES) que han brindado apoyo para
la construcciéon de planes de estudios y microcurriculos que se ofertan en el nucleo optativo de los
grados 10° y 11°. En total, la oferta curricular de las IED se inscribe en por lo menos una de seis
areas de profundizacidon: matematicas, ingenierias y tecnologias de la comunicacidon; ciencias
administrativas y econdmicas; artes y disefio; lenguas y humanidades; ciencias naturales (biologia,
fisica, quimica); y educacion fisica, recreacion y deporte.

Alrededor del 75% de las IED ofertan dreas en la educacion media, lo que equivale,
aproximadamente, a 270 instituciones'. Un 47% de IED implementa un (1) drea, 38% implementa
dos (2), y un 10% implementa tres (3). El 32% de las IED tiene una oferta en el area de
matematicas, ingenierias y tecnologias de la informacién; 21% en ciencias administrativas y
econdmicas; 17% en artes y disefo; 13% en lenguas y humanidades; 11% en ciencias naturales
(biologia, fisica, quimica); y 6% en educacion fisica, recreacidn y deporte.

En este sentido, la Secretaria de Educacién del Distrito (SED) se propone mantener los esfuerzos
para garantizar el acceso y la permanencia de los jovenes bogotanos a una educaciéon media que
garantice su desarrollo pleno y les brinde herramientas para transitar hacia diferentes rutas post-
media cualificando y fortaleciendo los procesos institucionales desarrollados en los ultimos afios.
Para alcanzar este propdsito, el Plan Sectorial de Educacidn “Bogota Ciudad Educadora” propone
como uno de sus pilares para asegurar una oferta diversa y de calidad en los grados 10° y 11°, el
desarrollo del Proyecto Desarrollo Integral de la Educacion Media en las instituciones educativas
del Distrito. El enfoque de desarrollo integral en este nivel educativo alude a la construccion de
una oferta educativa, que brinde mayores oportunidades de exploracion a los estudiantes,
aportando a la consolidacidn y profundizacién de saberes, permitiendo a los jévenes comprender
su entorno social, cultural y econdmico e interactuar en ellos de manera libre y responsable. Estos
saberes y aprendizajes aportan a la construccién de trayectorias de vida satisfactorias para si
mismos, sus familias y sus territorios.

Articulados con los esfuerzos que se gestan en los niveles educativos previos, el Proyecto opera
desde una perspectiva donde, tanto las instituciones educativas como sus contextos, son
escenarios que promueven aprendizajes para la vida de los estudiantes y permiten pensar en
Bogotd como una ciudad educadora que brinda a sus jovenes oportunidades para su desarrollo
presente y futuro.

Este propdsito requiere abordar elementos estructurales de las IED de tal forma que sea posible
fortalecer los procesos de gestion institucional de los colegios y dejar instaurada capacidad

! La SED proyecta garantizar en 2017, la continuidad de 67 lideres de media para apoyar la gestion institucional del
proyecto en las IED, se cuenta con 64 lideres de articulacion; el mantenimiento de 832 docentes provisionales para la
implementacion de las asignaturas de las areas de profundizacién y la asignacién de 36.452 refrigerios
escolares para estudiantes que cursan areas de profundizacion.
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instalada para la perdurabilidad de los procesos. Este abordaje requiere de tres principios
fundamentales:

1. Que la oferta de la educacidn media asegure oportunidades de diversificacién a los
estudiantes, permitiendo que conozcan, exploren y aborden diversos campos del
conocimiento, de tal modo que amplien su rango de oportunidades en la vida post-media.

2. Que los procesos de aprendizaje en estos grados continlden abordando todas las
dimensiones de desarrollo humano de los estudiantes como adolescentes: social,
emocional, cognitiva y ocupacional; en todos los espacios de formacién en los que
participan los jovenes de la educacién media: nicleo comun (areas obligatorias), nucleo
optativo y programas complementarios, de tal modo que se presenten al estudiante de
manera articulada, coherente y con propdsitos claros.

3. Que los aprendizajes priorizados en las diferentes areas aporten al desarrollo de proyectos
de vida de los estudiantes, y favorezcan transiciones efectivas hacia mayores niveles de
escolaridad.

Para materializar estas apuestas, la SED adelantard un proceso de acompafamiento con cuatro
propodsitos: 1) la transversalizaciéon de competencias basicas en la educacién media; 2) la
incorporacién de competencias socio-emocionales en grados 10° y 11°; 3) la cualificacion y/o
redimensionamiento de los procesos curriculares adelantados por las IED en la educacién media
para garantizar mayores oportunidades de exploracién y diversificacion, y; 4) el desarrollo de
procesos de inmersién al medio universitario como estrategia para facilitar el transito efectivo
hacia mayores oportunidades de escolaridad post-secundaria.

Para estos fines, los proponentes deberan elaborar una propuesta de acompafamiento en cuatro
(4) componentes acordes con estos propdsitos, de acuerdo a los lineamientos establecidos mas
adelante.

5.2.1 Realizar acompafiamiento en IED, para la transversalizacion de competencias basicas en
los grados 102y 112

El desarrollo y/o fortalecimiento de competencias basicas en grados 10° y 11° es uno de los pilares
centrales del desarrollo integral de la educacién media, y uno de los elementos clave para ofrecer
igualdad de oportunidades a los jovenes de la ciudad. La SED propone el abordaje de tres
competencias ineludibles en la formacidn de los jévenes: el pensamiento critico, el pensamiento
analitico y los procesos comunicativos. Este propdsito requiere establecer acciones para
fortalecer los procesos de gestion académica en el marco de la incorporaciéon de estas
competencias en las diferentes areas del nicleo comun y su aplicaciéon en el nicleo optativo.

En este sentido, el desarrollo integral de la educacidon media concibe la necesidad de elaborar un
trabajo articulado entre las asignaturas de los nucleos comun y optativo en aras de favorecer la
integralidad del proceso de formacidn de los jévenes. El rol del docente es fundamental en este
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proceso’. De acuerdo con Duque y colaboradores®, las estrategias de los docentes son
fundamentales en el fortalecimiento de la calidad de la educacidn en la medida en que la forma de
ensefar influye directamente los procesos de aprendizaje del estudiante. Poner de relieve el papel
de las competencias bdsicas en la educacién media y su transversalidad, es un elemento clave en
el mejoramiento de la calidad educativa de grados 10° y 11°, que requiere ser abordado desde el
rol del docente como agente de la practica pedagdgica y los procesos de aprendizaje.

Con esto de presente, en este componente, las IES deberdn presentar una propuesta conceptual y
metodoldégica de acompanamiento docente in situ basado en el enfoque de Desarrollo
Profesional Situado* (DPS) del Ministerio de Educacidn Nacional (MEN), a partir del cual sea
posible fortalecer y transversalizar este conjunto de competencias en las practicas pedagdgicas y
profesionales de los docentes que intervienen en las asignaturas de ambos nucleos de Ia
educacion media.

La propuesta debe contener: 1) una descripcion del enfoque conceptual de la estrategia,
evidenciando la armonizacion de la propuesta con el enfoque de desarrollo integral definido por la
SED; 2) una ruta metodolégica para el desarrollo de la estrategia de acompafiamiento docente
bajo el enfoque DPS, evidenciando las diferentes fases y momentos de trabajo. Este proceso
implica diferenciar con claridad las fases metodoldgicas para adelantar la estrategia desde la IES y
al interior de los colegios; 3) un plan de trabajo para el desarrollo de las actividades en un periodo
de tiempo que no supere los nueve (9) meses. Este plan de trabajo debe estar alineado con la
programacion académica de las instituciones educativas, de tal forma que se asegure un minimo
de condiciones para la implementacion efectiva de las acciones; 4) un aproximado de los perfiles
minimos necesarios para el desarrollo del componente en cada una de las fases de trabajo; 5) una
descripcién de las condiciones minimas para operar la estrategia de cara a identificar la viabilidad
de su implementacién en las IED; 6) una descripcion de los mecanismos para certificar la
participacion de los docentes en la estrategia; y, 6) una proyeccion del nimero de IED que la IES
atendera y el costo aproximado del componente.

2 Diferentes estrategias y estudios adelantados en diferentes regiones del pais por cuenta del Ministerio de
Educacion Nacional (MEN) y el Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico (IDEP),
han reafirmado la pertinencia del trabajo situado con docentes, dado su aporte al mejoramiento de
prdcticas de aula, al fortalecimiento de la gestion institucional de las IED y al reconocimiento que brinda al
trabajo de cada maestro.

3 Duque, M., Celis, J., Diaz, B., Gdmez, M. (2014). Diez pilares para un programa de desarrollo profesional
docente centrado en el aprendizaje de los estudiantes. Revista Colombiana de Educacidon. Numero 67. Pp.
107-124.

4 Ministerio de Educacion Nacional - MEN. (2014). Desarrollo Profesional Situado de Docentes y Directivos
Docentes. Programa Fortalecimiento de la Cobertura con Calidad para el Sector Educativo Rural. Bogota:
MEN.
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5.2.2 Realizar acompafiamiento en IED, para la incorporacion de competencias socio-
emocionales, en los grados 102y 112

La educaciéon media debe propender por un mayor desarrollo de competencias socio-emocionales
en los jovenes. Estas competencias aluden al conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes,
disposiciones y comprensiones de tipo cognitivo, social y comunicativo, que les permite a los
jovenes responder oportunamente a las demandas del ambiente y capitalizar responsablemente
sus oportunidades desde un proceso continuo de desarrollo de su ambito emocional, desde su
capacidad para establecer relaciones pacificas interpersonales y sociales, y desde la regulacion
COmo personas.

Si bien este proceso deberda contemplar acciones desde el inicio de la escolaridad de los
estudiantes, la educacién media se convierte en un nivel educativo clave para asegurar a los
jovenes de Bogotd, un conjunto de competencias que les permita construir territorios pacificos,
justos y equitativos; y transiciones efectivas hacia su vida adulta y hacia mayores niveles de
formacién en la educacion superior y la formacion para el trabajo y el desarrollo humano (FTDH).
En la educacidn media se espera trabajar principalmente con cuatro competencias: la toma
responsable de decisiones, la resiliencia, la comunicacion asertiva y la consciencia social.

En conjunto, estos elementos contribuyen al desempefio flexible, eficaz y con sentido de una
actividad o de cierto tipo de tareas en contextos relativamente nuevos y retadores a los
adolescentes. Se trata de ofrecer a los jovenes las herramientas necesarias para relacionarse con
otras personas de una manera cada vez mas comprensiva y justa y para que sean capaces de
resolver problemas cotidianos de forma eficiente y oportuna®.

El acompanamiento de las IES se orientard a promover la integracion curricular de estas
competencias en las doce (12) areas del nucleo basico de los grados 10° y 11° y fomentar
estrategias para que los docentes contextualicen su aplicacidon en el trabajo adelantado en el
nucleo optativo. En consonancia con el componente de fortalecimiento de competencias basicas,
en este componente las IES deben presentar una estrategia de acompafiamiento docente in situ
orientado a promover la integracion curricular de estas competencias en el trabajo de aula de los
docentes que intervienen en ambos nucleos de la educacién media.

La propuesta presentada por la IES deberd contener, como minimo: 1) una descripciéon del
enfoque conceptual y metodolégico en consonancia con lo dispuesto por la SED; 2) una ruta
metodoldgica para el desarrollo de la propuesta bajo el enfoque DPS; 3) un plan de trabajo para la
realizacion de las actividades; 4) un aproximado de los perfiles minimos requeridos para el
desarrollo de la estrategia; 5) una descripcion de las condiciones minimas para la implementacion
de las actividades en las IED; 6) una descripcién de los mecanismos para certificar la participacion
de los docentes en la estrategia; y, 7) una proyeccion del nimero de IED que la IES atendera y el
costo aproximado del componente.

5> Vasco, C. E. (s. f.). Estdndares bdésicos de calidad para la educacién. Documento de trabajo. Ministerio de
Educacién Nacional.
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5.2.3 Realizar acompafamiento en IED para la cualificacidon de los procesos de diversificacion
de la educaciéon media

El objetivo de este componente es cualificar y mejorar la oferta de educacién media en Bogota.
Para este propdsito es necesario que el Distrito mejore las condiciones de oferta educativa
teniendo en cuenta la capacidad instalada de las IED y establecer una relacidn del estudiante con
el conocimiento mediante vias de exploracién que le permita indagar por campos y/o areas,
realizando un acercamiento a nuevas maneras de entender el mundo, y ampliando las
posibilidades metodoldgicas y didacticas de los aprendizajes que actualmente se imparten en el
nucleo optativo, para fortalecer su aplicacidén y visualizar su utilidad a condiciones del contexto
real con los cuales traza y construye su trayectoria de vida. Esto es, dotar o mejorar la capacidad
de una institucidon educativa para ofrecer nuevas oportunidades formativas y de vida al joven que
contribuyan a su empoderamiento desde la escuela como principal institucion de acceso a la
cultura y al conocimiento en una sociedad en continuo desarrollo.

En este sentido, la IES deberad presentar una propuesta para favorecer la diversificacién de la
oferta de educacidon media en las IED, partiendo de la capacidad instalada con la que cuenta cada
institucion en términos de recursos, dotaciones y avances curriculares. Para alcanzar este
propdsito, las IES pueden presentar metodologias de trabajo orientadas a: 1) la cualificacién de
areas de profundizacion en la educacion media y/o la ampliacién de la oferta de areas de
profundizacién en las instituciones; y/o, 2) el disefio e implementacion de proyectos
interdisciplinares en diferentes areas del conocimiento que involucren las dreas del nidcleo comun
y optativo de grados 10°y 11°.

Los proponentes deberan presentar de manera diferenciada las propuestas para la cualificacién de
procesos de diversificaciéon y para el desarrollo de proyectos interdisciplinares en la educacion
media, con base en las siguientes precisiones:

Sobre la cualificacion de las areas de profundizacién y/o la ampliacion de la oferta en la
educacion media: el principal propdsito de este subcomponente es el abordaje, cualificacidn y/o
reorientacion de las dreas de profundizacidn de cara a favorecer una mayor articulacién con el
enfoque de desarrollo integral en la educacidon media y, en este sentido, facilitar la ampliacién de
la oferta en instituciones con un reducido nimero de dreas.

Este proceso debe promover los propdsitos del desarrollo integral establecidos por la SED,
favoreciendo la aplicacion y transversalizacion de las competencias basicas y socio-emocionales
planteadas en los dos primeros componentes de la propuesta, y evidenciar con claridad su aporte
a la construccién de proyectos de vida y de trayectorias ocupacionales post-media de los jévenes.
Asimismo, debe estar orientado a favorecer los procesos de gestidn institucional en las IED,
suministrando insumos y herramientas para la toma de decisiones vy la institucionalizacion de los
avances curriculares al interior de cada institucion, construyendo capacidad instalada que permita
el desarrollo auténomo de los procesos.

La propuesta debe precisar una estructura metodoldgica para desarrollar acciones que
contribuyan a la diversificacion de la oferta de educaciéon media por medio de un trabajo que
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mantenga el esquema de las dreas de profundizacidn y avance en el establecimiento de vinculos
entre las précticas curriculares y pedagdgicas de los nucleos comun y optativo, en consonancia con
el enfoque de desarrollo integral propuesto por la SED. Esta propuesta debe orientar el
mejoramiento de las practicas metodoldgicas y abordar las apuestas pedagdgicas, curriculares y de
gestion académica de las areas de profundizacidn, de cara a fortalecer el sentido de estos espacios
como ambientes que dotan de sentido y contextualizan los aprendizajes de los estudiantes.

En este sentido, se espera que la propuesta contenga: 1) un apartado que defina el enfoque
conceptual y metodoldgico seleccionado por la IES para alcanzar el objetivo propuesto por la SED;
2) la definicién de los objetivos puntuales de la propuesta; 3) un conjunto de acciones para
territorializar la estrategia en las IED organizados en un plan de trabajo; 4) un abanico de
estrategias para la institucionalizacidon de los avances curriculares y pedagdgicos en las éreas, a
través de su insercion en los Proyectos Educativos Institucionales (PEl) y los Sistemas de
Evaluacion Institucional (SIE); y, 5) una estrategia para el seguimiento y la evaluacion de los
procesos de cara a su viabilidad a mediano y largo plazo y su aporte al desarrollo integral de los
estudiantes.

Sobre la elaboraciéon de proyectos interdisciplinares en la educacién media: una segunda
alternativa para favorecer la diversificaciéon de la oferta de la educacion media consiste en el
disefio e implementacién de proyectos interdisciplinares en las diez (10) horas que le
corresponden al ndcleo optativo. Los proyectos transversales son estrategias pedagdgicas que
contribuyen al mejoramiento de la calidad de la educacién y a la formacién integral del estudiante.
En este marco, las IES podran presentar una propuesta orientada a elaborar proyectos donde, a
través del abordaje de determinadas tematicas de orden interdisciplinar, se propicie un escenario
de didlogo y reflexion desde diferentes campos del conocimiento. La construccién de estos
escenarios debe darse a partir del reconocimiento de las necesidades e intereses de las IED y su
contexto, de tal manera que favorezcan la aplicacidn e integracion de competencias bdsicas y
socio-emocionales y aporten a la construccidon de proyectos educativos y ocupacionales post-
media de los jovenes.

En este sentido, la propuesta debe contener elementos que permitan: 1) identificar las
necesidades, intereses y capacidad instalada que favorezca la implementacion de los proyectos en
las IED; 2) disefiar proyectos basados en un enfoque que promueva la reflexion y participacion de
las diferentes instancias de toma de decisiones escolares en consonancia con el enfoque de
desarrollo integral planteado por la SED; 3) acompaiiar a las instituciones en la implementacion de
la estrategia; 4) institucionalizar los proyectos interdisciplinares en las IED a través de su
incorporacién en los documentos institucionales (PElI y SIE); 5) monitorear los procesos de
implementaciéon para nutrir los planes de mejoramiento institucional; 6) detallar el nimero
aproximado de IED que la IES podra acompaniar y el costo aproximado del componente.

En ambos casos, las IES deberan presentar un plan de trabajo que dé cuenta de la distribucién de
las actividades a lo largo de 2017 en un periodo que no supere los nueve (9) meses calendario y
gue esté alineado con la programacion académica de las IED; los perfiles minimos necesarios para
el desarrollo de cada actividad; y explicitar las condiciones minimas necesarias para adelantar las
acciones contempladas en la propuesta.
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5.2.4 Generar una propuesta de inmersion al medio universitario para los estudiantes de
grados 102 y 112, donde se aborden competencias basicas y socioemocionales y se
desarrollen acciones que contribuyan a la orientaciéon socio-ocupacional de los
estudiantes

Los procesos de inmersién al medio universitario representan un conjunto de actividades que
permite a los jovenes realizar un acercamiento a la educacion terciaria, transformando sus
imaginarios frente a este nivel educativo y, de este modo, la configuracidon de sus proyectos de
vida. Este portafolio de acciones debera estar armonizado con las actividades desarrolladas en las
areas de profundizacidn y/o los proyectos transversales, deberan conducir a una mayor y mejor
insercion de los jévenes en la educacidn terciaria, y gestarse como espacios desarrollados de
manera transversal en los diferentes momentos de desarrollo de los componentes de
competencias basicas, socio-emocionales y de cualificacidén de la oferta de educacién media.

En este sentido, las IES podran proponer procesos de inmersién para que los jévenes fortalezcan
sus competencias bdasicas, reconozcan y/o mejoren sus habilidades socioemocionales, realicen
actividades que amplien las fronteras de la orientacidon socio-ocupacional y comprendan su
sentido, aborden competencias para el emprendimiento y les permita tomar decisiones
informadas con herramientas suficientes sobre su futuro profesional, ocupacional y personal.

La propuesta debe contener estrategias de inmersién al medio universitario a través de acciones
desarrolladas dentro y fuera de las IED; deberan contemplar la realizacion de actividades a lo largo
del calendario escolar que contribuyan a la aplicaciéon de las competencias basicas y socio-
emocionales del Proyecto en un plano que le posibilite al estudiante comprender su aplicacién en
diferentes escenarios educativos y ocupacionales post-media. La propuesta de actividades debera
facilitar los procesos de auto reconocimiento de los jévenes y la lectura de su contexto, analizar
criticamente los imaginarios sobre las carreras y ocupaciones, definir metas personales, fortalecer
el conocimiento sobre la estructura de la oferta de la educacién superior y formacién para el
trabajo, definir criterios de valoraciéon de esta oferta y proveer informacién sobre el contexto
productivo regional y sus oportunidades de insercién.

Las propuestas de inmersion al medio universitario presentadas por las IES deberdn contemplar
los siguientes elementos: 1) un disefio conceptual que visibilice la articulacion de las acciones con
los propdsitos del Proyecto; 2) una propuesta metodoldgica que articule estas acciones con las
acciones de los demds componentes; 3) un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo continuo
de estos procesos a lo largo del calendario escolar; 4) un sistema de incentivos para favorecer el
interés de los estudiantes en estos procesos; 5) los perfiles y requerimientos minimos para el
desarrollo de la propuesta en las IES y los colegios; y, 6) una proyeccién del nimero de IED que la
IES atendera y el costo aproximadamente.

5.3.Sobre la metodologia de la IES para llevar a cabo los componentes y fases de
acompainamiento
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Teniendo en cuenta la trayectoria y experiencia académica de las IES frente a cada uno de los
aspectos sefialados anteriormente, se espera que las IES identifiquen las metodologias de trabajo
con las IED, los docentes y estudiantes para lograr los objetivos anteriormente identificados.

5.4. Sobre las actividades propuestas para cada componente

A partir de las metodologias propuestas por las IES anteriormente, cada propuesta debera
identificar las actividades detalladas que permitirdn poner en marcha cada componente.

5.5. Sobre el equipo de trabajo minimo propuesto por la IES para cada componente

Cada propuesta deberd establecer el esquema de equipo de trabajo para la gestién del proyecto
en las IED y al interior de la IES, y el desarrollo de cada componente. Del mismo modo, se deberan
identificar los perfiles de los profesionales asociados a cada actividad, ubicando experiencia y
requerimientos minimos.

5.6. Sobre fases y cronograma de actividades. Vigencia 2017.

La propuesta deberd contemplar minimo las siguientes fases de implementaciéon por cada
componente y realizar la proyeccion del cronograma de actividades segun el Anexo 1.

1.
1.
l. Acompaifiamiento L.
e L. Acompafhamiento V.
Sensibilizacion para el analisis . V. Informe
FASE . . parael Acompainamiento .
comunidad curricular y, plan .. . final
. . acompafiamiento estudiantes
educativa de acciony .
.. curricular
participacion
Componente 1 Marzo Abril - Mayo Junio - Octubre Noviembre
Componente 2 Marzo Abril - Mayo Junio - Octubre Noviembre
Componente 3 Marzo Abril - Mayo Junio - Octubre Noviembre
Componente 4 Marzo N/A N/A Marzo — Octubre Noviembre

5.7. Sobre las estrategias de seguimiento, el reporte de informacién de resultados, metas e

indicadores.

Cada propuesta debera definir los mecanismos de seguimiento del proyecto, asi como una
metodologia para el reporte de informacién y de proyeccién de metas e indicadores.
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6. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

ACTIVIDAD FECHA
Publicacion de términos- Lanzamiento - | 29 de noviembre
Difusion
Reunidn para aclaracion de términos 15 de diciembre
Recepcidn de propuestas Del 15 de diciembre al 23 de enero
Evaluacién de las propuestas Del 23 de enero al 30 de enero
Publicacion banco de elegibles 3 de febrero
Recibo de solicitudes de aclaracion 6 de febrero
Publicacion banco de elegibles definitiva 8 de febrero

Publicacion de términos
29 de noviembre de 2016

Los términos vy las listas de elegibles podran ser consultadas en la pagina web de la Secretaria

Reunidn de aclaracion de términos
15 de diciembre de 2016

La reunidn aclaratoria de términos se realizard de 3:00 p.m. a 5:00 p.m. en La Secretaria de
Educacion Distrital (Av. El Dorado No. 66-63 piso 1). El desarrollo de la reunidon sera recogido
en un acta que estard disponible en la pagina web de la Secretaria.

Recepcion de propuestas
Desde 15 de diciembre al 23 de enero

Las propuestas deben presentarse Unicamente a través del correo electrénico:
mediaysuperior@educacionbogota.gov.co dispuesto para tal fin, mediante el cual se enviara
confirmacién de recibo. A través de dicho correo electrdnico se atenderan las preguntas sobre
los términos de esta Convocatoria.

No se recibirdn propuestas en medio fisico (personalmente o via correo certificado), ni por
ningun otro medio.

Publicacién del banco definitivo de elegibles

8 de febrero

Los resultados de la presente convocatoria podran ser consultados en el portal la Secretaria
de Educacion http://www.educacionbogota.edu.co Asi mismo, cada institucion de educacion
superior recibird una comunicacién dirigida al respectivo representante legal en la cual se
informaran los resultados detallados de la evaluacién.
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EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacién consta de tres etapas

a.

ELEGIBILIDAD

b. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

a.

Elegibilidad

Consiste en una revisién de cumplimiento de requisitos generales de los proyectos recibidos, con
el fin de determinar aquellos que son ELEGIBLES y que contindan en la siguiente etapa de
evaluacion. Todas las propuestas presentadas a la convocatoria surten esta revision.

Los proyectos seran NO ELEGIBLES cuando se cumpla al menos una de las siguientes condiciones:

a)
b)

c)

f)

Que el proyecto “propuesta” no tenga coherencia con el objeto de la convocatoria.

Que la institucidn no contemple informacién verificable en los sistemas de informacién del
Ministerio de Educacién Nacional (SNIES, SPADIES) para realizar su caracterizacién vy
puntuacion.

Cuando no se cumpla alguna de las condiciones generales previstas en el apartado
“lineamientos y estructuracion de las propuestas”

Que quién formalmente remita el proyecto no tenga la capacidad legal para presentarlo a
nombre de la institucién y ejecutarlo.

Cuando la propuesta no se presente integralmente, esto es, no presente alguno de los
siguientes elementos completamente diligenciados: formulario de inscripcién, formato de
autoevaluacién y documento descriptivo sobre los desarrollos que haya realizado Ila
institucion en programas o proyectos de los componentes descritos en “lineamientos y
estructuracion de las propuestas”

Cuando algun aspecto del proyecto contravenga la normatividad vigente.

Solo contintan en la siguiente etapa de evaluacion aquellos proyectos que sean clasificados como
ELEGIBLES.

Todos los proyectos que cumplan los requisitos y entreguen los documentos completos serdn
evaluados. La presentacién y evaluacion del proyecto no garantiza el apoyo del mismo, el cual esta
sujeto a la disponibilidad de recursos y seguira el orden de elegibilidad de proyectos segun los
resultados de la evaluacidn y las necesidades de las IED.

b. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Los proyectos ELEGIBLES seran calificados teniendo en cuenta los siguientes criterios y
pardmetros:
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CRITERIO PARAMETROS PUNTOS

Calidad propuesta técnica (25 puntos). Valoracion del
desarrollo de cada uno de los aspectos sefalados en el
numeral 5 de la Convocatoria.

Componente 1: Puntaje maximo (6,25 puntos)
Se desarrolla de manera completa teniendo en cuenta los
lineamientos de la  Secretaria: (6,25  puntos)
Se desarrolla de manera parcial y falta completitud: (3
puntos)

No desarrolla el componente: (0 puntos)

Componente 2: puntaje maximo (6,25 puntos)
Se desarrolla de manera completa teniendo en cuenta los
lineamientos de la  Secretaria: (6,25  puntos)
Se desarrolla de manera parcial y falta completitud: (3
puntos) 25
No desarrolla el componente: (0 puntos)

1. Fundamentacion de |la
propuesta

Componente 3: puntaje maximo (6,25 puntos)
Se desarrolla de manera completa teniendo en cuenta los
lineamientos de la  Secretaria: (6,25  puntos)
Se desarrolla de manera parcial y falta completitud: (3
puntos)

No desarrolla el componente: (0 puntos)

Componente 4: puntaje maximo: (6,25 puntos)
Se desarrolla de manera completa teniendo en cuenta los
lineamientos de la  Secretaria: (6,25  puntos)
Se desarrolla de manera parcial y falta completitud: (3
puntos)

No desarrolla el componente: (0 puntos)

Acreditacion Institucional de alta calidad
Si: (15 puntos)
No: (0 puntos)

Porcentaje de matriculados en programas de alta calidad
Mayor o igual a 50%: 5 puntos
Mayor o igual a 30% y menor a 50%: (3 Puntos)

2. Criterios de calidad de las IES Menor a 30%: 0 puntos

30

Tasa de desercidon por periodo 2015* Fuente de consulta
SPADIES. Corte de los datos Abril de 2016:
Mayor o igual a 9,98%: (0 puntos)

Menor a 9,98%: (5puntos)

Dato de referencia: Bogota 2015
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Vulnerabilidad académica de los estudiantes matriculados,
fuente SPADIES

Si el porcentaje de la matricula de estudiantes que cuentan
con resultados de las pruebas saber 11 en el nivel bajo, es
mayor o igual al 50%: (2,5 puntos)

Si el porcentaje de la matricula de estudiantes que cuentan
con resultados de las pruebas saber 11 en el nivel bajo esta
es mayor o igual a 20% y menor a 50%: (2 puntos)
Si el porcentaje de la matricula de estudiantes que cuentan
con resultados de las pruebas saber 11 en el nivel bajo es
menor a 20%: (0 puntos)

Vulnerabilidad  socioecondmica de los estudiantes
matriculados, fuente SPADIES
Si el porcentaje de la matricula de estudiantes que cuentan
con familias cuyos ingresos son menores a 2 salarios
minimos, es mayor o igual al 50%: (2,5 puntos)
Si el porcentaje de la matricula de estudiantes que cuentan
con familias cuyos ingresos son menores a 2 salarios
minimos, esta es mayor o igual a 30% y menor a 50%: (2
puntos)

Si el porcentaje de la matricula de estudiantes que cuentan
con familias cuyos ingresos son menores a 2 salarios
minimos es menor a 30%: (0 puntos)

3. Hacer parte de la Alianza
Bogota ciudad educadora 2016 6
Instituciones de Educacion
Superior publicas que estén en la | Pertenencia a la Alianza (25 puntos) 25
alianza estratégica de
participacion para ofrecer
programas de educacién superior

4. Haber participado en los | Evaluacién IES 2015 ** 10
proyectos de educacion media de
la SED durante las vigencias 2015y
2016 o haber pertenecido a
programas orientados a la
educacién media apoyados por el
distrito de manera satisfactoria *
(los puntos otorgados dependeran
del desempefio que hayan tenido
durante la ejecucion de los
convenios).

Evaluacion IES 2016 *** 10

TOTAL 100
*Se toma como referencia la tasa de desercion por periodo para Bogota

**Para esta evaluacion se utilizaran el instrumento que diligenciaron las IED en 2015; y se procederd a
sistematizarlo en el formato anexo. Ver Formato de sistematizacion de evaluacion 2015 y Guia sistematizacion.
*** Para esta evaluacion se realizara una evaluacion entre los profesionales de apoyo a la supervision y la
interventoria durante noviembre de 2016. Ver Formato de evaluacion 2016.
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8. SELECCION DE PROYECTOS Y COMUNICACION DE RESULTADOS

La presentacion y evaluacién del proyecto, incluso como elegible, no garantiza el apoyo al mismo.
Los proyectos seleccionados pueden tener dos condiciones:
- Aprobacidn definitiva

- Aprobacidn condicionada a revisidn o mejora de aspectos del proyecto que haya sefialado
el comité evaluador

Cada institucién de educacién superior participante recibird una comunicacién dirigida al
representante legal de la institucién de educacién superior en la cual se le informara si fue elegido
0 noy en qué condicion.

Los resultados de la convocatoria seran difundidos a través de la pagina Web de la Secretaria de
Educacion.

9. SEGUIMIENTO E INTERVENTORIA A LOS PROYECTOS

La interventoria a la ejecucion del proyecto sera realizada por una firma que sera seleccionada por
concurso de méritos, de acuerdo a las obligaciones y productos y convenios que se suscriban para
el efecto. Para realizar el respectivo monitoreo y control, la Secretaria analizara los informes/
productos de avance y finales presentados por las instituciones de educacidn superior. Asi mismo,
realizard visitas o, excepcionalmente, solicitard informes adicionales a las instituciones
comprometidas con la ejecucion del proyecto.

De acuerdo con el banco de elegibles de la convocatoria, teniendo en cuenta el alcance y metas de
los proyectos elegibles, los lineamientos de la SED y las necesidades de las IED y segun los recursos
que estén disponibles, se identificardn IES que podrdn ser parte del proyecto con la Secretaria de
Educacidn Distrital.

10. APORTE ECONOMICO DE LA SED A LAS PROPUESTAS SELECCIONADAS

De acuerdo con los resultados de la convocatoria se identificaran IES que seran parte del banco de
elegibles.

La convocatoria tiene el propdsito que en igualdad de oportunidades y condiciones los interesados
presenten sus propuestas pedagdgicas para la implementacidon de estrategias que fomenten el
desarrollo integral en la educacion media de Bogota D.C para vigencia 2017 y de esa manera lograr
conformar una lista de elegibles preseleccionados para tal fin.
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Asi mismo, es importante aclarar que el banco de Instituciones de Educacién Superior
preseleccionadas no constituye un vinculo contractual con la Secretaria de Educacidn del Distrito,
hasta tanto no se formalice la etapa precontractual de acuerdo a las necesidades las Instituciones
Educativas Distritales — IED, la disponibilidad presupuestal y posteriormente el agotamiento de la
etapa contractual una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento del acuerdo de
voluntades entre la SED y la IES, para la implementacion de estrategias que fomenten el desarrollo
integral en la educaciéon media de Bogota D.C.
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