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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Incentivos, Reconocimientos, Estimulos y Practicas Exitosas de la Educacion en Bogota
“LOS MEJORES DE BOGOTA, CIUDAD EDUCADORA"
FICHAS DE INCENTIVOS

5. Reconocimiento a los mejores deportistas

Nombre del incentivo: Reconocimiento a los mejores deportistas Vigencia:

Objetivo: Reconocimiento a los mejores deportistas: docentes y directivos docentes de los colegios oficiales de Bogota.

Ex -ante Econdmico v | Individual

Temporalidad Ex post Tipo Econdmico — publicacién | Categoria Colectivo
v | Mixto v" | No Econdmico Individual y Colectivo
Ambito geografico | v | Ciudad | | Zona rural | | Ciudad (urbano- rural)
Periodicidad v | Anual Bienal Anual y Bienal Conforme a la duracion de cada
carrera

Unidad de Estudiantes Directivos docentes Comunidad Educativa
analisis Docentes v | Docentes y Directivos docentes Establecimiento Educativo

Subsecretaria de Acceso y Permanencia
Subdireccion Subsecretaria de Calidad y Pertinencia Direccion responsable:
responsable Subsecretaria de Integracion Interinstitucional Direccion de Talento Humano

v Subsecretaria de Gestidn Institucional
Sonce,p_to_ v | Calidad Gestion | v Partlc_lpacpn Y Trayectoria (permanencia)
e analisis Convivencia

Caracteristica del Proceso Progreso v | Honorifico
incentivo Proceso de seleccion ¥ | Resultado

Mecanismo de transmision hacia la calidad: El desarrollo integral de las instituciones garantizara una mayor calidad
en los resultados, una mejor convivencia y una alta participacion de la comunidad.

Indicador: Ranking | Fuente de informacién: Olimpiadas SED

Formula del indicador: N.A

Descripcion técnica: Se premia a los mejores deportistas de cada disciplina deportiva dependiendo de los resultados
obtenidos en las competencias de las mismas.

. . . 5 212+
v S| COmités de v S| Redes de S| ¢Cua|_ .
. Docentes de
Multiplicador Deportes Educacion
No | Localidades No fisica No

Responsable de la Dependencia: Direccion de Talento Humano

convocatoria Nombre Responsable: Hugo Armando Lépez Pardo

1. Funcionarios directos de la entidad

2. Dirigido a docente, directivos docentes y administrativos

3.efectuar el proceso de inscripciones de acuerdo con los pardmetros establecidos.
4.cumplir con la reglamentacion de cada disciplina deportiva

5.quedar en uno de los 4 primeros lugares de las competencias

Requisitos para
postulacion
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1.diligenciamiento del formulario de inscripciones
2.foto actualizada

Criterios para evaluacion 1.cumplimiento reglamento deportivo

del acreedor del incentivo | 2.juego limpio

3.resultados en las competencias deportivas

Documentos requeridos

Tipo de evaluacion v'Evaluacion externa
(Interna, externa, jurados, vacompafiamiento de veedores y jueces deportivos dependiendo de la disciplina en
comité de expertos, etc.) competencia

Estrategia de seguimiento | v'Planillas de resultados deportivos por fecha
(Cuando el recurso pecuniario | v'boletines informativos de seguimiento a los encuentros deportivos
lo requiera)
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