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il Radcaco |-2025-11376
ALCALDIA MAYOR - Fecha: 30.01.2025-.17:18
DE BOGOTA DC. ES Folios: 1 Anexos
SECRETARIACE FUCAGGH Radicador: DIANA MILENA RUBIO VARGAS 1200

Destino: 1000 - DESPACHO

Consulte el estado de su tramite en www.educacionbogola edu.co
MEMORANDO opcidn CONSULTATRAMITE | ) N\ AICYY

con el codigo de veriicacidn

PARA Dra. ISABEL SEGOVIA OSPINA
Secretaria de Educacion del Distrito

Oficinas Asesoras

DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Secretaria de
Educacion — SED, con corte al 31 de diciembre de 2024.

Estimada Dra Segovia.

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del rol de evaluacion y seguimiento establecido
en el Decreto 648 de 2017 y de la ejecucion del Plan Anual de Auditoria 2024, aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno de la SED, adelanté el seguimiento a
los planes de mejoramiento de las diferentes areas de los niveles Central, Local e Institucional,
correspondiente al cuarto trimestre de 2024, cuyos resultados se presentan en el informe
adjunto.

Informamos este informe de seguimiento fue remitido a las Subsecretarias y sus Direcciones a
cargo, con los siguientes radicados:

Oficinas de Tecnologias de la Informacién y comunicaciones 1-2025-11337
Subsecretaria de Acceso y Permanecia y Direcciones 1-2025-11345
Subsecretaria de Calidad y Pertinencia y Direcciones 1-2025-11349
Subsecretaria de Gestion Instituciona y Direcciones 1-2025-11358
Subsecretaria de Integracion Interinstitucional 1-2025-11362

Atentos a resolver cualquier aclaracion.

Cordialmente.

OSCAR ANDRES
Jefe Oficina de C
ogarciap@educacionbogota.gov.co

Anexo: Informe de seguimiento (14 folios).

Oficios se remision a Subsecretarias y OTIC (5 folios)
Elaboré: Diana M. Rubio Vargas, Erika M. Vera Orjuela y Pablo E. Gamboa Torres — Contratistas OCI
Revis6: Maria del Pilar Gonzalez Henao — Contratista OCI
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u Radicado N* I 2025-1 1 362

Fecha: 30-01.2025.17:00

Folios: 1 Anexos
Radicador: DIANA MILENA RUBIO VARGAS 1200
Destino: 2000 - SUBSECRETARIA DE INTEGRACION

MEMORANDO INTERINSTITUCIONAL

Consulle el estado de su tramile en www.educaconbogola edu.co

opcidn CONSULTA TRAMITE 5AI3Y

PARA DIEGO ESCALLON ARANGO B
Subsecretario de Integracion Interinstitucional - Sli

Direcciones de la SlI

DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Secretaria de
Educacion — SED, con corte al 31 de diciembre de 2024.

Estimados.

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del rol de evaluacién y seguimiento establecido
en el Decreto 648 de 2017 y de la ejecucién del Plan Anual de Auditoria 2024, aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno de la SED, adelanté el seguimiento a
los planes de mejoramiento de las diferentes areas de los niveles Central, Local e Institucional,
correspondiente al cuarto trimestre de 2024, cuyos resultados se presentan en el informe
adjunto.

Agradecemos a la Direccion General de Educacion y Colegios Distritales replicar el presente
informe a Direcciones Locales de Educacion e Instiruciones Educativas Distritales para que se
adelanten las gestiones pertinentes.

Atentos a resolver cualquier aclaracion.

Cordialmente.

G oz

OSCAR ANDRES RCIA PRIETO
Jefe Oficina de Control Interno
ogarciap@educacionbogota.gov.co

Anexo: Informe de seguimiento (14 folios).
Elaboré: Diana M. Rubio Vargas, Erika M. Vera Orjuela y Pablo E. Gamboa Torres — Contratistas OCI
Revisé: Maria del Pilar Gonzalez Henao — Contratista OCI
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radcaco v |-2025-11358

Fecha: 30.01.2025 - 16:56

Folios: 1 Anexos

Radicador: DIANA MILENA RUBIO VARGAS 1200
Destino: 5000 - SUBSECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL

Consulle el estado de su tramite en www.educaconbogola edu.co
MEMORANDO opeisn CONSULTA TRAMITE iy 14

con el codigo de venficacidn

PARA Dr. CARLOS ARTURO CHARRIA HERNANDEZ
Subsecretario de Gestion Institucional - SGI

Direcciones de la SGI

DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Secretaria de
Educacion — SED, con corte al 31 de diciembre de 2024.

Estimados.

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del rol de evaluacién y seguimiento establecido
en el Decreto 648 de 2017 y de la ejecucion del Plan Anual de Auditoria 2024, aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno de la SED, adelanté el seguimiento a
los planes de mejoramiento de las diferentes areas de los niveles Central, Local e Institucional,
correspondiente al cuarto trimestre de 2024, cuyos resultados se presentan en el informe
adjunto.

Atentos a resolver cualquier aclaracion.

Cordialmente.

ez =]
OSCAR ANDRES RCIA PRIETO

Jefe Oficina de Control Interno
ogarciap@educacionbogota.gov.co

Anexo: Informe de seguimiento (14 folios).
Elaboré: Diana M. Rubio Vargas, Erika M. Vera Orjuela y Pablo E. Gamboa Torres — Contratistas OCI
Revis6: Maria del Pilar Gonzéalez Henao — Contratista OCI
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Radeacon® |-2025-11345

Fecha: 30.01.2025 - 16:48
: Folios: 1 Anexos
Radicador: DIANA MILENA RUBIO VARGAS 1200

Destino: 4000 - SUBSECRETARIA DE ACCESO Y PERMANENCIA

Consulle el estado de su tramile en www.educaconbogola edu.co

MEMORANDO opcidn CONSULTA TRAMITE CW46N

con el codigo de verificacion

PARA: Dr ABEL MATIZ SALAZAR
Subsecretario de Acceso y Permanecia - SAP

Direcciones de la SAPG

DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Secretaria de
Educacion — SED, con corte al 31 de diciembre de 2024.

Estimados.

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del rol de evaluacién y seguimiento establecido
en el Decreto 648 de 2017 y de la ejecucion del Plan Anual de Auditoria 2024, aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno de la SED, adelanté el seguimiento a
los planes de mejoramiento de las diferentes areas de los niveles Central, Local e Institucional,
correspondiente al cuarto trimestre de 2024, cuyos resultados se presentan en el informe
adjunto.

Atentos a resolver cualquier aclaracion.

Cordialmente.

vz
OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Jefe Oficina de Control Interno
ogarciap@educacionbogota.gov.co

Anexo: Informe de seguimiento (14 folios).
Elaboré: Diana M. Rubio Vargas, Erika M. Vera Orjuela y Pablo E. Gamboa Torres — Contratistas OCI
Revisé: Maria del Pilar Gonzalez Henao — Contratista OCI
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Radicado N* -2025 1 1 349

Fecha: 30.01.2025 - 16:52
Folios: 1 Anexos
Radicador: DIANA MILENA RUBIO VARGAS 1200

Destino: 3000 - SUBSECRETARIA DE CALIDAD Y PERTINENCIA

Consulle el estado de su tramite en www.educacionbogola edu.co
MEMORANDO opcidn CONSULTA TRAMITE BESSQ

con el codigo de venficacidn

PARA Dra. JULIA MARIA RUBIANO DE LA CRUZ
Subsecretaria de Calidad y Pertinencia - SCP

Direcciones de la SCP

DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Secretaria de
Educacion — SED, con corte al 31 de diciembre de 2024.

Estimados.

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del rol de evaluacion y seguimiento establecido
en el Decreto 648 de 2017 y de la ejecucidn del Plan Anual de Auditoria 2024, aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno de la SED, adelanté el seguimiento a
los planes de mejoramiento de las diferentes areas de los niveles Central, Local e Institucional,
correspondiente al cuarto trimestre de 2024, cuyos resultados se presentan en el informe
adjunto.

Atentos a resolver cualquier aclaracion.

Cordialmente.

PO
OSCAR ANDRES RCIA PRIETO
Jefe Oficina de Control Interno
ogarciap@educacionbogota.gov.co

Anexo: Informe de seguimiento (14 folios).
Elaboré: Diana M. Rubio Vargas, Erika M. Vera Orjuela y Pablo E. Gamboa Torres — Contratistas OCI
Revis6: Maria del Pilar Gonzéalez Henao — Contratista OCI
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phdid, RadicadoN*  |.2025-11337
ALGALDIA MAYOR scasesrese  Fechar 30-01-2025 - 16:42
DE BOGOTA DC. e Folios: 1 Anexos:
SECRETARACE Radicador: DIANA MILENA RUBIO VARGAS - 1200

Destino: 1700 - OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES
Consulte el estado de su tramite en www.educacionbogota.edu.co
MEMORANDO opcién CONSULTA TRAMITE U89EC

con el codigo de verificacion:

PARA Dra. MILENA DEL PILAR SANDOVAL GOMEZ
Oficinas de Tecnologias de la Informacién y comunicaciones

DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento de la Secretaria de
Educacion — SED, con corte al 31 de diciembre de 2024.

Estimada Dra Segovia.

La Oficina de Control Interno en cumplimiento del rol de evaluacion y seguimiento establecido
en el Decreto 648 de 2017 y de la ejecucién del Plan Anual de Auditoria 2024, aprobado por el
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno de la SED, adelanté el seguimiento a
los planes de mejoramiento de las diferentes areas de los niveles Central, Local e Institucional,
correspondiente al cuarto trimestre de 2024, cuyos resultados se presentan en el informe
adjunto.

Atentos a resolver cualquier aclaracion.

Cordialmente.

o4
OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Jefe Oficina de Control Interno
ogarciap@educacionbogota.gov.co

Copia:

Anexo: Informe de seguimiento (14 folios).
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DE BOGOTA D.C,

SECRETARIADE EDUCACON

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED

Fecha de corte diciembre 31 de 2024

Bogotd D.C. 30 de enero de 2025

Av. Eldorado No. 66 — 63 *
PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48
Caodigo postal: 111321

*
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
SeREOR O FUCAGEN
TABLA DE CONTENIDO
1. Objetivo 3
2. Alcance 3
3. Criterios de evaluacion 3
4, Resultados 3
5. Recomendaciones 12
6. Firmas 13
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DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACON

1. OBIJETIVO GENERAL

Verificar el estado de cumplimiento del Plan de Mejoramiento de la Secretaria de Educacion del
Distrito - SED, producto de auditorias y seguimientos realizadas a las diferentes dependencias del
nivel central, local e institucional, con la finalidad de fortalecer los procesos internos y conftribuir con
la mejora continua.

1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Verificar en el aplicativo de gestion de planes de mejoramiento —Isolucién, las evidencias
que soportan los avances de las acciones de mejora reportadas por los responsables de los
planes.

» ldentificar el estado de avance de las acciones de mejora, cerrando las que cumplan
con las actividades definidas en el plan.
» Actualizarlos planes de mejoramiento de las dreas de 3 niveles de la Enfidad.

2. ALCANCE

El seguimiento se realizd sobre la gestion adelantada por las diferentes dependencias de los
niveles de la SED al 31 de diciembre de2024.

3. CRITERIOS DE EVALUACION
» Ley 87 de 1993 "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno
en las entidadesy organismos del estado y se dictan ofras disposiciones".
» Decreto 648 dQ 2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decrefo 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pdblica™.
» Procedimiento SED “Formulacion y Seguimiento al Plan de Mejoramiento”, Codigo 2-PD-002.
4. RESULTADOS
NIVEL CENTRAL

Estado Plan de Mejoramiento de la SED por nOmero de acciones.

Grdéfica No 1 Plan de Mejoramiento nivel central por nOmero de acciones.

Acciones de mejoramiento Secretaria de Educacion del Dishito
(4to fimesire 2024)

40
2 k7 Total = 138
30
25
20
15
10
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Aiertas Cemodas Apiertas Cemodos ‘iencidas Abierias Cermadas Abigrigs Cemodas Vencidas Apiertas Cemadas

Subsecretaria de Integracion Despacho Secretaria Subsecremnu da Gestian Institucional Subsecretaria de Acceso y Permanzncia Subsecretona de Colidady

Interinstitucional Perfinencia

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACON

En el nivel central de la Secretaria de Educacién del Distrito — SED con corte al 31 de diciembre de
2024, se evidenciaron 138 acciones de mejoramiento, distribuidas en: 19 vencidas, 90 abiertas y 29
cerradas en el periodo evaluado (Cuarto frimestre de 2024).

Acciones vencidas nivel central por subsecretaria y auditoria

Grdfica No 2 Acciones vencidas nivel central por subsecretaria y vigencia

Acciones de mejoramiento Secretaria de Educacidn del Distrito
(4to trimesire 2024)
14
Total= 19
14
12

10

4

o noa o

Vencidas

Vencidas

Despacho 3ecretaria Subsecretoric de Acceso y Permaonencio

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.

Como se ilustra en la Grafica N° 2, se observa 19 acciones vencidas que pertenecen al
Despacho Secretaria y 4 acciones a la Subsecretaria de Acceso y Permanencia.

EnlaTablaNo.1, se detallan vigencia, dependencia y auditoria del nUmero de acciones vencidas
del Despacho Secretaria y la Subsecretaria de Acceso y Permanencia.

Tabla No 1 Acciones vencidas nivel central por subsecretaria, vigencia, dependencia y auditoria

Subsecretaria Ano Area / Dependencia Informe/Auditoria Nur.nero
acciones
Auditoria Proyecto de
2023 Inversion 7813 — Seguridad 3
Digital

Oficina de Tecnologias de Auditoria PAA 75 = OTIC 8
. - Derechos de autor 2

Despacho Secretaria | 2024 la Informacion vy las S miento al D 10 612
Comunicaciones eguimiento a Decreto 1

de 2018

Seguimiento cumplimiento

Ley Transparencia 1 1
cuatrimestre 2024

Retiro Elementos de Bienes

Direccion de Dotaciones Inserwble.s.y Servibles no 1
; Escolares Utilizables
Subsecretaria de ) 2024 Veeduria Distrital Inv. sum No :
Acceso y Permanencia 20215003339900042E
Dlrecqgn de Inclu5|o.n e Auditoria DIIP 5
Infegracion de Poblaciones

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.

Lasanteriores 19 acciones figuran con estado vencido, toda vez que al 31 de diciembre de 2024 yase
cumplié su fecha de compromiso definida en su formulacién para su implementacién.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACON

Acciones abiertas por subsecretaria y vigencia.

Grdfica No 3 Acciones abiertas nivel central por subsecretaria y vigencia

(4to frimestre 2024)

Abiertas Abierias Abiertas

Subsecretaria de Infegracion Internstiucional Despacho 3ecrstara

Acciones de mejoramiento Secretaria de Educacién del Distrito

Sulbsecretaria de Gestidn Institucional

Total = 90

1

Abiertos Abiertas

Subsecretaria de Acceso y Permanencia Subsecretaria de Caolidad y Perlinencia

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.

Segun la Grafica N° 3, de las 90 acciones abiertas, 38% (34 acciones) corresponden a la Subsecretaria de
Integracion Interinstitucional, Despacho Secretaria el 21% que comesponden a (18 acciones), Subsecretaria
de Gestion Institucional el 33% (30 acciones), a la Subsecretaria de Acceso y Permanencia 7% (7
acciones) y el 1% (1 accidén) que corresponde a la Subsecretaria de Calidad y Pertinencia.

En la Tabla No.2 se detalla el nUmero de acciones abiertas del nivel central:

Tabla No 2 Acciones abiertas nivel central por Subsecretaria, vigencia, dependencia y auditoria

Subsecretaria Ano Area / Dependencia Informe/Auditoria Can‘t e
acciones
Direccion de Inspecciony Evaluacién a Inspeccién y !
Vigilancia Vigilancia
Seguimiento al Gobierno Escolar 5
Direccién de Participaciéon y en las IED
Relaciones Interinstitucionales Seguimiento cumplimiento Ley 17
Transparencia 1 cuatrimestre 2024
Subsecretaria de . L . Seguimiento marco normativo
.. Direccidén de Relaciones con 2
Infegracion 2024 - contable
2T los Sectores de Educacion - =
Interinstitucional . g Proceso Arficulaciéon
Superior y Educacion para el .
frabajo Interinstitucional — 4
PAA 71
Direccién General de Seguimiento t'r,onsversol 3
- . confratacion FSE
Educacioén y Colegios —
L Seguimiento transversal
Distritales . 5
dotaciones escolares FSE
Segundo seguimiento !
Administracién Riesgo, 2024
Auditoria Gestion del 5
Conocimiento - PAA 73
Oficina Asesora de Auditoria Plan Institucional de 7
Despacho de la Planeacion Gesho'n Atmb|enfol - PAA 44
Secretaria 2024 Auditoria ol. proceso de
Fortalecimiento — 4
PAA 70
Oficina de Control Interno AUToevquocpn de la actividad 2
de auditoria interna
Seguimiento seguridad digital y !
seguridad de la informacién
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
ot
p - < . . Cantidad
Subsecretaria Anho Area / Dependencia Informe/Auditoria .
acciones
Oficina de Tecplologlos dela Seguimiento al Decreto 612 de
Informacién y las 1
. . 2018
Comunicaciones
Auditoria Servicios Administrativos 1
Direccién de Servicios o ]
Administrativos Seguimiento al manejo de la !
Caja Menor i
Seguimiento Plan Estratégico de 2
Seguridad Vial
Subsecretaria de Direccion de Talento Humano Auditoria del SG -SST 2024 8
Gestion Institucional 2024 Auditoria Talento Humano - 9
Pensiones
. - . Seguimiento Marco Normativo
Direccidn Financiera 2
Contable
Oficina de Servicio Seguimiento a PQRS Il Sem 2024 4
Ciudadano
Oficina de Tesoreria y Seguimiento MNC y Proceso 3
Contabilidad Gestidn Financiera
, Direccion de Bienestar Seguimiento Movilidad Escolar 4
Subsecretaria de Estudiantil —
Acceso y 2024 . _ : Seguimiento al PAE 1
Permanencia Direccién de Dotaciones Derechos de Autor 5
Escolares
Subsecretaria de Direccion de Ciencias,
Calidad y 2024 Tecnologias y Medios Gestion Contractual 2023 1
Pertinencia Educativos
Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 - aplicativo Isolucién.
Acciones cerradas por subsecretaria y vigencia
Grdfica No 4 Acciones cerradas nivel central por Subsecretaria y vigencia
Acciones de mejoramiento Secretaria de Educacién del Distrito
(4to trimesire 2024)
" Total = 29

&
4 .
2
[

10
I |

Cemadas

Subsecretaria de Infegracion |nterinstiucional

Cemados

Despacho Secretaria

Cemadas

Subsecretaria de Gestion Institucional

4
- 2
Cemados Cemadas
Subsecretoria de Acceso y Permanencia Subsecretaria de Calidad y Pertinencia

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucién.

Como se ilustré en la Grdafica No 4, de las 29 acciones cerradas en el frimestre evaluado, 35%
equivalente a (10 acciones) corresponden a auditorias realizadas al Despacho de la Secretaria,
seguidamente de la subsecretaria de Gestidn Institucional 24% que corresponden a (7 acciones),
Subsecretaria de Integraciéon Interinstitucional 20% equivalente a (6 acciones) Subsecretaria de
Acceso y Permanencia 14 % ( 4 acciones ) y para el caso de la Subsecretaria de Calidad y
Pertinencia 7% equivalente a (2 acciones).
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACON

A continuacion, en la Tabla No.3 se detallan las acciones cerradas del nivel central:

Tabla No 3 Acciones cerradas nivel central por subsecretaria, vigencia, dependencia y auditoria

Calidad y Pertinencia

Preescolar y Bdsica

Inversidon 7599

Subsecretaria Ano Area / Dependencia Informe/Auditoria an.t 1212 )
acciones
Dwecgon de quhc'lpo'aon Y Auditoria Proyecto 7737 1
, Relaciones Interinstitucionales
Subsecretaria de - —
.. Consolidado de Auditoria
Integraciéon 2024 . . ., 1
ROV Direccion General de Educacion a las DLE 2023
Interinstitucional . o —
y Colegios Distritales Seguimiento Transversal
. 4
Dotaciones Escolares FSE
Plan Institucional de
Gestidon Ambiental — 2
Oficina Asesora de Planeacion PAA 44
Seguimiento normativo de :
la SED por parte de la SDA
Despacho de la 0024 Informe f|nol delo'uleorlo 3
p Gestion Juridica
Secretaria S mient
Oficina Asesora Juridica eguimiento
cumplimiento Ley 1
Transparencia 1 cuatrim
2024
Autoevaluacion de la 3
Oficina de Control Interno Actividad de Auditoria
Interna
2023 Direccion de Talento Humano Auditoria SG-SST V2023 1
Direccion de Contratacion Veeduria Distrital Inv. Sum 1
No 20215003339900069E
Direccion de Servicios Seguimiento al manejo de !
Subsecretaria de Gestion Administrativos la Caja Menor de la SED
Instituciona 2024 Seguimiento Plan
Direccién de Talento Humano Estratégico de Seguridad 3
Vial
. - . Seguimiento marco
Direccidn Financiera . 1
normativo contable
Subsecretaria de Acceso Direccion de Inclusion e Auditoria DIIP 4
y Permanencia 2024 Integracién de Poblaciones
Subsecretaria de 0023 Direccion de Educacion Auditoria al Proyecto de 5

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.
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NIVEL LOCAL

Estado Plan de Mejoramiento por nimero de acciones

Grdfica No 5 Plan de Mejoramiento nivel local por nimero de acciones

Acciones de mejoramiento Secretaria de Educacién del Distrito
(4o trimestre 2024)

Total = 2
2

Vencidas

Subsecrstaria de Integrocion Interinstituciona

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.

El nivel local de la SED contd con 2 acciones de mejoramiento, vencidas, en el periodo evaluado
(cuarto trimestre de 2024).

Acciones vencidas por Direccién Local y auditoria

El nivel local de la SED, con corte al 31 de diciembre de 2024 contd con 2 acciones en estado
vencidas, las cuales corresponden a la auditoria realizada a la Direccién Local de Educacién
de Engativd y Direccién Local de Educacion de Kennedy correspondiente al Plan de Mejora |l
semestre de 2022, conforme se detallan en la Tabla No. 4:

Tabla No 4 Acciones vencidas nivel local por Direccién local de Educacion

_ p i Cantidad
Ano Area / Dependencia Informe/Auditoria acciones
2003 DIRECCION LOCAL DE EDUCACION ENGATIVA Auditoria 2023 DILE Engativé 1

DIRECCION LOCAL DE EDUCACION KENNEDY Plan de Mejora Il Semestre de 2022 1

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucidn.

NIVEL INSTITUCIONAL

Estado Plan de Mejoramiento por nUmero de acciones.

De acuerdo con la Grdfica No.6, al corte de 31 de diciembre de 2024, se contd con un total de
146 acciones de mejora a nivel institucional, de las cuales en el cuarto frimestre de 2024 se cerraron el
32% equivalente a 46 acciones, deigualmanera, se identificaron 55acciones abiertasy 45acciones
vencidas; como se ilustra en la siguiente grdfica:
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Grdfica No 6. Plan de Mejoramiento por nUmero de acciones
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Acciones de mejoramiento Secretaria de Educacién del Distrito

[4to trimestre 2024)

Cemados

Subsecretaria de Integracién Intefinstitucional

Total = 146

Vencidas

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.

Acciones vencidas nivel institucional por IED y vigencia

Como se detalla en la Tabla 7, de las 45 acciones vencidas, el 4% (2 acciones) corresponden a
la vigencia 2021, el 42% (19 acciones) a la vigencia 2022, el 47% (21 acciones) a la vigencia 2023

y 7% (3 acciéon) ala

Tabla No 7 Acciones vencidas nivel institucional por IED y vigencia

vigencia 2024.

Vigencia

IED

Cantidad
acciones

2021

COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ - LAS VIOLETAS

2

COLEGIO ANTONIO VAN UDEN

COLEGIO CARLOS ALBAN HOLGUIN

COLEGIO INSTITUTO TECNICO RODRIGO DE TRIANA

2022

COLEGIO LA FELICIDAD

COLEGIO MANUELITA SAENZ

COLEGIO NUEVA CONSTITUCION

COLEGIO PABLO NERUDA

COLEGIO AULAS COLOMBIANAS SAN LUIS

COLEGIO COLOMBIA VIVA

COLEGIO GENERAL SANTANDER

COLEGIO INST TEC IND FRANCISCO JOSE DE CALDAS

COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS

2023

COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO

COLEGIO NUEVO CHILE

COLEGIO PANAMERICANO

COLEGIO PAULO FREIRE

COLEGIO RICAURTE

COLEGIO USAQUEN

COLEGIO EDUARDO SANTOS

2024

COLEGIO INEM FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

COLEGIO JUAN LOZANO Y LOZANO

—|=|=|w || =N === N = | w|— o |—

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucién.

Acciones abiertas nivel institucional por IED y vigencia

Se observa que, de las 55 acciones abiertas, el 4% es decir 2 acciones, corresponden a las
auditorias a fondos de servicios educativos realizadas en la vigencia 2023, seguido del 96% que

equivalen a 53 acciones desde este mismo tipo de auditoria de la vigencia 2024.
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En la Tabla No. 8 se detallan los colegios a los cuales corresponden las 55 acciones abiertas.

Tabla No 8 Acciones abiertas nivel institucional por IED y vigencia

Vigencia IED 222::::
2023 COLEGIO ESCUELA NORMAL SUPERIOR DISTRITAL MARIA MO
COLEGIO CARLO FEDERICI

COLEGIO CEDID CIUDAD BOLIVAR

COLEGIO DIEGO MONTANA CUELLAR

COLEGIO ENTRE NUBES SUR ORIENTAL

COLEGIO ESCUELA NORMAL SUPERIOR DISTRITAL MARIA MONTESSORI
COLEGIO ESTRELLA DEL SUR

COLEGIO FERNANDO SOTO APARICIO

COLEGIO GENERAL SANTANDER (Loc. 10)

COLEGIO HUNZA

COLEGIO JUANA ESCOBAR

2024 COLEGIO JULIO GARAVITO ARMERO

COLEGIO LA CHUCUA

COLEGIO MARIA MERCEDES CARRANZA

COLEGIO MORALBA SUR ORIENTAL

COLEGIO NESTOR FORERO ALCALA

COLEGIO NIDIA QUINTERO DE TURBAY

COLEGIO NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS

COLEGIO RESTREPO MILLAN

COLEGIO RURAL QUIBA ALTA

COLEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO
COLEGIO VEINTE DE JULIO

—[=IN[=|BR[WIN[=|=(NW[=|O|O N~ =N [O]|—= [0 |N

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 - aplicativo Isolucién.
Acciones cerradas nivel institucional por IED y vigencia

Delas 46 acciones cerradas, 4 acciones que equivalen al 9% corresponden a auditorias a fondos
de servicios educativos realizadas en la vigencia 2020, el 13%, es decir 6 acciones de la vigencia
2021, el 15% a 7 acciones de la vigencia 2022, el 15% a 7 acciones de la vigencia 2023 vy el 48%
corresponden a 22 acciones de la vigencia 2024; de auditorias del mismo fipo.

Enla Tabla No. 9 se detallan los colegios a los cuales corresponden las 46 acciones cerradas.

Tabla No 9. Acciones cerradas nivel institucional por IED y vigencia

Vigencia IED Cantidad acciones
2020 | COLEGIO PANAMERICANO 4
COLEGIO ALFREDO IRIARTE 1
COLEGIO FERNANDO MAZUERA VILLEGAS 1
COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ - LAS VIOLETAS 2
COLEGIO INTEGRADA LA CANDELARIA 2
6

1

1

1

1

2021

COLEGIO INSTITUTO TECNICO RODRIGO DE TRIANA
COLEGIO MANUELITA SAENZ

COLEGIO CHUNIZA

2023 | COLEGIO EL PARAISO DE MANUELA BELTRAN
COLEGIO GARCES NAVAS

2022
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Vigencia IED Cantidad acciones
COLEGIO GONZALO ARANGO
COLEGIO POLICARPA SALAVARRIETA
COLEGIO ALFONSO LOPEZ MICHELSEN
COLEGIO ALFONSO REYES ECHANDIA
COLEGIO BRAVO PAEZ
COLEGIO DELIA ZAPATA OLIVELLA
COLEGIO EDUARDO SANTOS
2024 | COLEGIO FERNANDO SOTO APARICIO
COLEGIO FRANCISCO PRIMERO
COLEGIO GRAN COLOMBIANO
COLEGIO NUEVA DELHI
COLEGIO RURAL QUIBA ALTA
COLEGIO SAN JOSE DE CASTILLA

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucién.

NI=ININ=N[=[MN|[—=[—Ww

CAPACITACIONES Y ASESORIAS EN PLANES DE MEJORAMIENTO

Los funcionarios de la Oficina de Control Interno durante el fimestre brindaron espacios de capacitaciéon
y asesoria personalizados, para el cargue de planes de mejoramiento y el reporte de seguimientos en el
aplicativo Isolucién, dirigidas a los tres niveles de la SED.

ACCIONES DE MEJORA SIN CUMPLIMIENTO AL 100% O SIN REPORTES DE AVANCE

La Oficina de Conftrol Inferno mediante radicado 1-2024-101335 del 2 de septiembre de 2024, dio reporte
a la Oficina de Control Disciplinario de Instruccién de las Instituciones Educativas con incumplimiento
de las acciones de mejora suscritas, por tanto, el equipo auditor procedié a dar registro de cierre en
ISOLUCION de las siguientes 7 observaciones de 5 IED, dando anotacién del traslado realizado:

Tabla No 10. Acciones vencidas reportadas a la Oficina de Control Disciplinario de Instruccién

IED Numero de accién Ano
COLEGIO INTEGRADA LA CANDELARIA Zig
COLEGIO FERNANDO MAZUERA VILLEGAS 983 2021
COLEGIO ALFREDO IRIARTE 1007
COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ - LAS 1031
VIOLETAS
1040
COLEGIO PANAMERICANO 1043 2020

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 - aplicativo Isolucién.
OBSERVACIONES SIN REGISTRO DE PLAN DE MEJORAMIENTO

Asi también, mediante radicado 1-2024-101335 del 2 de septiembre de 2024, la Oficina de Control
Interno reportd a la Oficina de Conftrol Disciplinario de Instruccién de las IED que no han suscrito el plan
de mejoramiento en atencién a procesos de auditoria o seguimiento, por tanto, el equipo auditor
procedié a dar registro de cierre en ISOLUCION de las siguientes 2 observaciones de 1 IED, dando
anotacién del traslado realizado:
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Tabla No 11. Observaciones sin plan de mejoramiento
IED Numerode | ,g,
accion
1041
COLEGIO PANAMERICANO 1042 2020

Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2024 — aplicativo Isolucion.

5. COMPARATIVO CIERRE DE ACCIONES 2023 Y 2024

Asi también, es de denotar la mejora en la gestion de reporte y cierre de acciones de mejora, esto para
el 4to frimestre de 2023 y los cierres de los tfrimestres de la vigencia 2024, conforme se ilustra en la siguiente

grdéfica:

Grdfica No 7. Acciones cerradas al cierre de cada trimestre y nivel de la SED
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Fuente: Reporte Planes de mejoramiento a 31/12/2023, 31/03/2024, 30/06/2024, 30/09/2024 y 31/12/2024 aplicativo Isolucidn

Se observa un total de acciones cerradas al cuarto frimestre de 2023, que suma 295 acciones, lo
cual representd un 61% respecto al total de acciones al mismo corte, seguidamente se evidencian
los totales de acciones cerradas por cada nivel de la SED trimestralmente, que para el primer
trimestre de 2024 sumo un total de 79 acciones que equivalian al 32% del total de acciones, al cierre
de segundo trimestre sumo 104 acciones cerradas representando 46%, al corte del tercer trimestre
representd un total de 43 acciones equivalentes a 20% y a 31 de diciembre de 2024 se evidencié un
total de 75 que representaron un 26% sobre el total e acciones al mismo corte (286 acciones).

Lo anterior, denota la gestion adelantada por las dependencias, localidades o IED responsables de
planes de mejoramiento y las capacitaciones y asesorias que se brindaron por la Oficina de Confrol

Interno durante la vigencia.

6. RECOMENDACIONES

e Al cierre de la vigencia 2024, se contaba con un total de é6 acciones vencidas, correspondientes
a los tres niveles de la SED, por lo que se sugiere implementar controles en aquellas dreas que
necesitan mayor atencién para cumplir con los plazos con el fin de asegurar el cumplimiento de

los objetivos planteados.
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e Redlizar ejercicios de autoevaluaciéon, en la documentacién aportada para cada una de las
acciones de mejora, de acuerdo con lo definido en la actividad que subsanen lo evidenciado y
mitigue la materializacion de riesgos.

e Se invita a los responsables del manejo de planes de mejoramiento de los diferentes procesos a
realizar revisiones periddicas del cumplimiento de las actividades propuestas en sus planes de
mejoramiento a fin de no generar incumplimientos en la fecha de compromiso definida en su
formulacién y en el caso de requerirlo solicitar la reformulacidén y/o cambios al plan de
mejoramiento a la Oficina de Conftrol Interno con la debida justificacién del cambio.

¢ Establecer mecanismos de control que aseguren el cargue oportuno de las evidencias y/o soportes
de la ejecucidon de las acciones establecidas, para garantizar el cierre con efectividad de la
observacion, asi mismo, la descripcion detallada de lo realizado con relacién al cargue de la
evidencia aportada.

e Solicitar las capacitaciones y/o asesorias que consideren pertinente a la Oficina de Control Interno
con el fin de fortalecer los conocimientos en cuanto al uso de la herramienta Isolucion.

e Asistir alos espacios de capacitacién que se generan por parte de la Oficina de Control Interno.

e Formulary registrar en el aplicativo ISOLUCION los planes de mejoramiento en atencién a procesos
de auditoria o seguimiento.

A continuacién, se relaciona el enlace de consulta del Tablero de Control con el detalle del
seguimiento alos planes del cuarto trimestre de 2024 y el acceso al aplicativo Isolucion.

Seguimiento consolidado (4to trim 2024)(corte 31.dic.25) .xIsx

7. FIRMAS

Elaborado por:

Diana Miléna Rubio Vargas Erika Milena Vera Orjuela Pablo Eduardo Gamboa Torres
Contratista OCI Contratista OCI Contratista OCI
Revisado por: Aprobado por:
N
Maria del Pilar Gonzdlez Henao Oscar Andrés
Contratista Jefe Oficina de Control Interno
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