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Conoce el plan de estimulos e incentivos

Para Instituciones Educativas

Reconocimiento por rendimiento académico
Reconocimiento por mejor nivel de inglées
Reconocimiento por permanencia escolar
Reconocimiento por excelente gestion

SMMLV institucional

1 0 Implementacion de los lineamientos

SMMLY deeducacioninclusiva

Incentivo integral de calidad educativa
Trayectorias completas para la graduacion
Primera infancia

PRIMER PUESTO SEGUNDO PUESTO TERCER PUESTO CUARTO PUESTO QUINTO PUESTO
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Para Instituciones Educativas - Directivos docentes - Docentes

Incentivo Alianzas que transforman . .
Incentivo por desempeno
PARA PARA PARA docente y direccion docente
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Progreso en lectura y matematicas 5 SMMLV 1 SMMLV ‘.L;

en educacion basica PORCOLEGIO PORDOCENTE |——

Reconocimiento especial en la Gala de los Mejores

 Becas a estudiantes de 11° por rendimiento en Saber 11
s . Integracion de la educacion socioemocional en la escuela
@  Promocion de derechos y prevencion de violencias
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https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/sites/default/files/inline-files/2022/plan_estimulos_SED_2026.pdf

