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Fecha: 28 de abril de 2025
Asunto: Entrega Informe Final Auditoria Fondo de Servicios Educativos.

Respetado Rector:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar de auditoria el dia 16 de abril de 2025, mediante radicado I-
2025-47786, asi también se dispuso de un término de tres (3) dias hdbiles siguientes al radicado del informe, para
allegar los comentarios u observaciones que se consideraran pertinentes; al no recibirse respuesta alguna por parte
de la Institucion, se entienden como aceptadas y en consecuencia el informe queda en firme.

De acuerdo con lo anterior, se remite el informe final para que la institucién proceda a formular el plan de
mejoramiento, por lo cual para cada observacidn deberdn identificarse; causas, acciones correctivas y/o
preventivas tendientes a corregir lo evidenciado o prevenir que a futuro se vuelva a presentar la(s) situacion(es)
observada(s) por la Oficina de Conftrol Interno, soportes de acciones de mejora, responsable y fecha final o de
cumplimiento, una vez  se disponga del plan debe remitirse al correo electronico
jgomezc@educacionbogota.gov.co en el término de cinco (5) dias hdbiles.

Presentado el plan de mejoramiento y aprobado por la Oficina de Control Interno, la IED deberdn cargar las
acciones de mejora en el aplicativo Isolucidn siguiendo el Instructivo 20-IT-002 Planes de mejoramiento de auditorias
y seguimientos internos en el aplicativo del Sistema de Gestidn, para posteriormente realizar la verificacién de las
acciones indicadas en el mismo; sin embargo, como responsables de la ejecucidon de las actividades, deberdn
hacer seguimiento a dicho plan.

Cualquier inquietud sobre el particular puede comunicarse a esta oficina al teléfono 324-1000 Ext. 1209
Cordial saludo,

Firmado digitalmente
por Oscar Andrés
Garcia Prieto

OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: 4 Folios Informe Final y 3 Folios de anexos
Copia: Jorge Alberto Caicedo Ayure - servitejorgecaicedo@hotmail.com
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Auditor Julieta Gémez Carrillo
Proceso a drea a auditar COLEGIO GUSTAVO RESTREPO (IED)
Fecha de inicio 12/03/2025
Fecha de cierre 26/03/2025
Cédigo PAA/Dependencia 35 5

Objetivo general
Evaluar el manejo del Fondo de Servicios Educativos y los mecanismos de control inmersos en la gestion administrativa, financiera (presupuestal y de tesoreria) y contractual.

Obijetivos especificos
Evidenciar la implementacién de un entorno de control en la institucién en los diversos procesos presupuestales.

1
2 Revisar la identificacion de riesgos que afecten el cumplimiento de objetivos Institucionales.
3. Verificar la gestién adelantada por la institucién para prevenir la materializacion de los riesgos.
4. Revisar la gestion informativa y de comunicacion dentro de la institucion y de reporte a las Direcciones Locales y Centrales.
5. Evidenciar la supervision realizada por la institucién para la creacién de un ambiente de control y el seguimiento a sus resultados.
6. Atender la queja remitida por |la instancia correspondiente (si aplica)
Alcance

La evaluacién comprendid desde el 01 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2024

Antecedentes/Limitaciones

1.Mediante oficio |-2025-23010 del 24 de febrero de 2025, la Oficina de Control Interno informé la programacién de la auditoria y solicité la informacién necesaria para
desarrollar la misma

2.En correo del 10 de marzo de 2025, se reiterd la solicitud de la informacién para el desarrollo de la Auditoria

3.Mediante correo del 11 de marzo de 2025, la IED remitié la informacién para la Auditoria a través de one drive.

4.Se realizé reunion de apertura de auditoria el miércoles 12 de marzo de 2025 y se diligencio el acta correspondiente.

5.La Rectora entregd la carta de Representacion firmada durante la reunién de apertura de la Auditoria

6.EL 12 de marzo de 2025, la auditora remitié por correo electronico el link para el diligenciamiento del formulario de autodiagnéstico

7.El dia 20 de marzo, mediante correo electrénico, la auditora solicité las actas del comité de mantenimiento y los extractos bancarios del mes de diciembre de 2023, ese
mismo dia fueron remitidos por la IED

8.Se realizd reunién de cierre el 26 de marzo de 2024 y se diligencié el acta correspondiente

RESUMEN EJECUTIVO

CUMPLIMIENTO 5
OPORTUNIDAD DE MEJORA 0
OBSERVACION

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

El siguiente informe presenta la evaluacion integral al Sistema de Control Interno implementado del Fondo de Servicios Educativo auditado. Se encontrardn siete (7)
conclusiones, seis (6) relacionadas a la estructura del Modelo Estandar del Control Interno (MECI) y una (1) con la segregacién de funciones. A continuacién se presentan los
resultados:

1. Ambiente de Control: Este componente asegura un entorno que le permite a la IED disponer de las condiciones minimas para el ejercicio del control interno. Para mantener
adecuado este componente es necesario el compromiso con todas las normas aplicables, el fortalecimiento del Consejo Directivo, Comités, Gobierno Escolar y espacios de
participacién de la comunidad educativa y el seguimiento permanente de la alta direccion de la institucion.

Valoracién Final
del

Observacién

Se observo incumplimiento en el Quorum del Consejo Directivo, en las aprobacion de las modificaciones
presupuestales por parte del Consejo Directivo, en la conformacién y sesiones del Comité Escolar de
Gestion de Riesgos, asi como en la conformacién, periodicidad y quorum del Comité de Mantenimiento.

Se observo cumplimiento en periodicidad de reunién consejo directivo, adopcién de Manual de Tesoreria, Ver Anexo 3
Manual de Contratacién y Reglamento interno de Consejo Directivo, conformacién del Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema Contable y realizacién del proceso de rendicién de cuentas.

Se recomienda que las reuniones del Consejo Directivo cuenten con la participacion del Quorum de

Evi ion de i i por el colegio

La IED no remitié respuesta al informe preliminar enviado mediante radicado 1-2025-47786 del 16 de abril de
2025

2.Activi de Control Fil iero: Estas actividades sirven como mecanismo para apalancar el logro de los objetivos, y permiten el control de los riesgos identificados. Para
mantener este componente, es necesario el cumplimiento de lineamientos de cierre fiscal; Presentacion, aprobacién y liquidacion del presupuesto; Validacion y evaluacion
constante de egresos, ingresos, retenciones y caja menor.

Valoracién Final

del Cumplimiento

Se observo cumplimiento en el Cierre Fiscal de la vigencia 2024, segin los lineamientos de la Direccidon
Financiera de la SED, asi mismo se observé cumplimiento en los formatos de cierre fiscal, cierre de tesoreria
frente a los extractos bancarios, también se observa cumplimiento en el rdmite de presentacién,
aprobacién y liquidacién del presupuesto para la vigencia 2024, en la validacién de ingresos recibidos por Ver Anexo 4
la IED de todas las fuentes y en la realizaciéon de las Conciliaciones Bancarias.

Evi ion de i i por el colegio

La IED no remitié respuesta al informe preliminar enviado mediante radicado 1-2025-47786 del 16 de abril de
2025
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3.Activi de Control Admini ivo A én: Estas actividades sirven como mecanismo para apalancar el logro de los objetivos, y permiten el control de los riesgos
identificados. Para mantener este componente, es necesario el cumplimiento de las responsabilidades relacionadas con inventarios, entradas y salidas de elementos de la IED.

Valoracién Final

Observacién
del

Se observo incumplimiento respecto alos comprobantes de salida de bienes o elementos con destino a las
dreas, servidores pUblicos o terceros de la IED, ya que el almacenista no presentd los comprobantes de
salida de bienes de almacén o su equivalente, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.1.2.1.1 del
Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de los bienes Ver Anexo 5

Se presenta cumplimiento en los comprobantes de ingreso de bienes al almacen.

i6n de infa i6 i por el colegio

La IED no remitié respuesta al informe preliminar enviado mediante radicado 1-2025-47786 del 16 de abril de
2025

4.Gestién de riesgos: Permite identificar, evaluar y gestionar eventos potenciales, tanto internos como externos, que pueden afectar el logro de los objetivos institucionales.
Para mantener este componente, es fundamental el seguimiento al mapa de riesgo institucional con la ejecucién de sus controles.

Valoracién Final

del Cumplimiento

Se observo cumplimiento en la elaboracion del mapa de riesgos y la realizacion de seguimientos a los
controles establecidos segin la zona de riesgo. Ver Anexo é
Evi ion de i 6 i por el colegio
La IED no remitié respuesta al informe preliminar enviado mediante radicado 1-2025-47786 del 16 de abril de
2025
5.Inf iény i i6n: Este componente identifica, captura y comunica informacion pertinente para que los servidores puedan llevar a cabo sus responsabilidades.

Para mantener este item, es fundamental el fortalecimiento de los procesos de rendicion de cuentas y él envié oportuno de informacion solicitada por terceros.

Valoracién Final

del Cumplimiento

Se observo cumplimiento en la rendiciéon de cuentas,
Ver Anexo 7

i6n de inf i6 i por el colegio

La IED no remitié respuesta al informe preliminar enviado mediante radicado 1-2025-47786 del 16 de abril de
2025

6.Monitoreo y supervisién: Estas acciones permiten desarrollar la supervision continua en el dia a dia de las actividades, asi como evaluaciones periddicas. Para mantener este
componente, es necesaria la supervision de proyectos de inversion, la publicacion oportuna de la contratacién y él envié de informes segin la normatividad aplicable.

Valoracién Final

del Cumplimiento

Se observé una ejecucion de los proyectos de inversion del 98%, contribuyendo al desarrollo econdémico,
social y cultural de la comunidad. Ver Anexos 8 y 10

Evi ion de i 6 i por el colegio

La IED no remitié respuesta al informe preliminar enviado mediante radicado 1-2025-47786 del 16 de abril de
2025

8.Segregacién de Funciones: Se evalla el cumplimiento de la separacion de responsabilidades respecto a la elaboracion, aprobacion y presentacion de documentos que
soportan las actividades financieras, presupuestales, y contractuales de la IED.

Valoracién Final

del Cumplimiento

Se observo una adecuada segregacion de funciones en la Gestion Administrativa y financiera de la IED.
Ver Anexo 9

i6n de infa i6 i por el colegio

La IED no remitié respuesta al informe preliminar enviado mediante radicado 1-2025-47786 del 16 de abril de
2025
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AUTODIAGNOSTICO GESTION POLITICA DE CONTROL INTERNO

El Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, permite dirigir, planear, ejecutar, controlar, hacer seguimiento y evaluar la gestion de las entidades pUblicas. Por medio
del esquema de medicion del MIPG se mide el grado de orientacion de la gestion y el desempeno institucional hacia la generacién de valor pUblico. Uno de los instrumentos
para realizar la medicién, es la herramienta de autodiagndstico, en la que se desarrolla la valoracion del estado de cada uno de los 5 componentes. A través de su
aplicacién, se puede determinar el estado de la gestion, fortalezas y debilidades, y la ayuda en la toma de medidas de accién encaminadas a la mejora continua.

El modelo de autodiagnéstico fue enviado ala IED a través de formulario en Microsoft Forms el 12 de marzo de 2024 y recibido diligenciado el 12 de marzo de 2024.
A continuacién, se adjuntan los resultados y graficos del resultado del autodiagnéstico:

Calificacién por componentes
1.Ambiente de control 88,3
Valoram?n 852 ) 88,8
promedio 2.Gestion de los riesgos institucionales
3.Actividades de Control 83,3
4.Informacién y Comunicacion 84,3
5Monitoreo o supervisin continua 800

100
_ Calificaciéon por componentes OCI

1.Ambiente de control
90.0
© 852 850
80 5.Monitoreo o supervision continua 80, 2.Gestion de los iesgos
institucionales

7!

_ 4Informacion y Comunicacion 3.Actividades de Control
60

POLITICA CONTROL INTERNO

ATENCION A QUEJA

Entidad que NiOmero de
dio traslado a radicado incid 0
i Descripcion de la queja
laOCldela | SED/Ngmero de Fecha de radicado P avel
Queja peticién
RADICADOS SED E En el asunto de la comunicaciéon de radicado de la queja se menciona " SOLICITUD
2024-130493 Y E DE AUDITORIA INTERNA Y DE CONTROL INTERNO ALA INSTITUCION EDUCATIVA -
202’4 130556, i COLEGIO GUSTAVO RESTREPO - SEDE A." Respecto alos puntos 1 al 4y 6 -7 la
y . Direccién de Dotaciones Escolares dentro de sus competencias le envié respuesta
RADICADO MEN . P " .
2024-EE-241772 al ciudadano al correo electrénico correspondiente, con el radicado $-2024-275126
il y direccioné los radicados E--2024-130493 y E-2024-130556 a la Direcciéon Local de
SOLICITUD DE s N . . . i . I
AUDITORIA Educacion Rafael Uribe Uribe con copia a la Direccion de Bienestar Estudiantil,

E-2024-150084 Direcciéon de Construcciones y Conservacion de Establecimientos Educativos y
INTERNA'Y DE . N N - .
Traslado por Oficina para la Convivencia Escolar. Ademas de trasladar a la Procuraduria

competencia, IN?E(;EI)RQLLA 2/10/2024 General dg la Nacién con el radicado Sj2024'275299' Contraloria de .Bogoid D.C.
Rad. SINPROC INSTITUCION con el radicado §—’2024727§31 61 Personeria de Bogotd DC con el radicado $-2024-
510143 de EDUCATIVA 275340 e \r\speccwon y Vigilancia de \c.SEI;), conel deI(':OdO \—2024—]0383.2. B
2024 COLEGIO Con' relf]cwon gl punto No. 8 d'e la queja, estev se gyaluo erv e\' p_resenie ejercwf:\f) de
GUSTAVO oudnong r.ned\ome el seguimiento q ‘,G const.n.umor.‘v y pe(|0d|<:|'dod del Comité de
RESTREPO SEDE A. mcrﬁ{emm\enio y gn general, Ig'geshon cdmlmstrcﬁvu y financiera fje\ fondo de
DIRECCION servicios,. Lo anterior en atencién al asunto del radicado de la queja.
CARRERA: 12 H
BIS NO. 25C-24
SUR

Resultados andlisis de queja

La Oficina de Control Interno remitié respuesta al ciudadano con oficio radicado $-2024-329297 el 8 de noviembre de 2024, informando que se incluiria al Colegio dentro de la
programacioén de Auditorias a los Fondos de servicios educativos de la vigencia 2025 y que una vez se Una vez se contara con el informe final (primer trimestre de 2025) seria
publicado en la pdgina web de la Secretaria de Educacion del Distrito para su consulta.

Como resultado de la auditoria, se observan debilidades respecto al cumplimiento del Quorum en las sesiones y actas del Consejo Directivo, situacion que presenta riesgos
sobre la validez de las decisiones adoptadas, Asi mismo, se observé que la aprobacion de las modificaciones presupuestales no se realizé de acuerdo con la normatividad y
no se encuentran debidamente soportadas. Adicionalmente la IED no allegé las actas del Comité de Gestion de Riesgos incumpliendo lo estipulado en el articulo 11 de la
Resolucion 430 de 2017 expedida por la Secretaria de Educacion del Distrito.

Respecto a la validacion de los ingresos, se observé al inicio de la vigencia 2024 diferencia en el registro de los excedentes financieros de la cuenta de recursos propios. Por
otra parte la IED no suministro los comprobantes de salida de bienes correspondientes a la vigencia 2024.

Se observan importantes oportunidades de mejora respecto a la Gestién Administrativa y Financiera del Fondo de Servicios Educativos, por lo que los aspectos identificados
como debilidades - observaciones en el presente informe de auditoria deberdn ser parte de un plan de mejoramiento que describa y efectie las acciones necesarias para
que estas situaciones sean corregidas.
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CONCLUSIONES
En el desarrollo de la auditoria se evidenciaron debilidades en el cumplimiento de las funciones del FSE como se sefialé en 2 observaciones, para las cuales la IED debe
establecer un plan de mejoramiento.

La Oficina de Control Interno de la Secretaria de Educacion del Distritio realizard seguimiento permanente a las acciones definidas, como herramienta de prevencién que
contribuye al mejoramiento continuo de los procesos de la institucion educativa.

RECOMENDACIONES

Se recomienda a la institucién educativa, mantener y seguir los lineamientos dispuestos en el Manual para la Gestién Financiera y Contractual de los Fondos de Servicios
Educativos, Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales, Manual para la
Administracion de la Tesoreria FSE, y demds normatividad, conceptos, memorandos, circulares que conlleven al mejoramiento continuo de la gestion administrativa,
presupuestal, contable y de almacén. Por otra parte y en relacion con los aspectos evaluados que presentaron observacion, se recomienda efectuar las acciones de mejora
que permitan adoptar las siguientes recomendaciones:

* Se recomienda que las sesiones del Consejo Directivo siempre cuenten con el quorum correspondiente.

* Se recomienda soportar todas las aprobaciones de los acuerdos de adicion, fraslado o reduccién mediante actas del Consejo Directivo.

* Se recomienda redlizar la conformacién, sesiones y actas correspondientes del Comité de Gestion de Riesgos.

* Se recomienda efectuar la conformacion, sesiones y actas correspondientes del Comité de mantenimiento (minimo 3 reuniones en la vigencia)
* Se recomienda diligenciar y mantener archivo de los comprobantes de salida de bienes.

Respecto a las situaciones que se evidenciaron como observacion y en relacion con la calificacion determinada por la IED en el Autodiagnostico efectuado (85,2) se
concluye que la percepcion de la IED frente su propio Control Interno no es coherente con las debilidades identificadas, por lo que se recomienda adoptar mejoras a los
procedimientos administrativos y financieros.

FIRMAS
/ﬂ e
/’_ .
Juliete’ Gémez Carrillo Pablo Eduardo Gamboa Torres
Profesional Oficina de Control Interno Profesional Oficina de Control Interno
Elaboré Revisé

Aprobado por:

Oscar Andrés Garcia Prieto
Jefe Oficina de Control Interno
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Anexo 1: Criterios de auditoria

Normatividad aplicable

Loy 80 de 1993

Resolucién 0005 de 2019 SED

Loy 87 de 1997

Resolucién No. SHD-000256 de 2020

Ley 115 de 1994

Resolucién No. SHD-000296 de 2020

Ley 715 de 2001

Resolucién 0666 del 2020

Loy 1150 de 2007

Resolucién 0682 del 2020

Ley 1474 de 2011

Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

Decreto 1860 de 1994

Circular 002 de 2018 Direccién de Dotaciones SED

Decreto 1286 de 2005

Circular DDT No. 4 de 2019

Decreto 4791 de 2008

Circular interna SED 001 de 2020

Decreto 371 de 2010

Circular interna SED 013 de 2020

Decreto 4807 de 2011

Circular interna SED 001 de 2021

Decreto 1075 de 2015

Directiva 05 de 2020

Decreto 1082 de 2015

Directiva 09 de 2020

Decreto 990 de 2020

Memorando DF 5400-009-2019 SED

Decreto Distrital No. 061 de 2007

Memorando DF 5400-010-2019 SED

Decreto Distrital No. 121 de 2020

Memorando DF 5400-010-2020 SED

Resolucion 219 de 1999 SED

Memorando DF 5400-011-2020 SED

Resolucién 119 de 2006 Contaduria Nacional

Procedimiento 17-MG-003 Metodologia de Administracién de riesgo

Resolucion 4047 de 2011 SED

Manual de Politicas Contables de la ECP de Bogota

Resolucion 2092 de 2015 SED

Manual para la gestion Fy C de los FSE

Resolucion 12829 de 2017

Manual uso, mantenimiento y conservacién de las IED de la SED 2019

Resolucién 430 de 2017 SED

Manual de Procedimientos Administrativos y contables para el manejo y

Resolucién SDH-000068 del 2018

Memorando DF 5400-006-2021 SED

Resolucién 0004 de 2018 SED

Memorando DF 5400-007-2022 SED

Directiva 008 de 2021 de la

Alcaldia Mayor de Bogota D.C. Memorando DF 5400-008-2023 SED

Resolucién No DDC-000001

de 2019 Resolucion 0474 de 2023 SED

Resolucion 2767 de 2019 SED

Resolucion SHD-000522 de 2022

Anexo 2: Metodologia

Para el desarrollo de la auditoria se adelantaron las siguientes actividades:

1.

Planeacion de la Auditoria.

Aplicacion de papeles de frabajo para la verificacion del cumplimiento de los confroles pard los procesos: preparacion de presupuesto del Colegio, ejecucion de presupuesto, cierre

2. presupuestal, tesoreria, contratacion y almacén.

3. Enfrevistas y realizacion de autodiagndsficos.

2. Revision de mapa de riesgos de la inshifucion.

5. Incluir revision de riesgos.

5. Revision de informacion y comunicaciones infemas y exfernas.

Anexo 3
1.Ambiente de Control

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Cumplimiento de
periodicidad de reunion
consejo directivo.

Durante la vigencia 2024, se observé que el Consejo Directivo se reunié mensualmente, segin la convocatoria realizada por el rector, cumpliendo con la periodicidad
indicada y tratando los asuntos propios de sus funciones, de acuerdo con lo sefidlado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de
Servicios Educativos y con la Circular SII-001 de 2024 Secretaria de Educacion del Distrito.

Cumplimiento

Cumplimiento de quorum
de reunién consejo
directivo.

Se evidencid para la vigencia 2024, que de las catorce actas del Consejo Directivo, fres actas (enero, febrero y noviembre) no cuentan con las firmas de minimo
cinco (5) miembros, requeridas segun lo estipulado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, por lo que las
decisiones tomadas no son vdlidas.

Observacion

Adopcién de Manual de
Tesoreria, Manual de
Contratacion y
Reglamento infermno de
Consejo Directivo.

Parala vigencia 2024, el Consejo Directivo aprobd mediante acta los manuales de tesoreria y contratacion, asi como su reglamento intero, los cuales fueron
adoptados mediante los respectivos acuerdos para las vigencias evaluadas. Lo anterior, en concordancia con lo estipulado en el Decreto 1075 de 2015 y lo sefalado
en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento

Redlizar aprobacion de las
modificaciones
presupuestales por parte
del Consejo Directivo

Para la vigencia 2024, las modificaciones presupuestales (adicion, reduccion y/o frasiado), no se realizaron de acuerdo con la normatividad y no se encuentran
debidamente soportadas; ya que los acuerdos No. 1,2, 6, 7, 8 Unicamente cuentan con la firma de cuatro miembros del Consejo Directivo, adicionalmente los
acuerdos No. 5(del 7 de junio/24), No. 9 (del 1 de noviembre/24) y No.10 (del 7 de noviembre/24) no se encuentran soportados en respectiva acta del Consejo
Directivo. Lo anterior de acuerdo con lo sefialado en el Manual para la gestién financiera y confractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Observacion

Constituir espacios de
participacién, los cuales
generan en la comunidad
educativa confianza en
las actividades que realiza
la administracién: Consejo
de padres y madres de
familia, Comités de
Convivencia, Asambleas
de egresados, Comités
ambientales escolares

Este item serd evaluado en la auditoria transversal de F.S.E. Gobierno Escolar

Constituir el Comité Escolar
de Gestion de Riesgos

Para la vigencia 2024, la [ED no constituyd el Comité Escolar de Gestion de Riesgos, incumpliendo o estipulado en el arficulo 11 de la Resolucién 430 de 2017
expedida por la Secretaria de Educacion del Distrito.

Observacion

La IED debe fener elegidos,
los siguientes espacios de
participacion estudiantil,
los cudles generan
confianza en las
actividades que redliza la
administracion: Personero
de los estudiantes,
Consejo de estudiantes,
Contralorias estudiantiles y
Cabildante estudianti.

Este item se evaluard en la auditoria transversal de F.S.E. Gobierno Escolar

Cumplimiento con la
conformacioén,
periodicidad de reuniones
y quérum del Comité de
Tienda Escolar.

Parala vigencia 2024, la IED no contraté tienda escolar, por lo que no conformé comité de tienda escolar.

N.A.

Enviar informe del Comité
de Tienda Escolar ala
Direccién de Bienestar
Estudiantil.

No se efectud la evaluacion de éste item, ya que en reunién de equipo de trabajo OCI, se definid que no seria evaluado.
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Reaizar el proceso de
lamado a ofertay
adjudicacién de la Tienda
Escolar.

Parala vigencia 2024, la IED no efectué proceso de llamado a oferta y adjudicacién de tienda escolar.

N.A.

Conformacion del Comité
Técnico de Sostenibilidad
del Sistema Contable.

Parala vigencia 2024, la institucion educativa presenté el acta de conformacién del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y actas de reunién en cumplimiento
de la Resolucién DDC-000003 de diciembre de 2018.

Cumplimiento

Cumplimiento con la
conformacién,
periodicidad y quorum del
Comité de
Mantenimiento.

Para la vigencia 2024, la IED conformé el Comité de Mantenimiento, sin embargo, dicho Comité no sesioné con la periodicidad estipulada en la normatividad (minimo
fres veces al afo) ya que la IED Unicamente efectud dos sesiones del Comité de Mantenimiento. Adicionalmente la primera sesion (del 11/08/2024 no conté con el
minimo de participantes requeridos, incumpliendo lo establecido en el Manual de uso, mantenimiento y conservacion de las Instituciones Educativas Distritales de la
Secretaria de Educacion (edicion 2019), adoptado mediante Resolucion 2767 de 2019.

Observacion

Realizacion del proceso
de rendicién de cuentas.

Para la vigencia 2024, se evidencio con base en los documentos presentados, que el Rector realizd la rendicion de cuentas y publicidad de informacion
cormespondiente ala vigencia 2023, con la periodicidad y documentacién requerida, dando cumplimiento a lo estipulado en los Decretos 4791 de 2008, 1075 de 2015
y en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, garantizando los principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y
transparencia en el manejo de los recursos del Fondo.

Cumplimiento

Anexo 4

2.Actividades de Control Financiero

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Redilizar el cierre fiscal
segun los ineamientos de
la Direccién Financiera de
la SED.

La IED present la totalidad de los formatos de ciere fiscal de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Direccion Financiera de la SED en los memorandos DF
5400-011-2019 SED de octubre 2019 y Memorando DF 5400-011-2020 SED de noviembre 2020.

Cumplimiento

Validar informacién de
formatos de cierre fiscal,
cierre de tesoreria y
extractos bancarios.

Durante la auditoria, se observé que para la vigencia 2024, los valores regisirados en el formato Estado de Tesoreria y Excedentes Financieros cruzan con la
informacién de los Formatos Acta de constitucion de reservas presupuestales, Acta de constitucion de cuentas por pagar y Relacion de acreedores, asi como con los
saldos de los extractos bancarios al 31/12/2024, cumpliendo con los lineamientos indicados por a Direccion Financiera de la SED en los memorandos DF 5400-010-2019
SED de octubre 2019 y memorando DF 5400-011-2020 SED de noviembre 2020.

Cumplimiento

Reaizar el framite de
presentacién, aprobacion
y liquidacion del
presupuesto para la
vigencia 2024.

Durante las vigencias evaluadas, Ia IED cumplié con el framite de presentacion, aprobacion y iquidacion del presupuesto en las fechas y bajo los ineamientos
establecidos en el memorando DF-5400 - 010 - 2023 Lineamientos de programacién presupuestal 2024 para los fondos de servicios educativos - FSE

Cumplimiento

Cumplimiento de los Este item se evaluard en la Auditoria Transversal de FSE Contractual N.A.
aspectos contractuales,

financieros y

presupuestales en FSE.

Validacion de ingresos | Se observé para la vigencia 2024, que el auxiliar administrativo con funciones financieras elabord los comprobantes de ingreso por cada concepto (fransferencias, Cumplimiento

recibidos porla IED de
todas las fuentes
Comprobantes de Ingreso

SGP, SED, recursos propios y recursos de capital), debidamente soportados con los documentos correspondientes, dando cumplimiento a lo indicado en el numeral
4.1 Registro de ingresos, 4. Procesos propios de la Tesoreria, del Capitulo I - Aspectos generales de tesoreria, y en el numeral 5 - Actividades del auxiiar administrativo
con funciones financieras (parte introductoria), del Manual para la gestién financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Vdlidacién de ingresos
recibidos por la [ED de
todas las fuentes
Incorporacion recursos de
capital.

La [ED incorpord al presupuesto los recursos de capital, mediante acuerdos firmados por el Consejo Directivo para Ia vigencia 2024.

Cumplimiento

Realzacion de
conciliaciones bancarias.
Elaboracion, fima'y

Durante la vigencia 2024, se observé que el auxiliar administrafivo con funciones financieras elabord y firmd las conciiaciones bancarias de las cuentas de [ ED, de
forma regular y periédica con los respectivos extractos bancarios. Lo anferior cumple con lo indicado en el numeral 4.3 Conciliaciones bancarias, Capitulo Il -
Aspectos generdles de tesoreria, del Manual para la gestion financiera y confractual de los Fondos de Servicios Educativos. Las conciliaciones presentadas cruzan los

Cumplimiento

oportunidad. saldos con el libro de bancos y los extractos bancarios y no se presentaron partidas pendientes por conciliar.
Practicar retenciones Este item serd evaluado en la auditoria fransversal de F.S.E. Impuestos N.A.
nacionales y distritales, y

efectuar el pago

oportunamente.

Constitucion, manejo y De acuerdo con la informacion remitida por la IED no se conté con Caja Menor para la vigencia 2024 N.A.

arqueos de caja menor

Anexo 5
3. de Control

almacén

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Ingreso de bienes o
elementos ala IED

Durante la vigencia 2024, el dimacenista presentd los comprobantes de ingreso de dimacén o su equivalente. Se recomienda asegurar que la numeracion
consecutiva coincida con el consecutivo de fechas, lo anterior de acuerdo con lo sefidlado en el numeral 3.1.1.1 del Manual de procedimientos administrativos y
contables para el manejo y control de los bienes en las Enfidades de Gobiemo Distitales, expedido por la Secretaria Distrital de Hacienda y adoptado mediante
Resolucién No DDC-000001 del 30/09/2019.

Cumplimiento

Elaboracion y
presentacion de
Inventario Individual por
responsable

Este item se evaluard en la auditoria transversal del FSE de Dotaciones Escolares

N.A.

Salida de bienes o
elementos con destino a
las dreas, servidores
pbiicos o terceros de la
IED.

Parala vigencia 2024, el almacenista no presenté los comprobantes de salida de bienes de almacén o su equivalente, de acuerdo con lo sefialado en el numeral
4.1.2.1.1 del Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales, expedido por la
Secretaria Distrital de Hacienda y adoptado mediante Resolucion No DDC-000001 del 30/09/2019.

Observacion

Anexo 6
4,Gestién de riesgos

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Elaboracion y
actualizacion del Mapa
de Riesgos

Segun el informe de Evaluacién a la Gestion por Dependencias radicado a través del oficio 1-2025-7655 del 24 de enero de 2025, la IED elaboré y actudlizé el Mapa
de Riesgos oportunamente, cumpliendo con la fecha limite establecida.

Cumplimiento

Realizar los seguimientos a
los controles establecidos

en el mapa de riesgos de

las IED

Con base en el Informe de Evaluacion ala Gestién por Dependencias radicado a fravés del oficio 1-2025-7655 del 24 de enero de 2025, segun la zona de riesgo
residual identificada, la IED redlizé los seguimientos programados a los controles en los plazos estipulados

Cumplimiento

Anexo 7
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item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Realizacion del proceso
de rendicion de cuentas.

Para la vigencia 2024, se evidencié con base en los documentos presentados, que el Rector reaiizd la rendicion de cuentas y publicidad de informacion
correspondiente ala vigencia 2023, con la periodicidad y documentacion requerida, dando cumplimiento a lo esfipulado en los Decretos 4791 de 2008, 1075 de 2015
y en el Manual parala gestin financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, garantizando los principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y
transparencia en el manejo de los recursos del Fondo.

Cumplimiento

Envio de certificado de
toma fisica de inventarios
ala Direccién de
Dotaciones Escolares.

Este item se evaluard en la auditoria transversal del FSE de Dotaciones Escolares

N.A.

Envio del Formato Unico
de ingresos y bajas con
procedencia de Fondos
de Servicios Educativos.

Este item se evaluard en la auditoria transversal del FSE de Dotaciones Escolares

N.A.

Envio de la Ultima baja de
elementos

Este item se evaluard en la auditoria transversal del FSE de Dotaciones Escolares

N.A.

Inventario fisico de
elementos

Este item se evaluard en la auditoria transversal del FSE de Dotaciones Escolares

N.A.

Anexo 8
6.Monitoreo y supervision

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Supervisar a ejecucion de
proyectos de inversion
vigencia 2024

Parala vigencia 2024, la Institucién Educativa ejecutd un 98% de los recursos destinados a proyectos de inversion, conforme se evidencié en el reporte de ejecucion
presupuestal, contribuyendo al desarrolio econémico, social y cultural de la comunidad, mejorando el indice de calidad de vida e impactando positivamente la
formacion pedagégica de los estudiantes.

Cumplimiento

Publicar los documentos y
los actos administrativos
de los procesos de
contratacion en SECOP.

Este item se evaluard en la auditoria fransversal de Contratacion - FSE

N.A.

Anexo 9

8.Segregacién de Funciones

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Segregacion de funciones

Durante la vigencia 2024, se observé segregacion de funciones del auxiiar administrafivo con funciones financieras, del almacenista y del Rector, respecto ala
elaboracién, aprobacién y presentacin de documentos que soportan las actividades financieras, presupuestales y contractuales de la IED objeto de evaluacion, de
acuerdo con lo sefidlado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento

Anexo 10
Ejecucién Proyectos de inve

ersién 2024.

. Porcentaje de
Vigencia Nombre Proyecto de Inversién \Slcipresupuesicns) \lersiecuiodo s°'$d° eiecucjién
%
2024 1. Vittina Pedagdgica , , , 0%
2024 2. Escuela-Ciudad-Escuela , , , 0%
2024 3. Medio ambiente y prevencion de desasfres

8.000.000 8.000.000 - 100%

2024 4, Aprovechamiento del fiempo liore 5974000 5974000 , 100%

2024 5. Educacion sexual , , , 0%
2024 6. Compra de equipo beneficio de los estudiantes

3.500.000 3.500.000 - 100%

2024 7. Formacion de valores 5.000.000 5.000.000 , 100%

2024 8. Formacion técnica y para el frabajo 1.412.000 1.412.000 , 100%

2024 9. Fomento de la cultura 12.595.400 11.585.000 |- 1.010.400 92%

2024 10. Investigacion y estudios 5.992.600 5.992.600 , 100%

2024 11. Ofros Proyectos , , , 0%

TOTALES 42.474.000 41.463.600 |- 1.010.400 98%)




