INFORME DE GESTION
TERCER COMITE DISTRITAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 05/09/2025

Comité Distrital de Convivencia Escolar

NQMBRE DE LA INSTANCIA: Comité Distrital de Convivencia Escolar
NUMEROQO Y FECHA DEL

REGLAMENTO INTERNO: 01 del 17 de diciembre de 2020
NORMAS: Acuerdo 434 de 2010

Decreto reglamentario 1965 de 2013
Ley 1620 de 2013

ASISTENTES: 1. El (]a) Secretario(a) de Gobierno del Distrito.

2. El (1a) Secretario(a) de Educacién del Distrito

3. El {la) Secretario(a) de Salud del Distrito

4. El {la) Secretario(a) de Cultura del Distrito o quien haga sus veces.
5. El (1a) Director{a) Regional del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar de Bogota, D.C.

6. El (la) Comisario(a} de Familia.

7. El (la) Personero(a) Distrital.

8. El (la) Defensor{a) del Pueble de Bogota, D.C.

9. El (lay Comandante de la Policia de Infancia y Adolescencia de
Bogota, D.C.

10. El (1a) rector(a) de la institucién educativa oficial del distrito que
haya obtenido los mds altos puntajes en las pruebas Saber 11 del afio
anterior.

11. El (la) rector(a) de la institucién educativa privada del Distrito que
haya obtenido los mds altos puntajes en las pruebas Saber 11 del afio
anterior. :

Miembros invitados

1. Un(a) delegado(a) del Programa "Futuro Colombia" de la Fiscalia
General de la Nacion.

2. Un(a) delegado(a) de la Secretarfa Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia.

3. Un(a) delegado(a} de la Secretaria Distrital de la Mujer (se sugiere
amablemente que el comit$ en pleno otorgue la posibilidad de voto
al delegado de esta Secretaria).

4. Un(a) delegado(a) de la Veeduria Distrital.

Un{a) delegado(a) del Instituto Distrital de las Artes —~ IDARTES.

6. Un(a) delegado(a) del Instituto Distrital para la Proteccién de la
Nifiez y la Juventud (IDIPRON).

7. Un{a) delegado(a) del Instituto Distrital de Recreacién y Deporte
(IDRD).

8. Un delegado(a) de la Secretaria Distrital de Integracion Social —
Subdireccion para la Familia.

Lh




9. Un delegado(a) de la Secretaria Distrital de Integraclién Social —
Subdireccion para la Familia.
(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I integrante, IP; invitado permanente, O: otros)
Sector Entidad u Careo Rol Sesiones en las que participaron
Organismo 2 0 Fecha Fecha Fecha Fechs Fecha a Total
L0 niimero)
1.Gestidn
Publica N/A
2. Gobiemo 1| osnon02s 1
3, Hacienda N/A
4. Planeacion I 05/09/2025 1
5. Desarrollo
Econédmico,
Industria y N/A
Turismo
6. Educacién s 05/09/2025 1
7. Salud I 05/09/2025 1
8. Integracién
Social 1 05/0%/2025 1
9, Cultura,
Recreacidn y
Deporte i 05/00/2025 1
10. Ambiente N/A
11. Movilidad N/A
12. Héabitat N/A
13. Mujeres I 05/09/2025 1
14. Seguridad,
Convivencia y ' P 05/09/2025 1
Justicia
15.’G_est16n N/A
Juridica

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS
/ SESIONES ORDINARIAS

PROGRAMADAS: Tercera sesién ordinaria 05 de septiembre de 2025




SESIONES EXTRAORDINARIAS

REALIZADAS / SESIONES
EXTRAORDINARIAS
PROGRAMADAS:

N/A

'PUBLICACION EN PAGINA WEB:

Normas de creacién: S{ X No
Reglamento interno: $i X No
Actas con sus anexos: SiX No__
Informe de gestion: Si X No

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce Ia
Secretaria Técnica:

FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON
DICHAS FUNCIONES

Fecha

Fecha

Fecha

Fecha

Fecha

Se abord6
Si/No

Citar a Ias y los integrantes del Comité a las sesiones
ordinarias y extraordinarias convocadas por el presidente
del Comité Distrital de Convivencia Escolar.

13/08/2025

Si

Fijar y comunicar la agenda de las sesiones programadas,
a los integrantes del Comité Distrital de Convivencia
Escolar

13/08/2025

Si

Elaborar y suscribir las actas de las sesiones del Comité
Distrital de Convivencia Escolar, y remitir dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes un informe acerca de los
temas fratados y decisiones adoptadas a la Secretaria

conformidad con el articulo 17 del decreto 1965 de 2013

Técnica det Comité Nacional de Convivencia Escolar, de

12/09/2025

Si

Todas las entidades deberdn poner en conocimiento del
comité los informes, estudios, propuestas y demds
documentacién que haya sido allegada por sus integrantes,

05/09/2025

Si

Realizar seguimiento continuo a la implementacion de las
decisiones v recomendaciones del comité

Permanente

Si

Coordinar logisticamente las reuniones del comité

Permanente

Si

Organizar y mantener un archivo actualizado en medios
fisico y electrénico, sobre las actas y documentos del
comite,

Permanente

Si

Comunicar a todos los miembros del comité las decisiones
adoptadas.

Permanente

Si

FUNCIONES ESPECIFICAS

Brindar el soporte técnico requerido por la Secretaria
Técnica del Comité.

Permanente

Si




Disefiar los instrumentos para el seguimiento y monitoreo
de las decisiones que adopte el Comité Distrital de
Convivencia Escolar.

Elaborar los informes periddicos de avance de
COMPromisos.

Elaboracién, implementacion, seguimiento y
Sistematizacion del Plan de Accién de Convivencia
Escolar para el Distrito Capital.

Coordinar el registro oportuno y confiable de informacion
distrital en el Sistema de Informacién Unificado de que
trata el articulo 28 de la ley 1620 de 2013.

Vigilar, revisar y ajustar peridédicamente las estrategias y
acciones del sistema en el nivel distrital de conformidad
con los reportes y monitoreo del Sistema de Informacién
Unificado teniendo en cuenta Ia informacién que en
materia de acoso escolar, violencia escolar y salud sexual
y reproductiva sea reportada por las entidades encargadas
de tal funcién.

Prestar el apoyo requerido en todas las demds actuaciones

y funciones de su competencia.

Permanente Si
Trimestral Si
Trimestral Si
Permanente Si
Permanente Si
Permanente St

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

Durante la tercera sesion del Comité Distrital de Conviverllcia Escolar
se han adelantado las diversas actividades relacionadas con la

funciones especificas de la Secretarfa Técnica de la Instane

ia.

Destacando que la estrategia de Entornos Escolares Inspiradores es la

mas articulada con las demas entidades del distrito, cuyo

objetivo es

transformar los entomos escolares que presentan complejidades en
seguridad, infraestructura, problemas viales y de basuras para
garantizar un ambiente seguro y propicio para el aprehdizaje. La
estrategia ha focalizado 92 entornos complejos y ha logrado intervenir

en 40 de ellos hasta la fecha (18 en 2024 y 22 en 2023).

1. Avances en el Indice de Priorizacién de Entornos
(IPEE).

Surtié un cambio en la metodologia, debido a la falta de i
por parte de la Policia Nacional para evaluar el impacto

acciones sobre los entornos ya intervenidos.

Se presentd el nuevo Indice de Priorizacién de Entorno

Escolares

nformacion
real de las

s Escolares

(IPEE), una metodologla optimizada y mds robusta que el afio anterior.
A diferencia del primer indice, en el que todas las variabies tenian el

mismo peso, el nuevo IPEE utiliza un andlisis factorial
para identificar las variables con mayor peso estadistico v

xploratorio
un andlisis




de componentes principales para comparar variables que no tienen una
comparacion aparente,

El IPEE se compone de tres dimensiones clave:

L. Caracteristicas Sociodemograficas: Analiza 8 variables que
influyen en el territorio, como el niimero de personas desplazadas por
la violencia o con alguna situacion de discapacidad.

2. Factores de Riesgo: EvalGa 21 variables en el contexto personal,
familiar, escolar y barriales.

3. Factores de Seguridad y Competitividad: Incorpora 17 variables
aportadas por la Secretarfa de Seguridad, incluyendo datos sobre
hechos violentos, consumo de sustancias psicoactivas y delitos
sexuales en las instituciones educativas.

A partir de este indice, se realizd una evaluacion de medio término de
los 18 entornos intervenidos el afio anterior. Los resultados mostraron
que 9 de ellos mejoraron significativamente, § se mantuvieron estables
y 1 empeord. El IPEE permitird comparar el progreso de los entornos
a lo largo de los afios y tendrd un puntaje agregado de 0 a 10, donde 0
indica la ausencia total de factores de riesgo y 10 su mayor
concentracién. Esta metodologia permitird comparar la evolucion de
los entornos a lo large de los afios y tendrd trazabilidad para cada
colegio,

2. Desarrollo de Geovisor

El Geovisor, fue construide con el aporte de entidades como la
Secretarfa de Seguridad, Convivencia y Justicia, Planeacién, Salud,
Gobierno, Mujer y Cultura, permite a los usuarios crear capas
personalizadas, visibles para todos. Con esta herramienta, es posible
analizar la concentracién de problematicas como la violencia
psicoldgica, econémica o el consumo de sustancias psicoactivas. Se
mencion® que, en una sesién anterior, se analizaron los casos de
suicidios consumados en 2024 y 2025 para evidenciar cémo las
violencias afectan la salud mental.

Resultado de un exhaustivo proceso que inicié con el mapeo de lasy
los gestores territoriales de la estrategia de Entornos Escolares
inspiradores, quienes sugirieron poligonos alrededor de las
instituciones educativas. Posteriormente, se realizé un andlisis de
variables, incluyendo la densidad de estudiantes v el area de influencia
de equipamientos clave de la ciudad. Permitira visualizar la totalidad
de los entornos escolares de la ciudad para localizar con mayor
precision las necesidades de Ios entornos y facilitar todo tipo de analisis
estadistico.




Se logré definir los poligonos que delimitan los entornos escolares. La
herramienta georreferencia el 100% de la matricula de los estudiantes,

lo que permite saber con exactitud dénde vive cada nific y qué

desplazamientos debe realizar para llegar a su colegio.

Los resultados del ejercicio detallan que, de los 92 entornos
priorizados, un total de 385 entornos adicionales, cubren la totalidad de
sedes de colegios oficiales, gran parte de los colegios privados v todos
los jardines infantiles de la Secretaria de Integracion Social Integracién
Social (SDIS), que también fueron incorporados. Esto suma un total de

477 entornos escolares en la ciudad.

De los 519 colegios oficiales con sede, 206 forman parte de los
entormos priorizados. Se hizo una distincidn para 37 sedes rurales,
principalmente en Sumapaz, no cuentan con un entorno definido en
esta metodologia, ya que sus condiciones requieren un enfoque

diferenciado.

Los jardines del SDIS, se identifican 246 sedes en los entornos, de las

cuales 59 estén en entornos inspiradores.

Se identificaron 617 colegios privados cubiertos por los entornos de la

ciudad, y 116 de ellos se benefician de la estrategia Entornd
Inspiradores por formar parte de los poligonos de intervend

Con el Geovisor, cada entidad puede identificar de man

s Escolares
i6mn.

era precisa

donde intervenir, qué barrio o incluso qué sede especifica de un colegio

necesita apoyo.

Finalmente aclara que el Geovisor resuelve el problema de
longitudinales, permitiendo la visualizacién de los entd
anélisis m4s profundo. Invita a otras entidades a compartir s

0s datos no
THOS ¥ un
us bases de

datos para enriquecer la herramienta, sugiriendo ejemplos como datos

de salud mental o programas como CREA para identify
factores de riesgo y protectores.

car nuevos

3. Avance de la construccién de la Politica Piblica de Entornos

Escolares

Liderado por la Secretarfa de Educacién y Planeacion Distrital, para
consolidar una herramienta que asegure la permanencia de las
intervenciones en los entornos escolares, creando espacios inspiradores
que garanticen la tranquilidad y el bienestar de las nifias y nifios en sus

trayectos de llegada y salida del colegio.




El proceso adelantado para la formulacidn de la Politica Piblica de
Entornos Escolares es un paso crucial para garantizar la sostenibilidad
de la estrategia Entornos Escolares Inspiradores, més alld de los ciclos
de gobierno, convirtiéndola en una politica de Estado.

La iniciativa, en alianza con la Oficina de las Naciones Unidas contra
la Droga y el Delito — UNODC, busca consolidar una apuesta para
mejorar los entornos que ya ha impactado a 40 entornos.

No se trata de una labor {inicamente de la Secretaria de Educacion, sino
de un esfuerzo intersectorial en el que participan todas las entidades del
distrito con un propdsito central para posicionar a las nifias y nifios en
el centro de las prioridades de Bogota.

Ofrecerd varios beneficios clave, en primer lugar, dejard un modelo de
intervencién y transformacion que sera sostenible en el tiempo y podra
ser mejorado por futuras administraciones. En segundo lugar, permitira
una alineacién mdas clara de recursos, acciones ¢ indicadores,
facilitando la medicién colectiva del progreso. Finalmente, se
establecerin mecanismos de planificacién v responsabilidad que
reforzaran el trabajo intersectorial, considerado fundamental para la
transformacion integral de los entornos.

Se destacd que la apuesta por la politica pablica cuenta con un sélido
respaldo legal y juridico, enmarcado en el Plan de Desarrollo Distrital,
que establece la meta de intervenir en 92 entornos complejos, también,
a través de su articulo 256, ordena el desarrollo de esta politica piblica
y el Acuerdo 832 de 2022 que establece los lineamientos para su
formulacion.

Para la formulacién de 1a politica de entomos escolares, se seguird un
proceso guiado que Incluye una fase de diagndstico y una consulta
pubiica. Se recalcd que no se estd creando un programa nuevo, sino que
se estd elevando la estrategia actual a un marco de politica ptblica que
garantiza su permanencia en el tiempo, independientemente de los
cambios de administracion,

Se busca que la politica sea un reflejo de la realidad de los territorios,

con la participacidn de la ciudadania, la comunidad educativa, Hderes

comunitarios y, especialmente, de los nifios, nifias v jévenes.

Como resultado de este proceso, se esperan los siguientes productos:

*  Un documento formal de la politica.

* Un plan de accidén intersectorial para asegurar una colaboracién
continua.

=  Una cartilla pedagdgica disefiada para que los nifios y nifias se
apropien de la politica.

= Un tablero de contrel que permite monitorear el avance de la
participacion.




ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE
LA INSTANCIA:

SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES

Fecha de Icono Dectsion

Ia sesion
DD/MM/AAAA

Seguimiento

Continuar implementando el pian de
.fj -accion de las mesas técnicas del

comité para coordinar el desarrollo de
ﬁ:& 2 los productos comprometidos para
presentar en la ultima sesién del
comité, culminacién de la
actualizacién  del  indice  de
priorizacién de entornos y el modulo
de conductas sexuales no acorde con
la edad.

Sintesis: La puesta en marcha del Geovisor de Entornos
Escolares, desarrollado con la participacidn de entidades
distritales y cuyo alcance se amplié a 477 entornos en toda
fa ciudad. Esta herramienta georreferencia el 100% de la

Trimesiralmente se presentan avances sustaftivos en la
implementacién de las estrategias del | Programa
Escuelas con Emociones y los reportes del sistemas de
alertas. El énfasis del seguimiento en la estrategia
Entornos Escolares Inspiradores, consolidada como la
de mayor articulacién interinstitucional del Distrito
informé que, de los 92 entornos priorizados, 40 han sido
intervenidos (18 en 2024 y 22 en 2025), fortaleciendo la
seguridad, el espacio plblico y las condiciones de
movilidad y salubridad en zonas con alta vulderabilidad.

En seguimiento a las decisiones adoptadas, S aprobd la
actualizacién metodolégica del Indice de Pforizacién

de Entornos Escolares (IPEE), el cual incorpora analisis

05/09/2025 matricula de los estudiantes y facilita la identificacién | factorial y de componentes principales, permitiendo
precisa de zonas criticas, optimizando la planeacién | mayor precisién en la ponderacién devariablefs de riesgo
territorial y la toma de decisiones. ¥ en la evaluacién del impacto de las intervenciones. Se

acordd continuar con el seguimiento anyal de los
El avance en la construccién de la Politica Piblica de | entornos mediante esta herramienta, garantizando
Entornos Escolares, liderada por la Secretaria de | trazabilidad y monitoreo técnico a los resultaklos.
Educacién y Planeacion Distrital con el acompafiamiento
de 1la UNODC., Se acordé que dicha politice consolidara la
sostenibilidad de la estrategia a largo plazo, mediante un
modelo de intervencién permanente, mecanismos de
coordinacién intersectorial y un plan de accién que
incorpore la participacién activa de la comunidad
educativa y de los nifios, nifias y jévenes en la
transformacion de sus entornos.
Firma de quien preside la instancia Firma de quien ej Técnica:

Nased Weytuic O

Nombre: ISABEL SEGOVIA OSPINA

Cargo: Secretaria de Educacion del Distrito Nombr& EDWIN RTO USSA CRISTIANO
Entidad: Secretar{a de Educacién del Distrito Cargo: Jefe de la Oficina para ta Convivencia Escolar

Entidad: Secretaria de Educacion del Distrito




