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Asunto: respuesta a la solicitud de informacion BTE- 6747922026

Reciba un cordial saludo.

En respuesta a su solicitud de informacién sobre las estrategias de prevencion del embarazo
implementadas en la IED Cundinamarcay en el Colegio Colombo Gales Norte, nos permitimos
sefalar lo siguiente:

La Educacion Integral de la Sexualidad (EIS) es una de las cinco estrategias del programa
Escuelas con Emociones, implementado por la Secretaria de Educacion del Distrito en el
marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 Bogota Camina Segura, adoptado mediante
el Acuerdo 927 de 2024, y del Plan Sectorial de Educacion Una educacion que te responde.

Esta estrategia pedagodgica esta disefiada con un enfoque promocional del bienestar integral,
del autocuidado y el cuidado de las y los estudiantes en el marco de los Derechos Humanos
Sexuales y Reproductivos, y con énfasis en la prevencion de las violencias de género en
particular las violencias sexuales dentro de las comunidades educativas, con base en el pilar
de los Derechos Humanos vy el fortalecimiento de las habilidades socioemocionales.

Uno de los objetivos de la estrategia es brindar acceso a informacion clara, accesible y basada
en evidencia cientifica para fortalecer el autocuidado, el mutuo cuidado y la equidad de
género, de acuerdo con el curso de vida y el desarrollo progresivo de la autonomia. Para ello,
desarrolla cinco habilidades socioemocionales: autoconciencia, empatia, agencia, manejo de
conflictos y toma de decisiones. Se implementa mediante acompafamiento situado a las
instituciones educativas, con la participacién de docentes, familias y estudiantes, segun el
momento del curso de vida.

La estrategia de EIS se implementa mediante acompanamiento situado a las instituciones
educativas, desarrollado en dos momentos: (i) la creacion o actualizacién de los objetivos de
aprendizaje del proyecto transversal de EIS, con participacion de estudiantes, familias y
equipos docentes, y (ii) el fortalecimiento de su implementacién mediante formacién al equipo
motor, modelamiento de actividades con estudiantes y talleres con las familias, con énfasis
en la prevencion de las violencias de género y sexuales, de acuerdo con el curso de vida.
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En particular, la IED Cundinamarca fue priorizada en 2025 y continda en seguimiento durante
2026. En el marco de la estrategia, se desarrollaron las siguientes acciones:

e Formacion al equipo motor que lidera la implementacion de la educacion de la sexualidad
en la institucién educativa.

¢ Modelamiento de talleres con familias, de acuerdo con el momento del curso de vida.
¢ Modelamiento de talleres con estudiantes.

e Armonizacioén curricular: revision del PEI «Desarrollo humano, un proyecto de vida», en la
que se evidencié que las metodologias docentes ya articulan el fortalecimiento de
habilidades socioemocionales relacionadas con la EIS, desde las diferentes areas del
conocimiento y en todos los grados.

En total, en la institucion educativa se desarrollaron 72 acciones, registrando 222 asistencias
de integrantes de la comunidad educativa.

Respecto al Colegio Colombo Gales Norte, es importante sefialar que, por tratarse de una
institucion educativa privada, no hace parte de las instituciones priorizadas para el
acompanamiento situado de la estrategia de EIS. Asimismo, a la fecha, no se ha recibido una
solicitud por parte de esta institucién para su implementacién. Por lo anterior, no se cuenta
con informacién sobre el desarrollo de esta estrategia en dicho colegio.

Atentamente,

Director (e) de Participacion y Relaciones Interinstitucionales

o

Elaboré: Carolina Ibarra, contratista DPRI %

Mariana Ogliastri, contratista, DPRI.

Reviso: Juliana Doncel, contratista, DPRI Tini
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