
Bogotá D.C., junio de 2026 

 

 

 
Señor 

CIUDADANO ANONIMO 

Correo electrónico: No registra 

Ciudad 

 
REFERENCIA: SDQS 3558282026 / 3559152026 

ASUNTO: Queja contra Colegio Eucarístico Nuestra Señora de Guadalupe. ANÓNIMO 
 

 
Respetado (a) señor (a), cordial saludo. 
 
 
En atención al asunto, esta Dirección Local de Educación DLE Usaquén a través del Equipo Local 
de Inspección y Vigilancia ELIV, nos permitmos informar que se remitió copia del derecho de 
petición a las directivas de la institución educativa requiriendo informe sobre lo manifestado por 
usted, respuesta de la institución que se anexa a la presente comunicación.  
 

Cordialmente, 

 

EDUARDO ANTONIO ROJAS LOZANO 

Director Local de Educación Loc. 1 Usaquén 
Elaboró: CARMEN ALICIA RUIZ BOHÓRQUEZ- Supervisora de Educación 
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TRANSCRIPCIÓN: 

ASUNTO: QUEJA FORMAL POR PRESUNTO FAVORITISMO, MALTRATO VERBAL Y VULNERACION DE 

DERECHOS DE ESTUDIANTES EN INSTITUCION EDUCATIVA EUCARISTICO CALLE 170 POR MEDIO DE LA 

PRESENTE, QUEREMOS MANIFESTAR NUESTRA PROFUNDA PREOCUPACION E INCONFORMIDAD FRENTE 

A DIVERSAS SITUACIONES QUE VIENEN OCURRIENDO DENTRO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA 

EUCARISTICO VILLA GUADALUPE, LAS CUALES CONSIDERAMOS AFECTAN GRAVEMENTE EL BIENESTAR 

EMOCIONAL, ACADEMICO Y PSICOLOGICO DE NUESTROS HIJOS. HEMOS EVIDENCIADO UN TRATO 

DESIGUAL HACIA ALGUNOS ESTUDIANTES, DONDE APARENTEMENTE CIERTOS ALUMNOS RECIBEN 

MAYORES BENEFICIOS, RECONOCIMIENTOS Y OPORTUNIDADES, MIENTRAS QUE OTROS SON 

CONSTANTEMENTE DESMERITADOS, COMPARADOS Y SEÑALADOS. EXISTE UNA PERCEPCION 

GENERALIZADA ENTRE PADRES Y ESTUDIANTES DE POSIBLES FAVORITISMOS HACIA DETERMINADAS 

FAMILIAS, LO CUAL GENERA UN AMBIENTE DE INJUSTICIA Y EXCLUSION DENTRO DE LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA. ADICIONALMENTE, DENUNCIAMOS COMPORTAMIENTOS INADECUADOS POR PARTE DE 

ALGUNOS DOCENTES ESA ERISBEY QUE DENIGRA A LOS PADRES Y LOS AMENAZA CON EL ICBF - 

FISCALIA Y ES DONDE NOS PREGUNTAMOS QUE ES ELLA LA TITERE DE LA QUE SE DICE LLAMAR 

RECTORIA. UTILIZAN EXPRESIONES OFENSIVAS Y DENIGRANTES HACIA LOS ESTUDIANTES, 

INCLUYENDO PALABRAS IRRESPETUOSAS COMO “PENDEJA”, ADEMAS DE BURLAS, HUMILLACIONES Y 



COMPARACIONES CONSTANTES CON ESTUDIANTES CONSIDERADOS DE “MAYOR MERITO”. ESTAS 

ACCIONES AFECTAN LA AUTOESTIMA, DIGNIDAD Y MOTIVACION DE NUESTROS HIJOS, VULNERANDO SUS 

DERECHOS FUNDAMENTALES Y EL DEBER DE PROTECCION QUE DEBE GARANTIZAR LA INSTITUCION. 

TAMBIEN PREOCUPA LA ACTITUD DE QUIEN SE PRESENTA COMO RECTORA DE LA INSTITUCION, YA QUE 

PRESUNTAMENTE PERMITE Y RESPALDA ESTE TIPO DE COMPORTAMIENTOS, GENERANDO TEMOR 

ENTRE LOS DOCENTES Y ALGUNOS PADRES Y A LA VEZ A TRABAJADORES DEL COLEGIO. SOLICITAMOS 

RESPETUOSAMENTE A LA SECRETARIA DE EDUCACION: 1. REALIZAR UNA INVESTIGACION IMPARCIAL 

SOBRE LOS HECHOS DENUNCIADOS Y LOS RECURSOS QUE RECIBEN DE CIERTOS PADRES PARA 

BENEFICIAR A SUS HIJOS Y A LOS DIRECTIVOS. 2. ESCUCHAR A ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIA, 

DOCENTES Y DEMAS FUNCIONARIOS PERO QUE SEAN LOS VERDADEROS PADRES NO LOS QUE ELLOS 

ESCOJAN. 3. VERIFICAR POSIBLES CASOS DE FAVORITISMO, ABUSO DE AUTORIDAD Y MALTRATO 

VERBAL. 4. GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS ESTUDIANTES AFECTADOS. 5. TOMAR LAS MEDIDAS 

CORRESPONDIENTES PARA ASEGURAR UN AMBIENTE EDUCATIVO SANO, RESPETUOSO E IGUALITARIO. 

6. EXIGIMOS LA DESVINCULACION INMEDIATA DE PROFESORES COMO PSICOLOGA, COMO CIENCIAS, 

COMO RELIGION, COMO MATEMATICAS, DE TODAS LAS AREAS DE EDUCACION PORQUE DENIGRAN A LOS 

ESTUDIANTES PORQUE SON LOS QUE NO ESTAN PASANDO EL RECURSO DINERO COMO OTROS SI LO 

HACEN PARA BENEFICIO DE ESTAS QUE SE HACEN LLAMAR MONJAS. EXIGIMOS QUE SE LE OTORGUEN 

Y SE PROTEJA EL BIENESTAR EMOCIONAL Y ACADEMICO DE NUESTROS HIJOS, QUIENES MERECEN 

ESTUDIAR EN UN ENTORNO BASADO EN EL RESPETO, LA EQUIDAD Y LOS VALORES HUMANOS, DONDE 

SI IMPARTAN LA EMPATIA Y EL VALOR DE LO QUE HACEN NUESTROS HIJOS PORQUE ES UN ABUSO QUE 

HASTA TARDE DE LA NOCHE ESTEN ESTUDIANDO TODO PORQUE LOS QUE DEBEN ENSEÑAR SOLO 

DENIGRAN, INSULTAN Y SE BURLAN DE LA INVESTIGACION QUE HACEN CADA UNO DE NUESTROS HIJOS. 

FALTA SERVICIO DE ATENCION EN ESTE COLEGIO DESDE LA QUE DICE LLAMARSE RECTORA HASTA LA 

MODELO QUE ESTA COMO RECEPCION QUE SOLO SE LIMITA A RESPONDER MAL Y A ESTAR USANDO SU 

CELULAR CABEZA AGACHA Y CON POCA EMPATIA PARA ATENDER. HAY UNA CORTA ATENCION DE PARTE 

DE ESTE COLEGIO YA QUE TODOS SON LOS ROBOTS DE LA RECTORIA. AYUDEN PORQUE ESTE GRAN 

COLEGIO SE ESTA POR CERRAR. NO HAY ADMINISTRACION NO HAY NADIE QUE NOS ESCUCHE. 

 

NOMBRE: ANÓNIMO 

CORREO: NO REGISTRA 

 

NOTA: EL CIUDADANO NO ADJUNTA DOCUMENTOS ADICIONALES, TAMPOCO REGISTRA UNA DIRECCIÓN DE CORREO 

ELECTRÓNICO: 



 



 

TRANSCRIPCIÓN: 

ABUSO DE PODER - MALTRATO DE LA PSICOLOGA - NO EXISTE TRATO DIGNO EN INCLUSION CON 

ESTUDIANTES - NO HAY RECTORA EN EL COLEGIO EUCARISTICO DE USAQUEN. LOS PADRES DE FAMILIAS 

MANIFESTAMOS NUESTRA PROFUNDA PREOCUPACION E INCONFORMIDAD FRENTE AL TRATO QUE 

VIENEN RECIBIENDO VARIOS ESTUDIANTES Y ACUDIENTES POR PARTE DE LA PSICOLOGA ERISBEY Y 

ALGUNOS INTEGRANTES DEL PERSONAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA. REALIZANDO CITACIONES DE 

ALTO PODER DENIGRANTE, AMENAZANTE Y TODO AVALADO POR LA RECTORA YA QUE DICE QUE SON 

ORDENES DE LA RECTORA. CONSIDERAMOS QUE LAS ACTUACIONES DE ESTA FUNCIONARIA HAN 

GENERADO TEMOR, ANGUSTIA, ESTRES EMOCIONAL Y AFECTACIONES PSICOLOGICAS EN ESTUDIANTES 

Y FAMILIAS, DEBIDO AL USO DE EXPRESIONES INTIMIDANTES, SEÑALAMIENTOS, AMENAZAS Y UN 

MANEJO INADECUADO DE SITUACIONES ESCOLARES Y FAMILIARES. DENUNCIAMOS QUE, EN MULTIPLES 

OCASIONES, LOS PADRES DE FAMILIA SON PRESIONADOS PARA FIRMAR DOCUMENTOS BAJO 

SITUACIONES DE MIEDO Y TENSION, SIN RECIBIR UN VERDADERO ACOMPAÑAMIENTO PROFESIONAL NI 

SOLUCIONES ORIENTADAS AL BIENESTAR INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES. ASIMISMO, MANIFESTAMOS 

NUESTRA PREOCUPACION POR: * PRESUNTOS MALTRATOS VERBALES HACIA ESTUDIANTES. * 

INVESTIGUEN CASOS DE ESTUDIANTES CON DIAGNOSTICO QUE NO HAY TRATO DIGNO DE PARTE DE 

DOCENTES, PSICOLOGA Y MENOS APOYO DE UN TRABAJO DE INCLUSIVIDAD DONDE TODOS SON 



EXCLUIDOS Y OFRECEN ALGO QUE NO ES REAL Y EL COLEGIO SE BENEFICIA, NO ES REAL LO QUE 

OFRECEN TODO ES MENTIRA. * TRATOS DENIGRANTES Y COMPARACIONES ENTRE ALUMNOS. * 

AMENAZAS RELACIONADAS CON REPORTES AL ICBF O FISCALIA COMO MECANISMO DE PRESION DE 

PARTE DE LA PSICOORIENTADORA QUE NO ES NINGUNA PSICOLOGA. * FALTA DE ACOMPAÑAMIENTO 

PSICOLOGICO HUMANIZADO Y PROFESIONAL. * PRESUNTO FAVORITISMO HACIA DETERMINADOS 

ESTUDIANTES O FAMILIAS. * IRREGULARIDADES EN EL MANEJO DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y 

RECURSOS SOLICITADOS A LOS PADRES DE FAMILIA: INVESTIGUEN COMO SE BENEFICIA EL COMPRAR 

CADA MERCADO O ALGO NUEVO QUE SE INVENTAN PARA QUE POR CADA ESTUDIANTE LLEVEN 

PRODUCTOS PARA BENEFICIO DEL COLEGIO. * FALTA DE PERSONAL VERDADERAMENTE CAPACITADO 

EN CONVIVENCIA ESCOLAR Y ORIENTACION ESTUDIANTIL YA QUE UNA ES DOCENTE DE LENGUAJE SU 

NOMBRE ES PATRICIA Y ELLA NO TIENE TITULO DE CONVIVENCIA Y ESTA DE LA MANO CON LA 

PSICOLOGA QUE DICE SER PISCOORIENTADORA Y NO ES CIERTO YA QUE ESTAS DOS PERSONAS SON 

AMENAZANTES DONDE ESTA QUE ACREDITE SUS TITULES O ABUZO DE AUTORIDAD PARA AMENAZAR 

CON DENUNCIAR A LOS PADRES DE FAMILIA. SOLICITAMOS DE MANERA RESPETUOSA PERO URGENTE: 

1. LA APERTURA INMEDIATA DE UNA INVESTIGACION INTERNA SOBRE LAS ACTUACIONES DE LA 

PSICOLOGA ERISBEY Y DEMAS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS. 2. LA INTERVENCION DE LA SECRETARIA 

DE EDUCACION REALIZANDO UNA INVESTIGACION EXHAUSTIVA A LA RECTORIA, DOCENTES Y AQUELLOS 

QUE ABUSAN DE LA AUTORIDAD EN EL COLEGIO 3. LA REVISION DE LOS PROTOCOLOS DE CONVIVENCIA 

Y ATENCION PSICOLOGICA APLICADOS EN LA INSTITUCION. 4. GARANTIAS DE PROTECCION PARA 

ESTUDIANTES Y PADRES QUE DESEEN DENUNCIAR SIN TEMOR A REPRESALIAS. 5. LA EVALUACION DE 

LA PERMANENCIA DE LA MENCIONADA FUNCIONARIA DENTRO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA. 6. 

ESPACIOS REALES DE ESCUCHA Y DIALOGO CON LOS PADRES DE FAMILIA AFECTADOS. VAMOS A 

RETIRAR A NUESTROS HIJOS Y SE DARAN CUENTA DE LO QUE REALMENTE ES EL COLEGIO NOS CIERRAN 

LAS PUERTAS SIENDO PADRES, NO SOMOS ESCUCHADOS NO HAY EMPATIA, AMOR, VALORES. PEDIMOS 

UNA PERSONA CON CAPACIDAD, ORIENTACION DE DIRIGIR Y ADMINISTRAR ESTE COLEGIO. EXIGIMOS 

CAMBIO DE RECTORA PORQUE DE LAS QUE HAN LLEGADO EL COLEGIO SE VA ACABANDO. COMO 

PADRES EXIGIMOS RESPETO, TRANSPARENCIA Y UN AMBIENTE SEGURO PARA NUESTROS HIJOS. LA 

EDUCACION DEBE ESTAR BASADA EN EL ACOMPAÑAMIENTO, LA EMPATIA Y EL BIENESTAR EMOCIONAL 

DE LOS ESTUDIANTES, NUNCA EN EL MIEDO O LA INTIMIDACION. 
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NOTA: EL CIUDADANO NO ADJUNTA DOCUMENTOS ADICIONALES, TAMPOCO REGISTRA UNA DIRECCIÓN DE CORREO 
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