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ASUNTO: Respuesta a requerimiento con referencias E-2024-132574.

Respetada Sra. Arelis Romero, reciba un cordial saludo de parte de la Oficina para la Convivencia
Escolar (OCE), de la Secretaria de Educacion del Distrito (SED).

La Secretaria de Educacién del Distrito (SED) en el marco del Plan de Desarrollo “Bogota camina
segura 2024-2028”, que concibe la educacién de calidad como derecho y pilar de desarrollo capaz de
crear una senda de aprendizaje y conocimiento, tiene como propdsitos primordiales: fortalecer las
habilidades socioemocionales de las comunidades educativas en Bogota favoreciendo la promocion de
la salud mental y la mejora del clima escolar, la disminucion de los factores de riesgo en los entornos
escolares, la prevencion de violencias y la promocién de derechos de nifias, nifios, adolescentes y
jévenes de la ciudad.

Todo lo anterior se lleva a cabo a través del Programa de Escuelas con Emociones de la SED, desde
donde la Oficina para la Convivencia Escolar (OCE) genera acompafiamiento en el nivel central, local e
institucional promoviendo la adecuada implementacién de la Ley 1620 de 2013, los Protocolos de
Atencion Integral para la Convivencia Escolar y el Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y
Reproductivos en los ambitos familiares, comunitarios, escolares y en sus entornos. Buscando con ello
garantizar el bienestar de las comunidades educativas en general y construir ambientes de aprendizaje
de calidad.

En ese sentido, me permito informar que esta Oficina, recibié su solicitud bajo el radicado E-2024-
132574, de acuerdo con esto la OCE realiz6 contacto con el Colegio CEDID San Pablo IED, con el fin
de obtener informacién sobre el caso expuesto en la peticion y las acciones realizadas por la Institucion
Educativa en el marco de la Ley 1620 de 2013 y el Directorio de Protocolos de Atencidn Integral para la
Convivencia Escolar y el Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos en su version
5.0 del 2022, asi las cosas le comunico lo siguiente:

El 23 de agosto desde el area de orientacion Escolar, se realizé el abordaje de la presunta situacion de
acoso escolar hacia J.A.R.L., faciltando un espacio de contextualizacion, se logré generar una
ampliacion de la informacién por parte de la madre de familia, en la que se llegaron acuerdos de
comunicacion y acompafiamiento al Colegio en las diferentes citaciones que se realicen desde alguna
de las dependencias del plantel educativo.
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Desde la OCE se brindo6 las recomendaciones al Colegio CEDID San Pablo IED para la activacion de
la ruta de atencion integral, lo que incluia citar a la acudiente, generar psicoeducacion e informar
acciones de la ruta de atencién, entregar la remision al Sector salud para atencion en psicologia, notificar
a la Oficina de Control Disciplinario de Instruccion y llevar a cabo el reporte en el Sistema de Alertas de
la SED.

El 27 de agosto de 2024 los profesionales de la OCE generaron una mesa de trabajo con orientacion
escolar, quien inform6 que coordinacién de convivencia recibié la informacién de las presuntas
situaciones de vulneracion del docente hacia J. A. C. R.

El 29 de agosto, la institucion educativa trasladé el caso a la Oficina de Control Disciplinario de
Instruccion de la SED por medio de radicado 1-2024-99342, con el fin de poner en conocimiento el
presunto actuar inadecuado del docente y para que desde esta Dependencia se llevaran a cabo las
acciones correspondientes.

Ese mismo dia se realizé una mesa de trabajo con la participacion de orientacion escolar, coordinacion
de convivencia y rectoria en la Direcciéon Local de Educacion de Bosa, para realizar un abordaje en
compainiia de los profesionales de la OCE y Directora Local, en aras de garantizar la activacion oportuna
de la ruta de atencion y el debido proceso para el estudiante en mencion, recalcando la necesidad de
desarrollar procesos para la promocién de derechos y prevencion de vulneraciones.

Asi mismo desde la OCE, se continuara realizando seguimiento a la situacion ya mencionada por medio
del establecimiento educativo, con el fin de acompafiar pedag6gicamente la implementacion de los
protocolos de atencién integral. En aras de promover los espacios pedagdgicos con el Colegio CEDID
San Pablo IED, se solicité la programacion de talleres para el segundo semestre del afio, frente a la
promocion y prevencion en las teméaticas de hostigamiento escolar, estos seran agendados teniendo en
cuenta la disponibilidad de la institucién educativa para el mes de octubre del presente afio.

Finalmente se recalca e el compromiso de la SED en la consolidacion de escuelas protectoras y garantes
de los derechos de los nifios, nifias y jovenes de las comunidades educativas.

Cordialmente,
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Jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar.
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