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REsoLuctONNe 1968 pE2024 29 NOV 2024

“Por la cual se efecttia un nombramiento en periodo de prueba de la elegible DIANA MARCELA ORJUELA
RODRIGUEZ en la planta de personal administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito dentro del Proceso
de Seleccion No. 2499 de 2023 - Distrito Capital 5 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, se termina un
encargo y se declara una vacancia temporal”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales, en especial las que le otorgan los Decretos Distritales 101 de 2004, 310 de
2022, 021 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017,
establece que: '(...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveerdn en periodo de prueba o en
ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de meérito, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, seguin
corresponda. (...)".

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.26 del Decreto 1083 de 2015, cuando un empleado con
derechos de carrera supere un concurso serd nombrado en ASCENSO en periodo de prueba por el término de seis
(6) meses.

Que la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante Proceso de Seleccién No. 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5, convocé a concurso de ascenso de méritos para proveer los empleos generados por vacancias definitivas
en la Secretaria de Educacién del Distrito, como se establecié en el Acuerdo N2 26 del 18 de mayo del 2023 de la
CNSC y sus modificatorios.

Que, cumplidas todas las etapas del concurso, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidid la Resolucién No.
14287 del 08 de 2024, "Por /a cual se conforma y adopta la lista de elegibles para proveer quince (15) vacantes
definitivas del empleo, denominado, AUXILIAR ADMINISTRATIVO identificado con el Cédigo 407 Grado 27 OPEC
200429, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION
DEL DISTRITO CAPITAL - PROCESO DE SELECCION DE ASCENSO en el marco del Proceso de Seleccion Distrito
Capital 57 la cual quedd en firme el dia 30 de agosto de 2024.

Que en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 498 de 2020, el cual establece el orden para la provision definitiva de los empleos de carrera, la
Secretaria de Educacién del Distrito debe cumplir con la utilizacién de las listas de elegibles producto del concurso
de ascenso de méritos. Esto implica realizar el nombramiento en periodo de prueba en estricto orden meritorio de
los elegibles que integran la lista conformada por la CNSC mediante Resolucién No. 14287 del 08 de 2024 de
2024.

Que, en virtud de la convocatoria ya referenciada, se adelanté audiencia publica de escogencia de vacantes los
dias 9, 10y 11 de octubre de 2024, para la OPEC 200429 en la cual se ofertaron multiples ubicaciones, lo anterior
de conformidad con lo establecido en el Acuerdo CNSC No. 0166 de 2020, adicionado por el Acuerdo CNSC No.
236 de 2020.

Que, la Secretaria de Educacion del Distrito recibid los resultados de la audiencia publica de seleccién de vacante
de la modalidad de ascenso el 15 de octubre de 2024, mediante correo electrdnico, en el cual se reportaron 66
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elegibles que seleccionaron vacante en orden meritorio. El 18 de octubre de 2024, mediante radicado
2024RS161107, la CNSC confirmé 86 elegibles que seleccionaron vacantes en el desarrollo de estas audiencias.

Que, teniendo en cuenta que se presentaron inconsistencias en los reportes del 15 y 18 de octubre de 2024, se
desarrollé una mesa técnica con la CNSC en la que se informd que el reporte de escogencia de vacante allegado
no corresponde con las ubicaciones seleccionadas en orden preferente por los elegibles. Ante ello, esta Secretaria
decidié suspender el trémite de expedicién de los actos administrativos que se encontraban en flujo de aprobacion.

Que, en coherencia con lo expuesto la CNSC mediante el reporte notificado con radicado No. 2024RS174950 del
25 de octubre la CNSC subsand las inconsistencias presentadas, lo que conllevd a generar retrasos en los términos
para la elaboracion y comunicacién de los actos administrativos de nombramiento.

Que, conforme con este Ultimo reporte del 25 de octubre, el cual fue certificado por la Direccion de Tecnologlas
de la Informacion y las Comunicaciones de la CNSC, la Secretaria de Educacion del Distrito procede con la provision
del empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 27, mediante nombramiento en periodo
de prueba en la Ocurrencia 2422, ubicado en el COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) de la planta administrativa
de esta entidad, identificado con nimero de OPEC 200429, asi:

ERT T : W B [ DEstRR nnamum:acx o :
_POSICION | | NOMBREDELELEGIBLE MPLEO. _ DENOMINACION DELEMPIEO ' | OCURRENCIA
DIANA MARCELA ORJUELA AUXILIAR COLEGIO NUEVO
2395403 RODRIGUEZ 407-27 ADMINISTRATIVO HORIZONTE (IED) ez

Que, en el evento en que con posterioridad a la expedicién de la presente resolucion, se constate que la elegible
DIANA MARCELA ORJUELA RODRIGUEZ no cumpla con los requisitos legales exigidos para el ejercicio del
empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO identificado con el Cédigo 407 Grado 27, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, el
Acuerdo N2 26 del 18 de mayo de 2023 de la CNSC, sus modificatorios y demas normativas que resulten aplicables,
la entidad nominadora, garantizando el derecho fundamental al debido proceso y a la defensa, dara inicio a la
revocatoria del acto administrativo por medio del cual se ordena el nombramiento.

Que, en virtud de las necesidades del servicio y en cumplimiento de lo ordenado en el inciso 3 del articulo 2.2.5.3.1
capitulo 3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, que dispone (...)
Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podra proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefalados
en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera. (...)" la Secretaria de Educacion del Distrito adelanté la provision de los siguientes empleos como se
describe a continuacion:

CODIGOY

- aabe o : UBICACION
TIPODE | L NomE ; _ GRADO DEL.
: ot | Baih | cews | o | weicor | TS et
1982 DE 03 DE|  407-20
AUXILIAR COLEGIO DIANA
682 407 -24 ADMINISTRATIVO|  UNION ENCARGO | 52.995.403 | \rpcria N(IJD\E/EIEB/IZBIRE ocuggoE:mA N/A

Av. El Dorado No. 66 — 63

Caodigo Postal: 111321

PBX: 324 10 00

Fax: 31534 48

www.educacionbogota.edu.co

Informacion: Linea 195 16-IF- 001 V1




Pagina 3 de 4

29 NOV 2024

Continuacion de la Resolucidn No. 1 9 6 8 de 2024

“Por la cual se efectlia un nombramiento en periodo de prueba de la elegible DIANA MARCELA ORJUELA RODRIGUEZ en la
planta de personal administrativo de la Secretaria de Educacién del Distrito dentro del Proceso de Seleccion No. 2499 de
2023 - Distrito Capital 5 de la Comision Nacional del Servicio Civil, se termina un encargo y se declara una vacancia
temporal”

COLOMBIA
(IED)

Que, de otra parte, la servidora DIANA MARCELA ORJUELA RODRIGUEZ identificada con cédula de ciudadania
52.995.403, cuenta con derechos de carrera y se encuentra vinculado en la planta global de personal
administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito, mediante Resolucion No. 1308 del 02 de mayo de 2011
en el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cddigo 407, Grado 20.

Que, el articulo 2.2.5.2.2. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,
establece: "Vacancia temporal. El empleo queda vacante temporalmente cuando su titular se encuentre en una
de las siguientes situaciones: (...) 7. Perfodo de prueba en otro empleo de carrera. (...)”

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN ASCENSO EN PERIODO DE PRUEBA, en la planta global de personal
administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito, de conformidad con la audiencia pUblica de escogencia

de vacantes realizada los dias 9, 10 y 11 de octubre de 2024, a la siguiente elegible que se relaciona a
continuacion:

52.995.403 DIANA MARCELA AUXILIAR NIVEL COLEGIO NUEVO HORIZONTE
R ORJUELA RODRIGUEZ ADMINISTRATIVO | INSTITUCIONAL (IED)

PARAGRAFO PRIMERO: La elegible, nombrada en periodo de prueba, dispone de diez (10) dias hébiles contados
a partir de la fecha comunicacion de la presente resolucion, para manifestar por escrito si acepta o rechaza el
nombramiento. A partir de la aceptacion, cuentan con diez (10) dias habiles para tomar posesion del empleo, de
conformidad con lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: TERMINAR el encargo en el empleo que se describe a continuacion a partir de la fecha
de posesion en el empleo del nombramiento ordenado en el articulo primero del presente acto administrativo:

1892 DE 03
DIANA MARCELA 407-20
AUXILIAR  |COLEGIO UNION DE
) CURRENCIA|  N/A
L 407 -24 |\ DMINISTRATIVO| COLOMBIA (1ED)| ENCARGO | 52.995.403 | ORIVELA © |\ 1evpRe O /
roDriGUEz | NOTIEHS 2904
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ARTICULO TERCERO: DECLARAR LA VACANCIA TEMPORAL del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cddigo 407, Grado 20, de la planta global de la Secretaria de Educacion del Distrito, del cual es titular la servidora,
DIANA MARCELA ORJUELA RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania 52.995.403, Ocurrencia 2904
ubicado por necesidad del servicio en el COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) de conformidad con la constancia
emitida por la Oficina de Personal y Direccién de Servicios Administrativos, a partir de la fecha de posesion en el
empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 27, ordenado en el articulo primero del
presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: A través de la Oficina de Personal, COMUNICAR el contenido del presente acto
administrativo a todos los servidores publicos mencionados en él para los fines a que haya lugar y REMITIR copia
de este a la Oficina de Némina asi como a la Direccion del Servicios Administrativos para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su comunicacion y surtird efectos a
partir de la fecha en que la elegible nombrada en periodo de prueba tome posesion del cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

29 NOV 2024

Dada en Bogota D.C,, el

ISABEL SEGOV %SPINA
Secretaria de Educacion del Distrito

Gestidn electrdnica del documento:

NOMBRE CARGO ! B LABOR
José Emilio Lemus Mesa Jefe Oficina Asesora Juridica Revisd y Aprobd
Julio César Escorcia Chavez Asesor contratista Oficina Asesora Juridica Revisd
Claudia Viviana Sierra Palomares Profesional Especializado 222-24 Oficina Asesora Juridica Revisd
Carlos Arturo Charria Herndndez Subsecretario de Gestidn Institucional SED Revisd y Aprobd
Johanna Paola Samacé Gonzalez Contratista Subsecretaria de Gestién Institucional Revisé
i Lesney Jesus Castarieda Valencia Director de Talento Humano SED Reviso Y Aprobd
Diego German Eraso Mufioz Profesional Contratista DTH Revisd y Aprobd
Maria Fernanda Maldonado Avendafio Jefe de Oficina de Personal Revis6 y Aprobd
Rosa Angela Huertas Contratista Oficina de Personal Revisd
Giovanna Paola Gdmez Diaz Contratista Oficina de Personal Proyectd
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