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RESOLUCION N° DE 2024

“Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba en la planta de personal administrativo de la
Secretaria de Educacién del Distrito dentro del Proceso de Seleccién No. 2499 de 2023 - Distrito Capital 5 de la
Comisién Nacional del Servicio Civil y se termina un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por los Decretos Distritales 101 de 2004, 310 de
2022, 021 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, establece
que: “(...) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeradn en periodo de prueba o en ascenso, con
las personas que hayan sido seleccionadas mediante €l sistema de mérito, de conformidad con lo establecido en
la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera, segun corresponda

( )/I

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, las personas no inscritas en el
registro de carrera que hayan sido seleccionadas por concurso serdn nombradas en periodo de prueba por un
término de seis (6) meses.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante Proceso de Seleccién No 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5, convocé a concurso abierto de méritos para proveer los empleos generados por vacancias definitivas en
la Secretaria de Educacién del Distrito, como se establecié en el Acuerdo N2 26 del 18 de mayo del 2023 de la
CNSC y sus modificatorios.

Que, cumplidas todas las etapas del concurso, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucién No.

14308 del 8 de agosto de 2024, "Por /a cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 4, identificado con el
Codigo-OPEC No. 207437, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA
DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de
Seleccion Distrito Capital 57, la cual quedé en firme el dia 30 de agosto de 2024.

Que en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1 del Decreto 498 de 2020, el cual establece el orden para la provisién definitiva de los empleos de carrera, la
Secretaria de Educacién del Distrito, debe cumplir con la utilizacién de las listas de elegibles producto del concurso
abierto de méritos. Esto implica realizar el nombramiento en periodo de prueba en estricto orden meritorio de los
~ elegibles que integran la lista conformada por la CNSC mediante Resolucién No. 14308 del 8 de agosto de 2024.

Que, de acuerdo con la conformacion de la lista de elegibles para proveer una (1) vacantes del empleo denominado
TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 4, Ocurrencia 344 ubicado en la OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO
de la planta administrativa -de esta entidad, identificado con nimero de OPEC 207437, se requiere efectuar el
nombramiento en periodo de prueba del elegible situado en la posicién No. uno (1) de la lista:
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Continuacién de la Resqucnon No. 16 1 5 de 2024 ] 2 SEP 2024

P
“Por la cual se efectiia un nombramiento en perlodo de prueba enla pIanta de personal administrativo de la Secretaria de
Educacién del Distrito dentro del Proceso de Seleccién No. 2499 de 2023 - Distrito Capital 5 de la Comisién Nacional del
Servicio Civil y se termina un nombramiento provisional”

1 79601611 FABIO ARISTIDES 314-04 TECNICO OFICINA DE SERVICIO AL

NIVEL CENTRAL

MESTIZO CASTILLO OPERATIVO CIUDADANO 344

Que, en el evento en que con posterioridad a la expedicién de la presente resolucion, se constate que el elegible
FABIO ARISTIDES MESTIZO CASTILLO no cumple con los requisitos legales exigidos para el ejercicio del empleo
TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 4, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, el Acuerdo N2 26 del 18 de mayo de 2023
de la CNSC, sus modificatorios y demds normativas que resulten aplicables, la entidad nominadora, garantizando
el derecho fundamental al debido proceso y a la defensa, dara inicio a la revocatoria del acto administrativo por
medio del cual se ordena el nombramiento.

Que, en virtud de las necesidades del servicio y en cumplimiento de lo ordenado en el inciso 3 del articulo 2.2.5.3.1
capitulo 3 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, que dispone '(..)
Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera definitiva podrd proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefialados
en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera.(...)", la Secretaria de Educacion del Distrito adelantd la provision del siguiente empleo como se describe
a continuacion:

3474 DEL 25 DE
OCTUBRE DE
2022

TECNICO CAROLINA ARENAS
344 314-04 OPERATIVO NIVEL CENTRAL PROVISIONALIDAD | 1018449414 RAMIREZ

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en la planta global de personal administrativo
de la Secretaria de Educacion del Distrito, al elegible que se relaciona a continuacidn:

FABIO ARISTIDES TECNICO OFICINA DE SERVICIO AL

1 79601611 NIVEL CENTRAL

OPERATIVO CIUDADANO 344

MESTIZO CASTILLO

PARAGRAFO PRIMERO: Las personas no inscritas en el registro publico de carrera administrativa que hayan
sido seleccionadas por concurso de méritos y nombradas en periodo de prueba, obtendran derechos de carrera
una vez hayan aprobado dicho periodo y obtenida calificacién satisfactoria en el ejercicio de sus funciones. En
caso de no superar satisfactoriamente el periodo de prueba una vez en firme la calificacién, debera declararse la
insubsistencia de su nombramiento mediante acto administrativo debidamente motivado.
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Continuacion de la Resolucién No.

“Por la cual se efectdia un nombramiento en periodo de prueba en la planta de personal administrativo de la Secretaria de
Educacién del Distrito dentro del Proceso de Seleccién No. 2499 de 2023 - Distrito Capital 5 de la Comisién Nacional del
Servicio Civil y se termina un nombramiento provisional”

PARAGRAFO SEGUNDO: El sefior FABIO ARISTIDES MESTIZO CASTILLO identificado con cédula de ciudadania

79.601.611, nombrado en periodo de prueba, dispone de diez (10) dias hébiles contados a partir de la fecha
comunicacién de la presente resolucion, para manifestar por escrito si acepta o rechaza el nombramiento. A partir
de la aceptacion, cuenta con diez (10) dias habiles para tomar posesién del empleo, de conformidad con lo
sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2,5.1.7 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: TERMINAR EL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL de la servidora relacionada a
continuacion, a partir de la fecha de posesién del nombramiento ordenado en el articulo primero del presente acto
administrativo:

< : 3474 DEL 25 DE
TECNICO CAROLINA ARENAS
344 314-04 OPERATIVO NIVEL CENTRAL PROVISIONALIDAD | 1018449414 RAMIREZ OCT! ;J(IJB;ZE DE

ARTICULO TERCERO: A través de la Oficina de Personal, COMUNICAR el contenido del presente acto
administrativo a todos los servidores piblicos mencionados para los fines a que haya lugar y REMITIR copia de
este a la Oficina de Némina, asi como a la Direccion de Servicios Administrativos para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion y surtira efectos a
partir de la fecha en que el elegible nombrado en periodo de prueba tome posesién del cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C,,alos ]2 SEP 2024

Tosd Moeic ©
ISABEL SEGOVIA OSPINA
Secretaria de Educacion del Distrito

Gestidn electrénica del documento:
. | NOMBRI

José Emilio Lemus Mesa Jefe Oficina Asesora Juridica Revisd y Aprobd
Oscar Mateo Jiménez Téllez Abogado Contratista Oficina Asesora Juridica Revisd
Maria Alejandra Pefia Villamil Profesional Universitaria Oficina Asesora Juridica Revisé
Carlos Arturo Charria Hernandez Subsecretario de Gestidn Institucional SED Revisd y Aprobd
John Fredy Lépez Alvarez Contratista Subsecretaria de Gestién Institucional Revisé
Lesney JesUs Castarieda Valencia Director de Talento Humano SED Revisd Y Aprobd
Diego German Eraso Mufioz Profesional Contratista DTH Revisé
Maria Fernanda Maldonado Avendafio Jefe de Oficina de Personal Revis Y Aprobd
Carol Hibeth Pefia Contratista Oficina de Personal Revisd
Maria Angélica Sdnchez Romero Profesional Universitario (E) — Oficina de Personal Proyecté
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