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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Educacién

RESOLUCIONNo. ___ U886 peagps 07 MAK 2025

“Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba de la elegible ANYELA GOMEZ PRIETO en la
planta de personal administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito dentro del Proceso de Seleccion No.
2499 de 2023 - Distrito Capital 5 de la Comisidon Nacional del Servicio Civil”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales, en especial las que le otorgan los Decretos Distritales 101 de 2004, 310 de
2022, 021 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto
Nacional 648 de 2017, establece que: "(..) Las vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran en periodo
de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, de
conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera, segun corresponda. (...)"

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, las
personas no inscritas en el registro de carrera que hayan sido seleccionadas por concurso seran nombradas en
periodo de prueba por un término de seis (6) meses.

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante Proceso de Seleccion No. 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5, convocd a concurso de méritos modalidad abierto para proveer los empleos generados por vacancias
definitivas en la Secretaria de Educacion del Distrito, como se establecié en el Acuerdo N2 26 del 18 de mayo del
2023 de la CNSC y sus modificatorios.

Que, cumplidas todas las etapas del concurso, la Comision Nacional del Servicio Civil expidid la Resolucién No.
14286 del 8 de agosto de 2024, "Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer ciento
veinticuatro (124) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 4,
identificado con el Codigo OPEC No. 200480, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, y se declara(n)
desierto(s) ocho (8) vacante(s) definitiva(s) del mismo empleo en el marco del Proceso de Seleccion Distrito
Capital 57 la cual quedd en firme el dia 30 de agosto de 2024,

Que, en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto Nacional 498 de 2020, el cual establece el orden para la provision
definitiva de los empleos de carrera, la Secretaria de Educacion del Distrito debe cumplir con la utilizacion de las
listas de elegibles producto del concurso abierto de méritos. Esto implica realizar el nombramiento en periodo de
prueba en estricto orden meritorio de los elegibles que integran la lista conformada por la CNSC mediante
Resolucion No. 14286 del 8 de agosto de 2024.

Que, en virtud de la convocatoria ya referenciada, la CNSC adelanté audiencia publica de escogencia de vacantes
los dias 24, 25 y 26 de febrero de 2025, para la OPEC 200480 en la cual se ofertaron multiples ubicaciones, lo
anterior, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo CNSC No. 0166 de 2020, adicionado por el Acuerdo
CNSC No. 236 de 2020.
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Que, mediante Radicado 2025RS025264 del 04 de marzo del 2025, la CNSC envid a la Secretaria de Educacidn
del Distrito los resultados de las audiencias publicas de escogencias de vacantes en donde se relacionan las
ubicaciones seleccionadas por los elegibles.

Que, en el marco del Proceso de Seleccion No. 2499 de 2023 - Distrito Capital 5 y de conformidad con los
lineamientos establecidos en el articulo 30 del Acuerdo CNSC No. 26 de 2023, mediante el cual se sefiala el proceso
de desempate para los casos en que dos 0 més aspirantes obtengan puntajes totales y consolidados iguales en la
conformacion de la lista de elegibles ocupando la misma posicién, la Secretaria de Educacién del Distrito realizé
el proceso de desempates en el periodo comprendido del 08 al 10 de octubre del 2024, validando los documentos
aportados en concordancia con los numerales 1 al 7 de la norma previamente citada.

Que, como resultado de las validaciones de los criterios sefialados como son: Documentos aportados por los
elegibles, los puntajes obtenidos en cada una de las pruebas y el sorteo realizado para los casos en que se
mantuvo el empate, se consolidaron las posiciones finales de los elegibles, los cuales pueden ser consultadas en
las actas publicadas en link https://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/convocatoria-distrito-

capital-5/actas.

Que, de acuerdo con la conformacion de la lista de elegibles para proveer ciento veinticuatro (124) vacantes del
empleo denominado TECNICO OPERATIVO identificado con el 314, Grado 04, Ocurrencia 2352 ubicado en el
COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) de la planta administrativa de esta entidad, identificado con nimero de
OPEC 200480, se requiere efectuar el nombramiento en periodo de prueba del elegible situado en la posicion No.
Sesenta y cuatro (64) de la lista:

. cEutA | NOMBRE DEL ELEGIBLE .;:m” | DENOMINACION |  UBICACION | DESCRIPCION DELAUBICACION | OCURRENCIA |
ANYELA GOMEZ . COLEGIO REPUBLICA DE
52.529.624 BRIETD 314-04 | TECNICO OPERATIVO | INSTITUCIONAL PANAMA (IED) 2352

Que, en el evento en que con posterioridad a la expedicién de la presente resolucién, se constate que la elegible
ANYELA GOMEZ PRIETO no cumple con los requisitos legales exigidos para el ejercicio del empleo TECNICO
OPERATIVO identificado con el 314, Grado 04, Ocurrencia 2352 ubicado en el COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA
(IED), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto Nacional 648 de 2017, el Acuerdo N2 26 del 18 de mayo de 2023 de la
CNSC, sus modificatorios y demas normativas que resulten aplicables, la entidad nominadora, garantizando el
derecho fundamental al debido proceso y a la defensa, dard inicio a la revocatoria del acto administrativo por
medio del cual se ordena el nombramiento.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en la planta global de personal administrativo
de la Secretaria de Educacién del Distrito, de conformidad con la audiencia publica de escogencia de vacantes
realizada los dias 24, 25 y 26 de febrero de 2025, a la elegible que se relaciona a continuacidn:
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Continuacion de la Resolucion No. de 2025

“Por la cual se efecttia un nombramiento en periodo de prueba de la elegible ANYELA GOMEZ PRIETO en la planta de
personal administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito dentro del Proceso de Seleccion No. 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5 de la Comision Nacional del Servicio Civil”

: o T T = : = ] ""‘»""‘"’WCODIGOY Himenaaa : :;.'..‘ T i DES_CRIPCIGN DE LA e = 2 o =
- POSICION | CEDULA | NOMBREDELELEGIBLE |  “conno DENOMINACION | UBICACION | "2\l o al™ = | OCURRENCIA
ANYELA GOMEZ TECNICO COLEGIO REPUBLICA
64 52.529.624 PRIETO 314-04 OPERATIVO INSTITUCIONAL | ~pe b NaMA (IED) 2352

PARAGRAFO: La sefiora ANYELA GOMEZ PRIETO identificada con cédula de ciudadania No. 52.529.624,
nombrada en periodo de prueba, dispone de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha comunicacién de
la presente resolucion, para manifestar por escrito si acepta o rechaza el nombramiento. A partir de la aceptacion,
cuenta con diez (10) dias habiles para tomar posesion del empleo, de conformidad con lo sefialado en los articulos
2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR, a través de la Oficina de Personal, el contenido del presente acto
administrativo a la elegible sefalada en el articulo primero para los fines a que haya lugar y REMITIR copia de
este a la Oficina de Nomina y a la Direccion de Servicios Administrativos para lo de su competencia.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su comunicacién y surtira efectos a
partir de la fecha en que la elegible nombrada en periodo de prueba tome posesion del cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

07 MAR 2029

Dada en Bogota D.C., el

e cO -
ISABEL SEGOVJA OSPINA

Secretaria de Educacion del Distrito

Gestion electronica del documento:

NOMBRE CARGO LABOR
José Emilio Lemus Mesa Jefe Oficina Asesora Juridica Revisd y Aprobd
Hailem Zulay Almanza Peraza Profesional Universitario Oficina Asesora Juridica Revisé
Carlos Arturo Charria Hernandez Subsecretario de Gestion Institucional Reviso y Aprobd
John Fredy Lépez Alvarez Contratista Subsecretaria de Gestion Institucional Revisd
Lesney Jesus Castafieda Valencia Director de Talento Humano RevisO Y Aprobd
Diego German Eraso Mufioz Profesional Contratista DTH Revisd
Maria Fernanda Maldonado Avendaio Jefe de Oficina de Personal Revisd Y Aprobd
Brayan Andrés Pacheco Yara Contratista Oficina de Personal Revisd
Silvia Alejandra Cardona Ramirez Contratista Oficina de Personal Proyecto
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