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MEMORANDO

PARA: GUSTAVO ALONSO FUENTES TORRES
Senor Rector COLEGIO GRAN YOMASA (IED)
DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Jefe Oficina de Control Interno
Fecha: 29 de noviembre de 2023
Asunto: Entrega informe final Evaluacion FSE.

Respetado Rector:

La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar de auditoria el dia 15 de noviembre de 2023, mediante
radicado 1-2023-128849, asi también se dispuso de un término de cinco (5) dias siguientes al radicado del informe,
para allegar los comentarios u observaciones que se consideraran pertinentes; al no recibirse repuesta alguna por
parte de la Institucién, se entienden como aceptadas y en consecuencia el informe queda en firme

De acuerdo con lo anterior, se remite el informe final para que la institucién proceda a formular el plan de
mejoramiento, por lo cual para cada observacion deberdn identificarse; causas, acciones correctivas y/o
preventivas tendientes a corregir lo evidenciado o prevenir que a futuro se vuelva a presentar la(s) situacion(es)
observada(s) por la Oficina de Conftrol Interno, soportes de acciones de mejora, responsable y fecha final o de
cumplimiento, una vez se disponga de este debe remitirse mediante radicado y al correo electrénico
drubiov@educacionbogota.gov.co en el término de cinco (5) dias hdbiles contados a partir del recibo de la
presente comunicacion.

Presentado el plan de mejoramiento y aprobado por la Oficina de Control Interno, la IED deberd proceder a cargar
las acciones de mejora en el aplicativo ISOLUCION siguiendo el Instructivo 20-IT-001 Formulaciéon y Seguimiento PM
para posteriormente realizar la verificaciéon de las acciones indicadas en el mismo; sin embargo, como responsables
de la ejecucion de las actividades, deberdn hacer seguimiento a dicho plan.

Cualquier inquietud sobre el particular puede comunicarse a esta oficina al teléfono 324-1000 Ext. 1209

Cordial saludo,

F2 ¢<:/
OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO  fimaco

digitalmente por

Jefe Oficina de Control Interno  o5car anpres
GARCIA PRIETO
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Proyectd: Diana Milena Rubio Vargas / Profesional Contratista OCI - SED
Revisé: Erika Milena Vera Orjuela/ Profesional Contratista OCI -SED
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W\(/)vvxllggdz?:zcailonboqota.edu.co BOGOTI\

Informacion: Linea 195



http://www.educacionbogota.edu.co/
mailto:mmurillos@educacionbogota.gov.co

INFORME FINAL DE AUDITORIA FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS FSE

BOGOTI\
COLEGIO GRAN YOMASA (IED)
Auditor Diana Milena Rubio Vargas
Proceso a drea a auditar COLEGIO GRAN YOMASA (IED)
Fecha de inicio 6/10/2023
Fecha de cierre 27/10/2023
Cédigo PAA/Dependencia 56 29

Objetivo general
Evaluar el manejo del Fondo de Servicios Educativos y los mecanismos de control inmersos en la gestion administrativa, financiera (presupuestal y de tesoreria) y contractual.

Objetivos especificos

1 Evidenciar la implementacién de un entorno de control en la institucidon en los diversos procesos presupuestales.

2 Revisar la identificacién de riesgos que afecten el cumplimiento de objetivos Institucionales.

3. Verificar la gestién adelantada por la institucion para prevenir la materializacién de los riesgos.

4 Revisar la gestién informativa y de comunicacién dentro de la instituciéon y de reporte a las Direcciones Locales y Centrales.

5 Evidenciar la supervisién realizada por la institucién para la creacion de un ambiente de control y el seguimiento a sus resultados.

Alcance
La evaluacién comprendid desde el 01 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022

Antecedentes/Limitaciones

1. Mediante radicado -2023-18796 del 10 de febrero de 2023 se informé a la Direccién General de Educacion y Colegios Distritales, el grupo No. 1 de colegios a ser auditados en
la vigencia 2023, listado en el cual se encuentra el Colegio Gran Yomasa IED.

2. El dia 23 de febrero de 2023 mediante correo electrénico la IED remite informacién conforme listado adjunto a requerimiento.

3. El dia 10 de marzo se remite informacién complementaria de acuerdo con solicitud del auditor.

4. El dia 25 de octubre 2023 se realiza reunidn en la que se socializa el procedimiento de auditoria aplicado, se atienden inquietudes del equipo administrativo de la IED y se
exponen preliminarmente los resultados a ser registrados en informe de auditoria.

5. La Oficina de Control Interno remitié informe preliminar de auditoria a la IED con radicado 1-2023-128849 del 15 de noviembre de 2023.

6. A la fecha de generacién de informe final de auditoria la IED, no remitié observacion alguna referente al informe preliminar de auditoria.

RESUMEN EJECUTIVO

CUMPLIMIENTO 2
OPORTUNIDAD DE MEJORA 3
OBSERVACION 2

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

El siguiente informe presenta la evaluacion integral al Sistema de Control Interno implementado del Fondo de Servicios Educativo auditado. Se encontrardn siete (7)
conclusiones, seis (6) relacionadas a la estructura del Modelo Estdndar del Conftrol Interno (MECI) y una (1) con la segregacion de funciones. A continuacion se presentan los
resultados:

1. Ambiente de Control: Este componente asegura un entorno que le permite a la IED disponer de las condiciones minimas para el ejercicio del control interno. Para mantener
adecuado este componente es necesario el compromiso con todas las normas aplicables, el fortalecimiento del Consejo Directivo, Comités, Gobierno Escolar y espacios de
participaciéon de la comunidad educativa y el seguimiento permanente de la alta direcciéon de la institucion.

Valoracién Final iz
Observacion
del componente

En desarrollo de la auditoria, se logré validar el cumplimiento respecto a; la convocatoria y reunién del
Consejo Directivo periédicamente, constitucién de comité de sostenibilidad contable, conformacién del
Comité de tienda escolar y Comité de mantenimiento, adopcién de manuales de tesoreria, contrataciéon e
reglamento interno de Consejo Directivo, asi como se realizd el respectivo proceso de rendicién de cuentas,
se realizé el proceso contfractual de tienda escolar con los debidos soportes y se dio remision del informe
anual a Direccién de Bienestar Estudiantil.

Se dispuso como oportunidad de mejora el que se cite como marco normativo de funcionamiento del
Comité de gestidn de riesgos la Resolucién 430 de 2017 y se valide para la totalidad de sesiones del Consejo
Directivo el cumplimiento de quorum para dar soporte aprobatorio de las decisiones en ella se fomen.

Es necesario que internamente se definan acciones de mejora en cuento a la no afectacion de rubros de
proyectos de inversidon con traslados a rubros de funcionamiento, atendiendo lo sefalado en el Manual para
la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Ver Anexo 3

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La IED no aportd respuesta alguna al informe preliminar, el cual fue remitido con radicado 1-2023-128849 del
15 de noviembre de 2023.
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2.Actividades de Control Financiero: Estas actividades sirven como mecanismo para apalancar el logro de los objetivos, y permiten el control de los riesgos identificados. Para
mantener este componente, es necesario el cumplimiento de lineamientos de cierre fiscal; Presentacién, aprobacién y liquidaciéon del presupuesto; Validacion y evaluacion
constante de egresos, ingresos, retenciones y caja menor.

Valoracién Final
del componente

Atendiendo los procedimientos de auditoria se soportd el cumplimiento de los siguientes procesos del
componente de actividades de control financieras; se verificéd la debida documentacién soporte de pagos
conforme es senalado en los lineamientos contractuales y de tesoreria, el debido registro de comprobantes
de ingreso e incorporacion de recursos y el proceso de cierre fiscal atendiendo lineamientos de Direccién
Financiera. Ver Anexos 4, 10y 11
Es de considerarse como oportunidad de mejora; incluir en formato de conciliaciones bancarias la fecha de
elaboracién, asi como para cada partida conciliatoria y se incluya el plan detallado de compras como
soporte del proceso de aprobacién de presupuesto, esto considerando lo sefalado en el Manual para la
gestion financiera y contfractual de los fondos de servicios educativos. FSE.

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La IED no aportd respuesta alguna al informe preliminar, el cual fue remitido con radicado 1-2023-128849 del
15 de noviembre de 2023.

3.Actividades de Control Administrativo Aimacén: Estas actividades sirven como mecanismo para apalancar el logro de los objetivos, y permiten el control de los riesgos
identificados. Para mantener este componente, es necesario el cumplimiento de las responsabilidades relacionadas con inventarios, entradas y salidas de elementos de la IED.

Valoracién Final
del componente

En cuanto al componente de actividades de control en la gestidn de almacén, se evidencio el
cumplimiento en lo referente al registro de ingreso de elementos, en cuanto a salidas de almacén se
identificé como oportunidad de mejora el que se registra en formato la firma de quien recibe los elementos,
considerando lo dispuesto en el Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y
control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales, expedido por la Secretaria Distrital de
Hacienda y adoptado mediante Resolucién No DDC-000001 del 30/09/2019.

Ver Anexo §

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La IED no aporté respuesta alguna al informe preliminar, el cual fue remitido con radicado 1-2023-128849 del
15 de noviembre de 2023.

4.Gestién de riesgos: Permite identificar, evaluar y gestionar eventos potenciales, tanto internos como externos, que pueden afectar el logro de los objetivos institucionales. Para
mantener este componente, es fundamental el seguimiento al mapa de riesgo institucional con la ejecucién de sus controles.

Valoracién Final iz
Observacion
del componente

De acuerdo con informe de evaluacién a gestion por dependencias de la vigencia 2022, radicado a través
del -2023-11690 del 26 de enero de 2023, se soportd el cumplimiento en cuanto a la elaboracién y Ver Anexo 6
actualizacién de mapa de riesgos y en la realizacion de seguimientos a los controles establecidos.

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La IED no aportd respuesta alguna al informe preliminar, el cual fue remitido con radicado 1-2023-128849 del
15 de noviembre de 2023.

5.Informacién y comunicacién: Este componente identifica, captura y comunica informacién pertinente para que los servidores puedan llevar a cabo sus responsabilidades.
Para mantener este item, es fundamental el fortalecimiento de los procesos de rendicién de cuentas y él envié oportuno de informacion solicitada por terceros.

Valoracién Final P
Cumplimiento
del componente

Como resultado de este componente, se validé el cumplimiento en la gestién y documentacion de
rendicién de cuentas. Ver Anexo 7

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La IED no aportd respuesta alguna al informe preliminar, el cual fue remitido con radicado 1-2023-128849 del
15 de noviembre de 2023.
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6.Monitoreo y supervision: Estas acciones permiten desarrollar la supervision continua en el dia a dia de las actividades, asi como evaluaciones periddicas. Para mantener este
componente, es necesaria la supervision de proyectos de inversion, la publicacion oportuna de la contratacién y él envié de informes segun la normatividad aplicable.

Valoracién Final
del componente

Respecto al componente de monitoreo y supervisidn, se evidencioé la ejecucion al 100% del rubro de

proyectos de inversion, sin embargo, se define como oportunidad de mejora por cuanto en la vigencia, se
realizaron traslados de los rubros de proyectos de inversién a rubros de funcionamiento, incumpliendo lo Ver Anexos 8y 12.
dispuesto en Manual para la gestion financiera y contractual de los fondos de servicios educativos. FSE.

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La IED no aporté respuesta alguna al informe preliminar, el cual fue remitido con radicado 1-2023-128849 del
15 de noviembre de 2023.

7.Segregacién de Funciones: Se evalUa el cumplimiento de la separacién de responsabilidades respecto a la elaboracién, aprobacién y presentacion de documentos que
soportan las actividades financieras, presupuestales, y contractuales de la IED.

Valoracién Final Cumplimiento
del componente

Durante las vigencias auditadas, se observé la segregacion de funciones del auxiliar administrativo con
funciones financieras, del almacenista y el rector, respecto a la elaboracién, aprobacién y presentacion de
documentos que soportan las actividades financieras, presupuestales y contractuales de la IED objeto de Ver Anexo 9
evaluacién, de acuerdo con lo sefialado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos
de Servicios Educativos.

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La IED no aportd respuesta alguna al informe preliminar, el cual fue remitido con radicado 1-2023-128849 del
15 de noviembre de 2023.

AUTODIAGNOSTICO GESTION POLITICA DE CONTROL INTERNO
El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG, permite dirigir, planear, ejecutar, controlar, hacer seguimiento y evaluar la gestién de las entidades pUblicas. Por medio
del esquema de medicion del MIPG se mide el grado de orientaciéon de la gestion y el desempenio institucional hacia la generacién de valor publico. Uno de los instrumentos

para realizar la medicién, es la heramienta de autodiagndstico, en la que se desarrolla la valoracién del estado de cada uno de los 5 componentes. A través de su aplicacion,
se puede determinar el estado de la gestion, fortalezas y debilidades, y la ayuda en la foma de medidas de accién encaminadas a la mejora continua.

El modelo de autodiagndstico fue enviado a la IED a través de formulario en Microsoft Forms el 25 de octubre de 2023 y recibido diligenciado el 27 de octubre de 2023.

A continuacién, se adjuntan los resultados y graficos del resultado del autodiagndstico:

Calificacién por componentes

1.Ambiente de control 98,3
Valoram?n 99.4 ” ) R 100,0
promedio 2.Gestion de los riesgos institucionales

3.Actividades de Control 98,3

4.Informacién y Comunicacion 100,0

5.Monitoreo o supervision continua 1000
100

Calificacion por componentes OCI

1.Ambiente de control
100,0

99.0

2.Gestion de los riesgos
institucionales

5.Monitoreo o supervision continua

_ #nformacién y Comunicacia
80

POLITICA CONTROL INTERNO

3.Actividades de Control
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CONCLUSIONES
En el desarrollo de la auditoria se evidenciaron debilidades en el cumplimiento de las funciones del FSE como se sefiald en 2 observaciones, para las cuales la IED debe
establecer un plan de mejoramiento.

La Oficina de Control Interno de la Secretaria de Educacién del Distritio realizard seguimiento permanente a las acciones definidas, como herramienta de prevencién que
contribuye al mejoramiento continuo de los procesos de la institucién educativa.

RECOMENDACIONES

Se recomienda la IED continuar con el fortalecimiento del Control Interno en sus funciones administrativas, asi como en la conformacién y gestion de los diferentes estamentos y
comités de seguimiento, en lo referente a aprobacién, registros, transacciones y reportes presupuestales y de tesoreria, proceso de rendicion de cuentas, registro de entradas y
salidas de almacén, proceso de adjudicacion de tienda escolar, proceso de cierre fiscal, adopcién de manuales y levantamiento de inventarios por dependencias.

Por ofra parte, es de considerar acciones de mejora respecto a las siguientes debilidades: minimo de participantes en sesiones de Consejo Directivo, marco normativo en la
constitucidn de comité de gestion de riesgos, detalle de fechas en conciliaciones bancarias, soporte de plan de contfratacion en la aprobacion de presupuesto, definicion y
seguimiento oportuno a mapa de riesgos y la no afectacion de rubros de proyectos de inversion con destinacién a rubros de funcionamiento.

FIRMAS

DN i

Diana Milena Rubio Vargas Erika Milena Vera Orjuela
Profesional Oficina de Control Interno Profesional Oficina de Control Interno
Elaboré Revisd

Aprobado por:

% e /
scar Andrés ia Prieto

Jefe Oficina d€ Lontrol Interno
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Anexo 1: Criterios de auditoria

Normatividad aplicable

Ley 80 de 1993

Resolucién 0005 de 2019 SED

Ley 87 de 1997

Resolucién No. SHD-000256 de 2020

Ley 115de 1994

Resolucién No. SHD-000296 de 2020

Ley 715 de 2001

Resolucién 0666 del 2020

Ley 1150 de 2007

Resolucién 0682 del 2020

Ley 1474 de 2011

Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

Decreto 1860 de 1994

Circular 002 de 2018 Direccién de Dotaciones SED

Decreto 1286 de 2005

Circular DDT No. 4 de 2019

Decreto 4791 de 2008

Circular inferna SED 001 de 2020

Decreto 371 de 2010

Circular inferna SED 013 de 2020

Decreto 4807 de 2011

Circular inferna SED 001 de 2021

Decreto 1075 de 2015

Directiva 05 de 2020

Decreto 1082 de 2015

Directiva 09 de 2020

Decreto 990 de 2020

Memorando DF 5400-009-2019 SED

Decreto Distrifal No. 061 de 2007 Memorando DF 5400-010-2019 SED

Decreto Distrital No. 121 de 2020 Memorando DF 5400-010-2020 SED

Resolucion 219 de 1999 SED Memorando DF 5400-011-2020 SED

Resolucion 119 de 2006 Contaduria Nacional 17-MG-003 jia de Admi ion de riesgo
Resolucion 4047 de 2011 SED Manual de Politicas Contables de la ECP de Bogota

Resolucion 2092 de 2015 SED Manual para la gesfion Fy C de los FSE

Resolucion 12829 de 2017

Manual uso, mantenimiento y conservacién de las [ED de la SED 2019

Resolucion 430 de 2017 SED

Manual de Procedimientos Administrafivos y contables para el manejo y

Resolucién SDH-000068 del 2018 Memorando DF 5400-006-2021 SED
Resolucion 0004 de 2018 SED Memorando DF 5400-007-2022 SED
Directiva 008 de 2021 de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. Memorando DF 5400-008-2023 SED
Resolucion No DDC-000001 de 2019 Resolucion 0474 de 2023 SED
Resolucion 2767 de 2019 SED Resolucién SHD-000522 de 2022

Anexo 2: Metodologia

Para el desarrollo de la auditoria se adelantaron las siguientes actividades:

1.

Planeacion de la Auditoria.

‘Aplicacion de papeles de frabajo para la verificacion del cumplimiento de Ios confroles pard los procesos: preparacion de presupuesto del Colegio, ejecucion de presupuesto, cierre

2. presupuesia\ fesoreria, contratacién y almacén.

3. Enfrevisias y realizacion de autodiagnosticos.

a. Revision de mapa de fiesgos de la insfifucion.

5. Incluir revision de riesgos.

5. Revision de informacién y comunicaciones infemdas y externas.

Anexo 3
1.Ambiente de Control

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Cumplimiento de
periodicidad de reunion
consejo directivo.

Durante la vigencia auditada, se observé que el Consejo Directivo se reunid mensuaimente, segn la convocatoria realizada por el rector, cumpliendo conla
periodicidad indicada y fratando los asuntos propios de sus funciones, de acuerdo conlo sefilado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los
Fondos de Servicios Educativos y en las Circulares 001 de 2020, 001 de 2021 y 013 de 2020 expedidas por la SED.

Cumplimiento

Cumplimiento de quorum
de reunion consejo
directivo.

Se evidencié que | de 11 actas del Consejo Directivo evaluadas durante la vigencia, no cuentan conlas firmas de minimo cinco (5) miembros del Consejo Direciivo,
requeridas segin lo esfipulado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, por lo que las decisiones fomadas pueden
llegar a ser consideradas como no validas.

Oportunidad de
mejora

Adopcion de Manual de
Tesoreria, Manual de
Confratacion y

El Consejo Directivo aprobé mediante acta del 4 de octubre de 2022, los manuales de tesoreria y contratacion, asi como su reglamento inferno, los cudles fueron
adoptados mediante los respectivos acuerdos para la vigencia evaluada. Lo anterior, en concordancia con lo estipulado en el Decreto 1075 de 2015 y lo sefialado
en el Manual para la gestién financiera y confractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento

Reclizar 6n de las

modificaciones
presupuestales por parfe
del Consejo Directivo

Los (adicién, reduccion y/o fraslado), se realizaron durante la vigencia evaluada, sin embargo, se evidencio que mediante los
acuerdos 4,5y 3256 dio rlado di recursos de proyectos de inversion a rubros de asi tambien se se detalle en actas los nomeros de
acuerdos aprobados por el Consejo Directivo. Lo anterior soporta el incumplimiento de lo sefialado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los
Fondos de Servicios Educativos.

Observacion

Constifuir el Comité
Escolar de Gestion de
Riesgos

La ED consfituyé para la vigencia evaluada el Comité Escolor de Gestion de Riesgos como parte del comité de plan de emergencias, sin embargo, se recomienda
que como parte del marco normativo que lo regla, se incluya lo estipulado en el articulo 11 de la Resolucion 430 de 2017 expedida por la Secretaria de Educacion del
Distrito y se dé cumplimiento a las funciones que este designa.

Oporfunidad de
mejora

Cumplimiento con la
conformacion,
periodicidad de reuniones
¥ quérum del Comité de
Tienda Escolar.

Se evidenci6 que el Comité de Tienda Escolar se conformé, pero sesioné en dos oportunidades en la vigencia evaluada, cumpliendo lo normado en la Resolucion
2092 de 2015. Lo que permite identificar si el servi de fienda escolar estd cumpliendo con la funcién de proveer alimentos y productos nutritivos, higiénicamente
preparados y a precios accesibles, promoviendo practicas de alimentacion saludable, bajo condiciones técnicas, conforme lo esfipula la ley.

Cumplimiento

Enviar informe del Comité
de Tienda Escolarala
Direccién de Bienestar
Estudiantil.

El Comité de Tienda Escolar presenté a la Direccién de Bienestar Estudiantil de a SED el informe anual de cumplimiento con los resultados de las obligaciones y.
actividades realizadas, de acuerdo con los plazos establecidos y segin lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 15, capitulo IV de la Resolucion 2092 de 2015.

Cumplimiento

Realizar el proceso de
llomado a oferta'y
adjudicacién de la Tienda
Escolar.

El proceso de oferta y adjudicacién de la tienda escolar se realizé para la vigencia auditada conforme ala Resolucion 219 de 1999 SED y a la Resolucion 2092 de
2015 SED, Capitulo IV.

Cumplimiento

Conformacién del Comité

Lainstitucion educativa presenté el acta de conformacion del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y actas de reunion redlizadas durante la vigencia

Cumplimiento

Técnico de en de la Resolucion DDC-000003 de diciembre de 2018.
del Sistema Contable.
Cumplimiento conla Para la vigencia evaluada, la IED conformé el Comifé de Mantenimiento, el cual sesiond con la periodici fipulada en la (minimo tres veces al Cumplimiento
conformacion, afo] y conla asistencia del nimero de miembros requeridos y frafando los asuntos propios de sus funciones, conforme lo establecido en ef Manual de uso,
y quorum y delas Distritales de la Secretaria de Educacion (edicion 2019), adoptado mediante Resolucion 2767 de 2019.

Comité de
Mantenimiento.

Realizacion del proceso
de rendicion de cuentas.

Se evidencio con base en los documentos presentados, que el Rector realizd la rendicion de cuentas y publicidad de informacion de la vigencia 2021, dando
cumplimiento a o estipuiado en los Decrefos 4791 de 2008, 1075 de 2015 y en el Manual para la gesfion financiera y confraciual de los Fondos de Servicios
Educativos, garantizando los principios de moralidad, i blicidad y transparencia en el manejo de los recursos del Fondo.

Cumplimiento
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2.Activi de Control Financiero

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Realizar el cierre fiscal
segon los lineamientos de
la Direccion Financiera de
laSED.

La IED presents la totalidad de los formatos de cierre fiscal de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Direccién Financiera de la SED en los memorandos DF
5400-011-2019 SED dee octubre 2019 y Memorando DF 5400-011-2020 SED de noviembre 2020.

Cumplimiento

Validar informacion de
formatos de ciere fiscal,
cierre de tesoreriay
extractos bancarios.

Durante la auditoria, se observé que parala vigencia auditada, los valores registrados en el formato Estado de Tesoreria y Excedentes Financieros cruzan con la
informacion de los Formatos Acta de constitucion de reservas Acta de constitucion de cuentas por pagary Relacion de acreedores, asi como con los
saldos de los extractos bancarios al 31/12/2019 y 31/12/2020, cumpliendo con los lineamientos indicados por la Direccion financiera de la SED en los memorandos DF
54000102019 SED de octubre 2019 y memorando DF 5400-011-2020 SED de noviembre 2020.

Cumplimiento

Realizar el framite de
presentacion, aprobacion
y liquidacion del
presupuesto para los
vigencias 2021 y 2022.

Durante la vigencia evaluada, la IED gestiond y documento el frémife de presentacion, y liquidacién del 10, sin embargo, no se evidencio el
plan detallado de 6n, compras y . incumpliendo con los li enlos DF- §400- 009- 2019 y DF-5400-010-
2020 de octubre de 2019 y 2020, respectivamente.

Oporfunidad de
mejora

Cumplimiento de los
aspectos contractuales,
financieros y
presupuestales en FSE.

En revision de pagos seleccionados como muestra, se evidencié el cumplimiento de lo dispuesto en manual de contratacién y de tesoreria, considerando el

cumplimiento en generacion de documentos soporte  registro de firmas a un 94%

Cumplimiento

Validacién de ingresos
recibidos porla IED de
todas las fuentes
Comprobantes de Ingreso

Para o vigencia evaluada, se observé que el auxiiar adminisiiativo con funciones financieras elabord los comprobantes de ingreso por cada conceplo
(ransferencias, SGP. SED, recursos propios y recursos de capital), debidamente soportados conlos documentos correspondientes, dando cumplimiento a lo indicado
en el numeral 4.1 Registro de ingresos, 4. Procesos propios de la Tesoreria, del Capitulo Il - Aspectos generales de tesoreria, y en el numeral 5 - Actividades del auxiliar
administrativo con funciones financieras (parte infroductoria), del Manual para la gestion financiera'y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento

Validacion de ingresos
recibidos por la [ED de
fodas las fuentes
Incorporacién recursos de

La IED incorporé ol presupuesto os recursos de capital, mediante acuerdos fimmados por el Consejo Directivo para las vigencias evaluadas

Cumplimiento

Realizacién de
conciliaciones bancarias.
Elaboracién, firmay
oportunidad.

Se evidenci6 fueron redlizadas las conciliaciones mensuales para las 4 cuentas bancarias con respectivo cruce de saldos con extracto y libro auxiliar, asi como con
registro de quien elabora las mismas, sin embargo, es necesario se indique la fecha de redlizacién de la conciliacién y de cada una de las partidas conciliatorias.

Oportunidad de
mejora

Anexo 5

3.Actividades de Control Administrativas almacén

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Ingreso de bienes o
elementos a la IED

Durante la vigencia auditada, el aimacenista presenté los comprobantes de ingreso de almacén o su equivalente, de acuerdo con lo sefalado en el numeral 3.1.1.1
del Manual de procedimientos administrativos y confables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales, expedido por la Secretaria
al de Hacienda y adoptado mediante Resolucién No DDC-000001 del 30/09/2019.

Cumplimiento

Salida de bienes o
elementos con desfino a
las éreas, servidores
publicos o terceros de la
IED.

Durante la vigencia auditada, el almacenisia presenté los comprobantes de salida de bienes de almaceén o su equivalente, sin embargo, se evidencia que no odos
registran firma de quien recibe, dado que esta es registrada en formato anexo; por esto se recomienda que toda salida de cimacén registre la fotalidad de fimas de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.1.2.1.1 del Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en las Enfidades de
Gobierno Distritales, expedido por la Secretaria Distiital de Hacienda y adoptado mediante Resolucion No DDC-000001 del 30/09/2019

Oportunidad de
mejora

Anexo 6
4,Gestién de riesgos

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Elaboracion y
actudlizacién del Mapa
de Riesgos

Segun el Informe de Evaluacion ala Gesfion por Dependencias radicado a fravés del 1-2023-11690 del 26 de enero de 2023, 1a IED no elabord ni actualizé el Mapa de
Riesgos oportunamente, incumpliendo con la fecha limite establecida.

Observacion

Realizar los seguimientos a
los controles establecidos

en el mapa de riesgos de

las IED

Con base en el Informe de Evaluacion a la Gestion por Dependencios radicado a través del 1-2023-11690 del 26 de enero de 2023, segun la zona de fiesgo residual
identificada, la IED no realizé los seguimientos programados alos controles en los plazos estipulados

Observacion

Anexo 7

S.Informacién y comunicacién

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Realizacién del proceso
de rendicion de cuentos.

Se evidencio con base en los documentos presentados, que el Reclor realizé Ia rendicion de cuentas y publicidad de informacion de la vigencia 2021, dando
cumplimiento a o estipulado en los Decrefos 4791 de 2008, 1075 de 2015 y en el Manual para la gestion financiera y confractual de los Fondos de Servicios
Educativos, garantizando los principios de moralidad, imparcidlidad, publicidad y fransparencia en el manejo de los recursos del Fondo.

Anexo 8
é.Monitoreo y supervisién

Cumplimiento

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Supervisar la ejecucion de
proyectos de inversion
vigencia 2022.

Para o vigencia 2022, la Insfitucion Educaliva ejeculd la foldlidad de proyectos de inversion al 100% conforme se evidencio en el reporte de ejecucion presupuestal,
contribuyendo al desarrollo econémico, social y cultural de la comunidad, mejorando el indice de calidad de vida e impactando positivamente la formacion
pedagbgica de los estudiantes. Sin embargo, se define como oportunidad de mejora por cuanto en la vigencia, se realizaron trasiados de los rubros de proyectos de

Oportunidad de
mejora

Anexo 9

7.Segregacién de Funciones

item Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Segregacion de funciones

Durante la vigencia auditada, se observé la segregacién de funciones del auxiliar administrativo con funciones financieras, del almacenista y el rector, respecto ala
elaboracién, aprobacion y presentacion de documentos que soportan las actividades financieras, presupuestales y contractuales de la IED objeto de evaluacion, de
acuerdo con lo sefialado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento




ANEXOS A INFORME FINAL DE AUDITORIA FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS FSE

COLEGIO GRAN YOMASA (IED) ,\
Anexo 10
Vigencia Beneficiario Concepto V"s"”
se requiere el suminisiro e
i i I e |
2022 Dilan Stiwart Montoya Moreno instelacion de elementos para el 11.471.000
buen funcionamiento de la
insfifucion educafiva,
se requiere elementos de fereferia
2022 Cencosud Colombia S.A. para el mantenimeinto y buen 15173912
funcionamiento de la planta fisica
de colegio gran yomasa ie.d.
se requiere gramasinfefica en zona
2022 Gramas Y Escenarios Deportivos Sas ludica para benef elos 18.206.714
estudiantes de colegio gran yomasa
ed.
se requiere el mantenimiento de
) | diferentes areas de lainsitucion
2022 Mantenimiento,Acabados V.ODYC}S De Ingenieria educativa gran yomas d. para 18.492.600
Civil Edwin Marin S.AS.
beneficio de los estudiantes de la
insfitucion educafiva
se requiere el servicio de fransporte
2022 Turismo Yep Lida temesire de pasajeros especial para 19.000.000
alumnos de colegio gran yomasa
para salidas pedagogicas
se requiere instrumentos musicales
2022 CasaMusical J Blanco SAS. parala conformacion de la banda 17.347.000
musical de colegio gran yomasa
ed.
Anexo 11
c 6 de egreso 2022 (segin muestra de contratos).
revisada Ce de Egreso 7 CUMPLIMIENTO 2022
Solicitud Previa de CDP 100%
Estudios Previos 100%
Estudios del mercado 100%
Pliegos de Condiciones o invitacién pUblica 100%
Cumplimiento de cotizaciones 100%
CDP 100%
RUT 100%
RIT 100%
Cerfificado Camara de Comercio 80%
Cédula de ciudadania 100%
Certificado Personeria 100%
Cel -ado Policia 100%
Cel -ado Procuraduria 100%
Certificado Contraloria 100%
Goranfiarevisaday aprobada 60%
Contrato 100%
Regisiro Presupuesal (RP) 60%
Seguridad Social 100%
Acta de inicio 100%
Recibido a satisfaccion 100%
Enfrada de almacén 40%
Acta de liquidacién del contrato 100%
Orden de Pago 100%
Factura o cuenta de cobro 100%
Comprobante de pago-Transferencia electronica 100%
[ Porcentaje folal de cumplimiento 4%
Anexo 12
Ejecucién Proyectos de inversién 2022.
§ ” Valor presupuestado Valor ejecutado Saldo FeEaEoeh
Vigencia Nombre Proyecto de Inversién S s s ejecucién
%
2022 1. Vitrina Pedagégica 4.000.000 4.000.000 100%
2022 3. Medio ambiente y prevencién de desastres
4.357.940 4.357.940 100%
2022 4. Aprovechamiento del tiempo libre 7.000.000 7.000.000 100%
2022 9. Fomento de la cultura 3.000.000 3.000.000 100%
2022 11. Otros Proyectos 7.347.000 7.347.000 100%
TOTALES 25.704.940 25.704.940 100%




