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Asunto: Entrega informe final Evaluacion de Fondo de Servicios Educativos - FSE.

Respetada Rectora:

La Oficina de Control Interno en cumplimiento con lo establecido en la Ley 87 de 1993, realizd evaluacion al Fondo
de Servicios Educativos del Colegio Altamira Sur Oriental (IED) que dirige actualmente, desarrollondo
individualmente la gestion administrativa y por ende fue sujeto de los procesos de verificacion de auditoria.

Se remite el informe final de auditoria en el cual se detallan los cumplimientos en la gestidén adelantada porla IED y
una recomendacidn, que si bien no requiere se formule plan de mejoramiento, se sugiere se identifiquen las causas
y se definan estrategias a fin de fortalecer la gestion de la IED como parte de la mejora continua en cada uno de
SUS pProcesos.

Cualguier inquietud sobre el particular puede comunicarse a esta oficina al teléfono 324-1000 Ext. 1209

Cordial saludo,
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OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
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INFORME FINAL DE AUDITORIA FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS FSE

BOGOT’\
ToeBoos COLEGIO ALTAMIRA SUR ORIENTAL (IED)
Auditor Diana Milena Rubio Varaas
Proceso a drea a auditar COLEGIO ALTAMIRA SUR ORIENTAL (IED)
Fecha de inicio 5/11/2024
Fecha de cierre 12/11/2024
Cédigo PAA/Dependencia 56 29

Objetivo general
Evaluar el manejo del Fondo de Servicios Educativos y los mecanismos de contfrol inmersos en la gestion administrativa, financiera (presupuestal y de tesoreria) y contractual.

Objetivos especificos
1 Evidenciar la implementacién de un entorno de control en la institucién en los diversos procesos presupuestales.
2 Revisar la identificacion de riesgos que afecten el cumplimiento de objetivos Institucionales.
3. Verificar la gestion adelantada por la institucion para prevenir la materializacion de los riesgos.
4. Revisar la gestion informativa y de comunicacién dentro de la institucion y de reporte a las Direcciones Locales y Centrales.
5. Evidenciar la supervision realizada por la institucion para la creacion de un ambiente de control y el seguimiento a sus resultados.

Alcance
La evaluacion comprendié desde el 01 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023

Antecedentes/Limitaciones

1. El dia 9 de septiembre de 2024 mediante radicado 1-2024-104818 se informd a la Direccién General de Educacion y Colegios Distritales, el grupo 3 de Colegios a ser auditados
en la vigencia 2024 a los cuales se requirié informacion y documentacion para el desarrollo de la auditoria de FSE y Sistema Integrado de Gestidn; el Colegio Altamira Sur
Oriental IED se encuentra listado en el grupo 3.

2. El dia 16 de septiembre de 2024 se recibid correo de la Institucion con radicado 1-2024-107870 y la informacion requerida.

3. El dia 5 de noviembre se realizé reunion de apertura a la auditoria de FSE y Sistema Integrado de Gestion.

3. . El dia 12 de noviembre de 2024 se asistié a las instalaciones de la IED para realizar la reunion de cierre.

RESUMEN EJECUTIVO
CUMPLIMIENTO |

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

El siguiente informe presenta la evaluacién integral al Sistema de Control Interno implementado del Fondo de Servicios Educativo auditado. Se encontrardn siete (7)
conclusiones, seis (6) relacionadas a la estructura del Modelo Estandar del Control Interno (MECI) y una (1) con la segregacién de funciones. A continuacion se presentan los
resultados:

1. Ambiente de Control: Este componente asegura un entorno que le permite a la IED disponer de las condiciones minimas para el ejercicio del control interno. Para mantener
adecuado este componente es necesario el compromiso con todas las normas aplicables, el fortalecimiento del Consejo Directivo, Comités, Gobierno Escolar y espacios de
participacion de la comunidad educativa y el seguimiento permanente de la alta direccion de la institucion.

Valoracién Final

Cumplimiento
del componente P

En desarrollo de la auditoria, se validd el cumplimiento respecto a; la constitucion e instalacion de espacios
de participacién para la comunidad educativa como el comité de sostenibilidad contable y de
mantenimiento, el respectivo proceso de rendicion de cuentas, la adopcidn de manual de contfratacion,
tesoreria y Reglamento Interno de Consejo Directivo, la convocatoria y reunion del Consejo Directivo
periddicamente, cumplimiento del quorum, en sesiones de Consejo Directivo que soporten la toma de
decisiones por este estamento y constitucion e instalacion de Comité de Gestion de Riesgos Ver Anexo 3
Lo anterior considerando lo dispuesto en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de
Servicios Educativos, Decreto 1860 de 1994, Reglamento interno de Consejo Directivo, Resolucion 430 de 2017
y Resolucién 219 de 1999.

2.Actividades de Control Financiero: Estas actividades sirven como mecanismo para apalancar el logro de los objetivos, y permiten el control de los riesgos identificados. Para
mantener este componente, es necesario el cumplimiento de lineamientos de cierre fiscal; Presentacion, aprobacién y liquidacién del presupuesto; Validacion y evaluacion
constante de egresos, ingresos, retenciones y caja menor.

Valoracién Final

Cumplimiento
del componente P

En desarrollo de la auditoria a la vigencia 2023, se validd el cumplimiento respecto a; Cierre fiscal con el
soporte de la totalidad de los formatos correspondientes y cruce de las cifras contenidas, aprobacion y
presentacion de presupuesto, registro de comprobantes de ingreso e incorporacion de excedentes mediante
acuerdo presupuestal.

Lo anterior dando cumplimiento a lo dispuesto en el Manual para la gestion financiera y contractual de los
Fondos de Servicios Educativos, Memorando DF 5400-008-2022, Memorando DF 5400-007-2022, Manual de
confratacién y de tesoreria adoptados por la IED.

Ver Anexos 4
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3.Actividades de Conirol Administrativo AlImacén: Estas actividades sirven como mecanismo para apalancar el logro de los objetivos, y permiten el control de los riesgos
identificados. Para mantener este componente, es necesario el cumplimiento de las responsabilidades relacionadas con inventarios, entradas y salidas de elementos de la IED.

Valoracién Final .
Cumplimiento

del componente
En desarrollo de la auditoria, se validé el cumplimiento respecto a; Ingreso y salida de elementos con registro
de formatos correspondientes, dando cumplimiento a lo dispuesto en Manual de procedimientos
administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales,
expedido por la Secretaria Distrital de Hacienda y adoptado mediante Resolucién No DDC-000001 del Ver Anexo 5
30/09/2019. Se indicd como recomendacion el validar para la fotalidad de registros el soporte factura y/o
contracto y el registro de firma de almacenista

4.Gestién de riesgos: Permite identificar, evaluar y gestionar eventos potenciales, tanto internos como externos, que pueden afectar el logro de los objetivos institucionales. Para
mantener este componente, es fundamental el seguimiento al mapa de riesgo institucional con la ejecucion de sus controles.

Valoracién Final

Cumplimiento
del componente P

Con base en el Informe de Evaluacion a la Gestion por Dependencias radicado a través del 1-2024-10334 del
25 de enero de 2024, se evidencio la IED definid el mapa de riesgos de la IED y realizd los seguimientos a los
controles definidos en mapa de riesgos de manera oportuna. Lo anterior atendiendo lo dispuesto en la Guia
metodoldgica para la Administracién del Riesgo

Ver Anexo 6

5.Informacién y comunicacién: Este componente identifica, captura y comunica informacién pertinente para que los servidores puedan llevar a cabo sus responsabilidades.
Para mantener este item, es fundamental el fortalecimiento de los procesos de rendicién de cuentas y él envié oportuno de informacién solicitada por terceros.

Valoracién Final L
Cumplimiento
del componente

Se validd la realizacién de rendicion de cuentas dentro del plazo establecido, con soporte del informe de

gestiéon proyectado, dando cumplimiento a lo estipulado en los Decretos 4791 de 2008, 1075 de 2015y en el
Manual para la gestién financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, garantizando los Ver Anexo 7
principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y fransparencia en el manejo de los recursos del Fondo.

6.Monitoreo y supervisidn: Estas acciones permiten desarrollar la supervision continua en el dia a dia de las actividades, asi como evaluaciones periédicas. Para mantener este
componente, es necesaria la supervisibn de proyectos de inversion, la publicacion oportuna de la contratacion y él envid de informes segin la normatividad aplicable.

Valoracién Final

Cumplimiento
del componente P

Se sugiere dar consulta de los resultados de seguimientos transversales de contratacion y proyectos de
inversion FSE, asi como aplicar las recomendaciones descritas en los mismos a las que haya lugar conforme Ver Anexos 8
la gestién adelantada por la IED.

8.Segregacién de Funciones: Se evalUa el cumplimiento de la separacién de responsabilidades respecto a la elaboracion, aprobacién y presentacion de documentos que
soportan las actividades financieras, presupuestales, y contractuales de la [ED.

Valoracién Final

Cumplimiento
del componente P

Durante la vigencia auditada, se observé la segregacion de funciones del auxiliar administrativo con
funciones financieras, del almacenista y el rector, respecto a la elaboracion, aprobacion y presentacion de
documentos que soportan las actividades financieras, presupuestales y contractuales de la IED objeto de Ver Anexo 9
evaluacioén, de acuerdo con lo sefialado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos
de Servicios Educativos.
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AUTODIAGNOSTICO GESTION POLITICA DE CONTROL INTERNO

El Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, permite dirigir, planear, ejecutar, controlar, hacer seguimiento y evaluar la gestion de las entidades publicas. Por medio del
esquema de medicién del MIPG se mide el grado de orientacion de la gestion y el desempeno institucional hacia la generacién de valor pUblico. Uno de los instrumentos para

realizar la medicién, es la herramienta de autodiagnéstico, en la que se desarrolla la valoracion del estado de cada uno de los 5 componentes. A fravés de su aplicacion, se
puede determinar el estado de la gestion, fortalezas y debilidades, y la ayuda en la toma de medidas de acciéon encaminadas a la mejora continua.

El modelo de autodiagndstico fue enviado a la IED a través de formulario en Microsoft Forms el 5 de noviembre de 2024 y recibido diligenciado el 12 de noviembre de 2024.

A continuacion, se adjuntan los resultados y gréficos del resultado del autodiagnéstico:

Calificacién por componentes
1.Ambiente de control 100,0
Valoracién 100,0 . . o 100,0
promedio 2.Gestion de los riesgos institucionales
3.Actividades de Control 100,0
4.Informacion y Comunicacion 100,0
5.Monitoreo o supervision continua 1000

100
Calificacién por componentes OCI

80

1.Ambiente de control
1000

60

2.Gestion de los riesgos

5.Monitoreo o supervision continua
institucionales

20
4.Informacién y Comunicaciol
0

POLITICA CONTROL INTERNO

40

B.Actividades de Control

CONCLUSIONES
En el desarrollo de la auditoria la [ED registro el cumplimiento de los items evaluados en cada uno de los componentes evaluados, por lo que se recomienda continuar con el
proceso de mejora continua en cada una de sus labores como parte de la Cultura de Control Interno de la Institucion Educativa.

RECOMENDACIONES

Se recomienda la IED continuar con el fortalecimiento del Control Interno en sus funciones administrativas, presupuestales y de almacén; instalando los espacios de
participacion, aprobando el presupuesto para la vigencia y las modificaciones al mismo por parte del Consejo Directivo, generando los informes de cierre de tesoreria,
adoptando manuales para la gestion contractual, de tesoreria y el reglamento del Consejo Directivo, brindando informe a la comunidad mediante la rendicién de cuentas y
registrando los ingresos y salidas de elementos con los debidos soportes y registros de firma.

Por otro lado, se sugiere atender la recomendacion descrita en el presente informe respecto a la indicacién de fecha de realizacién de conciliaciones bancarias.

FIRMAS

Q&D ’é’ —Shm

Pablo Eduardo Gamboa Torres
Profesional Oficina de Control Interno Profesional Oficina de Control Interno
Elaboré Revisé

Aprobado por:

Jefe Oficina de Corjjfol Interno
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Anexo 1: Criterios de auditoria

Normatividad aplicable

Ley 80 de 1993

Resolucién 0005 de 2019 SED

Ley 87 de 1997

Resolucion No. SHD-000256 de 2020

Ley 115 de 1994

Resolucién No. SHD-000296 de 2020

Ley 715 de 2001

Resolucion 0666 del 2020

Ley 1150 de 2007

Resolucion 0682 del 2020

Ley 1474 de 2011

Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

Decreto 1860 de 1994

Circular 002 de 2018 Direccién de Dotaciones SED

Decreto 1286 de 2005

Circular DDT No. 4 de 2019

Decreto 4791 de 2008

Circular interna SED 001 de 2020

Decreto 371 de 2010

Circular interna SED 013 de 2020

Decreto 4807 de 2011

Circular interna SED 001 de 2021

Decreto 1075 de 2015

Directiva 05 de 2020

Decreto 1082 de 2015

Directiva 09 de 2020

Decreto 990 de 2020

Memorando DF 5400-009-2019 SED

Decreto Distrital No. 061 de 2007

Memorando DF 5400-010-2019 SED

Decreto Distrital No. 121 de 2020

Memorando DF 5400-010-2020 SED

Resolucién 219 de 1999 SED

Memorando DF 5400-011-2020 SED

Resolucion 119 de 2006 Contaduria Nacional

Procedimiento 17-MG-003 Metodologia de Administracion de riesgo

Resolucion 4047 de 2011 SED

Manual de Politicas Contables de la ECP de Bogotd

Resolucion 2092 de 2015 SED

Manual para la gestion Fy C de los FSE

Resolucién 12829 de 2017

Manual uso, mantenimiento y conservacion de las IED de la SED 2019

Resolucion 430 de 2017 SED

Manual de Procedimientos Administrativos y contables para el manejo y

Resolucién SDH-000068 del 2018

Memorando DF 5400-006-2021 SED

Resolucion 0004 de 2018 SED

Memorando DF 5400-007-2022 SED

Directiva 008 de 2021 de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.

Memorando DF 5400-008-2023 SED

Resolucion No DDC-000001 de 2019

Resolucion 0474 de 2023 SED

Resolucion 2767 de 2019 SED

Resolucion SHD-000522 de 2022

Anexo 2: Metodologia
Para el desarrollo de la auditoria se adelantaron las siguientes actividades:

1. Planeacioén de la Auditoria.

Aplicacion de papeles de frabajo para la verificacion del cumplimiento de los controles para los procesos: preparacion de presupuesto del Colegio, ejecucion de presupuesto, cierre
2. presupuestal, tesoreria, contratacion y almacén.

Entrevistas y realizacion de autodiagnésticos.

Revision de mapa de riesgos de la institucion.

Incluir revision de riesgos.

oo ||

Revision de informacién y comunicaciones internas y externas.

Anexo 3
1.Ambiente de Control

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Cumplimiento de
periodicidad de reunion
consejo directivo.

Durante la vigencia auditada, se observé que el Consejo Directivo se reunié mensualmente, segun la convocatoria realizada por el rector, cumpliendo con la
periodicidad indicada y tratando los asuntos propios de sus funciones, de acuerdo con lo sefialado en el Manual para la gestién financiera y contractual de los
Fondos de Servicios Educativos y en las Circulares 001 de 2020, 001 de 2021 y 013 de 2020 expedidas por la SED.

Cumplimiento

Cumplimiento de quorum
de reunién consejo
directivo.

Durante la vigencia auditada, se observé que las reuniones del Consejo Directivo se llevaron a cabo con la asistencia del nimero de miembros requeridos
conforme lo estipula el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos

Cumplimiento

Adopcién de Manual de
Tesoreria, Manual de
Contratacion y
Reglamento interno de
Consejo Directivo.

El Consejo Directivo aprobé mediante acta los manuales de tesoreria y contratacion, asi como su reglamento interno, los cuales fueron adoptados mediante los
respectivos acuerdos para la vigencia evaluada. Lo anterior, en concordancia con lo estipulado en el Decreto 1075 de 2015 y lo sefialado en el Manual para la
gestién financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento

Realizar aprobacion de las
modificaciones
presupuestales por parte
del Consejo Directivo

Las modificaciones presupuestales (adicion, reduccion y/o traslado), se realizaron durante la vigencia evaluada, de acuerdo con la normatividad y se encuentran
debidamente soportadas, segin lo sehalado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento

Constituir espacios de
participacion, los cuales
generan en la comunidad
educativa confianza en
las actividades que realiza
la administracién: Consejo
de padres y madres de
familia, Comités de
Convivencia, Asambleas
de egresados, Comités
ambientales escolares

Items verirficado en seguimiento transversal de Gobierno Escolar

Constituir el Comité
Escolar de Gestion de
Riesgos

Items verirficado en seguimiento transversal de Gobierno Escolar
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La IED debe tener
elegidos los siguientes
espacios de participacion
estudiantil, los cuales
generan confianza en las
actividades que realiza la
administracién: Personero
de los estudiantes,
Consejo de estudiantes,
Contralorias estudiantiles y
Cabildante estudiantil.

Items verirficado en seguimiento transversal de Gobierno Escolar

N.A.

Cumplimiento con la
conformacién,
periodicidad de reuniones
y quérum del Comité de
Tienda Escolar.

La IED mediante radicado 1-2024-107870 indicd; "En la Institucion NO tenemos servicio de tienda escolar para la vigencia 2023"

N.A.

Enviar informe del Comité
de Tienda Escolar ala
Direccién de Bienestar
Estudiantil.

La IED mediante radicado 1-2024-107870 indicé; "En la Institucién NO tenemos servicio de tienda escolar para la vigencia 2023"

N.A.

Reallizar el proceso de
llamado a oferta 'y
adjudicacion de la Tienda
Escolar.

La IED mediante radicado 1-2024-107870 indicé; "En la Institucién NO tenemos servicio de tienda escolar para la vigencia 2023"

N.A.

Conformacién del Comité
Técnico de Sostenibilidad
del Sistema Contable.

La institucion educativa presenté el acta de conformacion del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y actas de reunidn realizadas durante la vigencia
evaluada en cumplimiento de la Resolucién DDC-000003 de diciembre de 2018.

Cumplimiento

Cumplimiento con la
conformacién,
periodicidad y quorum del
Comité de
Mantenimiento.

Para la vigencia evaluada, la IED conformé el Comité de Mantenimiento, el cual sesiond con la periodicidad estipulada en la normatividad (minimo fres veces al
ano) y tratando los asuntos propios de sus funciones, conforme lo establecido en el Manual de uso, mantenimiento y conservacion de las Instituciones Educativas
Distritales de la Secretaria de Educacion (edicion 2019), adoptado mediante Resolucion 2767 de 2019. Se recomienda se valide se cumpla con el quorum minimo.

Cumplimiento

Realizacion del proceso
de rendicion de cuentas.

Se evidencié con base en los documentos presentados, que el Rector realizé la rendicion de cuentas y publicidad de informacion de la vigencia evaluada, con la
periodicidad y documentacion requerida, dando cumplimiento a lo estipulado en los Decretos 4791 de 2008, 1075 de 2015 y en el Manual para la gestion financiera
y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, garantizando los principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y transparencia en el manejo de los

Cumplimiento

Anexo 4

2.Actividades de Control Financiero

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Realizar el cierre fiscal
segun los lineamientos de
la Direccién Financiera de
la SED.

La IED presentd la totalidad de los formatos de cierre fiscal de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Direccion Financiera de la SED en los memorandos
DF 5400-011-2019 SED de octubre 2019 y Memorando DF 5400-011-2020 SED de noviembre 2020.

Cumplimiento

Validar informacién de
formatos de cierre fiscal,
cierre de tesoreria y
extractos bancarios.

Durante la auditoria, se observé que para la vigencia auditada, los valores registrados en el formato Estado de Tesoreria y Excedentes Financieros no cruzan con la
informacion de los saldos de los extractos bancarios al 31/12/2019 y 31/12/2020, incumpliendo con los lineamientos indicados por la Direccidon Financiera de la SED
en los memorandos DF 5400-010-2019 SED de octubre 2019 y memorando DF 5400-011-2020 SED de noviembre 2020.

Observacién

Realizar el tramite de
presentacion, aprobacion
y liquidacion del
presupuesto para la
vigencia 2023.

Durante la vigencia evaluada, la IED cumplié con el frémite de presentacion, aprobacion y liquidacion del presupuesto en las fechas y bajo los lineamientos
establecidos en los memorandos DF- 5400- 009- 2019 y DF-5400-010-2020 de octubre de 2019 y 2020, respectivamente.

Cumplimiento

Cumplimiento de los
aspectos contractuales,
financieros y
presupuestales en FSE.

Item verificado en seguimiento transversal de contratacion FSE

Validaciéon de ingresos
recibidos por la IED de
todas las fuentes
Comprobantes de Ingreso

Para la vigencia evaluada, se observéd que el auxiliar administrativo con funciones financieras elabord los comprobantes de ingreso por cada concepto
(transferencias, SGP, SED, recursos propios y recursos de capital), debidamente soportados con los documentos correspondientes, dando cumplimiento a lo
indicado en el numeral 4.1 Registro de ingresos, 4. Procesos propios de la Tesoreria, del Capitulo Il - Aspectos generales de tesoreria, y en el numeral 5 - Actividades
del auxiliar administrativo con funciones financieras (parte introductoria), del Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento

Validaciéon de ingresos
recibidos por la |IED de
todas las fuentes
Incorporacién recursos de
capital.

La IED incorpord al presupuesto los recursos de capital, mediante acuerdos firmados por el Consejo Directivo para la vigencia evaluada.

Cumplimiento

Realizacion de
conciliaciones bancarias.
Elaboracién, firmay
oportunidad.

Se validé las conciliaciones bancarias de la vigencia evaluada, se realizaron mensualmente, con registro de saldo de libro de bancos y extractos bancarios y las
partidas conciliatorias no exceden los tres meses. Se recomienda la fecha de realizaron se registre conforme el momento en que son realizadas considerando que
algunas de las fechas indicadas corresponden a dias no laborales.

Cumplimiento

Practicar retenciones
nacionales y distritales, y
efectuar el pago
oportunamente.

Item validado en seguimiento transversal de impuestos IED
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Constitucién, manejo y
arqueos de caja menor

La IED mediante radicado 1-2024-107870 indico no tuvo caja menor para la vigencia 2023

N.A.

Anexo 5
3.Actividad

de Control A

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Ingreso de bienes o
elementos ala IED

Durante la vigencia auditada, el aimacenista presentd los comprobantes de ingreso de almacén o su equivalente, de acuerdo con lo sefialado en el numeral
3.1.1.1 del Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales, expedido por la
Secretaria Distrital de Hacienda y adoptado mediante Resolucién No DDC-000001 del 30/09/2019.

Cumplimiento

Elaboracion y
presentaciéon de
Inventario Individual por
responsable

Item verificado en seguimiento transversal de Dotaciones Escolares

N.A.

Salida de bienes o
elementos con destino a
las dreas, servidores
publicos o terceros de la
IED.

Durante la vigencia auditada, el aimacenista presenté los comprobantes de salida de bienes de almacén o su equivalente, de acuerdo con lo sehalado en el
numeral 4.1.2.1.1 del Manual de procedimientos administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales,
expedido por la Secretaria Distrital de Hacienda y adoptado mediante Resolucion No DDC-000001 del 30/09/2019.

Cumplimiento

Anexo 6
4,Gestién de riesgos

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Elaboracién y
actualizaciéon del Mapa
de Riesgos

Segun el Informe de Evaluacion a la Gestién por Dependencias radicado a través del 1-2024-10334 del 25 de enero de 2024, la IED elaboré y actualizd el Mapa de
Riesgos oportunamente, cumpliendo con la fecha limite establecida.

Cumplimiento

Realizar los seguimientos a
los controles establecidos

en el mapa de riesgos de

las IED

Con base en el Informe de Evaluacién a la Gestion por Dependencias radicado a través del 1-2024-10334 del 25 de enero de 2024, segun la zona de riesgo residual
identificada, la IED realizé los seguimientos programados a los controles en los plazos estipulados

Cumplimiento

Anexo 7

5.Informacién y comunicacién

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Realizacién del proceso
de rendicion de cuentas.

Se evidencié con base en los documentos presentados, que el Rector realizé la rendicion de cuentas y publicidad de informacién de la vigencia evaluada, con la
periodicidad y documentacion requerida, dando cumplimiento a lo estipulado en los Decretos 4791 de 2008, 1075 de 2015 y en el Manual para la gestién financiera
y contractual de los Fondos de Servicios Educativos, garantizando los principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y transparencia en el manejo de los

Cumplimiento

Envio de certificado de
toma fisica de inventarios
ala Direccién de
Dotaciones Escolares.

Item verificado en seguimiento transversal de Dotaciones Escolares

N.A.

Envio del Formato Unico
de ingresos y bajas con
procedencia de Fondos
de Servicios Educativos.

Item verificado en seguimiento transversal de Dotaciones Escolares

N.A.

Envio de la Ultima baja de
elementos

Item verificado en seguimiento transversal de Dotaciones Escolares

N.A.

Inventario fisico de
elementos

Item verificado en seguimiento transversal de Dotaciones Escolares

N.A.

Anexo 8
6.Monitoreo y supervisién

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Supervisar la ejecucion de
proyectos de inversion
vigencia 2023.

Item evaluado en seguimiento transversal de proyectos de inversion FSE

N.A.

Anexo 9

7.Segregacién de Funciones

ftem Auditado

Conclusién

Valoracién individual

Segregacién de funciones

Durante la vigencia auditada, se observé la segregacion de funciones del auxiliar administrativo con funciones financieras, del almacenista y el rector, respecto a
la elaboracién, aprobacién y presentacién de documentos que soportan las actividades financieras, presupuestales y contractuales de la IED objeto de
evaluacién, de acuerdo con lo sefalado en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de Servicios Educativos.

Cumplimiento




