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FECHA: 15 de agosto de 2024  
HORA: 8:00 am a 10:00 am 
LUGAR: Centro de Innovación Ciudad Maestra  
 
INTEGRANTES: 
 

Nombre Cargo Entidad 
Asiste 

Observaciones 
Sí No 

Julia María Rubiano de la Cruz 
Subsecretaria de Calidad y 
Pertinencia 

Secretaría de Educación del Distrito X  ------------------------------- 

Patricia Niño Rodríguez 
Directora de Formación de 
Docentes e Innovaciones 
Pedagógicas 

Secretaría de Educación del Distrito X  ------------------------------- 

Nisme Yurani Pineda Báez Subdirectora Académica 
Instituto para la Investigación Educativa 
y el Desarrollo Pedagógico 

X  ------------------------------- 

Diana Gil Cháves 
Coordinadora Subcomité de 
Currículo y Calidad 
Licenciatura en Matemáticas 

Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

 X ------------------------------- 

Rosa Nidia Tuay Sigua Docente Universidad Pedagógica Nacional X  ------------------------------- 

Liliam Alexandra Palomeque Docente Facultad de Ciencias Universidad Nacional de Colombia  X ------------------------------- 

Andrés Alonso Hortua Rector 
Escuela Normal Superior María 
Montessori 

 X ------------------------------- 

Cecilia Dimaté Rodríguez 
Decana Facultad de Educación 
universidad Externado de 
Colombia 

Asociación Colombiana de 
Universidades - ASCUN 

X  ------------------------------- 

Pilar Infante Luna 
Decana de la Facultad de 
Educación 

Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas 

 X ------------------------------- 

Pedro Antonio Vela Decano Facultad de Educación Universidad Santo Tomás  X ------------------------------- 

Liliana Sofía Arias Escobar Decana Facultad Educación 
Corporación Universitaria 
Iberoamericana 

 X ------------------------------- 

José Antonio Ruiz Ayala Presidente de ACOMIL Colegios privados  X  

Ignacio Abdón Montenegro 
Aldana 

Supervisor Secretaría de Educación del Distrito X  ------------------------------- 

Álvaro Andrés Ballén Rojas Delegado presidencia Asociación Distrital de Educadores - ADE X  ------------------------------- 

Jairo Castro Ballesteros Docente Asociación Distrital de Educadores - ADE X  ------------------------------- 

Ismary Bernate Docente Asociación Distrital de Educadores - ADE X  ------------------------------- 

Gloria Cecilia Pérez Rectora 
Sindicato de Docentes Directivos - 
SINDODIC 

X  ------------------------------- 

Ivonne Astrid Rico Vargas Profesional Especializado Secretaria Distrital de la Mujer  X ------------------------------- 
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SECRETARIA TÉCNICA: 
 

Nombre Cargo Entidad 

Patricia Niño Rodríguez Directora  
Secretaría de Educación del Distrito – Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

 
INVITADAS PERMANENTES: 
 

 
Nombre 

 
Cargo Entidad 

Asiste 
Observaciones 

Sí No 

María Teresa Gutiérrez Gómez 
Profesional  
Apoyo Secretaría Técnica del 
Comité  

Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

Jenny Andrea blanco Guerrero 
Profesional contratista 
Apoyo Secretaría Técnica del 
Comité 

Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

 
OTROS ASISTENTES A LA SESIÓN:  
 

 
Nombre 

 
Cargo Entidad 

Asiste 
Observaciones 

Sí No 

María Camila Fonnegra  Profesional contratista 
Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

Manuel Ricardo Anchique Profesional contratista 
Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

Clara Ángela Castaño Profesional contratista 
Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

Andrés Julián Carreño Docente Colegio Esmeralda Arboleda Cadavid X  
------------------------------- 

Óscar Alexander Ballén Asesor 
Ministerio de Tecnologías de la Información y 
Comunicaciones de Colombia - MINTIC 

X  
------------------------------- 

Yeraldín Quimbayo Profesional contratista 
Secretaría de Educación del Distrito – 
Dirección de Formación de Docentes e 
Innovaciones Pedagógicas 

X  ------------------------------- 

 
La citación a esta sesión se realizó vía correo electrónico suministrado por cada uno(a) de los(as) 
integrantes del comité, solicitando confirmación de participación por ese mismo medio. 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Apertura de la sesión  
2. Conversatorio: Hacia un marco de buena enseñanza para Bogotá  
3. Varios: conformación de comisión de lectura y realimentación al Plan Territorial de Formación de 

Docentes  
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DESARROLLO: 
 
1. Verificación del quórum 
 
A través del registro en listado de asistencia se realiza verificación del quórum y se inicia la sesión. 
 
2. Aprobación orden del día 
 
Se presenta y se pone a consideración el orden del día, el cual es aprobado de manera unánime. 
 
3. Seguimiento compromisos: 
 

Compromisos Nombre responsable Entidad Observaciones 

1 
Enviar información correspondiente al 
desarrollo de esta sesión 

Secretaría Técnica 
Secretaría de Educación 
del Distrito 

Cumplido 

 
4. Desarrollo de la sesión 
 
Se inicia la sesión con la aprobación del orden del día y socialización del propósito de la jornada, que busca 
principalmente profundizar sobre la pertinencia del trabajo en torno a un marco de enseñanza para el 
desarrollo profesional de docentes de Bogotá. 
 
Se inicia el conversatorio con la presentación de los invitados y un breve contexto de la importancia de 
contar con un marco de enseñanza. 
 
Andrés Julián Carreño Díaz 
Docente Universitario y docente de planta de la Secretaría de Educación de Bogotá del colegio Esmeralda 
Arboleda Cadavid.  
Óscar Alexander Ballén 
Asesor de despacho en el Ministerio de las TIC, liderando el GIT de Educación Digital.  
 
Características comunes de marcos de enseñanza 
 

• Dan cuenta de acuerdos, establecen un lenguaje común y representan visiones compartidas en torno 
a las comprensiones y expectativas asociadas a la enseñanza, el aprendizaje, la profesión docente y la 
calidad de la educación.   

• Definen referentes de calidad evidenciables (a modo de estándares, competencias, desempeños u 
otros) que describen lo que se considera debe saber y saber hacer un docente en su práctica 
profesional para garantizar una buena enseñanza.   

• Delimitan áreas de desempeño o dominios de responsabilidad de las y los docentes en su práctica 
profesional.   
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• Son empleados como instrumentos para la proyección de programas y estrategias en torno a la 
evaluación, formación y/o el desarrollo profesional docente.   

• Son dinámicos, amplios e integradores, abarcan la multiplicidad de contextos, condiciones y formas 
en las que se puede dar la enseñanza.   

• Están fundamentados en caracterizaciones, estudios, investigaciones empíricas y/o teóricas acerca de 
la enseñanza y el aprendizaje.  

 
Preguntas orientadoras del conversatorio 
 

• Desde la experiencia y reflexiones derivada de su práctica, ¿por qué pensar en un marco de enseñanza 
para Bogotá? 

• Considerando las conversaciones que han adelantado con docentes del Distrito y de otras zonas del 
país, en relación con contar con un marco de enseñanza, compartan con nosotros, ¿cuáles son las 
oportunidades y las tensiones que encuentran en contar con un marco de enseñanza como referente 
para los procesos de fortalecimiento profesional de docentes del Distrito? 

• En su ejercicio de análisis, adaptación o implementación de marcos para la enseñanza: 

− ¿Qué elementos deben considerarse prioritarios en el marco para docentes, docentes 
orientadores(as) y directivos docentes de la ciudad? 

− ¿Qué ámbitos, dimensiones, desempeños, etc., consideran debe incluir un marco que aporte al 
diseño e implementación de procesos de formación en servicio y acompañamiento para docentes 
de Bogotá? 

 
Comentarios generales sobre el tema de la sesión 
 

• La Secretaría de Educación a través de la Subsecretaría de Calidad y Pertinencia realizará procesos de 
formación en servicio, vinculados al uso de materiales, con acciones de acompañamiento a las 
instituciones educativas y evaluación del proceso. En este sentido, se le propone a este comité una 
discusión en torno a, qué le aporta un marco de enseñanza o profesoral a la formación de docentes y 
directivos docentes. 

• De acuerdo con las intervenciones de los invitados externos, es importante contemplar un marco 
profesoral cuando uno de los propósitos de la formación de docentes y directivos docentes es mejorar 
los aprendizajes de las y los estudiantes. 

• Es importante que desde las Facultades de Educación se bride a las y los nuevos profesionales de la 
educación una formación pertinente y acorde con los desafíos actuales de las y los estudiantes. 

• Las y los integrantes plantean delimitar o precisar cómo se relacionaría el marco profesoral con la 
política de formación y el impacto de los programas que se desarrollen. 

• La Red de Docentes Investigadores-REDI ha realizado procesos de formación teniendo como referente 
el marco profesoral presentado en esta sesión.  

• Es clave pensar también en un marco para el ejercicio de las y los directivos docentes. 

• Se sugiere proponer un “marco referencial para el ejercicio de la profesión docente” en lugar de marco 
profesoral o de enseñanza. 
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• Es importante que se plantee en el PTFD un horizonte de sentido para la formación inicial y en servicio 
de docentes y directivos docentes. 

• Igualmente, se propone que en el documento PTFD se describa la intención de construir un “marco” 
pero no como opción cerrada que no permita discusiones y construcciones colectivas posteriores. 

 
5. Toma de decisiones 
 
Durante esta sesión no se tomaron decisiones. 
 
6. Varios 
 
En esta sesión no se presentaron temas distintos a los de la agenda establecida. 
 
7. Compromisos: 
 

Compromisos Nombre responsable Entidad 
Fecha límite para su 

cumplimiento 

1 Enviar la presentación y la lista de asistencia. Secretaría Técnica 
Secretaría de Educación 
del Distrito 

Antes de la siguiente 
sesión 

 
8. Conclusiones.  
 
Se propone para la siguiente sesión ordinaria, abordar elementos de política para la formación de 
directivos docentes.  
 
Fecha, hora y lugar de la siguiente sesión: jueves 29 de agosto de 2024 – Virtual – Plataforma Teams. 
 
Se avala su contenido por todos(as) los(as) integrantes del Comité y en constancia firman, 
 
 

 
 

                  PATRICIA NIÑO RODRÍGEZ                                                                JULIA MARÍA RUBIANO DE LA CRUZ 
                              Directora                                                                                                      Subsecretaria                                           
        Dirección de Formación de Docentes                                                      Subsecretaría de Calidad y Pertinencia - SED 
          e Innovaciones Pedagógicas - SED                                                                   Presidenta del Comité 
            Secretaria Técnica del Comité 
 
Anexos: 
1. Lista de asistencia a la sesión. 
2. PPT sobre los temas abordados. 
 
Elaborado por: María Teresa Gutiérrez Gómez - Jenny Andrea Blanco Guerrero 
                            Dirección de Formación de Docentes e Innovaciones Pedagógicas 


