COMITE DISTRITAL DE CAPACITACION DOCENTE DE BOGOTA D.C.

ACTA N2 6 DE 2024

SESION EXTRAORDINARIA

FECHA: 15 de agosto de 2024
HORA: 8:00 am a 10:00 am
LUGAR: Centro de Innovacion Ciudad Maestra

INTEGRANTES:

Nombre

Julia Maria Rubiano de la Cruz

Patricia Nifio Rodriguez

Nisme Yurani Pineda Baez

Diana Gil Chaves

Rosa Nidia Tuay Sigua

Liliam Alexandra Palomeque

Andrés Alonso Hortua

Cecilia Dimaté Rodriguez

Pilar Infante Luna

Pedro Antonio Vela

Liliana Sofia Arias Escobar

José Antonio Ruiz Ayala

Ignacio Abdén Montenegro
Aldana

Alvaro Andrés Ballén Rojas
Jairo Castro Ballesteros
Ismary Bernate

Gloria Cecilia Pérez

Ivonne Astrid Rico Vargas

Cargo

Subsecretaria de Calidad y
Pertinencia

Directora de Formacién de
Docentes e Innovaciones
Pedagdgicas

Subdirectora Académica

Coordinadora Subcomité de
Curriculo y Calidad
Licenciatura en Matematicas

Docente

Docente Facultad de Ciencias

Rector

Decana Facultad de Educacion
universidad Externado de
Colombia

Decana de la Facultad de
Educacion

Decano Facultad de Educacién

Decana Facultad Educacién

Presidente de ACOMIL

Supervisor

Delegado presidencia

Docente

Docente

Rectora

Profesional Especializado

Entidad

Secretaria de Educacion del Distrito

Secretaria de Educacion del Distrito

Instituto para la Investigacion Educativa
y el Desarrollo Pedagégico

Universidad Distrital Francisco José de
Caldas

Universidad Pedagogica Nacional
Universidad Nacional de Colombia

Escuela Normal Superior Maria
Montessori

Asociacion Colombiana de
Universidades - ASCUN

Universidad Distrital Francisco José de
Caldas

Universidad Santo Tomas

Corporacion Universitaria
Iberoamericana

Colegios privados

Secretaria de Educacion del Distrito

Asociacion Distrital de Educadores - ADE

Asociacion Distrital de Educadores - ADE

Asociacion Distrital de Educadores - ADE

Sindicato de Docentes Directivos -
SINDODIC

Secretaria Distrital de la Mujer

Si

Asiste

No

Observaciones
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SECRETARIA TECNICA:
|
Nombre ‘ Cargo Entidad
T
s . . Secretaria de Educacién del Distrito — Direccién de Formacion de Docentes e
Patricia Nifio Rodriguez Directora

Innovaciones Pedagdgicas

INVITADAS PERMANENTES:

Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No
Profesional Secretaria de Educacion del Distrito —
Maria Teresa Gutiérrez Gdmez | Apoyo Secretaria Técnica del Direccion de Formacion de Docentes e X | e
Comité Innovaciones Pedagdgicas
Profesional contratista Secretaria de Educacion del Distrito —
Jenny Andrea blanco Guerrero | Apoyo Secretaria Técnica del Direccion de Formacion de Docentes e X e
Comité Innovaciones Pedagdgicas
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si No

Secretaria de Educacién del Distrito —
Maria Camila Fonnegra Profesional contratista Direccion de Formacidn de Docentes e X || e
Innovaciones Pedagdgicas

Secretaria de Educacion del Distrito —
Manuel Ricardo Anchique Profesional contratista Direccion de Formacion de Docentes e X | e
Innovaciones Pedagdgicas

Secretaria de Educacion del Distrito —
Clara Angela Castafio Profesional contratista Direccion de Formacion de Docentes e X || e
Innovaciones Pedagdgicas

Andrés Julidn Carrefio Docente Colegio Esmeralda Arboleda Cadavid X

Ministerio de Tecnologias de la Informaciéony | | | =ommmemmmemmeesmeesmeeemeeeeee

Oscar Alexander Ballé A - )
scar Alexander Baflen sesor Comunicaciones de Colombia - MINTIC

Secretaria de Educacion del Distrito —
Yeraldin Quimbayo Profesional contratista Direccion de Formacidn de Docentes e ) S
Innovaciones Pedagdgicas

La citacion a esta sesion se realizd via correo electréonico suministrado por cada uno(a) de los(as)
integrantes del comité, solicitando confirmacién de participacidon por ese mismo medio.

ORDEN DEL DiA:

1. Apertura de la sesion

Conversatorio: Hacia un marco de buena ensefianza para Bogotd

3. Varios: conformacion de comisidn de lectura y realimentacion al Plan Territorial de Formacién de
Docentes

N
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DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum

A través del registro en listado de asistencia se realiza verificacién del quérum y se inicia la sesién.
2. Aprobacion orden del dia

Se presenta y se pone a consideracién el orden del dia, el cual es aprobado de manera unanime.

3. Seguimiento compromisos:

Compromisos Nombre responsable Entidad Observaciones
Enviar informacién correspondiente al e Secretaria de Educacién .
L Secretaria Técnica - Cumplido
desarrollo de esta sesion del Distrito

4. Desarrollo de la sesion

Se inicia la sesién con la aprobacién del orden del dia y socializacién del propésito de la jornada, que busca
principalmente profundizar sobre la pertinencia del trabajo en torno a un marco de ensefianza para el
desarrollo profesional de docentes de Bogota.

Se inicia el conversatorio con la presentacion de los invitados y un breve contexto de la importancia de
contar con un marco de ensefianza.

Andrés Julian Carreiio Diaz

Docente Universitario y docente de planta de la Secretaria de Educacién de Bogota del colegio Esmeralda
Arboleda Cadavid.

Oscar Alexander Ballén

Asesor de despacho en el Ministerio de las TIC, liderando el GIT de Educacidn Digital.

Caracteristicas comunes de marcos de ensefianza

e Dan cuenta de acuerdos, establecen un lenguaje comun y representan visiones compartidas en torno
a las comprensiones y expectativas asociadas a la ensefianza, el aprendizaje, la profesion docente y la
calidad de la educacién.

e Definen referentes de calidad evidenciables (a modo de estdndares, competencias, desempefios u
otros) que describen lo que se considera debe saber y saber hacer un docente en su practica
profesional para garantizar una buena ensefianza.

e Delimitan areas de desempefio o dominios de responsabilidad de las y los docentes en su practica
profesional.
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e Son empleados como instrumentos para la proyecciéon de programas y estrategias en torno a la
evaluacion, formacién y/o el desarrollo profesional docente.

e Son dindmicos, amplios e integradores, abarcan la multiplicidad de contextos, condiciones y formas
en las que se puede dar la ensefianza.

e Estan fundamentados en caracterizaciones, estudios, investigaciones empiricas y/o tedricas acerca de
la ensefianza y el aprendizaje.

Preguntas orientadoras del conversatorio

e Desde la experiencia y reflexiones derivada de su practica, ipor qué pensar en un marco de ensefianza
para Bogota?

e Considerando las conversaciones que han adelantado con docentes del Distrito y de otras zonas del
pais, en relaciéon con contar con un marco de enseflanza, compartan con nosotros, écuales son las
oportunidades y las tensiones que encuentran en contar con un marco de ensefianza como referente
para los procesos de fortalecimiento profesional de docentes del Distrito?

e En su ejercicio de analisis, adaptaciéon o implementacidon de marcos para la ensefianza:

— ¢Qué elementos deben considerarse prioritarios en el marco para docentes, docentes
orientadores(as) y directivos docentes de la ciudad?

— ¢Qué ambitos, dimensiones, desempefios, etc., consideran debe incluir un marco que aporte al
disefo e implementacién de procesos de formacion en servicio y acompafiamiento para docentes
de Bogota?

Comentarios generales sobre el tema de la sesion

e LaSecretaria de Educacidn a través de la Subsecretaria de Calidad y Pertinencia realizara procesos de
formacién en servicio, vinculados al uso de materiales, con acciones de acompafiamiento a las
instituciones educativas y evaluacion del proceso. En este sentido, se le propone a este comité una
discusidn en torno a, qué le aporta un marco de ensefanza o profesoral a la formacion de docentes y
directivos docentes.

e De acuerdo con las intervenciones de los invitados externos, es importante contemplar un marco
profesoral cuando uno de los propésitos de la formacidn de docentes y directivos docentes es mejorar
los aprendizajes de las y los estudiantes.

e Esimportante que desde las Facultades de Educacion se bride a las y los nuevos profesionales de la
educacion una formacion pertinente y acorde con los desafios actuales de las y los estudiantes.

e las y los integrantes plantean delimitar o precisar cémo se relacionaria el marco profesoral con la
politica de formacién y el impacto de los programas que se desarrollen.

e LaRedde Docentes Investigadores-REDI ha realizado procesos de formacién teniendo como referente
el marco profesoral presentado en esta sesion.

e Esclave pensar también en un marco para el ejercicio de las y los directivos docentes.

e Sesugiere proponer un “marco referencial para el ejercicio de la profesion docente” en lugar de marco
profesoral o de ensefianza.
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e Esimportante que se plantee en el PTFD un horizonte de sentido para la formacidn inicial y en servicio
de docentes y directivos docentes.
e lgualmente, se propone que en el documento PTFD se describa la intencién de construir un “marco”
pero no como opcidn cerrada que no permita discusiones y construcciones colectivas posteriores.

5. Toma de decisiones

Durante esta sesidn no se tomaron decisiones.

6. Varios

En esta sesidn no se presentaron temas distintos a los de la agenda establecida.

7. Compromisos:

Fecha limite para su

Compromisos Nombre responsable Entidad .
cumplimiento

Secretaria de Educaciéon | Antes de la siguiente
del Distrito sesion

1 Enviar la presentacion y la lista de asistencia. | Secretaria Técnica

8. Conclusiones.

Se propone para la siguiente sesién ordinaria, abordar elementos de politica para la formacion de
directivos docentes.

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesion: jueves 29 de agosto de 2024 — Virtual — Plataforma Teams.

Se avala su contenido por todos(as) los(as) integrantes del Comité y en constancia firman,

i e [

PATRICIA NINO RODRIGEZ JULIA MmBIANO DE LA CRUZ
Directora Subsecretaria
Direccion de Formacion de Docentes Subsecretaria de Calidad y Pertinencia - SED
e Innovaciones Pedagdgicas - SED Presidenta del Comité

Secretaria Técnica del Comité

Anexos:
1. Lista de asistencia a la sesién.
2. PPT sobre los temas abordados.

Elaborado por: Maria Teresa Gutiérrez Gdmez - Jenny Andrea Blanco Guerrero
Direccion de Formacién de Docentes e Innovaciones Pedagdgicas



