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1. OBIJETIVOS DEL PROYECTO

1.1.Objetivo General
Mejorar la calidad y pertinencia de la educacion de las nifiasy nifios de prejardin, jardin y transicion
en Bogotatantoen lo urbanocomoen lo rural, garantizando su desarrollo integral.

1.2.Objetivos Especificos

e Realizar procesos de asistencia técnica, que permitan movilizar imaginarios y representaciones
sociales frente al sentido del trabajo con los nifios y nifias de 3 a 6 afios vinculados a los colegios
oficiales rurales y urbanos; promover practicas pedagdgicas innovadoras y favorecer las
Transiciones Efectivasy Armdnicas.

e Generar estrategias que fortalezcan la participacion activa de la familia y la comunidad en los
procesos de formacidny desarrollo integral en el ciclo inicial.

e Apoyaryacompafiarlos procesos de garantia, monitoreoy seguimiento a condiciones de calidad
de la educacién inicial que permitan la tomade decisiones intra e intersectoriales en perspectiva
de potenciar el desarrolloy la atencién integral de los nifiosy nifias.

2. ALCANCE DEL PROYECTO

El Proyecto 7784: Fortalecimiento de la Educacién Inicial con pertinencia y calidad, tiene como
horizontede sentido promover el fortalecimiento de la educacién para las nifiasy los nifios entre los
3 ylos 6afiosatravés de la consolidacién deun gran ecosistema de aprendizajefundamentado en el
trabajo con diversos actores y escenarios para garantizar las condiciones humanas, técnicas vy
materiales necesarias que aporten al desarrollo integral de las nifias y nifios. Con el ecosistema de
aprendizaje, se busca que tanto la escuela como las familiasy la comunidad trabajen en equipo para
comprendery apropiaren la cotidianidad de los territorios la importancia de la educacién inicial.

Para lograrlo se plantearon diversas acciones focalizadas en tres componentes que organizan el
proyectoy que se asocian a la vez a sus tres objetivos especificos:

e Componente Asistencia Técnica en Educacidn Inicial através delcual se buscaacompafiaralos
colegios en espacios que promuevan lareflexién pedagdgica, para visibilizar sus construcciones,
movilizar imaginarios y lograr practicas pedagdgicas innovadoras vinculando diversos actores,
escenarios y estrategias. Asi las cosas, este componente se concreta entonces en un proceso
riguroso de renovacién y fortalecimiento de la linea técnica en el marco de las trayectorias
educativas y la comprension de las caracteristicas propias de los territorios (urbano - rural), y
en el disefio, desarrollo y valoracidon de una estrategia de asistencia técnica diferenciada que
responda a las particularidades de los colegios y permita movilizar reflexiones y construcciones
practicas y coherentes con el sentido de la educacién inicial y su articulacion con la basica.

e ComponenteParticipacion Familiasque busca ponerelacento en la participacion delas familias
y la comunidad, reconocidos como actores determinantes para promover de manera conjunta
acciones que permitan potenciar el desarrollo de las nifias y nifios con acciones concretas y
colectivas en coherencia con el enfoquesocio cultural del desarrollo, desde el cual se entiende
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gue los procesos educativos no solo tienen lugar en las escuelas sino en todos los entornos que
ellas y ellos habitan. Este componente se moviliza desde procesos de acompafiamiento situado
a los colegios centrados en la generacion de estrategias que fortalezcan dicha participacién de
la familia y la comunidad en los procesos de formaciény desarrollo integral en el ciclo inicial.

e Componente Desarrollo Integral con el que se acompafiara a los colegios en la apropiacidon de
las condiciones querequieren las nifiasy nifios para su desarrollo integral. Condiciones que por
unlado se relacionan con algunos atributos que otorgan calidad ala educacion inicial y por otro,
con elementos que estan inmersos en la garantia de la atencidn integral a la primera infancia
desde la apuesta del sector educativo, haciendo énfasis en las implicaciones y formas de
concrecién de estos dos aspectos en la gestidn institucional, local y distrital; de manera que
permita que directivas, maestras, familias y demds actores involucrados puedan tomar
decisiones sobre surol y las acciones pertinentes que inciden en el desarrolloy bienestar de las
nifias y los nifios, todo esto con miras a la sostenibilidad de los procesos en las instituciones
educativas.

Por lo anterior, el proyecto de educacién inicial se ha trazado como horizonte de sentido, las
siguientes lineas estratégicas:

— Renovacién y fortalecimiento de la linea técnica en el marco de las trayectorias educativasy
la comprension de las caracteristicas propias de los territorios (urbano —rural).

— Asistencia técnica diferenciada querespondaa las necesidades del territorio y que busquela
articulacion entre los escenarios distrital, local y las Instituciones Educativas.

— Fortalecimientode la participacién de la familia y la comunidad: como protagonistas en la
promocion del desarrollo infantil

— Garantia de las condiciones de calidad y la AIPI en la educacién inicial para incidir en el
desarrollo integral.

3. INFORME DE EJECUCION FINANCIERA

3.1. Ejecucion Presupuestal Acumulada
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= 530000
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Grafico 1. Ejecucion Presupuestal 2022
Fuente: Aplicativo Apoteosys de la SED a 30 de septiembre de 2022.
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3.2.Ejecucion Presupuestal por Componente de Gasto

El proyecto se desarrolla a través de 3 componentes: Asistencia técnica en educacién inicial,
Participacién familias y Desarrollo Integral, los cuales presentan una ejecucién en compromisos
presupuestales del 98.1%, 99.9 % y 94.2 % respectivamente. El componente de Asistencia técnica
presenta una disminucién en el compromiso presupuestal, teniendo en cuenta la liberacién de
recursos por la terminacidén anticipada de un contrato en modalidad de prestacién de servicios
profesionales.

Grafico 2. Ejecucién presupuestal por componentes a 30 de septiembre de 2022

EJECUCION PRESUPUESTAL
(Valores en millones de pesos)
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WVIGENTE ®RPEMITIDOS GIROS ACUMULADOS

Fuente: Aplicativo Apoteosys de la SED

La informacién de la grafica se presenta en millones de pesos; con el fin de homologar las cifras en
los diferentes reportes de la entidad se incluye la siguiente tabla:

Tabla 1. Ejecucidn Presupuestal por componentes corte 30 de septiembre de 2022

GIROS
COMPONENTES

ASISTENCIATECNICAEN EDUCACION
INICIAL

VIGENTE
$2.216.614.000

‘ RP EMITIDOS
$2.174.009.533

ACUMULADOS
$1.527.493.067

PARTICIPACION FAMILIAS

$6.623.656.000

$6.619.531.000

$4.827.043.750

DESARROLLO INTEGRAL

$23.727.102.000

$22.342.377.000

$15.515.584.384

TOTAL PROYECTO

$32.567.372.000

$31.135.917.533

$21.870.121.201

Se tuvo un incremento en los giros acumulados del 23% al pasar de 46% en el segundo trimestre al
69 % en el tercer trimestre del afio, teniendo en cuenta los pagos y desembolsos realizados de
acuerdo con lo pactado en los conveniosy contratos suscritos.
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3.3.Ejecucion Reservas Presupuestales

Tabla 2. Reservas presupuestales a 30 septiembre /2022

o Valor final de Reservas Giradas % de
Reservas Constituidasa 30/12/20 reservas 230/06/22 Giro

Componente 1: Asistencia técnica en educacién $5.267.000 $5.267.000 100%
inicial

Componente 2: participacion de las familias. $314.450.597 $220.462.363 | 70.1%
Componente 3: Desarrollo integral $1.825.107.090 $1.717.441202 | 94.1%
Total $2.144.824.687 $1.943.170.565 | 90.6%

Fuente: Aplicativo Apoteosys de la SED

4. |INFORME DE EJECUCION FiSICA

El Proyecto 7784 tiene tres metas, cada una de estas asociadas a los tres componentes que
estructuran el mismo: Asistencia Técnica en Educacién Inicial; Participacion de las familias y
Desarrollo integral, los cuales responden a los objetivos especificos del proyecto y a la cadena de
valor resultado de la formulacion de este.

4.1.Objetivo Especifico 1.

Realizar procesos de asistencia técnica, que permitan movilizar imaginarios y representaciones
sociales frente al sentido del trabajo con los nifios y nifias de 3 a 6 afios vinculados a los colegios
oficiales rurales y urbanos; promover practicas pedagdgicas innovadorasy favorecer las Transiciones
Efectivasy Armdnicas.

4.1.1. Producto

El servicio de asistencia técnica para el mejoramiento y la innovacién de practicas pedagdgicas en
educacién inicial es una estrategia que pretende movilizar imaginarios y representaciones sociales
frente al trabajo pedagdgico con nifios y nifias de 3 a 6 afios de edad, teniendo como objetivo
fundamentalla promocién de su desarrollo integral en el marco de la garantia de sus derechos. Esta
asistencia técnica se materializa a través de un acompafiamiento técnico a las IED, primero,
fundamentado en una linea técnica renovaday fortalecida a la luz de las trayectorias educativas y,
por ende, en propuestas de armonizacidén de las transiciones que viven nifios y nifias; y segundo,
orientado por las comprensiones de las caracteristicas propias de los territorios, en tanto rurales-
urbanos, y de las particularidades de los colegios y su poblacion.
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Tabla 3. Producto Objetivo 1

Producto ‘ Programado | Ejecutado Avance del Producto

Con corte a 30 de septiembre, se logro el
100% delameta proyectada, lo que equivale
a 200 Instituciones Educativas Distritales en
donde se desarrollaron, para el
cumplimiento de la meta, de manera

Producto 1.1: . . .
. sistemdtica encuentros de reflexion vy
Servicios de . s
. o acompafiamientos a la practica que
asistencia tecnica en "y . .
. . permitieron ampliar la mirada sobre: El
innovacion

cuidado y las interacciones en la
200 200 configuracion de ambientes; el
acompafiamiento a los cambios queviven los
nifios y las nifias en el entorno educativo; la
importancia del seguimiento, valoracién y el
registro de los procesos de desarrollo,
finalmente la concrecion de todos estos
procesos en curriculos que privilegien la
experiencia de los nifios y nifias para tomar
decisiones pedagodgicas..

educativa en la
educacion inicial,
preescolar, bdsica y
media.

4.1.2. Metas proyecto asociadas al Objetivo

4.1.2.1. Meta:

Realizar en 200 colegios oficiales rurales y urbanos, procesos de asistencia técnica que permitan
movilizarimaginarios y representaciones sociales frente al sentido del trabajo con nifiosy nifias de 3
a 6 afios, promoviendo practicas pedagdgicas innovadorasy las Transiciones Efectivasy Armadnicas.

a. Avancesy/o Logros:
Se logré el 100% de la meta proyectada referida a la movilizacion de practicas pedagoégicas
innovadoras a través de procesos de asistencia técnica, equivalente a 200 colegios focalizados para

la vigencia 2022.

A continuacion, se presentan los logros mas destacados, organizados en los siguientes procesos que
permiten avanzaren la meta de asistencia técnica en educacion inicial:
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e Implementacién de la Ruta de Asistencia Técnica- Estrategia de Plan Focalizado

En el tercer trimestre del presente afio se logrd el 100 % de la meta, teniendo en cuenta que se
continda con el fortalecimiento de los 100 colegios que venian haciendo parte de la estrategia de
plan focalizado desde el afio 2021 através de acompafiamientos a la practica que permitan situar las
reflexiones dadas en el afio anterior. Y, 100 instituciones que iniciaron el momento de vivir la
experiencia a través del desarrollo de encuentros de reflexion pedagdgica que amplien
comprensionesy potencien las experiencias que maestras y maestros desarrollan con los nifios y las
nifias. De estamanera, delas 200 instituciones educativas, serealizaron diversos tipos de reflexiones
y acompafiamientos ala practica de acuerdo con el eje implementado:

e En 54 |ED a través del eje interacciones, ambientes y espacios de cuidado se ampliaron las
comprensiones de las maestras y maestros participantes, sobre la importancia del vinculo, las
emociones y los afectos en la generacion de ambientes y espacios en donde se privilegie el
reconocimiento de los equipajes culturales, sociales y politicos de los actores que los habitan.
Desde esta misma perspectiva en 89 IED, se realizaron encuentros en donde se avanzo en la
construccion deatmosferas para propiciar la participacién de las familias y generar comunicacién
bidireccional que facilite el acompafiamiento a los procesos de desarrollo y aprendizajes que
viven los nifiosy las nifias.

e En 28 IED a partir del eje claves para el andlisis curricular se invitd a reconocer las experiencias
cotidianas delos nifios, nifias, para a partirde alli, construir curriculos que privilegien las vivencias
delos nifiosy las nifias y generen oportunidades paraqueellosy ellas se relacionen desde el arte,
el juego, la literatura, la exploracién de medio, el cuerpo, la palabra, la conversacién vy el
encuentrocon el otro.

e En 23colegios, através del eje Travesias con sentido sereflexiond sobrelasformasen quesehan
acompafiado las transicionesy los cambios, paradar lugar a un plan de transiciones que permita
identificar los tipos de transito, la ruta de las transiciones en el entorno educativo y el rol de los
actores que hacen posible que la vivencia de los cambios y sus trdnsitos se conviertan en una
oportunidad parapromoverel desarrollo y el aprendizaje en la infancia.

e En 6 colegios, a partir del eje mirary observar para valorar y hacer seguimiento al desarrollo se
profundizé en los lugares, formas e instrumentos utilizados en la practica pedagdgica para
observar, hacer seguimientoy comunicarlos procesos de desarrollo de los nifios y las nifias.

Oferta local e Inter local- mesas pedagdgicas locales

Se avanzo en la implementacion de la propuesta de fortalecimiento local e inter local. Dicha oferta
estd disefiada para enriquecer las propuestas pedagdgicas y educativas de las Instituciones
educativas tanto publicas como privadas, a partir dela movilizacién de sus saberes, la reflexion sobre
la préctica, el andlisis de lo que acontece en la cotidianidad de las escuelas y los didlogos que se
mantienen con las familiasy las comunidades. Los logros para este trimestre en relacion con la oferta
se describen a continuacion:

- Desarrollo de 8 encuentros con el equipo lider de las mesas pedagdgicas locales de Bosa,
Fontibdn, Kennedy, San Cristébal, Rafael Uribe, Ciudad Bolivar, Usme, Tunjuelito, Suba vy
Usaquén, para concretar el nodo tematico comun de la red, planear el primer encuentro Inter
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local y generar la ficha técnica que concrete las ideas de lo que se espera en este espacio. De
estos encuentros, surgieron las cuatro redes de maestras y maestros de Educacién Inicial, las
cuales identificaron como interés compartido la necesidad de posicionar el rol del maestroy la
maestra de Educacién Inicial como sujeto de conocimiento y constructor de saber pedagdgico.
En este mismo sentido se realizaron dos mesas pedagdgicas locales en Tunjuelito, Ciudad Bolivar
y San Cristébal en donde se abordd la importancia de construir en RED y profundizaren los
contenidos dispuestos en la Caja de herramientas Educacion Inicial para Ser y Crecer.

De otra parte, en el marco de la oferta Interlocal, en el mes de julio se llevé a cabo un encuentro con
las y los directores locales de educacion, con representacion de 19 de las 20 localidades. En este
encuentro, se realizé unasensibilizacién sobrelo quesignifica ser nifio o nifia y un ejercicio vivencial
centrado en las cualidades de las experiencias pedagdgicas que promueven el desarrollo integral de
nifiasy nifios, desdelo que se espera movilizar a partir de los lineamientos pedagdgicos distritales de
educacién inicial. Adicionalmente, se elaboré un panorama de capacidades por cada Direccidon Local
Educativa, en el que cada director o directora logré identificar las capacidades que tiene para
acompafiara las |[ED de su territorio en la garantiade la educacidn inicial en el marco de la atencion
integral, asi como aquellas capacidades que requiere desarrollar o fortalecer para lograr ese
acompahamiento.

e Renovacién yfortalecimiento de la linea técnica:

Durante el trimestre, se realizd el encuentro de entrega de la Caja de herramientas de Educacién
Inicial para ser y crecer, a través del cual se socializé a las Instituciones Educativas Oficiales, los
documentos técnicos que le dan continuidad al Lineamiento Pedagdgico y Curricular para la
Educacion Inicial en el Distrito y que tienen como propdsito profundizar en temas esenciales para
seguir posicionando el sentido de la Educacion inicial y aportar al fortalecimiento de las practicas
pedagdgicas. La caja de herramientas fue entregada a 296 instituciones educativas, las cuales
tuvieron la oportunidad de recibir los siguientes recursos:

Lineamiento pedagdgicoy curricular para la educacién Inicial en el Distrito.

Cartilla: Claves para el andlisis curricular en Educacién Inicial

Cartilla: Eco Eco Eco los nifios y las nifias cuentan. Participacion y Ciudadania en Educacion
Inicial

Cartilla: Educacién Inicial CON las familias. Abriendo puertas para el encuentro.

Cartilla: Interacciones, ambientesy espacios de cuidado

Cartilla: Travesias con sentido

Lineamiento gestién de la atencion integral a la primera infancia en el ciclo de Educaciéon
Inicial

w N

Nouk

b. Retrasos, Dificultades y soluciones

Se han presentado dificultades en la asistencia continua del equipo lider de maestras a las sesiones
programadas para los encuentros de red, para resolver esta situacidn se propusieron cuatro
encuentros Inter locales en los meses de octubre y noviembre para consolidar y ampliar los equipos

10
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de maestras lideres de cada una de las zonasy con esto rotar la participacién de las docentes en las
distintas convocatorias.

4.1.3. Seguimiento al Plan de Adquisiciones del Proyecto:

Durante el tercer trimestre del afio 2022, no se suscribieron nuevos contratosy/o conveniosy para
el cumplimiento de las metas del Proyecto 7784, particularmente desde el componente uno de
asistencia técnica, se mantienen suscritos 13 contratos en modalidad de prestacién de servicios y se
aportérecursos parala suscripcion de 3 de convenios de asociacion.

Tabla 4. Recursos componente de gasto 1 PAA a 30 de septiembre de 2022

No. De
Contratos

No. De

Componente de ) contratos
Objeto de Gasto
Programado

Ejecutados Valor Ejecutado
en el

Gasto
S

trimestre
001 Viabilizar la asistencia
técnica en los colegios
oficiales rurales y urbanos

02301160112000000 | di .
278401 con los medios, escen§r|os, N/A
, actores y acciones 0 0]
ASISTENCIA TECNICA )
necesarios para las
practicas pedagdgicas

innovadoras y transiciones
efectivas y armonicas.

002 Apoyar vy desarrollar
con profesionales y/o
entidades los procesos de
gestién, acompafiamiento

02301160112000000
778401

ASISTENCIA TECNICA N/A

e implementacion de las 0 0
metas y objetivos para el
Fortalecimiento de la

Educacion Inicial con
calidad.

4.2.0bjetivo Especifico 2.

Generar estrategias que fortalezcan la participacion legitima de las familias y la comunidad en los
procesos de formaciény desarrollo integral en el ciclo inicial.

4.2.1.  Producto
Al finalizar el proceso, se espera que cada uno de los colegios focalizados haya puesto en marcha,
construido, planeado o documentado unaestrategia que fortalezca la participacién de las familias y
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la comunidad en las Instituciones Educativas, reconociéndolas como actores determinantes para
promover de maneraconjuntaacciones que permitan potenciar el desarrollo de las nifias y nifios con
acciones concretas y colectivas en coherencia con el enfoquesocio cultural del desarrollo, desde el
cual se entiende que los procesos educativos no solo tienen lugar en las escuelas sino en todos los
entornos queellas y ellos habitan.

Con respecto a los colegios que vienen siendo acompafiados desde 2021 se busca que estos
profundicen en las rutas elegidas para fortalecer la participacion de las familias y la comunidad, las
cuales se concretan en al menos cinco tipos:

- Ruta 1: Accidn: el colegio inicid con la planeacién y puesta en marcha de algunas acciones para
empezar a implementar la estrategia de participacion, pero aun le faltafortalecerla para que sea
sostenibleen el tiempo y tenga un hilo conductor.

- Ruta 2: Accién/documentacion: el colegio identifica que las acciones que viene desarrollando se
acercan a una estrategia de participacion, la cual se esta fortaleciendo con nuevos elementos y
desde alli, se planeay documenta.

- Ruta 3: Documentacién: las instituciones educativas ya cuentan con una estrategia de
participacién y por medio del acompafiamiento se planea su documentacion.

- Ruta4: Planeacién: las instituciones educativas deciden disefiar la estrategia de participacion de
las familias paraimplementarla en el afio 2022.

- Ruta5: Planeacion/ accidn: las instituciones educativas fueron planeando las experiencias con
familias en medio de la concrecidn de la estrategia.

Con estas instituciones, se espera que al final, socialicen sus experiencias en el marco de un
intercambio Inter local, con el fin de continuar enriqueciendo lo logrado hasta el momento y
encontrando elementos que les permita consolidary hacer sostenible en el tiempo las estrategias de
participacion.

Tabla 5. Producto Objetivo 2

Producto ‘ Programad ‘ Ejecutado Avance del Producto

o)
Selograun98% deavanceen la meta, equivalente
a 196 colegios con los cuales se han identificado

Producto 2.1:Servicio rutas de planeacién y proyeccién de algunas
de asistencia técnica acciones con familias en torno a los sentidos del
en educacion inicial, eje de reflexion.

. 200 196
preescolar, bdsicay
media En los 4 colegios restantes para cumplir la meta, el

proceso avanza con la concrecién de rutas para
fortalecer la participacion de la familia y la
comunidad.
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6.2.2 Metasproyecto asociadas al Objetivo

6.2.2.1 Meta:

Fortalecer en 200 colegios oficiales rurales y urbanos la participacién legitima de las familias y la
comunidad en los procesos de formaciény desarrollo integral en el ciclo inicial.

a. Avancesy/o Logros:

En cuantoa la metadel componentede participacién de familias, durante este trimestre se destacan
los siguientes logros:

- Selogra un98% de avance en la meta, al continuar con el fortalecimiento de 196 colegios, de la
siguiente manera:

53 IED que venian siendo acompafiados desdeel 2021y que después de retomar el proceso en
2022 continuaron con acciones concertadas desde el 2021 y 143 que avanzaron al momento de
vivir la experiencia, en la construcciény puesta en marchade planes de acciéon parael desarrollo
de experiencias con las familias.

Las acciones concertadas para las 53 |IED corresponden a la definiciéon de una ruta a desarrollar
que determind diferentes variantes del acompafiamiento: Ruta 1: Acciéon, Ruta 2:
Accidn/documentacién, Ruta 3: Fortalecimiento/Documentacion Ruta 4: Planeacién, Ruta 5:
Planeacion/accion. Porende, para estas |IED las acciones aacompafiar se organizan en la siguiente
estructura:

A. Vivirla experiencia: Fasequeconstade dos momentos:

— Reconocer, indagar y proyectar acciones: este momento consta de varios encuentros:
1)Taller de reconocer e indagar, 2) socializacion de plan diferenciado quetienen el propdsito
deindagarsobre las expectativas e intereses de los colegios en el trabajo con lasfamilias y la
presentacion de los planes diferenciados con la ruta especifica del Eje “Educacion inicial CON
las familias 2022” y 3) un encuentro para retomar el proceso, en donde se retoman los
acuerdos establecidos en 2021 para el desarrollo de estrategias y se proyectan las acciones
2022.

- Acompaifiamientos a la préctica: Desarrollo de acompafiamientos a la practica para el
desarrollo de las estrategias que fortalezcan la participacion de las familias a partir de las
acciones planeadas por la IED.

B. Valorarel proceso: Unencuentro interlocal para intercambiar experiencias y aprendizajes y
un encuentro de balance por colegio de la estrategia vivida y desarrollada en clave de
aprendizajes, con miras a su sostenibilidad.

El cumplimiento de la meta con los 53 colegios para este trimestre se dio de la siguiente manera: 45
colegios tienen acompafiamientos a la prdctica y con 8 colegios se concertaron espacios para
acompafiaralgunas acciones definidas con las IED.
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Adicional a la cifra mencionada, de 147 IED nuevas que empezaron acompafiamiento en 2022, 143
de éstas avanzaron al momento de vivir la experiencia, en la construcciény puesta en marcha de
planes de accién para el desarrollo de experiencias con las familias.

Asi, durante este trimestre, en los 4 colegios restantes se continla concertando con los actores
participantes del acompafiamiento rutas parafortalecer la participacion de la familiay la comunidad.
En cuantoal fortalecimiento de los equipos de dinamizadores pedagdgicos, quienes tienen la mision
de desarrollar el eje de reflexién y acompafiara las IED en la construccidon de planes de accion o
estrategias dirigidas a las familias, se avanzd en jornadas de fortalecimiento técnico del eje
“Educacion inicial CON las familias” en el marco de dos (2) nodos de fortalecimiento técnico a nivel
distrital, en los meses de agosto y septiembre, en los cuales se profundizaron en herramientas para
fortalecer los procesos de acompafiamiento a la practica y la documentacion de experiencias.

En la misma sintonia, desde el acompafiamiento quela SED hace a los dinamizadores con el equipo
lider de zonas, sedesarrollaron nodos de fortalecimiento técnico con dinamizadores en los cuales se
hizo énfasis en sus preguntas e iniciativas para desarrollar de manera asertiva el acompafiamiento a
cada IED.

Con los profesionales de acompafiamiento psicosocial, que tienen trabajo directo con las familias y
aportan significativamente al desarrollo de las acciones de las estrategias que planean los colegios,
también se desarrollaron jornadas de fortalecimiento técnico del eje en el marco de los nodos locales
y zonales, en los cuales se buscd articular el desarrollo de la propuesta del eje con algunas acciones
propias del rol para enriquecer su practica en las |ED.

b. Retrasosy Dificultades

Se han abordado diferentes alternativas para avanzar en el desarrollo del eje de reflexion y la
concrecién de estrategias para fortalecer la participacion de las familias dando prioridad a las
planeaciones conjuntas de acciones con las familias de las IED que lleven a procesos de reflexion
colectiva y a la proyeccion de acciones desde la pregunta por la participacién y el protagonismo de
las familias.

6.2.3 Seguimiento al Plan de Adquisiciones del Proyecto

Durante el tercer trimestre del afio 2022 no se suscribieron nuevos contratos o convenios, y para el
cumplimiento de las metas del Proyecto 7784, particularmente desde el componente dos de
participacién de las familias, se mantienen suscritos 2 contratos en modalidad prestacion de servicios
y se aporto recursos para la suscripcion de 3 de convenios de asociacion en el primer trimestre del
afo.
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Tabla 6. Recursos componentes y objeto de gasto 2 PAA a 30 de septiembre de 2022

Componente de Gasto Objeto de Gasto No. De | No. De Valor
contratos Contratos Ejecutado

Programados Ejecutados
en el
trimestre

001 Apoyary acompafiar con los
medios necesarios estrategias
que diversifiquen los espacios y
formas de participacion de las 0 0
familias y las comunidades en
funcién de los objetivos de la
Educacion Inicial

002 Apoyary acompafiar con los
medios necesarios estrategias
que diversifiquen los espacios y
formas de participaciéon de las 0 0
familias y las comunidades en
funcién de los objetivos de la
Educacion Inicial

Fuente: Aplicativo Apoteosysde la SED

PARTICIPACION FAMILIAS
N/A
02301160112000000778402001

PARTICIPACION FAMILIAS
N/A
02301160112000000778402002

6.3 Objetivo Especifico 3.

Apoyary acompafiarlos procesos de garantia, monitoreoy seguimiento a condiciones de calidad de
la educacion inicial que permitan la toma de decisiones intra e intersectoriales en perspectiva de
potenciar el desarrolloy la atencion integral de los nifios y nifias.

6.3.1 Producto

El servicio de atencién integral a la primera infancia (AIPI) configurado por una meta constante se
enmarca en un proceso de acompafiamiento a los colegios orientado a la apropiacion vy el
fortalecimiento de la atencidn integral desde el lugar de la gestion institucional. Parte de identificar
la relacién de la educaciéninicial de calidad y la AIPI, haciendo énfasis en las implicaciones y formas
de concrecion en la gestidn institucional, local y distrital, de manera que permita que directivas,
maestras, familiasy demas actores involucrados puedan tomar decisiones sobresu rol y las acciones
pertinentes que inciden en el desarrollo y bienestar de las nifias y los nifios, todo esto con miras a la
sostenibilidad de los procesos.

Tabla 7. Producto Objetivo 3

Producto Programad Ejecutado | Avance del Producto
0
. A 30 de septiembre, se logré en el marco de la
Servicio  de o ; . .
. estrategia: "Un, Dos, Tres: ArticulAccidn por la nifiez”,
atencion S
) el cumplimiento del 100 % de la meta, en tanto se
integral para 332 332 . N
. avanzo en el acompafiamiento a 332 IED de las 332
la  primera. . .
. . focalizadas, llegando concretamente a 310 colegios
infancia , . .
rurales y urbanos a través de las alianzas con cajas de
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compensacion familiar (Con la caja de compensacion
Colsubsidio se reportan 146 colegios atendidos, con
Compensar 142 vy con Cafam 22 colegios
respectivamente) y a 22 colegios a través de la
estrategia de acompafiamiento propia del equipo de
educacion inicial dirigida a aquellos colegios que han
desistido del acompafiamiento de las cajas de
compensacion.

De este modo, se logré ofrecer las condiciones para
que 63.734 nifias y niflos (corte base SIMAT
septiembre  30), disfrutaran de experiencias
pedagodgicas desde el enfoque diferencial, en
articulacién con las dinamizadoras de inclusion,
fortaleciendo el reconocimiento y el respeto por las
diferencias, con el fin de aportar a su desarrollo
infantil, desde el arte, la literatura y el juego.

De igual manera, desde la linea de participacion de las
familias en el entorno educativo, y gracias al liderazgo
de los profesionales psicosociales, se continud
movilizando la participacién y vinculacion de las
familias, a partir del disefio de ambientes teniendo una
gran acogida por parte de los colegios ya que
reconocieron esta estrategia como una nueva manera
devincularlas. Se realizaron reuniones de articulacién
con profesionales referentes de los jardines de SDIS e
ICBF, en las que participaron las profesionales
psicosociales de los convenios con Cajas, socializando
la posibilidad de articulacién desde las Transiciones
Efectivas y Armodnicas de los nifios y nifias, indicando
las multiples acciones de articulacién, que permitan
prepararse parael pasoa las IED. Asi como un proceso
de sensibilizacion a las familias, dando a conocer los
procedimientos frente al transito e inscripcién a para
solicitud del cupo.

Con los 22 colegios que son acompafiados
directamente por el equipo de educacion inicial se
continué con la implementacién de acciones para el
fortalecimiento de la atencién integral a la primera
infancia—AlPI-, a partir del eje dereflexion “Educacién
inicial en el marco de la atencién integral a la primera
infancia”, los planes de accién propuestos para el afio
2022 y la proyeccién de planes de accién 2023. Este
proceso ha permitido el reconocimiento de avances de
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las IED en la garantia de derechos de nifios y nifias de
primera infancia, el fortalecimiento de la articulacion
intra e intersectorial, el abordaje de elementos
conceptuales y de sentido de la educacién inicial de
calidad en el marco de la AIPI y la definicion e
implementacién de acciones que articulan la Ruta
Integral de Atenciones para Primera Infancia y la
gestidn educativa en las |ED.

6.3.2 Metas proyecto asociadas al objetivo

6.3.21 Meta:

Apoyar y acompafiar 332 colegios rurales y urbanos, en los procesos de garantia, monitoreo y
seguimiento a condiciones de calidad dela educacién inicial que permitan la toma de decisiones intra
e intersectoriales en perspectiva de potenciarel desarrolloy la atencion integral de los nifios y nifias.

a. Avancesy/o Logros:

En cuanto a la meta del componente tres de desarrollo integral, para este trimestre se logrd en el
marco de la estrategia: "Un, Dos, Tres: ArticulAccion por la nifiez” el cumplimiento del 100 % de la
meta, en tanto se avanzd en el acompafiamiento a 332 IED de las 332 focalizadas, llegando
concretamente a 310 colegios rurales y urbanos a través de las alianzas con cajas de compensacion
familiar (Con la caja de compensacion Colsubsidio se reportan 146 colegios atendidos, con
Compensar 142 y con Cafam 22 colegios respectivamente) y a 22 colegios a través de la estrategia
de acompafiamiento propia del equipo de educacién inicial dirigida a aquellos colegios que han
desistido del acompafiamiento delas cajas de compensacion.

e Estrategia de acompariamiento para la sostenibilidad de atenciénintegral a la primerainfancia.

Durante el trimestre se dio continuidad al proceso de acompafiamiento directo a colegios desde el
proyecto 7784, con el objetivo de fortalecer las capacidades de las IED para gestionar la atencién
integral a la primera infancia con miras a su sostenibilidad. Este proceso se ha realizado desde los
desarrollos técnicos del proyecto entorno a la educacién inicial de calidad en el marco de la atencion
integral, y desde el eje dereflexién denominado “Educacion Inicial en el marco de la atencién integral:
unapropuestade gestion”.

Asi, se continud el proceso con seis (6) colegios que iniciaron el afio anterior: José Maria Vargas Vila,
localidad Ciudad Bolivar; Diana Turbay, localidad Rafael Uribe Uribe; Fernando Mazuera, localidad
Bosa; Antonio Villavicencio, localidad Engativa; Santa Librada, localidad Usme;y Antonio José Uribe,
localidad Santafé. Con estos colegios se continud el desarrollo de acciones proyectadas para el afio
2022 haciendo énfasis en el andlisis en las cuatro dreas de gestion institucional: directiva, académica,
administrativay financiera y de la comunidad;y en la articulacién intersectorial parala garantiade la
atencién integral.
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Adicionalmente, se vincularon dieciséis (16) colegios, con los cuales se avanzé en el desarrollo de
acciones a partir de la ruta metodoldgica definida que incluye los momentos de apertura vy
contextualizacién, proyectar acciones, vivir la experiencia y valorar el proceso. Estos colegios son:
Aquileo Parra y General Santander, localidad Usaquén; El Rodeo y Nueva Delhi, localidad San
Cristébal; Diego Montafia Cuéllary Ofelia Uribe de Acosta, localidad Usme; Motoristay Porfirio Barba
Jacob, localidad Bosa; Manuel Zapata Olivella, localidad Kennedy; Floridablanca, localidad Engativa;
Filarmonico Simdn Bolivar y Nueva Zelandia, localidad Suba; El Jazmin, localidad Puente Aranda;
Rafael Delgado Salguero, localidad Rafael Uribe Uribe; Ledn de Greiff y Union Europea, localidad
Ciudad Bolivar. De esta manera, desde el equipo lider de zonas del proyecto se acompafia un totalde
veintidds (22) colegios, aportando en la garantia de la atencion integral de 4.718 nifios y nifias del
ciclo de educacion inicial.

El proceso realizado en cada colegio parte de los acuerdos establecidos en el momento de apertura,
y de los avances en las comprensionesy acciones desarrolladas por cada IED asociadas a la atencién
integral a la primera infancia. Asi, la propuesta de fortalecimiento ha vinculado: el analisis de los
sentidos sobrelo queimplica la educacion inicial de calidad en un marco de atenciénintegral, el lugar
de la Ruta Integral de Atenciones para Primera Infancia -RIAPI- como herramienta de gestién de la
AlIPly la reflexién desdeel lugar de la gestion educativa parala concrecién de la APl en los colegios.

Este Ultimo elemento ha permitido profundizaren la comprension sobre la manera en que el sector
educativo aporta en la AlIPI, reconociendo el rol que tienen todos los actores de la comunidad
educativa en su gestion: rectores, coordinadores de las IED, maestras, orientadores, apoyos
administrativos. Asi, en el desarrollo del proceso, los encuentros han contado con la participacion de
la mayoria de estos actores, enriqueciendo la reflexién y la toma de decisiones sobre los retos que
plantea cada colegio para continuar potenciando el desarrollo de nifios y nifias del ciclo inicial y
garantizando sus derechos.

e Alianza conCajas de compensacidn familiar para fortalecer la educacién inicial de calidad en el
marco de la atencién integral a la primera infancia. (Convenios de asociacién Nro. 3414005 de
2022 Compensar; Nro. 3399106 Colsubsidio de 2022; Nro. 3344536 Cafam de 2022)

Durante este trimestre y en alianza con las cajas de compensacion familiar, se alcanzd el
acompafiamientoa 310 colegios rurales y urbanos (Cafam 22 IED, Compensar 142 IED y Colsubsidio
146 IED), promoviendo la atencién integral de 59.016 nifios y nifias de tres, cuatro y cinco afios
matriculados en instituciones educativas distritales en los grados de prejardin, jardin y transicion
garantizando acciones que potencian el desarrollo de los nifios y nifias en educacién inicial de
acuerdo con el SIMAT a corte 30 de septiembrede 2022.

En el marco de las lineas que organizan los convenios con cajas de compensacién se tienen los
siguientes logros especificos:

Linea territorios pedagogicos en educacion inicial: seavanzé en larealizacién de 3.427 planeaciones
de agentes educativos para el desarrollo de experiencias pedagdgicas con 1.630 grupos de nifios y
nifias beneficiados de 188 colegios, se logrd ofrecer las condiciones para que los nifiosy las nifias de
estas |ED tuvieran la oportunidad de participar en experiencias pedagdgicas desde el enfoque
diferencial, en articulacién con las dinamizadoras deinclusién, que fortalecieron el reconocimientoy
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el respeto por las diferencias, con el fin de aportar a su desarrollo infantil, vinculando a toda la
comunidad educativa, a partir de diversas estrategias desde el arte, la literatura y el juego, para tal
fin, continuaron siendo importantes las articulaciones establecidas entre agentes educativos y
docentes titulares.

En este trimestre se llevd a cabo la socializacidn de experiencias significativas de agentes educativas
en las |[ED, desde escenarios de didlogo con actores institucionales, vivenciadas desde propuestasque
vincularon la disposicidon del ambiente y la armonizacion con los proyectos de aula, en donde se
visibilizaron los avances y retos durante el desarrollo de las experiencias pedagdgicas con las nifiasy
nifios, asi comolas mejoras continuas que se han establecido en tornoa las proyecciones de las IED.
Es asi que, se movilizaron ejercicios que fomentaron lainteraccién, observacidény reconocimiento de
las nifiasy niflos, desde sus particularidades, momentos y ciclos vitales de desarrollo. Cabe mencionar
gue en estas socializaciones participaron familias, asi como maestros y directivos docentes. Dicha
socializacién se llevd a cabo en 108 colegios con un totalde 2.255 participantes.

Linea de participacién de las familias en el entorno educativo: se concertaron junto con las IED,
estrategias centradas en desarrollar encuentros individuales (1.433), focales (567) y masivos (989)
para un total de 2.989 encuentros con familias logrando llegar a un total de 21.882 participantes.
Desde esta linea, gracias al liderazgo de los profesionales psicosociales, se movilizaron acciones que
buscaron fortalecer la participacién y la vinculacién de las familias, a partir del disefio de ambientes
teniendo unagran acogida por partede los colegios, ya que se reconoce como una manera novedosa
de vincularlas, reconociendo sus intereses y expectativas en torno a fortalecer el didlogo y las
reflexiones frente a la toma de decisiones y practicas que aporten a una crianza consciente y que
movilice su involucramiento en los procesos relacionados con el desarrollo infantil.

Linea de articulacién en clave de comunidades de aprendizaje: En la sub linea de Transiciones
Efectivasy Armdnicas durante este periodo se realizaron reuniones de articulacién con profesionales
referentes de los jardines de SDIS e ICBF, en las que participaron las profesionales psicosociales de
los convenios con Cajas, socializando la importancia de las TEA que permitan a los nifios, nifias y sus
familias prepararse para el paso a las |[ED. Asi como, un proceso de sensibilizacién a los cuidadores,
dandoa conocer los procedimientos frente al transito e inscripcién para la solicitud del cupo en los
colegios del Distrito. En total se desarrollaron acciones a nivel intrainstitucionalen 242 colegios.

Desde los convenios, se continud realizando el acompafiamiento en las IED relacionado con los
seguimientos de los niflos y nifias que transitaron desde la estrategia Entre Pares, resaltando que en
algunos casos yase dio cierre al seguimiento segun el acuerdo intersectorial que se tiene entre SDIS
y Secretaria de Educacién, acompafiamiento que culminé de manera satisfactoria con una
participacidon genuina, eficaz y con equidad de los nifios y nifias con algun diagndstico o alteracion en
el desarrollo.

De igual formase logré la participacion en las redes de docentes de apoyo pedagdgicoy en las mesas
de SDIS, para hacer seguimiento de las nifiasy nifios que se han identificado alertas o en los que se
han encontrado dificultades o alteraciones en su desarrollo con el propdsito de hacer seguimiento a
los acuerdos realizados en anteriores articulaciones. Finalmente se destaca la continuacion de la
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articulacién con IDARTES para seguir ofreciendo experiencias artisticas desde la creatividad, el juego
y la ludica, llevdndolos a la practica con ellos mismos, con sus paresy con sus maestras.

En total se realizaron acciones Intrainstitucionales en 133 IED, vinculando a familias, nifiosy nifias y
otros actores claves en las experiencias desarrolladas.

Desde la sub linea de fortalecimiento de la atencién integral a la primera infancia (AIPI), se dio
continuidad a la estrategia de acercamiento a las familias para sensibilizarlas acerca de su
corresponsabilidady la importanciaen la consecucion y reporte oportuno de documentacion, como
soporte de las atenciones de los nifios y nifias. De igual forma, en espacios con otros actores de la
comunidad educativa, se establecieron acuerdos para el reporte, para lo cual, los dinamizadores
pedagdgicos enfatizaron en el reconocimiento de las 15 atenciones, logrando sensibilizar en algunas
I[ED a directivas y docentes, acerca de la necesidad de continuar registrando las atenciones en la
plataforma SIAIPI, contextualizando su importancia de relacionar cada accién y cada estrategia con
la correspondiente Atencion RIA.

Linea de participacidn infantil y ejercicio de ciudadania, durante este trimestre se fortaleci¢ la
participacion de los nifios y nifias a través de experiencias pedagdgicas vy las diferentes acciones que
se proyectaron desde los convenios, siendo el ambiente y los recursos dispuestos en este, una
provocacién para gue los nifios y nifias se reconocieran como protagonistas de su aprendizaje, a
través de espacios de didlogo alrededor de sus sentires, creaciones e ideas sobrelo que les interesa
o cautiva. En total se implementaron aproximadamente 1.138 estrategias, para promover la
participacién infantilen 219 colegios.

Se realizd por parte de la SED, un proceso de cualificacion con maestras interesadas sobre
documentacion pedagdgica en el marco dela participacion infantil, con el fin de brindar orientaciones
en la construccion de la documentacion sobre su quehacer pedagdgico, asimismo, las dinamizadoras
pedagdgicas dieron continuidad a los acompafiamientos en las |IED sobre este mismo proceso,
generando acuerdos en la movilizaciéon de encuentros con nifios y nifias teniendo en cuenta sus
intereses. A la fecha 36 colegios han manifestado su interés en desarrollar este proceso.

e Fortalecimiento del Sistema de Atencion Integral a la Primera Infancia SIAIPI:

Para el presente trimestre se inicia la cualificacion sobre el sentido del seguimiento nominal en el
marco de la atencién integral a la primera infanciay el reporte en la plataforma, en este proceso se
realizaron diez (10) encuentros con la participaciéon del mil ciento treintay nueve (1.139) personas.
Es preciso resaltar que para el desarrollo de esta actividad se diferenciaron las acciones de acuerdo
con la planeacién concertada en el proyecto, iniciando con las cajas de compensacién familiar,
continuando con las Instituciones Educativas Distritales (IED), los colegios en Administracion del
Servicio Educativo (CASE) y finalizando con las IED que vienen implementando el eje de reflexién de
atencién integral a la primera infancia.

En relacion con la plataforma, a la fecha se han desarrollado 10 reuniones con OTIC para avanzaren

la solucion deincidentes identificados en la vigencia 2021; en elmes de agosto serealizd la migracidon
al ambiente produccién corrigiendo algunos errores que presentaba la plataforma, en el mes de
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septiembre se amplid la infraestructura tecnolégica corrigiendo logueos en la misma; se crearon 6
casos mas evidenciando otros errores y finalmente se crearon los usuarios de las cajas de
compensacién familiar, IED acompafiadas por el equipo del proyectoy colegios en administracién del
servicio educativo para el reporte en la plataforma.

Para el trimestre, se identifica que 302 Instituciones Educativas Distritales, han reportado en el
Sistema de Atencién Integrala la Primera Infancia (SIAIPI).

e Gestioneso articulacién intra e intersectoriales.

En el marco del fortalecimiento de las articulaciones tanto intra como intersectoriales necesarias para
lograr la atencidn integral a la primera infancia, durante este trimestre se continud la alianza con
IDARTES y la OFB, para movilizar el acceso y disfrute de experiencias artisticas desde la primera
infancia en los colegios; se movilizaron con fuerza acciones para favorecer las Transiciones Efectivas
y Armdnicas de las nifias y nifios y se participd activamente en varias mesas de orden intersectorial
gue permiten apalancaracciones conjuntas en pro del desarrollo de las nifias, nifios y sus familias, tal
como se presentaa continuacion:

o Alianza con |dartes para garantizar el disfrute de experiencias artisticas en el marco
de la atencién integral a la primera infancia (Convenio interadministrativo No.
3807060de 2022)

Para este periodo en el convenio interadministrativo IDARTES NIDOS SED No 3807060 que tuvo su
acta deinicio el 15de julio del afio en curso, se alcanzaron los siguientes logros:

Para la estrategia de experiencias artisticas por encuentros grupales- Anidando se planearon e
implementaron 353 experiencias artisticas en 25 colegios de 15 localidades. Bajo esta estrategia, en
total se atendieron 3004 nifiasy nifios.

Desde la estrategia de Circulacién de obras escénicas y musicales para la primera infancia y a través
de 6 equipos de artistas comunitarios se disefiaron y ejecutaron 6 obras artisticas; se atendieron en
total 3247 nifiasy nifios en 21 instituciones vinculados a la SED ubicadasen 11 de las 20 localidades.
Se llevaron a cabo untotal de 73 implementaciones de obras.

Bajo la estrategia del laboratorio de transiciones se logré la atencién a 144 grupos de 36 colegios en
14 localidades con un aproximado de 3.835 nifias y nifios atendidos.

En cuanto al fortalecimiento de agentes educativos y culturales se llevd a cabo un fortalecimiento
bajo el mddulo decuerpo, desdela exploracion del mismo descubriendo las potenciasy posibilidades
y dando paso a sentir y reflexionar acerca dela corporeidad y expresién de los nifios y las nifias. El
encuentro ayudd a traducir las sensaciones, los pensamientosy las palabrasen movimientoalos 16
participantes.

Conrespecto a movilizacién y comunicacion social para la bienal internacional de arte parala primera
infancia a los 397 colegios de Bogota que cuentan con educacion inicial se les hizo invitacién para ir
al evento bebes al parque, se focalizaron 500 cupos para los cinco ejes del componente académico
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al Talento Humano de las Cajas de Compensacion Familiar, maestros/as, aliados, y profesionales de
la DEPB, se distribuyeron 12 cupos para la oferta de talleres desde el componente académico para
las lideres de zonas/equipo territorial del proyecto de Educacién Inicial, 200 maestras/os de
educacién inicial en 14 1ED priorizadas fueron invitadas ala charla con Maria de los Angeles la Chiqui
Gonzalez y aproximadamente 13000 nifios y nifias que disfrutan de diferentes funciones desde el
componentede circulacién.

o Alianza con la OFB para garantizar la promocidn de la formaciéon musical como
elemento constitutivo del desarrollo humano convenio marco SED OFB N° 2040203
del 09.12.2020

La atencion de Primera Infancia en el Proyecto Vamos a la Filarmdnica ha estado proyectada en los
colegios Republica de Panam3, Rafael Bernal Jiménez, Juan de la Cruz Varela y Antonio Garcia. Las
actividades de formacion se realizaron en atenciones de dos (2) horas semanales con una dupla de
artistasformadores, quienes centraron el trabajo en los siguientes topicos:

e Movimiento, Juego, Exploracién y Creacién, como ejes fundamentales para el desarrollo de
experiencias sonoras hacia el reconocimiento de ambientes y posibilidades expresivas en
nifiasy nifos.

e Reconocimiento corporal a través de juegos de movimientoy de diferentes lenguajes:
pintura, cuentos, textos, canciones, construccién de personajes, entre otros. Juegos de
respiracion y de improvisacion.

e Reconocimientode las posibilidades expresivas de la musica: voz, sonidoy movimiento.

e Identificaciony exploracién de canciones con los elementos ritmicos, timbricos y expresivos
trabajados.

A continuacion, sepresentan las I[ED y el nUmero de nifios y nifias beneficiados con la articulacion
con la OFB:

Grados
NOMBRE DEL COLEGIO = = —
Pre -Jardin Jardin Transicion total
RAFAELBERNALJIMENEZ 35 54 80 169
REPUBLICA DE PANAMA 15 37 67 119
COLEGIO ANTONIO GARCIA (IED) 38 50 86 174
GIMNASIO JUAN DE LA CRUZ VARELA 5 9 14 28
TOTALES 93 150 247 490

Proceso de pilotaje a 4 fases las cuales se presentan a continuacion.

FASE 1: Procesos deformacién aformadores, para la practica de herramientas pedagdgicas y estudio
de métodos para el abordaje musical con nifios y nifias de primera infancia.

FASE 2: Visitas deacompafiamientoen territorio, parala reflexion del encuentro con primerainfancia,
estudio de los tiempos de la nifiez y propuestas de observaciony seguimiento.
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FASE 3: Sistematizacion en matriz horizontal, construccion de focos del encuentro, tematicas de la
experiencia, compilacién de repertorio, autores, juegos, listado de instrumentosy listado de objetos
y materiales posibles.

Construccién de relatos en torno a interacciones poderosas que transforman el encuentro con la
musica, entre niflosy nifias y agentes educativos.

FASE 4: Reflexiones, discusiones y construccion de los resultados de la sistematizacion, que permite
la construccion un banco referencial de experiencias musicales exitosas con los nifios y nifias de
primera infancia.

e Acompafiamiento a las Transiciones Efectivas y Armdnicas

En el marco de los convenios con Cajas de Compensacion Familiar se desarrollaron acciones de
acompafiamiento a las transiciones efectivasy armadnicas en los niveles de gestion intrainstitucional
en 105 IED que tuvieron como centro la movilizacién de estrategias para el acompafiamiento a las
transiciones cotidianas, intraciclo e interciclo. De manera particular, en este trimestre se hizo énfasis
en la articulacién con las maestras de educacion inicial y primero desde el reconocimiento de la
identidad de cada ciclo y de las continuidades desde las rutinasy rituales, la participacion infantil, el
artey la literatura.

De igual manera, en el nivel de gestion interinstitucional se desarrollaron acciones de
acompafiamiento a las transiciones efectivas y armdnicas en 128 IED en donde se generaron
articulaciones con otras modalidades de educacién inicial del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF- Regional Bogotd y la Secretaria Distrital de Integracidon Social SDIS, proyectando
acciones a través de planeaciones conjuntas para hacer intercambios pedagdgicos con los nifios y
nifias, asi como encuentros con familias para la sensibilizacién sobrelas transiciones.

Desde las acciones directas desarrolladas por el equipo de la estrategia de TravEsiAs con Sentido se
realizé un fortalecimiento técnico y pedagdgico a los profesionales psicosociales de las Cajas de
Compensacion Familiar Compensar, Colsubsidio y Cafam y el equipo territorial del Proyecto de
Educacion Inicial, en el cual participaron 195 personas. Se reflexiond en torno a los principios de la
estrategia, los tipos de transito, el mapa de la travesia y algunas pistas para anticipar las transiciones
con los niflos y nifias, familias, docentes y directivos docentes. De igual manera, se compartieron
experiencias del camino recorrido en el primer semestredel afio 2022 desde el acompafiamiento de
los profesionales psicosociales a las TEA en los niveles de gestidn intra e interinstitucional y se
orientaron las acciones con proyeccion al segundo semestre, teniendo en cuenta las particularidades
del transito interinstitucional.

Se gestionaron dos espacios con la direccion de Cobertura parasocializar la Resolucién 2797 del 6 de
septiembre de 2022: Gestidn de la Cobertura 2022-2023 alos profesionales psicosociales de las tres
Cajas de Compensacion Familiar y el equipo de profesionales territoriales del proyecto de educacion
inicial, con el propdsito de que brinden orientaciones a las familias en el proceso de inscripcion y
matricula de los nifios y nifias de educacidn inicial, ademas se socializd lo correspondiente al proceso
de solicitud del beneficio de movilidad escolar con apoyo de la Direccidon de Bienestar Estudiantil.
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Asimismo se llevd a cabo un encuentro con el Instituto Colombiano Bienestar Familiar (funcionarios,
servidores y operadores de los Centros Zonales y la Regional Bogotd) para la socializacion de la
Resolucion de la Gestion de Coberturay de las estrategias del programa de movilidad escolar dela
Direccidon de Bienestar Estudiantilen el cual participaron 550 personas aproximadamente.

Se realizd este mismo ejercicio con los profesionales de las diferentes estrategias y modalidades de
la SDIS haciendo énfasis en los sentidos delacompafiamiento al transito, algunas pistas para anticipar
las transiciones con los nifios, nifias y familias, contando con la participacién de 500 personas
aproximadamente.

Por otra parte, para el acompafiamiento de las transiciones de los nifios y nifias de las Casas de
Pensamiento Intercultural -CPI-alas IED se realizaron las siguientes acciones:

v" Encuentros de los dinamizadores de procesos de inclusion indigena y del equipo de
interculturalidad del Proyecto de Educacién Inicial-DEPB con los gobernadores de los Pueblos
Ambikd Pijao, Misak, Kichwa, Wounaan Nonam, Uitoto, Inga, los Pastos, Kametsd, Nassa,
Muisca de Bosa y Muisca de Suba para socializar la propuestade ruta de acompafiamiento
al transito de los nifios y nifias de las CPla las IED y generar el aval paralas articulaciones con
las Coordinadoras de las CPI, Sabedores y maestras, ademas solicitar la base de proyeccion
de transito de los nifiosy nifias de las CPI, del Cabildo y de otras modalidades de educaciéon
inicial que transitaran a las IED.

v" Proyeccidon de nuevos transitos en bloque 2022-2023 de los nifios y nifias indigenas de las
CPl Wawita Kunapa Wasi- Pueblo Inga al colegio Integrada La Candelaria; CPl Uva Rhua-
Pueblo Muisca de Bosa al colegio La Concepcién para lo cual se han realizado articulaciones
y espacios de didlogo con las directivas docentes y maestros para socializar la accién
afirmativa, asi como la continuidad de los transitos en bloque de la CPI Makade Tinikana-
Pueblo Uitoto al colegio Veinte de Julio; CPI Gue Aty Qiib- Pueblo Muisca de Suba —Colegio
Republica Dominicana; CPI Semillas Ambika Pijao-Pueblo Pijac al colegio Miguel de Cervantes
Saavedra; CPIShurs Urek Kusreik Ya-Pueblo Misakal colegio Antonio Van Uden; CPl Wounaan
Chaain Jau Jem Di Baur Do-Pueblo Wounaan Nonam al colegio Compartir Recuerdo y CPI
Wawakunapak Yachahuna Wasi-Pueblo Kichwa al colegio Liceo Nacional Antonia Santos.

v' Mesa Distrital de Trénsito: Se llevd a cabo la Il Mesa Distrital de Transiciones Efectivas y
Armonicas logrando la participacion activa en la elaboracion y socializacion del Plan de
Trabajo 2022, asi como la retroalimentaciéon del mismo por parte de cada una de las
entidades SDIS e ICBFy las direcciones de la SED (Cobertura, DIIP y DEPB) lo cual permite dar
claridades en las articulaciones y estrategias para promover el trabajo en equipo del
acompafiamiento alas transiciones de los nifios, nifiasy sus familias.

Por otra parte, se han realizado mesas de trabajo para abordar los transitos que requieren

estrategias especificas teniendo en cuenta la poblacién asi:

v" Mesa Interinstitucional DEPB- Ruralidad SDIS lograndorevisar los avances y consolidar el plan
de trabajo del componente de Ruralidad que forma parte del Convenio Interadministrativo
SED - SDISy delimitar las acciones para el segundo semestre.

v' 2 mesas Intrainstitucionales DEPB en Alianza con la CCF Colsubsidio, la primera Mesa con el
objetivo de revisar la planeacién y programacion de los espacios para dialogar acerca de los
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transitos de los nifios, nifias y sus familias que asisten a modalidades de Educacién Inicial en
las zonas rurales de Bogota. En la segunda Mesa se definid la metodologia para el encuentro
con psicosociales y dinamizadoras queacompafian las IED y CED rurales, de igual manera se
reflexiond acerca de los aspectos para la comprensidon de estos transitos, las pautas de
acompafiamiento de estos desde la particularidad de los territorios y el papel que juegan
estosroles paraasegurar que los transitos sean efectivos y arménicos.

v" Mesade trabajointrainstitucional Direccion de Educacion Preescolar y Basica y-Direccidon de
Integracién e Inclusiéon de poblaciones dela Secretaria de Educacion del Distrito para conocer
las acciones que desarrolla el equipo de Educacién Intercultural y Grupos Etnicos con los
nifios, nifias Afro de educacion inicial y sus familias en el marco de la implementacién de la
CEA, ademas se gestionard unamesa de trabajo con el equipo de la Secretaria de integracion
Social SDIS con el fin de construir estrategias conjuntas que fortalezcan los transitos que se
dandel Jardin Afro SDIS a las IED.

v" MesaInterinstitucional DEPB- Educacion Inicial y Secretaria de Integracion Social - Estrategia
Entre Pares en donde se logrd revisar los acuerdos establecidos en el primer semestre y
proyectar las acciones de cierre de afio para el acompafiamiento al transito efectivo y
armonico de los nifios y nifias con discapacidad y alteraciones en el desarrollo, estas acciones
son: 1) la participacién en los espacios de red local y distrital de docentes de apoyo para
socializacién del sentido y estructura del informe pedagdgico; 2) planeacién de encuentro
con familias en conjunto con las educadoras especiales de SDIS y las dinamizadoras de
inclusion de las CCF; 3) proyeccién de acciones de comunicacién en el afio 2023 con Rectores
y Directores Locales sobreel proceso de transito a las IED de esta estrategia en particular.

v Espacio con la Mesa Autéonoma Indigena para socializar la implementacién de la accion
afirmativa de acompafiamiento al transito de los nifios, nifias y familias de las Casas de
Pensamiento Intercultural a las IED, en la cual participaron las Cajas de Compensacién
Familiar y los profesionales de las direcciones de la SED (Cobertura, Movilidad Escolary la
DIIP) quienes reafirman sus compromisos para posibilitar las Transiciones Efectivas y
Armonicas.

Mesa Distrital de Educacion Inicial: se realizaron dos (2) sesiones en los meses de julio vy
septiembre, con la secretaria técnica de la SED, donde se llegaron a los Ultimos acuerdos sobre
la configuracion de un Itinerario Distrital para las Transiciones en el marco de las Trayectorias
Educativas, los cuales se plasmaron en el documento preliminar de Notas Técnicas sobre este
tema, construido por representantes de la SED, SDIS, SCRD e ICBF ante esta instancia, y que
contribuirdn en laalineacion delas comprensionesy las orientaciones técnicas de estas entidades
sobre estos procesos. lgualmente, se acordd una metodologia para la puesta en didlogo del
mencionado documento con los equipos territoriales de las diferentes entidades, con el
propdsito de recibir retroalimentacién de las personas de cada entidad que trabajan
directamente con los docentes y los profesionales que acompafian a nifias, nifios y familias en
sus procesos de transicion. Este ejercicio fue desarrollado porla SEDy el ICBF, y sus resultados
fueron socializados antelos miembros de lamesa, concretando sugerencias para realizar mejoras
al documento en cuestion.
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e Mesa Intersectorial Distrital de Primera Infancia: para el trimestre se dio continuidad a la
participacién de la SED en esta instancia, se desarrollaron tres (3) reuniones dondeseaportd ala
actualizacion de la politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia identificando
puntos criticos, se realizd seguimiento al plan de accion de la instancia y se revisoé el avance del
Sistema de Seguimiento Nominal (SSN), definiendo los puntos de trabajo para la mesa directiva
de las entidades que integran la instancia. Adicionalmente en las localidades, se mantuvo la
participacién en las mesas locales RIAPI para un total de cuarentay un (41) reuniones para el
periodo reportado, abordando temas como: seguimiento a los avances del plan de la instancia,
alistamiento de fechas conmemorativas, construccion de panoramicas situacionales vy
socializacidon de los avances de los servicios de atencién a la primera infancia.

e Maesa Intersectorial de Alteraciones Nutricionales: se participd en tres (3) reuniones para el
periodo reportado, dondese presentaron los resultados del tamizaje nutricional realizado por el
proyecto de educacion inicial de la SED, socializaciéon del plan decenal de lactancia materna y
definicion de estrategias para fortalecer la articulacion SDS-SED la canalizacidon de nifiosy nifias
con malnutricién. En particular se avanzd con la articulacion con la ONG Accidn contra el hambre
para la atencidon de niflos y nifias sin afiliacion a salud.

e Maesa Distrital de Identidad de Género y Orientaciones sexuales, Para este trimestre se dio
continuidad a la participacion en esta mesa en dos (2) reuniones donde se construyo el
pronunciamiento de la instancia como aportea la actualizacién de la politica publica de primera
infancia, infancia y adolescencia.

e Mesalntersectorial del Equipo Implementador del Protocolo de Participacion de Nifias, Nifiosy
Adolescentes Victimas del Conflicto Armado, en el mes de julio se participd en una (1) reunion
de planeaciény organizacion de unaferia ludico-artistica pensada para promover la participacion
genuinade nifias y nifios victimas del conflicto. El 30 de julio se desarrollé la feria ludico-artistica
con participacién de nifias y nifios desde la primera infancia hasta la adolescencia, en la que se
dispusieron diferentes experiencias lideradas por entidades como IDARTES (Nidos), SDIS,
Secretaria de Salud, Personeria, IDPAC, SED, entre otras, en las cuales los diferentes grupos de
nifias y nifios fueron rotando para vivir las experiencias. Esta jornada se llevd a cabo en las
instalaciones del jardin social de Las Cruces, de SDIS. Posteriormente, en los meses de agosto y
septiembre se participd en otras dos (2) reuniones dela mesa para realizar el balance de la accion
colectiva desarrollada y proyectarlas acciones a realizar durante el Ultimo trimestre del afio.

e Alinterior de la secretaria, se fortalece la articulacidon en el marco de la mesa intrasectorial con
la realizacién de cuatro (4) reuniones con las direcciones de Bienestar, Coberturay Participacion
donde se revisaron temas de gestion de la cobertura, sistema de alertas, plan de alimentacién
escolary dinamizacién de la bitdcora de exploradores.

b. Retrasosy Dificultades

En relacion con el Sistema de Atencidn Integral a la Primera Infancia para el tercer trimestre, con el
avance de reporte de las IED se identifican que persisten incidentes que dificultan la apropiaciény
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uso dela plataforma, especialmente porlos errores en los datos de matricula del SIMAT y el no acceso
ainformes de avance de la atencién integral.

En el marco de los convenios con Cajas de Compensacion Familiar, en algunas IED se han presentado
dificultades en la concertacién de espacios para la implementacién de los ejes de reflexion, debido a
novedades de Ultima hora en sus dindmicas institucionales, lo que ha llevado a reprogramar los
encuentros para dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma establecido en cada uno de los
convenios.

Del mismo modo, se han presentado resistencias de algunas IED, para posibilitar el cargue de las
atenciones en la plataforma del Sistema de Informacién de Atencién Integral a la Primera Infanda
(SIAIPI), lo cual ha generado que las Cajas asuman esta labor a través del talento humano del
convenio.

En el proceso de acompafiamiento directo a colegios para el fortalecimiento de la atencidn integral,
un elemento que genera retrasos permanentes es la concertacion de fechas y participantes para el
desarrollo de encuentros, debido a agendas, tiemposy solicitudes de reprogramacion de encuentros
por parte de algunos colegios. En este sentido, se ha buscado la concertacidon y programacién segun
las dindmicasy solicitudes particulares, buscando el cumplimiento delos acuerdos establecidos en el
momento de apertura en cada colegio.

6.3.3 Seguimiento al Plan de Adquisiciones del Proyecto

Durante el tercer trimestre del afio 2022 no se suscribieron nuevos contratos o convenios, para el
cumplimiento de las metas del Proyecto 7784, particularmente desde el componente tres de
Desarrollo Integral, se mantienen suscritos 41 contratos en modalidad de prestacién de servicios
profesionalesy de apoyo a la gestién y 3 convenios de asociacidon asignando recursos de la siguiente
manera:

Tabla 8 Recursos componente de gasto 3 —corte 30 de septiembre de 2022

Componente de Gasto Objeto de Gasto No. De No. De Valor Ejecutado
contratos Contratos

Programados | Ejecutados

en el
trimestre

001 Garantizar en los colegios

DESARROLLO INTEGRAL urbanosy rurales el seguimiento
alas co.nld|c.|o.n(.es de calidad d.e la 900.000.000
0230116011200000077840 | educacion inicial que permitan 1 1
3001 potenciar el desarrollo integral

de los nifios y nifias.
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002- Apoyar y desarrollar con
DESARROLLO INTEGRAL profesionales y/o entldades.!os
procesos de gestion,
acompafiamiento e
0230116011200000077840 3 3 73.548.000

implementacién del Proyecto en
el desarrollo integral de los nifios
y nifias

3002

Fuente: Aplicativo Apoteosys de la SED

7 AVANCES FRENTE A LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO

7.1 Meta Plan 1. Los Colegios publicos garantizan la oferta de educacion inicial con
calidad y pertinencia asi: 100,00% del gradotransicion; 90,00% del gradoJardin;
18,44 % delgrado prejardin.

En el marco del cumplimiento de la meta del plan de desarrollo, se dio continuidad a las acciones
enmarcadas tanto en la articulacidon intrainstitucional como intersectorial, con el propdsito de
ampliar de manera gradual la oferta gratuita y la atencién pertinente y de calidad, al interior de las
instituciones educativas distritales (IED), paralas nifiasy los nifios de primera infancia en el preescolar
detres (3) grados: prejardin, jardin y transicion, con la conviccion de que esto contribuye porunlado
ensudesarrollointegral y porotro lado en el fortalecimiento de las trayectorias educativas completas
en coherencia con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4: Educacidon de calidad. Asi las cosas, a
continuacién, se dard cuenta de los avances y logros durante este trimestre:

7.1.1  Avances, logrosy compromisos

a. Avancesen el porcentaje de colegios oficiales que ofrecen grado transicién, jardin y prejardin.
Con relacién a la vigencia 2022 con corte a 30 de septiembre, se cuenta con la formalizaciéon de
matricula en 396 colegios que equivalenal 99.24%de colegios ofertando transicién con 47.068 nifios
y nifias matriculados quienes disfrutan de experiencias pertinentes que potenciaron su desarrollo
integral lo cual refleja un cumplimiento de la meta programada parala vigencia del 100,24%.

Grafica 3. Porcentaje de colegios oficiales que ofrecen grado transicién

[99.248%]
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Fuente: DIRECTORIO UNICO DE COLEGIOS 2022- ANEXO 6A SIMAT — SEPTIEMBRE 30 DE 2022

Para el grado jardin, se cuenta con la formalizacién de matricula en 320 colegios que equivalen al
80,20% de colegios ofertando jardin con 23.951 nifios y nifias matriculados quienes disfrutaron de
experiencias pertinentes que potenciaron su desarrollo integral. La meta para el cuatrienio es llegar
a 360 colegios ofertando jardin. Lo anterior, refleja un cumplimiento de la meta programada parala
vigencia del 100,25%.

Se logrd superarla meta al 100,25% paralavigencia 2022, debido a que se amplid la matricula para
este grado en un colegio rural: Colegio Rural Olarte: DANE 21185000106, a través del proceso de

gestion de coberturaque se hace con las Direcciones Locales.

Grafica 4. Porcentaje de colegios oficiales que ofrecen gradojardin

[80.20%]

Fuente: DIRECTORIO UNICO DE COLEGIOS 2022 - ANEXO 6A SIMAT —SEPTIEMBRE 30 DE 2022

Finalmente, para el grado prejardin se logré un 18,05% de colegios para ofertar el grado prejardin,
gue equivalen a 72 colegios, lo cual refleja un cumplimiento de la meta programada para la vigencia
del 107,25% con 2.479 nifios y nifias de Prejardin matriculados quienes disfrutaron de experiencias
pertinentes que potenciaron su desarrollointegral. Se superd el 100% dela meta proyectada parala
vigencia 2022, através del proceso de gestién de cobertura que se hace con las Direcciones Locales,
dondeselogré que mas colegios ofertardn este grado, deacuerdo con el andlisis de ofertay demanda
gue se hace a nivel local y las necesidades que de este derivan.

Grafica 5. Porcentaje de colegios oficiales que ofrecen grado prejardin

INSTITUCIONES CON PREJARDIN (META
18.44% - 73 IED)

133 266

[18.05%] 2479

\\’\ 397 PREJARDIN
0 399

72
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Fuente: DIRECTORIO UNICO DE COLEGIOS 2022 - ANEXO 6A SIMAT —SEPTIEMBRE 30 DE 2022

Ademas de la ampliacion progresiva de cobertura que se ha emprendido para cada uno de los tres
grados de educacion inicial y el logro significativo representado en la apertura de los gruposde pre
jardin en los colegios que a hoy cuentan con este grado, se continlan desarrollando importantes
procesos de articulacién tanto intra como intersectoriales con miras a garantizar las mejores
condiciones para el desarrollo y aprendizaje de las nifias y nifios que permitan por un lado cerrar
brechas y por otro lado garantizar trayectorias educativas completas.

b. Avances en la Articulacion SED-SDIS

Para el tercer trimestre del afio el trabajo articulado entre la Direccién Poblacional de la Secretaria
Distrital de Integracién Social - SDIS, continud con la definicién del resultado Planes Transitorios con
el fin de responder a las demandas sociales y educativas de la ciudad a través del incremento dela
cobertura y mejoramiento de la calidad en educacién inicial. Este resultado hace parte de la
conformacion de la politica publica de educacién a nivel distrital bajo la figura del Consejo Nacional
de la Politica Econdmicay Social CONPES, desde el FACTOR 2: Oferta de Educacién Inicial Articulada
y de Alta Calidad. En coherencia con lo anterior y teniendo en cuenta que para el desarrollo de esta
estrategia es necesario tener en cuenta normatividad vigente, el equipo técnico de ambas secretarias
sereunié en el mes de agosto pararevisar el Decreto 1411 dejulio de 2020 emitido por el Ministerio
de Educacion Nacional, por medio del cual se subroga el Capitulo 2 del Titulo 3, Parte 3 del Libro 2
del Decreto 1075 de 2015y se adiciona la Subseccidn 4 a este Capitulo, con lo cual se reglamenta la
prestacion del servicio de educacién inicial en Colombiay se dictan otras disposiciones”

La conclusidon del encuentro es continuar con la apuesta de los planes transitorios, tal como se define
en el resultado y productos del factor dos del CONPES; pero dejando como tarea para el ultimo
trimestre del afio, programar mesas técnicas, generar revisiones y conceptos del decreto, para
posteriormente establecer un dialogo con el Ministerio de Educaciéon Nacional.

Porotra parte, desde la Oficina Asesorade Planeacion de la SED y la Direccién de Andlisis y Procesos
Estratégicos de la SDIS se continud con la conformacion delacuerdo de intercambio de informacion,
para compartir las bases de atencion de nifios y nifias que asisten a las modalidades de educacion
inicial de los jardines infantiles de la SDIS para revisar y tener un panorama general de los posibles
transitos desde esta entidad a las instituciones educativas distritales de la SED.

Del mismo modo, en aras de fortalecer el acceso a la atencion integral a través de la educacion inicial
de calidad promoviendo el desarrollo integral de nifios y nifias en las acciones enmarcadas en la
articulacién intersectorial, desde los Convenios Interadministrativos Marco N. 2082214 de 2020y
Derivado N. 3018447 de 2021 entre la Secretaria de Educacion SED vy la Secretaria Distrital de
Integracién Social SDIS, se avanzaen el trimestre con las siguientes acciones:

Desde el acompafiamiento técnico a las lineas de accidon y componentes del convenio SED-SDIS, se
realizé el Tercer Comité Directivo Ordinario efectuado el 23 de septiembre y se adelantaron tres
Mesas técnicas en los meses de Julio, agostoy septiembre, identificando novedadesy avances en:
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Estado de operacidn: para este periodo se retiran del convenio dos instituciones educativas como
son el Colegio La Belleza Los Libertadores de la localidad de San Cristébal, y el Colegio Palermo Sur
de la Localidad de Rafael Uribe Uribe, junto con los jardines infantiles Villa de la Paz de la localidad
de San Cristébal y el Jardin Infantil Jairo Anibal Nifio de la Localidad de Kennedy, los cuales han
presentado cierre indefinido y entrega del predio por lo que no se continua con la prestacion del
servicio; los nifios y nifias fueron reubicados en jardines infantiles SDIS cercanos asociados al
convenio. Asimismo, ingresa al Convenio elJardin Acunar de Kennedy de la misma localidad asociado
al Colegio San Pedro Claver para un total de 134 colegios y 171 jardin Infantiles SDIS.

En este sentido, se registran 9.232 nifios y nifias beneficiados en el convenio, donde 9.175 se
encuentran en el grado de prejardin y 57 nifios y nifias en el grado de jardin, con 560 docentes
provisionales parael cubrimiento en los jardines infantiles SDIS segln las necesidades reportadas en
la garantiade la educacioninicial en los grados de prejardin con 557 docentesy en nivel dejardin con
3 docentes.

lgualmente, con el propdsito de socializar el alcance, las lineas accién y componentes del convenio,
en el mes de agosto se realizé el encuentro presencial con 100 profesionales nuevas responsables
qguellegan a losjardines infantiles SDISy en el mes de septiembre se efectud la reunion en la localidad
de Kennedy con la Subdireccion local y la Direccién local de Educacion en compafiiadelos 15 rectores
de las IEDS y 20 responsables de jardines SDIS que se encuentran en convenio donde se abordé las
orientaciones en los componentes de Cobertura, Talento Humano, Transiciones efectivas vy
armaonicas, asi como acciones para fortalecer la articulacién entre colegios y Jardines Infantiles SDIS
asociados.

Desde el componente pedagdgico, seavanzaen el proceso de fortalecimiento desde la linea técnica
de educacién inicial con las jornadas pedagdgicas adelantadaslos dias 15 de julio, 19 de agostoy 16
de septiembre en cada uno de los jardines infantiles SDIS, donde se trabajo desde los campos de
profundizacion que fueron seleccionados de acuerdo con la pertinencia evidenciada por los
referentes de infancia de cada una de las subdirecciones locales. Es importanteaclarar que en estos
espacios participan las docentes provisionales contratadas porla SED.

Del mismo modo, en el mes de septiembre la SDIS presentd las orientaciones parala sistematizacion
de las experiencias en educacion inicial donde se incluyen los jardines infantiles y las maestras
vinculadas bajo el convenio, quienes podran visibilizar las experiencias pedagdgicas adelantadas con
los nifios, nifiasy familias en esta vigencia.

Desde el componente gestién del conocimiento se avanza en el reconocimiento y actualizacién de
proyectos pedagogicos que cada jardin infantil SDIS en convenioy que enmarca las acciones para
potenciar el desarrollo de los nifiosy las nifias.

Desde el componente de Ruralidad: se adelantaron dos encuentros entre los equipos técnicos de

SDIS, equipos territoriales de los servicios de Creciendo en la Ruralidad y los equipos técnicos de la
SED, con el fin de consolidar el plan de trabajo y abordar uno a uno los transitos de nifios y nifias
hacia los CED o |ED en territorios rurales de Bogota. Estos encuentros se adelantaronel 27 dejulio y
22 de septiembre.
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En cuantoalas Transiciones Efectivas y Armdnicas desde el convenio con los referentes de cobertura
se adelantd en el mes de agosto larevisién del proceso de continuidades delos nifios y nifias de nivel
de pre jardin y jardin en jardines infantiles SDIS y la disponibilidad de cupos en las IEDS, asi como en
el mes de septiembre se presentd de la Resolucion N. 2792 de 2022 donde se establece el proceso
de gestion decoberturay el cronograma 2022 — 2023 en el sistema educativo de Bogotd, informacion
presentada a los referentes y las responsables de Jardines infantiles SDIS para socializar con las
maestras y familias y asi fortalecer los transitos efectivos y arménicos. En este sentido, se han
generado encuentros con familias para sensibilizar, acompafiar y orientar el transito de un nivel a
otro.

Conjuntamente, en el trimestre se realizé el acompafiamiento técnico al talento humano en el
desarrollo del Convenio a partirde los lineamientosy estandares de calidad dela educacion inicial en
10 visitas a jardines infantiles SDIS, colegios y Direcciones locales en las localidades de San Cristdbal
(1), Usme (1), Tunjuelito (1), Kennedy (5), Los Martires (1), Rafael Uribe Uribe (1) y 3 encuentros
virtuales con las localidades de Usaquén (1), Tunjuelito (1) y Suba(1).

7.1.2 Retrasos y soluciones
Durante este trimestre no se presentd ningun retraso relacionado con la meta plan de desarrollo.

7.1.3 Beneficios

Se han logrado beneficiar 73.498 nifias y nifios de primera infancia con la garantia de un cupo en
alguno de los tres grados de educacion inicial. (Informacién tomada del SIMAT a corte de 30 de
septiembre de 2022.

63.734 nifiasy nifios de tres, cuatro y cinco afios matriculados en instituciones educativas distritales
disfrutan de condiciones que materializan sus derechos en el marco de la Atencidn integral a la
primera infancia, logrando la articulacion entre la comunidad educativa, las familias y aliados
intersectoriales. De estos: 59.016 nifios y nifias se benefician a través de alianzas con cajas de
compensacion, 4.718 nifios y nifias se benefician con acciones de garantia de la AIPI gestionadas
desde la capacidad instalada de los colegios y la SED.

9.232 nifias y nifias de prejardin y jardin ubicados en UPZ deficitarias atendidos integralmente en el
marco del convenio interadministrativo entre SED y SDIS.

Maestras y maestros de educacion inicial, beneficiadas/os a través de escenarios de reflexiony
acompafiamiento a la prdactica con practicas pedagogicas enriquecidas en los acentos técnicos de
los ejes de reflexion proyectados en elmarco de la estrategia de plan focalizado.

Orientadores, maestros y maestras de educacion inicial acompafiados en la planeaciéon de
estrategias dirigidas a las familias con recursos y herramientas variadas para fortalecer las
comprensiones sobre los procesos de desarrollo integral de las nifias y nifios, e incidir de manera
significativa enla comunicacion entre el colegioy las familias, las relaciones colaborativas alrededor
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del cuidado y crianza de los nifos y las nifias en el entorno hogar en coherencia con las propuestas
y experiencias pedagdgicas que lasy los docentes de educacioninicial desarrollan.

Familias beneficiadas através de diferentes accionesy experiencias como encuentros de didlogo de
saberes centrados en la corresponsabilidad y el apoyo para fortalecer su rol de cuidado y crianza,
asi como el vinculo con la propuesta pedagégicade las IED.

Socializacién en 108 IED de las experiencias pedagogicas desarrolladas por los agentes educativos
con actores claves de las IED, donde se generaron espacios de interaccién, desde la propuesta de
ambientes, con el fin de visibilizar los procesos pedagdégicos que se han venido desarrollando con los
nifios y las nifias de educacién inicial y recoger las voces de la comunidad educativa, generando
reflexiones sobre este ejercicio.

Mesas pedagdgicas en las localidades de Tunjuelito, San Cristdbal y Ciudad Bolivar contando con la
participacién de 166 docentes.

Posicionamiento del sentido de la Educacion inicial a través de la entrega de la caja de herramientas
a 296 instituciones educativas para aportaral fortalecimiento de las practicas pedagdgicas.

27.180 nifias y nifios tuvieron la oportunidad de vivir en sus colegios una amplia variedad de
experiencias artisticas, 9907 nifias y nifosdisfrutaron de 6 obrasartisticas en el marco de la estrategia
de Circulacién de obras escénicas y musicales para la primera infancia, con la estrategia de la
Laboratorio de transiciones se beneficiaron 3835 nifias y nifios de 36 colegios y finalmente a través
de las experiencias artisticas por encuentros grupales- anidando 13438 nifios y nifias fueron
beneficiados teniendo la oportunidad de sentir, explorar y crear con los lenguajes de las artes,
encontrando en éstosy en las relaciones sociales, nuevos sentidosy significados.

Bajo la alianza SED-SDIS el convenio interadministrativo derivado pudo contar con toda lainformacion
precisa para los transitos efectivos de los nifios y nifias hacia las IED en territorios rurales, para
avanzarde manera articulada entre las dos entidades en el gjercicio.

1.139 personas que lideran el proceso en las IED han sido cualificadas sobre el sentido del
seguimiento nominalen el marco de la politica publicade atencionintegral a la primera infanciay el
usode la plataformadel Sistema de Informacion Integral a la Primera Infancia (SIAIPI).

Conclusiones

Para este trimestre, en el escenario intersectorial, se avanza en la presentacion en el médulo de
produccién del Sistema de Seguimiento Nominal en el marco de la Mesa Distrital Intersectorial de
Primera Infancia. Este se identificacomo una herramienta que permitird tomar decisiones de politica
publica, posteriora la actualizacion de la informacion de cada nifioy cada nifia que se garantizan las
atenciones definidas en la Ruta Integral de Atenciones.

Las estrategias y planteamientos que se han adelantado de manera particular con la Secretaria
Distrital de Integracidn Social han permitido proyectar acciones a nivel Distrital en el reconocimiento
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de la ofertade educacion inicial, y asi; se espera dar respuesta a las necesidades de la poblacién para
la garantia de la educacidninicial y la atencidénintegral de nifiosy nifias de primera infancia.

Con la intencion de promover la atencion pertinente vy de calidad en Educacidn Inicial desde el
convenio SED-SDIS, se ha fortalecidola construccién de una estrategia en conjunto para el transito
de nifios y nifias para vigencia 2022, identificando los cupos disponibles en los colegios oficiales en
los grados de pre jardin y jardin, asimismo, se han realizado articulaciones con referentes de SDISy
SED para realizar visitas en territorio con el fin de verificar in situ el componentedetalento humano,
matricula y asistencia de nifios y nifias a las unidades operativas y se ha movilizado las agendas
pedagdgicas en el fortalecimiento técnico para el talento humano en convenio en los Jardines
infantiles SDIS.

Se ha iniciado el acompafiamiento de manera paulatina a espacios como comités pedagdgicos,
jornadas pedagdgicas en jardines asociados por parte del equipo dela SED, esto con el fin de visibilizar
gue en el convenio todo tiene intencidon desde lo pedagdgico y que ambas secretarias estan
articuladas en el trabajo.

Con relacién a los procesos de asistencia técnica desarrollados en el marco del plan focalizado, es
necesario relacionar de manera continualas intenciones de cambio planteadas porel colegio con las
rutas de acompafiamiento implementadas a través de los ejes de reflexion, esto con el objetivo de
lograr acciones pertinentesy coherentes con las expectativas delas |[ED. Para avanzar en esta accion,
es fundamentalincluirdentro del momento de valoracidn del proceso, conversaciones que permitan
identificar los intereses del colegio y a su vez proyectar los objetivos de acompafiamiento del
siguiente afio.

En cuanto a la estrategia “Educacién inicial CON las familias” se hace evidente la importancia de
vincular en procesos de fortalecimiento técnico a los orientadores de las IED, con el fin de que este
equipo de profesionales logre mayores articulaciones con los profesionales de acompafiamiento
psicosocial para el trabajo con las familiasy la comunidad educativa que acoge al ciclo de educacién
inicial. De esta manera se mantienen conversaciones con la Direccion de Participacién y relaciones
interinstitucionales, con el fin de concertar un espacio de socializacién del proyectoen el marco de
la mesa distrital de orientadores, que permita abrir espacios de conversacion en cada localidad.

Los colegios acompafiados mediante los convenios con las Cajas de Compensacion Familiar
Colsubsidio, Cafamy Compensar, destacan el compromiso de la comunidad educativa, la apertura y
receptividad con los procesos a desarrollar en el marco de las lineas de accién, las cuales se han
articulado, planeadoy organizado en clave del fortalecimiento de la educacién inicial.

En el marco de estos mismos Convenios con Cajas, se generaron espacios de construccion y
formacién colectiva con las familias, que favorecieron su participacion, la generacién de escenarios
de didlogoy escuchadesde la cotidianidady la experiencia, asi como, la socializacién de recursos con
informacién de suinterés, en temas relacionados con poblacion migrante, saludy nutricién.

El andlisis de esta normatividad nacional para la definicién de la apuesta distrital en relacién con la
oferta de educacion inicial se debe seguir adelantado de manera colegiada entre las dos Secretarias;
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y asi garantizar las apuestas que en el marco de horizonte de sentido de la educacién inicial a nivel
distrital.

Finalmente, se desarrollaron experiencias pedagdgicas con los nifios y las nifias en articulacién con
las docentes titulares, para dar cumplimiento a las atenciones RIA, a partir de la construccién de
estrategiasy escenarios novedososy el uso de herramientas y materiales que facilitan su aprendizaje.
De igual forma, se lograron avances en la recopilacién de documentos y verificacion de atenciones
para promover los derechos de los nifios y las nifias e iniciar el cargue de atenciones en la plataforma
SIAIPI.
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