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1. OBIJETIVOS DEL PROYECTO

1.1 Objetivo General:

Conformar entornos educativos protectores y confiables que permitan el trabajo en redes
de comunidades educativas y la vinculacién de actores estratégicos del territorio a
iniciativas de cuidado para nifios, nifias y jovenes, posibilitando modalidades de apertura
de los colegios a la comunidad, como aporte al ecosistema de paz y reconciliacion del
Distrito Capital

1.2 Objetivos Especificos:

1.2.1. Apalancar iniciativas relacionadas con el mejoramiento de entornos educativos.

1.2.2. Impulsar el trabajo en red entre comunidades educativas que compartan un mismo
entorno.

1.2.3. Apoyar modalidades de apertura de sedes de instituciones educativas a la
comunidad en procesos relacionados con la reconstruccién del tejido social y el
cierre de brechas en el Distrito Capital.

2. ALCANCE DEL PROYECTO

2.1. Componentes del Programa ECO

El Programa ECO supone un trabajo arménico y articulado para la transformacién de las
relaciones escuela-entorno, inscribiendo estas experiencias en aportes concretos desde la
Secretaria de Educacidon del Distrito a la construccion de un Ecosistema de Paz y
reconciliacién en el Distrito Capital, a partir de tres componentes que le permitirdn alcanzar
los objetivos propuestos para el cuatrienio (ver grafico 1).
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Grdfico 1. Componentes del proyecto ECO.
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Componente 1 - Colegios Abiertos a la Comunidad

Un Colegio Abierto a la Comunidad es un establecimiento educativo que congrega de
manera regular y activa a diferentes actores de su territorio, potencia sus capacidades, sus
talentos y propicia valores que les permiten vivir sin miedo de manera solidaria. Son
instituciones que desarrollan acciones acordes con sus Proyectos Educativos Institucionales
(PEI), intencionadas y dirigidas a la promocién del desarrollo efectivo de la ciudadania,
posibilitando que esta sea ejercida a partir de actividades y acciones orientadas a su
consolidacién como epicentro de cultura, paz, y reconciliacién en su territorio. Lo anterior,
a partir del reconocimiento y el respeto de las diferencias, el desarrollo de ciudadanias
activas, el cierre de brechas en los territorios de su influencia y el acercamiento entre el
colegio y su comunidad, generando impacto positivo en los entornos educativos.

Es este sentido, se habla de Colegios Abiertos a la Comunidad cuando se cuentan con
relaciones convivenciales armdnicas entre los actores escolares y locales, apuntando al
desarrollo de una sociedad incluyente, pacifica y equitativa. Esto se concreta en su
interaccion con grupos poblacionales organizados, comunidades escolares de otros
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establecimientos escolares y organizaciones comunitarias, a la vez que promueve el goce
efectivo y uso de la infraestructura de la cual dispone, para la oferta de bienes y servicios
acordes a las necesidades de sus territorios.

Componente 2 -Entornos educativos protectores y confiables

El trabajo alrededor de entornos educativos protectores y confiables, obedecera a la
configuracion de redes donde confluyen instituciones educativas (oficiales, privadas,
educacion superior y ETDH) que comparten un espacio territorial, ademas de problematicas
comunes de orden social, situacional, morfoldgico, medio ambiental y funcional. Para su
abordaje colectivo, es importante realizar un proceso de analisis sobre las particularidades
y caracteristicas propias de estos territorios, que permitan identificar patrones,
recurrencias y dinamicas que den cuenta de las problematicas que afectan a las
comunidades educativas.

Este componente denota el énfasis que la SED quiere otorgar al abordaje de los entornos
educativos, y es que precisamente los procesos que se han desarrollado en esta materia
han surgido, o bien como resultado de un Acuerdo Distrital, o como una estrategia inscrita
a un programa de gobierno especifico. No obstante, la sostenibilidad de estas iniciativas no
ha superado el periodo de la Administracién Distrital en el cual se desarrollan, ademds de
no contar con un dispositivo de apropiacién por parte de las comunidades que han sido
participes de los procesos desarrollados. Por ende, son procesos que no han surgido por
iniciativa de las comunidades, sino que han sido disefiados desde las instituciones e
implantados en un territorio.

En este orden de ideas, la conformacion de entornos educativos protectores y confiables
apalanca procesos de innovacion social en el territorio, a partir de iniciativas formuladas
desde las comunidades educativas y actores comunitarios, en clave de espacios de cuidado
para nifnos, nifias y jovenes de la ciudad.

Componente 3 - Red de instituciones que aportan al Ecosistema de Paz y Reconciliacién del
Distrito Capital

Finalmente, a partir de las experiencias que se desarrollen en los componentes de colegios
abiertos y entornos educativos protectores y confiables, se configurarad una red de actores
de las comunidades educativas que seran facilitadores de la transformacion en la relacion
escuela-entorno, lo que permitira al sector educacidon tener un aporte concreto de
instituciones que pueden aportar a la construccién de un Ecosistema de Paz y Reconciliacion
en Bogota D.C.

La construccion de este Ecosistema, reline el esfuerzo de varios sectores de la
Administracién Distrital por aportar al logro 3 del Plan de Desarrollo Distrital segun el cual
«para alcanzar este propdsito se plantean estrategias que construyen y permiten la
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implementacion, de manera creativa, de acuerdos formales e informales orientados a
gestionar la irregularidad y la ilegalidad, a transformar las circunstancias que generan
desconfianza entre las personas y las instituciones, a potenciar la capacidad de la ciudadania
para ejercer su agencia en la construccion de su propio desarrollo y el de su entorno, a
fomentar el cambio cultural, la convivencia, la justicia formal y de proximidad y a disminuir
la violencia de género y el machismo, la impunidad, el todo vale, los atajos y la ilegalidad »
(Alcaldia Mayor de Bogota, 2020).

En este sentido, se ha propuesto que la conformacion de la Red se desarrolle desde dos
lineas de trabajo, las cuales estan compuestas por un proceso de formacién de liderazgos
en construccion de paz desarrollado con estudiantes de instituciones educativas publicas y
privadas; ademas de un ejercicio de conformacion nodal que se integra a partir de cinco (5)
fases metodoldgicas:

v' Conformar: En esta fase se propone la identificacion de Proyectos Educativos
Institucionales (PEIl), proyectos transversales, proyectos de aula e iniciativas
estudiantiles desde los cuales se trabaja, o se podria trabajar, para la construccion
de paz en la escuela. En concreto, esta fase se materializa en el encuentro de actores
educativos, a partir de la identificacion de intereses comunes y proyeccion de metas
y objetivos.

v Consolidar: Durante esta fase se desarrolla el trabajo en red inicial para la
presentacion de propuestas colectivas, trazando planes de accién y posibles avances
a corto y mediano plazo en la consecucién de los objetivos planteados
colectivamente.

v’ Fortalecer: En esta fase tienen lugar capacitaciones, formaciones y acciones que
generen cohesidn grupal y sentido de pertenencia en el nodo conformado.

v’ Articular: Durante esta fase se efectia la preparacion para el trabajo con actores
externos a la institucién educativa, proyectando la recepcién de apoyos para el
crecimiento de las iniciativas, propiciando el reconocimiento de su incidencia
comunitaria.

v' Sostener: En esta fase se desarrolla la identificacion de recursos claves para la
sostenibilidad de las iniciativas como proyectos auténomos a mediano y largo plazo,
fortaleciendo los entramados construidos en clave de redes de relaciones,
potencializando las practicas de construccion de paz.

3. INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
3.1 Ejecucion Presupuestal Acumulada

El Proyecto de Inversidon 7746 inicid la vigencia 2023 con una asignacién presupuestal de
$7.870.363.000 pesos m/cte, mediante la Resolucién 1971 de 2023 “Por la cual se efectdan
unas modificaciones en el presupuesto de Gastos de Inversién de la Secretaria de Educacién
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del Distrito para la vigencia fiscal de 2023”. Especificamente de este proyecto, se
contracreditan recursos por $331.288.000 para continuar con el logro de las metas del Plan
de Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotd del Siglo XXI”. En
consecuencia, con corte a 30 de junio, el presupuesto vigente presentd una variacion
respecto a lo asignado inicialmente, teniendo como resultado un valor de $7.539.075.000.

En términos generales, el resumen de la ejecucién financiera con corte a 30 de septiembre,
como se evidencia en el grafico 2, es el siguiente:

Grdfico 2. Ejecucion Presupuestal julio — septiembre de 2023

$43.194.000
TOTAL PRESUPUESTO PRESUPUESTO SALDO DE GIROS REALIZADOS
COMPROMETIDO APROPIACION

*Total de presupuesto asignado por un valor de $7.870.363.000, con una modificacion al
presupuesto por un valor de $331.288.000 y un presupuesto vigente con corte a 30 de
septiembre por $7.539.075.000.

*Presupuesto comprometido por un valor de $7.495.881.000, el cual hace referencia a los
contratos de prestacidon de servicios suscritos con personas naturales para la presente
vigencia, con el fin de ejecutar las metas formuladas en los componentes del Programa ECO,
asi como las contrataciones de personas naturales que apoyan el componente de
articulacion de la Oficina de Convivencia Escolar y el proceso de transferencias a los Fondos
de Servicios Educativos, mediante la Resolucidon No. 12 del 15 de junio de 2023 “Por la cual
se transfieren recursos del Proyecto de Inversion No. 7746 “Conformacion de entornos
educativos protectores y confiables en Bogota D.C.” a los fondos de servicios educativos y/o
instituciones educativas en administracidén del servicio educativo para mejorar la relacién
escuela territorio, aportar a la construccion de un Ecosistema de Paz y conformar entornos

educativos protectores y confiables”.
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*Presupuesto por comprometer: el saldo de apropiaciéon corresponde a un valor de
$43.194.000, los cuales seran comprometidos en adiciones contractuales por OPS durante
la presente vigencia.

*Giros realizados: $5.153.729.596 que corresponden a los pagos de honorarios de los
contratos por prestacién de servicios, asi como al giro por transferencias a los fondos de
servicios educativos de las 79 instituciones educativas en donde se estan implementando
las iniciativas de colegios abiertos y entornos educativos compartidos.

3.2 Ejecucion Presupuestal por Componente

El proyecto se desarrolla a través de tres componentes y su ejecucién financiera con corte
a septiembre se resume de la siguiente manera:

a. Iniciativas para mejoramiento de entornos educativos protectores. Para este
primer componente, se tiene un presupuesto vigente de S 4.649.131.000, el cual
presenta una ejecucion de $ 4.625.147.167 que corresponde a un 99,48%; debido a
la suscripcion de los contratos por prestacion de servicios necesarios para la
operacion y el cumplimiento de metas en la presente vigencia y las transferencias a
los fondos de servicios educativos de las 79 Instituciones educativas mediante la
Resolucién No.12 del 15 de junio de 2023.

b. Red de instituciones educativas que aportan al ecosistema de paz y reconciliacion.
Este componente tenia un presupuesto inicial de $131.288.000, el cual, mediante la
Resolucién 1971 del 9 de junio de 2023 fue trasladado a otros proyectos de inversidn
con el fin de dar cumplimiento a las metas del cuatrienio por parte de la Secretaria
de Educacion del Distrito.

c. Colegios Abiertos a la Comunidad. Cuenta con un presupuesto vigente de $
2.889.944.000. Con corte a septiembre presenta una ejecucion de $ 2.870.733.833
equivalente al 99,33%. Al igual que en el primer componente, se comprometieron
los recursos para la contratacién de personas naturales bajo la modalidad de
prestacion de servicios para dar cumplimiento a las metas propuestas en la presente
vigencia y las transferencias a los fondos de servicios educativos de las 79
Instituciones educativas mediante la Resoluciéon No.12 del 15 de junio de 2023.
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Grdfico 3. Ejecucion Presupuestal por Componentes a 30 de septiembre de 2023
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3.3 Ejecucion Reservas Presupuestales

Cuadro 1. Ejecucion Reservas Presupuestales

Reservas Constituidas a

Reserva definitiva

Reservas Giradas a

/746

30/09/2023 30/09/2023 % de Giro

Componente 1. Iniciativas
para el mejoramiento de $1.292.338.881 $793.380.886 61,4%
entornos
Componente 2. Red de
nstituciones que aportan $399.620.235 $ 40.202.641 10,1%
a la construccién del
Ecosistema de Paz
Componente 3. Colegios $1.271.393.196 $595.946.074 46,9%
abiertos a la comunidad

Total $2.963.352.312 $1.429.529.601 48,2%

Con corte a 30 de septiembre, la reserva presupuestal para el proyecto de inversidon 7746
es de $2.963.352.312, con unos giros acumulados por la suma de $1.429.529.601. Estas
reservas presupuestales que se constituyeron para el afio 2023, corresponden al tercer,
cuarto y quinto desembolso del Convenio 3113 con la Organizacion de Estados
Iberoamericanos (OEl) por un valor de $1.788.000.000; al contrato de transporte realizado
por un total de $273.664.912 v, por ultimo, a las adiciones de contratos de prestacion de
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servicios para el mes de enero y febrero de 2023 por un valor de $901.687.400, los cuales
ya fueron cancelados en marzo del presente afio.

4. INFORME DE EJECUCION FiSICA

4.1. Objetivo Especifico 1. Apalancar iniciativas relacionadas con el mejoramiento de
entornos educativos
4.1.1. Producto: Servicio de fomento para la prevencion de riesgos sociales en
entornos escolares

El proyecto de inversién 7746, desde su estrategia Entornos Educativos Compartidos,
propone el desarrollo de procesos pedagdgicos para el mejoramiento de los entornos
educativos, asumiendo el concepto de entorno escolar como: «el espacio geogrdfico y social
compartido por dos 0 mds comunidades educativas (oficiales, privadas, jardines, educacion
superior o ETDH), que comparten condiciones, factores de riesgo y potencialidades,
permitiendo asi la reflexion y accion pedagdgica colectiva que se traduce en conexiones, en
trabajo en red». lo anterior implica que, como estrategia, se promuevan procesos de
trabajo colaborativo entre grupos de instituciones educativas que comparten un territorio,
y a partir de alli, se formulen e implementen, de manera conjunta, iniciativas de
transformacién y construccion de tejido social entre la escuela y su entorno.

9\9 @ Colegio Oficial

/ / Q Colegio Privado
9/ @ Q Universidad
( ‘-

Metodoldgicamente, el desarrollo de la estrategia implica una fase de convocatoria en las
diferentes localidades donde se focaliza la meta plan, y desde alli, se identifican las
oportunidades, necesidades e intereses de las comunidades educativas para hacer parte del
proceso. En consecuencia, a partir de la voluntad para el trabajo en red y la construccion de
lazos con su entorno educativo, se proyectan acciones pedagogicas para la transformacion
social con el acompanamiento técnico del proyecto de inversion.

Los procesos pedagdgicos que se acompafan territorialmente se traducen en iniciativas
formuladas desde y con las instituciones educativas que comparten un espacio geografico
y las dindmicas propias del territorio. Esto propicia el trabajo en red y motiva un nivel de
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corresponsabilidad en relacién con su quehacer y el impacto con el entorno educativo
compartido.

Para la vigencia 2023, se proyectd concluir la ruta metodoldgica de cuarenta y nueve (49)
iniciativas de mejoramiento de entornos educativos, formuladas por las 49 redes de
instituciones educativas ubicadas en cada uno de los poligonos (Entornos Educativos
Compartidos) previamente delimitados, con su correspondiente proceso de
implementacidn, atendiendo las problematicas priorizadas en el marco del trabajo en red
gue cada zona desarrolla.

Es importante sefialar que, desde el segundo semestre del 2022, conforme a la asignacién
de nuevos y mayores recursos para el proyecto de inversion 7746, se potencid el proceso
de convocatoria, de tal manera que, la meta proyectada para el 2023 (49 Entornos
Educativos Compartidos) inicié su ejercicio de convocatoria en los ultimos meses del afio
anterior, quedando ratificadas, y con la voluntad de hacer parte de la estrategia, gran parte
de las redes de instituciones.

Adicional al proceso de formulacién de las cuarenta y nueve (49) iniciativas de
mejoramiento de entornos escolares como meta para el 2023, se mantiene el
acompafamiento técnico a quince (15) procesos pedagdgicos que se formularon en el
primer semestre del 2022, y que, actualmente, se encuentran en fase de implementacion
de sus planes de accién; por lo que el apoyo profesional del Programa ECO alimenta la
sostenibilidad de las acciones y resultados en territorio.

Tabla 1. Producto: servicio de fomento para la prevencion de riesgos sociales en entornos
escolares

Producto Programado Ejecutado | Avance del Producto
Servicio de Se cuentan con cuarenta y nueve (49) redes de
fomento instituciones educativas conformadas en 15
para la 49 49 localidades de la ciudad, las cuales concluyeron la
prevencion entornos entornos | fase de formulacidn de sus iniciativas pedagdgicas
de riesgos para el mejoramiento de sus entornos educativos
sociales en y avanzaron en la fase de adquisicion de bienes y
entornos servicios para la implementacidn de los planes de
Escolares accién propuestos (20 mediante convenio y 29 a

través de transferencias al fondo de servicios
educativos).

Las localidades donde se ubican estas cuarenta y
nueve (49) redes que concluyeron procesos de
formulacién y avanzaron en la recepcion de bienes
y servicios son:
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Kennedy: Zonas Las Margaritas, Castilla,
Kennedy central, Américas/Zona Industrial y
Parques de Patio Bonito.

Ciudad Bolivar: Zonas Vista Hermosa, El Lucero,
Perdomo, Acacia y San Francisco

Bosa: Zonas Piamonte, Ciudadela El Recreo, La
Libertad, Bicentenario, San Bernardino e
Islandia.

Engativa: Zonas Quirigua, Cerezos, Santa
Helenita, Floridablanca y Villas de Granada
Suba: Zonas Aures, Floresta y el Rincon
Tunjuelito: Zonas Abraham Lincoln y El Carmen
Usme: Zonas La Flora, Gran Yomasa,
Comuneros, La Aurora, Portal Usme, Santa
Librada y Comuneros Occidental.

San Cristébal: Zonas Aguas Claras, Sosiego, La
belleza, San Blas y 20 de Julio

Rafael Uribe: Zonas Gustavo Restrepo,
Marruecos y Quiroga.

Usaquén: Zonas El Codito y Prados del Country.
Antonio Narifo: Zona Restrepo-San Antonio
Santa fe: Zonas Centro y Las Cruces

Fontibon: Zona La Giralda

Barrios Unidos: Zona Simon Bolivar

Puente Aranda: Zona Av. Primera de Mayo

4.1.2.* Meta: Incentivar los proyectos e iniciativas que contribuyan al mejoramiento de los
entornos de las instituciones educativas en Bogota

Logros y avances trimestre de lo corrido de la vigencia:
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Grafico 4. Ruta Metodoldgica componente Entornos Educativos Compartidos

Fase I.
Definicién del
ECCOy
conformacion
de la red

Fase Il
Diagnéstico de

Fase IV.
Implementacion
de la iniciativa

Fase lll.
Formulacién

necesidades y de la iniciativa

potencialidades

Fase V.
Seguimiento y
evaluacion

LA ACIO
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DILES + Caracterizacion del EECO Convivencia y Paz, s i i a

Ci general f de ticas- e resultados.

de plano local georreferenciacion Gestion y s ﬁe:&la:ede +  Identificacion de retos,
+  Priorizacién del EECO ion de i apropiacion del territorio o o soluciones,

. actores del Entorno aprendizajes y

+  Encuentro inicial de potencialidades de las IED Social y Género +  Ejecucion técnicay recomendaciones

rectores como etapade = = que Wﬂm lared presupuestal para el para el fortalecimiento

convocatoria - Identificacion de - e la v ibilidad de Ia
+ Formalizacién de la red significativas. de apertura y experiencia.

de facilitadores. (ficha) fortalecimiento de la red

de actores.

Consolidacion de la red Entorno Educativo Compartido

Fuente: Elaboracion propia — Programa Entornos Educativos Protectores y Confiables (SED)

Conforme a las metas planteadas para 2023, en el marco de la estrategia de Entornos
Educativos Compartidos se concluyé la fase de formulacidn de iniciativas pedagdgicas para
el mejoramiento de la relaciéon escuela-territorio en cuarenta y nueve (49) redes de
instituciones educativas (con 114 establecimientos educativos participantes) y quienes
ademas, avanzaron en el proceso de adquisicién de bienes y servicios para la ejecucion de
los planes de accién de dichas iniciativas, ratificando asi, que el segundo semestre de la
vigencia se concentra en la fase de implementacién, y donde los recursos son
fundamentales para el desarrollo de las diferentes actividades pedagdgicas y comunitarias.

En paralelo, se garantizd el acompafiamiento técnico a quince (15) redes de Entornos
Educativos Compartidos que formularon sus iniciativas pedagdgicas en la vigencia 2022, y
quienes durante el 2023 se han concentrado en la cuarta fase de la ruta metodoldgica,
asociada a la implementacién, es decir, a la ejecucién de los planes de accién que se
propusieron en la formulacidn de las propuestas pedagdgicas ECO.

Cuadro 02: Sintesis de avances por fase de julio a agosto 2023 en el proceso de las iniciativas
pedagdgicas de mejoramiento de entornos escolares

META / FASE Conformacion Diagndstico | Formulacion

Implementacion

Seguimiento

15 iniciativas 2022

49 iniciativas 2023

De manera consecuente, y con el propésito de fortalecer el abordaje integral de los
entornos educativos en Bogota, adicional a las iniciativas de mejoramiento de los Entornos
Educativos Compartidos, durante el tercer trimestre del aiio la estrategia de Articulacion
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Interinstitucional procuré el acompafiamiento territorial a las veinte (20) localidades,
potenciando al sector educacién como el eje articulador de la oferta interinstitucional para
los diferentes factores de riesgo en materia de entornos escolares (riesgos en seguridad,
ambiente, movilidad, saneamiento, etc.) convirtiéndose en un elemento transversal que
alimenta los procesos de los demds componentes del proyecto de inversiéon que impulsan
intervenciones desde la accidon pedagdgica.

A partir del contexto anterior, es fundamental la exposicién de logros y avances en lo
corrido del trimestre de manera especifica, por lo que se desarrollaran en el presente
documento las gestiones organizadas de la siguiente manera:

a. Entornos Educativos Compartidos conformados en 2022, y que, para el periodo de julio
a septiembre de 2023, desarrollaron fase de implementacién.

b. Entornos Educativos Compartidos pertenecientes a la vigencia 2023 que, en el periodo
de julio a septiembre, concluyeron la fase de formulacién y avanzaron en la fase de
implementacidn con la adquisicidn de bienes y servicios.

c. Articulacién intra e interinstitucional a nivel local y Distrital en materia de entornos
educativos.

a. Entornos Educativos Compartidos conformados en 2022 y que para el periodo de julio a
septiembre de 2023 desarrollaron fase de implementacién.

A partir de la aplicacién de la ruta metodolégica para la estrategia de Entornos Educativos
Compartidos, durante el tercer trimestre de la vigencia 2023 se logré continuar en el
ejercicio de implementacién de los planes de accion de las quince (15) iniciativas
pedagdgicas que iniciaron su trabajo desde el mes de febrero del 2022. Dichos procesos se
acercan al ultimo 30% de ejecucion de las actividades propuestas durante la fase de
formulacidn. Para el desarrollo de esta etapa, se garantizd se tuvieron en cuenta los
siguientes subprocesos:

e Tramites administrativos, operativos y logisticos con el aliado del convenio de
cooperacion internacional 3113 para la compra y entrega de los bienes y servicios
requeridos para apalancar los planes de trabajo de cada una de las iniciativas
pedagégicas.

e Avance significativo en la ejecucion técnica de las macro actividades propuestas por
cada iniciativa pedagdgica.

Los planes de trabajo que se vienen implementando durante el trimestre se situaron en las
siguientes categorias tematicas, conforme a los intereses y necesidades de las comunidades
educativas:
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Convivencia y Paz

Memoria e Identidad

Gestidon ambiental y apropiacion del territorio

Empoderamiento, Inclusién Social y Género
Cuidado — Autocuidado

Dada la importancia de conocer el ejercicio metodolégico adelantado para cada una de las
metas 2022 que se continlan acompanando técnicamente (15 Entornos Educativos
Compartidos que formularon iniciativas de mejoramiento).

A continuacion, se presenta una descripcion detallada de estos avances:

Tabla 2. Entornos Educativos Compartidos conformados en 2022 — |, y que, para el periodo
de julio a septiembre 2023, se mantuvieron en fase de implementacion.

Entorno
Educativo

Instituciones Educativas

Localidad i que inician proceso Macro actividades logradas
Compartido edagéeico
(EECO) - e

Proceso administrativo,
operativo y logisticos para

v |ED Antonia
la compra y entrega de

Santos bi . . |
ienes y servicios para la
Zona2ll-1a v |ED Liceo Nacional ) v - 2
. implementacion del plan
Sabana Agustin Nieto .
de trabajo.
. Caballero . L,
Los Martires o L v" Ejecucidn del plan de
Iniciativa v |ED Republica . .
L trabajo a partir de la
“El color de la Bolivariana de e
gestion interinstitucional,
Sabana” Venezuela

los recursos institucionales
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

v'  |ED Panamericano

v" Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
la compra y entrega de

Zona 2 -la bi o |
. ienes y servicios para la
Estrada v' |ED Republica de . v B
—— implementacion del plan
- y ° on'1 ' de trabajo.

Engativa Y [AEkinE ) Te.cmco ) v’ Ejecucién del plan de
Formando Eco- Francisco José de trabajo a partir de la
munidad: “mi Calda‘s gestion interinstitucional,

casa, mi colegio, v' Colegio Cafam los recursos institucionales
mi territorio de la red y los insumos

proporcionados por el
proyecto de inversion.



https://usc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=es-ES&rs=en-US&wopisrc=https%3A%2F%2Feducacionbogota-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Facastellanosm_educacionbogota_gov_co%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fda07fe36600248f88b918ae652b93bb3&wdenableroaming=1&wdfr=1&mscc=1&wdodb=1&hid=E098A8A0-608C-3000-690F-7ABBD54AB43D.0&uih=sharepointcom&wdlcid=en-US&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=20565344-0dbc-06c4-005d-2558336d2776&usid=20565344-0dbc-06c4-005d-2558336d2776&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Feducacionbogota-my.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=ItemsView&wdhostclicktime=1681335070772&wdprevioussession=20565344-0dbc-06c4-005d-2558336d2776&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn1
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v" Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
Zona 2 — La Ia. compray e.n.trega de
bienes y servicios para la
Toscana ) L
implementacion del plan
L v'  IED La Toscana de trabajo.
Iniciativa: P p . >
" v"  IED José Maria v" Ejecucién del plan de
Construyendo , . .
Vélez trabajo a partir de la
ECO Cultura: Red . S
_ gestion interinstitucional,
educativa UPZ S
. los recursos institucionales
Tibabuyes .
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.
v" Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
. la compra y entrega de
Zona 2 — Meissen . pray - &
bienes y servicios para la
o v'  |ED CEDID implementacion del plan
Iniciativa . .
. " Guillermo Cano de trabajo.
Ciudad TUMMPAZ . .,
Bolivar o d Isaza v Ejecucidn del plan de
erritorios unidos L . .
. v'  IED Republica de trabajo a partir de la
desde México y - S S
. México gestion interinstitucional,
Meissen por La S
- los recursos institucionales
Paz i
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.
v" Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
Zona 2 - Diana la compra y entrega de
Turbay bienes y servicios para la
Iniciativa: implementacion del plan
. “Presencia D, v'  |ED Colombia Viva de trabajo.
Rafael Uribe . . .,
Uribe Propuesta v |ED Diana Turbay v" Ejecucion del plan de
i
Educativa y Social v'IED Palermo sur trabajo a partir de la
para la gestion interinstitucional,
convivencia en el los recursos institucionales
territorio” de lared y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.
Zona 2 — Bosa v" Proceso administrativo,
Centro operativo y logisticos para
Iniciativa: la compra y entrega de
Y ) v' IED Argelia ) pray . &
E-Comunicar: ) bienes y servicios para la
o v' |ED Colegio de la . -
Experiencias de Bici implementacion del plan
educacion y . de trabajo.
o v' |ED Francisco de . )
comunicacion v" Ejecucién del plan de
Paula Santander ) )
para la trabajo a partir de la
prevencion de gestion interinstitucional,
violencias” los recursos institucionales
5] A (J
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de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

Zona 1 - Usminia

Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
la compra y entrega de
bienes y servicios para la
implementacién del plan

L v |IED Diego de trabajo.
Iniciativa: ~ , . >
— Montafia Cuéllar Ejecucion del plan de
Tejiendo redes . . .
P v IED Usminia trabajo a partir de la
por la paz . T
gestion interinstitucional,
los recursos institucionales
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.
Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
v'  |ED Alemania la compra y entrega de
Zona 1 —La Unificada !menes y serw.cllos para la
. . v' IED El Rodeo implementacion del plan
Victoria .
v" IED Juan de trabajo.
San Cristdbal " Evangelista Ejecucion del plan de
JARAVE: . .
T ; v' IED Atenas trabajo a partir de la
edicina para la . S S
,p . v' IED La Victoria gestion interinstitucional,
sana convivencia v |ED Entre Nubes los recursos institucionales
Sur Oriental de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.
Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
la compra y entrega de
bienes y servicios para la
Zona 1l-San implementacion del plan
. Fernando v' |ED Tomas de trabajo.
Barrios . . 0a
Unidos Carrasquilla Ejecucion del plan de
“Territorialidades v IED Rafael Bernal trabajo a partir de la

ECO-Esféricas”

gestion interinstitucional,
los recursos institucionales
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.
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v" Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
Zona 1-San Ia. compray e.n.trega de
Cristébal norte !menes y serw.cllos para la
v IED Divino |mpleme'ntaC|on del plan
“Colegios en paz Maestro IS Al
o, v" Ejecucién del plan de
con el entorno: v’ |ED Cristébal ) !
3 trabajo a partir de la
Por una Coldn . .
. : gestion interinstitucional,
conwv'encm los recursos institucionales
mdultiple” .
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

v" Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
la compra y entrega de

Zonal- bienes y servicios para la
Fontibon Centro implementacion del plan
v' IED Pablo Neruda de trabajo.
“PABRENAS: v |ED Rodrigo v Ejecucidn del plan de
Territorio de Arenas Betancur trabajo a partir de la
buena gestion interinstitucional,
convivencia” los recursos institucionales
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

v" Proceso administrativo,
operativo y logisticos para
la compra y entrega de

Zona 1 - Muzu bienes y servicios para la
v' |ED Andrés Bello implementacion del plan
Iniciativa: v" IED Julio Garavito de trabajo.
“Muzi: Nuestros v' Colegio Parroquial v" Ejecucion del plan de
colegios, nuestros Santa Isabel de trabajo a partir de la
entornos” Hungria gestion interinstitucional,
los recursos institucionales
de lared y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

v" Proceso administrativo,

operativo y logisticos para
Zona 1 - Patio v' IED Eduardo la compra y entrega de
Bonito Umana bienes y servicios para la
v' IED Hernan Durén implementacion del plan
Iniciativa: Dussan de trabajo.
“Semillas de v'  Colegio Cafam v" Ejecucién del plan de
transformacion” Bellavista trabajo a partir de la

gestion interinstitucional,
los recursos institucionales
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de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

Zona 2 - Timiza

Iniciativa:
“Entornos sanos y
comunidades
solidarias”

v |IED Alfonso Lépez
Pumarejo

v IED Francisco
Miranda

v" Proceso administrativo,

v Ejecucidn del plan de

operativo y logisticos para
la compra y entrega de
bienes y servicios para la
implementacién del plan
de trabajo.

trabajo a partir de la
gestion interinstitucional,
los recursos institucionales
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

Zona 1l -San
Vicente

Tunjuelito

Iniciativa:
“Festival jApuesta
por Tunjuelito!”

14 localidades 15 zonas EECO

v |ED Técnico Piloto

v" |ED Marco Fidel
Suarez

v' IED Ciudad de
Bogota

43 instituciones Educativas
(40 oficiales y 3 privadas)

v" Proceso administrativo,

v" Ejecucién del plan de

operativo y logisticos para
la compra y entrega de
bienes y servicios para la
implementacion del plan
de trabajo.

trabajo a partir de la
gestion interinstitucional,
los recursos institucionales
de la red y los insumos
proporcionados por el
proyecto de inversion.

15 iniciativas Pedagogicas

' 3 humeracién de las zonas corresponde al nimero de Entornos Educativos Compartidos (EECO) que se conforman para
cada localidad en el marco del Proyecto de Inversién 7746.

En este sentido, desde el componente de Entornos Educativos Compartidos, la gestién en el
trimestre ha logrado continuar con la implementacién de planes de trabajo de las 15
iniciativas pedagodgicas de mejoramiento de entornos escolares disefadas desde la vigencia
2022, garantizando asi la sostenibilidad pedagdgica y comunitaria, ademas de desarrollar
los procesos administrativos y operativos para el ultimo porcentaje de compra y entrega de
bienes y servicios que cada proyecto en red requiere para potenciar de manera efectiva la

ejecucion técnica al 100% .

LA ACIO
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Registro fotogrdfico Entornos Educativos Compartidos conformados y que formularon iniciativas en
2022 y que para el periodo de julio a septiembre de 2023 mantuvieron fase de implementacion.

Entorno Educativo Compartido La Estrada

Localidad de Engativa

Iniciativa: formando ECO-munidad: mi casa,
mi colegio, mi territorio.

Siembra arboles endémicos cuenta del rio
Bogota: Paramo de Guacheneque. Promover
la gestion ambiental orientada hacia el
cuidado y recuperacion del ambiente, la
biodiversidad, la proteccidon de los recursos
naturales y la reforestacion.

Fecha: 28 de julio 2023

Entorno Educativo Compartido Martires
Localidad Martires
Iniciativa Los colores de la Sabana

Actividad: Arte urbano del EECO. Intervenir un
mural del entorno y /o perimetro de la IED
Liceo Nacional Agustin Nieto Caballero con la
red de artistas escolares que tuvo formacidn
en el arte urbano del grafiti y del esténcil
como mecanismo de apropiacion territorial y
prevencion de violencias.

Fecha: 25 de agosto 2023.

Entorno Educativo Compartido La Victoria
Localidad de San Cristdbal

Iniciativa JARAVE medicina para |la
convivencia

Actividad: Tulpa, como escenario para
promover la integracién y el fortalecimiento
de los lazos comunitarios en JARAVE a través
de un compartir en el que se prepara un
sancocho y se ofrecen actividades ludico-
deportivas. Se busca crear un espacio de
encuentro y convivencia que fomente el
sentido de pertenencia y el bienestar
colectivo en la comunidad educativa y del
entorno.

Fecha: 22 de agosto 2023
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Entorno Educativo Compartido Usminia
Localidad de Usme
Iniciativa Tejiendo Redes de Paz
Actividad:  taller pégate a  USME.
Reconocimiento territorial e identidad de

Usme, para hablar de memoria vy
reconocimiento del territorio y de elementos
de identidad para la apropiaciéon de
informacidn util para construir los programas
-podcast- del proceso de fortalecimiento de la

'i radio escolar y la red de medios.
Tomada alaxy AO3

Fecha: 13 de septiembre del 2023

Entorno Educativo Compartido Patio Bonito
Localidad de Kennedy

Iniciativa: Semillas de transformacién
Actividad: Recorrido comunitario por la UPZ
82: Conociéndonos desde el territorio, para
visibilizar el territorio Patio Bonito a través del
arte, los vecinos y los estigmas a través de una
pieza audios.

Fecha: 25 de agosto del 2023

b. Entornos Educativos Compartidos vigencia 2023 que, en el periodo de julio a

septiembre, concluyeron fase de formulacién y avanzaron en fase de implementacién con
la adquisicidn de bienes y servicios.

Adicional al ejercicio de implementacién de las quince (15) iniciativas pedagdgicas que
iniciaron procesos en el primer semestre del afio anterior, para este periodo (julio -
septiembre) con las cuarenta y nueve (49) redes de instituciones educativas que se
conformaron como meta de la actual vigencia, se logré concluir el proceso de formulacién
de iniciativas pedagdgicas en su totalidad, las cuales atravesaron, ademas, por un ejercicio
de validacién técnica desde la coordinacién de componente y la gerencia del Programa, de
tal manera que se asegurara el enfoque y la metodologia conforme los principios tedricos y
conceptuales del Programa ECO (Proyecto de Inversién 7746).

A partir de alli, las cuarenta y nueve (49) iniciativas pedagdgicas avanzaron en el proceso de
recepcion de bienes y servicios. Veinte (20) de ellas, que se encuentran bajo convenio de
cooperacion internacional (3113 de 2022 OEl), en general lograron llegar al 75% de
recepcién de insumos, mientras que las veintinueve (29) iniciativas restantes, que estan
bajo la modalidad de transferencias a fondos de servicios educativos (resolucién 012 del 15
\*
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de junio del 2023), avanzaron en mds del 50% en la fase contractual de sus procesos para

la adquisicion de insumos a través de la plataforma SECOP.

Modalidad de compra

80%
70%
60%
50%
40% 75% en recepcion 55% con fase
de insumos contractual en
30% SECOP

20%

10%

0%
M 20 Iniciativas por convenio M 29 Iniciativas por transferencia a FSE

De manera consecuente al proceso de adquisicion de bienes y servicios de las cuarenta y
nueve (49) iniciativas pedagdgicas 2023, durante este tercer trimestre, también lograron la
dinamizacion de sus cronogramas de actividades conforme al alcance de cada institucion
educativa, asi como de los recursos y capacidades del territorio y la comunidad vecinal. En
este sentido, durante el periodo de julio a septiembre, se lograron implementar alrededor
de 55 actividades en los entornos educativos de la ciudad, donde las redes de colegios
lideraron pedagdgicamente las diferentes acciones.

Iniciativas 2023 Periodo Actividades implementadas

49 Julio - Septiembre 55

Para el trabajo desarrollado durante el tercer trimestre con estas cuarenta y nueve (49)
redes de instituciones educativas,

fue necesario impulsar algunos subprocesos tales como:

e Validacion técnica desde nivel central del ejercicio de formulacién de la iniciativa
pedagdgica en el formato dispuesto para ello, garantizando retroalimentacién con
grupo de facilitadores de cada una de las redes de instituciones educativas.

e Socializacidn de cronogramas de actividades definitivos como inicio de la fase de

implementacion.
y |

LI;N A GAR BOGOT’\

Secretaria de Educacion




INFORME DE GESTION JULIO — SEPTIEMBRE 2023

Proyecto 7746

e Mesas de trabajo previas con actores comunitarios e interinstitucionales para
potenciar las redes, y, por ende, las actividades a implementar durante el trimestre.

e Coordinaciéon de cronogramas de entregas de insumos con los colegios de las 20
iniciativas beneficiarias por el convenio 3113 de 2022 con OEI.

e Verificacidn y seguimiento al estado de entregas de insumos con los colegios de las
20 iniciativas beneficiarias por el convenio 3113 de 2022 con OElI.

e Acompaiiamiento juridico, técnico y administrativo a los 55 colegios que formularon
las 29 iniciativas pedagdgicas de mejoramiento de entornos, bajo la modalidad de
transferencia a fondos de servicios educativos (Resolucién 012 del 15 de junio del
2023). Este acompafiamiento consistid en: Asesorias juridicas para fase
precontractual, consecucién de cotizaciones, entrega de documentos tipo como
estudios previos, orientacién en creacidn del proceso en SECOP, seguimiento a la
recepcion de ofertas SECOP, etc.

e Gestidn territorial para la implementacién de actividades pedagdgicas propuestas
en los planes de trabajo de las 49 iniciativas de mejoramiento de entornos
educativos.

Tabla 03. Entornos Educativos Compartidos vigencia 2023 que, en el periodo de julio a
septiembre, concluyen fase de formulacidn y avanzaron en fase de implementacion con
la adquisicion de bienes y servicios.

Estado de avance

Entorno Educativo Instituciones Educativas con
Compartido (EECO) proceso pedagodgico en red

Localidad

Conformacidn
Ratificacidn
Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucidn parcial de plan
de trabajo.

Conformacidn

Ratificacidn

Diagndstico

v"  |ED Nuevo Horizonte
v" |ED La Estrellita

ANENENENEN

Zona 2 — El Codito

Usaquén

v' |ED Usaquén
v' Colegio de los Reyes Formulacién
Catolicos Implementacién con
v Instituto Pedagdgico avance en adquisicion de
Nacional bienes por convenio 3113
y ejecucidn parcial de plan
de trabajo.
Conformacion
Ratificacion
Diagndstico

CAURS

Zona 3 — Prados del
Country

Zona 3 — Suba v" |ED Gerardo Paredes
Rincén v" |ED Ramdn de Zubiria

ANRNEN
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v' Formulacién
v"  Implementacién con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucion parcial de plan
de trabajo.
v' Conformacién
v' Ratificacién
v' Diagnéstico
p v id
v' IED Alvaro Gémez FamLE gl ..
Zona 4 — Aures v"  Implementacién con
v" |ED Gonzalo Arango s
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucion parcial de plan
de trabajo.
v' Conformacion
v' Ratificacion
v"IED Usaquén v' Diagnéstico
v" Jardin Infantil Julio v" Formulacién
Zona 5 — Floresta .. .
. Flores SDIS v"  Implementacién parcial del
/Humedal Cérdoba ) .
v Colegio Colombo plan de trabajo y avance en
Britdnico proceso de adquisicion de

bienes bajo transferencias a
FSE.

Zona 1 — Centro

v"  |ED Antonio José
Uribe

v" Colegio San Bernardo
de la Salle

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

ANENENENEN

Santa fe

Zona 2 - Las Cruces

v" |ED La Giralda
v' IED Jorge Soto del
Corral

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajoy
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

ANENENENEN

Zona 3 — Kennedy
central / Carvajal

Kennedy

v"IED Jhon F. Kennedy
v"  |ED Las Américas

Conformacidn
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidn
Implementacion parcial
del plan de trabajoy
avance en proceso de
adquisicion de bienes

SNRNE NN
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bajo transferencias a
FSE.

Zona 4 — Parques
de Patio bonito

v
v

IED SaludCoop sur
IED Jairo Anibal Nifo

SNENENENAN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidon
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 5 — Castilla

IED Castilla
IED San José de
Castilla

ANANENE NN

Conformacidn
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo.

Zona 6 — Las
Margaritas

S

IED Las Margaritas
IED Jaime Garzoén
IED Nelson Mandela

ANENENENEN

Conformacion
Ratificacidn

Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo.

Zona 7 — Américas
zona industrial

IED Marsella
IED Nicolas Esguerra

A NENENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajoy
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 2 — Av.
Primera de mayo

Puente
Aranda

IED Técnico Benjamin
Herrera

Colegio Parroquial
Monsefior Emilio de
Brigard

Instituto CEMODEN

SNRNE RN

Conformacion
Ratificacion

Diagnostico
Formulacidn
Implementacion parcial
del plan de trabajoy
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.
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Zona 2 — Sosiego

v"  IED José Félix
Restrepo

v"  |ED Aldemar Rojas

v" |IED Rafael Ndfiez

ANENENENAN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 3 - La Belleza

v"  IED Nueva Delhi
v" IED La Belleza — El
Libertador

ANENENENAN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidon
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 4 - 20 de Julio

San Cristdbal

v"  |ED Florentino
Gonzalez

v" |ED Veinte de Julio

v IED Francisco Javier
Matiz

A NENENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidn
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 5 - Aguas
Claras

v' |ED Aguas Claras
v" IED Gran Colombia

ANENENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo.

Zona 6 — San Blas

v" |ED. San Cristdbal
v"  |ED. Montebello
v" |ED. Manuelita Sdenz

ASANE RN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidn
Implementacion parcial
del plan de trabajoy
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.
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Zona 2 — Gran
Yomasa

IED. Gran Yomasa
IED. Federico Garcia
Lorca

ANENENENAN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 3 —
Comuneros

IED. Oswaldo
Guayasamin -
Comuneros
IED. Virrey Solis

ANENENENAN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidon
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 4 — La Flora

S

IED San Cayetano
IED Nueva Esperanza
IED Provincia de
Quebec

IED Gabriel Garcia
Marquez

A NENENENEN

Conformacion
Ratificacion
Diagndstico
Formulacién

Implementacion con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucion parcial de plan
de trabajo.

Zona 5 — La Aurora

IED La Aurora
IED San Andrés de Los
Santos

Conformacion
Ratificacion
Diagndstico
Formulacién
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

SNENENENEN

Zona 6 — Portal
Usme

IED Paulo Freire

Colegio de La Salle
Juan Luis Londoio
IED Fabio Simonelli

Conformacion
Ratificacion
Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

ANENENENEN

Zona 7 — Santa
Librada

A NRNERN

IED Almirante Padilla
IED Santa Librada
IED Los Tejares

Conformacion
Ratificacion
Diagndstico

SSRNEN
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Formulacién
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 8 —
Comuneros
Occidental

v" IED. Tenerife-
Granada sur
v' |ED Atabanza

SNRNE RN

Conformacidn
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 3 — Gustavo
Restrepo

v"  |ED Gustavo Restrepo
v" |ED Alejandro
Obregdn

ANENENENEN

Conformacion
Ratificacidn

Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo.

Rafael Uribe
Uribe Marruecos

Zona 4 —

v"  IED Marruecos y
Molinos
v'  |ED Alfredo Iriarte

A NENENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajoy
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 5 — Quiroga
central

v |ED Clemencia de
Caycedo
v"  |ED Quiroga Alianza

A NENENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona l-—
Restrepo/San
Antonio

Antonio
Narino

v"  Escuela Normal
Superior Maria
Montessori

ARV NEN

Conformacion
Ratificacion
Diagnostico
Formulacién
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v

Gimnasio Monsefor
Manuel Maria
Camargo

v"  Implementacién con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo.

Zona 2 - Abraham
Lincoln

IED Rufino José
Cuervo
Jardin SDIS Tunjuelito

ANENENENAN

Conformacion

Ratificacion

Diagndstico

Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucion parcial de plan
de trabajo.

Tunjuelito

Zona 3 — El Carmen

IED José Maria
Cordoba

Colegio Internacional
Camino a la Cima

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

A NENENENEN

Zona 3 - Vista
Hermosa

IED Confederacion
Brisas del Diamante
IED Estrella del Sur
IED Rafael Uribe Uribe

ANENENE RN

Conformacion

Ratificacion

Diagndstico

Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucion parcial de plan
de trabajo.

Ciudad

Bolivar Zona 4 - El Lucero

IED Unién Europea
IED Santa Barbara

ANENENENAN

Conformacion

Ratificacion

Diagndstico

Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucion parcial de plan
de trabajo.

Zona 5 - Perdomo

IED Ismael Perdomo
IED Mercedes
Carranza

Conformacidn
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidn
Implementacion con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion

SNANE RN
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parcial de plan de

trabajo.
v" Conformacién
v Acacia Il IED \‘: RS
v Colegio DlagnostlFf)
) v" Formulacién
Confraternidad de San ., .
. v"  Implementacién parcial
Zona 6 — Acacia Fernando :
v ) del plan de trabajo y
queglo . avance en proceso de
P5|c9pedagog|co = adquisicion de bienes
Acacia bajo transferencias a
FSE.
v" Conformacién
v/ Ratificacion
v' Gimnasio Moderno v Dlagnostlc?
) v' Formulacién
Santa Margarita .. .
Zona 7 — San v"  Implementacién parcial

v"|ED Nicol3 5
Francisco icolas Gomez del plan de trabajo y

160 SonFandco suance s proceso oe
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.
Conformacion
Ratificacion
Diagnostico
v'IED Fernando Formulacién
Mazuera Villegas Implementacion con
v" IED Carlos Alban avance en adquisicion
Holguin de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo.
Conformacion
Ratificacion
Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucidn parcial de plan
de trabajo.

ANENENENEN

Zona 3 — Piamonte

v" |IED Alfonso Lépez
Zona 4- Ciudadela Michelsen

el recreo v"  |ED Carlos Pizarro

v"  |ED Leonardo Posada

AR NENEN

Conformacidn

Ratificacion

Diagndstico

v" IED Orlando Higuita Formulaciéon

v IED José Francisco Implementacién con
Socarras avance en adquisicion de

bienes por convenio 3113

y ejecucidn parcial de plan

de trabajo.

Zona5-Lla
Libertad

SNRNE RN
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Bernardino

Zona 6 —San

v"  |ED San Bernardino
v" |ED Kimmy Pernia

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo

ANENENENAN

Zona 7 — Bosa
Bicentenario

v'  IED Bicentenario de la
Independencia

v'  IED Alfonso Reyes
Echandia

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidn
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

ASANENENRN

Islandia

Zona 8 — Bosa

v" |ED Esmeralda
Arboleda Cadavid

v' Kindergarden Jean
Piaget

Conformacion
Ratificacion

Diagnostico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

A NENENENEN

Engativa

Zona 2 — Quirigua

v'  IED Miguel Antonio
Caro

v'IED Republica de
China

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion con
avance en adquisicion
de bienes por convenio
3113 y ejecucion
parcial de plan de
trabajo.

ANENENENEN

Cerezos

Zona 3 — Los

v IED Simén Bolivar

v' IED Jorge Gaitan
Cortés

v" Colegio Lestonnac

ANENENENEN

Conformacion

Ratificacion

Diagnostico

Formulacidn
Implementacion con
avance en adquisicion de
bienes por convenio 3113
y ejecucidn parcial de plan
de trabajo.
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Zona 4 —
Floridablanca

v IED Floridablanca

v" Colegio Padre
Manyanet

v Jardin Pulgarcito

SANENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 5 — Santa
Helenita

v" Manuela Ayala de
Gaitan IED
v" Antonio Narifio IED

ASANENENRN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacidn
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Zona 6 — Villas de
Granada

v' |ED Abel Rodriguez
v' Colegio Luigi
Pirandello

A NENENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Barrios

Unidos Zona 3 —Simoén

Bolivar

v"  |ED Republica de
Panama

v IED Jorge Eliecer
Gaitan

SNENENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagndstico
Formulacién
Implementacidn parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.

Fontibon

Zona 2 — La Giralda

v IED Luis Angel Arango
v" |IED Costa Rica

SNANENENEN

Conformacion
Ratificacion

Diagnostico
Formulacidn
Implementacion parcial
del plan de trabajo y
avance en proceso de
adquisicion de bienes
bajo transferencias a
FSE.
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49 EECO concluyeron
formulacion
. 49 EECO e inician fase de
localidades (98 oficiales, 14 privadas, 3 . ., ...,
implementacion y adquisicion

jardines) de bienes y servicios.

115 instituciones
15 educativas

Registro Fotogrdfico Entornos Educativos Compartidos vigencia 2023 que en el periodo de
julio a septiembre concluyen fase de formulacion y avanzaron en fase de implementacion
con la adquisicion de bienes y servicios.

Entorno Educativo Compartido Gustavo
Restrepo
Localidad Rafael Uribe Uribe
Iniciativa: Cuidando a Gustavo

Actividad: salida pedagégica al Parque
Entrenubes, como parte del circuito de
actividades en relacion con el cuidado del
medio ambiente y el entorno educativo en las
gue se trabajaron talleres de sensibilizacion
sobre la importancia de la separacién en la
fuente y el Concurso de Reciclatén que
involucro a todos los cursos de las
instituciones.
Fecha: 26 de julio 2023

Entornos Educativos Compartidos

Ciudadela El Recreo

Localidad Bosa
Iniciativa: re-creando territorios de paz
Actividad: pintando juntos por el entorno,
centrado en generar un encuentro para la
resignificacion de espacios de construccidn
conjunta como un ejercicio simbdlico vy
permanente, que permita la resignificacion
del territorio desde el trabajo en red entre la
comunidad educativa y vecinal del Entorno
Educativo Compartido.
Fecha: 25 de julio 2023

Y
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Entorno Educativo Compartido
La Flora
Localidad de Usme
Iniciativa: Abriendo nuestras alas
Actividad: actividad deportiva para potenciar
el trabajo en red entre las IED San Cayetano,
Gabriel Garcia Marquez, Provincia de Quebec
y Nueva Esperanza, para el fortalecimiento de
las relaciones armodnicas en el Entorno
Educativo Compartido La Flora de la localidad
de Usme, a través del deporte.
Fecha: 19 de julio 2023
Entorno Educativo Compartido Las Cruces
Localidad de Santa Fe
Iniciativa: jDe las cruces para el mundo!
Actividad: laboratorio comunicativo, para
brindar un espacio formativo para
estudiantes de los colegios La Giralda y Jorge
Soto del Corral con relaciéon a técnicas de
grafitti.
Fecha:28 de septiembre 2023

Entorno Educativo Compartido La Floresta
Localidad de Suba

Iniciativa:
Actividad: Sembrando semillitas con las
semillitas Julio Florez, para generar escenarios
de didlogo de experiencias y compartir con las
y los nifios de primera infancia del Jardin Julio
Flérez de cara a la importancia de cultivar
semillas, su cuidado y su mantenimiento.
Fecha: 23 de septiembre 2023

2
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Entorno Educativo Compartido
La Belleza
Localidad de San Cristdbal
Iniciativa: “Delhi Belleza por una comunidad
inclusiva que trabaja por la paz”.
Actividad: Concierto por la paz lainclusidny la
no violencia, para generar espacios de
recreacion en los estudiantes con el fin de
armonizar y dar inicio al trabajo en red entre
las dos Instituciones Educativas, espacios
culturales musicales y artisticos que permiten
apropiacién, conocimiento y reconocimiento
del territorio, ademas del fortalecimiento de
las relaciones escuela territorio.
Fecha: 28 de septiembre 2023
Entorno Educativo Compartido Aures
Localidad de Suba
Iniciativa: Tejiendo ECO Territorio
Actividad: Primera Radiaton Chute Quinka
Tibabuyes, donde se darda a conocer la
iniciativa y aspectos relevantes del cuidado
del ambiente, en especial del brazo del
humedal Tibabuyes.
Fecha: 22 de septiembre 2023.

c. Gestidn interinstitucional a nivel distrital y local

Conforme a los propdsitos de la Oficina para la Convivencia Escolar —OCE- sobre el abordaje
integral de los entornos educativos de la ciudad desde la busqueda de ambientes
protectores y confiables para las comunidades educativas. Durante el trimestre se logré
avanzar en:

Mesa Local de Entornos Educativos -MLEE-: Instancia para dinamizar el relacionamiento
interinstitucional, el didlogo con liderazgos comunitarios, la promociéon de acciones de
mitigacion de factores de riesgo y el seguimiento e implementacion de intervenciones de
orden pedagdgico, fisico, de control, comunicacién y difusién encaminadas a mejorar los

Y
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Para el primer trimestre de 2023, se adelantaron 44 MLEE, mientras que, en el segundo
trimestre de 2023 se realizaron 55 MLEE, para un total, entre 2022 y lo corrido de 2023, de
277 MLEE gestionadas. (ver tabla 6)

Para el primer trimestre de 2023, se desarrollaron acciones de acompafamiento a
situaciones de emergencia en los entornos, identificacion de factores de riesgo y recorridos
interinstitucionales, sumando 518 intervenciones en terreno para un total, sumando las
MLEE, de 560 acciones en los entornos en este trimestre del afio.

En el segundo trimestre de 2023 se adelantaron 539 intervenciones relacionadas a Mesas
Interinstitucionales (Distintas a la MLEE), recorridos de identificacidn de factores de Riesgo
y atencidn de alertas en Entornos Educativos, para un total, sumando las 51 MLEE, de 590
acciones en terreno.

Para el tercer trimestre de 2023 se desarrollaron acciones de acompafiamiento a
situaciones de emergencia en los entornos, identificacidon de factores de riesgo y recorridos
interinstitucionales sumando 506 intervenciones en terreno para un total, sumando las
MLEE de 556 acciones en los entornos en este trimestre del afo.

En el marco de la articulacién interinstitucional se realizd la priorizacién de entornos
educativos por temas de seguridad junto a la Policia Metropolitana y la Secretaria de
Seguridad Convivencia y justicia.

N° LOCALIDAD ENTORNO EDUCATIVOS

L[ ANTONONARIRO | e D ARIA MONTESSORI (IED).

2 ANTONIO NARINO COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA (IED)
3 ANTONIO NARINO COLEGIO TECNICO JAIME PARDO LEAL (IED)
4 BARRIOS UNIDOS COLEGIO HELADIA MEJIA (IED)

5 BARRIOS UNIDOS COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO (IED)

6 BARRIOS UNIDOS COLEGIO LICEO HERMANOS DE LA SALLE (IED)
7 BOSA COLEGIO KIMI PERNIA DOMICO (IED)

8 BOSA CARLOS ALBAN HOLGUIN

9 BOSA COLEGIO NUEVO CHILE

10 BOSA FERNANDO MAZUERA VILLERA

1 BOSA COLEGIO ORLANDO HIGUITA ROJAS (IED)

12 BOSA COLEGIO PABLO DE TARSO (IED)

13 BOSA COLEGIO SAN BERNARDINO (IED)

14 CHAPINERO COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED)

15 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CEDID GUILLERMO CANO ISAZA (IED)
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16 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO CIUDAD DE MONTREAL (IED)

17 CIUDAD BOLIVAR COLEGIO LA ESTANCIA - SAN ISIDRO LABRADOR

(IED)
18 | CIUDAD BOLIVAR COLEGIO LEON DE GREIFF (IED)
19| CIUDAD BOLIVAR COLEGIO MARIA MERCEDES CARRANZA (IED)
20 | CIUDAD BOLIVAR COLEGIO NICOLAS GOMEZ DAVILA (IED)
21| CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE (IED)
22| CIUDAD BOLIVAR COLEGIO SANTA BARBARA (IED)
23| CIUDAD BOLIVAR COLEGIO SIERRA MORENA
24 ENGATIVA COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA (IED)
5| ENGATIVA o REPUBLICA DE GUATEMALA(IED)
I ENGATIVA COLEGIO MAGDALE(rI\IEAD ;)RTEGA DE NARINO
27 ENGATIVA TOMAS CIPRIANO
28 ENGATIVA COLEGIO MIGUEL ANTONIO CARO (IED)
29 FONTIBON COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED)
20 CONTIBON COLEGIO INTEGR\?IIE(EEDGEA FS(()IE-II;I) BON SEDE EMMA
a1 FONTIBON COLEGIO VILLEMAR(IEELD;:ARMEN SEDEAY C
32 FONTIBON COLEGIO COSTA RICA (IED)
33 KENNEDY COLEGIO CARLOS ARANGO VELEZ (IED)
34 KENNEDY COLEGIO CLASS
35 KENNEDY COLEGIO EDUARDO UMARNA LUNA (IED)
36 KENNEDY COLEGIO ISABEL Il (IED)
37 KENNEDY COLEGIO KENNEDY (IED)
38 KENNEDY COLEGIO LAS AMERICAS (IED)
39 KENNEDY COLEGIO PAULO VI (IED)
40 KENNEDY CAFAM BELLAVISTA
41 KENNEDY COLEGIO PROSPERO PINZON (IED)

42 LA CANDELARIA COLEGIO ESCUELA NACIONAL DE COMERCIO

(IED)
43 LOS MARTIRES COLEGIO EDUARDO SANTOS (IED)
COLEGIO LICEO NACIONAL AGUSTIN NIETO
44 LOS MARTIRES CABALLERO (IED)
5 LOS MARTIRES COLEGIO LICEO NACIONAL ANTONIA SANTOS
(IED)
LA B 1 [
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COLEGIO REPUBLICA BOLIVARIANA DE

46 LOS MARTIRES VENEZUELA (IED)

47 PUENTE ARANDA COLEGIO EL JAZMIN (IED)

48 PUENTE ARANDA COLEGIO LA MERCED (IED)

19 PUENTE ARANDA COLEGIO MARCO AI?Il'II;%I;IIO CARRENO SILVA
50 PUENTE ARANDA COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED)
51 | RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO CLEMENCIA DE CAYCEDO (IED)
52 | RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO GUSTAVO RESTREPO (IED)

53 | RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO LA PAZ (CED)

54 | RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO MANUEL DEIES)OCORRO RODRIGUEZ
55| RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO MARRUECOS Y MOLINOS (IED)

56 | RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO RESTREPO MILLAN (IED)

57 | RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO SAN AGUSTIN (IED)

58 SAN CRISTOBAL FLORENTINO GONZALEZ

59 SAN CRISTOBAL COLEGIO TECNICO TOMAS RUEDA VARGAS (IED)
60 SAN CRISTOBAL COLEGIO FRANCISCO JAVIER MATIZ (IED)
61 SAN CRISTOBAL COLEGIO JOSE JOAQ(ﬁEIIl;l)CASTRO MARTINEZ
62 SAN CRISTOBAL COLEGIO JUANA ESCOBAR (IED)

63 SAN CRISTOBAL COLEGIO REPUBLICA DEL ECUADOR

64 SAN CRISTOBAL COLEGIO SAN ISIDRO SUR ORIENTAL (IED)
65 SAN CRISTOBAL COLEGIO TECNICO SAN CRISTOBAL SUR (IED)
66 SANTAFE COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED)

67 SANTAFE COLEGIO EXTE_FON?RDEC; l(\:gg)IONAL CAMILO
68 SANTAFE COLEGIO AULAS COLOMBIANAS

69 SUBA COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED)
70 SUBA COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED)
71 SUBA COLEGIO GERARDO MOLINA RAMIREZ (IED)
72 SUBA COLEGIO GERARDO PAREDES (IED)

73 SUBA COLEGIO GUSTAVO MORALES MORALES (IED)
74 SUBA COLEGIO LA GAITANA (IED)

75 SUBA COLEGIO LA TOSCANA - LISBOA (IED)

76 SUBA COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED)
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7

SUBA

COLEGIO RAMON DE ZUBIRIA (IED)

78

SUBA

COLEGIO TIBABUYES UNIVERSAL (IED)

79

TEUSAQUILLO

COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED)

80

TEUSAQUILLO

COLEGIO TECNICO PALERMO (IED)

81 TUNJUELITO COLEGIO CIUDAD DE BOGOTA (IED)

82 TUNJUELITO COLEGIO MARCO FIDEL SUAREZ (IED)
83 TUNJUELITO COLEGIO VENECIA (IED)

84 TUNJUELITO COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO (IED)
85 USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED)

86 USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED)

87 USAQUEN COLEGIO FRIEDRICH NAUMANN (IED)
88 USAQUEN COLEGIO TOBERIN (IED)

89 USME COLEGIO FABIO LOZANO SIMONELLI (IED)
90 USME COLEGIO é%igig:ﬂ?ﬁg;é?SWALDo
91 USME COLEGIO PAULO FREIRE (IED)

92 USME COLEGIO LUIS EDUARDO MORA OSEJO (IED)
93 USME COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA (IED)
94 USME COLEGIO CHUNIZA (IED)

Se adelanté la sistematizacion de las afectaciones en movilidad, acumulacién de residuos
solidos, problematicas de seguridad en los entornos de los Colegios con fecha del 30 de julio
de 2023, identificando 9091 puntos geograficos que se erigen como factores de riesgo,
divididos en 6 categorias y 22 variables.

De otra parte, la atencidon a emergencia en los Entornos de los Colegios sumé 82 situaciones

atendidas para el actual trimestre.

Tabla 04. Reporte de acompafiamiento técnico a Mesas Locales de Entornos Educativos
(julio — septiembre de 2023)

NLO Localidad JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
' FECHA FECHA FECHA
1 Usaquén 26/07/2023 23/08/2023 27/09/2023
2 Chapinero 31/07/2023 14/09/2023
3 Santa Fe 27/07/2023 31/08/2023 28/09/2023
4 San Cristobal 26/07/2023 29/08/2023 27/09/2023
LA o
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N.© Localidad JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
FECHA FECHA FECHA
5 Usme 31/07/2023 28/08/2023 25/09/2023
6 Tunjuelito 27/07/2023 31/08/2023 28/09/2023
7 Bosa 26/07/2023 23/08/2023 25/09/2023
8 Kennedy 28-08-2023 25/09/2023
9 Fontibdn 27-07-2023 17-08-2023 21-09-2023
10 Engativa 24-07-2023 28-08-2023 25-09-2023
11 Suba 26/07/2023 28-08-2023
12 Barrios Unidos 8/10/2023 15/09/2023
13 Teusaquillo 27/07/2023 14/09/2023
14 Los Martires 31/07/2023 28/08/2023 25/09/2023
15 Antonio Narifio 31/07/2023 31/08/2023
16 Puente Aranda 26/07/2023 30/08/2023 27/09/2023
17 La Candelaria 28/07/2023 25/08/2023 29/09/2023
18 Rafael Uribe 7/05/2023 8/08/2023 9/12/2023
Uribe
19 Ciudad Bolivar 29/08/2023 26/09/2023
Sumapaz 28/09/2023
TOTALES 16 17 18

Retrasos y soluciones

Para el presente trimestre, no se presentaron retrasos asociados a la ejecucién de la meta
de ‘Iniciativas de Mejoramiento de Entornos Educativos’ del Proyecto de Inversidon 7746.

4.1.3 Seguimiento al plan de adquisiciones por meta o componente

Cuadro 3. Seguimiento al plan de adquisiciones objetivo 1 - Contratos tercer trimestre

2023

Objeto de Gasto

No. De
contratos
Programados

No. De Contratos

Ejecutados en el
trimestre

Valor Ejecutado

001 - Desarrollar iniciativas
comunitarias relacionadas
con el mejoramiento de los
entornos de las instituciones
educativas de la ciudad

S0
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No. De No. De Contratos

Objeto de Gasto contratos Ejecutados en el Valor Ejecutado
Programados trimestre
002 - Prestar apoyo 0 0 S0
profesional y técnico para la
implementacién del proyecto
de entornos educativos

protectores y confiables en lo
relacionado con
acompafiamiento de
iniciativas comunitarias,
articulacion interinstitucional
y al interior de la SED

003- Prestar apoyo 0 0 S0
profesional para la
implementacion del proyecto
de entornos educativos
protectores y confiables en lo
relacionado con el
componente de colegios
abiertos a la comunidad

Para el tercer trimestre 2023, no se presentaron compromisos para los objetos de gasto
001, 002 y 003 del componente 1.

4.2 Objetivo Especifico 2. Impulsar el trabajo en red entre comunidades educativas que
compartan un mismo entorno

El tercer componente del Programa ECO ‘Red de Paz y Reconciliacién’, transita segun la
orientacién y enfoque de la Sll, y de la gerencia del Programa ECO, al fortalecimiento de los
procesos pedagdgicos comunitarios que se despliegan de las iniciativas, proyectos y planes
de accidén de los colegios que deciden abrir su relacidon con la comunidad, a partir del trabajo
desarrollado por las iniciativas Colegios Abiertos a la Comunidad y Entornos Educativos
Compartidos.

Y
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Gestion e innovacion

5 Memoria \CIGED Reconciliacién
Pensamiento critico E
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pal paz i
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Sentido de la vida, el w NUCLEOS DE CONOCIMIENTO
cuerpo y la naturaleza o
ﬂ EJES TEMATICOS
Comunicacion y dialogo 2
9 Equidad de Cultura y Comunicacién Ambiente =
2 Género Ciudadania para la paz Territorio
o
<
o

G &

Se continuaran trabajando alrededor de 4 metas de formacién y conformacion de nodos
institucionales y tematicos:

v" Formacion en liderazgo para la construccion de paz a 500 nuevos estudiantes.

v' Acompafiamiento técnico y pedagdgico al liderazgo de los y las estudiantes
formados en las fases | y Il del componente.

v' Conformaciéon de nodos institucionales a partir de los eventos de confluencia
denominados ‘Aguapanelitas con Paz’.

v Consolidacién de nodos tematicos alrededor de la comunicacion, el enfoque de
género, ambiente vy territorio, y cultura de paz; los cuales, permiten el encuentro
entre instituciones educativas, movilizando el intercambio de saberes y la
construccion de posibles caminos de interaccidn y crecimiento colectivo.

Para este trimestre de trabajo, es clave que las instituciones educativas se identifiquen
como nodos de transformacién en sus comunidades, y, desde sus diversas comprensiones
del cambio social, sigan aportando al Ecosistema de Paz y Reconciliacion, orientando los
procesos de trabajo hacia el fortalecimiento de los entornos escolares, como es
mencionado en la misionalidad de la Red.

La Red de Instituciones Educativas que aportan al Ecosistema de Paz y Reconciliacién,
genera su proceso social y pedagdgico a partir de la articulacion de estudiantes, docentes,
orientadores, coordinadores, y rectores como facilitadores en sus comunidades, lo que
permite consolidar liderazgos colectivos que aporten a la construccion de una cultura de
paz, resaltando el poder transformador de la escuela en escenarios de interseccién como
la familia, los circulos de amistad y los espacios comunales, entre otros.

Esta red se configura a partir de los nodos de relacionamiento identificados en el marco de
las iniciativas de mejoramiento de los entornos educativos, y de los procesos de apertura
de los colegios a sus comunidades. Es decir, el Ecosistema de Paz y Reconciliacion esta
integrado por todos aquellos actores del orden educativo, comunitario e institucional que

representan los nodos, a partir de los cuales se conectan desde diferentes puntos de anclaje
*

LI;N." e GAR BOGO I\

Secretaria de Educacion




INFORME DE GESTION JULIO — SEPTIEMBRE 2023

Proyecto 7746
o temadticas de interés, que abarcan procesos convivencia y paz, memoria e identidad,

gestidn ambiental y apropiacion del territorio, empoderamiento, inclusion social y género.
(Documento marco Programa ECO SED, 2022)

Este componente como parte del Programa ECO, comprende que la paz se construye desde
la base social, desde las comunidades educativas que comparten intereses en comun, asi
como perspectivas formativas para abordar preventivamente las diferentes problematicas
que se presentan en la cotidianidad, reconociendo en las dificultades y necesidades puntos
de anclaje para la transformacién social y comunitaria.

Asi mismo, es posible reconocer que las potencialidades y cualidades comunitarias
constituyen las capacidades desde donde se proyectan los objetivos a trazar a corto y
mediano plazo. Por esta razén se parte de las siguientes premisas que orientan
axiologicamente la construccidn de la Red de Paz y Reconciliacion:

e La educacidn es el principal constructor de paz de una sociedad.

e Los colegios y sus comunidades (particularmente los Ninos, Nifas y Jévenes), son
fundamentales en los procesos de construccién de paz, en clave de generacién de
redes de relaciones y desarrollo de capacidades.

e La paz se construye desde las bases, es decir, la realizan las personas desde su
cotidianidad. Estamos en la reconstruccion del tejido social en Bogotd para la
reconciliacion.

e Las transformaciones son un tema de corresponsabilidad de todos, se busca la
generacioén de una cultura de paz que desnaturalice la violencia y opte por el dialogo
entre diferentes.

e La base de todo el proceso es la pedagogia (hacemos pedagogia para la paz), la
puesta en marcha de iniciativas y proyectos, el trabajo en equipo y el fortalecimiento
de nuevos liderazgos.

Durante este tercer trimestre, se orientd la accidon de los gestores de la Red hacia la
sostenibilidad de las apuestas y propuestas estudiantiles reconocidas en las fases iniciales
del proceso de formacién, abriendo la posibilidad de acompafiar la gestion de proyectos, la
creacién, realizacion y evaluacién de actividades, la preparacidén de presentacidon de sus
iniciativas en escenarios distritales y la articulacidén de estas apuestas con escenarios locales
y distritales, donde se vaya fortaleciendo la sostenibilidad de las ideas y acciones que han
tejido en comunidad.

Como Direccién de Relaciones con el Sector Educativo Privado (DRSEP), todo el trabajo de
la Red de Paz y Reconciliacion, desde el momento inicial de su configuracidn, propendié por

LA ACIO
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el propdsito de potenciar practicas de paz reconocidas en las instituciones educativas y

movilizar la articulacién en red, mediante el desarrollo de actividades conjuntas con los
componentes del Programa ECO, asi como con el Sector Educativo Privado Articulado y el
Sistema de Alianzas y Cooperacion Escolar de la DRSEP.

Durante el tercer trimestre, ademas de las articulaciones con los componentes propios del
Programa ECO, se continué participando en dos laboratorios del Sector Educativo Privado
Articulado (SEPA), los cuales enfatizaron los temas de educacion inicial, paz y verdad;
ademas de atender las solicitudes puntuales que se presentan de los colegios.

Un ejemplo del trabajo desarrollado es el acompafamiento realizado en los siguientes
espacios:
o 4 de septiembre: Seminario de la Pobreza en el Colegio Santa Luisa, de la localidad
de Kennedy.
e 6 de octubre: Cierre de Semana por la Paz en el Colegio Carmelo, de la localidad de
Tunjuelito.

Asi mismo, en el ultimo semestre se apalancd, apoyo y consolidé la propuesta de la Red de
Escuelas como Territorios de Paz Red Es Paz, que logrd que la Red de Paz y Reconciliaciéon
del Programa ECO, en coordinacion con las estrategias ‘Incitar’ y ‘Justicia Escolar
Restaurativa’ de la Direccién de Participacion y Relaciones Interinstitucionales (DPRI),
ademads de la estrategia ‘Jévenes a la U’ de la Direccidn de Relaciones con el Sector
Educativo Superior y para el Trabajo (DRESET), realizaran 20 actividades de activacién de la
Red Es Paz, logrando trabajar de manera unificada con miras a potencializar proyectos de
los y las estudiantes, asi como sus liderazgos.

A continuacidn, se presentan avances de metas formuladas después del 3 de mayo de 2023:

Logros y avances Il trimestre 2023

METAS JULIO- AGOSTO SEPTIEMBRE - OCTUBRE NOVIEMBRE - DICIEMBRE
Formacion en liderazgo para 17 colegios
la construccion de paz. 476 estudiantes
Acompanamiento técnico y 19 colegios
pedagogico a liderazgos . 568 estudiantes
Conformacion de Nodos )
Institucionales - ’f”““";

Aguapanelitas con Paz.

Red Es Paz - ECO-

Encuentros Nodos
tematicos.

»*
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Tabla 5. Producto servicio de evaluacion de las estrategias educativas implementadas en la
educacion inicial, preescolar, bdsica y media

Producto \ Programado  Ejecutado \ Avance del Producto
Servicio de evaluacion de 1 1 Para el trimestre de julio a septiembre de 2023 la Red de

Paz y Reconciliacidn fortalece procesos de liderazgo desde
la construccion de paz, desde el desarrollo de capacidades
y acciones significativas en sus instituciones educativas. En

las estrategias educativas
implementadas en la

educacion inicial, este sentido, se han realizado acompafiamientos a 12
preescolar, basica y actividades de reconexion de la ‘Red es Paz’, relacionando
media procesos en las localidades de Bosa, Sumapaz, Rafael Uribe

Uribe, Kennedy, Ciudad Bolivar, Candelariay Santa Fe, Suba
y Teusaquillo; los cuales se encontraron en un evento
distrital en la localidad de Engativda en el mes de
septiembre.

La Red de Paz y Reconciliaciéon ha logrado tener un alcance
en las 20 localidades de Bogotd. Para el tercer trimestre del
afio, logra ampliar la cobertura en la localidad de Usme,
estableciendo procesos en los colegios Comuneros
Oswaldo Guayasamin (IED), El Colegio Ofelia Uribe de
Acosta (IED) y en el Colegio Ciudad Chengdu (IED);
aportando en la articulacién con el Semillero ‘Harambwe
Usawa’ como propuesta viva de reflexion y accidn frente a
la discriminacién y propuestas de accion frente a las
violencias a las que atafie el enfoque étnico.

Asi mismo, se logra fortalecer el trabajo en la localidad de
Teusaquillo y Suba, concretando espacios de formacion
con estudiantes del IPARM de la Universidad Nacional y los
Colegios Nueva Colombia (IED), Ramén de Zubiria (IED),
Alvaro Gémez Hurtado (IED), Gerardo Molina (IED) y
Gerardo Molina (IED).

Del anterior avance, se desprenden aprendizajes claves para la reflexion sobre la
experiencia pedagdgica, con miras a fortalecer la prevencion del dafio y la construccidn de
paz desde las comunidades educativas. En este sentido, para la Red de Paz es clave contar
con el apoyo de pasantes del Fondo Fest, programa perteneciente a la DRESET, con el
objetivo de desarrollar realizar la sistematizacion del proceso de formacién de liderazgos y
la conformacién de nodos institucionales. En el periodo evaluado, es posible mencionar un
avance significativo en la revisién de las actas del proceso de formacion de las localidades
donde se ha realizado la mayor parte de las intervenciones (Kennedy, Usme, Engativa y
Bosa).

4.2.3 Meta: Aportar con experiencias a la construcciéon de redes de instituciones educativas
en el marco del ecosistema de paz y reconciliacién del distrito capital

En las fases del proceso de formacién desarrolladas en 2022 y 2023, la Red de Paz y
Reconciliacién continda ampliando su ejercicio bajo la demanda de nuevas instituciones
para el desarrollo de este, o apoya los ejercicios de construccidn de paz identificados en las
iniciativas que movilizan los otros componentes del Programa ECO.

En este sentido, entre julio y septiembre del 2023, se han sumado las siguientes 18
instituciones educativas al proceso de formacidn en liderazgo para la construccion de paz:
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Santander (IED)

Instituci
Localidad No Articulacién nstltuc'lon Sede Jornada Grupo
Educativa
Colegio los o .
Usme 1 EECO Sede B Jornada Mafiana | Grupo focalizado
Comuneros (IED)
Colegio Ofelia
Usme 2 CA-JER Uribe de Acosta Sede A Jornada Tarde | Grupo focalizado
(IED)
Colegio Tom "
Kennedy 3 RED Sede A Jornada Mafiana 1102
Adams (IED)
Colegio San José " .
Kennedy 4 EECO ) Sede A Jornada Mafiana | Grupo focalizado
Castilla (IED)
Colegio Alfonso
Kennedy 5 INCITAR Lépez Pumarejo Sede A Jornada Mafiana 603
(IED)
Colegio Esmeralda .
Bosa 6 EECO Unica Jornada Tarde | Grupo focalizado
Arboleda Cadavid : s g
Colegio Delia .
Suba 7 CA - JER - INCITAR 8 I Unica Jornada Tarde | Grupo focalizado
Zapata (IED)
Colegio Gerardo
Suba 8 CA Moglina (IED) SEDE A Jornada Tarde | Grupo focalizado
Colegio Estrell Gest:
Ciudad Bolivar 9 RED oleglo Estretia Sede D Jornada Mafiana es. Ores.
del Sur (IED) convivencia
Ciudad Bolivar 9 RED Colegio Estrella Sede B Jornada Tarde 9
del Sur (IED)
Republica d J d fi
Ciudad Bolivar 10 EECO epu’ |.ca € Sede AyB ornadamananay Grupo focalizado
México tarde
Ciudad Bolivar 11 EECO Guillermo Cano Unica Jornada Unica Grupo focalizado
. C j
Teusaquillo 12 RED IPARM Unica Jornada Unica ons.eJo.
estudiantil
3 Colegio Divino . .
Usaquén 13 EECO Sede A Jornada Gnica | Gobierno escolar
Maestro (IED)
Colegio el J i .
Puente Aranda 14 INCITAR © egl:)lsD)azmln Unica Jornada Tarde 1001
Colegio At i C j
Antonio Narifio 15 DLE O_eglo anasio SEDE A Jornada Mafiana ons.eJo.
Girardot (IED) estudiantil
Colegio At i C j
Antonio Narifio 16 DLE ° feglo anasio SEDE A Jornada Tarde ons.eJo.
Girardot (IED) estudiantil
Colegio Int d
Fontibon 16 CA olegloin .eg’ra ° Sede A Jornada Noche Ciclo 3 yciclo 5
de Fontibdn
Colegio Republi .
Engativa 17 CA-JER ° eglo. .epu N Unica Jornada Mafiana | Gestores de paz
de Bolivia (IED)
L, Colegio General .
Engativa 18 CA - JER - INCITAR A Jornada Mafiana 703
Santander (IED)
Engativa 18 CA - JER - INCITAR Colegio General A Jornada Tarde | Gobierno escolar

Asi mismo, se realizaron acompafiamientos técnicos en

educativas:

LA
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OTROS ACOMPANAMIENTOS
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LUGAR

Tipo de
Localidad Articulacion Institucién educativa Sede Fecha |p~ .
acompafamiento
Gloria Valencia d
San Cristobal EECO oria valencia ae Sede A 9/8/2023
Castafio (IED)
Guillermo Ledn Charla
Antonio Narifio DLE X Sede A 3/8/2023 Responsabilidad
Valencia (IED)
penal adolescente
) o Jornada de
Teusaquillo CA Técnico Palermo (IED) Sede A 9/6/2023 ) ) -
Convivencia Familiar
Republica de Bolivia Apertura semana por
Engativa CA-JER P Unica 5/9/2023 la paz-Escuela abraza
(IED)
la verdad
Evento de
Kennedy Red INEM Sede A 9/6/2023 certificacion lideres
constructores de paz
Encuentro con
familias:
Corresponsabilidad
Kennedy Red INEM Sede A 13/07/2023 familiary
construccion de Paz -
IED Republica de
México.
Bosa CA Carlos Alban Holguin Sede A 25/08/2023 Comparsa del Perd6n
Dialogo de certezas e
p incertidumbres
Kennedy CEV-Educapaz Colegio Fe y Alegria Unica 18/08/2023
maestros de la
Colombia Rural
Cartografia social
Antonio Narifio EECO Maria Montessori Sede Ay B 11/8/2023 g X .
Antonio Narifio
Micro dial b
Usme EECO Aurora San Andrés Sede A 16/08/2023 ro I': ;S;S sobre
Cristébal Colén y Articulacion
Interlocal SACE Esmeralda Arboleda Virtual 17/08/2023 estrategia juego
Cadavid limpio
Inauguracion
Kennedy CA Isabel Il A 29/08/2023 iniciativa memoria
como resistencia
Colegio Agustiniano Festival local de las
Fontibon DLE (D (Sl dnica 29/08/2023 Vv
Salitre artes
A flamient
Kennedy Colegio Santa Luisa Unica 4/9/2023 companz’an?len °
pedagdgico
Apertura colegio
Colegio Guill
Antonio Narifio CA 0, eslo u', ermo Sede A 7/9/2023 abierto SENA Jornada
Ledn Valencia (IED)
Nocturna
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Colegio Republica de
Meéxico (IED) Y
Colegio Guillermo

Acompafiamiento a

Ciudad Bolivar EECO Cano (IED) 4/9/2023 Tumpaz
Colegio Agustin Semana por el buen
Usaquén Fernandez (UED) Sede A 11/11/2023 trato y la paz
Registro Fotografico Red de Paz y Reconciliacién
Descripcion

LA

Registro Red Paz y Reconciliacion

Proceso de formacion en liderazgo para la
construccion de paz

Fecha: julio a septiembre de 2023.
Localidad: Santa Fe

Colegio: Colegio La Giralda (IED)

Participantes: 3 docentes facilitadores, 45
estudiantes

El Colegio La Giralda (IED) solicitd realizar proceso
de formacion en liderazgo para la construccién de
paz, con un grupo de 45 estudiantes.
Histéricamente el Colegio La Giralda ha trabajado la
memoria como elemento importante para la
reconciliaciéon, proyectando el desarrollo de
capacidades para la comunicacién y el didlogo.

eco

4 o
5 B En’atdpo«(qmp) haceito niegor

ENCUENTRO VIRTUAL INTERLOCAL DE
EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS NOCTURNAS

“PORQUE EN LA NOCHE TAMBIEN
SE TEJEN LOS SUENOS"

Red de Paz y Reconciliacién - Programa ECO

(Cudndo? Martes 19 de septiembre de 2023

(Dénde? Teams https//onx.la/0e8f8
(Hora?  7:00 pm a 8:00 p.m.

Participan:
) ado de Fontibo ntibén)
as en la oscuridad, voces nocturnas que tejen creatividad™
erto: “Tejedores de hi: ias y saberes”
Guillermo Ledn Valencia |ED (Antonio Narif
iderazgo colectivo y proyecto de vida™
Colegio Abierto: “GUILEVA a puertas abiertas”
egio E n IED (Kennedy)
Red: PEI "Hacla el desarrollo del pensamiento, la construccién de
la autonomia y la formacién democrética”.

Programa *

eco B | 5 | weoih

Encuentro virtual Interlocal de experiencias
pedagdgicas nocturnas.

Fecha: martes 19 de septiembre de 2019
Hora: 7 a 8:30 pm

Instituciones Educativas invitadas:

Colegio Japon (IED), Localidad de Kennedy

Colegio Integrado de Fontibdn (IED), Localidad de
Fontibén

Colegio Guillermo Ledn Valencia (IED), Localidad de
Antonio Narifio.

La Red de Paz y Reconciliacion promueve los
didlogos Inter locales potenciando la construccion
de comunidad educativa en las jornadas nocturnas
de Bogota.

LUGAR
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Retrasos y soluciones

Para el presente trimestre no se presentaron retrasos asociados a la ejecucién de la meta
de Iniciativas de Mejoramiento de Entornos Educativos del Proyecto de Inversion 7746.

A la fecha no se ha presentado ningun retraso en el desarrollo del proyecto de inversién
para este componente.

4.2.4 seguimiento al plan de adquisiciones por meta o componente

Tabla 61. Seguimiento al plan de adquisiciones objetivo 2 - Contratos tercer trimestre 2023

Objeto de Gasto No. De No. De Contratos  Valor Ejecutado
contratos Ejecutados en el
Programados trimestre

005 - Contribuir al desarrollo | 0 0 S0
de piezas de difusién y/o
herramientas metodoldgicas
para el proyecto entornos
educativos protectores y
confiables

Para el tercer trimestre 2023 no se presentaron compromisos para el objeto de gasto en
mencion.

4.3 Objetivo Especifico 3. Apoyar modalidades de apertura de sedes de instituciones
educativas a la comunidad en procesos relacionados con la reconstruccion del tejido social
y el cierre de brechas en el distrito capital

4.3.1 Producto: Servicio de acondicionamiento de ambientes de aprendizaje

El proyecto Entornos Educativos Protectores y Confiables - ECO plantea una nueva mirada
a la relacién entre la escuela y el territorio, ahondando en el papel de las comunidades
educativas y su relacion con los demas actores de las comunidades en las que se encuentran
inmersas.

Las instituciones educativas dejan de ser ajenas a las comunidades y territorios que habitan
para ser parte activa de estos. Su relacién se basa en la confianza y en la identificacion de
las potencialidades para la construccién conjunta con miras a superar los factores que
afectan la calidad de vida de sus habitantes. Por lo tanto, la escuela se concentra en la
consolidacion de redes de relaciones que, haciendo parte de diferentes instituciones y
sectores poblacionales, propenden por una interrelacién continua, organizada bajo el
entendimiento mutuo y la vinculacién activa a un ideal de ecosistema social.

LA ACIO
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Estas instituciones deciden abrirse a las comunidades desde diferentes modalidades: como
nodos escolares que se abren a otras comunidades educativas; como colegios que
congregan, donde participan con actores de la comunidad organizada; como colegios que
articulan, a partir del reconocimiento del colegio como eje central capaz de articular sus
diferentes programas en torno a una estrategia macro de gestién comunitaria; como
centros de integracion de aprendizaje, basados en proyectos comunitarios de alto impacto;
y finalmente como centros de integracién de aprendizaje, estableciendo alianzas
estratégicas con instituciones de educacién superior. Por esta razén, las modalidades de
apertura son flexibles y responden a la vocacién de la escuela; a realidades, contextos e
historias de las instituciones educativas en relacién con su entorno.

Por lo tanto, el Colegio Abierto a la Comunidad es un abordaje pedagdgico que identifica a
la institucion como un establecimiento educativo que congrega de manera regular y activa
a diferentes actores de su territorio, tales como instituciones educativas y actores
comunitarios, potenciando sus capacidades, sus talentos y propiciando valores para vivir sin
miedo de manera solidaria.

Ahora bien, para el tercer trimestre evaluado, 64 instituciones educativas fortalecen sus
procesos de apertura a la comunidad y se encuentran en un 100% en fase de
implementacién de sus iniciativas pedagdgicas, desarrollando planes de trabajo con
actividades hito, en diferentes articulaciones interinstitucionales, y consolidando relaciones
entre las comunidades educativas y vecinales. Dichas iniciativas se ven potenciadas con la
adquisicion de bienes y servicios, de las cuales, 40 las cubre el convenio 3113 de 2022 con
OEl, y 24 se encuentran en la modalidad de transferencia a fondos de servicios educativos.

Por otro lado, continta el acompanamiento a 30 Colegios Abiertos a la Comunidad de la
vigencia primer semestre 2022 en fase de implementacién, mas 12 Colegios vigencia 2020-
2021 en fase de seguimiento que culminaron su proceso en el segundo semestre del 2022,
teniendo un total de 106. Asi mismo, vale la pena resaltar que se cuenta con ficha de
postulacidon de 44 propuestas pedagdgicas que quedan como meta para cumplirse en el
2024, teniendo un total proyectado de 150 instituciones educativas.

De esta manera, se busca que estas instituciones educativas puedan consolidarse desde su
vocacidon como epicentros centrales de la red de relaciones que se teje en cada territorio,
ya que apuestan a ser un eje transformador de realidades sociales, capaces de reconstruir
tejido social y mejorar la relacién escuela — territorio; para lo cual encuentran en el
Programa ECO un aliado fundamental para orientar y potencializar el trabajo con sus
comunidades vecinales.

Teniendo en cuenta la ruta establecida que orienta el desarrollo del componente en las
localidades de Bogotd, algunos de los avances y actividades llevadas a cabo se describen a
continuacion:

Tabla 7. Producto servicio de acondicionamiento de ambientes de aprendizaje
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Producto ‘ Programado ‘ Ejecutado Avance del producto
Servicio de 64 64 Se cuenta con 64 instituciones
acondicionamiento de educativas con  fichas de
ambientes de aprendizaje formulacion  de  propuestas

pedagdgicas de apertura a la
comunidad, donde se detalla la
caracterizacion de cada Colegio, la
definicion del grupo de
facilitadores, la elaboracion de la
ruta de apertura, la construccidn
del mapa de relacionamiento en
red y el plan de trabajo de los
actores comunitarios
involucrados en el proceso. Estas
instituciones avanzaron en la fase
de adquisicion de bienes vy
servicios para la Implementacion
de los planes de accidén
propuestos (40 mediante
convenio y 24 a través de
transferencias a fondo de servicios
educativos).

A la fecha, las instituciones
educativas que fortalecen sus
procesos en fase de
Implementacion son:

e Usaquén: I|ED Agustin
Fernandez, IED
Friederich Naumann, IED
General Santander

e Teusaquillo: IED Técnico
Palermo

e Suba: IED  Gerardo
Molina, IED Nueva
Colombia, IED Juan
Lozano Lozano

e Puente Aranda: IED
Antonio José de Sucre,
IED Silveria Espinosa de
Renddn, IED Luis Vargas
Tejada

e Kennedy: [ED Manuel
Zapata Olivella, IED
Kennedy, IED Rodrigo de
Triana, IED Codema, IED
Francisco de Miranda,
IED Isabela Il

Y
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e  Fontibén: IED Integrado
de Fontibdn, IED Instituto
Técnico  Internacional,
IED Carlo Federici

e San Cristobal: IED Nueva
Roma, IED El Rodeo, IED
José Joaquin Castro, IED
Moralba Suroriental, IED
José Maria Carbonell, IED
Republica del Ecuador

e Usme: IED Orlando Fals
Borda, IED Ciudad
Chengdu, IED Ofelia
Uribe de Acosta, IED
Cortijo  Vianey, IED
Chuniza Famaco, IED
Rural El Destino, IED
Estanislao Zuleta,

e Rafael Uribe: IED Rafael
Delgado, IED José Marti,
IED La Paz, IED Bravo
Paez, IED Maria Cano

e Antonio Nariiio: [ED
Guillermo Ledn Valencia

e Tunjuelito: IED Bernardo
Jaramillo, IED INEM
Santiago Pérez

e Ciudad Bolivar: IED La
Arabia, IED Fanny Mikey,
IED José Jaime Rojas, IED
Paraiso Mirador, I[ED
Compartir Recuerdo, IED
Rural José Celestino
Mutis, IED Rural
Mochuelo Alto

e Bosa: IED Bosanova, IED
Pablo de Tarso, IED Gran
Colombiano, IED
Concepcioén, IED Porfirio
Barba Jacob, IED
Ciudadela Educativa

e Engativa: IED San José
Norte, IED Rodolfo Llinas,
IED General Santander,
IED Tabora

e Barrios Unidos: IED Juan
Francisco Berbeo, IED
Técnico Domingo
Faustino Sarmiento

Y
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e Los Martires: IED Técnico
Menorah, IED Republica
Bolivariana de Venezuela

e Sumapaz: IED Gimnasio
Juan de la Cruz Varela

e Santa Fe: |IED El Verjon

4.3.2 Meta: Acompafiar sedes educativas en procesos de apertura a la comunidad en
diferentes modalidades

Logros y avances trimestre de lo corrido de la vigencia:

A. Procesos pedagdgicos de apertura a la comunidad segundo trimestre vigencia
2023

En el marco del desarrollo del componente y del cumplimiento de la meta, el Programa ECO
cuenta con la guia metodoldgica que permite orientar y organizar los procesos de apertura
a la comunidad en las instituciones educativas de Bogota, esta ruta se desagrega mediante
fases que responden a su vez a un cronograma anual y a un desarrollo paso a paso, a saber:

Grdfico 5. Ruta metodolégica componente Colegios Abiertos a la Comunidad

Evaluacion y
seguimiento

Consolidacién del proceso pedagégico de apertura a la comunidad

Fuente: Elaboracion propia
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En el tercer trimestre de gestion del afio 2023, y en el marco de la ruta metodoldgica del
componente, 64 instituciones educativas fortalecen sus proyectos e iniciativas comunitarias
en la fase Il “Implementacion”, donde en el trimestre ha avanzado la adquisicién de bienes
y servicios requeridos para la puesta en marcha de sus proyectos, 40 por medio del
convenio con el aliado, y 24 con el proceso de transferencias a sus fondos educativos. Las
propuestas pedagogicas se desarrollan en torno a las siguientes categorias tematicas:
Construccién de paz y consolidacién de relaciones armdnicas escuela-territorio; Gestién
ambiental y practicas sostenibles; Formacidon e integracién de aprendizajes a nivel
comunitario; memoria e ldentidad; y Empoderamiento, inclusion social y género.

Por lo tanto, en las 64 instituciones educativas que continuaron su proceso conforme lo
avanzado para los meses de julio, agosto y septiembre del 2023, se llevaron a cabo
reuniones relacionadas con la puesta en marcha de los planes de trabajo, actividades de
integracion y fortalecimiento de los lazos comunitarios, revision del alcance y objetivo de
cada una de las iniciativas, y posicionamiento del enfoque de Colegio Abierto a Ia
Comunidad.

De esta manera, este trimestre se caracterizé por la variedad de actividades hito y de
implementacidon tales como recorridos ambientales con lideres comunitarios,
presentaciones artisticas, conversatorios, acciones comunicativas en radio y medios locales;
procesos de integracion comunitaria por medio de encuentros periddicos, ademas del
fortalecimiento de alianzas y articulacién con actores comunitarios e institucionales.

El proceso de avance en cuanto a la gestidén de los 64 colegios abiertos a la comunidad se
desarroll6 asi:

Tabla 8. Avance de los 64 procesos pedagdgicos de apertura en el tercer trimestre de
2023

Localidad # ‘ Colegio ‘ Actividades realizadas

Usaquén 1 | Agustin Fernandez e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

o Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacidn
con actores comunitarios e
institucionales.
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Usaquén 2 Friedrich e Proceso administrativo, operativo y

Naumann logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Teusaquillo 3 Técnico Palermo e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Suba 4 Gerardo Molina e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Suba 5 Nueva Colombia e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.
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e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Puente Aranda | 6 Antonio José de e Proceso administrativo, operativo y

Sucre logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Kennedy 7 Manuel Zapata e Proceso administrativo, operativo y

Olivella logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Kennedy 8 Kennedy e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Kennedy 9 Rodrigo de Triana e Proceso administrativo, operativo y

logisticos para la compra y entrega de

bienes y servicios.
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e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Fontibon 10 Integrado de e Proceso administrativo, operativo y

Fontibdn logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Fontibon 11 Instituto Técnico e Proceso administrativo, operativo y

Internacional logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

San Cristoébal 12 Nueva Roma e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.
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e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usme 13 Orlando Fals e Proceso administrativo, operativo y

Borda logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usme 14 Ciudad Chengdu e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usme 15 Ofelia Uribe de e Proceso administrativo, operativo y

Acosta logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periédicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usme 16 Cortijo Vianey e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
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lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usme 17 Chuniza FAmaco e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usme 18 Rural El Destino e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usme 19 | Estanislao Zuleta e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.
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Rafael Uribe 20 Rafael Delgado e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Rafael Uribe 21 José Marti e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Antonio 22 Guillermo Ledn e Proceso administrativo, operativo y

Nariio Valencia logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Tunjuelito 23 | Bernardo Jaramillo e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.
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e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Ciudad Bolivar | 24 La Arabia e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Ciudad Bolivar | 25 Fanny Mikey e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Ciudad Bolivar | 26 | José Jaime Rojas e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Ciudad Bolivar | 27 Paraiso Mirador e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.
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e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Ciudad Bolivar | 28 Compartir e Proceso administrativo, operativo y

Recuerdo logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Bosa 29 Bosanova e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Bosa 30 Pablo de Tarso e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.
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e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Bosa 31 | Gran Colombiano e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Bosa 32 Concepcién e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Bosa 33 Porfirio Barba e Proceso administrativo, operativo y

Jacob logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Engativa 34 San José Norte e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
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lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Engativa 35 Rodolfo Llinas e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Engativa 36 | General Santander e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Barrios Unidos | 37 Juan Francisco e Proceso administrativo, operativo y

Berbeo logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

WY EDUCACION
ENJLUNSY LUGAR




INFORME DE GESTION JULIO — SEPTIEMBRE 2023
Proyecto 7746

Barrios Unidos | 38 | Técnico Domingo e Proceso administrativo, operativo y
Faustino logisticos para la compra y entrega de
Sarmiento bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Los Martires 39 | Técnico Menorah e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Barrios Unidos | 40 Republica e Proceso administrativo, operativo y
Bolivariana de logisticos para la compra y entrega de
Venezuela bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Tunjuelito 41 INEM Santiago e Proceso administrativo, operativo y

Pérez logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
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artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Engativa 42 Tabora e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Sumapaz 43 Juan de la Cruz e Proceso administrativo, operativo y

Varela logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Kennedy 44 | Francisco Miranda e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.
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e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Kennedy 45 Isabel Il e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Usaquén 46 | General Santander e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Suba 47 Juan Lozano e Proceso administrativo, operativo y

Lozano logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.
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Puente Aranda

48

Silveria Espinosa
de Renddn

Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periédicos.
Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Puente Aranda

49

Luis Vargas Tejada

Elaboracién de ficha de formulacion de la
iniciativa pedagogica de apertura (Ajustes
en el plan de accidn, bienes y servicios
para aprobacion)

Firma de la ficha de formulacion de la
iniciativa pedagogica

Presentacion iniciativa pedagodgica en
diferentes espacios

Articulacidn con actores comunitarios e
institucionales

Santafé

50

El Verjon

Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.
Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Fontibon

51

Carlo Federici

Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.
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e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

San Cristobal 52 Republica del e Proceso administrativo, operativo y

Ecuador logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

San Cristobal 53 José Maria e Proceso administrativo, operativo y

Carbonell logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

San Cristobal 54 Moralba e Proceso administrativo, operativo y

Suroriental logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periédicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.
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San Cristobal 55 El Rodeo e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

San Cristobal 56 José Joaquin e Proceso administrativo, operativo y

Castro logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Rafael Uribe 57 La Paz e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Rafael Uribe 58 Bravo Pdez e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
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lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Rafael Uribe 59 Maria Cano e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Suba 60 | Gustavo Morales e Proceso administrativo, operativo y

Morales logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Bosa 61 Ciudadela e Proceso administrativo, operativo y

Educativa logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.
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e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Kennedy 62 Codema e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracién comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Ciudad Bolivar | 63 Rural José e Proceso administrativo, operativo y

Celestino Mutis logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Ciudad Bolivar | 64 Rural Mochuelo e Proceso administrativo, operativo y

Alto logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Desarrollo de actividades del plan de
trabajo como recorridos ambientales con
lideres comunitarios, presentaciones
artisticas, conversatorios, acciones en
radio y comunicacion.

e Procesos de integracion comunitaria por
medio de encuentro periddicos.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios e
institucionales.

Fuente: Elaboracion propia
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A continuacidn, se muestran algunas fotografias que dan cuenta del desarrollo del
componente Colegios Abiertos a la Comunidad en las diferentes instituciones educativas en
el tercer trimestre del 2023 y se encuentran en la fase de Implementacion:

Ruta Eco ambiental por el buen vivir en la Recorrido para el encuentro con el
IED Fanny Mickey. Ciudad Bolivar territorio IED Juan de la Cruz Varela.
Sumapaz

Implementacién de los ciclos de formacién | Sembrando afecto y paz en comunidad. IED
de circo — iniciativa pedagdgica La Paz. Rafael Uribe Uribe.

“Movilizando Esperanzas” IED Agustin
Ferndndez. Usaquén.

Secretaria de Educacion
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Taller de danza: Rueda de casino salsa Taller con la comunidad “Plantas
cubana en IED Técnico Menorah. Los medicinales y suculentas” en |IED Ciudad
Madrtires Chengdu. Usme

B. Procesos pedagodgicos de apertura a la comunidad vigencia 2022

En este tercer trimestre se siguen acompafiando a 30 instituciones educativas en la fase de
implementacidn, las cuales cuentan con el proceso administrativo de entrega de bienes y
servicios por parte del aliado registrando un 90% de avance, y en algunos casos del 100 %
en la entrega total, lo que ha ayudado a dinamizar los procesos. Ademas, se desarrollaron
los planes de trabajo de cada una de las iniciativas y la ruta de actividades proyectadas para
el 2023; y se generaron diferentes procesos de integracidn comunitaria, fortalecimiento de
alianzas y articulaciéon con distintas entidades, incluso con otras estrategias de la Secretaria
de Educaciéon como Justicia Escolar Restaurativa o INCITAR.

Durante el desarrollo de esta fase, se generaron espacios de reflexiéon en los grupos de
facilitadores donde se examind coémo garantizar la sostenibilidad de los proyectos, asi
mismo, se buscaron nuevas alianzas y articulaciones que sumen a las propuestas
pedagégicas y permitan consolidar a las instituciones educativas como ejes de
transformacién social.

Por ultimo, desde la parte comunicativa, se contindan visibilizando las diferentes
experiencias que han sido reconocidas por el fortalecimiento de la relacién entre la escuela
y su comunidad, lo que ha permitido un didlogo entre varias iniciativas, espacios de
encuentro y de fortalecimiento de lazos de confianza, asi como un posicionamiento del
enfoque del Programa ECO y su apuesta por un colegio abierto.

Tabla 9. Avance de los 30 procesos pedagdgicos de apertura vigencia 2022 en el tercer

trimestre del 2023
Localidad # Colegio Actividades realizadas
Engativa 1 Villa Amalia e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacidn
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.
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2 Bolivia e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracién comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacidon
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Rafael Uribe 3 | Alexander Fleming e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

4 Enrique Olaya e Seguimiento y desarrollo del plan de

Herrera accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Suba 5 Delia Zapata e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

6 Vista Bella e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.
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e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Bosa 7 Fernando e Seguimiento y desarrollo del plan de

Mazuera accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracidon comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

8 Carlos Alban e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Kennedy 9 OEA e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

10 Las Américas e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

11 Jaime Garzoén e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

WY EDUCACION
EN [ iUVI4.§ LUGAR




INFORME DE GESTION JULIO — SEPTIEMBRE 2023
Proyecto 7746

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracidon comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

San Cristoébal 12 José Félix e Seguimiento y desarrollo del plan de

Restrepo accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

13 Francisco Javier e Seguimiento y desarrollo del plan de

Matiz accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacidon
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

14 Los Alpes e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Usme 15 Miravalle e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.
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e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

16 Chuniza e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

17 Brazuelos e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracién comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacidon
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Ciudad Bolivar | 18 Rural Pasquilla e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

19 Villamar IED e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

20 | Arborizadora baja e Seguimiento y desarrollo del plan de

accion 2023.

WY EDUCACION
ENJJUNITY LUGAR




INFORME DE GESTION JULIO — SEPTIEMBRE 2023
Proyecto 7746

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracidon comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Chapinero 21 Campestre e Seguimiento y desarrollo del plan de

Monteverde accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Barrios Unidos | 22 | Republica Panama e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacidon
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Tunjuelito 23 Isla del Sol e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

24 | San Benito Abad e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.
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e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Santafé 25 Los Pinos e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracién comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacidon
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Puente Aranda | 26 Marco Antonio e Seguimiento y desarrollo del plan de

Carrefio Silva accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracién comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

27 | José Joaquin Casas e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Fontibon 28 | Antonio Van Uden e Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

e Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

e Procesos de integracion comunitaria.

e Fortalecimiento de alianzas y articulacion
con actores comunitarios.

e Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Usaquén 29 Saludcoop e Seguimiento y desarrollo del plan de

accion 2023.
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Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

Procesos de integracion comunitaria.
Fortalecimiento de alianzas y articulacién
con actores comunitarios.
Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Los Martires 30 Ricaurte

Seguimiento y desarrollo del plan de
accion 2023.

Proceso administrativo, operativo y
logisticos para la compra y entrega de
bienes y servicios.

Procesos de integracion comunitaria.
Fortalecimiento de alianzas y articulacidn
con actores comunitarios.
Posicionamiento del enfoque de colegio
abierto a la comunidad.

Fuente: Elaboracion propia

A continuacién se muestran algunas fotografias que dan cuenta del desarrollo del
componente Colegios Abiertos a la Comunidad en las diferentes instituciones educativas
gue contindan en la fase de Implementacién en este tercer trimestre del 2023:

3

,‘ ‘

¢COMO TE SUENAS EL Ri0
FUCHA?

T

Intercambio de saberes IED Jaime Garzon.

tu memoria yo tejo y en sabiduria yo
crezco”. Kennedy.

Iniciativa pedagdgica “Cuéntame abuelo, de

Festival Rio Fucha: Camino de vida IED
José Félix Restrepo. Iniciativa pedagodgica
"EL FUCHA TE RECONECTA". San

Cristdbal.
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Colegio, familia y territorio: sembrando
liderazgos. IED Villa Amalia. Iniciativa
pedagdgica “VIA RARA: Engativa.

Primera audiencia publica IED Isla del Sol.
Iniciativa pedagdgica “Guardianes del Rio

Tunjuelo”. Tunjuelito.

Recorrer los sentidos de territorio IED
Villamar. Iniciativa pedagdgica “Dejando
huella — siembra cultura y vida”. Ciudad

Bolivar

Taller de técnicas bdsicas de cocinay
preparacién de empanadas IED Los Pinos.
Iniciativa pedagdgica “Dispositivo
GastroSentipensArte”. Santa Fe

Retrasos y soluciones

Para el presente trimestre no se presentaron retrasos asociados a la ejecucion del proyecto

7746.
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4.3.3 seguimiento al plan de adquisiciones por meta o componente

Cuadro 2. Seguimiento al plan de adquisiciones objetivo 3 - Contratos tercer trimestre 2023

Objeto de Gasto No. De No. De Contratos  Valor Ejecutado

contratos Ejecutados en el
Programados trimestre
003 - Prestar apoyo 0 0 S0
profesional para la
implementacién del proyecto
de entornos educativos
protectores y confiables en lo
relacionado con el
componente de colegios
abiertos a la comunidad
004 - Apoyar instituciones 0 0 S0
educativas en procesos de
apertura a la comunidad en
diferentes modalidades

Para el tercer trimestre 2023 no se presentaron compromisos para los objetos de gasto 003
y 004 del componente 3.

5. AVANCES FRENTE A LAS METAS PLAN DE DESARROLLO

5.1 Metaplan: Generar 70 entornos de confianza y corresponsabilidad educativa,
entendiendo estos entornos como clusteres de instituciones educativas que involucran
como minimo 150 colegios publicos.

5.1.1 Logros, avances y compromisos.

Objetivo 1: Iniciativas de mejoramiento para Entornos Educativos Compartidos

v En lo corrido de la ejecucidn del Plan Distrital de Desarrollo, se ha avanzado en las
acciones tendientes a la implementacion del proyecto de inversion 7746, cuyas
metas se desarrollaron asi: 2020 - conformacion de 1 Entorno de corresponsabilidad
y Confianza, 2021 — conformacién de 5 Entornos de corresponsabilidad y Confianza,
2022 — conformacién de 15 Entornos de corresponsabilidad y Confianza y 2023 —
conformacion de 49 Entornos de corresponsabilidad y confianza.

v" Por su parte, y con relacién a las metas de la vigencia 2021, se logré la formulacién
de iniciativas de mejoramiento de cinco (5) Entornos Educativos Compartidos
(Ciudad Bolivar, Rafael Uribe, Engativd, Los Martires y Suba), cumpliendo en su
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totalidad con la implementacion y seguimiento de los planes de accién conforme a
la entrega de bienes y servicios que sirvid para el apalancamiento de estas. Se conté
con un total de 17 instituciones educativas participantes (14 Oficiales y 3 Privadas)
y el beneficio alrededor de 20.000 estudiantes.
Para las metas de la vigencia 2022, se logrdé la convocatoria y conformacién de
quince (15) redes de instituciones educativas (integradas por 43 comunidades
educativas) que comparten el entorno escolar y cerraron dicha vigencia cumpliendo
las fases de formulacién y avance en la implementacién de su iniciativa pedagogica.
Actualmente (tercer trimestre 2023), estas redes de colegios contindan en ejecucion
de sus planes de accion, y en el marco del convenio de cooperacién 3113 han
recibido alrededor del 90% de los bienes y servicios que requieren para la ejecuciéon
de las diferentes actividades planteadas.
En relacién con las metas 2023, durante el trimestre de julio a septiembre, se logra
cerrar la fase de validacion técnica de las iniciativas pedagogicas formuladas en el
trimestre anterior por las cuarenta y nueve (49) redes de instituciones educativas
gue comparten el entorno escolar, con las cuales se logra cumplir en un 100% la
meta PDD asociada a la conformaciéon de 70 entornos de corresponsabilidad y
confianza. Paralelamente, se logrdé avanzar durante el trimestre en el proceso de
adquisicion de bienes y servicios para la implementacion de los planes de trabajo de
dichas iniciativas, logrando de manera global un avance en la recepcién de insumos
del 75% en 20 de estos proyectos pedagdgicos, gracias a la gestiéon del convenio
3113 de 2022 con OEIl. Por su parte, los 29 procesos restantes avanzaron en un 55%
de ellos en la fase contractual para la compra de insumos a través de la plataforma
SECOP gracias al modelo de transferencias a fondos de servicios educativos
(Resolucién 012 de junio de 2023).
En el marco de la meta plan de desarrollo, se reconoce el aporte que generan los
procesos pedagodgicos de Colegios Abiertos a la Comunidad y la Red de Paz y
Reconciliacién, teniendo en cuenta que el volumen de instituciones educativas
involucradas en sus lineas de accién y formacidn, y la potencia que atribuyen a la
consolidacion de redes como sector educacion en las diferentes localidades, suma
de igual manera a la conformacién de los 70 entornos de confianza vy
corresponsabilidad educativa para Bogota.
Asi mismo, desde la perspectiva técnica, las iniciativas de mejoramiento que
avanzan en su totalidad en su ejecucidn territorial han permitido identificar logros
tales como la generacién de vinculos entre escuelas de un mismo territorio, y de
estas con su comunidad vecinal; lo que suma a la bisqueda de entornos mas
protectores y confiables. Asi mismo, las comunidades educativas y vecinales
iniciaron un ejercicio reflexivo alrededor del rol de la escuela como eje de
transformacion social y epicentro en la construccion de tejido social. Por ultimo, con
los diferentes abordajes desde la linea ambiental, de convivencia, de reconstruccién
de memoria, identidad, inclusion, reconfiguracién del espacio natural y publico,
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entre muchos otros temas, se ha aportado a la mejora de los entornos escolares de
la ciudad, incidiendo con la apuesta en 16 localidades de Bogota, siendo referente
para entidades distritales, organizaciones sociales y comunitarias.
En relacion con lo anterior, durante el trimestre través de la gestién local, se
fortalecié el trabajo coordinado con las Direcciones Locales de Educacidn, no sélo
para el desarrollo del componente Entornos Educativos Compartidos, sino en el
fortalecimiento de la Articulacion interinstitucional en las veinte (20) localidades de
la ciudad, a través de la consolidacién y trabajo eficiente de las Mesas Locales de
Entornos Educativos (MLEE) con 55 sesiones en el segundo trimestre de la vigencia.

Objetivo 2: Red de Instituciones Educativas que aportan al Ecosistema de Paz y
Reconciliacion Distrital

Se ha logrado identificar los siguientes beneficios para la comunidad educativa en este
trimestre:

LA
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v’ La dindmica pedagdgica de la Red de Paz y Reconciliacion obedece mas a procesos

basados en la demanda y las oportunidades del contexto territorial que a las metas
cuantitativas de receptores, las cuales, durante la vigencia han sobrepasado siempre
los niumeros previamente establecidos. Esta estrategia ha permitido realizar un
apoyo integral a las instituciones educativas desde sus complejidades, atendiendo a
sus demandas puntuales, sin obviar los objetivos propios del componente y del
Programa.

Los docentes, rectores y directivos de las instituciones educativas que hacen parte
de la Red de Paz y Reconciliacién han ido encontrando reconocimiento de sus
iniciativas de construccién de paz en los espacios generados desde la Subsecretaria
de Integracidn Interinstitucional, siendo estos concretados por programas tales
como el Sistema de Alianzas y Cooperacién Escolar SACE o la Red de Escuelas como
Territorios de Paz, Red Es Paz. Asi mismo, La Red de Paz y Reconciliacién se
encuentra vinculada al Laboratorio de Educacién Inicial, y al Laboratorio de Verdad
y Paz de Sector Educativo Privado Articulado SEPA, participando de los intercambios
de experiencias pedagdgicas en el sector educativo privado.

Otro logro para la comunidad educativa vinculada a la Red es la posibilidad de
concretar las articulaciones entre instituciones educativas, y de estas con otros
espacios institucionales, para la movilizacién de apuestas pedagdgicas que
proyectan la construccién de paz en los territorios. Esto es posible materializarlo
en espacios de encuentro reconocidos en las escuelas como ‘Aguapanelitas con
Paz’, en donde, por medio del compartir de alimentos, se propician didlogos de
saberes y reconocimiento de actividades en los espacios institucionales.
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Objetivo 3: Experiencias de apertura de Colegios a su comunidad

v En el marco del desarrollo del componente, y conforme a las metas establecidas para
el tercer trimestre de 2023 del Proyecto de Inversion 7746, 64 instituciones
educativas fortalecen sus proyectos en la fase de Implementacién, y paralelamente
avanzan en el proceso administrativo de adquisicion de bienes y servicios por medio
del aliado o por transferencia a sus fondos educativos.

v' A la fecha, las instituciones educativas que iniciaron procesos pedagdgicos de
apertura a la comunidad a comienzos del 2023 y continlan fortaleciendo sus procesos
en la fase de Implementacidn, son:
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Usaquén: IED Agustin Fernandez, IED Friederich Naumann, IED General
Santander

Teusaquillo: IED Técnico Palermo

Suba: IED Gerardo Molina, IED Nueva Colombia, IED Juan Lozano Lozano

Puente Aranda: IED Antonio José de Sucre, IED Silveria Espinosa de Renddn, IED
Luis Vargas Tejada

Kennedy: IED Manuel Zapata Olivella, IED Kennedy, IED Rodrigo de Triana, IED
Codema, IED Francisco de Miranda, IED Isabela Il

Fontibén: IED Integrado de Fontibdn, IED Instituto Técnico Internacional, IED Carlo
Federici

San Cristébal: IED Nueva Roma, IED El Rodeo, IED José Joaquin Castro, IED Moralba
Suroriental, IED José Maria Carbonell, IED Republica del Ecuador

Usme: IED Orlando Fals Borda, IED Ciudad Chengdu, IED Ofelia Uribe de Acosta,
IED Cortijo Vianey, IED Chuniza FAmaco, IED Rural El Destino, IED Estanislao Zuleta,
Rafael Uribe: IED Rafael Delgado, IED José Marti, IED La Paz, IED Bravo Paez, IED
Maria Cano

Antonio Narifio: IED Guillermo Ledn Valencia

Tunjuelito: IED Bernardo Jaramillo, IED INEM Santiago Pérez

Ciudad Bolivar: IED La Arabia, IED Fanny Mikey, IED José Jaime Rojas, IED Paraiso
Mirador, IED Compartir Recuerdo, IED Rural José Celestino Mutis, IED Rural
Mochuelo Alto

Bosa: IED Bosanova, IED Pablo de Tarso, IED Gran Colombiano, IED Concepcion,
IED Porfirio Barba Jacob, IED Ciudadela Educativa

Engativa: IED San José Norte, IED Rodolfo Llinds, IED General Santander, IED
Tabora

Barrios Unidos: IED Juan Francisco Berbeo, IED Técnico Domingo Faustino
Sarmiento

Los Martires: IED Técnico Menorah, IED Republica Bolivariana de Venezuela
Sumapaz: IED Gimnasio Juan de la Cruz Varela

LUGAR
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e Santa Fe: IED El Verjon

v" De la misma manera, se fortalece el acompafiamiento a 30 iniciativas pedagdgicas
de instituciones educativas que iniciaron su proceso de apertura a la comunidad en
la vigencia 2022 y contintdan en fase de Implementacidn, han venido desarrollando
actividades hito, procesos de integracion comunitaria, han fortalecido alianzas y
articulacion con distintas entidades, incluso con otras estrategias de la Secretaria de
Educacidn, y presentan un avance significativo en la entrega de bienes y servicios
(del 90% y en algunos casos del 100%)

v' Los 30 colegios que contintan fortaleciendo sus experiencias pedagdgicas de
apertura a la comunidad y que se encuentran en la fase de implementacidn son:

e Chapinero: IED Campestre Monteverde

e Santafé: IED Los Pinos

e San Cristobal: IED José Félix Restrepo, IED Francisco Javier Matiz, IED Los Alpes
e Usme: IED Miravalle, IED Brazuelos, IED Chuniza

e Bosa: IED Carlos Alban, IED Fernando Mazuera

e Kennedy: IED Jaime Garzén, IED OEA, IED Las Américas

e Engativa: IED Bolivia, IED Villa Amalia

e Suba: IED Vista Bella, IED Delia Zapata

e Barrios Unidos: IED Republica de Panama

e Puente Aranda: IED José Joaquin Casas, IED Marco Antonio Carrefio Silva
e Rafael Uribe Uribe: IED Alexander Fleming, IED Enrique Olaya Herrera

e Ciudad Bolivar: IED Rural Pasquilla, IED Villamar, IED Arborizadora Baja

e Los Martires: IED Ricaurte

e Fontibén: IED Antonio Van Uden

e Tunjuelito: IED Isla del Sol, IED San Benito Abad

e Usaquén: IED Saludcoop

v' De esta manera, se cuenta con un avance significativo de 106 instituciones
educativas que hacen parte del componente de Colegios Abiertos a la Comunidad,
sobre las 150 que se deben integrar en el cuatrienio para cumplir la meta proyecto.
Vale la pena aclarar que 44 instituciones educativas quedaran como meta para
cumplirse en el 2024, las cuales cuentan con ficha de postulacién y la voluntad
expresa para iniciar el proceso.

5.1.2 Retrasos y soluciones

Durante el tercer trimestre de la vigencia 2023 para el proyecto de inversién 7746, no se
presentaron retrasos en la ejecucidn de los componentes.
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5.1.3 Beneficios

Conforme al proceso metodolégico del componente de Entornos Educativos
Compartidos se ha logrado, a través del proceso de caracterizacion, la actualizacion
en la identificaciéon y georreferenciacidon de los diversos factores de riesgo que
impactan los entornos educativos de las quince localidades priorizadas para la
vigencia, lo que ha facilitado la toma de decisiones y procesos de articulacién
interinstitucional.

En este sentido, ha existido un trabajo riguroso y coordinado con las Direcciones
Locales de Educacion en las veinte (20) localidades donde se territorializa el
Programa ECO, lo que ha permitido la implementacidn y seguimiento a planes de
trabajo intersectoriales en materia de entornos educativos, ademds de coordinar la
atencion a situaciones de alerta en los entornos escolares de tal manera que se
focaliza con mayor coherencia y oportunidad la oferta interinstitucional.
Adicionalmente, a partir de la conformacién de los Entornos Educativos
Compartidos, se ha promovido el proceso de didlogo, concertacidn y accién entre
instituciones educativas como muestra de una postura corresponsable ante la
transformacién de su relacidn con el territorio.

Los beneficios a los territorios donde se cuenta con redes de colegios que comparten
entornos educativos, se ven reflejados en mejoras de la calidad de vida de las
comunidades, dado que se activan las respuestas de orden interinstitucional, y los
procesos de reflexidn y accidn de las comunidades suman al abordaje integral de los
entornos, generando nuevas dindmicas de transformacion social. En lo que va
corrido del cuatrienio los temas o problemadticas abordadas en los diferentes
procesos pedagogicos estuvieron asociadas a: Prevencidon del Consumo de SPA,
reconstruccién del tejido social y mejora de la relacién escuela — territorio,
Convivencia y Paz, Medio Ambiente, Apropiacion del territorio, Memoria e
identidad, Empoderamiento y Género.

El trabajo articulado con las instituciones del sector privado y los jardines infantiles
aporta de manera concreta al cierre de brechas del sector. Asi mismo, facilita una
comprension de la realidad propia de cada uno de los sectores, identificando las
potencialidades y factores comunes que los afectan. Con ello, se identifica la
importancia del trabajo conjunto para mejorar la calidad de vida de las comunidades
educativas.

Respecto al componente de Colegios Abiertos a la Comunidad, al tener una mayor
cobertura en el territorio, se han resaltado beneficios asociados con la integracion
de comunidades educativas con actores externos ayudando a fortalecer la relacién
entre la escuela y su territorio. Asi mismo, se dinamiza la generacién de lazos de
confianza para la puesta en marcha de las propuestas pedagdgicas mediante la
configuracion de redes de relaciones, que buscan el reconocimiento de las escuelas
como sujetos activos en la transformacidn social.
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Adicionalmente, el acompafiamiento del Programa ECO a las instituciones
educativas que se abren a su comunidad ayuda a mitigar los factores de riesgo
presentes desde un enfoque pedagodgico, que involucra a las comunidades en un
ejercicio de corresponsabilidad y transformacién social, partiendo de la vocacién y
experiencias significativas del colegio. Por lo tanto, el acercamiento a colegios que
tengan la voluntad e interés de trabajar con la comunidad en cualquiera de las
modalidades flexibles de apertura, asi como el seguimiento a la implementacion de
los colegios abiertos en vigencias anteriores, ha permitido identificar que la
comunidad se ha ido acercando cada vez mas a la escuela, lo cual ha posibilitado
fortalecer la red de relaciones en estas localidades, y, por ende, los planes de trabajo
de los Colegios Abiertos.

Otro elemento fundamental es la reivindicacién de la escuela como un espacio
abierto de aprendizaje, donde se desarrolla un ambiente dinamizador de la cultura
y saberes comunitarios vinculados al saber académico, poniéndose al servicio de las
necesidades de los actores presentes en el entorno escolar. Sumado a lo anterior,
se ha logrado generar la capacidad instalada y apropiacidon de las comunidades
educativas de los procesos pedagégicos de apertura.

Con la construccion del mapa de actores asociado al Ecosistema de Paz y
Reconciliacién, desde el sector educativo se espera fortalecer la incidencia del
Programa a nivel territorial, estableciendo alianzas en los territorios donde se esta
implementando el proyecto. Por ultimo, se logré vincular a las IE que participaron
durante el 2021 en el proceso de formacién de la Red de Facilitadores, para un
nuevo ciclo que se realizé durante el 2022, dando asi alcance a sus procesos y
avances.

Se avanzo en la construccién del Visor Power Bl para el Programa ECO como medio
de visualizacidn interactiva de los datos del proceso desarrollado en el territorio por
los tres componentes.

Con el desarrollo continuo de gestion interinstitucional, se ha logrado posicionar una
vision de entorno educativo compartido que conlleva a la toma de decisiones de
manera amplia y adecuada, reconociendo factores que afectan la calidad de vida de
las comunidades, destacando lo pedagdgico y lo territorial como ejes principales de
entendimiento de la construccidn social y del abordaje de factores que afectan la
calidad de vida de estas.

El enfoque antes mencionado también se ha posicionado como perspectiva que
orienta la formulacion de una politica publica de entornos educativos protectores,
confiables y seguros. La formulacion e implementacién de la politica publica esta en
cabeza de la SED, integrando a diferentes sectores, entidades y actores comunitarios
con la clara intencién de potenciar a las comunidades como actores de cambio y de
garantia de mejores condiciones para mejorar su calidad de vida.

Las comunidades han fortalecido su rol de transformadores de las realidades propias
de sus territorios, fortaleciendo asi su empoderamiento y reflexionando, junto con
las comunidades educativas, sobre las posibilidades de interaccion, reconociendo su
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entorno, las posibilidades de apertura de esas instituciones, asi como la
conformacion y consolidacién de redes de trabajo conjunto, dando relevancia al
trabajo pedagdégico como eje articulador.

Desde la Red de Paz y Reconciliacidn, se identifica como beneficio la apertura del
espacio de formacién en 17 instituciones educativas nuevas, las cuales han
demandado este trabajo basdndose en la experiencia desarrollada durante el 2022
e inicios del 2023.

Sobre la meta de formacidn de liderazgos para la construccion de paz, se integran al
proceso 476 nuevos estudiantes desde los acercamientos a los nucleos de
conocimiento de memoria, verdad y reconciliacién, complementando ejercicios
pedagégicos para la comprensidon del desarrollo de capacidades en sus entornos
escolares.

Asi mismo, se continua con el apoyo técnico y pedagdgico a 525 estudiantes que se
vincularon a la Red en los procesos de formacidn realizados en el 2022 e inicios del
2023; realizando actividades y procesos significativos para sus comunidades
educativas. En tres Instituciones educativas, la Red de Paz y Reconciliacion fue
convocada desde orientacién y desde la Oficina de Convivencia Escolar OCE para
trabajar con padres de familia, incidiendo en procesos desde la corresponsabilidad
y el valor de las familias en el papel cuidador y garante de derechos de los y las
estudiantes.

6. CONCLUSIONES
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v' Desde el componente de Entornos Educativos Compartidos para el tercer trimestre

de 2023, logré que quince (15) Entornos Educativos Compartidos (redes de
instituciones educativas que comparten el entorno escolar) continuaran avanzando
de manera significativa en la implementacién de los planes de acciéon de sus
iniciativas pedagodgicas que aportan a la transformacion de sus entornos escolares,
con un total de 43 instituciones educativas. El balance de su participacion es positivo
en la medida que se transitd de manera activa por los diferentes pasos que orientan
las cuatro primeras fases de la ruta metodoldgica de la estrategia, permitiendo que
las iniciativas propuestas fueran una construccién propiamente de las y los actores
de las comunidades educativas y demas actores del territorio, asegurando, ademas
después de mas de un afio de trabajo, la participacidn activa de los diversos actores
alrededor del proceso de implementacidn. Para estas iniciativas en el marco del
convenio de cooperacion 3113 se ha logrado avanzar en la entrega del 90% en
promedio, de los bienes y servicios requeridos para ejecutar actividades.

Desde el componente de Entornos Educativos Compartidos (objetivo 1.) para el
trimestre de julio a septiembre de 2023, se inicia la fase de implementacion para las
cuarenta y nueve (49) redes de instituciones educativas que decidieron proponer
iniciativas pedagdgicas para el mejoramiento de sus entornos escolares, en donde
ademads de ejecutar alrededor de 55 eventos o actividades en los territorios,
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avanzaron en el proceso de adquisicidon de bienes y servicios asi: Las 20 iniciativas
cubiertas por el convenio 3113 de 2022 con OEl logrando un 75% de avance y las 29
iniciativas cubiertas bajo la modalidad de transferencias a fondos de servicios
educativos (Resolucidon 012 de junio de 2023) tuvieron un avance del 43% de ellas
en fase precontractual y el otro 55% por ciento en fase contractual.
En el componente de Colegios Abiertos a la Comunidad para el tercer trimestre del
2023, se logré que 64 instituciones educativas fortalecieran sus procesos en la fase
de implementacién, con el desarrollo de actividades proyectadas en el plan de
trabajo, y avances significativos en el proceso administrativo de adquisicion de
bienes y servicios de parte del aliado o directamente por medio de los fondos
educativos. Cabe mencionar que los 64 Colegios Abiertos a la Comunidad estan
distribuidos en las siguientes 18 localidades de Bogota: Usaquén, Teusaquillo, Suba,
Puente Aranda, Kennedy, Fontibén, San Cristébal, Usme, Rafael Uribe, Antonio
Narifio, Tunjuelito, Ciudad Bolivar, Bosa, Engativd, Barrios Unidos, Los Martires,
Sumapaz y Santa Fe.
Finalmente, contindan en la fase de implementacion 30 Colegios Abiertos que
presentan un 90% de avance en la entrega de bienes y servicios, de acuerdo con la
ruta metodolégica. Estos iniciaron sus procesos pedagdgicos de apertura en el 2022,
mediante el seguimiento a los planes de trabajo, incluidos los planes de gestién
comunitaria, que institucionalicen y formalicen el desarrollo de acciones periddicas
de apertura del colegio a su comunidad con el objetivo de motivar la generacién de
capacidades y fortalecimiento en el largo plazo de los modelos de apertura a la
comunidad, consolidando proyectos sostenibles.
En el marco de la articulacion interinstitucional, se han posicionado las Mesas
Locales de Entornos Educativos, comprendidas como instancias locales para
dinamizar el relacionamiento interinstitucional, el didlogo con liderazgos
comunitarios, la promocion de acciones de mitigacién de factores de riesgo y el
seguimiento e implementacién de intervenciones de orden pedagdgico, fisico, de
control y de cultura ciudadana, encaminadas a mejorar los entornos educativos.
Para el segundo trimestre de 2023 se adelantaron 55 Mesas Locales de Entornos
Educativos, para un total, entre 2022 y lo corrido de 2023, de 277 MLEE
acompafadas, erigiéndose como un eje fundamental de la articulacidén con al menos
10 sectores de la administracién distrital y nacional, con quienes se ha generado la
intervencion de factores de riesgo en los entornos educativos asociados a:
seguridad, medio ambiente, saneamiento, movilidad y cultura entre otros.
En el trabajo interinstitucional se ha posicionado la visién de entorno educativo
compartido como base del Programa. Lo cual redunda en el esfuerzo de las
entidades por abordar diferentes factores que afectan la calidad de vida de las
comunidades educativas, y por entender la importancia de la perspectiva
pedagdgica como linea de comprension y de abordaje de esos factores de trabajo
conjunto a partir de entender el rol de las comunidades educativas.
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v" Se ha logrado posicionar el rol articulador del Programa ECO, entendido como la
capacidad de identificar las problematicas y las potencialidades de solucién vy
articulacion con los agentes, roles y relaciones pertinentes para llegar a acuerdos de
intervencién tendientes a transformar situaciones que afectan a las comunidades
en los territorios. En este sentido, el Programa ha fomentado, desde las lineas de
prevencion y atencidn, el abordaje de situaciones criticas en los entornos escolares,
de tal manera que haya una capacidad de reaccion eficiente y oportuna conforme a
la realidad que viven las comunidades educativas en el periodo postpandemia.

v La Red de Paz y Reconciliacidn durante este tercer trimestre, paralelamente viene
realizando un ejercicio de sistematizacion de la experiencia donde logra evidenciar
que esta se ha dado de manera coherente, lineal y desde una intencionalidad
pedagégica que mantiene el enfoque del Programa ECO.

v La Red de Paz y Reconciliacién genera procesos de vinculacién y cohesion al interior
del equipo de gestores territoriales del Programa ECO, dando respuesta a un trabajo
colaborativo, conectando habilidades del equipo con necesidades en territorio
posibles de apalancar, haciendo de los ejercicios vecinales y comunitarios un lugar
de riqueza y oportunidad para la transformacién de los entornos educativos.

v' Durante este trimestre, se ha logrado la articulacion de los procesos de las
comunidades educativas, especialmente de los y las estudiantes, con escenarios
deportivos, culturales, sociales y politicos locales, dando un paso hacia la
sostenibilidad de los procesos a partir de la articulacién y el trabajo en red.

v Se continda el trabajo articulado dentro de la Red de Escuelas como Territorios de
Paz, orientando acciones para el fortalecimiento de redes de relaciones y el
restablecimiento de la relacidén escuela - territorio, motivando a que mas actores
institucionales se sumen en précticas de paz desde sus instituciones educativas en
los entornos educativos. De esta forma se promueve el tejido de confianza y la
proyeccién de acciones recordando que iEn Red lo hacemos mejor!

Natalia Galindo Alonso
Directora de Relaciones con el Sector Educativo Privado
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