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1. OBIJETIVOS DEL PROYECTO

1.1. Objetivo General

Implementar un programa integral de educacion socioemocional, ciudadana y construccién de
escuelas como territorios de paz que promueva el empoderamiento y la movilizacién de la
comunidad educativa, transformando las relaciones de poder y posicionando el perddn, la
reconciliacién y la restauracion como principios de la convivencia escolar.

1.2. Objetivos Especificos

e Promover la integracion curricular de la educacion socioemocional y ciudadana en las
instituciones educativas oficiales de Bogotd a partir del fortalecimiento de capacidades
ciudadanas y socioemocionales, que permitan afectar positivamente las mallas curriculares
y dindmicas escolares a favor de una educacion integral.

e Construir nuevas formas de relacionamiento basadas en la verdad, el perdén, la restauraciéon
y la reconciliacién, valorando la diversidad del territorio como escenario de aprendizaje y
fomentando el empoderamiento y movilizacién para la construccion de paz en las escuelas.

e Implementar una estrategia para gestion pedagdgica de la convivencia escolar.

e Fomentar didlogos entre y con las familias de las comunidades educativas que promuevan el
derecho a la educacién y las practicas de convivencia armdnica intrafamiliar.

e Fortalecer los procesos participativos en la comunidad educativa para su incidencia en la
transformacién de realidades y en la politica publica educativa.

2. ALCANCE DEL PROYECTO

Desde el Programa Integral de Educacion Socioemocional, Ciudadana y Escuelas como Territorios de
Paz de la Direccion de Participacion y Relaciones Interinstitucionales de la Secretaria de Educacién
del Distrito —SED- se promueven procesos de participacion ciudadana en la consulta, planeacion y
ejecucién de la politica publica educativa para fortalecer la educacion socioemocional y ciudadana,
la convivencia escolar, la gestién de conflictos y la formacion integral del SER constituyendo las
escuelas como territorios de paz. En consecuencia, el presente Proyecto de inversién, busca
promover a través del desarrollo y fortalecimiento de las capacidades ciudadanas y
socioemocionales, el empoderamiento y la movilizacién de las comunidades educativas,
transformando las relaciones de poder y posicionando el perddn, la reconciliacion y la restauracion
como principios de la convivencia escolar, buscando transformar realidades del contexto escolar.

Justicia Escolar Restaurativa (JER): Es una estrategia pedagdgica y politica para posicionar la paz como
derecho y la restauracion como fundamento de la reconciliacion desde la escuela. Mediante el
fortalecimiento de las capacidades socioemocionales y ciudadanas y bajo los principios de las
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pedagogias de la verdad y las memorias, se brinda apoyo para que las experiencias pedagdgicas de
las comunidades educativas incorporen la perspectiva de la restauraciéon y puedan reparar las
relaciones quebrantadas en la comunidad educativa.

Respuesta Integral de Orientacién Pedagdgica (RIO-P): Es una estrategia que le apuesta a la
transformacién colectiva de la convivencia escolar, fortaleciendo la promocion de derechosy la
prevencidn y atencion integral e intersectorial de vulneraciones, a través del reconocimiento de la
diferencia para la incorporacién de formas de sentir, pensar y hacer solidarias y no violentas.

INCITAR para la PAZ: Es una estrategia pedagogica y politica que fortalece el empoderamiento y
movilizacion de las comunidades educativas, garantizando las condiciones y
oportunidades en el intercambio de saberes, experiencias e iniciativas, con el fin
de consolidar comunidades de practicas y aprendizajes para la transformacion de realidades hacia
una cultura de paz.

Fortalecimiento familiar: Es una estrategia que potenciala relacion familia-escuela, a través del
desarrollo de las capacidades socioemocionales y ciudadanas entre y con las familias y los entornos
familiares, generando espacios de didlogo, reflexion y accién sobre los conflictos cotidianos, la
gestion de las emociones, las maneras de comunicarse y la construccién de acuerdos para mejorar la
convivencia.

3. INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
3.1. Ejecucién Presupuestal Acumulada

El Proyecto 7643 “Implementacién Del Programa Integral De Educacion Socioemocional, Ciudadana
y Construccion De Escuelas Como Territorios De Paz En Bogotad”, dispone de un presupuesto inicial
de veintinueve mil quinientos setenta y dos millones novecientos setenta y tres mil pesos m/cte
$29.572.973.000, sin embargo, mediante resolucién 1971 del 9 de junio de 2023, la Secretaria de
Educacién oficializa traslado presupuestal entre proyectos por valor total de $ 56.254.980.967, de los
cudles el proyecto 7643 trasladd $3.462.438.000, quedando un presupuesto vigente para el proyecto
de $26.110.535.000, a continuacién se presenta la ejecucion con corte a 30 de septiembre:

Tabla 1. Ejecucion presupuestal Pl 7643 enero a septiembre de 2023

Proyecto 7643 — Vigencia 2023 con corte a septiembre 2023

Presupuesto Comprometido $19.730.283.230
Giros Realizados $15.001.019.040
Presupuesto x Comprometer $6.380.251.770
Total Presupuesto Asignado $26.110.535.000

Fuente: Elaboracién propia DPRI 2023

El cuadro anterior, indica que del 100% del presupuesto asignado al Proyecto 7643 a corte del 30 de
septiembre de 2023, se ha comprometido en un 76% y se presenta un saldo por comprometer
correspondiente al 24%.
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La ejecucion presupuestal inicid en el mes de enero del 2023 con el proceso de contratacion de
profesionales a través de la modalidad de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo, para el
desarrollo de las diferentes actividades programadas para la ejecucion del proyecto.

Grafico 1. Ejecucion Presupuestal a septiembre de 2023
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Fuente: Elaboracién propia DPRI 2023

El saldo reflejado en el presupuesto por comprometer obedece a recursos destinados para el pago
de ndmina de 200 orientadores de planta temporal los cudles se comprometen de manera progresiva
mes a mes y del recurso destinado para incentivos a las propuestas de la integracion curricular de la
integracion socioemocional ciudadana contemplados en el componente 2 del proyecto 7643
“Movilizacion Social de Comunidades Educativas” los cudles se transfieren a los colegios distritales,
mediante resolucién en el mes de noviembre. Los giros realizados obedecen a contratos de
prestacidn de servicio y pagos de némina afectados durante los meses de enero a septiembre.

3.2. Ejecucion Presupuestal por Componente de Gasto

El Proyecto 7643 para la vigencia 2023, se desarrolla a través de cinco (5) componentes, los cuales se
identifican asi: 01 Integracién de Educacién Socioemocional, 02 Movilizacién Social de Comunidades
Educativas, 03 Derechos Humanos y Convivencia Escolar, 04 Fortalecimiento Familiar y 05
Participacion para la Transformacion. En la siguiente tabla se observa el presupuesto comprometido
por cada componente:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacién



INFORME DE GESTION JULIO-SEPTIEMBRE 2023
Proyecto 7643

Tabla No. 2 Presupuesto comprometido por componente

PRESUPUESTO VIGENCIA 2023

COMPONENTE

Vigente $

Comprometido $

%

01 INTEGRACION DE EDUCACION
SOCIOEMOCIONAL

1.358.787.667

1.282.813.000

02 MOVILIZACION SOCIAL DE
COMUNIDADES EDUCATIVAS

4.732.236.633

3.505.022.000

03 DERECHOS HUMANOS Y
CONVIVENCIA ESCOLAR

18.317.951.000

13.280.637.896

04 FORTALECIMIENTO FAMILIAR

1.345.909.700

1.306.160.334

05 PARTICIPACION PARA LA
TRANSFORMACION.

355.650.000

355.650.000

Fuente: Elaboracion propia DPRI 2023

Del mismo modo, con corte a septiembre 2023, el proyecto 7643 presenta giros por valor de
$15.001.019.040, correspondiente al 76% del total del presupuesto comprometido. En la siguiente
tabla se puede observar el valor girado por componente.

Tabla 3. Presupuesto girado por componente, con corte a septiembre - Proyecto 7643

|

COMPONENTE

PRESUPUESTO VIGENCIA 2023

Girado %

01 INTEGRACION DE EDUCACION
SOCIOEMOCIONAL

734.694.368

02 MOVILIZACION SOCIAL DE
COMUNIDADES EDUCATIVAS

2.253.167.723

03 DERECHOS HUMANOS Y
CONVIVENCIA ESCOLAR

11.036.203.049

04 FORTALECIMIENTO FAMILIAR

771.903.300

05 PARTICIPACION PARA LA
TRANSFORMACION.

205.050.600

Fuente: Elaboracion propia DPRI 2023

A continuacion, se muestra el presupuesto asignado, valores comprometidos y girados, por cada uno

de los componentes.

oS0
‘:gb
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Gréfico 2. Ejecucién Presupuestal por Componentes a 30 de septiembre 2023
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Fuente: Elaboracion propia DPRI 2023
3.3. Ejecucidn Reservas Presupuestales

El Proyecto 7643, para la vigencia 2023 con corte a 30 de septiembre reporta como reserva definitiva
un valor de $3.017.965.635 las cudles fueron giradas al 100%. Dichas reservas se originaron por
concepto giros de honorarios de contratos de prestacion de servicios y desembolsos de convenios
interadministrativos con fechas de terminaciéon en el primer trimestre de la vigencia 2023, asi como,
giros correspondientes a pago de ndmina por conceptos de gasto de Aportes para Cesantias, ICBF,
SENA, ESAP y caja de compensacion de personal docente, correspondiente a los 200 orientadores
cubiertos mediante el componente 3 Derechos Humanos y Convivencia Escolar del proyecto. A
continuacion, se evidencia la ejecuciéon de las reservas constituidas.

Tabla 4. Reserva Presupuestal por componente Proyecto 7643

COMPONENTE Reserva Definitiva|Giros Acumulados %

$ $

01 INTEGRACION DE

EDUCACION 149.435.000 149.435.000 100,0%
SOCIOEMOCIONAL

02 MOVILIZACION SOCIAL

DE COMUNIDADES 467.326.067 467.326.067 100,0%

EDUCATIVAS
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03 DERECHOS HUMANOS Y

CONVIVENCIA ESCOLAR | 2.182.861.435 2.182.861.435

04 FORTALECIMIENTO 157.275.800 157.275.800

FAMILIAR
05 PARTICIPACION PARA
LA TRANSFORMACION. 61.067.333 61.067.333
TOTALES $3.017.965.635 | $3.017.965.635

Fuente: Elaboracion propia DPRI 2023

1. INFORME DE EJECUCION FiSICA
Durante el tercer trimestre de 2023 la Direccion de Participacion y Relaciones Interinstitucionales ha
continuado con la implementacion de las cuatro estrategias y los cinco componentes del Programa
Integral de educacién socioemocional, ciudadana y escuelas como territorios de paz. A continuacién,
se detallan el avance en cada uno de los objetivos especificos del programa, teniendo en cuenta las
metas, productos y actividades:

3.4. Objetivo Especifico 1

Promover la integracion curricular de la educacion socioemocional y ciudadana en las instituciones
educativas oficiales de Bogotd.

3.4.1.Producto

Servicio de desarrollo de contenidos educativos para la educacidn inicial, preescolar, basica y media

Tabla 5. Producto objetivo 1

Producto Programado Ejecutado Avance del Producto

Servicio de desarrollo A 30 de septiembre se avanza en 1.2 que
de contenidos corresponde al documento que consolida las
educativos para la principales reflexiones, aprendizajes y retos
educacion inicial, 2 1.2 identificados por las comunidades educativas
preescolar, bdasica y en el desarrollo y fortalecimiento de sus
media iniciativas y experiencias a través de las

capacidades socioemocionales y ciudadanas.

Fuente: Elaboracion propia DPRI 2023

3.4.2.META: Construir y desarrollar dos (2) documentos para la integracion curricular de la
educaciéon socioemocional y ciudadana en las IED de Bogota a partir de un proceso de
sensibilizacion y elaboracién conjunta con las comunidades educativas de los
documentos que permitan orientar su implementacién en los colegios.

A 30 de septiembre se avanza en la elaboracién del segundo documento del proceso de
sistematizacion de experiencias en el marco del acompafiamiento territorial del Programa
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Integral. Este avance corresponde a los tres primeros capitulos que son: 1. Introduccion; 2.
éPor qué sistematizar estas experiencias?, y; 3. ¢Como lo hacemos? EL documento recogera
las principales reflexiones, aprendizajes y retos identificados por las comunidades educativas
en el desarrollo y fortalecimiento de sus iniciativas y experiencias a través de las capacidades
socioemocionales y ciudadanas.

Avances y/o Logros:

Con el propdsito de avanzar en el cumplimiento de la meta se han desarrollado las siguientes
acciones:

1. Documento Justicia Escolar Restaurativa: en este documento se encuentra la
comprension politica y pedagdgica de la Justicia Escolar Restaurativa, la manera
como logramos que hoy la ciudad cuente con 391 colegios que desarrollan
experiencias JER, los principales aprendizajes que nos ha dejado esta apuesta, y los
sentires, experiencias y vivencias invaluables que desde las comunidades educativas
de las 20 localidades de la ciudad, evidencian los apremiantes esfuerzos pedagdgicos
por materializar la paz como un derecho vy la reconciliacion como una apuesta de
inclusion para construir una ciudad mas equitativa e incluyente, donde sea posible
un nuevo contrato social para todas y todos. De esta manera el documento cuenta
con cuatro apartados: 1. El ABC de la Justicia Restaurativa desarrollada en las
instituciones educativas de Bogotd; 2. Justicia Escolar Restaurativa en Bogota: una
sintesis de su implementacion; 3. Lecciones aprendidas de la implementacion de
Justicia Restaurativa en la escuela. Los aportes de Bogotd; 4. Las experiencias JER
narradas por sus protagonistas.

2. Documento “Sistematizacién del programa integral de educacién socioemocional,
ciudadana y escuelas como territorios de paz”. Este documento tiene como objetivo
visibilizar las experiencias representativas en el marco del desarrollo del Programa
Integral de Educacion Socioemocional, Ciudadanay Escuelas como territorios de paz,
en el marco del fortalecimiento de capacidades socioemocionales y ciudadanas a
través del acompafiamiento territorial hacia la consolidacién de la red distrital de
Escuelas como territorios de paz. Para lo anterior, se han realizado las siguientes
acciones: 1. Se establecieron criterios minimos que debe contar un proceso para ser
“significativo o representativo” como filtro para la seleccion de las experiencias a
visibilizar; 2. Seleccién de hasta 10 experiencias a visibilizar por estrategia; 3.
Definicion de los instrumentos de sistematizacion a utilizar para cada una de ellas; 4.
Definicion de las fechas y espacios de agenda para el desarrollo de los instrumentos,
5. Implementacion de instrumentos de sistematizacion con las comunidades
educativas, 6. Recoleccion de la informacion, 7. Clasificacion de la informacion, 8.
Actualmente el proceso se encuentra en fase de andlisis y escritura del documento.

Logros: A 30 de septiembre, se evidencia un avance de 1.2 representado en la publicacién
del documento “JUSTICIA ESCOLAR RESTAURATIVA EN BOGOTA: Una apuesta por la
construccién de paz en la escuela” y el avance en el segundo documento de “Sistematizacion
del programa integral de educacion socioemocional, ciudadana y escuelas como territorios
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de paz”, para lo cual los equipos estan en fase de andlisis y escritura de los principales
hallazgos en relacién a la trayectoria y sus potencias, elementos de mejora a través de las
categorias centrales del documento. Lo anterior, permite el reconocimiento de los saberesy
capacidades de las comunidades educativas frente a la construccion de paz y la gestion
pacifica de los conflictos, asi como construir conocimiento y proyectar acciones y estrategias
de mejora frente a la educacidon socioemocional y ciudadana en los procesos que se
desarrollan en los colegios.

c. Retrasos, Dificultades y Soluciones

No se presentaron retrasos y/o dificultades.

3.4.3.Seguimiento al Plan de Adquisiciones del Proyecto

De acuerdo con la version No. 16 del Plan de Adquisiciones. A continuacion, se muestra en la tabla 6
la informacion correspondiente, para el componente 7643-01 Integracion De Educacion
Socioemocional

Tabla 6. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta.
No. De
No. De Contratos
Objeto de Gasto contratos Ejecutados Valor Ejecutado
Programados en el
trimestre

Componente de

Gasto

01001 -Prestar apoyo
profesional y técnico a
la planeacién,
formulacion,
implementacion,
sistematizacién,
monitoreo y
seguimiento de las
acciones del programa
de inversion

Fuente: Elaboracién Propia — DPRI 2023

01 INTEGRACION
DE EDUCACION
SOCIOEMOCIONAL

19 20 $1.282.813.000

Nota: Para este componente a inicio de vigencia se programd una ejecucion de 19 contratos, sin embargo, se
requirid la contratacion de un contrato adicional para el fortalecimiento de las actividades técnicas y
administrativas del componente.

Para el componente “Integracién de Educacién socioemocional”, se programé una ejecuciéon de 20
contratos para la vigencia 2023. Con corte a 30 de septiembre, se logré la realizacién de 20 contratos
por valor de $1.282.813.000 a través de la vinculacion de profesionales requeridos para el desarrollo
de las actividades programadas.

3.5. Objetivo Especifico 2.
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Construir nuevas formas de relacionamiento basadas en la verdad, el perddn, la restauracion y la
reconciliacién, valorando la diversidad del territorio como escenario de aprendizaje y fomentando el
empoderamiento y movilizacién para la construccién de paz en las escuelas.

3.5.1.Producto

Servicios de apoyo a la implementacién de modelos de innovacién educativa

Tabla 7. Producto objetivo 2

Producto Programado Ejecutado Avance del Producto

A 30 de septiembre se continda el
acompafiamiento pedagdgico, operativoy

Servicios de apoyo a la financiero a 392 IED que desarrollan JER e

implementacion de X .
P . L 399 392 INCITAR y se abrieron espacios de
modelos de innovacién e
i visibilizacion de logros y avances de los
educativa

proyectos en la red de escuelas territorios
de paz.
Fuente: Elaboracién Propia — DPRI 2023

3.5.2. META: Desarrollar 399 iniciativas ciudadanas para la construccién de escuelas como
territorios de paz que valoren la diversidad del territorio y fomenten el relacionamiento
basado en la verdad, el perddn, la restauracién, la reconciliacidn y la no repeticién -

El Programa Integral, desde las experiencias en Justicia Escolar Restaurativa y las iniciativas INCITAR
para la Paz ha continuado en el afio 2023 desarrollando acciones de acompafiamiento pedagdgico
para potencializar formas de relacion basadas en el respeto, el reconocimiento de las diversidades y
la gestion pacifica de los conflictos, con lo cual se fomenta el empoderamiento y la movilizacion para
la construccion de paz en las escuelas a partir del fortalecimiento de las capacidades
socioemocionalesy ciudadanas de los equipos facilitadores y cada vez mas de la comunidad educativa
ampliada que se vincula activamente a los procesos. A corte de 30 de septiembre se han desarrollado
las siguientes actividades para dar alcance de la meta:

e Durante el tercer trimestre del afio escolar 2023, se continudé el acompafiamiento
pedagdgico a las 392 Instituciones educativas en las 20 localidades que desarrollan
experiencias de Justicia Escolar Restaurativa e Iniciativas Ciudadanas de transformacion de
realidades a través de la ruta pedagdgica RIAP que permite que los equipos pedagdgicos se
empoderen y agencien acciones innovadoras para atender las necesidades de convivencia 'y
construccién de Paz. Durante este trimestre se continud el acompafiamiento pedagdgico a
través de cinco procesos a saber: 1) Acompafiar el desarrollo pedagdgico de las acciones
formuladas en los planes de trabajo que estdn asociadas a actividades dentroy fuera del aula.
2) Acompafiar las jornadas pedagdgicas dispuestas en la circular 001 del afio 2023 que
establece orientaciones pedagdgicas para el afio escolar y que para el tercer trimestre en
particular dispuso tres fechas: 25y 26 de julio, 16 y 17 de agosto y 18 y 19 de septiembre en
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las cuales se continud el fortalecimiento y apropiacién de lo que supone y significa el enfoque
de capacidades, asi como el enfoque de género, diferencial y restaurativo y las maneras de
inclusion de estos enfoques en la practica cotidiana impulsando asi las escuelas como
territorios de paz. 3) Acompafiamiento a acciones pedagogicas de alto impacto como el
desarrollo de la jornada de “la escuela abraza la empatia y la busqueda” promovida
nacionalmente para el 30 de agosto, asi como semana por la paz y el encuentro Distrital de
redes de Paz lo cuales son espacios de reflexién critica que potencian la visibilizacion y el
compromiso ético y politico que tienen las escuelas con la no repeticion de violencias. 4)
Procesos de empoderamiento de equipos de estudiantes y docentes que contindan
fortaleciendo sus capacidades socioemocionales y ciudadanas y generan acciones incidentes
en sus instituciones para posicionar otras formas de relacién. Y 5) Trabajo articulado entre
las direcciones locales de educacion vy las estrategias JER e INCITAR a fin de posicionar a las
escuelas como territorios de paz y potenciar el trabajo en red.

Segun lo establecido por la Resolucién 009 del 15 de mayo de 2023 “Por la cual se transfieren
recursos del Proyecto de Inversion No.7643 “Implementacion del Programa Integral de
Educacidon Socioemocional, Ciudadana y Construccion de Escuelas como Territorios de Paz
en Bogotd D.C” a los fondos de servicios educativos y/o instituciones educativas en
administracion del servicio educativo para el desarrollo de experiencias en Justicia Escolar
Restaurativa - JER, 2023” a los 150 colegios que fueron habilitados para recibir recursos luego
de haber sido invitados segiin Resolucién 005 de 2023 a participar del proceso, a 30 de agosto
se realizd el seguimiento administrativo correspondiente para conocer el avance de la
ejecucion. Se encontrd que mas del 40% de los colegios se encuentran en cotizaciones de las
adquisiciones que haran con el recurso transferido.

De igual forma, desde el acompafiamiento que hace la estrategia JER a los colegios se
realizaron otro tipo de acciones pedagdgicas que impulsan la construccién de escuelas como
territorios de paz y fomentan el relacionamiento basado en la verdad, el perdon, la
restauracion y la reconciliacion. Estas acciones fueron:

o Catedra de paz, su articulacién con el trabajo de la estrategia JER y las posibilidades
de fortalecimiento mutuo y de integracién a este espacio curricular en las
instituciones educativas.

o Impulso a las actividades sugeridas en la circular de hitos de paz 2023 — se
acompafiaron de manera pedagdgica las acciones de: “la escuela abraza la verdad”,
“la escuela abraza la empatia” y “semana por la paz”.

o Integracion curricular, la identificacion y apoyo a experiencias de integracion
curricular en los colegios acompafiados, la facilitacion de conversaciones entre
equipos de trabajo, sedes y jornadas; asi como la socializacién de documentos y
convocatorias que contribuyen al proceso de integracion.

o Manuales de convivencia. En tanto el enfoque restaurativo fue priorizado como uno
de los ejes para la actualizacion, se estan acompafiando de manera directa 20
instituciones educativas para la revision y actualizacién que se encuentran realizando
de su manual de convivencia escolar, incluyendo el enfoque restaurativo en su
comprensién de la convivencia escolar asi como en la ruta integral establecida en la
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Ley 1620 asociado con las acciones de promocion, prevencién, atencion y
seguimiento a los casos que se puedan presentar de situaciones tipo 1, 2 o 3.

o Otrotipo de actividades de alto impacto, por ejemplo, socializacién de la experiencia
con otros actores de la comunidad educativa, acompafiamiento a mesas técnicas y
comités de convivencia, socializacion de cronogramas de eventos y encuentros
(Encuentro Internacional JER, acompafiamiento a los encuentros de Red Es Paz en
las localidades) y acompafiamiento a rutas restaurativas, entre otros.

En las jornadas pedagdgicas distritales establecidas segun circular 001 de 2023, durante el
tercer trimestre se desarrollaron tres jornadas. La primera el 25 y 26 de julio para la cual se
prepard una guia pedagodgica que se compartid con los colegios oficiales, asi como se invité
a docentes y directivas a participar del Encuentro Internacional de Justicia Escolar
Restaurativa. La segunda, desarrollada el 16 y 17 de agosto permitid que en mas del 25% de
instituciones educativas que impulsan proyectos JER e INCITAR se abrieran espacios
pedagdgicos formativos con otros miembros de las comunidades educativas, a fin de
impulsar espacios de reflexién acerca de la construccién de paz en el aula y la institucion a
través del desarrollo de proyectos impulsados por equipos pedagdgicos interdisciplinares
como son JER e INCITAR para la Paz. Y finalmente, la jornada pedagogica del 18 y 19 de
septiembre se acompaiié abriendo espacios de formacién sobre enfoque restaurativo, asi
como enfoque diferencial y de diversidades. De esta forma, se busca que el discurso, asi
como el accionar pedagogico de las escuelas como territorios de paz vaya transformando la
practica pedagdgica docente y vaya generando otro tipo de reflexiones que transformen las
relaciones verticales e impulse niveles de agenciamiento y empoderamiento de quienes
lideran las iniciativas de transformacion de realidades.

Finalmente, asociado a la estrategia JER luego de toda la preparacién realizada, el 25, 26y
27 de julio se desarrollé el Primer Encuentro Internacional de Justicia Escolar Restaurativa
gue conté con la participacion del Ministro de Justicia, el Presidente de la Jurisdiccion
Especial para la Paz, la Alcaldesa Mayor de Bogotad, asi como el embajador de Suiza, la
UNESCO vy las directivas de la SED quienes reiteraron la importancia de trabajar de manera
articulada entre el sector publico y privado del nivel nacional y distrital para promover
educacién para la paz desde una ética restaurativa. El evento ademds contd con la
participacién de docentes, estudiantes y directivas de los colegios oficiales quienes
participaron comentando sus experiencias y abrieron espacios de intercambio de
experiencias para seguir potenciando la reflexion sobre lo que significa la promocion de
practicas restaurativas en la escuela.

Durante el tercer trimestre del afio la estrategia INCITAR para la Paz continlo apoyando y
fortaleciendo las 262 iniciativas de transformacién de realidades activas, en las 20 localidades
de la ciudad, a partir de acompafiamiento pedagdgicos y operativos en los cuales se han
articulado acciones con otras entidades y sectores del distrito, como la IDARTES, Secretaria
Distrital de la Mujer y Secretaria Distrital de Ambiente.
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Con el objetivo de posicionar el ejercicio de las iniciativas, se postularon a la Rueda
Estratégica de Cooperacién y Alianzas - RECA, 15 iniciativas, de las cuales seleccionaron 5,
dando a conocer la propuesta y las necesidades ante diferentes entidades, a nivel local
hemos ganado un posicionamiento frente a los trabajos y procesos de las comunidades
educativas en la ciudad.

Adicionalmente, se ha venido trabajando de la mano con las iniciativas en el proceso de
sistematizacién de la estrategia, logrando consolidar un documento que contiene los
principales aprendizaje, impactos y retos del desarrollo de INCITAR para la Paz en los
territorios. De igual manera, el proceso se ha venido documentando con el objetivo de hacer
una entrega formal a los colegios y beneficiarios de un video documental de la estrategia que
contiene los proceso y avances en estos cuatro afios de administracion.

Desarrollo del Primer Encuentro Internacional de Justicia Escolar Restaurativa realizado en el
marco de la jornada pedagdgica del 25, 26 y 27 de julio con la participacion de los colegios
oficiales del Distrito, colegios privados, representantes de entidades territoriales del nivel
nacional e invitados internacionales quienes estuvieron reflexionando en torno a la forma
como el enfoque restaurativo potencia las escuelas como territorios de paz.

Este semestre se visibilizaron las iniciativas ciudadanas de transformacién de realidades a
través de acciones de articulacion con medios publicos como City Tv, medio que ha mostrado
el desarrollo de mas de 10 iniciativas de la estrategia en su noticiero.

Se han fortalecido los procesos pedagdgicos de las INCITAR a partir de la articulacion con
entidades distritales como IDARTES, Secretaria Distrital de la Mujer y Secretaria Distrital de
Ambiente.

Desarrollo del Encuentro Distrital de Redes — RED ES PAZ el 06 de septiembre en el IED Lucila
Rubio de Laverde en el que experiencias JER, Iniciativas INCITAR para la Paz presentaron sus
avances en torno a la promocién de acciones pedagdgicas de transformacion de realidades
desde la convivencia pacifica.

b. Logros

A 30 de septiembre las estrategias Justicia Escolar Restaurativa e INCITAR para la Paz que se
desarrollan con 392 colegios reportan un avance del 98% de la meta proyectada. Se resalta que
durante el mes de septiembre se logré acompafiar el desarrollo de las actividades formuladas en los
planes de trabajo los cuales entre otras cosas implicaron la realizacién de articulaciones
interinstitucionales y desarrollo de actividades en el marco de las escuelas como territorios de Paz.
Asi mismo, el equipo territorial de las estrategias acompafid la jornada pedagdgica del 18 y 19 de
septiembre en aquellos colegios cuyo plan de trabajo en JER implicaban la aproximacioén al enfoque
restaurativo. Finalmente se destaca el acompafiamiento administrativo realizado en 150 colegios JER
gue recibieron recursos en 2023 segun Resolucion 009 y que estan empezando a adquirir insumos y
servicios.

c. Retrasos, Dificultades y Soluciones

No se presentaron retrasos y/o dificultades.
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6.2.3. Seguimiento a plan de adquisiciones

De acuerdo con la version No. 16 del Plan de Adquisiciones. A continuacion, se muestra en la tabla 6
la informacién correspondiente, para el componente 7643-02 Movilizacién Social De Comunidades
Educativas.

Tabla 8. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta
No. De
No. De Contratos
Componente de . . Valor
Objeto de Gasto contratos Ejecutados .
Ejecutado
Programados en el

trimestre

Gasto

02003-Prestar apoyo
profesional y técnico a
la planeacién,

02 MOVILIZACION formulacién,
SOCIAL DE implementacion,
COMUNIDADES sistematizacion, >0 >2 52.901.022.000
EDUCATIVAS monitoreoy

seguimiento de las
acciones del programa
de inversién
Fuente: Elaboracién Propia DPRI 2023

Nota: Para este componente a inicio de vigencia se programd una ejecucion de 50 contratos; sin embargo, se
requirio la contratacion de dos contratos adicionales para el fortalecimiento de las actividades técnicas y
administrativas del componente.

Nota 2: El componente de gasto “02 MOVILIZACION SOCIAL DE COMUNIDADES EDUCATIVAS” tiene también el
objeto de gasto “02004 Contratar apoyo administrativo y operativo para el desarrollo de la planeacion,
formulacion, implementacion, sistematizacion, monitoreo y seguimiento de las acciones del programa integral
de educacion socioemocional, ciudadania y construccion de escuelas como territorios de paz”, sin embargo, este
no obedece a contratos, corresponde a estrategias de la DPRI, que se ejecutan a través de transferencias a las
instituciones.

Para el componente “7643-02 Movilizacién Social De Comunidades Educativas”, se programé una
ejecucién de 52 contratos para la vigencia 2023. Con corte a 30 de septiembre, se logrd la
contratacidn de 52 contratos por valor de $2.901.022.000 a través de la vinculacion de profesionales
requeridos para el desarrollo de las actividades programadas.

3.6. Objetivo Especifico 3

Implementar una estrategia para gestion pedagdgica de la convivencia escolar
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3.6.1.Producto
Servicio de fomento para la prevencidn de riesgos sociales en entornos escolares

Tabla 9. Producto objetivo 3

Producto Programado | Ejecutado Avance del Producto

A 30 de septiembre se logrd el
acompafiamiento a 400 colegios, de la
siguiente manera: i) Continuidad a la
planta temporal de 200 orientadores, ii)
400 400 Acciones de promocion y prevencion con
1711ED (62 en 2021,75enel 2022y 36en
2023); iii) 27 IED acompafiadas mediante
el Convenio con la Universidad de los
Andes.

Servicio de fomento
para la prevencion de
riesgos sociales en
entornos escolares

3.6.2. META: Realizar acciones de promocién de derechos y de prevencidn y atencién a
situaciones relacionadas con presuntos casos de vulneracién hacia nifias, nifios y
adolescentes, asi como el seguimiento a la activacién de protocolos de atencién
integral en 400 instituciones educativas distritales.

A corte del 30 de septiembre del 2023 se han acompafiado 400 colegios desde la Oficina de
Convivencia Escolar, correspondiente a un avance del 100 % de la meta de la vigencia.

a. Avances y/o Logros:

En cuanto a la promocién de derechos, prevencion, atencion y seguimiento de las vulneraciones, la
Oficina de Convivencia Escolar en el tercer trimestre de 2023 ha llevado a cabo las siguientes
actividades:

e Acciones de atencion a las comunidades educativas.

La ruta de atencién integral establece los niveles escolar, territorial y nacional para la atencién a las
comunidades educativas, en el marco del Sistema Nacional de Convivencia Escolar que promueve el
ejercicio de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencidn y mitigacion de
las violencias. La SED ha establecido lineas de trabajo para la atencion y seguimiento interdisciplinario
a los casos y situaciones criticas dentro y fuera de los colegios mediante el acompafiamiento de
equipos especializados, la respuesta a peticiones de casos de vulneracion de derechos, la
capacitacion sobre los protocolos de atencidn integral para la convivencia escolar, las mesas de
trabajo para la activacion de rutas de atencion y protocolos, asi como la identificacion de factores de
riesgo en los entornos educativos. La atencién a comunidades educativas se realiza a través de los
canales institucionales establecidos por la entidad y por la capacidad instalada en los equipos
territoriales asignados a cada una de las localidades del Distrito mediante los cuales se atiende a 400
colegios publicos, 744 sedes educativas y 1.572 colegios privados. A continuacién, se mencionan
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algunas acciones adelantadas por la Oficina para la Convivencia Escolar:

Desarrollo de mesas técnicas con el equipo directivo y de orientacién escolar de los
establecimientos educativos para la identificacién de las acciones desarrolladas para la
garantia de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

Planeacion y ejecucion de mesas de trabajo con referentes de entidades garantes de
derechos de orden nacional y distrital para brindar acompafiamiento integral y prioritario a
las victimas identificadas y sus familias.

Planeacion y puesta en marcha de acciones pedagdgicas lideradas por la SED y otras
entidades aliadas para la identificacién de posibles victimas dentro de la escuela, buscando
brindar acompafiamiento y atencién en caso de requerirse.

Acompafiamiento a las diferentes movilizaciones y plantones desarrollados por las
comunidades educativas, buscando generar espacios de didlogo con estudiantes y familias
en el marco del derecho a la protesta, como también de la seguridad y el cuidado de los
planteles.

Acompafiamiento directo a las y los diferentes actores de la comunidad educativa cuando se
presenta una situacion critica de vulneracion en contra de nifias, nifios y adolescentes. Es asi,
gue cuando presenta un caso de afectacion al bienestar fisico, emocional o mental de
estudiantes, el equipo realiza apoyo a nivel institucional y familiar identificando niveles de
afectacion y fortaleciendo el trabajo intersectorial para la disminucion de barreras de acceso
y la atencion integral y prioritaria.

Acompafiamiento a las mesas locales de seguimiento a casos de violencia intrafamiliar,
violencia sexual y explotacién sexual y comercial, a través de las cuales la SED ratifica la
importancia del trabajo intersectorial para los procesos de restablecimiento de derechos de
manera oportuna y efectiva, aportando informaciéon relevante que se obtiene desde el
Sistema de Alertas de la SED

Didlogo constante con docentes orientadores, fortaleciendo asi la correcta activaciéon de las
rutas de atencion como los procesos de acompafiamiento a situaciones de vulneracion que
afectan el bienestar de nifias, nifios y adolescentes, en sintonia con las rutas de atencion
integral dispuestas a nivel Distrital.

Acciones de promocidn de derechos y prevencidn de vulneraciones.

La Ley 1620 de 2013 y el Decreto 1965 de 2013 establecid la Ruta de Atencion Integral Compuesta
por las etapas de promocion, prevencién, atencién y seguimiento con lo cual se busca fortalecer la
convivencia escolar.

A continuacién, se mencionan algunas acciones adelantadas por el equipo de la Oficina para la
Convivencia Escolar:

O

Jornadas pedagdgicas en las instituciones educativas del distrito, a través de las cuales se
abordan temas relacionados sobre derechos humanos, desarrollo infantil y adolescente,
responsabilidad y obligaciones de la familia, entre otros.

Acompafiamiento socioemocional a casos de conducta suicida, en el que se establece
contacto con las redes familiares con el fin de ser enlace hacia el sector salud y acompafiar
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los procesos de duelo.

El equipo de prevencion de violencias basadas en género realizé espacios de prevencion y
promocién; buscando la desnaturalizacion, identificacién y denuncia de las violencias
basadas en género; asi como el fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos.

El equipo de hostigamiento escolar realizd espacios de prevencién y promocién, buscando la
desnaturalizacion de violencias, la promocién y fortalecimiento de capacidades que permiten
el relacionamiento entre actores de la comunidad educativa basados en el respeto y el
reconocimiento de la diferencia como eje fundamental para la valoracion de la diversidad, el
reconocimiento de los Derechos Humanos

Se realizan capacitaciones en todas las Instituciones Educativas Distritales sobre la versién
5.0 de los protocolos de atencion integral para la convivencia escolar y el ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos, que hacen parte de la Ruta de Atencion
Integral definida en la Ley 1620 de 2013 y su Decreto reglamentario 1965 del mismo afio.
Dichos protocolos contienen un conjunto de actividades, pautas y orientaciones que deben
seguir los establecimientos educativos publicos y privados en el Distrito cuando identifiquen
o tengan conocimiento de una presunta situacion que afecte la convivencia escolar y vulnere
los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes. Igualmente, contemplan
acciones para la articulacién con las entidades del orden distrital o nacional que tienen
competencia en procesos de atencion integral y de restablecimiento de derechos, asi como
acciones para realizar los seguimientos correspondientes.

El desarrollo del Gran Foro Distrital iPilas Ahi! por la Prevencién de la violencia sexual, el 24
de mayo de 2023 en el Auditorio Mario Laserna de la Universidad de los Andes, liderado por
la Alcaldia Mayor de Bogotd y la Secretaria de Educacion del Distrito, contando con el apoyo
de la Casa Editorial El Tiempo y la Universidad de los Andes; este importante espacio, convoco
a personalidades expertas a nivel distrital, nacional e internacional que permitié el dialogo
para la reflexion de cara a este flagelo del que son victimas miles de nifios, nifias y
adolescentes, fomentando el accionar de todos los miembros de la sociedad como sujetos
activos para la transformacion social y cultural, encaminada a la proteccién y ejercicio pleno
de los derechos.

El desarrollo y lanzamiento del curso de prevencién de violencias sexuales "Juntas y Juntos
para prevenir las violencias sexuales en la escuela", el cual estd dirigido al 100% de docentes
y directivos docentes del Distrito, con el fin de brindar herramientas para el abordaje y
prevenciéon de estas violencias desde la escuela, el cual cuenta con cuatro (4) médulos que
transitan por los diferentes escenarios y aspectos conceptuales, practicos, disciplinarios y
penales, que permitiran fortalecer las acciones que se realizan desde la escuela. Este esta
disponible desde el 17 de julio del 2023 y se esta desarrollando en cuatro (4) cohortes, asi:
Cohorte 1: del 17 de julio al 17 de septiembre de 2023; Cohorte 2: del 18 de septiembre al
18 de noviembre de 2023; Cohorte 3: del 25 de septiembre al 25 de noviembre de 2023 y
Cohorte 4: del 02 de octubre al 02 de diciembre de 2023. Actualmente, en la Cohorte 1 hay
3.514 docentes inscritos y al 30 de septiembre de 2023 han participado 2.449 docentes.
Desde el Observatorio de Convivencia Escolar, que opera bajo la coordinacion de la Oficina
para la Convivencia Escolar, llevé a cabo la divulgacién del boletin tematico titulado
"Maternidades y Paternidades Tempranas en Bogota: Una Reflexion desde los Derechos
Sexuales y Reproductivos". Ademas de este, también se publico el boletin mensual que
detalla el reporte del Sistema de Alertas. Estos documentos y reflexiones han desempefiado
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un papel de vital importancia en el proceso de toma de decisiones relacionadas con las
acciones de promocion y prevencidn que se implementan en las instituciones educativas.
La informacién proporcionada en estos boletines ha contribuido de manera significativa a
enriquecer el conocimiento y la comprensién de los desafios y oportunidades que rodean la
convivencia escolar en la ciudad, permitiendo asi la formulacidn de estrategias efectivas
para mejorar la calidad de la educacién y promover el respeto de los derechos sexuales y
reproductivos en la comunidad educativa.

Acciones transversales para el fortalecimiento de la orientacién escolar y el acompafiamiento
socioemocional.

Reconociendo la importancia de la orientacién escolar para la consolidacion de las escuelas como
territorios de paz y posicionando asi la educacién en primer lugar, la SED inicid, en el mes de julio del
2021, la creacion de una planta temporal docente para la vinculacion de 200 nuevos docentes
orientadores los cuales desde el mes de agosto han ingresado a 200 colegios que se vieron
beneficiados. Desde la estrategia RIOP, se construyé un proceso de formacién y fortalecimiento de
capacidades para las y los nuevos docentes orientadores, con el que se busca garantizar que las
acciones que se desarrollen en los establecimientos educativos, propendan por la prevencion de
vulneraciones, la promocién de derechos humanos sexuales y reproductivos, la atencion integral y el
seguimiento a los diferentes procesos que se desarrollen, que de manera directa impactaran en el
bienestar y la salud mental de estudiantes de la ciudad de Bogotd. Cabe mencionar que el apoyo de
las y los 200 docentes orientadores continta a lo largo del 2023.

e Acciones transversales para el fortalecimiento de la salud mental.

Se han establecido acciones de promocién y prevencion relacionadas a la salud mental y la conducta
suicida en el marco de la gestién emocional, la prevencién del consumo de SPA vy las atenciones en
casos de duelo. Las acciones de promocién se encuentran enfocadas en el desarrollo de capacidades
individuales y colectivas que permiten a los nifios, nifias y adolescentes ejercer y gozar de sus
derechos estimulando la vivencia de una salud mental que protege, promueve y mantiene el
bienestar emocional y social de las personas para su desarrollo integral. De igual forma, se identifican
oportunamente las sefiales de riesgo de conductas para garantizar el adecuado acompafiamiento
socioemocional y la activacion oportuna de la ruta de atencion integral de aquellas situaciones
directamente relacionadas y/o sus detonantes.

b. Logro.

A 30 de septiembre de 2023 se tiene una cobertura del 100 % de la meta proyectada, traducida en
el acompafiamiento a 400 colegios de la siguiente manera: i) Continuidad a la planta temporal de 200
orientadores, ii) Acciones de promocion y prevencién con 173 IED (62 en 2021 ,75 en el 2022 y 36 en
2023); iii) 27 IED acompafiadas mediante el Convenio con la Universidad de los Andes. Todas las
acciones adelantadas por la Oficina de Convivencia Escolar en cada una de las instituciones educativas
estan enfocadas en la promocion de derechos, prevencion de vulneraciones y atencidn a situaciones
de presuntas violencias y vulneracion de derechos en nifios, nifias y adolescentes. En particular, se
realizaron jornadas de capacitacién en promocién y prevencion, abordando temas de derechos
humanos sexuales y reproductivos, Ley 1620 de 2013 y protocolos de atencién. Ademas, se brindé
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apoyo a las instituciones educativas en situaciones criticas de vulneracion de derechos y se llevaron
a cabo espacios pedagdgicos sobre salud mental, hostigamiento escolar y violencias de género.

Retrasos, Dificultades y Soluciones
No se presentaron retrasos y/o dificultades.

3.6.3. Seguimiento a plan de adquisiciones del proyecto

De acuerdo con la version No. 16 del Plan de Adquisiciones. A continuacion, se muestra en la tabla 9
la informacioén correspondiente, para el componente 7643-03 Derechos Humanos Y Convivencia
Escolar.

Tabla 10. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta.

No. De No. De
Contrato
contrato

C ted . j
omponente ae Objeto de Gasto s . > Valor Ejecutado
Gasto Ejecutad
Program

ados

os en el
trimestre

03005-Prestar apoyo
profesional y técnico a la
03 DERECHOS planeacién, formulacién,
HUMANOS Y implementacion,
CONVIVENCIA sistematizacién,
ESCOLAR monitoreo y seguimiento
de las acciones del
programa de inversion
03006-Contratar apoyo
administrativo y
operativo para el
desarrollo de la
planeacién, formulacién,
implementacion,
sistematizacion,
monitoreo y seguimiento
de las acciones del
programa integral de
educacion
socioemocional,
ciudadania y construccion
de escuelas

72 69 $3.799.041.000

03 DERECHOS
HUMANOS Y
CONVIVENCIA
ESCOLAR

2 2 $530.000.000

Fuente: Elaboracion Propia DPRI 2023
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Nota: Para el objeto de gasto 02005, a inicio de vigencia se programd una ejecucion de 72 contratos, sin
embargo, no fue necesaria la contratacion de los 72 profesionales, por lo que se vincularon 69.

Nota 2: El componente de gasto “03 DERECHOS HUMANOS Y CONVIVENCIA ESCOLAR” tiene los objetos de gasto
03011, 03012, 03013, 03014, 03015, 03016, 03017, 03018, 03019, 03020, 03022, 03023 y 03024, sin embargo,
estos no corresponden a PAA; los recursos de estos objetos son para cubrir la ndmina de 200 docentes
orientadores.

Para el componente 7643-03" Derechos Humanos y Convivencia Escolar, con corte a 30 de
septiembre, se logrd la contratacion de 69 contratos por valor de $3.799.041.000, a través de la
vinculacion de profesionales, asi como la contratacién de 1 convenio de Asociacion por valor de
$250.000.000, requeridos para el desarrollo de las actividades programadas. Igualmente, se
adelantaron dos adiciones al contrato CO1.PCCNTR.4040846_ 2022, por valor total adicionada de
$280.000.000.

Adicionalmente, a través del proyecto de inversién 7643, la Direccion de Participacion y Relaciones
Interinstitucionales respalda presupuestalmente la nédmina de 200 Docentes Orientadores, ejecutada

de manera mensual, para ello con corte a septiembre 30, se emitieron 141 registros presupuestales
por valor total de $9.540.879.385

3.7. Objetivo Especifico 4

Fomentar didlogos entre y con las familias de las comunidades educativas que promuevan el
derecho a la educacién y las practicas de convivencia armdnica intrafamiliar

3.7.1.Producto
Servicio de apoyo para el fortalecimiento de escuelas de padres

Tabla 11. Producto Objetivo 4.

Producto Programado Ejecutado Avance del Producto

A 30 de septiembre se acompafiaron 364
IED en sus Escuelas del Cuidado Familiar

Servicio de apoyo (50 IED 2021,274 IED en 2022,y 40 en
para el 364 364 2023). Durante este mes se realizaron
fortalecimiento de sesiones con 17 colegios acompafiados
escuelas de padres para seguir potenciando la promocion de

derechos y prevencion de violencia desde
el rol de las familias
Fuente: Elaboracion Propia DPRI 2023
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3.7.2.META: Desarrollar acciones de sensibilizacidon con 364 escuelas de padres (escuelas de
cuidado familiar) de las comunidades educativas que promuevan el ejercicio del
derecho a la educacién de las nifias, nifios y adolescentes y construir redes de apoyo
entre las familias.

A 30 de septiembre se acompafiaron 364 IED en sus Escuelas del Cuidado Familiar (50 IED 2021,274
IED en 2022, y 40 en 2023. Por lo anterior, durante este mes se realizaron acompafiamientos, es
decir, nuevas sesiones con colegios acompafiados anteriormente para seguir potenciando la
promocion de derechos y prevencion de violencia desde el rol de padres, madres y personas
cuidadoras.

a. Avances y/o Logros

A 30 de septiembre se reporta un cumplimiento del 100% de la meta proyectada para la vigencia
2023. Destacando los siguientes avances y logros:

e Acompafiamiento al total de colegios proyectados a cohorte 2023: El trabajo territorial ha
dado como resultado un cumplimiento total de la meta en el tercer trimestre del afio, es
decir durante el afio 2023 se alcanzaron 40 IED, sumandose a 50 |[ED 2021, 274 |IED en 2022,
lo que da como resultado 364 IED en las que se ha desarrollado como minimo una sesién de
trabajo con familias, lo que se traduce en el aporte al conocimiento y reflexion sobre
herramientas de prevencién frente a: violencias basadas en género, conducta suicida,
consumo de sustancias psicoactivas, entre otras, pero también ha posibilitado fortalecer
lazos familiares y la relacién entre la escuela, la familia y la comunidad.

e Identificacion de tematicas mas solicitadas por los equipos de orientacién escolar: El
seguimiento a los diferentes acompafiamientos, que suman mas de 620 sesiones a lo largo
de estos tres afios, y que se han realizado la luz del mddulo de herramientas de la estrategia,
elaborado por profesionales en un convenio de la SED y la Universidad Distrital FIC, ha dado
paso a identificar que los equipos de orientacién han solicitado trabajar con padres, madres
y personas cuidadoras, mayoritariamente los siguientes tres temas: Gestidon y comunicacion
de las emociones en familia, gestion creativa de conflictos en familia desarrollad, y
corresponsabilidad como una oportunidad para la construccion de entornos mas
equitativos.

b. Logros.

A 30 de septiembre se acompafiaron 364 IED en sus Escuelas del Cuidado Familiar (50 IED 2021,274
I[ED en 2022, y 40 en 2023). Por lo anterior, durante este trimestre se realizaron acompafiamientos,
en algunos de estos colegios para seguir potenciando la promocién de derechos y prevencién de
violencias desde el rol de padres, madres y personas cuidadoras. Esto puntualmente pasé en las
siguientes 17 IED: IED LUIS ANGEL ARANGO, IED NICOLAS BUENAVENTURA, IED VIRGINIA GUTIERREZ,
IED LOS PINOS, IED JOSE FELIX RESTREPO, IED DIANA TURBAY, IED LICEO ANTONIA SANTOS IED
FRANCISCO DE PAULA SNATANDER, IED GUILLERMO LEON VALENCIA, IED SAN JOSE DE CASTILLA, IED
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FLORESTA SUR, IED NELSON MANDELA, IED VILLAMAR, IED ANTONIO GARCIA, IED ARBOLIZADORA
BAJA, INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IED MIGUEL ANTONIO CARO,
de las localidades de Fontibon, Suba, Santa Fe, San Cristdbal, Rafael Uribe Uribe, Los Martires,
Antonio Narifio, Kennedy, Ciudad Bolivar y Engativa. A la fecha se ha garantizado desde el accionar
distrital, fortalecer el cumplimiento de la disposicién nacional contemplada en la Ley 2025 de 2020,
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
ESCUELAS PARA PADRES Y MADRES DE FAMILIA Y CUIDADORES, EN LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DEL PAIS” y en la que se orienta a desarrollar minimo tres
espacios pedagdgicos al aflo. De esta manera el alcance de la estrategia en las Escuelas del Cuidado
Familiar ha dado como resultado el acompafiamiento en las veinte localidades de la ciudad, es decir,
el trabajo con comunidades urbanas y rurales de 364 Instituciones Educativas Distritales y en
Administracion, en donde se han incentivado espacios pedagdgicos desde la Reflexion, Investigacién,
Accidn, Participacion alrededor de las capacidades ciudadanas y socioemocionales, promocioén de
derechos y prevencion de violencias, de acuerdo al engranaje de la Direccién de Participacion y
Relaciones Interinstitucionales por fomentar una educacién socioemocional y la construccién de
escuelas y familias como territorios de paz.

¢. Retrasos, Dificultades y Soluciones

No se presentaron retrasos en el cumplimiento de la meta.

3.7.3.Seguimiento a Plan de Adquisiciones

De acuerdo con la version No. 16 del Plan de Adquisiciones. A continuacion, se muestra en la tabla 9
la informacion correspondiente, para el componente 7643-04 Fortalecimiento Familiar.

Tabla 12. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta.
No. De
No. De Contratos
Componente de . . Valor
Objeto de Gasto contratos Ejecutados .
Ejecutado
Programados en el

trimestre

Gasto

04007-Prestar apoyo

profesional y técnico a
la planeacién,
formulacion,

04 . b
FORTALECIMIENTO ';‘s‘lenr:‘aet?zt:;'(f)’:' 21 22 $1.306.160.334
FAMILIAR ’

monitoreo y
seguimiento de las
acciones del programa
de inversion

Fuente: Elaboracion Propia DPRI 2023
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Nota: Para este componente a inicio de vigencia se programd una ejecucion de 21 contratos, sin embargo, se
requirid la contratacion de un contrato adicional para el fortalecimiento de las actividades técnicas y
administrativas del componente.

Para el componente 7643-04 Fortalecimiento Familiar, se logrd la contratacién de 22 contratos por
valor de $1.320.803.000 con corte a 30 de septiembre, a través de la vinculacion de profesionales
requeridos para el desarrollo de las actividades programadas. De igual manera, el contrato
CO1.PCCNTR.46655161 cubierto por el componente 4 “Fortalecimiento Familiar”, tuvo una
modificacion de reduccién en valor de $14.642.666, dichos recursos fueron liberados, motivo por el
cual se reporta un presupuesto comprometido de $1.306.160.334

3.8. Objetivo Especifico 5

Fortalecer los procesos participativos en la comunidad educativa para su incidencia en la
transformacion de realidades y en la politica publica educativa.

A corte del 30 de septiembre de 2023 se evidencia un avance del 86,4% correspondientes a 1.038
participantes; 166 docentes asistentes a los campamentos de la democracia, 158 representantes de

las mesas distritales de politica educativa, 676 estudiantes y 38 personas del proceso de participacion
ciudadana.

3.8.1. Productos
Servicio de educacién informal en politica educativa

Tabla 13. Producto Objetivo 5

Producto Programado Ejecutado Avance del Producto

A corte de 30 de septiembre de 2023 se
evidencia un avance del 86,4%
correspondientes a 1.038 participantes;
166 docentes asistentes a los
1200 1037 campamentos de la democracia, 158
representantes de las mesas distritales de
politica educativa, 676 estudiantes y 38
personas del proceso de participaciéon
ciudadana.

Fuente: Elaboracion Propia DPRI 2023

Servicio de
educacion informal
en politica educativa

3.8.2.META: Promover la participacion de 1200 personas pertenecientes a todos los
estamentos de la comunidad educativa en escenarios formales e informales, con el fin
de que incidan en la politica publica educativa y en la transformacién de realidades
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a. Avances y/o Logros

A 30 de septiembre de 2023 se evidencia un avance del 86,5% correspondientes a 1.038
participantes; 166 docentes asistentes a los campamentos de la democracia, 158 representantes de
las mesas distritales de politica educativa, 676 estudiantes y 38 servidores publicos. Durante el
periodo reportado, se continué con el analisis y seguimiento de la politica educativa a través de las
mesas estamentales que norma el Decreto 293 de 2008 a nivel distrital. Se avanzd en el seguimiento
a los planes de accion de las redes distritales de Cargos de Representacién Estudiantil a través de las
mesas de trabajo sobre seguridad en los entornos escolares y control social y politico frente al manejo
ambiental en las instituciones oficiales de la ciudad. Asimismo, se llevd a cabo una formacién en el
colegio Antonio Baraya IED en el que se fortalecid el concepto de capacitacion y las manifestaciones
en el contexto escolar desde la agencia de los y las jovenes para posicionar su estamento y sus
situaciones en el marco de la construccién de comunidades educativas. A continuacion, se describen
las acciones adelantadas para el cumplimiento de la meta:

e Sistema de Informacién para el reporte de gobiernos escolares: se han elaborado dos
requerimientos técnicos para la creacion de un Sistema de Informacién que permita realizar
el reporte de la eleccidn y conformacién de los gobiernos escolares y la revision del reporte
por parte de los Equipos Locales de Inspeccion y Vigilancia.

e Acompafiamiento en la gestion de las Mesas Distritales de Politica Educativa: durante la
vigencia reportada, se han realizado 16 sesiones ordinarias y 2 extraordinarias de las Mesas
Distritales de Rectores Oficiales, Directivos Docentes Coordinadores, Docentes Orientadores,
Estudiantes, Docentes, Padres, Madres y Cuidadores, Sector Productivo, Administrativos. La
Mesa Distrital de Egresados ha sido convocada con las personas reportadas por las
Direcciones Locales de Educacion, pero no ha sido posible contar con su asistencia a las
sesiones. Durante las sesiones se han realizado el andlisis a la implementacién de la politica
educativa y formulado las recomendaciones frente a su implementacion. Las mesas han
tenido didlogo con la Oficina para la Convivencia Escolar, la Direccion de Talento Humano,
Ciencias y Tecnologia, Formacién Docentes, entre otras dependencias con quienes han
sostenido un didlogo nutrido sobre las necesidades de cada uno de los estamentos.

e Consejo consultivo Distrital de Politica Educativa: se llevd a cabo la segunda sesién ordinaria
de la instancia en la que se abordd la Dimensién Il — Formacién integral y de calidad con
pertinencia y relevancia, factor estratégico 4: Integralidad en la formacién. Asi las cosas, las
mesas de trabajo escalaron inquietudes y recomendaciones frente a los objetivos y los
resultados esperados que se relacionan en el plan de accién de la politica educativa
enmarcada en el CONPES por la educacion 2022-2038. Se invité a los equipos técnicos de las
diferentes dependencias para que aclararan dudas sobre la implementacién de los
productos. Los y las consejeras presentaron sus analisis y sus percepciones.

e Cargos de Representacidn Estudiantil: se llevd una sesidn de control social sobre salud mental
en el Concejo de Bogotd en la cual, los y las cabildantes estudiantiles pudieron conocer las
acciones que esta realizando el distrito en esta materia y expresaron las necesidades de sus
territorios. Se realizd una sesién de formacion sobre control social con los tres cargos;
personerias, contralorias y cabildantes estudiantiles. Las Personerias estudiantiles se
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encuentran convocando vy llevando a cabo reuniones con las entidades en el marco de las
cinco comisiones de trabajo que se encuentran establecidas en su plan de trabajo; (1)
educacién, (2) entornos escolares, (3) medio ambiente, (4) salud mental y (5) arte y cultura.
Por su parte las contralorias se encuentran aplicando ejercicios de control social al Programa
de Alimentacién Escolar, Infraestructura, Entornos Escolares y Dotaciones Escolares.

e Campamentos de la democracia en el marco del programa voto estudiantil: en el marco del
memorando de entendimiento con la Organizacion Civix en este segundo trimestre se inicié
la implementacion del Programa Voto Estudiantil con cuatro campamentos de la democracia
presenciales en cuatro puntos de la ciudad, en los cuales se presentaron herramientas y
metodologias para trabajar aspectos como la informacién y desinformacion en el marco de
procesos electorales, andlisis de discursos y propuestas de candidatos, eleccién bajo criterios
democraticos y ciudadanos. Voto estudiantil es una simulacién electoral que se desarrolla al
interior de cada institucion educativa: en ella, las y los jévenes ponen a prueba sus
conocimientos y capacidades adquiridas para votar simbdlicamente por un candidato real de
las elecciones a la alcaldia Mayor de Bogota.

e Proceso de participacion ciudadana: Durante este trimestre se inicid la actualizacion del Plan
Institucional de Participacién Ciudadana, el cual vincula a los procesos misionales de la
entidad en la planeacién de acciones que vinculen a la ciudadania en sus procesos de gestion
publica. Se avanzd en la revisién del documento de caracterizacién de nuestro grupo de valor
estudiantes en los procesos de representacion estudiantil. Se continla trabajando en la ruta
de la participacion al interior de la entidad.

b. Logros.

A 30 de septiembre de 2023 se evidencia un avance del 86,5% correspondientes a 1.038
participantes; 166 docentes asistentes a los campamentos de la democracia, 158
representantes de las mesas distritales de politica educativa, 676 estudiantes y 38 personas
servidores publicos de la entidad. Durante este tercer trimestre, los espacios de participacion
han determinado sus planes de trabajo como estamento y se ha realizado el
acompafiamiento para el desarrollo del mismo, lo que ha permitido el didlogo con las
diferentes dependencias para aclarar dudas sobre la implementacidn de la politica educativa
y solicitar que se incluyan recomendaciones en los informes de cierre de administracion. Se
han liderado espacios de formacién para el desarrollo de capacidades ciudadanas y
democraticas para la participacion.

c. Retrasos, Dificultades

No se presentaron retrasos en el cumplimiento de la meta.

3.8.3.Seguimiento al Plan de Adquisiciones del proyecto

De acuerdo con la version No. 12 del Plan de Adquisiciones. A continuacion, se muestra en la tabla 9

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacion



INFORME DE GESTION JULIO-SEPTIEMBRE 2023
Proyecto 7643

la informacion correspondiente, para el componente 7643-05 Participacién Para La Transformacion.

Tabla 14. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta.
No. De
No. De Contratos
Objeto de Gasto contratos Ejecutados | Valor Ejecutado
Programados en el
trimestre

Componente de

Gasto

05009-Prestar apoyo
profesional y técnico a
la planeacién,

05 PARTICIPACION formulacion,
PARA LA implementacion,
TRANSFORMACION sistematizacion, > 6 $355.650.000
monitoreo y

seguimiento de las
acciones del programa
de inversién

Fuente: Elaboracion Propia DPRI 2023

Nota: Para este componente a inicio de vigencia se programd una ejecucion de 5 contratos, sin embargo, se
requirio la contratacion de un contrato adicional para el fortalecimiento de las actividades técnicas y
administrativas del componente.

Para el componente 7643-05 Participacién para la Transformacion, se logrd la contratacién de 6
contratos por valor de $355.650.000 con corte a 30 de septiembre, a través de la vinculacion de
profesionales requeridos para el desarrollo de las actividades programadas.

4. AVANCES FRENTE A LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO

4.1. Meta Plan 1. -

302. Implementar en el 100% de los colegios publicos el programa de educacion socioemocional,
ciudadana y construccion de escuelas como territorios de paz, que incluye como uno de sus objetivos
el fortalecimiento de la salud mental, el bienestar socioemocional, la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y la prevencion de violencias. El proceso se hard a través de profesionales que
apoyen la orientacion escolar.

4.1.1.Avances, logros y compromisos

A corte 30 de septiembre, se reporta un avance de 8,25%, correspondiente a: 1. El acompafiamiento
a experiencias en Justicia Escolar Restaurativa e iniciativas INCITAR para la Paz que se desarrollan
con 392 colegios, 33 de ellas nuevas para el 2023, 2. se avanza en la elaboracion del segundo
documento sobre sistematizacién de los procesos y experiencias que fortalecen capacidades
socioemocionales y ciudadanas ,3. se acompafiaron 364 IED en sus Escuelas del cuidado familiar (50
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IED 2021,274 IED en 2022, y 40 en 2023) trabajando el reconocimiento del cuerpo y las emociones,
de acuerdo con los compromisos con los equipos de orientacién de la institucién educativa, 4. apoyo
a 400 colegios mediante iniciativas destinadas a promover los derechos, prevenir posibles
vulneraciones y abordar situaciones de violencia y vulneracién , 5. participaron 1.038 personas en
escenarios formales e informales de participacion. El logro acumulado del Plan de Desarrollo NCSC
corresponde a 98,82%.

e Integracidn curricular de la educacién socioemocional y ciudadana en las IED de Bogotd. A
30 de septiembre se avanza en la elaboracién del segundo documento del proceso de
sistematizacién de experiencias en el marco del acompafiamiento territorial del Programa
Integral. Este avance corresponde a los tres primeros capitulos que son: 1. Introduccién; 2.
¢Por qué sistematizar estas experiencias?, y; 3. ¢ COmo lo hacemos? El documento recogera
las principales reflexiones, aprendizajes y retos identificados por las comunidades
educativas en el desarrollo y fortalecimiento de sus iniciativas y experiencias a través de las
capacidades socioemocionales y ciudadanas. La construccion de las escuelas como
territorios de paz contribuye al cumplimiento del logro 23 del propésito 3 del PDD,
fomentando en las comunidades educativas la autorregulacion, regulacién mutua, la
concertacion y el didlogo social generando confianza y convivencia al interior de los IED.

e Acompafiamiento y apoyo a los 392 colegios a través de las iniciativas JER e INCITAR para la
Paz. El desarrollo de esta estrategia permite a las comunidades educativas consolidar
practicas y aprendizajes basados en Justicia Restaurativa, las pedagogias para la verdad, y la
educacién socioemocional y ciudadana para la transformacion hacia la cultura de paz en los
colegios. Encuentros o didlogos de saberes que posibilitan la conformacion de una red de
generacion de paz desde nodos tematicos o por caracteristicas socioculturales del territorio,
qgue permiten el desarrollo de comunidades de aprendizaje y practica para la transformacion
de realidades. Generacidon de escenarios de participacién a partir de las necesidades, suefios,
expectativas e intereses de las comunidades educativas para incidir en los cambios culturales
locales y de ciudad. Suimplementacién se orienta por la visidon de ciudad del 2024, es decir
Bogota como un ejemplo global en reconciliacién, educacién, accién colectiva, desarrollo
sostenible e inclusién social y productiva para garantizar igualdad de oportunidades para la
libertad. Especificamente con la construccion de las escuelas como territorios de paz se
aporta al cumplimiento del logro 23 del propdsito 3 del PDD, fomentando en las
comunidades educativas la autorregulacion, regulacion mutua, la concertacién y el didlogo
social generando confianza y convivencia al interior de los IED.

e Oficina de Convivencia Escolar. Ha permitido que el programa de educacidn socioemocional,
ciudadanay escuelas como territorios de paz llegue a diferentes espacios en las comunidades
educativas, toda vez que se han venido acompafiando procesos pedagodgicos para la
prevencion de vulneraciones, la promocion de derechos y la atencién y seguimiento a casos
de posibles situaciones de vulneracién. En conjunto con las comunidades educativas, se han
logrado procesos de transformacién colectiva de la convivencia escolar, buscando la
consolidacién de espacios de cuidado y libres de violencia para todas y todos. El desarrollo
de esta estrategia se relaciona principalmente con el logro 23 del propésito 3 del PDD,
fomentando en las comunidades educativas la autorregulacién, regulacion mutua, la
concertacion y el didlogo social generando confianza y convivencia al interior de los IED.
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Estrategia de fortalecimiento familiar. El acompafiamiento a 364 Escuelas del Cuidado
Familiar, parte de las necesidades de la escuela, por lo tanto, durante este mes se realizaron
acompafiamientos, en 17 de estos colegios para seguir potenciando la promocién de
derechos y prevencién de violencias desde el rol de padres, madres y personas cuidadoras.
Estos acompafiamientos permiten reforzar el sentido de las escuelas del Cuidado Familias a
la luz de las intenciones pedagodgicas que se contemplas en el médulo de herramientas de
la estrategia de Fortalecimiento Familiar, de este modo, al ampliar el alcance con otros
padres, madres y personas cuidadoras, o abordar otra tematica con quienes antes se
trabajd, da paso a fortalecer conocimiento y herramientas que desde las familias se pueden
utilizar para acompanar a nifias, nifios y adolescentes a situaciones como: posible consumo
o expendio de SPA, ideacidn suicida, acoso escolar, entre otras. Finalmente, vale la pena
sefialar que la comunicacién constante con los equipos de orientacién escolar posibilita
dejar capacidad instalada alrededor de otras actividades pedagdgicas dirigidas al area de
gestién comunitaria, asi como a las articulaciones interinstitucionales que se pueden gestar
en cada localidad. La implementacidn de esta estrategia contribuye principalmente al logro
23 del propésito 3 del PDD, fomentando en las familias como integrante de la comunidad
educativa la autorregulacion, regulacion mutua, la concertacion y el didlogo social generando
confianza y convivencia tanto al interior de las IED como en los entornos familiares.
Promover la participacién de todos los estamentos de la comunidad educativa. Se continud
con la consolidacion de la conformaciéon de las redes distritales de los cargos de
representacién estudiantil y el desarrollo de sus funciones. Para el periodo reportado,
continlan los procesos de participacion incidente de la Red Distrital de Personeros en torno
al trabajo de la comisién de Entornos Escolares, las necesidades y propuestas para avanzar
en la mitigacion de situaciones que afectan la convivencia con el apoyo de las entidades
competentes. Se formé a 49 estudiantes y 1 docente de la IED Antonio Baraya frente a la
participacién politica desde la escuela en el marco de la incidencia de liderazgos a través de
los Cargos de Representacion Estudiantil, generando procesos de reconocimiento de los
mecanismos de participacion y el alcance de los mismos. Esta estrategia al igual que la
anterior esta orientada por la visién de ciudad y aporta al logro 23 del PDD, a su vez, se
relaciona con el propésito 1 vy el logro de ciudad ndmero 9 que promueve la participacion y
la transformacién cultural para propiciar espacios de encuentro, tejido social vy
reconocimiento del otro.

4.1.2.Retrasos y soluciones
No se presentaron.

4.1.3.Beneficios

Con el avance correspondiente a 98,82% en la meta programada, el programa Integral ha logrado
promover la movilizacién, la participacién activa e incidente y el fortalecimiento de los liderazgos
en las comunidades educativas, asi como el posicionamiento de paz como derecho vy la restauracién
como fundamento de la reconciliacién desde la escuela, a través de herramientas pedagdgicas que
contribuyen a mejorar las relaciones entre las personas, a restablecer y sanar aquellas relaciones
qgue se encuentran deterioradas y a crear un sentido de comunidad para gestionar los conflictos.
Beneficiando a toda la comunidad educativa, ya que contribuye a posicionar la formacidn del ser,
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propiciando el desarrollo de capacidades socioemocionales y ciudadanas, la participacion de las
familias y las comunidades en la escuela, el establecimiento de relaciones horizontales, y la
incidencia de las comunidades en la politica publica educativa.

4.2, Meta Plan 2.

303. Incentivar la creacién en las 20 localidades de escuelas de padres y redes de aprendizaje y
prdctica constituidas por padres, madres y cuidadores, en las que se generen procesos formativos y
se compartan experiencias de crianza, como parte del programa Integral de Educacion
Socioemocional, Ciudadana y escuelas Como Territorios de Paz.

5.2.1. Avances y logros

A 30 de septiembre se continud la consolidacién de las redes locales de Kennedy y Tunjuelito, a través
de encuentros virtuales y presenciales que permitieron abordar tematicas como primeros auxilios
emocionales, corresponsabilidad familiar y fortalecimiento de vinculos entre padres, madres y sus
hijos/as.

En la localidad de Tunjuelito, en el mes de septiembre, se realizaron dos encuentros el primero de
forma virtual, en el cual se implementd experiencia pedagogica alrededor de los primeros auxilios
emocionales y la prevencién de violencias en los entornos; el segundo encuentro fue de manera
presencial y que por medio de gestiones locales se logré la visita al Parque Salitre Mégico, donde, se
generd donde se generan espacios relacionados con el juego y el fortalecimiento de los vinculos
familiares. Se cierra el mes con la ampliacién y el fortalecimiento de la red de familias de Tunjuelito
y con una interesante proyeccion para el mes de octubre en temas de la celebracién de la familia y
el buen trato.

Por su lado la localidad de Kennedy, trabajo de manera virtual sobre primeros auxilios psicolégicos,
en este espacio estuvo una profesional especializada que pudo reflexionar con las personas asistentes
de las Instituciones Educativas de la localidad, entre ellas: IED Nelson Mandela, IED Jaime Garzon
Forero, IED Las Margaritas, IED Rodrigo de Triana, IED El Japén. Por su lado, el encuentro presencial,
se realizd en articulacion con la Institucion Educacién Distrital Nelson Mandela, con las madres y
padres de primaria de la jornada mafiana y familias que han liderado la red, alli se abordd la
corresponsabilidad familiar, generando la reflexion de los roles familiares, el acompafiamiento a los
procesos educativos de las nifias, niflos y jévenes y el reconocimiento de la socioemocionalidad como
construccién de otras redes y formas de construir con el otro o la otra. El logro acumulado el Plan de
Desarrollo NCSA corresponde a 19 redes.

e En la localidad de Tunjuelito, en el mes de septiembre, se realizaron dos encuentros el
primero de forma virtual, en el cual se implementé experiencia pedagdgica alrededor de los
primeros auxilios emocionales y la prevencién de violencias en los entornos; el segundo
encuentro fue de manera presencial y que por medio de gestiones locales se logro la visita al
Parque Salitre Mdgico, donde, se generd donde se generan espacios relacionados con el
juego y el fortalecimiento de los vinculos familiares. Se cierra el mes con la ampliacion vy el
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fortalecimiento de la red de familias de Tunjuelito y con una interesante proyeccién para el
mes de octubre en temas de la celebraciéon de la familia y el buen trato.

e Por su lado la localidad de Kennedy trabajé de manera virtual sobre primeros auxilios
psicolégicos, en este espacio estuvo una profesional especializada que pudo reflexionar con
las personas asistentes de las Instituciones Educativas de la localidad, entre ellas: IED Nelson
Mandela, IED Jaime Garzén Forero, IED Las Margaritas, IED Rodrigo de Triana, IED El Japdn.
Por su lado, el encuentro presencial, se realizd en articulacion con la Institucién Educacién
Distrital Nelson Mandela, con las madres y padres de primaria de la jornada mafiana y
familias que han liderado la red, alli se abordd la corresponsabilidad familiar, generando la
reflexion de los roles familiares, el acompafiamiento a los procesos educativos de las nifias,
nifios y jovenes y el reconocimiento de la socioemocionalidad como construccion de otras
redes y formas de construir con el otro o la otra.

e Es necesario también sefialar como logro el desarrollo del encuentro distrital de redes de
familias que se realizé en el mes de agosto en el que a través de un escenario pedagdgico y
en articulacién con la Oficina para la Convivencia Escolar (SED) se fortalecieron capacidades
en padres, madres y personas cuidadoras alrededor de la prevencion de riesgos digitales esto
en pro de la garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

5.2.2. Retrasos y soluciones
No se presentaron
5.2.3. Beneficios

La consolidacion de las redes de familias en las localidades de Kennedy y Tunjuelito permite avanzar
en el logro de la meta para este 2023 y a su vez complementar el ejercicio que se viene desarrollando
desde 2021 en las 19 localidades de la ciudad. Puntualmente el beneficio para las comunidades
educativas se refleja en la importancia de generar en las familias, la apropiacion y reflexién de las
herramientas del fortalecimiento socioemocional relacionado con los primeros auxilios emocionales,
como también reivindicar el derecho a la recreacion y esparcimiento, asimismo, se logra potenciar
en padres, madres y personas cuidadoras, acciones de prevencién de violencias y la construccion de
espacios seguros para la participacion, didlogo y reconocimiento de la importancia de nuevas formas
de tejer realidades, dado que al indagar desde las percepciones de quienes participan de los
encuentros, se logrd identificar que cuidadores y cuidadoras reflexionaron sobre sus practicas y
construcciones familiares, generando la posibilidad de otras formas de reconocimiento de
identidades, valoracién de los roles y la importancia de cuidar de los/as otros/as, desde el ambito de
la salud mental.

5. Conclusiones

La SED ha implementado el Programa integral de educacién socioemocional, ciudadana y escuelas
como territorios de paz, en el marco del Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2020 - 2024: Un nuevo
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contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI, puntualmente sobre el propdsito nimero
tres «Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, pazy
reconciliacién», y los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados por la Asamblea
General de las Naciones Unidas: 4. Garantizar una educacién de calidad inclusiva y equitativa, y
promover las oportunidades de aprendizaje permanente para todos; 5. Alcanzar la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias; 10. Reducir las desigualdades entre paises y dentro
de ellos; 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar acceso
a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles; y
17. Fortalecer los medios de ejecucién y reavivar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

Asi, el Programa Integral esta basado en una comprension integral del ser y del proceso educativo.
De esta manera, se intenta superar la escisién tradicional entre las dimensiones racionales y
emocionales del ser humano. Partiendo de una comprensidn sentipensante, en la que se considera
la interdependencia entre lo afectivo y lo cognitivo, el Programa le apuesta no solo al fortalecimiento
de capacidades cognitivas -tradicionalmente trabajadas en los curriculos educativos-, sino también a
las capacidades socioemocionales, entendiendo que no solo somos seres racionales sino
sensibilidades actuantes (Guerrero, 2010). En este sentido, la educacién no solo debe brindar un
conjunto de conocimientos a los sujetos que transitan las escuelas, sino también debe permitirles
abordar y reflexionar sobre su afectividad y su relacién con otros/as y con el mundo. Este Ultimo
proceso es la educacién socioemocional.

Es decir, se apuesta por una educacién como un camino para cerrar brechas y emerger el poder
transformador de las personas y las comunidades, en el que se retoman y potencian elementos
centrales de los aprendizajes construidos en torno a la educacién socioemocional, la justicia
restaurativa y la pedagogia de la verdad, reconociendo las particularidades de cada contexto,
fomentando transformaciones en las formas de relacionarnos unos con otros, como diria el profesor
John Paul Lederach (2008) se trata de “desplazar las relaciones de aquellas definidas por el temor, la
recriminacion mutua y la violencia hacia las caracterizadas por el amor, el respeto mutuo vy el
compromiso proactivo”; emprender la busqueda por una sociedad en donde los seres humanos viven
mas felices unos con otros, construyen relaciones de cuidado y logran resolver pacificamente sus
conflictos.

En particular, las cuatro estrategias del programa invitan de manera integral a que las escuelas
reflexionen, investiguen, actlen y participen en el disefio y puesta en marcha de procesos
pedagdgicos para que la paz sea una accion cotidiana y un proceso reflexivo y formativo que involucre
a todos los estamentos. Por ello en particular, las experiencias JER e iniciativas INCITAR en la
formulacion de sus planes de trabajo han incorporado la reflexién acerca de cdmo los enfoques de
género, diferenciales y de derechos integrales se expresan en cada accion que se realizard, buscando
de esta forma impactar y transformar las violencias naturalizadas que hacen posibles relaciones
asimétricas y que se espera disminuir gracias a ejercicios de participacion incidente de las
comunidades educativas. Por lo mismo, se iniciaron las comunidades de practica y aprendizaje entre
experiencias, buscando generar aprendizajes colegiados que lleven a compartir herramientas
didacticas y acentlen los logros que se podran alcanzar en el marco de la construccién de la RED
GENERACION DE PAZ.

En la gran mayoria de instituciones educativas del Distrito se encuentran procesos alrededor de la
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gestion pacifica de conflictos bien sea de caracter auténomo o con el apoyo de entidades externas;
sin embargo, su aplicabilidad cotidiana, aun requiere mayor acompafiamiento y asesoria que a través
de las estrategias del programa podran verse beneficiadas, en particular respecto a la incorporacién
de la perspectiva restaurativa, pues existen ejercicios culturales violentos que impiden la
transformacién escolar y que podran ser movilizados desde los procesos pedagdgicos que lo
restaurativo impulsa.

Construir de manera colaborativa y colegiada la apuesta metodoldgica y pedagdgica de las estrategias
del Programa Integral se constituye en un acierto, dado que se genera sinergia en la implementacién
de los procesos, logrando un nivel de apropiacion entre el nivel territorial, local y distrital, que impulsa
el alcance de los objetivos propuestos.

A partir de las acciones desarrolladas desde la Oficina de Convivencia Escolar, se ha brindado
acompafiamiento integral y prioritario a las situaciones de vulneracién, garantizando asi procesos
restablecimiento de derechos para estudiantes y familias. Aunado a lo anterior, desde la apuesta
pedagdgica transversal a las acciones que se desarrollan, se trabajé conjuntamente con las
comunidades educativas en el fortalecimiento de la orientacién escolar y la generacién de acciones
para la prevencién de vulneraciones y la promocion de derechos

La estrategia de fortalecimiento familiar ha contribuido con el proceso de transformaciéon en las
relaciones de poder asimétricas dentro de las familias y fuera de ellas, que derivan en diferentes tipos
de violencias, las cuales afectan significativamente a nifias, nifios, jévenes y a poblaciones en
condicion de vulnerabilidad. Proyectamos entonces a las familias como actores cuidadores vy
promotores de derechos, que respetan e integran las diferencias entre las personas y validan la voz
de todos sus integrantes. De igual manera, pretendemos que la gestion del conflicto se realice desde
las practicas restaurativas teniendo en cuenta las pedagogias de la verdad y la memoria para la
construccién de territorios de paz.

Se ha promovido el empoderamiento y la movilizacidn de las familias en las comunidades educativas
y sus entornos, por medio de la creacién de redes de aprendizaje y practica y el acompafiamiento a
las escuelas del cuidado familiar; a su vez, pretendemos generar condiciones para el reconocimiento
del poder de transformacién que tienen las familias con aquellas practicas culturales en las que
tradicionalmente se vulneran los derechos; buscando que, desde la participacion incidente, generen
formas de relacionamiento en donde el respeto, la inclusién y la valoracion de las diferencias sea
parte de las dindmicas cotidianas.

Asi las cosas, el Proyecto de Inversion 7643 “Implementacion del programa integral de educacién
socioemocional, ciudadana y construccion de escuelas como territorios de paz en Bogotd” desde sus
cinco componentes ha promovido el empoderamiento y la movilizacién de la comunidad educativa,
transformando las relaciones de poder y posicionando el perddn, la reconciliacion y la restauracion
como principios de la convivencia escolar, buscando asi transformar realidades del contexto escolar
como: Curriculos que priorizan el saber (conocimientos académicos) sobre la formacion del ser
(educacién socioemocional y ciudadana); Practicas escolares descontextualizadas, limitadas al aulay
basadas en relaciones jerarquicas de poder; Dindmicas institucionales, locales, familiares y entornos
gue complejizan la convivencia escolar; Relaciones basadas en el miedo y la desconfianza, impidiendo
el reconocimiento de la verdad, el perddn vy la reconciliacién como principios para la construccién de
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paz en las escuelas; Participacion ciudadana limitada a la representacién y el marco normativo, con
poca incidencia en la transformacion de realidades cotidianas y en la politica publica educativa.
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