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1. OBJETIVOS DEL PROYECTO  
 
1.1. Objetivo General 
 
Reducir las brechas de desigualdad que afectan el acceso y la permanencia escolar en el Distrito Capital, 
logrando trayectorias educativas completas, en el marco de la educación inclusiva. 
 
1.2. Objetivos Específicos 
 
✓ Cerrar las brechas de acceso y permanencia escolar abordando las problemáticas de la zona Rural. 

 
✓ Fortalecer el proceso de matrícula, mejorando la articulación entre los niveles institucionales, 

acrecentando la colaboración intersectorial y desarrollando estrategias de búsqueda de población que se 
encuentra por fuera del sistema educativo. 

 
✓ Implementar acciones afirmativas que fortalezcan la cobertura con equidad, tales como gratuidad 

educativa, entrega de útiles y uniformes escolares y atención educativa diferencial a las poblaciones 
vulnerables y diversas que tienen mayor riesgo de inasistencia y deserción escolar; en especial a las 
víctimas del conflicto armado interno, población en extra-edad, grupos étnicos, población migrante, en 
condición de pobreza y población con discapacidad, entre otros. 

 
✓ Fomentar las buenas prácticas de gestión administrativa del sector educativo, mediante la ejecución de 

contratos de administración del servicio educativo, para lograr mejores resultados e impacto positivo en 
los indicadores de acceso, permanencia, calidad y clima escolar. 

 
✓ Contribuir con el mejoramiento de los resultados de acceso y permanencia escolar en la ciudad a través 

de asistencia técnica y acompañamiento a las IED y DEL. 
 
2. ALCANCE DEL PROYECTO 
 
El Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del siglo XXI”, 
contempla dentro de sus metas; promover el acceso y permanencia escolar con gratuidad en los colegios 
públicos, ampliando el 98% de la asistencia escolar en la ciudad, mejorando las oportunidades educativas entre 
zonas (urbano-rural), localidades y poblaciones de especial protección constitucional como por ejemplo, 
personas con discapacidad, grupos étnicos, víctimas del conflicto armado, población migrante, en condición de 
pobreza, entre otros, vinculando la población desescolarizada, implementando acciones afirmativas hacia los 
más vulnerables (entrega de kits escolares y beneficios para la adquisición de uniformes escolares, 
implementación de estrategias educativas flexibles con atención diferencial, entre otras) mitigando los efectos 
de la pandemia causada por el COVID 19. 
 
Así, a través del Proyecto 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá D.C”, como ya se 
mencionó, busca reducir las brechas de desigualdad que afectan el acceso y la permanencia escolar en el 
Distrito Capital, para lograr trayectorias educativas completas, en el marco de una educación inclusiva, con los 
siguientes alcances: 
 

• Política educativa rural, con la cual se brinda asistencia técnica a las 28 Instituciones Educativa Rurales –
IER-  (incluye espacios de concertación con la comunidad educativa, rectores, estudiantes, familias) para 
la implementación de los lineamientos de la política educativa rural, tales como: garantizar trayectorias 
educativas desde preescolar hasta la educación superior, superar los obstáculos de la pobreza mediante 
acciones multisectoriales que articularán en las instituciones escolares, avanzar en la garantía de derecho 
a la educación, a fin de mejorar la calidad y uso del tiempo escolar, consolidar la formación básica y 
promover la pertinencia en especial, de la educación, involucrar a las familias 



INFORME DE GESTIÓN OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2022 
Proyecto: Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá, D.C. (7624) 

 

 

en los proceso educativos de los estudiantes y fortalecer la formación para la convivencia y la paz, todo 
ello para avanzar en el cumplimiento de las metas para brindar una educación ajustada a la necesidades 
y contexto de la zona rural del Distrito Capital. 

 

• Proceso de matrícula, que pretende vincular a 13.866 personas que se encuentran por fuera del sistema 
educativo en las localidades y UPZ con mayor tasa de población fuera de él, desarrollando e implementado 
estrategias de búsqueda activa de población desescolarizada. El mencionado proceso se fortalece, 
mejorando la articulación entre los niveles institucionales y acrecentando la colaboración intersectorial. 

 

• Implementación de acciones afirmativas para poblaciones vulnerables que beneficiará a más de 799.374 
estudiantes con estrategias, que inciden en la permanencia escolar, como son, gratuidad educativa, y 
entrega focalizada en las IED de útiles escolares, apoyos para uniformes para población vulnerable e 
implementación de estrategias educativas flexibles y procesos de alfabetización para personas jóvenes y 
adultas. 

 

• Prestación del servicio educativo en 35 colegios oficiales mediante la modalidad de administración del 
servicio educativo en condiciones de calidad, clima escolar y jornada única. 

 

• Estrategias para reducir la deserción escolar en las IED, mediante su acompañamiento permanente desde 
el componente pedagógico, articulación de los procesos pedagógicos y organización escolar, 
acompañamiento y dinamización de nodos y redes de IED con el acompañamiento de las Direcciones 
Locales de Educación como representantes de la administración educativa 

 
3. CICLO DE VIDA DEL PROYECTO 
Adjuntar la información enviada en el correo de seguimiento. (Información en construcción por parte de la 
OAP) 
 
4. ESTRUCTURA DE DESGLOSE DEL TRABAJO (EDT) 
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5. INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA 
 
El proyecto de inversión 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá, D.C.” inició la vigencia 
2022 con una asignación presupuestal para sus cinco (5) componentes por valor de $246.391.483.000. De 
acuerdo con la ejecución del proyecto (traslado presupuestal entre proyectos) y la Resolución No. 4150 del 14 
de diciembre de 2022 “Por la cual se efectúan unas modificaciones en el presupuesto de Gastos de Inversión de 
la Secretaría de Educación del Distrito para la vigencia fiscal de 2022”, la asignación presupuestal final fue de 
$236.642.367.498. Con corte a 31 de diciembre de 2022, se comprometieron recursos por valor de 
$234.808.482.256, correspondientes al 99.2% de la asignación total y se han girado recursos por valor de 
$220.739.721.876, correspondiente al 93.3% de la asignación total. 
 
De igual manera, al cierre de la vigencia 2021, el proyecto 7624 “Servicio educativo de Cobertura con Equidad 
en Bogotá D.C.” constituyó reservas por valor de $9.731.772.450, de las cuales se cuenta con una reserva 
definitiva de $9.026.343.071, después de realizar liberaciones por un valor de $705.429.379 y 
giros/desembolsos a corte 31 de diciembre por valor de $9.026.343.071 que equivalen a un porcentaje de 100% 
de gestión de la reserva. 
  
5.1  Ejecución Presupuestal Acumulada 
 

Gráfico 1. Ejecución Presupuestal a diciembre 31 de 2022 
 

 
Fuente: Sistema Información Secretaría Distrital de Hacienda - Bogdata 

 
En el último trimestre de la vigencia 2022 se realizaron las siguientes modificaciones al proyecto 7624 a través 
de la Dirección Financiera con aprobación de la Oficina Asesora de Planeación de la SED:  
 
12-10-2022: Se ajusta vigencia 2023 con base a la cuota comunicada en anteproyecto de presupuesto. 
31-10-2022: Solicitud concepto de viabilidad de traslado entre componentes, objetos de gastos y concepto de 
gasto (POSPRE) del proyecto 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá D.C.”  por valor de 
$636.580.788 
29-11-2022: Traslado presupuestal entre proyectos de inversión aprobado mediante Resolución No 4004 del 
28 de noviembre de 2022, por valor de $1.900.000.000 
07-12-2022: Solicitud concepto de viabilidad de traslado entre componentes, objetos de gastos del proyecto 
7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá D.C.”  por valor de $577.562.897 
14-12-2022: Solicitud de Concepto Sustitución de fuentes SGP por valor $11.649.115.502 Aprobado por la SHD 
s/g Rad. 2022EE608182O1 de fecha 12/12/2022 y Traslado presupuestal entre proyectos de inversión 
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aprobado mediante Resolución No 4150 del 14 de diciembre de 2022, por valor de $11.649.115.502 
 
5.2 Ejecución Presupuestal por Componente de Gasto 
 
Frente a los componentes del proyecto, este se desarrolla a través de 5 componentes: 1. Estrategias para 
reducir la deserción escolar en IED, con una ejecución presupuestal de 100% y giros por 96,67%, 2. Proceso de 
matrícula, con una ejecución presupuestal de 100% y giros por 56.23%, 3. Acciones afirmativas para 
poblaciones vulnerables, con una ejecución presupuestal de 99,99% y giros por 89,54%, 4. Administración del 
servicio educativo, con una ejecución presupuestal de 98,71% y giros por 97,23%, 5. Política educativa rural, 
con una ejecución presupuestal de 100% y giros por 72,34%, a fecha 31 de diciembre de 2022. 
 
Para este proyecto se presenta una apropiación de recursos y ejecución por componente de la siguiente 
manera: 

 
Tabla 1. Ejecución Presupuestal por Componente de Gasto. 

 

COMPONENTE 
PRESUPUESTO VIGENCIA 2022 

Vigente Comprometido % Girado % 

01 Estrategias para reducir la deserción 
escolar en IED 

3.272.301.333 3.272.301.333 100,00% 3.163.481.257 96,67% 

02 Proceso de matrícula 4.124.612.735 4.124.612.734 100,00% 2.319.385.671 56,23% 

03 Acciones afirmativas para poblaciones 
vulnerables 

82.766.745.910 82.760.868.061 99,99% 74.113.352.417 89,54% 

04 Administración del servicio educativo 141.334.559.817 139.506.552.425 98,71% 137.422.034.101 97,23% 

05 Política educativa rural 5.144.147.703 5.144.147.703 100,00% 3.721.468.430 72,34% 

 TOTALES  236.642.367.498 234.808.482.256 99,23% 220.739.721.876 93,28% 

Fuente: Sistema Información Financiera SED - Apoteosys 
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Gráfico 2. Ejecución Presupuestal por Componentes a 31 de diciembre de 2022 

 

 
Fuente: Sistema Información Financiera SED  - Apoteosys 

 
5.2.1 Estrategias para reducir la deserción escolar: Para el cuarto trimestre (corte 31 de diciembre) de la 
vigencia 2022, este componente tiene un presupuesto comprometido del 100% del total del presupuesto, 
equivalente a $3.272.301.333, correspondientes a 30 contratos de prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión y el giro de la Resolución No. 334 de 2022 “Por medio de la cual se otorgan reconocimientos 
a las Instituciones Educativas Oficiales por sus resultados en permanencia escolar”. El presupuesto girado en 
este componente asciende a la suma de $3.163.481.257, equivalente al 96,67% del presupuesto final asignado. 

 
5.2.2. Proceso de matrícula: Para el cuarto trimestre (corte 31 de diciembre) de la vigencia 2022, este 
componente tiene un presupuesto comprometido del 100% del total del presupuesto, equivalente a 
$4.124.612.734, correspondiente a 41 contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión, un contrato de prestación de servicios para el mejoramiento del proceso de gestión de la cobertura 
(solicitud y asignación de cupos educativos en IED) y un convenio de asociación para fortalecer el acceso y la 
permanencia de la población escolar (trayectorias educativas completas). De igual forma, presenta un avance 
de giros del 56,23% del presupuesto asignado y equivalente a $2.319.385.671, en el marco del fortalecimiento 
del proceso de matrícula. 
 
5.2.3. Acciones afirmativas para poblaciones vulnerables: Para el cuarto trimestre (corte 31 de diciembre) de la 
vigencia 2022, este componente tiene un presupuesto comprometido del 99,99% del total del presupuesto 
asignado, equivalente a $82.760.868.061, correspondiente a 26 contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión por valor de $1.746.300.000, 12 contratos de prestación de servicio 
educativo (estrategia PSE) en suma de $4.812.628.890, 3 resoluciones (sentencias judiciales) para la prestación 
del servicio educativo por valor de $13.863.761, transferencias y legalización de recursos por concepto de 
gratuidad educativa a los Fondos de Servicios Educativos (FSE) por valor de $65.608.593.356 (Recurso Propio: 
$20.737.445.126 y SGP: $44.871.148.230), 1 modificación y 1 contrato de prestación de servicios para la 
atención de la población vinculada al sistema de responsabilidad penal adolescente por valor de 
$2.135.995.510,  1 contrato de comisión para la entrega de bonos canjeables por 
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prendas de vestuario (uniformes), 1 contrato interadministrativo para la verificación de matrícula en las 
estrategias de atención PSE y CASE por valor de $345.908.041 y 1 contrato interadministrativo para el proceso 
de valoración psicopedagógica de estudiantes con discapacidad por valor de $1.582.087.000. Este componente 
tiene un porcentaje del 89.54% de presupuesto girado equivalente a $74.113.352.417 del presupuesto 
asignado.  
 
5.2.4. Administración del servicio educativo: Para el cuarto trimestre (corte 31 de diciembre) de la vigencia 
2022, este componente tiene un presupuesto comprometido del 98,71% del total del presupuesto asignado, 
equivalente a $139.506.552.425, que corresponde a 14 contratos de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión por un valor de $995.067.600, 35 contratos de administración del servicio educativo, por un valor de 
$135.320.986.641, 1 contrato de consultoría por valor de $815.797.184 y 1 contrato interadministrativo para 
la verificación de matrícula en las estrategias de atención PSE y CASE por valor de $2.374.701.000. Para este 
trimestre se han realizado giros por $137.422.034.101, correspondiente a un 97.23% del presupuesto asignado 
a la vigencia. 

 
5.2.5 Política educativa rural: Para este cuarto trimestre (corte 31 de diciembre) de la vigencia 2022, este 
componente tiene un presupuesto comprometido del 100% del total del presupuesto, equivalente a 2 
contratos de prestación de servicios profesionales por valor de $222.516.000, giro de las Resoluciones No. 136 
y 391 de 2022 “Transferir recursos de gratuidad con fuente recursos propios a los Fondos de Servicios Educativos 
de las Instituciones Educativas Distritales que hacen parte del sistema educativo oficial del Distrito Capital por 
valor de $751.931.320, 1 contrato interadministrativo para el acompañamiento y apoyo de la implementación 
de la política educativa rural en suma de $1.980.959.670, la modificación No. 2 de convenio de cooperación 
internacional por valor de $2.188.740.713. A la fecha se han realizado giros por valor de $3.721.468.430, 
correspondiente a un 72,34% del presupuesto asignado. 

 

5.3 Ejecución Reservas Presupuestales  
 
Las reservas constituidas finalizando la vigencia 2021 del proyecto 7624 “Servicio educativo de Cobertura con 
Equidad en Bogotá D.C.”, fueron por valor de $9.731.772.450, de las cuales se cuenta con una reserva definitiva 
de $9.026.343.071, después de realizar liberaciones por un valor de $705.429.379. 
 
Con corte a 31 de diciembre de 2022 se presenta un avance en giros del 100% de la reserva definitiva, esto es 
$9.026.343.071 sobre el valor de la reserva, sin ningún saldo pendiente. Se detalla por cada uno de los 
componentes a continuación:  

 
Tabla 2. Ejecución de Reservas por Componente. 

COMPONENTE Reserva Definitiva Giros Saldo  % 

01 Estrategias para reducir la 
deserción escolar en IED 

2.532.500             2.532.500                                     -    100,00% 

02 Proceso de matrícula 1.793.913.799     1.793.913.799  -    100,00% 

03 Acciones afirmativas para 
poblaciones vulnerables 

5.137.034.433 5.137.034.433 -    100,00% 

04 Administración del servicio 
educativo 

1.477.807.389 1.477.807.389 - 100,00% 

05 Política educativa rural 615.054.950 615.054.950 - 100,00% 

TOTALES 9.026.343.071 9.026.343.071 -    100,00% 

Fuente: Sistema Información Financiera SED - Apoteosys 
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Fuente: Sistema Información Financiera SED - Apoteosys 

 
 

6. INFORME DE EJECUCIÓN FÍSICA 
 
6.1 Objetivo Específico 1. Cerrar las brechas de acceso y permanencia escolar abordando las problemáticas de 

la zona Rural 
 

6.1.1 Producto 

 
Tabla 3. Productos Objetivo Específico 1. 

 

Producto Programado Ejecutado Avance del Producto 

Servicio de apoyo a 
proyectos pedagógicos 

28 28 

Se documentó el análisis de resultados del 
aplicativo para el seguimiento a la 
implementación de los 6 lineamientos de la 
Política Educativa Rural, se aportó 
información para la toma acertada de 
decisiones en cuanto a los lineamientos que 
necesitan ser fortalecidos. 

 
 
6.1.2 Meta proyecto asociadas al objetivo: Implementar en 28 colegios la política educativa rural 
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Se promueve una educación rural ajustada a las necesidades y contexto de la comunidad educativa ubicada en 
los diferentes territorios rurales, en el marco de la implementación de la política educativa rural, con el fin de 
avanzar en el cumplimiento de la meta consignada en el Plan de Desarrollo Distrital, 2020-2024. A diciembre 
de 2022 se realizó asistencia técnica a las 28 IER para el seguimiento a los avances en implementación de la 
Política en las IER. 
 

a. Avances y/o Logros: 
 

Se logró avanzar en el acompañamiento técnico, pedagógico y administrativo a las 28 IER y a las DLE, así como 
la articulación entre las diferentes áreas y direcciones para la implementación de programas, estrategias y 
proyectos de inversión de las Subsecretarías de la SED, en el marco de la implementación de la Política 
Educativa Rural del Distrito. Del mismo modo se avanzó en la recopilación de información que permite a la SED, 
medir el avance de la implementación de la Política, en cada uno de los colegios rurales y por cada lineamiento, 
lo que permite orientar los recursos económicos y técnicos al apoyo y logro de los lineamientos que aun 
necesiten ser apoyados y así lograr la meta del PDD de implementar la Política Educativa Rural en el 100% de 
los colegios rurales. 
 
Se logró avanzar en la implementación del convenio suscrito entre la SED y la Universidad Distrital con el cual 
se implementan varios componentes que permiten avanzar en el fortalecimiento de los diferentes 
Lineamientos de Política Educativa Rural, tales como Emisoras Escolares, en el cual se avanzó en el diagnóstico 
de necesidades para las 18 IER focalizadas, Aulas Vivas – STEAM, Diplomado de Proyectos para docentes donde 
se completó la formación, se certificaron 65 directivos y docentes pertenecientes a 21 IED rurales y se 
recibieron a diciembre 17 proyectos, de los cuales se financiaron los primeros 6 por un valor de 515 millones 
de pesos, mediante resolución para giro a los fondos de cada uno de los colegios rurales.  
 
Del mismo modo se viene implementando el convenio de cooperación con la OEI trabajando los nuevos 
componentes orientados al fortalecimiento de la preparación para Pruebas Saber con los estudiantes rurales 
de 10° y 11° y se continuó con el trabajo de recopilación de información a través de entrevistas 
semiestructuradas, para el Balance de la implementación de la Política, con el ánimo de revisar las acciones 
realizadas desde la SED y las IER para medir el impacto de las mismas y las posibles opciones de mejora que 
permitan mejorar y robustecer el documento de Política y sus Lineamientos; en esta misma línea, se realizaron 
veintiocho (28) funciones de la obra de teatro-foro, en el marco del componente de Socialización de la Política 
Educativa Rural. 
 
Se realizaron las Olimpiadas Deportivas Rurales del Distrito 2022, donde participaron 10 IEDR de 3 localidades 
de Bogotá, 1.241 estudiantes rurales y alrededor de 30 docentes. Se llevaron a cabo en 6 paradas deportivas 
en el Colegio Rural José Celestino Mutis, en El Parque Metropolitano El Tunal y en El Centro Felicidad El Tunal 
(escenarios deportivos del IDRD). Se practicaron 13 disciplinas deportivas de conjunto, individuales y grupales 
en las categorías de ciclo inicial, preinfantil, infantil, prejuvenil y juvenil en las ramas femenina, masculina y 
mixta. 
Se realizaron 13 salidas pedagógicas a las instalaciones del Planetario, Museo Nacional, Transmicable - Museo 
Ciudad Autoconstruida, Jaime Duque, Mundo Aventura, Maloka y al Bronx Distrito Creativo, con estudiantes de 
7° y 9° de las IEDR Monte Verde, San Martín de Porres, Pasquilla, El Verjón, El Salitre, Nicolas Buenaventura, 
Jaime Garzón, Juan de la Cruz Varela, Nuevo Horizonte, El Uval, San Cayetano, Olarte, El Destino y Gabriel García 
Márquez, en el marco del Componente 8, de Plan de vida de la comunidad escolar 
 
Se implementan los 6 lineamientos de la Política Educativa Rural, como son: i) Garantizar trayectorias 
educativas completas desde preescolar hasta la educación superior, ii) Colegios rurales articuladores 
multisectoriales; iii) Avanzar en calidad y uso del tiempo escolar; iv) Promover mayor pertinencia; v) Involucrar 
a las familias; vi) Fortalecer la formación para la convivencia y la paz. Así mismo, se desarrollan los diferentes 
programas y proyectos, de las áreas de la SED, que están orientados al cierre de brechas entre los colegios 
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rurales y urbanos del distrito. Lo anterior beneficia la comunidad educativa de los 28 colegios rurales del 
Distrito, los cuales se listan a continuación:  
 

LOCALIDAD ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 

CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (IED) 

CHAPINERO COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE (IED) 

CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RUR PASQUILLA (IED) 

CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RUR QUIBA ALTA (IED) 

CIUDAD BOLIVAR COLEGIO MOCHUELO ALTO (CED) 

CIUDAD BOLIVAR COLEGIO RURAL JOSÉ CELESTINO MUTIS (IED) 

SAN CRISTOBAL COLEGIO AGUAS CLARAS (IED) 

SAN CRISTOBAL COLEGIO EL MANANTIAL (CED) 

SANTAFE COLEGIO EL VERJON (IED) 

SUBA COLEGIO EL SALITRE - SUBA (IED) 

SUBA COLEGIO NICOLAS BUENAVENTURA (ANTES CHORRILLOS) (IED) 

SUMAPAZ COLEGIO CAMP JAIME GARZON (IED) 

SUMAPAZ COLEGIO GIMN DEL CAMPO JUAN DE LA CRUZ VARELA (IED) 

USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) 

USME COLEGIO SAN CAYETANO (IED) 

USME COLEGIO GABRIEL GARCIA MARQUEZ (IED) 

USME COLEGIO RUR LA UNION USME (CED) 

USME COLEGIO RUR OLARTE (CED) 

USME COLEGIO RUR LOS ANDES (CED) 

USME COLEGIO RUR LOS ARRAYANES  (CED) 

USME COLEGIO RUR LA ARGENTINA (CED) 

USME COLEGIO RUR CHIZACA (CED) 

USME COLEGIO RUR EL CURUBITAL (CED) 

USME COLEGIO EL DESTINO (IED) 

USME COLEGIO RUR EL HATO (CED) 

USME COLEGIO EL UVAL (IED) 

USME COLEGIO RUR LA MAYORIA (CED) 

USME COLEGIO RUR LAS MERCEDES (CED) 

 
 

Tabla 4. Contratos/procesos realizados para el cumplimiento de la meta. 
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No CONTRATO / 
RESOLUCIÓN 

OBJETO  VALOR  

11013622 

Resolución por la cual se transfieren recursos de gratuidad con 
fuente de recursos propios a los Fondos de Servicios Educativos 
de las Instituciones Educativas Distritales que hacen parte del 
Sistema Educativo Oficial del Distrito Capital para el desarrollo 
de las Olimpiadas Deportivas Rurales en 2022. 

$237.318.423,00 

3914783 

Realizar acciones de acompañamiento y apoyo en la 
implementación de la Política de Educación Rural, apropiación 
de territorio con la catedra de paz, fortalecimiento 
comunicacional, así como la promoción de nuevas dinámicas 
pedagógicas en torno a la implementación de estrategias de 
Ciencia, Tecnología e Innovación en la Instituciones Educativas 
Rurales de Bogotá. 

$1.980.959.670,00 

270421 

Modificación no.2 en valor y plazo al convenio de cooperación 
no. 2704 de 2021 cuyo objeto es: aunar esfuerzos técnicos 
administrativos y financieros, para apoyar la implementación de 
los lineamientos educativos para la Bogotá rural 

$2.188.740.713,00 

3254448 

Prestar servicios profesionales especializados a la Subsecretaría 
de Acceso y Permanencia, liderando la articulación para el 
seguimiento a las acciones y estrategias relacionadas con la 
implementación y política educativa rural en Bogotá. 

$130.350.000,00 

3296424 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
articular acciones propias de la implementación de la política 
educativa rural entre la Subsecretaría de Acceso y Permanencia 
y las otras dependencias de la SED 

$80.316.000,00 

3254448 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3254448 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales especializados a la Subsecretaría de 
Acceso y Permanencia, liderando la articulación para el 
seguimiento a las acciones y estrategias relacionadas con la 
implementación y política educativa rural en Bogotá. 

$11.850.000,00 

11039122 

Por la cual se transfieren recursos de gratuidad con fuente de 
recursos propios a los Fondos de Servicios Educativos de las 
Instituciones Educativas Distritales que hacen parte del Sistema 
Educativo Oficial del Distrito Capital 

$514.612.897,00 

TOTAL $5.144.147.703,00 

  

6.2 Objetivo Específico 2. Fortalecer el proceso de matrícula, mejorando la articulación entre los niveles 
institucionales, acrecentando la colaboración intersectorial y desarrollando estrategias de búsqueda de 
población que se encuentra por fuera del sistema educativo. 

 

6.2.1 Producto. 

 
Tabla 5. Productos Objetivo específico 2.  
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Producto Programado Ejecutado Avance del Producto 

Servicio de fomento para el 
acceso a la educación inicial, 
preescolar, básica y media 

4.000 5.119 

En el periodo se mantiene el reporte de 5119 
personas vinculadas al sistema educativo 
oficial a partir de la estrategia de búsqueda 
activa. Se realiza hasta el 15 de dic la fase de 
solicitud de traslados para estudiantes 
antiguos y cupos nuevos por novedad 2023 

 
6.2.2 Meta: Vincular a 4.000 Personas de las localidades y UPZ con mayor tasa de población por fuera del 

sistema educativo con estrategias de búsqueda activa de población desescolarizada. 
 

a. Avances y/o Logros: 
 
Se cierra la vigencia con la vinculación de 5.119 personas que se encontraban por fuera del sistema educativo 
oficial (SEO) a través de la estrategia de Búsqueda Activa, la cual se ejecutó en marco del Convenio 3124313 de 
2021 suscrito entre la Secretaría de Educación del Distrito (SED), la Corporación Opción Legal (COL) y Fundación 
Pies Descalzos; superando así la meta programada para la vigencia 2022 de 4.000 personas.  
 
Dado lo anterior, en el mes de diciembre se tramitó solicitud de ajuste de meta ante la Oficina Asesora de 
Planeación de la Secretaría de Educación del Distrito, en razón a que la anualización de esta meta es suma y la 
cifra acumulada al 2022 es de 9.386 personas vinculadas al SEO, se ajustan las metas para la vigencia 2022 y 
2024, quedando 5.119 y 480, respectivamente.  
 
De las 5.119 personas vinculadas en la actual vigencia, de acuerdo con la ficha de caracterización, 2.491 son del 
género femenino, 2.628 del género masculino. De esta población, 668 están entre los 3 y 5 años de edad; 2.243 
entre los 6 y 10 años de edad; 1.909 entre los 11 y 16 años de edad; 211 entre los 17 y 24 años de edad y 88 
personas mayores de 25 años de edad. Así mismo, 200 personas son Afro, 308 indígenas, 1 palenquero, 1 raizal, 
8 rom, 4.601 no se auto reconocen en algún grupo étnico.  

 
De otra parte, en desarrollo del objetivo específico No. 2, de Fortalecer el proceso de matrícula, y de acuerdo 
con lo establecido en el Cronograma del Proceso de Gestión de la Cobertura 2023 de la Resolución 2797 del 
2022, la Secretaría de Educación del Distrito dispuso el aplicativo de Traslados de Estudiantes Antiguos para la 
vigencia 2023 entre el 11 de noviembre y el 11 de diciembre del 2022, a través del cual se realizó el proceso de 
solicitud de cupo por parte de las familias, la asignación de cupo y publicación de resultados por parte de la 
Dirección de Cobertura. 

Durante el proceso de solicitud de cupos nuevos, dentro de las opciones, se permitió a las familias y acudientes 
registrar entre una y diez sedes de las Instituciones Educativas del Distrito, las cuales se tienen en cuenta para 
realizar la asignación de cupo, así mismo para el proceso de traslados de estudiantes antiguos, las familias 
realizaron su solicitud de acuerdo con la disponibilidad, es decir, el sistema permite listar solo grados e IED que 
cuentan con disponibilidad de cupo. 

Es así como, del total de las 83.144 inscripciones de estudiantes nuevos, fueron anulados 2.956 formularios por 
duplicidad o porque ya se encontraban en el sistema educativo distrital. A corte del mes de diciembre, se 
consolidó el proceso de asignación de estudiantes de preescolar con un total de 37.555, para los grados de 
primero en adelante se realizó la asignación de 32.262 los cuales durante el mes de diciembre estuvieron en 
proceso de aceptación y matrícula por las familias quedando de estos grados pendientes por asignar 10.371.  

La asignación de los cupos escolares se realiza a partir de los criterios de prioridad establecidos en el Artículo 
24 “Consideraciones especiales para la asignación de cupos” de la citada Resolución 2797 de 2022. Esta 
asignación se desarrolla por medio de un procedimiento que permite calcular inicialmente el índice de 
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priorización. Con este índice calculado, se procede a ejecutar un algoritmo de asignación que tiene el objetivo 
de otorgar el cupo de forma ordena dando prioridad a la asignación de mejor ponderación, tomando como 
base las opciones registradas por las familias o acudientes. El procedimiento tiene como objetivo, cubrir el total 
de la oferta disponible por institución, sede y grado, para que, una vez finalizada esta búsqueda, se publique 
del cupo asignado en la página web de la SED para visualización de padres, madres, acudientes o estudiantes. 

A continuación, se presenta la fórmula para la definición del índice de selección de los estudiantes a asignar: 

 

Proceso de Asignación de Cupos 
ESTADO # REGISTROS 

ASIGNADOS PRIMERO EN ADELANTE (en proceso de aceptación y matrícula) 32.262 

ASIGNADOS PREESCOLAR (en proceso de aceptación y matrícula) 37.555 

EN PROCESO DE ASIGNACIÓN (1° en adelante) 10.371 

INSCRIPCIONES ANULADAS 2.956 

TOTAL 83.144 
Fuente: Aplicativo de Inscripciones de Estudiantes Nuevos 

Fecha de corte: 30 de diciembre del 2022 

 
Durante el proceso de Traslados de Estudiantes Antiguos para la vigencia 2023 entre el 11 de noviembre y el 
11 de diciembre del 2022, se realizó el registro de 19.914. Proceso que se realizó solo para las IED que cuentan 
con cupos disponibles. 

 
Solicitudes de traslado de Estudiantes Antiguos 2023 

LOCALIDAD PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA CICLOS TOTAL 

ANTONIO NARIÑO 10 87 89 25  211 

BARRIOS UNIDOS 10 131 138 26  305 

BOSA 109 1.335 1.276 230 2 2.952 

CANDELARIA 2 16 35 10  63 

CHAPINERO 2 35 25 8  70 

CIUDAD BOLIVAR 64 815 776 127 3 1.785 

ENGATIVA 64 925 852 184 6 2.031 

FONTIBON 32 247 322 43  644 

KENNEDY 105 1.237 1.546 251 5 3.144 

LOS MARTIRES 7 77 113 20  217 

PUENTE ARANDA 36 215 275 46  572 

RAFAEL URIBE 89 549 694 120 3 1.455 

SAN CRISTOBAL 102 686 764 282 1 1.835 

SANTA FE 15 72 58 14  159 

SUBA 19 726 650 137 3 1.535 

SUMAPAZ  2 3   5 

TEUSAQUILLO 5 30 36 5  76 

TUNJUELITO 25 350 353 56 2 786 

USAQUEN 26 130 181 30  367 

USME 106 657 753 147 2 1.665 

(en blanco) 1 16 19 1  37 

Total 829 8.338 8.958 1.762 27 19.914 
Fuente: Aplicativo de Traslados 

Fecha de corte: 12 de diciembre del 2022 
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Es preciso mencionar que, como parte del Proceso de Gestión de la Cobertura, se tendrá una nueva 
oportunidad para las familias que no realizaron la solicitud de cupo en el mes de septiembre y aquellos que no 
aceptaron el cupo asignado o no formalizaron la matrícula, lo puedan realizar a partir del 23 de enero del 2023 
de manera presencial en los colegios del Distrito o en las Direcciones Locales de Educación, únicamente con 
previo agendamiento de cita. Por ello, es fundamental que las familias consulten previamente los cupos 
disponibles a través de la página www.educacionbogota.edu.co + opción “MATRICÚLATE AQUÍ” + botón 
“consulta cupos disponibles”. 
 
 

Tabla 6. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta. 
 

No CONTRATO OBJETO  VALOR  

3256917 

Prestar servicios profesionales especializados a la Subsecretaria 
de Acceso y Permanencia en el análisis y seguimiento de 
indicadores y estadísticas asociados a los planes y proyectos que 
contribuyan a fortalecer el diagnóstico y monitoreo de los 
procesos de acceso y la permanencia de la población escolar en 
Bogotá, y en el desarrollo de herramientas que faciliten el uso 
de la información por parte de los colegios, las Direcciones 
Locales de Educación u otras dependencias de la SED. 

$107.460.000,00 

3256060 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura, en el 
acompañamiento y apoyo a las Direcciones Locales de 
Educación y a los establecimientos educativos en la ejecución y 
el registro y seguimiento de las actividades del proceso de 
matrícula. 

$42.516.000,00 

3253592 

Prestar apoyo a la gestión a la Dirección de Cobertura para el 
seguimiento y acompañamiento a las acciones desarrolladas a 
nivel local e institucional, así como en acciones de movilización 
social y atención al ciudadano. 

$35.064.000,00 

3257056 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en el 
acompañamiento a la gestión de la cobertura educativa en los 
procesos relacionados con Búsqueda Activa, Movilización Social 
y Atención a la Ciudadanía, así como en el seguimiento y registro 
en el Sistema Integrado de Matrículas SIMAT. 

$62.316.000,00 

3256509 

Prestar servicios profesionales en el desarrollo de las actividades 
administrativas relacionadas con la gestión documental, labores 
de transferencia de archivo a través de los canales de 
correspondencia y atención a los distintos destinatarios del 
servicio de la Dirección. 

$46.476.000,00 

3256088 

Prestar servicios a la gestión administrativa a la Dirección de 
Cobertura para apoyar la gestión documental, a través de los 
canales de correspondencia y atención al ciudadano, para el 
proceso de gestión de la cobertura 

$37.548.000,00 

3254646 

Prestar servicios de apoyo a la gestión a la Dirección de 
Cobertura, para el acompañamiento a las Direcciones Locales de 
Educación y a los establecimientos educativos, en la ejecución, 
registro y seguimiento de las actividades del proceso de 
matrícula en los sistemas de información de gestión de la 
cobertura y en el Sistema Integrado de Matrícula SIMAT 

$37.548.000,00 

http://www.educacionbogota.edu.co/
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No CONTRATO OBJETO  VALOR  

3254468 

Prestar sus servicios técnicos a la Dirección de Cobertura en la 
administración de los sistemas de información de la gestión de 
la cobertura educativa, y en la implementación y seguimiento a 
las etapas del proceso de matrícula y su registro en el Sistema 
Integrado de Matrícula SIMAT. 

$41.304.000,00 

3255182 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en el 
apoyo y acompañamiento a las acciones relacionadas con el 
acceso y la permanencia de los estudiantes de preescolar, básica 
y media. 

$47.880.000,00 

3253455 
Prestar servicios profesionales en el proceso de gestión de la 
cobertura educativa para garantizar el acceso y la permanencia 
escolar. 

$71.640.000,00 

3256801 
Prestar servicios profesionales de apoyo jurídico en las 
actividades relacionadas con las diferentes etapas de los 
procesos contractuales que realiza la Dirección de Cobertura 

$93.924.000,00 

3257047 

Prestar servicios de apoyo a la Dirección de Cobertura en el 
seguimiento a la recepción, consolidación y actualización de la 
información relacionada con la ejecución del proceso de 
matrícula y en los sistemas de información 

$35.064.000,00 

3260630 

Prestar sus servicios a la Dirección de Cobertura en el apoyo 
administrativo a los procesos de gestión de la cobertura 
educativa de la Secretaría de Educación del Distrito, así como, 
en el seguimiento y acompañamiento a nivel local e 
institucional, en la gestión territorial, así como acciones de 
movilización social y atención al ciudadano. 

$37.548.000,00 

3254630 

Prestar servicios profesionales de apoyo en los procesos de la 
planeación, seguimiento, monitoreo y control de la gestión, 
presupuestal, financiera y contractual de los procesos de la 
Dirección 

$120.852.000,00 

3264440 
Prestar servicios técnicos a la Dirección de Cobertura para el 
acompañamiento en los procesos de gestión de la cobertura 
educativa, movilización social y servicio al ciudadano 

$35.064.000,00 

3256768 

Prestar servicios técnicos a la Dirección de Cobertura en la 
administración de los sistemas de información de la gestión de 
la cobertura educativa y asistencia técnica en la implementación 
y seguimiento a las etapas del proceso de matrícula y su registro 
en el Sistema Integrado de Matrícula SIMAT. 

$41.304.000,00 

3257316 

Prestar apoyo a la gestión a la Dirección de Cobertura para el 
seguimiento y acompañamiento a las acciones desarrolladas a 
nivel local e institucional, así como en acciones de movilización 
social y atención al ciudadano. 

$35.064.000,00 

3253565 

Prestar servicios profesionales especializados en la Dirección de 
Cobertura para el acompañamiento y apoyo en los procesos de 
planeación, implementación, seguimiento y evaluación de las 
acciones que se adelanten para la gestión de la cobertura 
educativa. 

$120.852.000,00 

3260689 
Prestar servicios profesionales para apoyar y acompañar las 
acciones y estrategias de comunicación y movilización social de $59.976.000,00 
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No CONTRATO OBJETO  VALOR  

los procesos, acciones y estrategias de gestión de la cobertura 
educativa que lidera la Dirección de Cobertura 

3264241 
Prestar servicios profesionales en los procesos de seguimiento 
financiero y administrativo en el proceso de gestión de 
Cobertura. 

$46.476.000,00 

3263993 

Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura, en el apoyo administrativo para el seguimiento y 
acompañamiento a las acciones desarrolladas a nivel local e 
institucional, así como a las acciones de movilización social y 
atención al ciudadano 

$18.780.000,00 

3254960 

Prestar servicios profesionales especializados a la Dirección de 
Cobertura en el apoyo jurídico requerido para la planeación, 
revisión, ejecución y seguimiento de los procesos de 
competencia de la Dirección 

$118.965.000,00 

3255003 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
apoyar en la administración del Sistema Integrado de Matrícula 
SIMAT, sistemas de gestión de la cobertura y brindar asistencia 
técnica a las Direcciones Locales de Educación e instituciones 
educativas en la ejecución, actualización, registro y generación 
de información. 

$75.960.000,00 

3261979 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE 
COBERTURA EN EL ACOMPANAMIENTO AL PROCESO DE LA 
GESTION DE LA COBERTURA EDUCATIVA, CON ENFASIS EN EL 
SEGUIMIENTO A LA RECEPCION, CONSOLIDACION Y 
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION RELACIONADA CON LA 
EJECUCION DEL PROCESO Y EN LOS SISTEMAS DE LA 
INFORMACION 

$47.880.000,00 

3255158 

Prestar servicios de apoyo a la gestión a la Dirección de 
Cobertura en el apoyo administrativo para el seguimiento y 
acompañamiento a las acciones desarrolladas a nivel local e 
institucional, así como a las acciones de movilización social y 
atención al ciudadano. 

$37.548.000,00 

3261909 

Prestar servicios de apoyo a la gestión a la dirección de 
cobertura en el apoyo administrativo para el seguimiento y 
acompañamiento a las acciones desarrolladas a nivel local e 
institucional, así como a las acciones de movilización social y 
atención al ciudadano. 

$37.548.000,00 

3293736 
Prestar servicios profesionales financieros en las actividades 
relacionadas con el seguimiento a los contratos de 
administración y prestación del servicio educativo 

$47.880.000,00 

3262493 

Prestar servicios de apoyo a la gestión a la Dirección de 
Cobertura en el apoyo administrativo para el seguimiento y 
acompañamiento a las acciones desarrolladas a nivel local e 
institucional, así como a las acciones de movilización social y 
atención al ciudadano 

$37.548.000,00 

3295552 

Prestar servicios de apoyo técnico a la Dirección de Cobertura 
para el seguimiento y acompañamiento a nivel local e $38.736.000,00 
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No CONTRATO OBJETO  VALOR  

institucional, así como en las acciones de movilización social y 
atención al ciudadano. 

3309509 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en el 
apoyo jurídico en las actividades asignadas y las relacionadas 
con las diferentes etapas de los procesos contractuales que 
realiza la Dirección 

$86.097.000,00 

3262853 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en los 
procesos de gestión de la cobertura educativa de la Secretaría 
de Educación del Distrito, en el seguimiento y acompañamiento 
a nivel local e institucional, en la gestión territorial, así como en 
acciones de movilización social y atención al ciudadano 

$47.880.000,00 

3293776 

Prestar servicios profesionales de apoyo a la planeación, 
formulación y seguimiento de las acciones e indicadores que 
dan cuenta de la gestión de la cobertura educativa y el 
seguimiento al registro de los mismos en las herramientas 
disponibles para ello. 

$126.072.000,00 

3314157 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
apoyar las transiciones efectivas y armónicas de los estudiantes 
de educación preescolar, básica y media articulando acciones de 
acceso y permanencia con todos los procesos de la Dirección de 
Cobertura y con otras áreas de la SED. 

$60.012.000,00 

3304964 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
apoyar las actividades jurídicas y la atención de requerimientos 
y solicitudes de la comunidad educativa, autoridades 
administrativas o judiciales y entes de control. 

$109.512.000,00 

3302332 

Prestar servicios profesionales para el seguimiento e 
implementación de las diferentes actividades, procesos y 
estrategias que se desarrollan en el marco de la gestión de la 
cobertura en los procesos de acceso y permanencia 

$63.000.000,00 

3314886 

Prestar servicios técnicos a la Dirección de Cobertura para 
apoyar las actividades propias de la gestión administrativa y de 
la gestión de la cobertura, relacionadas con recibir, asignar y dar 
salida a la documentación generada por la Dirección, en los 
aplicativos de SIGA, SED- Contáctenos, Quejas y Soluciones, 
correo electrónico y otros, de acuerdo con las políticas 
establecidas por la entidad 

$41.304.000,00 

3324106 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en los 
procesos de gestión de la cobertura educativa de la Secretaría 
de Educación del Distrito, en el acompañamiento y seguimiento 
a nivel local e institucional, en la gestión territorial, así como en 
acciones de movilización social y atención al ciudadano 

$39.006.000 

3507364 

Prestar servicios profesionales para la administración de los 
sistemas de información de gestión de la cobertura, así como 
apoyar profesionalmente a las Direcciones Locales de Educación 
en el proceso de matrícula. 

$53.196.000,00 
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3755404 
Prestar servicios profesionales en el proceso de gestión de la 
cobertura educativa para garantizar el acceso y la permanencia 
escolar 

$40.166.000,00 

3877123 

Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura, en el apoyo administrativo para el seguimiento y 
acompañamiento a las acciones desarrolladas a nivel local e 
institucional, así como a las acciones de movilización social y 
atención al ciudadano. 

$18.780.000,00 

3875951 

Prestar servicios profesionales para el seguimiento e 
implementación de las diferentes actividades, procesos y 
estrategias que se desarrollan en el marco de la gestión de la 
cobertura en los procesos de acceso y permanencia. 

$45.000.000,00 

3995131 

Prestación de servicios que permitan el mejoramiento del 
proceso de solicitud y asignación de cupos para la matrícula de 
los niños, niñas, adolescentes, jóvenes, y adultos, en las 
Instituciones Educativas Distritales (IED) 

$199.640.350,00 

3309509 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3309509 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en el apoyo 
jurídico en las actividades asignadas y las relacionadas con las 
diferentes etapas de los procesos contractuales que realiza la 
Dirección 

$7.827.000 

3254960 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3254960 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales especializados a la Dirección de 
Cobertura en el apoyo jurídico requerido para la planeación, 
revisión, ejecución y seguimiento de los procesos de 
competencia de la Dirección 

$10.815.000 

3324106 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No.  de 2022 cuyo objeto es: Prestar servicios 
profesionales a la Dirección de Cobertura en los procesos de 
gestión de la cobertura educativa de la Secretaría de Educación 
del Distrito, en el acompañamiento y seguimiento a nivel local e 
institucional, en la gestión territorial, así como en acciones de 
movilización social y atención al ciudadano 

$3.546.000 

4300430 

Implementar acciones técnicas y operativas para fortalecer el 
acceso y la permanencia de la población escolar, en el marco de 
la gestión de la cobertura educativa, promoviendo el bienestar 
y cierre de las brechas para la inclusión y las trayectorias 
educativas completas. 

$1.556.038.384 

TOTAL $4.124.612.734 

 
6.3 Objetivo Específico 3: Realizar acciones afirmativas que fortalezcan la cobertura con equidad, tales como 

gratuidad educativa, kits escolares, uniformes escolares y atención educativa diferencial a las poblaciones 

vulnerables y diversas que tienen mayor riesgo de inasistencia y deserción escolar; en especial a las 
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víctimas del conflicto, población en extra-edad, grupos étnicos, población migrante, en condición de 

pobreza y población en condición de discapacidad, entre otros.  

6.3.1 Producto. 

 
Tabla 7. Productos Objetivo Específico 3 

 

Producto Programado Ejecutado Avance del Producto 

Servicio de fomento para la 
permanencia en 
programas de educación 
formal  

797.030 765.935 

Se mantiene el reporte con una matrícula de 
765.935 de los cuales 1.748 son estudiantes 
de prestación del servicio educativo; se 
realizó análisis de reubicación de estudiantes 
con discapacidad atendidos en CPSE y cuyos 
operadores no continúan en esta modalidad 
de contratación en la vigencia 2023 

 
6.3.2 Meta: Beneficiar a 797.030 Estudiantes con estrategias que inciden en la permanencia escolar, como 

son gratuidad educativa, focalización para beneficio de kits escolares y subsidios para uniformes para 

la población vulnerable focalizada que esté matriculada en las IED, estrategias educativas flexibles y 

alfabetización. 

 

a. Avances y/o Logros: 
 
En el marco de la Resolución 2797 del 2022, por la cual se establece el proceso de gestión de la cobertura 2022 
- 2023 en el Sistema Educativo Oficial de Bogotá D.C., bajo el liderazgo de la Dirección de Cobertura, se da 
continuidad al proceso de matrícula, bajo el cual se mantiene el reporte de matrícula de 765.935 estudiantes, 
lo cual representa el 96% del total de la meta programada para la vigencia 2022.  

En contexto, las acciones afirmativas están orientadas al acceso y permanencia escolar de poblaciones 
vulnerables que tienen mayor riesgo de inasistencia y deserción escolar, así como de atención de población 
vulnerable, diversa. En tal sentido se realizaron entre otras acciones: 

Atención educativa a población joven y adulta desescolarizada a través de estrategias educativas flexibles. 

• Atención educativa a los jóvenes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes -

SRPA- mediante estrategias educativas flexibles en el marco del convenio de asociación No. 4018648 

de 2022 (firmado el 16 de septiembre), cuya cifra de atención para el cuarto trimestre de 2022 es de 

460 estudiantes beneficiarios.  

• Atención educativa a través de metodologías educativas flexibles para personas jóvenes y adultas de 

especial protección constitucional que requieren de estrategias específicas para garantizar el inicio y/o 

continuidad de su trayectoria educativa, a través de los ciclos lectivos especiales integrados -CLEI I 

(alfabetización) al VI, en el marco del convenio de asociación 4137793 de 2022 (firmado el 01 de 

noviembre), con corte al periodo del reporte se ha realizado un proceso de inscripción de 737 

beneficiarios. Se realizaron los procesos de transferencia inicial al equipo técnico, la concertación 

inicial con las Direccione Locales de Educación - DLES, las Instituciones Educativas Distritales- IED 

solidarias y madres, y con entidades socias, y se continua con en el proceso de apertura de grupos.  

 
Acceso de población con discapacidad al Sistema Educativo Distrital. 
 

• El proceso de valoración psicopedagógica como parte de la ruta de acceso y permanencia de la 

población con discapacidad a la oferta educativa distrital según lo 
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determinado en el artículo 30 de la Resolución de Matrícula 1913 de 2021 (con corte a septiembre 

artículo 28 de la Resolución 2797 de 2022), y que se ejecuta en el marco del contrato 

interadministrativo 4074742 de 2022 (firmado el 11 de octubre), para el periodo del reporte es 98 

niños, niñas y adolescentes (NNA) beneficiarios, para un total en la vigencia 2022 de 860 beneficiarios.  

 
Gratuidad Educativa 
 
Con corte al mes de diciembre de 2022 se realizó la proyección de la resolución 0390 para del giro de gratuidad 
educativa con fuente de recursos propios por valor de $62.750.000 para la habilitación de la prestación del 
servicio educativo en la nueva sede del Colegio Aulas Colombianas San Luis IED, y cubrir el trasteo del mobiliario 
escolar de la sede anterior a la nueva sede, por un costo de $22.900.000. 
 
Así mismo, se asignó $39.850.000 para el Colegio Los Pinos IED para el transporte de mobiliario y otros 
elementos de dicha institución educativa, dada la intervención que se realizará a la infraestructura educativa 
de la Sede A del colegio.  
 
Con lo anterior se beneficia a la población estudiantil matriculada en dichas instituciones educativas.  
 
Kits escolares 
 
Dando alcance al oficio I-2022-130935 de la Dirección de Dotaciones Escolares, la Dirección de Cobertura 
remitió el ajuste a las cantidades y territorialización de beneficios de paquetes escolares, de acuerdo con los 
valores por elemento y el siguiente presupuesto:  
 
 

Kits Educación Inicial Primaria Secundaria Total 
Urbano 6.092 36.301 40.367 82.760 

Rural 1.796 7.003 7.307 16.106 
Total 7.888 43.304 47.674 98.866 

 

• Bonos canjeables por prendas de vestuario básicas de uniformes escolares de diario y sudadera. 
 
En el marco del contrato CO1. PCCNTR.3985786 con la firma comisionista Correagro en el marco del proceso 
con Bolsa Mercantil del Colombia cuyo objeto es “Realizar operaciones a nombre propio y por cuenta de la 
Secretaría de Educación del Distrito a través de los sistemas de negociación administrados por la Bolsa Mercantil 
de Colombia para: contratar la entrega de bonos canjeables por prendas de vestuario básicas de uniformes 
escolares de diario y sudadera para estudiantes víctimas del conflicto armado focalizados”, se realizó la mesa 
técnica el 20 de diciembre para remitir la base de focalizados según matrícula 2023 y acuerdos de inicio del 
proceso de entrega del beneficio. El miércoles 21 de diciembre de 2022 se remitió una base inicial de 
focalizados que cumplen con los criterios definidos que han formalizado matrícula en 2023. 
  
Así mismo Inversiones Sarhem el 26 de diciembre informó a la SED los puntos de canje del bono: 
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LISTADO ESTABLECIMIENTOS CANJE BONO - UNIFORMES ESCOLARES 

                        1  
CENTRO COMERCIAL UNICENTRO DE OCCIDENTE - Carrera 111 C No. 86-05 

LOCAL 257 

                        2  RICAURTE - Calle 12B No. 29-03 Piso 1 

                        3  KENEDDY - Carrera 78K No. 35A-88 Piso 2 

                        4  VENECIA - Diagonal 48 No. 53-83 Sur Piso 2 

                        5  TUNAL - CARRERA 24 # 45 A - 71 SUR PISO 2 

 
 
Contratación de la Prestación del Servicio Educativo 
 
En el desarrollo de estos contratos se realizó el proceso de seguimiento y verificación del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales para la autorización del cuarto y quinto pagos en los meses de octubre y diciembre, 
además de la elaboración y publicación en la plataforma SECOP II de los informes de supervisión a la ejecución 
contractual No. 4 y 5. De acuerdo con lo anterior se llevaron a cabo las mesas de socialización de los resultados 
de la verificación de estudiantes beneficiarios.  
 
De igual forma, se realizó la verificación del mantenimiento de requisitos para la contratación del año 2023 
resultando en que, 6 de los 12 contratistas actuales continúan para la siguiente vigencia. Así mismo, se realizó 
la entrega de las carpetas de trazabilidad pedagógica por parte de los establecimientos educativos, y la 
elaboración y actualización del Plan Anual de la Contratación del Servicio Educativo PACSE 2023. Vale la pena 
destacar que, el proceso de matrícula y el reporte en el SIMAT, se encuentra en el 100% teniendo en cuenta 
que los recursos son fuente SGP girados por el Ministerio de Educación Nacional. 
 
También se terminó de realizar el cargue de actas de liquidación de los contratos de Prestación de Servicio 
Educativo 2021. 
 

Tabla 8. Contratos / Procesos realizados para el cumplimiento de la meta. 
 

No CONTRATO / 
RESOLUCIÓN 

OBJETO  VALOR  

3256564 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en población 
con discapacidad, capacidades, talentos excepcionales o 
trastornos específicos del aprendizaje 

 $ 59.664.000,00  

3254618 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar la gestión financiera y articular con el equipo 
jurídico los procesos precontractual, contractual y 
poscontractual que se adelanten en desarrollo del proyecto 
de inversión 

 $ 47.880.000,00  

3254941 
Prestar servicios profesionales de apoyo en la gestión de la 
administración y prestación del servicio educativo en 
actividades de carácter técnico y financiero. 

 $ 87.588.000,00  
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No CONTRATO / 
RESOLUCIÓN 

OBJETO  VALOR  

3254977 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para el acompañamiento técnico y administrativo en las 
estrategias para la contratación y prestación del servicio 
educativo. 

 $ 59.664.000,00  

3261647 
Prestar servicios profesionales de apoyo en la ejecución, 
seguimiento, supervisión y evaluación de las estrategias 
para la contratación y prestación del servicio educativo. 

 $ 119.628.000,00  

3254705 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en la 
implementación de modelos o estrategias educativas 
flexibles. 

 $ 72.828.000,00  

3261512 

Prestar servicios profesionales de apoyo en la 
implementación y seguimiento de las estrategias de acceso 
y permanencia que dan respuesta a la población vulnerable 
y diversa, facilitando la articulación interinstitucional 

 $ 69.588.000,00  

3262899 

Prestar servicios a la Dirección de Cobertura para apoyar las 
actividades relacionadas con la gestión administrativa, la 
consolidación y actualización de información; y 
organización documental de las estrategias de 
administración y prestación del servicio educativo 

 $ 37.548.000,00  

3260922 
Prestar servicios profesionales para la implementación y 
seguimiento de las estrategias de acceso y permanencia de 
la población vulnerable y diversa 

 $ 53.988.000,00  

3259662 
Prestar servicios profesionales a la dirección de cobertura 
para apoyar los procesos presupuestales, financieros y de 
gestión, relacionados con el proyecto de inversión. 

 $ 98.856.000,00  

3261060 

Prestar servicios de apoyo a la Dirección de Cobertura en la 
gestión de los procesos administrativos y de seguimiento a 
las acciones y estrategias que se adelantan para el acceso y 
permanencia de la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional 

 $ 37.548.000,00  

3299757 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
en el apoyo y seguimiento al proceso contractual de la 
Dirección, con énfasis en el trámite de terminación y 
liquidación de los contratos. 

 $ 90.252.000,00  

3299150 

Prestar servicios profesionales de apoyo jurídico a la 
planeación y seguimiento de las etapas de los procesos 
contractuales propios de la gestión de la Dirección de 
Cobertura 

 $ 82.731.000,00  

3300648 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar el seguimiento y actualización de la 
información técnica, financiera y la gestión del proyecto de 
inversión. 

 $ 90.252.000,00  
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No CONTRATO / 
RESOLUCIÓN 

OBJETO  VALOR  

3294120 
Prestar servicios profesionales para la implementación y 
seguimiento de las estrategias de acceso y permanencia de 
la población vulnerable y diversa. 

 $ 65.088.000,00  

3319301 

Prestar servicios profesionales para apoyar los procesos de 
planeación, implementación y seguimiento de las acciones 
y estrategias de acceso y permanencia de la población 
vulnerable, diversa y de especial protección constitucional. 

 $ 120.852.000,00  

3314188 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en la 
implementación de modelos o estrategias educativas 
flexibles. 

 $ 49.824.000,00  

3319717 

Prestar servicios profesionales para apoyar la planeación, 
implementación y seguimiento a las acciones y estrategias 
de acceso y permanencia para la población vulnerable, 
diversa y de especial protección constitucional desde un 
enfoque diferencial, particularmente aquellas dirigidas a los 
Grupos Étnicos residentes en el Distrito Capital. 

 $ 39.000.000,00  

3260099 

Prestar servicios profesionales para apoyar la planeación, 
implementación y seguimiento a las acciones y estrategias 
de acceso y permanencia para la población vulnerable, 
diversa y de especial protección constitucional desde un 
enfoque diferencial, particularmente aquellas dirigidas a los 
Grupos Étnicos residentes en el Distrito Capital 

 $ 39.000.000,00  

3310258 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en población 
con discapacidad, capacidades, talentos excepcionales o 
trastornos específicos del aprendizaje 

 $ 53.988.000,00  

3303995 

Prestar servicios de apoyo administrativo a la Dirección de 
Cobertura en los procesos adelantados para la 
implementación y seguimiento de las estrategias de acceso 
y permanencia, de manera especial en la gratuidad 
educativa, uniformes y kits escolares. 

 $ 34.419.000,00  

3317436 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
en la elaboración y revisión financiera de los documentos 
relacionados con los asuntos administrativos y 
contractuales de la Dirección, con énfasis en el trámite de 
la terminación y liquidación de los contratos 

 $ 100.386.000,00  
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No CONTRATO / 
RESOLUCIÓN 

OBJETO  VALOR  

3315845 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en la 
implementación de modelos o estrategias educativas 
flexibles 

 $ 45.672.000,00  

3316737 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura 
para apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional. 

 $ 68.838.000,00  

11001422 

Resolución por la cual se legaliza la asignación y 
transferencia de recursos de gratuidad del SGP a los Fondos 
de Servicios Educativos de las Instituciones Educativas 
Distritales que hacen parte del Sistema Educativo Oficial del 
Distrito Capital 

 $ 40.907.665.385,00  

11018722 
Resolución para garantizar la financiación por concepto de 
gratuidad a la matrícula oficial SGP. 

 $ 140.873.139,00  

11027622 
Resolución para garantizar la financiación por concepto de 
gratuidad a la matrícula oficial SGP. 

 $ 3.822.609.706,00  

11000622 

Resolución por la cual se transfieren recursos de gratuidad 
con fuente de recursos propios a los Fondos de Servicios 
Educativos de las Instituciones Educativas Distritales que 
hacen parte del Sistema Educativo Oficial del Distrito 
Capital 

 $ 2.621.441.608,00  

11014822 

Resolución por la cual se transfieren recursos de gratuidad 
con fuente de recursos propios a los Fondos de Servicios 
Educativos de las Instituciones Educativas Distritales que 
hacen parte del Sistema Educativo Oficial del Distrito 
Capital 

 $ 18.053.253.518,00  

3348512 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 76.682.305,00  

3337496 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 242.984.553,00  

3340138 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 194.064.300,00  

3330905 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 1.662.887.577,00  
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No CONTRATO / 
RESOLUCIÓN 

OBJETO  VALOR  

3343580 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 639.064.130,00  

3340771 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 504.701.755,00  

3346684 
Prestación de servicio educativo a niños y niñas del pueblo 
Rrom reconocidos por la Kumpania Gitana de Bogotá D.C. 
para la vigencia 2022 

 $ 126.108.828,00  

3349068 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 267.381.759,00  

3340518 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 611.167.401,00  

3329973 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 143.391.864,00  

3338984 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 145.682.929,00  

3348879 

Prestar el servicio público educativo a niños, niñas y jóvenes 
que hacen parte de la matricula oficial 2022 en 
establecimientos educativos privados de reconocida 
trayectoria e idoneidad 

 $ 198.511.489,00  

4018648 

Brindar el acceso a la oferta educativa formal, pertinente y 
de calidad a la población vinculada al sistema de 
responsabilidad penal adolescente en el distrito capital con 
medidas privativas y no privativas de la libertad, a través de 
estrategias educativas flexibles en el marco del desarrollo 
de las habilidades socioemocionales proyecto de vida y plan 
de carrera. 

 $ 1.349.749.294,00  

4137793 

Articular esfuerzos técnicos, pedagógicos, administrativos y 
financieros para la implementación de estrategias 
educativas flexibles para personas jóvenes y adultas de 
especial protección constitucional que requieren de 
estrategias específicas para garantizar el inicio y/o 
continuidad de su trayectoria educativa, a través de los 
Ciclos Lectivos Especiales Integrados -CLEI- I al VI. 

 $ 4.283.416.194,00  

No. DE OPERACIÓN 
51923850 DERIVADO 

Realizar operaciones a nombre propio y por cuenta de la 
secretaría de educación del distrito a través de los sistemas 
de negociación administrados por la Bolsa Mercantil de 

 $ 2.214.149.997,00  
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DEL CONTRATO 
CO1.PCCNTR.3985786  

Colombia para: contratar la entrega de bonos canjeables 
por prendas de vestuario básicas de uniformes escolares de 
diario y sudadera para estudiantes víctimas del conflicto 
armado focalizados. 

3985786 

Realizar operaciones a nombre propio y por cuenta de la 
secretaría de educación del distrito a través de los sistemas 
de negociación administrados por la Bolsa Mercantil de 
Colombia para: contratar la entrega de bonos canjeables 
por prendas de vestuario básicas de uniformes escolares de 
diario y sudadera para estudiantes víctimas del conflicto 
armado focalizados. 

 $ 17.785.859,00  

4074742 

Prestar servicios técnicos, administrativos y pedagógicos 
para realizar el proceso de valoración psicopedagógica de 
estudiantes con discapacidad, de acuerdo con la ruta de 
acceso y permanencia en el marco de la educación 
inclusiva. 

 $ 1.582.087.000,00  

4034013 

Apoyar a la Dirección de Cobertura de la Secretaría de 
Educación del Distrito en la verificación, validación, 
actualización y seguimiento a la ejecución de los contratos 
de prestación del servicio educativo y administración del 
servicio educativo, así como del proceso de cumplimiento y 
mantenimiento de las condiciones y requisitos de 
habilitación del Banco de Oferentes, con el fin de contribuir 
al mejoramiento de las estrategias de acceso y 
permanencia escolar en el Distrito Capital. 

 $ 337.459.000,00  

4034013 

Apoyar a la Dirección de Cobertura de la Secretaría de 
Educación del Distrito en la verificación, validación, 
actualización y seguimiento a la ejecución de los contratos 
de prestación del servicio educativo y administración del 
servicio educativo, así como del proceso de cumplimiento y 
mantenimiento de las condiciones y requisitos de 
habilitación del Banco de Oferentes, con el fin de contribuir 
al mejoramiento de las estrategias de acceso y 
permanencia escolar en el Distrito Capital. 

 $ 8.449.041,00  

11000222 

Por la cual se ordena el pago de la prestación de un servicio 
público educativo en cumplimiento del fallo de tutela 2014-
0015 del Juzgado 42 Penal Municipal con Función de 
Control de Garantías de Bogotá D.C. 

 $ 2.314.160,00  

11000322 
Por la cual se ordena el pago de la prestación del servicio 
educativo en cumplimiento del fallo de tutela 12-0226 del 
Juzgado 35 Civil del Circuito de Bogotá 

 $ 2.844.419,00  

11000122 

Por la cual se ordena el pago de la prestación del servicio 
educativo en cumplimiento del Fallo de Tutela proferido 
por el Juzgado Cincuenta y Siete Civil Municipal de Bogotá 
D.C., dentro de la acción de tutela No. 2009-00345 
accionante OLGA MEDINA GOMEZ  

 $ 8.705.182,00  
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747291 
Pago de pasivo exigible correspondiente al contrato de 
prestación de servicio educativo No. 747291 de 2019 a 
nombre de Colegio La Nueva Estancia Ltda. 

 $ 139.453,00  

2567657 

Modificación No. 1 en valor y plazo al convenio de 
asociación NO. 2567657 de 2021 cuyo objeto es: Brindar el 
acceso a la oferta educativa formal, pertinente y de calidad 
a la población vinculada al sistema de responsabilidad penal 
adolescente en el distrito capital con medidas privativas y 
no privativas de la libertad, a través de estrategias 
educativas flexibles en el marco del desarrollo de las 
habilidades socioemocionales proyecto de vida y plan de 
carrera 

 $ 786.246.216,00  

4115424 

Prestar servicios profesionales especializados a la Dirección 
de Cobertura para apoyar el proceso de selección de las 
experiencias exitosas en relación con los proyectos 
pedagógicos y nodos de acceso y permanencia de los 
colegios que han disminuido la deserción escolar, 
favoreciendo las trayectorias educativas completas de los 
estudiantes, en el marco de la educación inclusiva. 

 $ 27.384.000,00  

4116738 

Prestar servicios profesionales especializados a la Dirección 
de Cobertura para apoyar el proceso de selección de las 
experiencias exitosas en relación con los proyectos 
pedagógicos y nodos de acceso y permanencia de los 
colegios que han disminuido la deserción escolar, 
favoreciendo las trayectorias educativas completas de los 
estudiantes, en el marco de la educación inclusiva. 

 $ 27.384.000,00  

3260099 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3260099 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales para apoyar la planeación, 
implementación y seguimiento a las acciones y estrategias 
de acceso y permanencia para la población vulnerable, 
diversa y de especial protección constitucional desde un 
enfoque diferencial, particularmente aquellas dirigidas a los 
Grupos Étnicos residentes en el Distrito Capital 

 $ 7.800.000,00  

3319717 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3319717 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales para apoyar la planeación, 
implementación y seguimiento a las acciones y estrategias 
de acceso y permanencia para la población vulnerable, 
diversa y de especial protección constitucional desde un 
enfoque diferencial, particularmente aquellas dirigidas a los 
Grupos Étnicos residentes en el Distrito Capital 

 $ 7.800.000,00  
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3315845 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3315845 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en la 
implementación de modelos o estrategias educativas 
flexibles 

 $ 4.152.000,00  

3303995 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3303995 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios de apoyo administrativo a la Dirección de 
Cobertura en los procesos adelantados para la 
implementación y seguimiento de las estrategias de acceso 
y permanencia, de manera especial en la gratuidad 
educativa, uniformes y kits escolares. 

 $ 3.129.000,00  

3256564 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3256564 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en población 
con discapacidad, capacidades, talentos excepcionales o 
trastornos específicos del aprendizaje 

 $ 5.424.000,00  

3260922 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3260922 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales para la implementación y 
seguimiento de las estrategias de acceso y permanencia de 
la población vulnerable y diversa 

 $ 4.908.000,00  

3317436 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3317436 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en la 
elaboración y revisión financiera de los documentos 
relacionados con los asuntos administrativos y 
contractuales de la Dirección, con énfasis en el trámite de 
la terminación y liquidación de los contratos 

 $ 9.126.000,00  

3254977 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3254977 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para el 
acompañamiento técnico y administrativo en las 
estrategias para la contratación y prestación del servicio 
educativo. 

 $ 5.424.000,00  

3299150 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3299150 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales de apoyo jurídico a la planeación y 
seguimiento de las etapas de los procesos contractuales 
propios de la gestión de la Dirección de Cobertura 

 $ 7.521.000,00  



INFORME DE GESTIÓN OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2022 
Proyecto: Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá, D.C. (7624) 

 

 

No CONTRATO / 
RESOLUCIÓN 

OBJETO  VALOR  

3310258 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3310258 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional, con énfasis en población 
con discapacidad, capacidades, talentos excepcionales o 
trastornos específicos del aprendizaje. 

 $ 4.908.000,00  

3316737 

Modificación No. 1 al contrato prestación de servicios 
profesionales No. 3316737 de 2022 cuyo objeto es: Prestar 
servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para 
apoyar los procesos de planeación, implementación y 
seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de 
especial protección constitucional. 

 $ 6.258.000,00  

11039022 

Resolución por la cual se transfieren recursos de gratuidad 
con fuente de recursos propios a los Fondos de Servicios 
Educativos de las Instituciones Educativas Aulas 
Colombianas de San Luis IED y Colegio Los Pinos IED. 

 $ 62.750.000,00  

TOTAL $ 82.760.868.061,00 

 
6.4 Objetivo Específico 4. Fomentar las buenas prácticas de gestión administrativa del sector educativo, 

mediante la ejecución de contratos de administración del servicio educativo, para lograr mejores 
resultados e impacto positivo en los indicadores de acceso, permanencia, calidad y clima escolar. 

 
6.4.1 Producto. 

 
Tabla 9. Productos Objetivo Específico 4 

 

Producto Programado Ejecutado Avance del Producto 

Servicio Educativo 35 35 

Durante el periodo se tramitó el pago #4 a los 
operadores CASE; se realizaron mesas 
técnicas con el contratista UT Infométrica- 
Corpoeducación para revisar la metodología 
del proceso de línea base. Se realizó la 
proyección del valor de la canasta educativa 
para 2023, se continuo con la verificación al 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales de cada uno de los operadores 

 
6.4.2. Meta: Administrar los 35 Colegios oficiales mediante la modalidad de administración del servicio 
educativo, con condiciones de calidad, clima escolar y jornada única. 
 

a. Avances y/o Logros: 
 

Durante el periodo se tramitó el pago #4 a los operadores CASE, a partir de los resultados de la revisión de los 
componentes técnicos a través del apoyo a la supervisión.  
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De otra parte, el día 06 diciembre de 2022 se firmó el acta de inicio del Contrato 4184733 DEL 23 DE 
NOVIEMBRE DE 2022 con la Unión Temporal Infométrika – Corpoeducación SED-CM-A-DC-051-2022, por un 
valor de $815.797.186, cuyo objeto fue realizar la evaluación de gestión de los colegios en administración del 
servicio educativo del distrito, el diseño de la evaluación de impacto de la estrategia de administración del 
servicio educativo del distrito, y el levantamiento de la "línea base" de los grupos de tratamiento y control. Se 
generó un primer pago, correspondiente al 25% del valor total del contrato por un valor de $ 203.949.297. En 
ese sentido se desarrollaron las siguientes acciones: i) Reuniones de inicio, donde se presentó el alcance y 
contexto del programa a evaluar, ii) Entrega y aprobación de los siguientes documentos: 1. Plan de trabajo y 
cronograma de actividades, registrando como mínimo: Fechas, actividades y productos de cada fase de la 
ejecución del contrato. 2. Hojas de vida del equipo de trabajo no evaluado, cumpliendo a cabalidad con lo 
establecido en el Anexo Técnico, 3. Informe Metodológico, que deberá contener: Marco de referencia. 
Descripción de la estrategia de administración del servicio educativo que incluye la construcción de la cadena 
de valor de la estrategia y iii) Reuniones de seguimiento para de los productos restantes a desarrollar en la 
vigencia 2023. 
 
Durante el periodo se realizó el análisis de ingresos y gastos 2021 de los 35 operadores.  
 

Actualmente, acorde con la aprobación del Concejo de Bogotá realizada en el 2016 (Acuerdo 647 de 
2016) para asumir compromisos con cargo a las vigencias futuras excepcionales de los presupuestos 
de los años 2017 a 2026, la Administración garantizó la sostenibilidad de dicha estrategia para 22 
infraestructuras que venían en concesión (hoy en administración). En dicho marco, la SED realizó la 
licitación pública No. SED-LP-DC-085-2016 y suscribió entre el 23 y 26 de diciembre de 2016 los 
respectivos 22 contratos de administración del servicio educativo, con una vigencia de 10 años. El 
listado de las IED que actualmente operan en administración del servicio educativo y la información 
básica de los respectivos contratos se presenta a continuación:   
 
 
 
 
 

  
Contratos de administración del servicio educativo 2017 – 2027  

 

No. 
Contrato 

Nombre del contratista Institución Educativa 
Fecha acta 

de inicio 

Fecha prevista 
de 

terminación 

4139 Consorcio Salesianos Colegio San José (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4140 Consorcio Salesianos Colegio Estrellita (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4141 Consorcio Salesianos Colegio Bilbao (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4142 Consorcio Salesianos Colegio Chuniza (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4143 Fundación Gimnasio Moderno Colegio Gimnasio Sabio Caldas 06/01/2017 05/01/2027 

4144 Corporación Educativa Minuto de Dios "CEMID" Colegio Nueva Roma (IED) 05/01/2017 04/01/2027 

4145 Congregación de los Hermanos de las Escuelas 
Cristianas 

Colegio Juan Luis Londoño (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4146 Unión Temporal Calasanz Buenavista (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4147 Unión Temporal Compañía de Jesús Fe y Alegría Colegio San Ignacio (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4148 Unión Temporal Compañía de Jesús Fe y Alegría Colegio José María Velaz (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4149 Unión Temporal Compañía de Jesús Fe y Alegría Colegio Las Mercedes (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4150 Unión Temporal Compañía de Jesús Fe y Alegría Colegio Torquigua (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4151 Unión Temporal Compañía de Jesús Fe y Alegría Colegio San Vicente (IED) 06/01/2017 05/01/2027 
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No. 
Contrato 

Nombre del contratista Institución Educativa 
Fecha acta 

de inicio 

Fecha prevista 
de 

terminación 

4152 Comunidad De Hermanos Maristas De La Enseñanza Los Naranjos (IED) 05/01/2017 04/01/2027 

4153 Comunidad de Hermanos Maristas de la Enseñanza La Esperanza (IED) 05/01/2017 04/01/2027 

4154 Unión Temporal Gestores - Alianza Educativa Colegio Argelia (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4155 Unión Temporal Gestores - Alianza Educativa Colegio Santiago De Las Atalayas 
(IED) 

06/01/2017 05/01/2027 

4156 Unión Temporal Gestores - Alianza Educativa Colegio Miravalle (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4157 Unión Temporal Gestores - Alianza Educativa Colegio La Giralda (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4158 Unión Temporal Gestores - Alianza Educativa Colegio Jaime Hernando Garzón 
(IED) 

06/01/2017 05/01/2027 

4159 Caja de Compensación Familiar - Cafam Colegio Santa Lucía (IED) 06/01/2017 05/01/2027 

4160 Caja de Compensación Familiar - Cafam Colegio Bellavista (IED) 06/01/2017 05/01/2027 
Fuente: Dirección de Cobertura a partir de contratos de administración  

  
Adicionalmente, mediante Acuerdo Distrital 711 de 2018, el Concejo de Bogotá autorizó la 
celebración de 13 Contratos de Administración del Servicio Educativo por 10 años para el período 
2019 -2028, para la operación de trece (13) nuevas IED, de acuerdo a la licitación pública SED-LP-DC-
121-2018, en los colegios denominados: El Ensueño, El Nogal, Ángela Restrepo Moreno (antes Sierra 
Morena Curva), Laurel de Cera, Parques de Bogotá, Soledad Acosta de Samper, Jorge Isaacs, Rogelio 
Salmona, Emma Reyes (antes Ciudad de Techo I), Las Margaritas, Bicentenario de la Independencia, 
Jose Eustasio Rivera y Ciudad Chengdú. Estas 13 Instituciones Educativas nuevas que operan en 
administración del servicio educativo y la información básica de los respectivos contratos se presenta 
a continuación:  
  

Contratos de administración del servicio educativo 2019 – 2029   

No.  Contrato  Nombre del contratista  Institución Educativa  Fecha prevista de 
terminación  

Acta inicio del 
contrato de 
operación  

1  684750  Unión Temporal - Alianza Educativa  Jorge Isaacs   25/01/2029  25/01/2019  
2  684752  Congregación de los Hermanos de las 

Escuelas Cristianas  
Rogelio Salmona  21/02/2029  22/02/2019  

3  684755  Comunidad Hijas de María Auxiliadora  Ángela Restrepo (antes Sierra 
Morena Curva)  

31/12/2028  4/12/2019  

4  684756  Comunidad Hnos. Maristas de la 
Enseñanza  

Bicentenario de La 
Independencia   

(San José de Maryland)  

31/12/2028  9/01/2019  

5  684758  Congregación de los Hermanos de las 
Escuelas Cristianas  

José Eustasio Rivera 
(Metrovivienda)  

31/12/2028  8/11/2019  

6  685050  Alianza Educativa  El Nogal (Sierra Morena Parque)  31/12/2028  20/12/2019  
7  685051  Unión Temporal - Alianza Educativa  Ciudad De Chengdú (Bolonia)  31/12/2028  20/12/2019  
8  685232  Comunidad Hnos. Maristas de la 

Enseñanza  
Colegios Soledad Acosta de 

Samper   
15/01/2029  16/01/2019  

9  685235  Comunidad Hijas de María Auxiliadora  Emma Reyes (antes Ciudad de 
Techo)  

31/12/2028  5/12/2019  

10  685249  Unión Temporal - Alianza Educativa  Las Margaritas  27/02/2029  28/02/2019  
11  685252  Unión Temporal - Alianza Educativa  Parques de Bogotá (Campo Verde 

2)  
31/12/2028  20/12/2019  

12  685405  Comunidad Hijas de María Auxiliadora  El Ensueño  25/01/2029  25/01/2019  
13  685412  Unión Temporal - Alianza Educativa  Laurel de Cera (Campo Verde 1)  31/12/2028  20/12/2019  

Fuente: Dirección de Cobertura a partir de contratos de administración  

  
La operación de los 35 Colegios en Administración del Servicio Educativo se atiende una matrícula de 
más de 39 mil estudiantes.   
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Tabla 10. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta. 
 

No 
CONTRATO 

OBJETO  VALOR  

3263076 

Prestar servicios profesionales especializados de carácter jurídico a la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia para apoyar en el 
acompañamiento y seguimiento de los proyectos a cargo de la Dirección 
de Cobertura 

106.605.000,00 

3297251 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura en el apoyo al 
seguimiento y supervisión de los contratos de administración e 
interlocución con otras áreas de la SED para el acompañamiento a las 
instituciones educativas que operan mediante esta estrategia, con énfasis 
en el componente de infraestructura, seguimiento a los planes de 
mantenimiento y uso de los bienes inmuebles 

71.640.000,00 

3302963 
Prestar servicios profesionales para el desarrollo de acciones de 
seguimiento y apoyo a la supervisión técnica y administrativa de los 
contratos de administración y prestación del servicio educativo 

53.208.000,00 

3306851 

Prestar servicios profesionales para apoyar los procesos de planeación, 
implementación y seguimiento a las acciones y estrategias de acceso y 
permanencia para la población vulnerable, diversa y de especial 
protección constitucional de las instituciones educativas oficiales 

68.112.000,00 

3306510 
Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para el 
desarrollo de actividades relacionadas con la matrícula de los estudiantes 
de Colegios en administración del servicio educativo 

59.580.000,00 

3276886 
Prestar servicios profesionales en la Dirección de Cobertura para el apoyo 
en el seguimiento y la supervisión de los contratos de administración y 
prestación del servicio educativo 

49.428.000,00 

3317496 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura de apoyo al 
seguimiento y supervisión de los contratos de administración y prestación 
del servicio educativo y acompañamiento a las instituciones educativas 
que operan mediante esta estrategia, con énfasis en el componente de 
matrícula y oferta educativa. 

90.252.000,00 

3301978 

Prestar servicios de apoyo a la gestión en las actividades relacionadas con 
la gestión administrativa, gestión de la correspondencia, consolidación, 
actualización de información y organización documental de los procesos 
relacionados con las estrategias de acceso y permanencia para las 
estrategias de educación contratada 

37.548.000,00 

3307541 

Prestar servicios profesionales de apoyo al seguimiento y supervisión de 
los contratos de administración y prestación del servicio educativo, e 
interlocución con otras áreas de la SED para la realización de las 
actividades de acompañamiento a las instituciones educativas que 
operan mediante esta estrategia. 

65.052.000,00 

3316293 
Prestar servicios profesionales de apoyo jurídico en la ejecución, 
seguimiento, supervisión y evaluación de las estrategias para la 
contratación de la administración y prestación del servicio educativo. 

120.852.000,00 
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3449822 

Prestar servicios profesionales en la planeación, ejecución y evaluación 
de la estrategia de administración del servicio educativo, apoyo al 
seguimiento y supervisión de la ejecución de los contratos de 
administración del servicio educativo 

80.000.000,00 

3474352 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para la 
consolidación de un proceso contractual para el desarrollo de una 
evaluación de impacto y gestión en la estrategia de colegios en 
administración del servicio educativo 

52.935.000,00 

4020928 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para la 
consolidación de un proceso contractual para el desarrollo de una 
evaluación de impacto y gestión en la estrategia de colegios en 
administración del servicio educativo. 

52.935.000,00 

4139 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.830.010.665,00 

4140 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.235.541.206,00 

4141 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.128.092.943,00 

4142 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.850.807.103,00 
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4143 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.466.073.000,00 

4144 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.086.500.067,00 

4145 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.852.502.200,00 

4146 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.079.567.921,00 

4147 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.679.198.550,00 

4148 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.332.591.250,00 
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4149 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.370.679.552,00 

4150 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.256.390.784,00 

4151 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.332.591.250,00 

4152 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.719.579.904,00 

4153 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.636.460.800,00 

4154 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.263.269.790,00 



INFORME DE GESTIÓN OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2022 
Proyecto: Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá, D.C. (7624) 

 

 

No 
CONTRATO 

OBJETO  VALOR  

4155 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.755.452.156,00 

4156 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.228.609.060,00 

4157 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.852.502.200,00 

4158 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.745.053.937,00 

4159 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.256.337.644,00 

4160 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

4.297.930.520,00 
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685405 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.604.715.920,00 

685232 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

1.750.366.865,00 

684750 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.864.671.395,00 

684752 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

5.407.073.880,00 

685235 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

1.712.240.062,00 

685249 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

1.802.357.960,00 



INFORME DE GESTIÓN OCTUBRE - DICIEMBRE DE 2022 
Proyecto: Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotá, D.C. (7624) 

 

 

No 
CONTRATO 

OBJETO  VALOR  

684756 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

5.407.073.880,00 

684758 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

2.311.870.691,00 

685051 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

1.800.913.920,00 

685050 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.604.715.920,00 

684755 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.604.715.920,00 

685412 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.596.743.952,00 
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685252 

Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales 
distritales, realizando la respectiva organización, coordinación, dirección 
y prestación del servicio público de educación bajo su propio PEI, 
brindando la correspondiente orientación pedagógica y atendiendo a la 
totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institución, en la 
infraestructura física oficial y con la dotación que le entregue la Secretaría 
de Educación del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeción a 
las condiciones establecidas en el contrato 

3.597.783.774,00 

4034013 

Apoyar a la Dirección de Cobertura de la Secretaría de Educación del 
Distrito en la verificación, validación, actualización y seguimiento a la 
ejecución de los contratos de prestación del servicio educativo y 
administración del servicio educativo, así como del proceso de 
cumplimiento y mantenimiento de las condiciones y requisitos de 
habilitación del Banco de Oferentes, con el fin de contribuir al 
mejoramiento de las estrategias de acceso y permanencia escolar en el 
Distrito Capital 

2.374.701.000,00 

4184733 

Realizar la evaluación de gestión de los colegios en administración del 
servicio educativo del Distrito, el diseño de la evaluación de impacto de la 
estrategia de Administración del Servicio Educativo del Distrito y el 
levantamiento de la “Línea Base” de los grupos de tratamiento y control 

815.797.184,00 

3263076 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios profesionales 
No. 3263076 de 2022 cuyo objeto es: Prestar servicios profesionales 
especializados de carácter jurídico a la Subsecretaría de Acceso y 
Permanencia para apoyar en el acompañamiento y seguimiento de los 
proyectos a cargo de la Dirección de Cobertura 

35.535.000,00 

3276886 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios profesionales 
No. 3276886 de 2022 cuyo objeto es: Prestar servicios profesionales en 
la Dirección de Cobertura para el apoyo en el seguimiento y la supervisión 
de los contratos de administración y prestación del servicio educativo. 

9.885.600,00 

3449822 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios profesionales 
No. 3449822 de 2022 cuyo objeto es: Prestar servicios profesionales en 
la planeación, ejecución y evaluación de la estrategia de administración 
del servicio educativo, apoyo al seguimiento y supervisión de la ejecución 
de los contratos de administración  

16.000.000,00 

4248835 
Prestar servicios profesionales a la Dirección de Cobertura para apoyar el 
seguimiento y monitoreo de la información financiera contractual y 
poscontractual de los procesos de la Dirección 

25.500.000,00 

TOTAL 139.506.552.425,00 

 
6.5 Objetivo Específico 5. Contribuir con el mejoramiento de los resultados de acceso y permanencia escolar 

en la ciudad a través de asistencia técnica y acompañamiento a las IED y DEL. 
 

6.5.1. Producto 
 Tabla 11. Productos Objetivo Específico 5 
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Producto Programado Ejecutado Avance del Producto 

Servicio de asistencia 
técnica en educación 

inicial, preescolar, básica y 
media 

126 126 

Durante el periodo se sistematizó la 
información de cada uno de los colegios 
acompañados por tener tasa de deserción por 
encima del promedio de la ciudad. Se 
consolidó la información del 
acompañamiento pedagógico territorial 
realizado a lo largo de la vigencia 

 
6.5.2 Meta Acompañar los 126 Colegios y las Direcciones Locales de Educación a través de estrategias para 
reducir la deserción escolar en IED. 
 

a. Avances y/o Logros: 
 
En el marco de la estrategia de acompañamiento pedagógico, se acompañaron a las IED con acciones puntuales 
relacionadas con el PAE, el cual llega al 100% de las Instituciones Educativas, y con el proyecto de movilidad 
que llega al 100% de los colegios que demanden el mismo. Así mismo, se acompañaron las IED con la ruta 
PARES donde se reflexiona sobre las causas de la deserción de los estudiantes y se han consolidado los PMI en 
estas instituciones. 
 
Se consolidaron los Planes de Mejoramiento Institucional -PMI-, se continuó con el apoyo de la estrategia 
APROBAR y con el acompañamiento pedagógico in situ por parte de los PAPT. Es de anotar que las estrategias 
de movilidad y el PAE contribuyen para que los estudiantes permanezcan en el sistema educativo y se garantiza 
la continuidad en el sistema educativo. 

  
En el marco de la estrategia de acompañamiento se han consolidado los comités de cobertura y se ha 
actualizado los documentos del Plan Educativo Local en el capítulo de cobertura. 
 

 
Tabla 12. Contratos realizados para el cumplimiento de la meta. 

 

 CONTRATO OBJETO  VALOR  

3253906 

Prestar servicios profesionales para apoyar la 
implementación de la estrategia APROBAR en las 
localidades que le sean asignadas en el marco de las 
orientaciones de la Dirección de Cobertura y apoyar las 
actividades relacionadas con la estrategia de 
acompañamiento pedagógico territorial. 

$23.262.000,00 

3257890 

Prestar servicios profesionales especializados a la 
Dirección de Cobertura para la planeación y formulación 
de las acciones de la gestión de la cobertura educativa y 
el seguimiento a las estrategias de acceso y permanencia 
escolar. 

$126.072.000,00 

3257033 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura, Subsecretaría de Acceso y Permanencia, 
Subsecretarías de Calidad y Pertinencia e Integración 
Interinstitucional para el desarrollo de actividades de 
planeación, implementación, seguimiento y evaluación 
de la estrategia de acompañamiento a las instituciones 
educativas distritales 

$114.552.000,00 
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 CONTRATO OBJETO  VALOR  

3257042 

Prestar servicios profesionales de apoyo a la 
implementación de estrategias de comunicación y 
movilización social, en articulación con la oficina de 
comunicaciones de la SED y demás instancias internas y 
externas, en el marco de los proyectos de la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia, y en especial de 
la Dirección de Cobertura. 

$103.248.000,00 

3256687 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura para el seguimiento e implementación de las 
actividades y estrategias que se desarrollan en el marco 
de la gestión de la cobertura educativa del proyecto de 
inversión. 

$102.564.000,00 

3256348 

Prestar servicios profesionales para el acompañamiento 
a las instituciones educativas distritales y apoyo técnico y 
pedagógico a las Direcciones Locales de Educación que le 
sean asignadas, en la implementación de estrategias que 
se definan en el marco de las orientaciones y proyectos 
de la Dirección de Cobertura para reducir los índices de 
deserción escolar, en articulación con las demás 
estrategias, proyectos y acciones de las direcciones de la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia 

$72.828.000,00 

3256100 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en el acompañamiento a las acciones de 
movilización social y en la atención al ciudadano para el 
proceso de matrícula y reducir la deserción escolar. 

$59.664.000,00 

3257446 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
cobertura en actividades de análisis de datos, desarrollo 
de herramientas, elaboración de documentos, para la 
consolidación del Observatorio de Acceso y Permanencia 
Escolar, así como en el proceso de verificación de 
matrícula en el SIMAT. 

$49.824.000,00 

3257624 

Prestar servicios profesionales en el seguimiento y 
evaluación de la gestión de la cobertura educativa, 
especialmente en el análisis y seguimiento de estadísticas 
asociadas a la verificación de la matrícula oficial del 
Distrito y a la evaluación y monitoreo de las estrategias 
de acceso y permanencia. 

$66.759.000,00 

3256546 

Prestar servicios profesionales para realizar acciones de 
acompañamiento en las instituciones educativas 
distritales que les sean asignadas, en la implementación 
de las estrategias pedagógicas para reducir los niveles de 
deserción escolar y que se definan en el marco de las 
orientaciones del proyecto de inversión de la Dirección 
de Cobertura, en articulación con las demás estrategias, 
acciones y proyectos de las Direcciones de la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia, 

$59.580.000,00 

3256648 
Prestar servicios profesionales para el acompañamiento 
a las instituciones educativas distritales y apoyo técnico y 

$72.828.000,00 
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 CONTRATO OBJETO  VALOR  

pedagógico a las Direcciones Locales de Educación que le 
sean asignadas, en la implementación de estrategias que 
se definan en el marco de las orientaciones y proyectos 
de la Dirección de Cobertura para reducir los índices de 
deserción escolar, en articulación con las demás 
estrategias, proyectos y acciones de las direcciones de la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia 

3256654 

Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura en el proceso de matrícula, verificación, 
validación y actualización de la información reportada en 
el Sistema Integrado de Matrícula (SIMAT) y del Sistema 
de Información para el Monitoreo, la Prevención y el 
Análisis de la Deserción Escolar (SIMPADE) 

$34.419.000,00 

3257018 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en el seguimiento al cumplimiento de las 
obligaciones del talento humano vinculado a la estrategia 
de acompañamiento a instituciones educativas 
distritales; así como, desarrollar actividades relacionadas 
con la planeación, implementación, evaluación operativa 
y administrativa de la referida estrategia, en el marco de 
los proyectos y estrategias de la Dirección de Cobertura. 

$70.020.000,00 

3257815 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en la implementación y seguimiento de la 
gestión de la cobertura educativa, en especial las 
relacionadas con la estrategia de incentivos por 
permanencia escolar y del seguimiento de la matrícula de 
los Establecimientos Educativos Oficiales. 

$45.672.000,00 

3259245 

Prestar servicios profesionales para apoyar la 
implementación de la estrategia APROBAR en las 
localidades que le sean asignadas en el marco de las 
orientaciones de la Dirección de Cobertura y apoyar las 
actividades relacionadas con la estrategia de 
acompañamiento pedagógico territorial 

$23.268.000,00 

3263300 

Prestar servicios profesionales para realizar acciones de 
acompañamiento en las instituciones educativas 
distritales que les sean asignadas, en la implementación 
de las estrategias pedagógicas para reducir los niveles de 
deserción escolar y que se definan en el marco de las 
orientaciones del proyecto de inversión de la Dirección 
de Cobertura, en articulación con las demás estrategias, 
acciones y proyectos de las Direcciones de la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia, 

$59.580.000,00 

3257570 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en la elaboración de indicadores y estadísticas 
relacionadas con la gestión territorial de la cobertura 
educativa distrital, y apoyo en el análisis y procesamiento 
de información y la elaboración de documentos que 
contribuyan a fortalecer el acceso y la permanencia 
escolar en Bogotá. 

$82.731.000,00 
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 CONTRATO OBJETO  VALOR  

3256395 

Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura en la verificación, validación y actualización de 
la información reportada en el SIMAT por las instituciones 
educativas Distritales, así como, en el proceso de 
auditoria censal a la matricula que adelante el Ministerio 
de Educación Nacional. 

$34.419.000,00 

3264892 

Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura en el proceso de matrícula, verificación, 
validación y actualización de la información reportada en 
el Sistema Integrado de Matrícula (SIMAT) y del Sistema 
de Información para el Monitoreo, la Prevención y el 
Análisis de la Deserción Escolar (SIMPADE) 

$34.419.000,00 

3257636 

Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en la gestión territorial de la cobertura 
educativa, en especial en la implementación, apropiación 
y fortalecimiento del Sistema de Información para el 
Monitoreo, la Prevención y el Análisis de la Deserción 
Escolar (SIMPADE) con los Colegios Oficiales y No 
Oficiales 

$53.208.000,00 

3258245 

Prestar servicios profesionales para el acompañamiento 
a las instituciones educativas distritales y apoyo técnico y 
pedagógico a las Direcciones Locales de Educación que le 
sean asignadas, en la implementación de estrategias que 
se definan en el marco de las orientaciones y proyectos 
de la Dirección de Cobertura para reducir los índices de 
deserción escolar, en articulación con las demás 
estrategias, proyectos y acciones de las direcciones de la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia 

$72.828.000,00 

3257755 

Prestar servicios profesionales para el acompañamiento 
a las instituciones educativas distritales y apoyo técnico y 
pedagógico a las Direcciones Locales de Educación que le 
sean asignadas, en la implementación de estrategias que 
se definan en el marco de las orientaciones y proyectos 
de la Dirección de Cobertura para reducir los índices de 
deserción escolar, en articulación con las demás 
estrategias, proyectos y acciones de las direcciones de la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia 

$72.828.000,00 

3257777 

Prestar servicios profesionales especializados a la 
Dirección de Cobertura en el desarrollo de las actividades 
de apoyo a la supervisión de los Contratos y/o Convenios 
a cargo de la dependencia; y en el acompañamiento a las 
estrategias para el fortalecimiento del acceso y la 
permanencia escolar y el análisis, evaluación, 
seguimiento y divulgación del Observatorio de Acceso y 
Permanencia Escolar. 

$120.852.000,00 

3308771 

Prestar servicios de apoyo a la gestión en las actividades 
relacionadas con la gestión administrativa, gestión de la 
correspondencia, consolidación, actualización de 
información y organización documental de los procesos 

$37.548.000,00 
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 CONTRATO OBJETO  VALOR  

relacionados con las estrategias de acceso y permanencia 
y en especial para los procesos de administración del 
servicio educativo. 

3326749 

Prestar servicios profesionales especializados para el 
seguimiento e implementación de las diferentes 
actividades, procesos y estrategias que se desarrollan en 
el marco de los proyectos pertenecientes a la 
Subsecretaría de Acceso y Permanencia, particularmente 
relacionados con la Dirección de Cobertura 

$148.956.000,00 

3262811 

Prestar servicios profesionales especializados en el 
acompañamiento de las estrategias de acceso, 
permanencia y fortalecimiento curricular a las 
instituciones educativas oficiales en el marco de las 
acciones adelantadas de manera articulada por las 
Subsecretarías de Calidad y Pertinencia y de Acceso y 
Permanencia 

$103.290.000,00 

3802831 

Prestar servicios profesionales administrativos, técnicos y 
pedagógicos a la Dirección de Cobertura para el 
seguimiento e implementación de las actividades y 
estrategias para promover el acceso y la permanencia en 
el marco de la educación inclusiva 

$26.000.000,00 

3873417 

Prestar servicios profesionales para apoyar la 
implementación de la estrategia APROBAR en las 
localidades que le sean asignadas en el marco de las 
orientaciones de la Dirección de Cobertura y apoyar las 
actividades relacionadas con la estrategia de 
acompañamiento pedagógico territorial 

$23.268.000,00 

3900142 

Prestar servicios profesionales para apoyar la 
implementación de la estrategia APROBAR en las 
localidades que le sean asignadas en el marco de las 
orientaciones de la Dirección de Cobertura y apoyar las 
actividades relacionadas con la estrategia de 
acompañamiento pedagógico territorial. 

$23.262.000,00 

4130909 

Prestar servicios profesionales especializados a la 
Dirección de Cobertura para apoyar el proceso de 
selección de las experiencias exitosas en relación con los 
proyectos pedagógicos y nodos de acceso y permanencia 
de los colegios que han disminuido la deserción escolar, 
favoreciendo las trayectorias educativas completas de los 
estudiantes, en el marco de la educación inclusiva 

$27.384.000,00 
 

3256100 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3256100 de 2022 cuyo objeto es: 
Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en el acompañamiento a las acciones de 
movilización social y en la atención al ciudadano para el 
proceso de matrícula y reducir la deserción escolar. 

$5.424.000,00 
 

3257624 
Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3257624 de 2022 cuyo objeto es: 
Prestar servicios profesionales en el seguimiento y 

$6.069.000,00 
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evaluación de la gestión de la cobertura educativa, 
especialmente en el análisis y seguimiento de estadísticas 
asociadas a la verificación de la matrícula oficial del 
Distrito y a la evaluación y monitoreo de las estrategias 
de acceso y permanencia. 

3256654 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3256654 de 2022 cuyo objeto es 
Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura en el proceso de matrícula, verificación, 
validación y actualización de la información reportada en 
el Sistema Integrado de Matrícula (SIMAT) y del Sistema 
de Información para el Monitoreo, la Prevención y el 
Análisis de la Deserción Escolar (SIMPADE) 

$3.129.000,00 
 

3257815 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3257815 de 2022 cuyo objeto es 
Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en la implementación y seguimiento de la 
gestión de la cobertura educativa, en especial las 
relacionadas con la estrategia de incentivos por 
permanencia escolar y del seguimiento de la matrícula de 
los Establecimientos Educativos Oficiales. 

$4.152.000,00 
 

3257570 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3257570 de 2022 cuyo objeto es 
Prestar servicios profesionales a la Dirección de 
Cobertura en la elaboración de indicadores y estadísticas 
relacionadas con la gestión territorial de la cobertura 
educativa distrital, y apoyo en el análisis y procesamiento 
de información y la elaboración de documentos que 
contribuyan a fortalecer el acceso y la permanencia 
escolar en Bogotá. 

$7.521.000,00 
 

3262811 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3262811 de 2022 cuyo objeto es 
Prestar servicios profesionales especializados en el 
acompañamiento de las estrategias de acceso, 
permanencia y fortalecimiento curricular a las 
instituciones educativas oficiales en el marco de las 
acciones adelantadas de manera articulada por las 
Subsecretarías de Calidad y Pertinencia y de Acceso y 
Permanencia 

$3.923.733,00 
 

3264892 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3264892 de 2022 cuyo objeto es 
Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura en el proceso de matrícula, verificación, 
validación y actualización de la información reportada en 
el Sistema Integrado de Matrícula (SIMAT) y del Sistema 
de Información para el Monitoreo, la Prevención y el 
Análisis de la Deserción Escolar (SIMPADE) 

$3.129.000,00 
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3256395 

Modificación No. 1 al contrato de prestación de servicios 
profesionales No. 3256395 de 2022 cuyo objeto es 
Prestar servicios de apoyo a la gestión de la Dirección de 
Cobertura en la verificación, validación y actualización de 
la información reportada en el SIMAT por las instituciones 
educativas Distritales, así como, en el proceso de 
auditoria censal a la matricula que adelante el Ministerio 
de Educación Nacional. 

$3.129.000,00 
 

11033422 
 

Por medio de la cual se otorgan reconocimientos a las 
Instituciones Educativas Oficiales por sus resultados en 
permanencia escolar de acuerdo con lo expuesto en la 
Resolución No. 0334 del 25 de noviembre de 2022.  

$1.290.691.600 

TOTAL $3.272.301.333 

 
7. REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
7.1 Objetivo Específico 1. Cerrar las brechas de acceso y permanencia escolar abordando las problemáticas 

de la zona Rural. 
 

      Anexo Fotográfico  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mesa Educativa Rural agosto 
 
 
 

 
 

 
Mesa Educativa Rural septiembre 
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Colegio El Verjón 
 
 
 
 

 
 
 

Socialización Política Educativa Rural Teatro -Foro 
 
Colegio El Destino 
 
 

7.2 Objetivo Específico 2. Fortalecer el proceso de matrícula, mejorando la articulación entre los niveles 
institucionales, acrecentando la colaboración intersectorial y desarrollando estrategias de búsqueda 
de población que se encuentra por fuera del sistema educativo. 
 

Anexo Fotográfico 
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Búsqueda Activa puerta a puerta 

 
7.3 Objetivo Específico 3: Realizar acciones afirmativas que fortalezcan la cobertura con equidad, tales 

como gratuidad educativa, kits escolares, uniformes escolares y atención educativa diferencial a las 

poblaciones vulnerables y diversas que tienen mayor riesgo de inasistencia y deserción escolar; en 

especial a las víctimas del conflicto, población en extra-edad, grupos étnicos, población migrante, en 

condición de pobreza y población en condición de discapacidad, entre otros.  

 

Anexo Fotográfico  

 
Entrega de kits escolares 
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               Gobierno Escolar CIPLA. Atención educativa a través de EEF - SRPA 

 
Salidas Pedagógicas. Atención educativa a través de EEF - SRPA 
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7.4 Objetivo Específico 4. Fomentar las buenas prácticas de gestión administrativa del sector educativo, 

mediante la ejecución de contratos de administración del servicio educativo, para lograr mejores 
resultados e impacto positivo en los indicadores de acceso, permanencia, calidad y clima escolar. 

 
 Anexo Fotográfico  
 

 
 

Colegios en Administración del Servicio Educativo 
 

7.5 Objetivo Específico 5. Contribuir con el mejoramiento de los resultados de acceso y permanencia 
escolar en la ciudad a través de asistencia técnica y acompañamiento a las IED y DLE. 

 
Anexo Fotográfico  
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8. RETRASOS Y DIFICULTADES 

 
8.1 Objetivo Específico 1. Cerrar las brechas de acceso y permanencia escolar abordando las 

problemáticas de la zona Rural. 
 
No se presentaron retrasos ni dificultades durante el periodo del reporte 

 
8.2 Objetivo Específico 2. Fortalecer el proceso de matrícula, mejorando la articulación entre los 

niveles institucionales, acrecentando la colaboración intersectorial y desarrollando estrategias de 
búsqueda de población que se encuentra por fuera del sistema educativo. 

 
No se presentaron retrasos ni dificultades durante el periodo del reporte 

 
8.3 Objetivo Específico 3: Realizar acciones afirmativas que fortalezcan la cobertura con equidad, tales 

como gratuidad educativa, kits escolares, uniformes escolares y atención educativa diferencial a 

las poblaciones vulnerables y diversas que tienen mayor riesgo de inasistencia y deserción escolar; 

en especial a las víctimas del conflicto, población en extra-edad, grupos étnicos, población 

migrante, en condición de pobreza y población en condición de discapacidad, entre otros.  

 

No se presentaron retrasos ni dificultades durante el periodo del reporte. No obstante, es de 
precisar que se logró el 96% de la meta propuesta, esto es una matrícula 765.935 estudiantes 
frente a una matricula esperada de 797.030 estudiantes; los diferentes análisis que ha realizado 
la entidad han permitido evidenciar las principales transformaciones que ha tenido el país y la 
ciudad en los últimos años, y que han influido en el comportamiento 
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de la matrícula en los diferentes niveles educativos (preescolar, básica primaria, básica secundaria 
y media) de los últimos años, de los cuales vale la pena destacar: 

 

• Transición demográfica y reducción de la población en edad escolar 
 
Bogotá, al igual que la mayoría de las capitales latinoamericanas y que el país en general ha 
presentado en los últimos años lo que comúnmente se denomina “bono demográfico”. El país 
pasó de tener una tasa de fecundidad cercana a los siete (7) hijos por mujer en la década del 
sesenta, a menos de dos (2) hijos por mujer en los últimos años. Dicha tendencia de 
decrecimiento, que fue más pronunciada que en el promedio de países de América Latina e incluso 
que el promedio mundial, incidió en la cantidad de población en edad estudiar y 
consiguientemente en la matrícula escolar en el país y en sus diferentes ciudades.   

 
Tasa de fertilidad Colombia 1960- 2020

 
Fuente: https://datos.bancomundial.org/indicador/SP.DYN.TFRT.IN?locations=ZJ-1W-CO-Z7 

 
En Bogotá, al igual que en las ciudades capitales de los principales países latinoamericanos, dicha 
transformación fue aún más pronunciada. Según los datos de SALUDATA, la tasa de fertilidad se 
ha reducido en Bogotá hasta llegar a 1 hijo en el último año. Consiguientemente disminuyó la tasa 
general de fecundidad (pasando de 57,5 nacimientos por cada mil mujeres en 2008 a cerca de 30 
en 2021) y el número de nacimientos pasó de 116.765 nacimientos en 2008 a 66.567 nacimientos 
en 2021.  Es decir, frente a este último dato, ha disminuido cerca del 27,5% cada corte de edad 
que posteriormente ingresa al sistema educativo.  
 

Tasa global y general de fecundidad por edad en Bogotá D.C 

https://datos.bancomundial.org/indicador/SP.DYN.TFRT.IN?locations=ZJ-1W-CO-Z7
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Fuente:http://saludata.saludcapital.gov.co/osb/index.php/datos-de-

salud/demografia/fecundidad/ 
 

• Familias que han migrado a municipios vecinos 
 

Dada la dinámica de la vivienda y el crecimiento urbano, se han evidenciado procesos migratorios 
en las grandes ciudades del país hacia municipios que hacen parte de áreas metropolitanas o que 
están contiguos a estas ciudades, lo que también incide en la población matriculada.   

 
En Bogotá, por ejemplo, ocurrió movilidad de la población por entrega de soluciones de vivienda 
de interés prioritario y vivienda de interés social en municipios cercanos como Soacha, Funza y 
Mosquera. En la Encuesta Multipropósito, cerca del 12% de la población de Soacha, Funza, Madrid, 
Mosquera, La Calera, Cajicá, Chía, Cota y Facatativá señalaban que antes de vivir en estos 
municipios vivían en Bogotá. Por tal motivo, dicha población antes tenía matriculada a sus hijos en 
Bogotá y ahora generalmente los tiene en los respectivos municipios de residencia. 

 

• Familias que retornan a municipios de origen 
 

Dado el proceso de posconflicto que está viviendo el país, hogares que habían llegado a la ciudad 
como consecuencia del conflicto armado, retornaron a sus municipios y zonas de origen en los 
últimos dos años. Según información de la Unidad para la Atención y Reparación Integral a las 
Víctimas (UARIV), entre 2009 y junio de 2015, 63.737 hogares habían logrado retornar a sus 
lugares de origen.  
 

• Reducción de la contratación del servicio educativo con establecimientos privados. 
 

En el pasado, Bogotá financiaba anualmente a cerca de 150 mil estudiantes de colegios privados 
en el marco de la estrategia de contratación del servicio educativo. En este sentido, a dichos 
estudiantes de los colegios privados se les financiaba la matrícula/pensión y contaban en la 
matrícula oficial de Bogotá y en las respectivas estadísticas. En la actualidad dicha cifra es menor 
a los 2 mil estudiantes. 
 
A partir de 2009, con la expedición de la Ley 1294 de 2009, se comenzó a restringir dicha estrategia 
a circunstancias de insuficiencia o limitaciones en instituciones educativas oficiales y más 
recientemente con el Decreto 1851 de 2015, se determinó desde el nivel nacional la reducción 
progresiva de la educación contratada en todo el país y el cumplimiento de condiciones mínimas 
de calidad que deben tener los establecimientos educativos privados contratados (no estar 
ubicados en el 35% de resultados más bajos de pruebas SABER de la respectiva entidad territorial, 
tener jornada única, buenas condiciones de infraestructura, etc.). 

http://saludata.saludcapital.gov.co/osb/index.php/datos-de-salud/demografia/fecundidad/
http://saludata.saludcapital.gov.co/osb/index.php/datos-de-salud/demografia/fecundidad/
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En dicho marco, en los últimos años, y en consonancia con la aplicación de la normatividad 
nacional, en Bogotá sólo se contrata a colegios que cumplen los resultados de pruebas SABER que 
exige el MEN y que se ubican en zonas con insuficiencia de oferta oficial o para la atención de 
estudiantes con discapacidad que no logran atenderse en los colegios oficiales. 

 
Dado lo anterior, la matrícula contratada disminuyó en más del 90% en los últimos 10 años.  Para 
2022, la matrícula oficial recoge a menos de 2 mil estudiantes de colegios privados contratados. 
Es decir, la matrícula oficial en Bogotá pasó de sumar cerca de 150 mil estudiantes por esta 
estrategia a menos de 2 mil. 

  

• Crecimiento demográfico sólo en algunas zonas de la ciudad 
 
La expansión urbana del Distrito viene mostrando crecimiento en 6 zonas de la ciudad, 
particularmente ubicadas en la franja occidental, como se muestra a continuación 
 

 
Fuente: Secretaría de Educación - Estudio de Prospectiva Urbana 

 
Dado lo anterior, se puede observar que la actual administración distrital no ahorra esfuerzos para 
garantizar la permanencia escolar de los niños, niñas y jóvenes que actualmente están 
matriculados en los más de 400 colegios oficiales de la capital del país. Este logro es posible gracias 
a la implementación de la Ruta de Educación para el Acceso y a Permanencia que lidera la 
Secretaría de Educación del Distrito, para garantizar a la población en edad escolar las mismas 
oportunidades de acceder al colegio y culminar sus estudios en las 20 localidades de la ciudad.  

 

8.4 Objetivo Específico 4. Fomentar las buenas prácticas de gestión administrativa del sector 
educativo, mediante la ejecución de contratos de administración del servicio educativo, para lograr 
mejores resultados e impacto positivo en los indicadores de acceso, permanencia, calidad y clima 
escolar. 
 

              No se presentaron retrasos ni dificultades durante el periodo del reporte 
 

8.5 Objetivo Específico 5. Contribuir con el mejoramiento de los resultados de acceso y permanencia 
escolar en la ciudad a través de asistencia técnica y acompañamiento a las IED y DEL. 
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No se presentaron retrasos ni dificultades durante el periodo del reporte 
 
9. AVANCES FRENTE A LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO 

9.1 Meta Plan 1. “100% de colegios públicos rurales con implementación de la política de educación rural 
(Trazadora)” 

Se viene dando continuidad al seguimiento e implementación de los lineamientos de política de educación rural 
en los 28 colegios rurales del distrito.  

9.1.1. Logros, avances y compromisos. 

1. Se realiza modificación contractual con la OEI para incluir acciones que fortalecen la implementación de los 
lineamientos de la política de ruralidad, en desarrollo de este proceso se han alcanzado los siguientes logros:  
 

- Llegar al 100% de los colegios rurales con lineamientos de cátedra de paz, capacitando a los docentes 

(promotores de paz) y entregando material impreso a todos los estudiantes para fortalecer el trabajo 

de aula. - Avanzar en la realización del balance de la implementación de la Política Educativa Rural, 

trabajando con todos los actores educativos. 

- Fortalecimiento de la calidad, preparando a todos los estudiantes de 10 y 11 grado de los colegios 

rurales, para la presentación de Pruebas Saber, con 3 simulacros entre presenciales y virtuales.  

- Socializar la Política Educativa Rural con estudiantes y padres de familia a través de obras teatro – foro 

en todas las IED Rurales, con el propósito de afianzar los lineamientos en todos los actores educativos.  

2. Se realiza modificación contractual con el contrato interadministrativo con la UD para fortalecer la evaluación 
de la política educativa rural. Se han alcanzado los siguientes logros y avances:  
 

- Fortalecer las capacidades de los docentes rurales en cuanto a la presentación de proyectos 

estructurados, para aspirar a recursos que permitan, de manera autónoma, continuar con la 

implementación de los diferentes lineamientos de acuerdo con las necesidades de cada IE Rural. 

Formando a través de un diplomado, a más de 64 docentes y teniendo como resultado inicial 39 

proyectos educativos para las ruralidades del Distrito. 

- Avanzar en el fortalecimiento de la ciencia y la tecnología en los colegios rurales mediante la 

estructuración de Biosferas-aulas vivas en 8 IE Rurales, las cuales quedarán al 100% en el mes de 

febrero de 2023. 

- Fortalecer las diferentes herramientas pedagógicas de los colegios rurales con la instalación de 

emisoras escolares en 18 IER, lo cual estará acompañado de formación y realización de diferentes 

piezas de comunicación que se difundirán entre la comunidad educativa, este componente estará al 

100% operando en febrero de 2023. Adicionalmente cuenta con el apoyo de 18 pasantes de 

Comunicación Social, que estarán acompañando a cada IER durante el proceso. 

3. Se documentó el análisis de resultados del aplicativo para el seguimiento a la implementación de los 6 
lineamientos de la Política Educativa Rural, se aportó información para la toma acertada de decisiones en 
cuanto a los lineamientos que necesitan ser fortalecidos. 9.1.2 Retrasos y soluciones 

No se presentaron retrasos ni dificultades durante el periodo del reporte 

9.1.3 Beneficios  

• Implementación de los 6 lineamientos de la Política Educativa Rural, no solo a través de la gestión 

realizada por las diferentes dependencias de la SED, sino también en la ejecución de las alianzas 

realizadas con la OEI y la UD: 
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-Capacitación de actores educativos (directivos, docentes, estudiantes y familias) 
-Dotación de material para la Cátedra de Paz "Sentir para crecer en paz" para estudiantes y docentes 
de primaria  
-Mapeo de instancias sociales en relación con las 28 IED rurales 

 

• Con el análisis de los resultados del aplicativo, se aportó información para la toma acertada de 

decisiones en cuanto a los lineamientos que necesitan ser fortalecidos. 

 

• Las Mesas rurales han posibilitado el diálogo desde un enfoque diferencial, territorial y sostenible, 

además del seguimiento a la gestión de la SED por parte de sus integrantes 

 
9.2 Meta Plan 2. “98% de tasa de asistencia escolar” 
 
Durante el cuarto trimestre se implementaron estrategias, programas y acciones para la garantía del derecho 
a la educación de los estudiantes registrados en el sistema de matrícula, pero, sobre todo de las personas de 
especial protección constitucional y de la implementación de acciones afirmativas para personas 
pertenecientes a grupos étnicos e identificadas como víctimas del conflicto armado interno. Estos de manera 
articulada entre las diferentes direcciones o niveles (central, local e institucional).  

9.2.1. Logros, avances y compromisos. 

Se consolidó la información del acompañamiento pedagógico territorial realizado a lo largo de la vigencia. Se 
mantiene el reporte de 5119 personas vinculadas al sistema educativo oficial a partir de la estrategia de 
búsqueda activa. Se realizó análisis de reubicación de estudiantes con discapacidad atendidos en CPSE. Se 
realizó la proyección de matrícula 2023 a atender a través de los Contratos de Prestación del Servicio Educativo. 
Se realizó la proyección del valor de la canasta educativa para 2023 para los contratos CASE. Expedición de la 
Res 0390 de 2022 para del giro de gratuidad educativa - recursos propios por valor de $62.750.000. En el marco 
del contrato interadministrativo 4074742 de 2022, para el periodo del reporte se atendieron 98 niños, niñas y 
adolescentes con el proceso de valoraciones psicopedagógicas. Se realizó la primera entrega al operador de 
bonos canjeables por prendas básicas para uniformes escolares de la base de datos de población focalizada que 
cumplen los criterios establecidos y que han formalizado matrícula para el año 2023 con un total de 8.035 
registros. Se avanzó en la formalización del Observatorio de Acceso y Permanencia, se creó la página WEB en 
la cual se encuentran disponibles para consulta infografías, tableros de control y boletines. Se continua con el 
monitoreo para prevención de la deserción a través del SIMPADE 

9.2.2 Retrasos y soluciones 

Teniendo en cuenta que se toma como fuente de información la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) 
elaborada por el DANE, cuyas bases para el cálculo son publicadas 3 meses después de aplicada la encuesta, el 
indicador final para 2022 se tendría en marzo de 2023. Por tanto, para el reporte del indicador se tiene en 
cuenta los resultados de la serie de enero a octubre de 2022, la cual es la información disponible a la fecha, 
dando como promedio un aproximado a 95%  

9.2.3 Beneficios  

Se beneficia al 100% de IED con alto índice de deserción, así como a población por fuera del sistema educativo; 
adicionalmente se beneficia a la población escolar atendida con la contratación de la prestación del servicio 
educativo con colegios privados, así como a los estudiantes matriculados en las IED. 
 

10. CONCLUSIONES 
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El proyecto de inversión 7624 en el cuarto y último trimestre de 2022 presentó un 99.23% de ejecución en 
compromisos presupuestales adquiridos y de 93.28% en giros; y un 100% en gestión con respecto a la reserva 
constituida (liberaciones y pagos/desembolsos). 
 
De acuerdo con las acciones adelantadas en ejecución del proyecto 7624, se ha garantizado el derecho a la 
educación de los estudiantes del Distrito, promoviendo el acceso y la permanencia en el sistema educativo.  
 
El seguimiento periódico y permanente a la matrícula de los estudiantes permite identificar el comportamiento 
histórico de esta, generando patrones y fuentes de análisis para la proyección de la oferta educativa para la 
vigencia siguiente, y mantener una información limpia y actualizada. Además, el seguimiento periódico y 
permanente a la matrícula de los estudiantes nuevos permite hacer una focalización de la población y atender 
a las dinámicas territoriales y cambiantes de la demanda educativa. 
 
La implementación del nuevo aplicativo de inscripciones de estudiantes nuevos ha permitido reducir el número 
de formularios anulados debido a la implementación de una validación de información más robusta. Así mismo, 
y atendiendo al Artículo 24 de la Resolución 2797 del 2022, la SED implementó un algoritmo para la priorización, 
organización y asignación de los estudiantes a través del aplicativo de inscripciones, lo que reduce las 
complicaciones presentadas en años anteriores en términos de oferta, lo que reduce los tiempos de asignación 
de cupos y matrícula en las IED por parte de las familias. Este proceso permitió articular la atención a las familias, 
con la DLE y las IED, con el fin generar una sola fuente de información para todas las acciones derivadas del 
proceso de matrícula, además de agilizar el proceso de carga de información de los estudiantes en el SIMAT a 
partir del cargue masivo habilitado por el MEN. 
 
La implementación del nuevo aplicativo de traslados, permitió agilizar el proceso de traslado de estudiantes 
antiguos, ya que se eliminó el proceso de aceptación de cupo por parte de las IED. Este nuevo aplicativo toma 
la oferta de cupos y descuenta el cupo aceptado por cada familia, con el fin de generar la misma cantidad de 
solicitudes que de cupos disponibles. Por lo tanto, todos los registros son aceptados de forma inmediata y 
requieren que la familia formalice la matrícula inmediatamente en la IED. 
 
A partir del proceso de atención a la población en las DLE durante el mes de diciembre, este se articula, 
adicionalmente, con la Dirección de Bienestar Estudiantil, con el fin de vincular la asignación de los beneficios 
de movilidad escolar en el proceso de matrículas 2023. 
 
Con la inversión de los recursos y las alianzas interinstitucionales, la población beneficiada ha podido avanzar 
en sus trayectorias educativas completas, se ha intervenido en reducir la deserción escolar. 
 
Se superó la meta establecida para la actual vigencia, al vincular a 5.119 personas al sistema educativo oficial, 
a través de la búsqueda activa de población desescolarizada. 
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