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1. OBJETIVOS DEL PROYECTO
1.1. Objetivo General

Reducir las brechas de desigualdad que afectan el acceso y la permanencia escolar en el Distrito Capital,
logrando trayectorias educativas completas, en el marco de una educacién inclusiva.

1.2. Objetivos Especificos

1.2.1. Fortalecer el proceso de matricula, mejorando la articulacion entre los niveles
institucionales, acrecentando la colaboracion intersectorial y desarrollando estrategias
de busqueda de poblacién que se encuentra por fuera del sistema educativo.

1.2.2. Realizar acciones afirmativas que fortalezcan la cobertura con equidad, tales como
gratuidad educativa, kits escolares, uniformes escolares y atencidon educativa diferencial
a las poblaciones vulnerables y diversas que tienen mayor riesgo de inasistencia y
desercién escolar; en especial a las victimas del conflicto, poblacién en extra - edad,
grupos étnicos, poblacidon migrante, en condicién de pobrezay poblacion en condicién de
discapacidad, entre otros.

1.2.3. Fomentar las buenas practicas de gestién administrativa del sector educativo, mediante
la ejecucion de contratos de administracion del servicio educativo, para lograr mejores
resultados e impacto positivo en los indicadores de acceso, permanencia, calidad y clima
escolar.

2. ALCANCE DEL PROYECTO

El Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Bogota Camina Segura”, tiene como uno de sus ejes principales
la mejora de la calidad y equidad educativa en la ciudad de Bogota. Bajo el lema "Servicio Educativo de
Cobertura con Equidad” y que busca transformar el sistema educativo para que sea mas inclusivo,
pertinente y de calidad.

Dentro de sus metas se contempla promover el acceso y la permanencia en el sistema educativo,
garantizando la gratuidad en los colegios publicos, con énfasis en localidades y poblaciones de especial
proteccion constitucional, tales como personas con discapacidad, grupos étnicos, victimas del conflicto
armado, poblacidn migrante y personas en condicidn de pobreza, entre otras. Para ello, se busca vincular
a la poblacién desescolarizada e implementar acciones afirmativas orientadas a los sectores mas
vulnerables, como la entrega de kits escolares y la aplicacidon de estrategias educativas flexibles con
enfoque diferencial, entre otras iniciativas.

De este modo, a través del Proyecto 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.
C.”, como se ha sefialado previamente, se pretende reducir las brechas de desigualdad que inciden en el
acceso y la permanencia en el sistema educativo del Distrito Capital, con el fin de garantizar trayectorias
educativas completas, en el marco de una educacién inclusiva, a partir de las siguientes actividades:

e Garantizar que el 100% de los estudiantes de basica y media reciban el servicio educativo.

oportunamente, incluyendo los estudiantes sujetos de especial proteccidn constitucional, asi
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como la poblacién con necesidades educativas especiales, estudiantes.

e Proceso de matricula, que pretende vincular a 27.310 personas que se encuentran por fuera del
sistema educativo en las localidades y UPZ con mayor tasa de poblaciéon fuera de él,
desarrollando e implementado estrategias de busqueda activa de poblacidon desescolarizada. El
mencionado proceso se fortalece, mejorando la articulacién entre los niveles institucionales y
acrecentando la colaboracién intersectorial.

e Implementacién de acciones afirmativas para poblaciones vulnerables que beneficiard a mas de
731.465 estudiantes con estrategias, que inciden en la permanencia escolar, como son, gratuidad
educativa, y entrega focalizada en las IED de utiles escolares e implementacidon de estrategias
educativas flexibles y procesos de alfabetizacion para personas jévenes y adultas.

e Prestacion del servicio educativo en 35 colegios oficiales mediante la modalidad de
administracién del servicio educativo en condiciones de calidad, clima escolar y jornada Unica.

e Garantizar a 15.650 estudiantes una educacién inicial en el marco de la atencién integral,
pertinente y oportuna, promoviendo entornos favorables para el desarrollo de la primera
infancia.

3. INFORME DE EJECUCION FINANCIERA

3.1. Ejecucién presupuestal acumulada

El proyecto de inversiéon 7624, denominado “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogota,
D.C.”, con el Plan de Desarrollo “Bogotda Camina Segura” 2024 — 2027” y adoptado por el Concejo de
Bogotd mediante el Acuerdo Distrital 927 de junio de 2024, inici6 en la vigencia 2026 con una asignacién
total presupuestal por valor de $346.884.165.000. A la fecha de corte del presente informe el
presupuesto vigente - disponible asciende a $335.907.996.000, dado que se encuentran recursos
suspendidos asi:

ACTIVIDAD FONDO VALOR SUSPENSION

03 “Acciones afirmativas para
poblaciones
vulnerables” 1-100-FO01 $6.932.043.448

03 “Acciones afirmativas para
poblaciones
vulnerables” 2-100-1025 S 9.169.000

04 “Administracién del
servicio educativo”

1-100-FO01 $1.032.956.552

07 “Atencién integral ala
Primera infancia”

1-100-F039 $ 3.002.000.000

PROYECTO 7624 $10.976.169.000
Fuente: Sistema Apoteosis — Corte 30 de junio de 2026

Del presupuesto vigente, se han comprometido recursos por valor de $322.561.517.664, lo que equivale a un
93% y girado un valor de $231.634.305.337, equivalente a un 67%.
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Grafico 1. Ejecucion presupuestal vigencia a 30 de junio de 2026
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Fuente: Sistema Apoteosis — Corte 30 de junio de 2026

3.2. Ejecucion presupuestal por actividad

El proyecto 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C.”, con el Plan de Desarrollo
“Bogotd Camina Segura”, cuenta actualmente con cuatro (4) actividades- a través de las cuales ejecuta el
presupuesto asignado y vigente a la fecha, los cuales son:

e Actividad 02 “Gestion de la cobertura educativa”: Con una ejecucién presupuestal de 88% y
giros por 45% del presupuesto inicial asignado para el componente.

e Actividad 03 “Acciones afirmativas para poblaciones vulnerables”: Con una ejecucion
presupuestal de 84% y giros por 82%, del presupuesto vigente asignado para el componente.

e Actividad 04 “Administracidn del servicio educativo”: Con una ejecucion presupuestal de 98%y
giros por 69% del presupuesto vigente para el componente.

e Actividad 07 “Atencion integral a la Primerainfancia”: Con una ejecucién presupuestal de 87%,
y giros por 2%, del presupuesto vigente para el componente.

La asignacidn y ejecucién de recursos por componente (actividad) es la siguiente:

Tabla 1. Ejecucion Presupuestal Vigencia por Actividad
%
Ejecucion
02 “Gestion de la S 11.130.169.000 S 9.766.839.012 88% S 4.976.155.274 | 45%

cobertura educativa”

Actividad Presupuesto vigente Presupuesto Comprometido
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03 “Acciones afirmativas S 97.389.895.000 S 81.988.503.224 84% S 80.221.845.521 | 82%
para poblaciones
vulnerables”

04 “Administracion del § 212739943916 | S 208.639.212.866 98% §  145.868.602.398 | 69%

servicio educativo”

07 “Atencién integral ala S 25.624.157.084 | S 22.166.962.562 87% S 567.702.144 | 2%

Primerainfancia”

231.634.305.337 69%

Fuente: Sistema Apoteosis — Corte 30 de junio de 2026

Grafico 2. Ejecucion Presupuestal Vigencia por Actividad
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Actividad 02 “Gestion de la cobertura educativa”

Para el segundo trimestre de la presente vigencia, con corte al 30 de junio, esta actividad presenta un
nivel de compromiso del 88% del presupuesto vigente ( $11.130.169.000), lo que equivale a
$9.766.839.012. Dicho compromiso corresponde a lo siguiente:

e La suscripcion de cincuenta (50) contratos de prestacién de servicios profesionales y siete (7)
contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, por un valor total ejecutado de
$3.096.193.012, que garantizan el apoyo hasta el tercer trimestre del 2026.

e La suscripcion de un (1) Convenio de Asociacion suscrito con la Fundaciéon Plan
(CO1.PCCNTR.8039741 de 2025) cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para implementar acciones conjuntas que fortalezcan la cobertura educativa,
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mediante estrategias de busqueda activa y acompafiamiento a las familias, promoviendo el
acceso y la permanencia en el sistema educativo”, con aprobacidon de recursos con vigencias
futuras (VF), por un valor total contractual (Recursos SED) de $17.371.285.564 (valor SED vigencia
2025 $4.029.994.000 y valor total VF $13.341.291564, de esta VF, comprometidos
$6.670.646.000 en la vigencia 2026), el cual tiene fecha prevista de terminacién en diciembre del
2027.

A la fecha de corte del presente informe, se realizaron giros por valor de $4.976.155.274,
correspondiente a un 45% del presupuesto inicial asignado a la actividad.

Actividad 03 “Acciones afirmativas para poblaciones vulnerables”

Para el segundo trimestre de la presente vigencia con corte al 30 de junio, esta actividad presenta un nivel de
compromiso del 84 % del presupuesto vigente ($97.389.895.000), correspondiente a $81.988.503.224.
Dicho compromiso corresponde a lo siguiente:

e La suscripcion de dieciséis (16) contratos de prestacién de servicios profesionales y once (11)
contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn, por un valor total ejecutado $
1.759.099.477 que garantizan el apoyo hasta el tercer trimestre del 2026.

e Suscripcién de dos (2) Convenios de Asociacidn suscritos con la CORPORACION EDUCATIVA
MINUTO DE DIOS:

o Convenio No.CO1.PCCNTR.7931774 de 2025, , por valor total (Recursos SED 2025 y 2026)
de $3.262.940.040 cuyo objeto es: “Articular esfuerzos técnicos, pedagdgicos,
administrativos y financieros para la implementacion de la Estrategia Educativa Flexible
(EEF) Territorios para personas jovenes y adultas desescolarizadas que requieren de
estrategias especificas para garantizar el inicio o continuidad de su trayectoria educativa,
a través de los Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI) | (alfabetizacion) al VI”, el cual
tuvo novedad contractual de una primera modificaciéon (prorroga) hasta el 28 de febrero
de 2026, y una segunda modificacion (prérroga y adicién por valor de $988.774.445) con
fecha prevista de terminacién del 15 de junio de 2026.

o Convenio No. CO1.PCCNTR.855584 de 2025, con aprobacién de recursos con vigencias
futuras (VF) por un valor total contractual (Recursos SED) de $2.934.981.497 (valor SED
vigencia 2025 $392.078.418 y valor total VF $2.542.903.079, de esta VF, comprometidos
$1.602.030.000 en la vigencia 2026) cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para la
implementaciéon de la estrategia educativa flexible “Hilando Aprendizajes” dirigida a la
promocién del acceso y atencién educativa de la poblacién vinculada al Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA)”, el cual tiene fecha prevista de
terminacion en mayo de 2027.

e Expedicidnde las siguientes Resoluciones de Gratuidad Educativa:
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o Resolucién N° 01 del 9 de enero de 2026 “Por la cual se transfieren recursos de gratuidad
educativa con fuente de recursos propios de la Secretaria de Educacidn del Distrito a los
Fondos de Servicios Educativos de las Instituciones Educativas Distritales que hacen parte
del Sistema Educativo Oficial del Distrito Capital por valor de $ 10.213.554.950.

o Resolucién N° 10 del 17 de febrero de 2026 “Por la cual se adicionan y transfieren
recursos de gratuidad educativa con fuente de recursos propios de la Secretaria de
Educacién del Distrito a los Fondos de Servicios Educativos de las Instituciones Educativas
Distritales que hacen parte del Sistema Educativo Oficial del Distrito Capital”, por valor
de $8.988.658.328.

e Resolucion N° 11 del 17 de febrero de 2026 “Por la cual se transfieren recursos propios
de la Secretaria de Educacion del Distrito al Fondo de Servicios Educativos del Colegio
Escuela Normal Distrital Superior Maria Montessori IED por valor de $210.109.720.

e Resolucion N° 33 del 14 de mayo de 2026 “Por la cual se incorpora el giro de los recursos
“sin situaciéon de fondos” del componente calidad — gratuidad educativa para educacion
del Sistema General de Participaciones SGP-109-2026 a los Fondos de Servicios
Educativos de las Instituciones Educativas Distritales que hacen parte del Sistema
Educativo Oficial del Distrito Capital

A la fecha de corte del presente informe se realizaron giros por valor de $80.221.845.521

correspondiente a un 82% del presupuesto inicial asignado a la actividad.
Actividad 04 “Administracién del servicio educativo”

Para el segundo trimestre de la presente vigencia, con corte al 30 de junio, esta actividad registra un nivel
de compromiso del 98 % del presupuesto inicial ($212.739.943.916) equivalente a
$208.639.212.866. Dicho compromiso corresponde a lo siguiente:

e La suscripcion de veintiun (21) contratos de prestacion de servicios profesionales y un (1)
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon por un valor ejecutado total de
$1.194.749.244, que garantizan el apoyo hasta el tercer trimestre de 2026.

e 35 contratos de Administracion del Servicio educativo (CASE) por valor de $206.568.420.174

e La suscripcidon de un Contrato de Consultoria con la Unién Temporal Servicio Educativo
(CO1.PCCNTR.8714622) con recursos aprobados de vigencia futura (VF) por valor total de
$1.170.385.383 (Respaldo VF 2025 $294.341.935 y S 876.043.448 Vigencia Futura 2026)

A la fecha de corte del presente informe, se realizaron giros por valor de $145.868.602.398
correspondiente un 69% del presupuesto inicial asignado al componente.
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Actividad 07 “Atencidn integral a la primera infancia”

Para el segundo trimestre de la presente vigencia, con corte al 30 de junio, esta actividad cuenta con un
presupuesto comprometido del 87% del total del presupuesto inicial (525.624.157.084), equivalente a
$22.166.962.562. Dicho compromiso corresponde a lo siguiente:

e La suscripcién de trece (13) contratos de prestacion de servicios profesionales por valor
ejecutado de $ 939.272.184, que garantizan el apoyo hasta el tercer trimestre del 2026.

e Suscripcién de un (1) Convenio Interadministrativo con la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL — SDIS (CO1.PCCNTR.8125317 de 2025), cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros entre la Secretaria de Educacion del Distrito (SED) y la
Secretaria Distrital de Integracidon Social (SDIS), para garantizar la prestacion del servicio de
educacidn inicial en los niveles de prejardin y jardin en el marco de la atencién integral a la
primera infancia”, con aprobacidon de recursos con vigencias futuras (VF), por un valor total
contractual (Recursos SED) de $48.960.780.986 (valor SED vigencia 2025 $10.957.715.735 y valor

total, VF $138.003.065.251 , de esta VF comprometidos $21.227.690.378 en la vigencia 2026), el
cual tiene fecha prevista de terminacion en junio del 2027.

Durante el presente trimestre se llevé a cabo una liberacidn de recursos vigencia 2026 del Convenio
CO 1.PCCNTR.8125317 de 2025. por un valor de $13.918.098.622 teniendo en cuenta que el Convenio
en mencidn tuvo una modificacidn contractual el 31 de diciembre de 2025.

A la fecha de corte del presente informe, se realizaron giros por valor de $567.702.144 lo que
corresponde a un 2% del presupuesto inicial asignado al componente.

3.3. Ejecucion de reservas presupuestales 2026

Las reservas presupuestales constituidas para la vigencia 2026, en el marco del proyecto 7624 “Servicio
Educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C.”, ascendieron a un valor de $6.378.704.546.

Durante la vigencia y a la fecha de corte del presente informe (30 de junio de 2026), se han realizado
giros por valor de $890.396.679, el cual representa un nivel de ejecucion del 14%. Se detalla por cada
una de las actividades a continuacién:

Tabla 2. Ejecucidn de reservas por Actividad
ACTIVIDAD OBJETO DE GASTO RERERNAS ase ol

001- CONTRATOS DE
PRESTACION DE

CONSTITUIDAS GIRAR Y/O ANULAR

02. GESTION DE

LAE%%%EART-R}JEA SERVICIOS $ 160.809.112 $ 160.809.112 100% $ -
PROFESIONALES Y
APOYO A
LA GESTION

TOTAL ACTIVIDAD 02 $ 160.809.112 $ 160.809.112 100% $ -
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003- CONTRATOS DE
03. ACCIONES PRESTACION DE $ ;
AFIRMATIVAS SERVICIOS $  113.846.869 $ 113.846.869 100%

PARA PROFESIONALES Y
POBLACIONES APOYO A
VULNERABLES LA GESTION

006- IMPLEMENTAR
ESTRATEGIASOMODELOS | $  238.787.387 | $ 238.787.387 100% $ )
EDUCATIVOS FLEXIBLES

TOTAL ACTIVIDAD 03 $ 352.634.256 $ 352.634.256 100% $ -

008- CONTRATOS DE

04 PRESTACION DE $ 69.298.000 $ 59.848.000 86% $9.450.000

: . SERVICIOS
ADMINISTRACION
DEL SERVICIO PROFESIONALES Y

APOYO A
EDUCATIVO LA GESTION
009-CONTRATAR LA
ADMINISTRACIONDEL | § 204341935 |  § 294.341.935 100% $ -
SERVICIO EDUCATIVO

TOTAL ACTIVIDAD 04 $ 363.639.935 $ 354.189.935 97% $ 9.450.000

013- CONTRATOS DE
PRESTACION DE
SERVICIOS

O7LPA\-II-3$?’\III\(2IIEOR,\LA PROFESIONALES Y
APOYO A

INFANCIA LA GESTION
014 -PRESTAR ATENCION

INTEGRAL A NINAS Y NINOS DE .
PRIMERAINFANCIAENEL |  S478857.867 | ¢ . 0% $  5478.857.867

DISTRITO

$ 22.763.376 $  22.763.376 100% $ -

TOTAL ACTIVIDAD 07 $ 5.501.621.243 $ 22.763.376 0,4% $5.478.857.867

= d 0 o 0 d Q0 Q
OTAL PRO O 7624 b O 8./04.5460 890.396.679 4% b 488.307.86

Fuente: Sistema Informacidn Financiera SED — Apoteosis — Corte 30 de junio de 2026.

La destinacion de los giros pendientes de la reserva constituida para 2026 por Actividad corresponde a:

e Actividad 04 “Administracién del servicio educativo”: Pago CPS con fecha de terminacion el
31/03/2026 (prorrogado hasta el 30/06/2026) por valor de $5.600.000 y anulacién por valor de
$3.850.000 correspondiente a CPS con terminacion el 30/06/2026.

e Actividad 07 “Atencién integral a la Primera infancia”: Segundo giro por valor de $5.478.857.867
del Convenio Interadministrativo No. 8125317 SDIS-SED, giro sujeto al resultado de adjudicacién
del proceso competitivo adelantado por SDIS.
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Grafico 3. Ejecucidn de Reservas por Actividad

Ejecucion Reservas Presupuestales
(Valores en millones de pesos)

>6.000 $5.501

$5.000

$4.000

$3.000

$2.000

$1.000 $ 161 i 161 $353 issz $ 364 i 354 23

S N Py Py =
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VULNERABLES

B Reserva Constituida B Reserva Girada

Fuente: Sistema Informacidn Financiera SED — Apoteosis — Corte 30 de junio de 2026
4. INFORME DE EJECUCION FiSICA
4.1. Objetivo Especifico 1

Fortalecer el proceso de matricula, mejorando la articulacion entre los niveles institucionales,
acrecentando la colaboracién intersectorial y desarrollando estrategias de busqueda de poblacién que
se encuentra por fuera del sistema educativo.

4.1.1. Producto 1

Tabla 3. Productos objetivo especifico 1
Programado 2025 Ejecutado Avance del Producto
Como resultado del proceso
de busqueda activa, se
caracterizaron 27.237

potenciales beneficiarios
para el acceso a la educacién

Producto
Personas beneficiadas con
estrategias de fomento para
el acceso a la educacion
inicial, preescolar, basica y
media
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Producto Programado 2025 Ejecutado Avance del Producto

inicial, preescolar, basica y
media.

Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotd, D.C.”

4.1.1.1. Metas proyecto asociadas al objetivo especifico 1

Meta 1: Vincular a 27.310 personas de las localidades y UPZ con mayor tasa de poblacion por fuera
del sistema educativo con estrategias de busqueda activa de poblacion desescolarizada

Tabla 4. Meta 1 asociada al objetivo especifico 1
Magnitud meta del proyecto
Meta ... en lo corrido del Plan
Anualizacion . ..
Proyecto Ejecucion
Acumulada

27.310 Suma 27.310 16.803 9.000 8.493 94%

Magnitud Meta Vigencia

Programada

Programada Cumplida

Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogota, D.C.”
a. Avances y Iogros

Con corte al 30 de junio de 2026, y como resultado del proceso de busqueda activa de poblacién por
fuera del sistema educativo, se lograron 8.493 beneficiarios en los niveles de educacidn inicial,
preescolar, basica y media. Este resultado contribuye significativamente al fortalecimiento del acceso y
la permanencia en el sistema educativo oficial del Distrito, resaltando los siguientes logros:

e Se avanzé en la formulacion del nuevo proyecto de Resolucidon de Gestidon de la Cobertura
Educativa para la vigencia 2026—2027. Durante junio de 2026, el documento fue socializado
con los establecimientos educativos distritales, las Direcciones Locales de Educacién y las
diferentes dependencias de la Secretaria de Educacién, con el propdsito de recoger
observaciones y fortalecer su contenido técnico y normativo.

Como resultado de este proceso participativo, se recibieron 234 observaciones, las cuales fueron
analizadas y valoradas conforme a su pertinencia técnica, viabilidad de implementacién y alineacidn con
el alcance regulatorio de la resolucidon. Este ejercicio permitid consolidar ajustes orientados al
fortalecimiento de los lineamientos para la gestidon de la cobertura educativa.

Actualmente, se continta con el trdmite institucional requerido para su expedicidn. Se proyecta que la
nueva resolucién sea publicada en agosto de 2026, estableciendo los lineamientos y disposiciones que
orientaran la gestion de la cobertura educativa para el periodo 2026-2027.

e Implementacion del convenio de asociacién para la estrategia de busqueda activa, atencion
integral y acompafiamiento a estudiantes en riesgo de desercién. 30 meses, julio de 2025 a
diciembre de 2027:

o Con corte a junio de 2026 se realizaron 27.237 caracterizaciones en el marco de los
recorridos territoriales de busqueda activa. Estas consistieron en la identificacién y el
levantamiento de informacion en territorio sobre la situacion educativa de nifias,
nifios, adolescentes, jovenes y adultos, con el fin de orientar las acciones necesarias
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para garantizar su acceso al sistema educativo. Como resultado de este proceso, se
logrd la matricula y vinculacion de 8.493 estudiantes.

o Durante el segundo trimestre de 2026, se desarrollaron acciones de Atencidn Integral
a Familias (AIF) gestionando una base de 119.940 registros telefénicos, logrando
44.850 contactos efectivos.

o El ejercicio de caracterizacion permitid identificar que los principales motivos para la
no formalizacidon de la matricula en el sector oficial son: la vinculacién a colegios no
oficiales, los traslados fuera de la ciudad y diversos factores familiares.

o Se priorizaron 20.130 estudiantes con el indice de riesgo de desercidén para gestiones
telefénicas con enfoque psicosocial en el marco del convenio con Fundacién PLAN. Con
corte al 30 de junio, se han realizado 5.857 contactos telefénicos con una efectividad
del 61%. El proceso de contacto permitié identificar que 409estudiantes presentan
riesgo de desercién; en 111 colegios distritales donde se viene desarrollando la
estrategia, en 18 localidades, lo que resalta la importancia de estas acciones
preventivas

El proceso de Gestién de la Cobertura Educativa en Bogota D.C. para el periodo 2025-2026 se ha
desarrollado en el marco de la Resolucién No. 1587 de 2025, garantizando una implementacién oportuna,
clara, eficaz, gratuita y transparente para toda la ciudadania. Como resultado de este proceso, el ejercicio
de planeacién estratégica permitié estructurar una oferta educativa basada en la capacidad instalada de
los colegios oficiales. Esto facilitd la continuidad académica de los estudiantes antiguos y aseguré el
acceso oportuno de nuevos estudiantes al Sistema Educativo Oficial, fortaleciendo asi el derecho a la
educacién y la permanencia escolar en el Distrito.

Adicionalmente, en el marco del Convenio de Asociacién No. CO1.PCCNTR.8039741 del 11 de julio de
2025, suscrito entre la Secretaria de Educacién del Distrito y la Fundacién PLAN, orientado al
fortalecimiento del acceso y la permanencia escolar, la promocién del bienestar estudiantil y la
consolidacion de entornos educativos protectores, se han desarrollado diversas acciones. Entre estas se
destacan los procesos de acompafiamiento a las familias durante el proceso de atencién de novedades
de matricula, gestion de llamadas telefénicas, recorridos barriales en busca de poblacion desescolarizada,
entre otras. Estas acciones se organizan segun los tres componentes del convenio, los cuales contribuyen
de manera articulada al proceso de caracterizacion, inscripcidn, formalizacién y permanencia de los
estudiantes en el sistema educativo oficial: busqueda activa, atencién integral a las familias y
acompafiamiento a las familias para la permanencia escolar.

Esta estrategia territorial permitid un acercamiento directo con las comunidades, facilitando la
identificacion de barreras de acceso, condiciones de vulnerabilidad y factores que inciden en Ia
interrupcion de las trayectorias educativas.

b. Retrasos y soluciones

No se presentaron retrasos durante el periodo de reporte. Durante toda la vigencia 2026 se realizara
acciones de busqueda activa para la identificacién de poblacidn desescolarizada, sin embargo, la
matricula efectiva dependera de la disponibilidad de cupos escolares en los colegios de Bogot3, por tanto,
es importante trabajar articuladamente con el nivel local e institucional para la vinculacion de los
estudiantes. Sin embargo, es importante tener en cuenta el calendario escolar 2026.
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Meta 3: Garantizar a 15.650 estudiantes una educacion inicial en el marco de la atencién integral,
pertinente y oportuna, promoviendo entornos favorables para el desarrollo de la primera infancia.

Tabla 6. Meta 3 asociada al objetivo especifico 1
Magnitud meta del
proyecto en lo corrido del Magnitud Meta Vigencia
Anualizacion Plan

Meta
Proyecto

Ejecucion
Acumulada

15.650 Suma 15.650 158 3.400 0 0%

Programada Programada  Cumplida

Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotd, D.C.”
a. Avances y Iogros

Con respecto a la meta de 2026 de los 3.400 cupos, con corte al 30 de junio no se reporta la meta de
atencion cumplida, sin embargo para el cumplimiento de la meta de vigencia, en el marco del convenio
interadministrativo derivado suscrito entre la Secretaria de Educacidn del Distrito (SED) y la Secretaria
Distrital de Integracion Social (SDIS), durante el segundo trimestre se avanzé en el proceso competitivo
adelantado por la SDIS al cual se presentaron 12 oferentes. En mayo finalizé la evaluacién de propuestas,
de los 3.200 cupos programados que se encontraban distribuidos en 54 lotes, se adjudicaron 480 cupos en
4 lotes para la atencién integral de nifias y nifos en los grados de prejardin y jardin. En junio se realizo la
suscripcion de los convenios para la atencion y se adelantaron las etapas de prealistamiento y alistamiento.

b. Retrasos y soluciones

Si bien la meta de vigencia es de 3.400 cupos, el proceso competitivo que adelanté la SDIS se publico para
la atencion de 3.200 nifas y nifios, conforme lo establecido en el convenio interadministrativo derivado y
no se tienen previstas estrategias para la contratacién de los 200 cupos faltantes.

Frente a los 2.720 cupos no adjudicados, en el mes de junio se llevd a cabo Comité Directivo del Convenio
donde se analizd el resultado de la adjudicacién de 4 lotes que corresponden a 480 cupos y se definié que
se realizard una modificacién contractual al convenio que incluye una reduccion al alcance del mismo.

Tabla 7. Meta Reserva asociada al objetivo especifico 1
Magnitud meta del
proyecto en lo corrido del Magnitud Meta Reserva
Anualizacion Plan

Meta
Proyecto

Ejecucion
Acumulada

Programada Programada Cumplida

15.650 Suma 15.650 158 2000 158 7%

a. Avances y logros

Frente a la meta de reserva (2025) en el segundo trimestre se atendieron 158 nifas y nifios de primera
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infancia de los grados de prejardin y jardin en tres unidades operativas ubicadas en las Localidades de Suba,
Usaquén y Ciudad Bolivar. Esta atencidn corresponde a los 250 cupos contratados desde la vigencia 2025
hasta la vigencia 2027 en el marco del convenio interadministrativo derivado suscrito entre la Secretaria
de Educacion del Distrito (SED) y la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS).

Para avanzar hacia la atencién completa, se estan desarrollando acciones de busqueda activa de manera
conjunta entre la SED y la SDIS, como visitas en viviendas y llamadas a familias de las Localidades de Ciudad
Bolivar y Usaquén para identificar a nifias y nifios de 3 y 4 afios que no estan siendo atendidos en servicios
de educacion inicial y vincularlos a la oferta disponible, contribuyendo al incremento progresivo en la
cobertura.

b. Retrasos y soluciones

En cuanto al rezago de la meta no cumplida en la vigencia 2025 (1.842 beneficiarios) para el caso de los
1.750 cupos que no se contrataron, no se tienen previstas estrategias para su contratacion ya que en las
condiciones contractuales del convenio interadministrativo derivado suscrito entre la SED y la SDIS no se
contempla la contratacién de cupos de rezago sino la meta de cada vigencia. En cuanto a los 92 cupos que
no se han atendido, para solucionar el tema de cobertura se realizan acciones de busqueda activa de
manera permanente entre la SED y la SDIS mediante estrategias telefénicas y puerta a puerta con el fin de
identificar nifias y nifios de 3 y 4 afios de las Localidades de Ciudad Bolivar y Usaquén, para vincularlos a la
oferta disponible.

A pesar de las gestiones adelantadas para lograr la cobertura, su cumplimiento se ve afectado por la disminucién de
la matricula debido a dinamicas de transicion demografica, caracterizadas por una menor tasa de natalidad y
fecundidad, lo que implica una reduccidn progresiva de la poblacidn en edad escolar y por cambios en la distribucion
poblacional, la migracién y movilidad de familias hacia otros municipios, ciudades o paises, lo que afecta la demanda
educativa en el Distrito.

4.2. Objetivo Especifico 2

Realizar acciones afirmativas que fortalezcan la cobertura con equidad, tales como gratuidad educativa,
kits escolares y atencion educativa diferencial a las poblaciones vulnerables y diversas que tienen mayor
riesgo de inasistencia y desercidn escolar; en especial a las victimas del conflicto, poblacién en extra -
edad, grupos étnicos, poblacién migrante, en condicion de pobreza y poblacién en condicién de
discapacidad, entre otros.
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4.2.1. Producto 2
Tabla 8. Productos objetivo especifico 2

Producto Programado 2026 Ejecutado Avance del Producto

Se consolidaron las estrategias de
permanencia para 675.324
estudiantes, quienes se beneficiaron
de estrategias como gratuidad, kits

Personas beneficiarias de 731.465 675.324 escolares y programas especiales para
estrategias de permanencia ’ garantizar su permanencia en el sector
oficial.

Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotd, D.C.”
Nota 1: El Distrito reporta una matricula correspondiente al corte de referencia anual 2026 un total de 675.324 estudiantes.

4.2.1.1. Metas proyecto asociadas al objetivo especifico 2

Meta: Beneficiar a 731.465 estudiantes con estrategias que inciden en la permanencia
escolar, como son gratuidad educativa, kits escolares y subsidios para uniformes para la
poblacién vulnerable focalizada que éste matriculada en las IED, estrategias educativas
flexibles y alfabetizacion.

Tabla 9. Metas asociadas al objetivo especifico 2
Magnitud meta del
proyecto en lo corrido del Magnitud Meta Vigencia
Anualizacion Plan

Meta

Proyecto . Y
Ejecucion
Acumulada
731.465 Creciente 731.465 675.324 731.465 675.324 92%

Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotd, D.C.”
Nota 1: El Distrito reporta una matricula correspondiente al corte de referencia anual 2026 un total de 675.324 estudiantes.

Programada

Programada  Cumplida

a. Avances y logros

En virtud de la gestion de acciones afirmativas para poblaciones vulnerables, la Direccién de
Cobertura avanzo en los siguientes logros:

e A 30dejuniose logré beneficiar a 675.324 estudiantes con estrategias que inciden en
la permanencia escolar, garantizando que el 100% de los estudiantes que asi lo
requirieron tuvieran acceso al servicio educativo en los diferentes niveles educativos
ofertados y en respuesta a las distintas condiciones de proteccion especial
constitucional. Esto se logrd a través de diversas iniciativas enfocadas en asegurar una
educacién de calidad, oportuna y pertinente para todos los estudiantes del distrito. La
matricula oficial (675.324) se distribuyé de la siguiente manera: Educacién Preescolar:
57.727 estudiantes (9%), Basica Primaria: 267.237 estudiantes (40%), Basica
Secundaria: 227.048 estudiantes (34%), Educacion Media: 93.597 estudiantes
(14%), Aceleracidn: 9.401 estudiantes (1%) y Educacién por Ciclos: 20.314 estudiantes
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(3%). Estos resultados evidencian el compromiso institucional con la garantia del
acceso y la permanencia de la poblacidén en edad escolar, mediante el fortalecimiento
de estrategias orientadas a la cobertura, la inclusiéon y el acompanamiento a las
familias, asi como la articulacién interinstitucional que favorece la continuidad de las
trayectorias educativas en todos los niveles educativos.

e De acuerdo con el corte oficial de matricula de la vigencia 2026, el Distrito garantizo
la atencion educativa de 51.067 estudiantes victimas del conflicto armado, 22.803
estudiantes con discapacidad, 13.997 estudiantes pertenecientes a grupos étnicos y
65.635 estudiantes migrantes. De esta Ultima poblacidon, 63.052 corresponden a
estudiantes de nacionalidad venezolana, lo que evidencia la capacidad del sistema
educativo distrital para responder a las necesidades de poblaciones con especial
proteccién constitucional y fortalecer las acciones de acceso, permanencia e inclusién
educativa.

Adicionalmente, se resaltan los siguientes logros:

e Serealizd lafocalizacion final de 69.970 beneficiarios de kits escolares, priorizando
estudiantes pertenecientes a poblaciones de especial proteccién constitucional,
como personas con discapacidad visual, poblacién étnica palenquera y poblacion
rural. Esta gestidon permitié una asignacién eficiente y diferencial de los kits,
fortaleciendo las estrategias de inclusion, equidad y permanencia escolar, al
reducir barreras de acceso y contribuir al ejercicio efectivo del derecho a la
educacion.

e Se fortalecid la implementacién de la Estrategia Educativa Flexible "Hilando
Aprendizajes”, garantizando la atencion de 724 estudiantes en lo corrido de la
vigencia 2026. Como resultado, 44 estudiantes culminaron el ciclo VI en el mes de
junio y avanzan en su proceso de graduacién, mientras que otros 20 contintdan en
acompafiamiento pedagdgico y en proceso de matricula para favorecer la
continuidad de sus trayectorias educativas.

e Se consolidd la implementacidn de la Estrategia Educativa Flexible "Territorios",
beneficiando a 1.221 estudiantes durante la vigencia 2026 y contribuyendo al
acceso, la permanencia y la continuidad de sus trayectorias educativas.

e Se gestiond la expedicidn de la Resoluciéon No.33 del 14 de mayo de 2026,
mediante la cual se incorporaron recursos del Sistema General de Participaciones
(SGP-109-2026), por un valor de $58.120.173.793, a los Fondos de Servicios
Educativos de las Instituciones Educativas Distritales. Esta gestidon fortalecié la
financiacion de los establecimientos educativos oficiales para garantizar la
prestacion del servicio educativo en condiciones de gratuidad y asegurar los
recursos necesarios para el funcionamiento institucional y el desarrollo de
actividades académicas, administrativas y pedagdgicas, contribuyendo al acceso,
la permanencia y la continuidad de las trayectorias educativas de los estudiantes.

e Se socializaron los resultados de la auditoria censal a la matricula del SIMAT,
realizada por el Ministerio de Educacidn Nacional para la vigencia 2025, en la cual
se evidencid un alto nivel de calidad de la informacion reportada por el sector
oficial de Bogotd. De los 729.995 registros auditados, Unicamente 122
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presentaron hallazgos (0,02%), lo que representa una confiabilidad del 99,98% en
los datos de los estudiantes matriculados. Lo anterior, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 4 del Decreto 1075 de 2015, que considera inexacta la
informacidn cuando los errores superan el 5% de lo reportado.

b. Retrasos y soluciones

La principal dificultad radica en la disminucidn progresiva de la matricula escolar, derivada de
dinamicas de transicion demografica que se evidencian en una menor tasa de natalidad y
fecundidad, lo cual conlleva a una reduccidn sostenida de la poblacion en edad escolar. A este
fendmeno se suman los cambios en la distribucion poblacional y los procesos de migraciony
movilidad de familias hacia otros municipios, ciudades o paises, factores que inciden
directamente en la disminucién de la demanda educativa en el Distrito. Estas circunstancias
representan un desafio para la planeacién de la oferta educativa, la proyeccion de cupos y la
sostenibilidad de la cobertura en las diferentes localidades.

4.3. Objetivo Especifico 3

Fomentar las buenas précticas de gestién administrativa del sector educativo, mediante la
ejecucion de contratos de administracién del servicio educativo, para lograr mejores
resultados e impacto positivo en los indicadores de acceso, permanencia, calidad y clima
escolar.

4.3.1. Producto 3
Tabla 10. Productos objetivos especifico 3
Producto Programado 2026 \ Ejecutado Avance del Producto
Se prestd el servicio educativo en 35
colegios en administracion,
atendiendo de manera preliminar a
38.726 estudiantes y garantizando su

Establecimientos educativos 35 35 acceso y permanencia a través de la

en operacion estrategia de contratos de
administracion del servicio
educativo.

Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad
en Bogotd, D.C.” Nota: La matricula incluida corresponde a la informacién del corte
oficial de matricula del afio 2026.

4.3.1.1. Metas proyecto asociadas al objetivo especifico 3

Meta: Administrar los 35 Colegios Oficiales mediante la modalidad de Administracion del
Servicio Educativo, con condiciones de calidad, clima y jornada escolar.

Tabla 11. Metas asociadas al objetivo especifico 3
Magnitud meta del
proyecto en lo corrido del Magnitud Meta Vigencia
Anualizacion Plan

Meta
Proyecto . ..
E Ejecucion
Acumulada
35 (Colegios) Constante 35 35 35 35 100

Programada  Cumplida

Programada
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Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogota, D.C.”

a. Avances y logros

Al 30 de junio de 2026, se dio continuidad a la operacidn de los 35 colegios en Administracion del
Servicio Educativo, garantizando la prestacién del servicio educativo en condiciones de calidad, jornada
Unica y ambientes escolares adecuados para la poblacién atendida. Esta estrategia continula
fortaleciendo el acceso, la permanencia y la trayectoria educativa de los estudiantes, beneficiando, de
acuerdo con el corte oficial de la vigencia 2026, a 38.726 estudiantes matriculados.

Durante el periodo se consolidaron los resultados de la primera visita de verificacion a los colegios en
administracién, fortaleciendo el seguimiento al cumplimiento de las condiciones pedagdgicas,
administrativas y de infraestructura definidas en los contratos. Estas acciones permitieron identificar
oportunidades de mejora y promover el cumplimiento de los estdndares requeridos para garantizar la
calidad y continuidad en la prestaciéon del servicio educativo.

Finalmente, se dio continuidad al proceso de evaluacidn de resultados e impacto de los colegios en
administracién. Los avances del estudio evidencian que la estrategia ha contribuido a ampliar las
oportunidades de acceso y permanencia de la poblacidon estudiantil en sectores con alta demanda
educativa, especialmente de estudiantes en condiciones de vulnerabilidad, aportando ademas insumos
para fortalecer la gestion institucional y orientar la toma de decisiones para el mejoramiento continuo
de la politica publica educativa distrital.

Paralelamente, se adelantaron las acciones técnicas y contractuales requeridas para garantizar la
continuidad de la estrategia de Administracién del Servicio Educativo, asegurando las condiciones
necesarias para la prestacién oportuna del servicio y el cumplimiento de los compromisos contractuales
derivados de la supervision, el seguimiento y la verificacion de los contratos de administracion.
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Tabla 12. Reporte de matricula por Institucidon Educativa Distrital (IED)

CODIGO DANE NOMBRE ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO MATRICULA
USAQUEN COLEGIO LA ESTRELLITA (IED) 1.221
SAN CRISTOBAL COLEGIO NUEVA ROMA (IED) 1.153
SAN CRISTOBAL COLEGIO SAN VICENTE (IED) 1.245
USME COLEGIO SAN JOSE DE USME (IED) 1.110
USME COLEGIO CHUNIZA FAMACO (IED) 1.113
BOSA COLEGIO LA ESPERANZA (IED) 1.048
BOSA COLEGIO LOS NARANIJOS (IED) 986
KENNEDY COLEGIO BELLAVISTA (IED) 1.215
ENGATIVA COLEGIO LAS MERCEDES (IED) 1.204
ENGATIVA COLEGIO TORQUIGUA (IED) 1.114
SUBA COLEGIO BILBAO (IED) 1.196
RAFAEL URIBE URIBE COLEGIO SANTA LUCIA (IED) 1.110
CIUDAD BOLIVAR COLEGIO BUENAVISTA (IED) 1.151
CIUDAD BOLIVAR COLEGIO GIMNASIO SABIO CALDAS (IED) 1.007
SANTA FE CENT EDUC DIST LA GIRALDA 1.408
KENNEDY COLEGIO JAIME HERNANDO GARZON FORERO (IED) 1.351
BOSA COLEGIO ARGELIA (IED) 1.240
BOSA COLEGIO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS (IED) 1.381
USME CENT EDUC DIST MIRAVALLE 1.228
USME COLEGIO JUAN LUIS LONDORO (IED) 1.411
SUBA INST EDUC DIST FE'Y ALEGRIA JOSE MARIA VELAZ 1.256
BOSA COLEGIO SAN IGNACIO (IED) 1.350
BOSA COLEGIO JORGE ISAAC (IED) 1.124
BOSA COLEGIO SOLEDAD ACOSTA DE SAMPER (IED) 511
CIUDAD BOLIVAR COLEGIO EL ENSUERNO (IED) 1.047
CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ROGELIO SALMONA (IED) 1.569
KENNEDY COLEGIO LAS MARGARITAS (IED) 523
BOSA COLEGIO SAN JOSE DE MARYLAND (IED) 1.570
KENNEDY COLEGIO ALEXANDER VON HUMBOLT (CIUDAD TECHO) 497
USME COLEGIO JOSE EUSTASIO RIVERA (METROVIVIENDA) 679
CIUDAD BOLIVAR COLEGIO EL CEDRO (SIERRA MORENA CURVA) 1.038
CIUDAD BOLIVAR COLEGIO ELNOGAL (IED) (SIERRA MORENA PARQUE) 1.051
USME COLEGIO CIUDAD DE CHENGDU (BOLONIA) 529
BOSA COLEGIO PARQUES DE BOGOTA (CAMPO VERDE 2) 1.045
BOSA COLEGIO LAUREL DE CERA (CAMPO VERDE 1) 1.045

OTotal general 38.726

Fuente: Anexo 6A del Sistema Integrado de Matricula — SIMAT 2026 — Corte preliminar oficial afio 2026.
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b. Retrasos y soluciones

Durante el periodo reportado no se presentaron retrasos ni dificultades en la ejecucién de las
actividades.

5. AVANCES FRENTE A LAS METAS DE PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

5.1. Meta Plan 1. 4022. Porcentaje de estudiantes de basica y media que reciben el servicio
educativo (2100)
Tabla 12. Metas plan de desarrollo
Magnitud meta del
proyecto en lo corrido del Magnitud Meta Vigencia

Meta e s
Anualizacion Plan

Proyecto . .,
Ejecucion
Acumulada
100% (2.100) Constante 100% 100% 100% 100% 100%
Fuente: Proyecto de inversion 7624 “Servicio Educativo de Cobertura con Equidad en Bogotd, D.C.”

Programada

Programada  Cumplida

a. Avances y logros

Al 30 de junio de 2026, se consolidaron las estrategias de permanencia, garantizando que el 100%
de los estudiantes que asi lo requirieron tuvieran acceso al servicio educativo en los diferentes
niveles educativos ofertados y en respuesta a las distintas condiciones de proteccion especial
constitucional. Esto se logré a través de diversas iniciativas enfocadas en asegurar una educacion de
calidad, oportuna y pertinente para todos los estudiantes del distrito. La matricula oficial del afio
2026 es de 675.324 (marzo) estudiantes distribuidos por niveles educativos, de la siguiente manera:

¢ Preescolar: 57.727 estudiantes (9%)

® Basica Primaria: 267.237 estudiantes (40%)

¢ Basica Secundaria: 227.048 estudiantes (34%)
¢ Educacidon Media: 93.597 estudiantes (14%)

¢ Aceleracién: 9.401 estudiantes (1%)

¢ Educacién por Ciclos: 20.314 estudiantes (3%)

En virtud de los estudiantes que reciben el servicio educativo, la Direccién de Cobertura avanzé en los
siguientes logros:

e Se fortalecid el proceso de planeacién de la oferta educativa para la vigencia 2027 mediante
la realizacidn de jornadas de socializacidon en las Direcciones Locales de Educacién, en las que
se divulgaron los lineamientos técnicos, metodoldgicos y operativos para su formulacién.
Estas jornadas permitieron orientar a las Instituciones Educativas Distritales sobre la
proyeccion de grupos y cupos, el cumplimiento del cronograma y las responsabilidades de
los actores involucrados, promoviendo una planeacién oportuna, articulada y alineada con
las necesidades del servicio educativo.

e De acuerdo con el corte oficial de matricula de la vigencia 2026, el Distrito garantizé la atencion
educativa de 675.324 estudiantes. De este total, 51.067 (8%) corresponden a estudiantes
victimas del conflicto armado; 22.803 (3%) a estudiantes con discapacidad; 13.997 (2%) a
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estudiantes pertenecientes a grupos étnicos; y 65.635 (10%) a estudiantes migrantes, de los
cuales 63.052 son de nacionalidad venezolana (9% del total de la matricula y el 96% de la
poblacién migrante atendida). Estos resultados evidencian la capacidad del sistema
educativo distrital para garantizar el acceso, la permanencia y la inclusién educativa de
poblaciones con especial proteccidon constitucional, mediante estrategias con enfoque
diferencial que fortalecen el ejercicio efectivo del derecho a la educacion.

e Se garantizo la prestacion del servicio educativo para 675.324 estudiantes distribuidos en las
diferentes jornadas del sistema educativo distrital: 260.174 (39%) en jornada mafiana,
206.202 (31%) en jornada tarde, 188.634 (28%) en jornada Unica, 16.235 (2%) en jornada
nocturnay 4.079 (1%) en jornada de fin de semana, asegurando una oferta educativa diversa
gue responde a las necesidades de la poblacién estudiantil y favorece el acceso, la
permanencia y la continuidad de las trayectorias educativas.

b. Retrasos y soluciones

No se presentaron retrasos ni dificultades durante el periodo del reporte. Sin embargo, es importante
mencionar que el Distrito enfrenta desafios asociados a la disminucién progresiva de la matricula escolar,
como resultado de procesos de transicién demografica que se reflejan en una menor tasa de natalidad y
fecundidad, lo cual ha generado una reduccidn sostenida de la poblacion en edad escolar. A este
fendmeno se suman los cambios en la distribucidn poblacional, asi como los procesos de migracion y
movilidad de familias hacia otros municipios, ciudades o paises, factores que inciden directamente en la
reduccidn de la demanda educativa. Estas dinamicas representan un reto significativo para la planeacién
de la oferta educativa, la proyeccidn de cupos y la sostenibilidad de la cobertura en las distintas
localidades del Distrito. Frente a este contexto, desde la Direccién de Cobertura se han venido
implementando acciones orientadas a mitigar estos efectos y fortalecer el acceso y la permanencia
escolar. Entre ellas se destacan la busqueda activa de poblacion desescolarizada, el seguimiento
telefénico a estudiantes, y la utilizacién del indice de Riesgo de Desercién como herramienta para la
identificacion y atencién oportuna de casos con riesgo de abandono. Adicionalmente, se ha promovido
la ampliaciéon de la oferta educativa mediante estrategias flexibles como “Hilando aprendizajes y
territorios”, junto con el fortalecimiento de programas como la gratuidad educativa, la jornada Unica, el
Programa de Alimentacién Escolar (PAE) y las acciones de bienestar estudiantil, entre otras iniciativas
gue contribuyen a la permanencia de la poblacién escolar.
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6. CONCLUSIONES

La ejecucion de recursos vigente del Proyecto de inversidn 7624 “Servicio Educativo de Cobertura
con Equidad en Bogota, D.C.”, en el marco del Plan de Desarrollo “Bogotd Camina Segura” 2024—
2027, se ha realizado de acuerdo con lo planeado, guardando la coherencia respectiva entre el
avance fisico y financiero.

En relacion con la Meta 1 “Vincular a 27.310 personas de las localidades y UPZ con mayor tasa de
poblacion por fuera del sistema educativo con estrategias de busqueda activa de poblacion
desescolarizada”: Se evidencian avances significativos en el fortalecimiento de la gestién de la
cobertura educativa. La estrategia de busqueda activa permitié la matricula y vinculacién de 8.493
estudiantes al sistema educativo, resultado de un trabajo articulado en territorio que incluyé 27.237
caracterizaciones, el desarrollo de acciones de Atencidn Integral a Familias, la priorizacion de
estudiantes con riesgo de desercién y la formulacidn de un nuevo marco normativo para la gestion
de la cobertura educativa. Estos resultados evidencian una estrategia integral basada en el trabajo
territorial, el andlisis de informacién y la articulacién institucional para identificar oportunamente a
la poblacién por fuera del sistema educativo, fortalecer las acciones de acceso y promover el ejercicio
efectivo del derecho a la educacién en el Distrito.

En relacion con la Meta 3” Garantizar a 15.650 estudiantes una educacion inicial en el marco de la
atencion integral, pertinente y oportuna, promoviendo entornos favorables para el desarrollo de la
primera infancia”: Durante el segundo trimestre se registraron avances en el cumplimiento de los
objetivos del convenio interadministrativo derivado, dando continuidad a la atencidn integral a 158
nifias y nifios de primera infancia, en el marco de los cupos contratados para la vigencia 2025. Esta
atencién se ha garantizado mediante el acompafiamiento de talento humano con experiencia en
primera infancia, que implementa précticas pedagdgicas de calidad, innovadoras y pertinentes a las
necesidades de las nifias y los nifios. Asimismo, se dispone de materiales y dotaciones pedagdgicas
que favorecen su desarrollo integral, junto con un servicio de alimentacién que cubre sus
requerimientos nutricionales durante una jornada de 8 horas y un seguimiento permanente a su
estado nutricional.

De igual manera, por parte de la SDIS se avanzoé en la adjudicacién de 4 lotes que corresponden a 480
cupos, frente a los cuales ya se realizé la suscripcidn de los convenios para su atencién y se inicié con
las etapas de prealistamiento y alistamiento. Sin embargo, a partir del resultado de la adjudicacion
se definidé en comité directivo que se realizara una modificacién contractual al convenio que incluye
una reduccion al alcance del mismo. En todo caso, se destaca la articulacidn interinstitucional entre la
SED y la SDIS para fortalecer la atencidn integral a la primera infancia.

En relacion con el objetivo “Realizar acciones afirmativas que fortalezcan la cobertura con equidad,
tales como gratuidad educativa, kits escolares y atencion educativa diferencial a las poblaciones
vulnerables y diversas que tienen mayor riesgo de inasistencia y desercion escolar; en especial a las
victimas del conflicto, poblacion en extra - edad, grupos étnicos, poblacion migrante, en condicion de
pobreza y poblacion en condicion de discapacidad, entre otros”, se fortalecieron las estrategias de
acceso, permanencia e inclusion educativa mediante la focalizacion de 69.970 beneficiarios de kits
escolares, la atencion de 1.945 estudiantes a través de las Estrategias Educativas Flexibles "Hilando
Aprendizajes" y "Territorios", la gestion de recursos por $58.120.173.793 para garantizar la gratuidad
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educativa en las Instituciones Educativas Distritales y el fortalecimiento de la calidad de la
informacidn del Sistema Integrado de Matricula (SIMAT), que alcanzé un nivel de confiabilidad del
99,98% en la auditoria censal del Ministerio de Educacidn Nacional, contribuyendo a la garantia del
derecho a la educacién y al mejoramiento de la gestién de la cobertura educativa en el Distrito.

e En relacién con el objetivo de “Fomentar las buenas practicas de gestion administrativa del sector
educativo, mediante la ejecucién de contratos de administracién del servicio educativo, para lograr
mejores resultados e impacto positivo en los indicadores de acceso, permanencia, calidad y clima
escolar”, se evidencia que la estrategia de administracién del servicio educativo permitié garantizar
la atencion de 38.726 estudiantes en 35 instituciones educativas bajo esta modalidad, de acuerdo
con las cifras preliminares oficiales de la vigencia 2026. Esta estrategia contribuyé de manera efectiva
a asegurar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, asi como al
fortalecimiento de la cobertura con criterios de equidad y calidad.

ndrés Rodriguez Parra
Director de Cobertura

Proyecto:

Tania Esperanza Linares Gémez — Profesional Especializado Direccién de Cobertura
Herndn Dario Dominguez Quenoran — Contratista Direccién de Cobertura

Angela Liceth Mahecha Martinez — Contratista Direccion de Cobertura

Mayra Alejandra Pacheco Montealegre — Contratista Direccién de Cobertura
Cristina Venegas Fajardo — Contratista de Subsecretaria de Accesos y Permanencia

Profesional Operativa:
Deysi Mercedes Santos Cardenas - Profesional Especializado Direccién de Cobertura
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Jefe Oficina Asesora de Planeacién

DE: JORGE ANDRES RODRIGUEZ PARRA
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Faolios: 1 Anexos:

Radu:adnr JOSE ERNESTO CHAVEZ CRUZ - 4100
Destino: 1100 - OFICINA ASESORA DE FLANEACION

Consulte el estado de su trémite en www.educacionbogota.edu.co

opeitn CONSULTA TRAMITE 00 H6V

con &l codigo de verificacian:

ASUNTO: Remision informe de gestion segundo trimestre- soporte reporte mensual PIIP mes

de mayo y junio - Direccién de Cobertura

Estimado Wilfer cordial saludo,

De manera atenta realizamos entrega del informe Excel con corte al mes de junio de 2026, el cual
fue previamente revisado y aprobado por SANDRA RAQUEL VALDERRAMA SEPULVEDA,
Profesional Especializada de la Oficina Asesora de Planeacién. De igual manera, se hace entrega
del Informe de Gestién correspondiente al segundo trimestre de 2026 para los fines pertinentes.

Asi mismo, se adjunta evidencia del cargue de la informacion en la plataforma PIIP
correspondiente al reporte del mes de mayo de 2026, remitida mediante correo electronico del 5
de junio de 2026. Se informa que tanto el reporte de mayo como el de junio fueron diligenciados
y cargados oportunamente en la plataforma PIIP, dentro de los plazos establecidos, por lo cual
se adjuntan las respectivas evidencias de cargue para su verificacion y trazabilidad.

Vigencia/Periodo Estado del reporte Observacion del mes

Se realiza cargue de informacion de

2026/Junio COMPLETO
seguimiento al corte junio_2026

Completitud

Avance actividades/Presupuestal/Flu
caja @

Avance Financiero @

Avance meta producto @

Avance regionalizacion @
Documentos del paso actual @
Focalizacién de politicas @
Observacion del mes @

Recursos vigentes

Fuente de financiacién Apropiacién inicial Apropiacién vigente Acum.ulado
$ $ compromisos $
Inversién - Municipios - BOGOTA,
N 346.884165.000,00 135.140.000.000,00 111.264.507.871,00
D.C. - Propios
Inversién - Municipios - BOGOTA,
. 0,00 211.744165.000,00 211.297.009.793,00
D.C. - SGP - Educacion
= Total 346.884.165.000,00 346.884.165.000,00 322.561.517.664,00
Reservas presupuestales
Fuente de financiacién Apro.p!aFlon Aprcfplaclon Acum‘ulado
inicial $ vigente $ compromisos $
\hver_slon - Municipios - BOGOTA, D.C. - 0,00 0,00 6.378.704.546,00
Propios
Inversién - Municipios - BOGOTA, D.C. - 0.00 0.00 0.00
SGP - Educacion : ’ :
= Total 0,00 0,00 6.378.704.546,00

Av. El Dorado No. 66 - 63

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
Cadigo postal: 111321
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195

Acumulado Acumulado pagos
obligaciones $ $

73.502.785.311,00 73.502.785.311,00
158.131.520.026,00 158.131.520.026,00

231.634.305.337,00 231.634.305.337,00

Acumulado Acumulado pagos
obligaciones $ $

6.378.704.546,00 6.378.704.546,00
0,00 0,00

6.378.704.546,00 6.378.704.546,00
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Mayo

Vigencia/Periodo Estado del reporte Observacion del mes Completitud

Avance actividades/Presupuestal/Flujo de
caja @
Avance Financiero @

Se diligencia el seguimiento sin novedad
= g i3 Avance meta producto @

2026/Mayo COMPLETO . . ..
Avance regionalizacion @
para el reporte de mayo 2026 -
° Documentos del paso actual @
Focalizacién de politicas @
Observacion del mes @
En los campos de Compromi: Oblig y Pagos, registre el valor correspondiente al avance financiero acumulado con corte al periodo a reportar.

Recursos vigentes

Fuente de financiacién
Inversién - Municipios - BOGOTA,
D.C. - Propios

Inversién - Municipios - BOGOTA,
D.C. - SGP - Educacién

Apropiacion inicial

$

346.884.165.000,00

0,00

= Total 346.884.165.000,00

Reservas presupuestales

Apropiacion

Apropiacion vigente

$

135140.000.000,00

211.744165.000,00

346.884.165.000,00

Apropiacion

Acumulado
compromisos $

102.828.587.186,00

211.297.009.793,00

314.125.596.979,00

Acumulado

Acumulado
obligaciones $

72.042.990.492,00

92.624.485.999,00

164.667.476.491,00

Acumulado

Acumulado pagos

$

72.042.990.492,00

92.624.485.999,00

164.667.476.491,00

Acumulado pagos

Fuente de financiacién inicial $ vigente $ compromisos $ obligaciones $ $
::T;epr_‘i:n - Municipios - BOGOTA, DLC. - 0,00 0,00 6.378.704.546,00 6.378.704.546,00 6.378.704.546,00
Inversién - Municipios - BOGOTA, D.C. - o0 o0 o0 6D A6
SGP - Educacion ’ : ’ ’ ’
= Total 0,00 0,00 6.378.704.546,00 6.378.704.546,00 6.378.704.546,00
Cordialmente,
G el
J ANDRES RODRIGUEZ PARRA

Director de Cobertura

Proyectd: Deyci Mercedes Santos Cardenas — Profesional Especializado- Direccién de Cobertura
Anexo: Soporte cargue PIIP mayo y junio

Excel seguimiento
Informe de gestion segundo trimestre- Direccion de Cobertura

Soporte cargue de informacion plataforma PIIP

Av. El Dorado No. 66 - 63

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
Cadigo postal: 111321
www.educacionbogota.edu.co
Info: Linea 195
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