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RESOLUCION N° 0 9 8 4 DE 2026 1 8 Asﬂ. 2028

“Por la cual se efectda un nombramiento en periodo de prueba de la elegible PEREZ TURIZO LAURA MARCELA
en la planta de personal administrativo de ia Secretaria de Educacion del Distrito dentro del Proceso de
Seleccion 2499 de 2023 - Distrito Capital 5 de la Comision Nacional del Servicio Civil, se terminan un encargo y
un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales, en especial las que le otorgan los Decretos Distritales 640 de 2025!, 650 de
20252, 061 de 20263, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto Unico Reglamentario (DUR) 1083 de 2015, modificado por el articule 1 del
Decreto Nacional 648 de 2017, establece que 'Y..} fas vacantes definitivas en empleos de carrera se proveerdn
en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,
de conformidad con fo establecido en la Ley 909 de 2004 o en /as disposiciones que regulfen los sistemas especificos
de carrera, segun corresponda (...)"

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, las
personas no Inscritas en el registro de carrera que hayan sido seleccionadas por concurso seran nombradas en
pariodo de prueba por un término de seis (6) meses.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Proceso de Seleccidn 2499 de 2023 - Distrito Capital
5, convacd a concurso de méritos en modalidad abierto para proveer los empleos generados por vacandas
definitivas en la Secretaria de Educacion de! Distrito, como se establecid en el Acuerdo 26 del 18 de mayo de 2023
de la CNSC vy sus modificatorios.

Que, cumplidas todas las etapas del concurso, la CNSC explidio la Resolucion No. 14096 del 30 de julio de 2024,
"Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 8, identificado con ef Codigo OPEC No. 200465,
perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO CAPITAL - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en ef marco def Proceso de Seleccidn Distrito Capital
57 la cual quedd en firme el dia 16 de agosto de 2024.

Que, en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 498 de 2020, el cual establece €l orden para la provision definitiva
de los empleos de carrera, la Secretaria de Educacién del Distrito debe hacer uso de las listas de elegibles producto
del concurso abierto de méritos, Esto implica realizar el nombramiento en periodo de prueba, en estricto orden
meritorio de los elegibles que integran la lista conformada por la CNSC mediante Resolucién No. 14096 del 30 de
julio de 2024,

Que, en aplicacidn de los articulos 10 y 12 del Acuerdo 019 del 16 de mayo de 2024, expedido por la CNSC, "Por
el cual se reglamenta la administracidn, conformacion, organizacion y manejo del banco nacional de listas de
elegibles para ef sistema general de carrera administrativa y sistemas especificos y especiales de origen legal, en
o que les aplique”, los cuales establecen:

1 “Por medio del cual se expide el Decreto l;lnico del Secter Gestign Plblica”
* "Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Educacidn”
3 "por medio del cual se efectda un nombramiento”
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"Por la cual se efectia un nombramiento en periode de prueba de la elegible PEREZ TURIZO LAURA MARCELA en la planta
de personal administrativo de [a Secretaria de Educacidn del Distrito dentro del Proceso de Seleccidn 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5 de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, se terminan un encargo y un nombramiento provisional”

"Articulo 10. Movilidad de Jas listas de elegibles. Es /a posibilidad de use de fa lista en orden descendente de
mérito, sin que esto represente para el efacto, la expedicicn de un nuevo acto administrativo por parte de la CNSC,
cuando se configuren algunas de las causales consagradas en e/ articulo 12 del presente Acuerdo. {... y,

Articulo 12. Uso de las listas de elegibles, El uso de listas de elegibles opera en los siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombraga no acepte ef nombramienty, ne tome pasesion en ef empleo, o no supere el perfodo
de prueha.

2. Cuando habiéndose provisto efectivamente las vacantes ofertadss en ef proceso de seleccicn se generen para ef
elegible alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en el articulc 41 de la Ley 909 de 2004 o la
norma que la modifique o sustifuya, durante o con posterioridad al perfodo de prueba.

3. Cuando, durante su vigencia, se generen en la misma Entidad y con posterioridad a 13 convocatoria del concurso
nuevas vacantes def “mismo emplec” o de “empleos equivalentes”

4. Cuando se requiera proveer empleos temporales.

5. Cuando en aplicacion de normas de Sistemas Fspecificos de Carrera Administrativa se prevea el uso de listas de
elegibles en condiciones particulares. ”(Subrayado fuera de texto)

La Secretaria de Educacion del Distrito hard uso de las listas elegibles con sustento en el articulo 12 del Acuerdo
019 del 16 de mayo de 2024 de la CNSC al configurarse la causal descrita en el numeral 1, anexando los
dacumentos que soportan la configuracidn de la causal, los cuales son parte integral del presente acto
administrativo.

Que, de acuerdo con la conformacion de la lista de elegibles para proveer una (1) vacante def empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, identificado con el cédigo 219, grade 09, ocurrencia 503, ubicado en la
DIRECCION DE INCLUSION E INTEGRACION DE POBLACIONES de la planta administrativa de esta entidad, v
numero OPEC 200465, se requiere efectuar el nombramiento en periodo de prueba de la eleagible situada en la
posicién tres (3) de la lista:

[ POSICEON | CEDULA NOMERE DEL ELEqrELe | CODISO Y SRADO I BENOMINACION | UEIEACION DESCRIPCION DE LA UBICACION | OCURRENCIA
3 B | 1
- | DIRECCION DE INCLUSION E
|3 rota2iasos PEREZ TIRLOLAURA | 91908 | MR | NIVEL CENTRAL INTEGRACION DE 502
. [ l FOBLACIONES |
eee—— —dm

Que, en el evento en que con posterioridad a fa expedicién de la presente resolucion se constate gue la elegible
relacionada no cumple con los requisitos legales exigidos para el ejercicio del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, identificado con el cddigo 219, grado 09, ocurrencia 503, ubicado en la DIRECCION DE
INCLUSION E INTEGRACION DE POBLACIONES, de conformidad con lo dispuasto en el articulo 2.2.5.1.13 del
Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, madificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, «l
Acuerdo 26 del 18 de mayo de 2023 de la CNSC, sus modificatorios y demds normativas que resulten aplicables,
la entidad nominadora, garantizando el derecho fundamental al debido proceso y a la defensa, dard inicio a la
revocatoria del acto administrativo por medio del cual se ordena el nombramiento.

Que, en virtud de las necesidades del servicio y en cumplimiento de lo ordenado en el inciso 3 del articulo 2.2.5.3.1,
del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017,
que dispone: "(...) Mientras se surte el proceso de seleccivn, ef empleo de carrera vacante de manera definitiva
podrd proveerse transitoriamente a través de /as figuras del encargo o del nombramiento provisional, en fos
términos serialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones gue regufen Jos
Ay Ef Dorado No, 66 - 63
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“Por la cual se efectita un nombramiento en periodo de prueba de la elegible PEREZ TURIZO LAURA MARCELA en la planta
de personal administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito dentro del Proceso de Seleccién 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, se terminan un encargo y un nombramiento provisional”

sisternas especificos de carrera (...)" la Secretaria de Educacidn del Distrito adelantd la provisidn de |os siguientes
empleos como se describe a continuacion:

| CODIGOD cﬁi[co Y UBICACION
| ocumrescaa | YSRATO | penommnacren UBICACTON TIPOGEPROVISION | CEDULA NOMERE RESOLUCION P O%U&RETJ?
EMPLED TITULAR RETORNA
a 3292 DEL 12 |
DIRECCIGN DE DEDIC DE | | COLEGIO
: CAMACHO |
INCLUSION E 2023 407-27 CEDID
503 21900 | FPROFESIONAL | prreeencion | EncarGO | 52.237.060 | CASTELLANGS |\ -er | OcURRENCIA | SAN
UNIVERSITARIO SONIA [
DE PATRICIA | 1378DEL20 | 987 PABLO
POBLACIONES MAY DE {IED)
2025
COLEGIO SILVA AVILA | 0982 DEL 20 |
987 407-27 ADM?“T;%VO CEDID SAN Nggg{gﬁﬁﬂo 52427.643|  ERIKA DE MAR DE N/A NA |
PABLO (IED) | LILIANA 2025 |
Que, en mérito de lo expuesto, este Daspacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en la planta glcbal de personal administrativo
de la Secretarfa de Educacién del Distrito, a la elegible que se menciona a continuacién, en aplicacion de lo
dispuesto en los articulos 10 y 12 del Acuerdo 019 del 16 de mayo de 2024 de la CNSC:

[ fs] RADO ESCRIPCION
.[ POSICION CEDULA NOMBRE DEL ELEGIBLE ] O DENOMINACION UBICACION I e e | OCURRENCER
| ]
PEREZ TURIZO LAURA | PROFESIONAL
3 1.014,212.508 MARCELA 1| 219-09 UNIVERSITARIO NIVEL CENTRAL 503
— 1 —

PARAGRAFO: La sefiora PEREZ TURIZO LAURA MARCELA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.014.212,508, nombrada en periodo de prueba, dispone de diez {10) dfas habiles contados a pattir de la fecha
de comunicacion de la presente resolucién, para manifestar por escrito si acepta o rechaza el nombramiento, A
partir de la aceptacion, cuenta con diez (10) dias habiles para tomar posesién del empleo, de conformidad con lo
sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 de! Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: TERMINAR el nombramiento en encargo en el empleo que se describe a continuacidn
a partir de la fecha de posesion del nombramiento ordenado en el articulo primero del presente acto
administrativo:

T"‘éﬁﬁ% IR CODIGO Y GRADO UBICACION
OCURRENTIA DENOMINACION UBICAGION cEpuLA NOMBRE RESOLUCIGN DELCUALES | OCURRENCIAALA
BLEo et TITULAR QUE RETORNA
& 3292 DEL 12
NGNETONTE: A Ok| DERIC BB 07-27 COLEG
| PROFESIONAL =l 4 CASTELLANGCS 2023 407- et
| 503 219-09 UNIVERSITARIO INTEGRACION | ENCARGO | 52.237.969 SONIA VAC DEF OCURRENCIA CEDID SAN
: DE oI 587 PABLO (IED)
| RICTA 1378 DEL 20
[ POBLACIONES MAY DE 2028

PARAGRAFO: Una vez finalizado el encargo mencionado en el presente articulo, la servidora pidblica relacionada
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“Por la cual se efectla un nombramiento en periodo de prueba de ta elegible PEREZ TURIZO LAURA MARCELA en la planta
de personal administrativo de la Secretaria de Educacién del Distrito dentro del Proceso de Seleccién 2499 de 2023 - Distritc
Capital 5 de 'a Comision Nacional del Servicio Civil, se terminan un encargo y un nombramiento provisional”

debera asumir el cargo en el cual ostenta derechos de carrera administrativa y presentarse en la respectiva
ubicacion y ante su jefe inmediato, para asumir las funciones propias de su cargo, so pena de incurrir en falta
disciplinaria.

ARTICULO TERCERO: TERMINAR EL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL de la servidora relacionada a
continuacion, a partir de la fecha de posesién del nombramiento ordenado en el articulo primero del presente acto
administrativo:

}> AcuRRENCIA | CODISOY GRADO DENOMINACKSN UBICACION [ T1po bz prOVISION CEDULA ROMBRE [ RESOLUCEON J
_____ EMPLEO L il | A il Bk

_ “57-27 AUXILIAR COLEGIO CEDID | NOMBRAMIENTO | o oo o | XA RYIEA | 00gy Dl 30 pE MaR

! ADMINISTRATIVO | SAN PASLO (IED) | PROVISICNAL S alaw | DE 2025

L e =

ARTICULO CUARTO: A través de la Oficina de Personal, COMUNICAR el contenido del presente acto
administrativo al elegible sefialado en el articulo primero asi como a los servidores plblicos mencionados en los
articulos segundo y tercero para los fines a que haya lugar y REMITIR copia de este a la Oficina de Némina ya
la Direccién de Servicios Administrativos para lo de su competencia,

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion y surtird efectos a
partir de la fecha en que la elegible nombrada en periodo de prueba tome posesion del cargo.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 9: 8 AEQ- 2026

i JULIA MARIA RUBIANGC DE LA CRUZ
i Secretaria de Educacion del Distrito

[ Gestién glectronica del documento:

NOMBRE CARGC LABOR
| Lyda Maria Diaz Mateus Jefe Oficing Asesora Juridica (E) Revisé y Agrobd |
| Cora Liliana Parra Absgada contratista Oficina Asesora Juridica Revisd |
Ana Lucia Rosales Callejas Subsecretaria de Gestidn Institucional SEB Revisg v Aprabo
Linda Jehanna Lépez Rinedn Abogada contratiste Subsecretarfa de Gestién Institucional Revisé
Oscar Julian Berdugo Jiménez Contratista Subsecretaria de Gestion Institucional Revisd
Lesney Jesiis Cagtafieda Valencia Director de Talanto Humano SEQ Revisd Y Aprobd
Miguel Fernando Ardila Leal Abogado Contratista DTH Revisd
Juan Camilo Barrera Farero Abogade Contratista DTH Revisg
Ivan Fernando Enriguez Narvdez Jefe de Oficina de Personal Revisd Y Aprobg
Daniel Vanegas Castilin Contratista Oficina de Personal Revisd
Silvia Alejandra Cardona Ramirez Contratista Oficina de Personal Proyecta
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