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RESOLUCION N° 0330 be2026 30 MAR. 2026

“Por la cual se efectdia un nombramiento en periodo de prueba de la elegible ROJAS NUNEZ PAOLA ANDREA en
la planta de personal administrativo de la Secretaria de Educacién del Distrito dentro del Proceso de Seleccion
2499 de 2023 - Distrito Capital 5 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, se termina un encargo y un
nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales, en especial las que le otorgan los Decretos Distritales 640 de 20252, 650 de
20252, 061 de 20263, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto Unico Reglamentario (DUR) 1083 de 2015, modificado por el articulo No. 1
del Decreto Nacional 648 de 2017, establece que '(...) /as vacantes definitivas en empleos de carrera se proveeran
en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito,

de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos
de carrera, segun corresponda (...)"

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.25 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, las
personas no inscritas en el registro de carrera que hayan sido seleccionadas por concurso serdn nombradas en
periodo de prueba por un término de seis (6) meses.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediante Proceso de Seleccién 2499 de 2023 - Distrito Capital
5, convoco a concurso de méritos en modalidad abierto para proveer los empleos generados por vacancias

deir nitivas en la Secretaria de Educacion del Distrito, como se establecié en el Acuerdo 26 del 18 de mayo de 2023
de la CNSC y sus modificatorios,

Que, cumplidas todas las etapas del concurso, la CNSC expidio la Resolucién No. 14662 del 22 de agosto de 2024,
"Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer cuatro (4) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 11, identificado con el Cddigo OPEC No. 200445,
perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de Ia entidad SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO CAPITAL - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccién Distrito Capital
5", la cual quedé en firme el dia 13 de septiembre de 2024.

Que, en cumplimiento de lo consagrado en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo No. 1 del Decreto Nacional 498 de 2020, el cual establece el orden para la provision
definitiva de los empleos de carrera, la Secretaria de Educacién del Distrito debe hacer uso de las listas de elegibles
producto del concurso abierto de méritos. Esto implica realizar el nombramiento en periodo de prueba, en estricto

orden meritorio de los elegibles que integran la lista conformada por la CNSC mediante Resolucién No. 14662 del
22 de agosto de 2024,

Que, los articulos 10 y 12 del Acuerdo 019 del 16 de mayo de 2024, expedido por la CNSC, "Por e/ cual se
reglamenta la administracion, conformacion, organizacion y manejo del banco nacional de listas de elegibles para
el sistema general de carrera administrativa y sistemas especificos y especiales de origen legal, en lo que les
apligue”, establecen:

1 "Por medio del cual se expide el Decreto Unrco del Sector Gestion Publica”
2*Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Educacién”
3 "Por medio del cual se efectila un nombramiento"
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Continuacion de la Resolucién No. _03_& de 2026 3 [] MAR' 2026

“Por la cual se efectlia un nombramiento en periodo de prueba de la elegible ROJAS NUNEZ PAOLA ANDREA en la planta de
personal administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito dentro del Proceso de Seleccién 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, se terminan un encargo y un nombramiento provisional”

"Articulo 10. Movilidad de las listas de elegibles. Es /a posibilidad de uso de la lista en orden descendente de
mérito, sin que esto represente para el efecto, la expedicion de un nuevo acto administrativo por parte de /a CNSC,
cuando se configuren algunas de las causales consagradas en el articulo 12 del presente Acuerdo.

()
Articulo 12. Uso de las listas de elegibles. Fi uso de ljstas de elegibles opera en los siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento, no tome posesion en el empleo, o no supere el periodo
de prueba.

2. Cuando habiéndose provisto efectivamente las vacantes ofertadas en el proceso de seleccion se generen para e/
elegible alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de /a Ley 909 de 2004, o la
norma que la modifigue o sustituya, durante o con posterioridad al periodo de prueba.

3. Cuando, durante su vigencia, se generen en la misma Entidad y con posterioridad a /a convocatoria del concurso
nuevas vacantes del "mismo empleo” o de "empleos equivalentes”.

4. Cuando se requiera proveer empleos temporales.

5. Cuando en aplicacion de normas de Sistemas Especificos de Carrera Administrativa se prevea el uso de listas de
elegibles en condiciones particulares.”

Que, la Secretaria de Educacién del Distrito hard uso de las listas elegibles con sustento en el articulo 12, al
configurarse la causal descrita en el numeral 3, anexando los documentos que soportan la configuracién de Ia
causal, los cuales son parte integral del presente acto administrativo.

Que, en cumplimiento del Acuerdo 16 del 4 de junio de 2025 y en desarrollo del Proceso de Seleccién previamente
referenciado, la Secretaria de Educacién del Distrito garantizando los principios de transparencia, debido proceso
e igualdad, llev a cabo el dia 20 de marzo de 2026 la audiencia publica de escogencia de vacantes en modalidad
presencial, correspondiente a la OPEC 200445, a través de un sistema propio de la entidad, permitiendo la oferta
de mdltiples ubicaciones.

Que, de acuerdo con la lista de elegibles conformada para proveer cuatro (4) vacantes del empleo denominado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, identificado con el cédigo 407, grado 11 con niimero OPEC 200445, y en atencién
a la seleccién realizada por la elegible, conforme al acta individual de la audiencia llevada a cabo el 20 de marzo
de 2026, se hace necesario efectuar el nombramiento en periodo de prueba en la ocurrencia 966, ubicado en la
DIRECCION LOCAL DE EDUCACION 05 — USME de la planta administrativa de esta entidad, fue asignada la elegible
situada en la posicién ocho (8) de la lista, haciéndose necesario efectuar el nombram|ento en periodo de prueba,
asi:

POSICION | cEDULA | NOMBREDELELEGIBLE | © TE0 TSRAPOPEL | DENOMINACION UBICACION | DESCRIPCION DELAUBICACION - | OCURRENCIA
“ROJAS NUNEZ PAOLA AUXILIAR DIRECCION LOCAL DE
8 |53.051.057 ANDREA 407-4 ADMINISTRATIVO LERCAL EDUCACION 05 — USME i

Que, en el evento en que con posterioridad a la expedicién de la presente resolucion se constate que la elegible
relacionada no cumple con los requisitos legales exigidos para el ejercicio del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
identificado con el codigo 407, grado 11, ocurrencia 966, ubicado en la DIRECCION LOCAL DE EDUCACION 05 —
USME, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo No. 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, el Acuerdo 26 del 18 de mayo de 2023 de la
CNSC, sus modificatorios y demas normativas que resulten aplicables, la entidad nominadora, garantizando el
derecho fundamental al debido proceso y a la defensa, dara inicio a la revocatoria del acto administrativo por
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Continuacion de la Resolucién No. _OB_QL de 2026 3 U MAR. 2026

"Por la cual se efecta un nombramiento en periodo de prueba de la elegible ROJAS NUNEZ PAOLA ANDREA en la planta de
personal administrativo de la Secretaria de Educacion del Distrito dentro del Proceso de Seleccidn 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, se terminan un encargo y un nombramiento provisional”

medio del cual se ordena el nombramiento.

Que, en virtud de las necesidades del servicio y en cumplimiento de lo ordenado en el inciso 3 del articulo 2.2.5.3.1,

del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el articulo No. 1 del Decreto Nacional 648 de
2017, que dispone: '(..) Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podrd proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento provisional,
en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las dlSpOSleOﬂE'S que
regulen los sistemas especificos de carrera (...)", la Secretaria de Educacién del Distrito adelantd la provisién de
los siguientes empleos como se describe a continuacién:

CODIGD Y i ] ) ; CODIGO Y UBICACION :
OCURRENCIA Shane DENOMINACION UBICACION il cEpuLa NOMBRE | RESOLUCIGN G’Eﬁ-‘i??s“ “i",;'f‘g’;_"‘é"'
2 EMPLEO ¥  TITULAR RETORNA
DIRECCION SANCHEZ DIRECCION
1050 DEL 31 407-05
AUXILIAR LOCAL DE CUBIDES LOCAL DE
966 WP | spernarie | eoucketan ENCARGO 80.053.429 RUBEN DSEMQRZZSO OCUI;I;E;NCIA ERCEACEN
05 - USME DARIO 05 - USME
DIRECCION LARGO
1433 DEL 27
: AUXILIAR LOCALDE | NOMBRAMIENTO NIZO
9 407-05 | ADMINISTRATIVO | EDUCACIBN | PROVISIONAL | 015421710 | 15 | DE ‘2‘3“2{? = e N/A
05 - USME VIVIANA

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en la planta global de personal administrativo

de la Secretaria de Educacién del Distrito, a la elegible que se menciona a continuacion, en aplicacién de lo
dispuesto en los articulos 10 y 12 del Acuerdo 019 del 16 de mayo de 2024 de la CNSC:

POSICION CEDULA NOMBRE DEL ELEGIBLE wgﬁ:fm'm DENOMINACION USICACION Bt mmuumimns ta OCURRENCIA
& DIRECCION LOCAL DE
ROJAS NUNEZ AUXILIAR .
8 53.051.,057 PADLA ANDREA 407-11 ADMINISTRATIVO LOCAL EDUCE(‘:;'?S 05 - 966

PARAGRAFO: La sefiora ROJAS NUNEZ PAOLA ANDREA, identificada con cédula de ciudadania N.©
53.051.057, nombrada en periodo de prueba, dispone de diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de
comunicacion de la presente resolucién, para manifestar por escrito si acepta o rechaza el nombramiento. A partir
de la aceptacion, cuenta con diez (10) dias habiles para ‘tomar posesién del empleo, de conformidad con lo
sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, modificado por el
articulo No. 1 del Decreto Nacional 648 de 2017.

ARTICULO SEGUNDO. TERMINAR el nombramiento en encargo en el empleo que se describe a continuacion

a partir de la fecha de posesién del nombramiento ordenado en el articulo primero del presente acto
administrativo:
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Continuacion de la Resolucion No. 0 3 9 0 de 2026

“Por la cual se efectda un nombramiento en periodo de prueba de la elegible ROJAS NUNEZ PAOLA ANDREA en la planta de
personal administrativo de la Secretarfa de Educacién del Distrito dentro del Proceso de Seleccién 2499 de 2023 - Distrito
Capital 5 de la Comision Nacional del Servicio Civil, se terminan un encargo y un nombramiento provisional”

R = Tl T 7 e e TIPODE S i ; | CODIGOYGRADO | UBICACION
OCURRENCIA | GRADODEL |  DENOMINACION | UBICACION prlPODE | CEDULA | NOMBRE | RESOLUCION |  DELCUALES | OCURRENCIAALA
T EMPLEG iy G T AT e e i i _ TITULAR QUE RETORNA.

DIRECCION SANCHEZ | 1050 DEL e DIRECCION

AUXILIAR LOCAL DE CUBIDES | 31 DE LOCAL DE
265 0721 | pomMinIsTRATIVO | Epucacton | ENCARGO | 80053429 | “pugen | marzo pe | OCURRENCIA | epycacion
05 - USME DARIO | 2025 05 - USME

PARAGRAFO: Una vez finalizado el encargo mencionado en el presente articulo, el servidor plblico relacionado
deberd asumir el cargo en el cual ostenta derechos de carrera administrativa y presentarse en la respectiva
ubicacién y ante su jefe inmediato, para asumir las funciones propias de su cargo, so pena de incurrir en falta
disciplinaria.

ARTICULO TERCERO. TERMINAR EL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL de la servidora relacionada a
continuacién, a partir de la fecha de posesién del nombramiento ordenado en el articulo primero del presente acto
administrativo:

ocurrencia | CODISOYGRADO | peyommnacton UBICACION | TIPODEPROVISION | CEDULA | NomBRE RESOLUCION
963 407-05 AUXILIAR glIERESSICOAI(\J:[LOOI\ICS; NOMBRAMIENTO 1.015.421.710 LARGO NIZO ALBA 1433 DEL 27 DE
ADMINISTRATIVO - USME PROVISIONAL Tomee VIVIANA MAYO DE 2025

ARTICULO CUARTO. A través de la Oficina de Personal, COMUNICAR el contenido del presente acto
administrativo a la elegible sefialado en el articulo primero, asi como a los servidores publicos mencionados en el
articulos segundo y tercero para los fines a que haya lugar y REMITIR copia de este a la Oficina de Néminay a
la Direccién de Servicios Administrativos para lo de su competencia.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacién y surtird efectos a
partir de la fecha en que la elegible nombrada en periodo de prueba tome posesion del cargo.

2026

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 3 0 MAR.

JULIA MARIA RUBIANO DE LA CRUZ
Secretaria de Educacion del Distrito

Gestién electrénica del documento:
: NOMBRE

CARGO LABOR
Sonia Constanza Garces Jefe Oficina Asesora Juridica (E) Revisd y Aprobd
Maria Alejandra Pefia Villamil Abogada Contratista Oficina Asesora Juridica Reviso
Ana Lucfa Rosales Callejas Subsecretaria de Gestién Institucional SED Revisd y Aprobd
Linda Johanna Lopez Rincon Abogada Subsecretaria de Gestién Institucional Revisé

Janine Parada Nuvan
Miguel Fernando Ardila Leal

Directora de Talento Humano SED (E)
Abogade Contratista DTH

Revisd y Aprobd
Revisd y Aprobd

Daniela Fernanda Ortiz Cardozo Abogada Contratista DTH Revisd

Ivén Fernando Enriquez Narvdez Jefe de Oficina de Personal Revisd y Aprobd
Jeimmy Nataly Castro Castro Contratista Oficina de Personal Revisd
Diego Andres Buitrago Duarte Contratista Oficina de Personal Proyectd
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