* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | EDUCACION

MEMORANDO

PARA: FABIO GAITAN CALDERON 1-2023-81936
Rector
COLEGIO SAN ISIDRO SUR ORIENTAL IED

DE: OSCAR ANDRES GARCIA PRIETO
Jefe Oficina de Control Interno
FECHA: 18 de julio de 2023
ASUNTO: Entrega informe final Auditoria Fondo de Servicio Educativo.

Oficina de Control Interno remitié informe preliminar de auditoria el dia 22 de junio de 2023,
mediante radicado 1-2023-73319, asi también se dispuso de un término de cinco (5) dias siguientes al
radicado del informe, para allegar los comentarios u observaciones que se consideraran
pertinentes; al no recibirse respuesta alguna por parte de la Institucién, se entienden como
aceptadas y en consecuencia el informe queda en firme.

De acuerdo con lo anterior, se remite el informe final para que la institucién proceda a formular el
plan de mejoramiento, por lo cual para cada observacion deberan identificarse; causas, acciones
correctivas y/o preventivas tendientes a corregir lo evidenciado o prevenir que a futuro se vuelva a
presentar la(s) situacion(es) observada(s) por la Oficina de Control Interno, soportes de acciones de
mejora, responsable y fecha final o de cumplimiento, una vez el equipo auditor envié a la IED el
numero de registro de las observaciones del aplicativo ISOLUCION, la IED cuenta de un término de
cinco (5) dias habiles siguientes para realizar en el aplicativo ISOLUCION la correspondiente
formulacion de dicho plan.

Presentado el plan de mejoramiento y aprobado por la Oficina de Control Interno, la IED debera
cargar las acciones de mejora en el aplicativo ISOLUCION siguiendo el Instructivo 20-IT-001
Formulacién y Seguimiento PM para posteriormente realizar la verificacion de las acciones indicadas
en el mismo; sin embargo, como responsables de la ejecucién de las actividades, deberan hacer
seguimiento a dicho plan.

De otra parte, si la IED requiere de asesoria en el manejo del aplicativo ISOLUCION el auditor
brindara un espacio de acompafiamiento y asesoria en este proceso.

Cualquier inquietud sobre el particular puede comunicarse a esta oficina al teléfono 324-1000 Ext.
1209 y/o a los correos everao@educacionbogota.gov.co

Cordial saludo,

Jefe Oficina de Control Interno o

GARCIA PRIETO

Anexo: Informe Final Folios (4) y Anexos de Informe (2) folios.
Proyectd: Erika Milena Vera Orjuela / Contratistas Oficina de Control Interno -SED
Revisé: Pablo Eduardo Gamboa Torres / Contratista Oficina de Control Interno - SED
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INFORME FINAL DE AUDITOR{A FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS FSE

BOGOT/\
COLEGIO SAN ISIDRO SUR ORIENTAL (IED)
Auditor Erika Milena Vera Orivela
Proceso a drea a auditar COLEGIO SAN ISIDRO SUR ORIENTAL (IED)
Fecha de inicio 11/05/2023
Fecha de cierre 6/06/2023
Cédigo P i 56 11

Objefivo general
Evaluar el manejo del Fondo de Servicios Educativos y los mecanismos de confrol inmersos en la gesfién adminisirativa, financiera (presupuestal y de tesoreria) y confractual.

Objetivos especificos

Evidenciar la implementacion de un enfomo de confrol en lainstitucién en los diversos procesos presupuestales.

Revisar la idenfificacion de riescios que afecten el cumplimiento de obietivos Institucionales.

Verificar a gestion adelantada por la insfitucion para prevenir la materializacién de los riesgos.

Revisar la gestion informafiva y de comunicacion dentro de la insfitucion y de reporte alas Direcciones Locales y Centrales.
Evidenciar la supervision realizada por la insfitucion parala creacion de un ambiente de confrol y el seguimiento a sus resultados.
Afender la queja remitida por la instancia correspondiente (si aplica)

S e~

Alcance
La evaluacion comprendié desde el 01 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022

Antecedentes/Limitaciones
a. La Oficina de Confrol Infemo realizd acompariamiento en la mesa de frabajo con la comunidad educativa el dia 27 de abril de 2023 en el salén comunal del barrio Managua, asf mismo informé a
éstalarealizacion de la auditoria del Fondo de Servicios Educativos, resultados que seran comunicados en el informe final de auditoria y el cual podra se consultado en el link de fransparencia
informes de gesfion evaluacion y colegios, una vez se fermine las etapos del proceso de audiforia.

b. Mediante radicado 12023-55887 del 09 de mayo de 2023 la Oficina de Control Infemo informé aila Direcciéin General de Educacion y Colegios Distritales que con ocasion de la mesa de frabajo
redlizada con la comunidad educativa del Colegio San Isidro Sur Oriental IED y frente alos compromisos adquiridos por parte de la Oficina de Control Intemo se iniciara proceso de auditoria al
Fondo de Servicios Educativos a partir del 11 de mayo de 2023, con alcance alas vigencias 2021 y 2022, de igual forma se anex6 listado de informacion solicitada ala IED con fecha 15 de mayo de
2023.

c. Confecha 11 de mayo de 2023, se realiz6 en lasa instalaciones de la IED, la reunién de apertura de la auditoria en presencia de la Sra. Auxiliar Administrativa con funciones Financieras, Secretaria
de Rectoria y profesional asignado de la Direccion Local de San Cristébal, en ausencia del Sr, Rector Favio Gaitan Calderén ausencia por incapacidad laboral allegada porla funcionaria Secretaria
de Rectoria.

d. Mediante correo elecirénico de fecha 15 de mayo de 2023 el Sr. rector envié oficio solictando prorroga para el envio de informacién con fecha 16 de mayo de mayo de 2023

e.La IED mediante correos electronicos de fecha 15, 16 19 de mayo de 2023 hizo envié de la informacion relacionada con el proceso de auditorial

.17 de mayo de 2023, mediante comunicacion infema -2023- 59049 se informé al Director Local de San Cristobal 2023 el inicio de la auditoria con los funcionarios anteriormente enunciados, asi
mismo se remitié copia de la incapacidad médica del Sr. Rector para los fines pertinentes. Por lo anterior, la Oficina de Control Infemo continda con el proceso de auditoria e informard la fechay
hora del cierre de esta.

g. Se realizé reunion de cierre del proceso de auditoria el dia 6 de junio de 2023, dando a conocer por el audifor los resultados, al sr. rector , auxiiiar administrativo con funciones financieras y por
parte de la Direccion Local de San Cristébal profesional

RESUMEN EJECUTIVO

CUMPLIMIENTO T 0
GPORTUNIDAD DE MEJORA | T
OBSERVACION | 3

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

€l siguiente informe presenta la evaluacion infegral al Sistema de Control Infemo implementado del Fondo de Servicios Educativo auditado. Se an siete (7) . seis (6]
ala estructura del Modelo Estandar del Control Infemo (MECI) y una (1) conla segregacion de funciones. A continuacion se presentan los resultados:

1. Ambiente de Control: Este componente asegura un enformo que le permite  la IED disponer de las condiciones minimas para el ejercicio del confrol infemo. Para mantener adecuado este
componente es necesario el compromiso con fodas las normas aplicables, el fortalecimiento del Consejo Directivo, Comités, Gobiemo Escolar y espacios de participacion de la comunidad
educativay el seguimiento permanente de la alta direccion de la institucion.

Valoracién Final del Observaclén

Respecio al Componente de Ambiente de Conirol en las vigencias evaluadas se observ:
Respecto ala adopcion de Manual de Tesoreria, Manual de Confratacion y Reglamento inferno de
Consejo Directivo, parala vigencia 2021, se evidencié la comespondiente acta No.3 del 28 de mayo de
2021 en donde se adopta y se aprueba por parte de los miembros del Consejo Directivo, sin embargo
los P acuerdos P al Manual de Ct 6ny Manual de Tesoreria no
se encuentran firmados por cada uno de los miembros del Consejo Directivo, a'su vez no fue aportado
a esta auditoria el reglomento de Consejo Directivo. En la vigencia 2022 estos fueron adoptados y
aprobados por los miembros del Consejo Directivo Gnicamente en Manual de Tesoreria no presenta
fimas por los miembros del Consejo.

Frente ala aprobacién de las modificaciones presupuestales por parfe del Consejo Directivo se
concluye que existen debilidades en la elaboracion de las actas de Consejo Directivo, por cuanto no se
enuncia fécitamente nimero de acuerdo valor concepto para aprobacion por parte de los miembros
del Consejo Directivo, se cita anexos pero no se evidencié un archivo légico para cada acta, es
importante que la |.E.D establezca controles enla elaboracion de actas y archivo correspondiente de
cada documento que se genere en la nsfitucion, esto con el fin de obtener trazabilidad con la
informacion presupuestal y contable de la |.E.D.

Por ulfimo, en cuanto ala realizacién del proceso de rendicion de cuentas de la vigencia 2021 la IED no
aportd soportes de esta i la publicidad de informacion, parala vigencia 2022 la IED aporté nota
aclaratoria de la no realizacion presencial de estd por mofivos de incapacidad médica, sin embargo,
se evidencio los correspondientes soportes de informe de gestion los cuales fueron publicados en la
pégina web de la insfitucion. Por lo anterior es importante dar cumplimiento alo estipulado en los
Decretos 4791 de 2008, 1075 de 2015y en el Manual para la gestion financiera y contractual de los
Fondos de Servicios Educativos, en cuanto alos principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y
fransparencia en el manejo de los recursos del Fondo.

Ver Anexo 3

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La l.E.D. no envié respuesta al informe preliminar remitido mediante radicado 1-2023-73319 del 22 de
junio de 2023.
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2.Activi de Control Estas para apalancar ellogro de los objefivos, y permiten el confrol de los riesgos identificados. Para manfener este
componente, es necesario el cumplimiento de fncanentos de ciare fiscal; Presentacion, y i del pr Validacién y evaluacion constante de egresos, ingresos,

refenciones y caja menor.

Valoracién Final del Observacion

Componeme de Acnwdades de Conirol Administrafivo Financiero para las vigencias auditadas, se

del cierre fiscal segun los ineamientos de la Direccion
Fnonciera de 1 SED, de |gua\ manera se observé que los valores registrados en los formato de Estado
de Tesoreria y Excedentes financieras cruzan con los saldos reportados a 31 de diciembre
respectivamente para cada vigencia eva\uadc ¥ 1o presentan diferencias.
De ofra parte, de la revision del 10 de las vigencios evaluadas, se
evidencié la comrespondiente acta de aprobumon par parte de cada uno de los miembros del Consejo
Directivo, si embargo no fueron aportados a esta auditoria plan de compras, plan de contratacién, plan
de mantenimiento, plan de salida y formatos de proyectos de inversion, documentos que
hacen parte de la planeacion y programacion o presupuesto de la L.ED.
Por Ulfimo, se observé la realizacion de las conciliaciones bancarias de las vigencias evaluadas las
cudles cruzan con la informacién del libro ausilior de bancos respectivamente y extracto bancario, asi Ver Anexos 47,89y 10
mismos los comprobantes de ingreso fueron elaborados los valores registrados cruzan con los extractos
bancarios respectivamente , es de anotar que estan fueron aportadas en medio elecironico Excel, se
evidencié que estos documentos o estan impresas ni firmadas por el Auxiliar administrativo con
funciones financieras, se evidencié que no se dispone de un archivo fisico de esta documentacion-
Por Ulfimo, de la revision de los soportes de los comprobantes de egreso el cumplimiento para las

vigencias . el promedio de ct de los soportes de los Comprobantes de egreso fue
de 90% para 2021 y 87 % para e\ 2022 Io cual se originé por la falla de evidencia de soportes como;
impresion de de . Rit, ausencia de minimos

requeridas segon el Manual de Con'rmacnon delalED.

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

LalED. no envié respuesta al informe preliminar remifido mediante radicado 1-2023-73319 del 22 de
junio de 2023.

3 i6 icacién: Este comp identifica, captura'y comunica informacién perfinente para que los servidores puedan llevar a cabo sus responsabilidades. Para mantener este item,
o fondamentalof foriclec miento do los procesos de rendicion de cuentas y él envié oportuno de informacion solicitada por terceros.

Valoracién Final del iz
Observacién

Componente de Informacion y comunicacion, la IED no aporté soportes de la rendicion de cuentas ni
la publicidad de informacion para la vigencia 2021, para la vigencia 2022 se observé nota aclaratoria
por parte del Ordenador del Gasto que no se realizb de manera presencial por incapacidad medica,sin
embargo el respectivo informe de gestion se observé publicado en la pagina web de la institucion asi
mismo fueron aportados a esta auditoria, esimportante dar cumpliendo lo estipulado en los Decrefos Ver Anexo §
4791 de 2008, 1075 de 2015 y en el Manual para la gestion financiera y contractual de los Fondos de
Servicios Educativos, en cuanto alos principios de moralidad, y transparencia
en el manejo de los recursos del Fondo.

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La l.E.D. no envi6 respuesta al informe preliminar remitido mediante radicado 1-2023-73319 del 22 de
junio de 2023.

4Monitoreo y supervisién: Estas acciones permiten desarrollar la supervision confinua en el dia a dia de las acfividades, asi como evaluaciones peridicos. Para mantener este componente, es
necesaria la supervision de proyectos de inversion, la publicacion oportuna de la contratacion y él envié de informes segon la normatividad aplicable.

Valoracién Final del

Componente de Monitoreo y Supervision durante lasas vigencias evaluadas se concluye lo siguiente:
Se observo al ciere de la vigencia 2021, la Institucion Educativa ejecuté el 100 % los proyectos de
inversion aprobados por parte del Consejo Directivo los cuales coresponden a; Medio Ambiente y
Prevencion de Desastres y Ofros Proyectos , contribuyendo al desarrollo social y cultural de la
educativa .

Durante la vigencia 2022, la IED present al cierre de vigencia un porcentaje promedio de ejecucion de
los proyectos de inversion del 50%. se observé que para los proyectos de inversion No.3. Medio
Ambiente y Prevencion de Desastres, No.7. Formacion de Valores No. 8. Formacion Técnica y para el
Trabajo y No. 10. Investigacion de estudios no presentaron ejecucién durante la vigencia, para los
proyectos No. 4. Aprovechamiento Tiempo Libre Obtuvo una ejecucion del 100%, proyecto No.5.
Educacion Sexual se ejecuté en un 100 % proyecto No.9 Fomento a la Culfura presenté una ejecucion
del 76% y para el proyecto No. 10. Investigacion y Estudios un porcentaje de ejecucion fue del 39%. Por
o anterior se recomienda ala IED en conjunto con el Consejo Directivo y Consejo Académico
garantizar el seguimiento y ejecucion de estos proyectos en aras de lograr el cumplimiento total de su
ejecucion en beneficio de la comunidad educativa.

Ver Anexos 6,9y 10

Evaluacién de informacién enviada por el colegio

La l.E.D. no envié respuesta al informe preliminar remitido mediante radicado 1-2023-73319 del 22 de
junio de 2023.
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AUTODIAGNOSTICO GESTION POLITICA DE CONTROL INTERNO

£l Modelo Infegrado de Planeacion y Gestion - MIPG, permite dirigir, planecr, ejecutar, confrolar, hacer seguimiento y evaluar la gestion de las enfidades pblicas. Por medio del esquema de
med\c\c’)n del MIPG se mide el grado de orientacion de la gestion y el desempeiio institucional hacia la generacion de valor piblico. Uno de los instrumentos para redlizar la medicion, es la
herramienta de autodiognéstico, en la que se desarrolla la valoracién del estado de cada uno de los 5§ componentes. A fravés de su aplicacion, se puede determinar el estado de la gestion,
tortciozcs y debilidades, y la ayuda en la foma de medidas de accién encaminados ala mejora continua.

El modelo de autodiagnéstico fue enviado ala IED a través de formulario en Microsoft Forms el 11 de mayo, y recibido diligenciado el 25 de mayo de 2023.

A continuacion, se adjuntan los resultados y gréficos del resultado del autodiagnéstico:

Calificacién por componentes
1.Ambiente de control 833
Valoracién 836 . 825
promedio 2.Gestion de los fiesgos institucionales
3 Actividades de Control 850
4Informacién y Comunicacion 843
5.Monitoreo o supervisién continua 833
100 .
_ Calificacién por componentes OCI
Amblente de control
850
- 836 -~
80 5.Monitoreo o supenvisin confinua 5 2.Gesfion de los fiesgos insfitucionales
60
POLITICA CONTROL INTERNO
ATENCION A QUEJA
Entidad que dio N"c"';:': d‘:e o )
traslado a la OCI o Fecha de radicado Descripcién de la queja
. SED/NUmero de
de la Queja e
Mediante comeo €l dia 27 de abril de 2023, Ia Oficina de Control Infemo de la Secretaria de Educacion del Distrito asisfié a la mesa de
! trabajo convocada por la comunidad educativa del Colegio San Isidro Sur Oriental ILE.D, en dicha mesa de frabajo se
electronico de i o P °*
informé a la comunidad educativa que durante la vigencia 2021, se realizé proceso de auditoria al Fondo de Servicios
fecha 12 de abril de ; o e
Educativos y producto de la evaluacion se enfregé ala |ED. el informe de auditoria bajo e radicado No. 1-2021-93689
2023, se solicita por ; © -
ot dola del 9 de noviembre de 2021, cuyo alcance de evaluacion comprendio el periodo del el 01 de enero de 2019 hasta el
P i 6 do en la pagina de la Secretaria de
Subsecretaria de ! !
3 n del Distrito en el ink de Transparencia y Acceso ala Informacion Publica cuyo link es el siguiente :
Gestion Insfitucional
A https:// d du.co/portal_ir informes-gestion-evaluacion-auditoria-
acompafnamiento N
colegios, dado lo anterior la comunidad educativa solicita adelantar nuevamente proceso de auditoria al Fondo de
Mesa de frabajo | para lamesa de f .
" . Servicios Educativos del Colegio Sur Oriental |LE.D. en femas del manejo presupuestal y contable .
con comunidad | frabajo conla
educativa Colegio|  comunidad 12 de abril de 2023
San Isidro Sur educativa del
Oriental Colegio San Isidro
sur Oriental , asi
mismo solicitan se
socialicen los
auditorias
redlizadas ala
institucion
educativa en los
Gltimos arios.

Resultados andlisis de queia
Resultado de la evaluacion practicada al Fondo de Servicios Educativos del Colegio San Cristébal Sur Oriental LE.D. se describe en el presente informe de auditoria junfo con sus anexos
correspondiente, dando cumplimiento a los compromisos adquiridos en la mesa de frabajo con la comunidad educativa del Colegio San Isidro Sur Oriental
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CONCLUSIONES
En el desarrollo de la auditoria se l en el cumplimiento de las funciones del FSE como se sefialé en 3 observaciones, para las cuales la IED debe establecer un plan de
mejoramiento.

La Oficina de Control Interno de la Secretaria de Educacion del Distritio realizard seguimiento permanente a las acciones definidas, como herramienta de prevencién que contribuye al mejoramiento
confinuo de los procesos de la institucion educativa.

RECOMENDACIONES

Segun la evaluacion reaiizada, se recomienda por parte del funcionario quien asumia las funciones de Auxiiar Administafivo con funciones financieras reaiizar la enfrega fofal de los documentos,
archivo e inventario de la alanueva Ausiliar . conforme lo en el Memorando No. 007 de 2020, Proceso de Enfrega y Recepcion de la pagaduria de
los Fondos de Servicios Educalivos y levantar el acta correspondiente , sopena de incurir en presuntas falfas disciplinarias por incumplimiento de funciones por parte de la Oficina de Control

. asi mismo se la impresion y firmas de cada uno de los documentos que son generados en la pagaduria como su disposicion final y correcto
archivo de estos documentacion generada.

De ofra parte, es importante la actualizacion del Manual de Contratacion, para lo cual es importante que la |LED. solicite asesoria y acompariamiento en la elaboracion a la oficina de contratos, asi
misma capacitacion a los funcionarios en el manejo de archivo.

De acuerdo con, lo evidenciado en la evaluacion realizada ol Fondo de Servicios Educativos, es importante que el Rector ordenador del gasto socialice al interior de las reuniones del Consejo
Directivo las funciones de este Grgano, los cuales estan contenidas enla Ley 115 de 1.994 sus decretos reglamentarios 1860 de 1994 con el fin de que conozean las normas reglamentarias que rigen
los establecimientos educativos., asi mismo la socializacion del presente informe de auditoria.

Finalmente, se recomienda a foda la comunidad educativa, consultar la pagina institucional del colegio link https://www.r edu legios/colegio-san-isid ientalied , con el
fin de estar informado sobre todo lo actuado porla LLED. asi mismo consultar los informes de auditoria realizados enla pagina web de la Secretaria de faucacion del Dislo en ol
hitps://www.educacionbogota.edu.co/portal_institucional/fransparencia-informes-gestion-evaluacion-auditoria-colegios.

FIRMAS

qw { Q Mb(Q
Erika Mi n}lbnu Vera Orjuela Pablo Eduardo Gamboa Torres
Profesionales Oficina de Control Interno Profesional Oficina de Control Interno
Elaboro Revisé

Aprobado por:

Jefe Oficina de Control Interno
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