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LA DIRECTORA DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales y especialmente las conferidas por Ia Ley 115
de 1994, ta Ley 715 de 2001, Ia Ley 1437 de 2011, el Decreto 1075 de 2015, el
articulo 16 del Decreto Distrital 330 de 2008, modificado por el articulo 2 del Decreto
Distrital 593 del 2 de noviembre de 2017, Y

CONSIDERANDO

1. HECHOS

1.1. El 28 de mayo de 2014, el equipo de Inspeccidn y Vigilancia de la Direceion
Local de Educacion de Teusaquillo practicd visita administrativa al GIMNASIO
SANTA ROSA DE LIMA. (Folios 26 a 32).

12. El 24 de noviembre de 2014, Oscar Alejandro Pacheco Rubio personero
estudiantil del Gimnasio Santa Rosa de Lima para la fecha, interpuse queja contra el
establecimiento educativo ante la Personeria Distrital, en la cual advirtio que los
docentes les estaban reteniendo notas debido a que la institucién no les habia
efectuado el pago de salarios a la fecha. (Folios 41y 42).

1.3. La personeria Distrital remitio a la Direccion Local de Educacion de Teusaquillo
l2 queja referida para que se le diera respuesta por cuanto el asunto era de su
competencia. (Folio 39).
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1.4. El 21 de noviembre de 2014, la docente Diana AlejanHra Rojas interpuso gueja
contra el establecimiento educativo de la referencia por cuanto le fue terminado de
manera unilateral su contrato de prestacion de servicios. (Folios 59 a 81).

15 La Direccién Local de Educacién de Teusaquillo practicod visita administrativa
durante el periodo comprendido enire el mes de noviembre de 2014 y el mes de
febrero de 2015, con el fin de verificar los hechos denunciados por el personero
estudiantil en el mes de noviembre de 2014. (Folios 5 a 13).

1.6. Mediante oficio identificado bajo el radicado 1-2015-17735, la Direccion Local de
Educacién de Teusaquillo remitié a este despacho los documentos para establecer si
existia mérito para iniciar procedimiento administrativo sancionatorio  al
establecimiento educativo de la referencia. (Folio 3).

CONCEPTO TECNICO PEDAGOGICO

Mediante concepto emitido por el equipo de Inspeccion, Vigilancia y Supervision de
Teusaquillo (Folios 2 a 5) y una vez efectuada la respectiva visita administrativa de
verificacion (Folios 5 a 13), se establecié que:

" ) revisads y analizads fg carpeta institucions! que reposa en la Direscidn Local de Edueaciin de Teusaquilo, fas
quejss y sapartes allegadss par les peticionarios. s documentaciin apurtads por & Gimasin Santa Rasa de Lima
hizads en 12 carrerg 17 N8 52-35 de educacion farmal catendario A jarnads diurne, Jos quejosos, Iz supervisiin
sducativa emite concepty 1ECHica pedaggice en &f Sentidh ok indicar que presurtamente (3 mstitucidn contraving
disposiciones legales y reglamentarias sobre &/ servicip educative y normes concordantes ast

[~ Articuly 195 de Iz ey 15/%4 por vincular & e plants docente personzs sin titule en eduracidn expedide por ung
aniversidad g institucion de EAUCATIEn Superior, por 18nta, presuniaments esta icursa en 15 causal { ol ariicule 19 de/
decrets 807 de 1995, & vinculsr personal docents sin revri 1os requisitas gales.

7- Articuls 155 de fs fey 15/94 en cuanta af régimen laborsl de fos educadores privados por fz modalidsd de
contratacion de los docentes (prestacion de servicios) y mo contrate lsboral de trabajo en concordancia con i
establecids por el artivuly 1 ol codigo sustantive del irabaje.

- Articuls 15 def decreto 185094 sabre adopcidn del PE particularmente en fo relative 3 /3 modificacion del plan de
Eestudios.

4- Articuln 8 decrato 1790/09 of SIEE institucions] se modifcd unilsteralments por le institucidn y no se agotd &
pracedimients establecidy en g norme pars tl fin
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Avenida El Dorado N° 66 - 63 &QB e

C&digo postal: 114321 s Li?o%g};’%‘i
PEX: 326 1000 - Fax: 315 34 48 e
wweducacicnbogola‘edu‘c:) £oar aha b LD ALEI

infor Linea 195

08-04-1F-005
Vi




AUTON® "ol row 9 1 DIC 201 | eomemewerooamtssone | paowacocty
!

3.1.3. Resolucién N° 4021 del 4 de julio de 1985 expedida por la Secretaria de
Educacién del Distrito (Folio 16), por la cual se concedid licencia de iniciacién de

labores al plantel educativo de educacion formal Gimnasio Santa Rosa de Lima, para
los grados 8° g 9°,

3.2,  DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL CASO;

3.2.1 Escrito suscrito por el director administrativo del Gimnasio Santa Rosa de Lima
en el cual hizo referencia a los documentos del gobierno escolar. (Folios 17 a 22).

3.2.2 Concepto técnico pedagogico E-2014-176932 del 27 de octubre de 2014,
referente a cobros para el 2015.

3.2.3 Acta de visita y concepto técnico pedagogico suscrito el 18 de marzo de 2015
por la Direccion Local de Educacion de Teusaquillo. (Folios 5 a 13),
3.2.4 Copia queja presentada por el estudiante Oscar Alejandro Pacheco Rubio.
(Folios 41y 42).

3.2.5 Copia radicado S-2014-195189 suscrito por la profesional de inspeccién y
vigilancia de la Direccion Local de Educacian de Teusaquillo. (Folios 55 a 57).

3.2.6 Queja suscrita por dos docentes del GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA
dirigida a la Direccién Local de Educacion de Teusaquillo. (Folios 59 a 81).

3.2.7 Documento suscrito por la rectora del establecimiento educative solicitando |3
remision de informacion a la dependencia encargada de administrar el escalafén
nacional docente. (Folios 82 a 85).

3.2.8 Respuesta de las directivas del colegio ante la queja presentada por los
docentes Diana Alejandra Rojas, David Fernando Jiménez, Francisco Javier
Montoya. (Folios 81 a 101).

3.2.9 Respuesta emitida por las directivas del colegio frente a las quejas, fechada 18
de diciembre de 2014, (Folios 102 a 392).

3.2.10. Oficio identificado E-2017-191283 del 2 de noviembre de 2017, el
establecimiento educative GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA radicé escrito de
descargos. (Folios 410 a 412).
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5+ Articuls 20 def decrat 1550/94 sobre draanos de gobierng escolar. las decisiones sdoptadas por &l consgjy
scadémico y comision de gvalyacin y promacion o fueron svaladas gor lodos los migmbros de los organismos
colegiados.

B Articuln 19 e/ decrets 2255 de 1995 y manval de autoevalvaciin y clasifcacion de esiablecimintas edlicativos
privadas subre costos educativas en lo relativa 3 le afilacion 2 sequridad sacial integral de (odo &l personal e g
institueidn, en concordancis con 2l articuls 264 de s Lay 0/ G5. ()"

2. ANTECEDENTES PROCESALES

21 Mediante Auto N 220 del 18 de mayo de 2017, la Direccion de Inspeccion y
Vigilancia de la Secretaria de Educacion del Distrito inicio Procedimiento
Administrativo Sancionatorio contra establecimiento educativo de la referencia.
(Folios 396 y 397).

2 2 Mediante Auto N° 387 del 18 de julio de 2017, la Direccion de Inspeccion y
Vigilancia de la Secretaria de Educacion del Distrito formulé cargos contra el
establecimiento educativo GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA. (Folios 403 a 408).

2 3. Mediante oficio identificado £.2017-191283 del 2 de noviembre de 2017, el
astablecimiento educativo GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA radicd escrito de
descargos. (Folios 410 a 412).

3. MATERIAL PROBATORIO
Dentro del expediente obran las siguientes pruebas:

3.4.  ACTOS ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS AL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO GIMNASIO
SANTA ROSA DE LIMA:

31 1. Resolucion N° 150 del 14 de enero de 1987 expedida por la Secretaria de
Educacion del Distrito (Folio 14), por la cual se concedid licencia de iniciacién de
labores al plante! educativo de educacion formal Gimnasio Santa Rosa de Lima, para
el grado 11 de educaciéon media vocacional.

3 12, Resolucion N° 2529 de! 19 de mayo de 1986 expedida por la Secretaria de
Educacion del Distrito (Folio 15), por la cual se concedio licencia de iniciacion de
labores al plante! educativo de educacion formal Gimnasio Santa Rosa de Lima, para
el grado 10 de educacién media vocacional.
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3. CONSIDERACIONES
3.1. RESPECTO DE LA COMPETENGIA PARA PROFERIR EL PRESENTE AUTO:

De conformidad con la funcién de inspeccién y vigilancia establecida el articulo 1711
de la Ley 115 de 1994 y en los articulos 2.3.7.1.2% y 2.3.7.4.1*, del Decreto 1075 de
2015, y acorde con la funcién sefialada a la Direccién de Inspeccién y Vigilancia en el
literal E articulo 16 del Decreto 330 de 2008, modificado por el literal E de| articulo 2
del Decreto Distrital 593 del 2 de noviembre de 20174 esta instancia es competente
para resolver el presente proceso administrativo sancionatorio adelantado en contra
la institucién de educacién formal de naturaleza privada GIMNASIO SANTA ROSA
DE LIMA.

3.2, RESPECTO DE LOS HECHOS OBJETO DE INVESTIGACION:

Recibido el expediente con el fin de impulsar la correspondiente actuacion
administrativa y una vez examinado en su integridad se observa que:

Seria del caso continuar el proceso administrativo sancionatorio en contra del
establecimiento educativo GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA, de naturaleza
privada, por presuntamente haber vinculado personal docente sin contar con el lieno
de los requisitos exigidos legalmente. Sin embargo, se observa que en la manera en
la que fueron formulados los cargos al establecimiento educativo no se hizo precision
con relacion a las condiciones de modo, tiempo y lugar en las °que presuntamente
ocurrieron los hechos objeto de investigacion y en esta medida resulta imposible
continuar con el mismo.

' “EJERCICIO DE LA INSPECCION Y VIGILANCIA A MIVEL LOCAL. Los gobemadores y los alcaiges podran efercer la inspeccidn y
vigitancia a traves de las respactivas Bacratarias de Educacion o de Jos Organismos que hagan sus vaeces [

* Amairos. La inspeccion v vigitancia se ejercerd en relacidrs con la prestacion de! servicio publico educative formal y para ef
irabajo y el desarrolto humang (.. )"

* REGIMEN SANCIONATORIO, SANCIONES Las violacionas a lag disposicionss legalas, reglamentanias o estatutarias, por parte de
los estebiecimentos de educacion formal o no fermal, serdn sancionagas sucesivamenta por los gobernadores v los slcaldes
gistritales y municipales, dontro de su competencia ()

Rara el trabajo y desarrollc humano, enlidades sin &nimo de lucro con fines educalivos, asociaciones de padres te farmitia y
proferir por pante de! Director Ios actos administrativos correspondientes. contra jos cuales procederd el recurso de reposicion,

Y
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Por tanto, deviene oportuno efectuar algunas precisiones con refacion al autc de

formulacién de cargos, dentro del procedimiento administrativo sancionatorio.
Veamos:

“(...} Las actuaciones administrativas de naturaleza sancionatoria podran iniciarse de
oficio o por solicitud de cualquier persona. Cuando como resuliado de averiguaciones
preliminares, la autoridad establezca que existen merifos para adelantar un
procedimiento  sancionatorio,  asi lo comunicara al interesado. Concluidas fas
averiguaciones preliminares, si fuere del caso, formulard cargos mediante acto
administrativo en el que sefalara, con precisién y claridad, los hechos que lo
originan, las_personas naturales o juridicas objeto_de la_investigacion, las
disposiciones presuntamente vuineradas v las sanciones o medidas gue serian
procedentes Este acfo administrativo deberé ser notificado personalmente a fos
investigados. Contra esta decision no procede recurso. {...) ARTICULO 3. PRINCIPIOCS.
Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las
actuaciones y procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados en
fa Consiitucion Politica, en la Parte Primera de este Cadigo y en las leyes especiales.
Las actuaciones administrativas se desarrolfaran, especiaimente, con arreglc a los
principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participacion, responsabifidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia,
eccnomia v celeridad. (...) En_materia administrativa sancionatoria, se observaran
adicionalmente los principios de legalidad de /as faltas y de las sanciones (...}
Negrita y subrayado fuera del texto. razon por la cual tampoco es procedente
imponer sancion alguna por dicho cargo.

En relacién con lo anterior, la Corte Constitucional en sentencias C-475 de 2004
y Sentencia C-412/15, adujo respecto al principic de legalidad de las sanciones,
entre otras cosas lo siguiente respectivamente:

“(...} En sostenida jurisprudencia la Corte ha hecho ver que la prohibicion de imponer
sanciones, si no es conforme a normas sustanciales previas que las determinen, resulta
extensiva a todos los procedimientos administrativos en los que se pretenda dicha
imposicién. Al respecto, Corporacion ha sefialado que en el derecho administrativo
sancionador son aplicables mutatis mutandi las garantias superiores que rigen en
materia penai, entre elfas la de legalidad de las infracciones y de las sanciones,
conforme a la cual nadie puede ser sancionado administrativamente sino conforme a
normas preexistentes que tipifiquen la contravencién adminisirativa y sefialen la sancion
correspondiente. (...)". (Negrillas y subrayas fuera de texto).

“(...) EI principio de legalidad exige que dentro del procedimiento administrativo
sancionatorio la falta o conducta reprochable se encuentre tipificada en la norma -
fex scripta- con anterioridad a los hechos materia de fa investigacion-lex previa. En

£
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materia de derecho sancionatorio el principio de_legalidad comprende una doble
garantia, a saber. material, que se refiere a la predeterminacién normativa de las
conductas infractoras y las sanciones; y, formal, relacionada con fa exigencia de que
estas deben estar contenidas en una norma con rango de ley, la cual podré hacer
remision a un reglamenta, siempre y cuando en i ley queden determinados los
elementos estructurales de la conducta antijuridica. (...)"

En razon de lo anterior, se observa que el Unico cargo formulado, no tiene una
correcta adecuacion tipica, especificamente en |a descripcion de la infraccion,
ante lo cual es preciso traer a colacion lo que la jurisprudencia sefald en g
Sentencia C-713/12, sobre el principio de legalidad en las actuaciones
administrativas y la tipicidad en el derecho administrativo sancionador asi:

“(...) 4.3. El principio de legalidad en las actuaciones administrativas:

4.3.1. El articulo 29 constitucional dispone que el debido proceso “se aplicars a toda
clase de actuaciones judiciales y administrativas”, constituyéndose en Ja regulacion
juridica previa que fimita los poderes del Estado y garantiza Ia proteccion de los
derechos de los administrados, de manera que ninguna de las actuaciones de |a
autoridad puablica dependa de su propio arbitrio, sino se encuentre somelida a los
procedimientos establecidos en Ia ley. Por su parte, el inciso 2 del articulo 29 de fa
Constitucién Politica, prescribe que ‘nadie podrd ser juzgado sino conforme a leyes
preexistentes al acto que se je imputa, ante juez o tribunal competente y con
observancia de la plenitud de las formas propias de cada juicio”, todo eflo, con el fin de
garantizar el debido proceso, dentro del cual §€ reconoce coma pilar fundamental e/
principio de legafidad.

4.3.2. Esta Corporacion ha sefialado que el principio de legalidad exige: i} que el
serialamiento de la sancién sea hecho directamente por el legisiador: (ii) que éste
sefialamiento sea previo al momento de comision del ilicito y también al acto que
determina la imposicién de la sancion; (i) que la sancién se determine no solo
previamente, sino también plenamente, es decir gue Sea determinada y no
determinable” y tiene como finalidad proteger la libertad individual, controlar a
arbitrariedad judicial, asegurar ja igualdad de todas las personas ante el poder punitivo
estatal y en su materializacion participan, l0$ principios de reserva de ley y de tipicidad.

4.3.2.1. El primero de ellos exige que sea el Legislador, como autoridad de
representacion popufar, el facuitado para producir normas de caracter sancionador,
Sobre este principio de reserva de ley, la Corte ha sefialado que, de acuerdo con
huestro ordenamiento constitucional solo ef Legislador puede establecer, con cardcter
previo, fa infraccién y las sanciones a que se hacen acreedores quienes incurran en
ellas.
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4.3.2.2. Por su parte, el principio de tipicidad se concreta a través de la descripcién
completa, clara e inequivoca del precepto - Ia orden de observar un determinado
comportamiento, es decir de no realizar algo o de cumplir determinada accion - y
de la sancion - la consecuencia juridica que debe seguir a fa infraccion del precepto - ¥
busca que la descripcicén que haga el legistador sea de tal claridad que permita gue sus
destinatarios coriozcan exactamente fas conductas reprochables, evitando de esta
forma que la decisién sobre la consecuencia juridica de su infraccién, pusda ser
subjetiva o arbitraria.

Sobre el particular, esta Corporacion en Sentencia C-343 de 2008, sefald:

“Uno de los principios_esenciales comprendidos en_el articulo 29 de la Constitucidn
Politica es el principio de tipicidad., gque se manifiesta en la "exigencia de descripcion
especifica v precisa por la norma creadora de las infracciones v de las sanciones,
de las conductas que pueden ser sancionadas y del contenido_material _de las
sanciones que puede imponerse por la comisién de cada conducta, asi_como la
correlacion eptre unas y otras.”

Para que se pueda predicar el cumplimiento del contenido del principio de tipicidad, se
habran de reunir tres elementos, a saber!

(i} Que la conducta sancionable esté descrita de manera especifica y precisa, bien
porque la misma _esté determinada en el mismo cuerpo normativo o sea
determinable a partir de la aplicacién de otras normas juridicas;

(i} Que exista ung sancion cuvo contenido material este definido en la ley;

(iii) Que exista correlacion entre fa conducta y /a sancion,”

4.4. La tipicidad en el derecho administrativo sancionador

4.4.1. EI principio de tipicidad en el derecho administrativo sancionador no se reclama
con el mismo grado de rigor que se demanda en materia penal, en virtud de la
divergencia en la naturaleza de fas normas, el tino de conductas reprochables, los
bienes objeto de proteccion y la finalidad de la sancion. Sin embargo, ello no obsta para
exiair la tivicided de las conductas reprochables, la predeterminacion de la sancion v la
existencia de un procedimiento que asequre el derecho a fa defensa.

4.4.2 En este sentido, la Corte en la Sentencia C-564 de 2000, se pronuncio cuando
dijo que: ‘ef derecho administrativo, a diferencia de lo que sucede en el dereciho penal,
suele no establecer una sancion para cada una de las infracciones administrativas que
se presente, sino que se opta por establecer clasificaciones mas © menos generales en
las que puedan quedar subsumidos los diferentes tipos de infracciones. Para el efeclo,
el legislador sefiala unos criterios que han de ser atendidos por los funcionarios
encargados de imponer la respectiva sancion, criterfios que focan, enfre ofros, con la
proporcicnalidad y razonabilidad que debe presentarse entre la conducta o hecho que
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Se sanciona y la sancion que pueda imponerse, lo que le permite tanto af administrado
como al funcicnario competente para su imposicion, tener un marco de referencia cierto
para la determinacion de la sancién en un caso concreto”. (...} (Subrayado fuera de
texto}.

Por consiguiente, deben observarse unas condiciones minimas de especificacion en
cuanto a las condiciones de modo, tiempo y lugar respecto a las circunstancias en
las cuales ocurrieron los hechos objeto de investigacién: las cuales, permitan
efectuar una tipificacion de ia conducta endilgada.

Ahora, con relacién al primer cargo endilgado segun el cual: “Se Je endilga al
establecimiento educativo de naturaleza privada denominado GIMNASIO SANTA ROSA DE
LIMA, con autorizacidn para prestar el servicio educativo en la sede ubicada enla Carrera 17
N°® 33-25 de fa Localidad de Teusagquillo de la ciudad de Bogota D.C, haber vinculado
personal docente a fravés de contrato de prestacion de servicics para of afo 2014,
infringiendo el régimen laboral previsto para los educadores privados en el Cddigo Sustantivo
def Trabajo”.

Se observa que, dentro del misme, no se precisaron [z cantidad de docentes que
fueron vinculados por parte del establecimiento educativo GIMNASIO SANTA ROSA
DE LIMA a través de contrato de prestacion de servicios, ni los nombres, ni las
materias que fueron dictadas por ellos. En consecuencia, no se endilgé con precision
el primer cargo vy en esta medida no se dio garantia a los derechos al debido praceso
y al derecho de defensa que le asisten en todo momento al investigado dentro del
procedimiento administrativo sancionatorio.

El segundo cargo endilgado establecia: "Se /e endilga al establecimiento educativo de
naturaleza privada denominado GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA, con autorizacién para
prestar el servicio educativo en la sede ubicada en la Carrera 17 N° 33-25 de Ja Localidad de
Teusaquillo de la ciudad de Bogoté D.C, haber vinculado personal docente no idénec para el
afio académico 2014.” Del anterior aparte se tiene, que al igual que el primer cargo
formulado no se identifico con precision la cantidad de docentes que habian sido
vinculados por la institucion educativa y que presuntamente no contaban con la
idoneidad requerida para ello, asimismo, tampoco se advirtio de manera clara en qué
consistia la falta de idoneidad de los mimos; de manera que con ello el GIMNASIO
SANTA ROSA DE LIMA pudiera ejercer de manera efectiva su derecho de defensa.

Por Ultimo, el tercer cargo formulado senalaba que: "Se le endilga al establecimiento
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educativo de naturaleza privada denominade GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA, con
autorizacion para prestar el servicio educativo en la sede ubicada en ia Carrera 17 N° 33-25
de la Localidad de Teusaguilo de la ciudad de Bogota D.C, haber establecido criterios de
evaluacién diferentes a los establecidos en el PE! del estabiecimiento educativo, sin haber
agotado el procedimiento previsto para ello; para el cuarto periodo del afio lectivo 2014.”

Frente a este, debe este Despacho sefialar que no se especifico dentro del mismo
con exactitud en qué consistia el cambio de criterios de evaluacion a los establecidos
dentro del PEI, con lo cual, resulta imposible efectuar la adecuacion tipica de la
conducta exigida para endilgar la responsabilidad de esta al investigado dentro de un
procedimiento administrativo sancionatorio.

Por tanto, de acuerdo a los cargos formulados y en vitud de los principios de
tipicidad y legalidad no resulta posible llegar a sancionar al establecimiento educativo
de conformidad con los cargos endilgados en el Auto N° 367 del 18 de junio de 2017.

En consecuencia, este Despacho procedera a archivar la presente actuacion por las
razones esgrimidas previamente; por Ultimo, se debera a proceder a remitir el original
del expediente No. 1-02-2-2015-13-0032, al Archivo General de la SED, después de
hechas las comunicaciones correspandientes sobre la imposibilidad de continuar con
la aciuacion administrativa.

En mérito de lo anteriormente expuesto la Directora de Inspeccion y Vigilancia,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Archivar el presente Procedimiento Administrativo
Sancionatorio adelantado contra la Institucién de Educacion formal de naturaleza
privada denominada GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA, identificada con el cédigo
DANE N° 311001003769, ubicado en la en la Carrera 17 N° 33-25 de la Localidad de
Teusaquillo en Bogotad D.C., cuyo representante legal es la sefiora GLADYS
MARGOTH MOJICA DE CHAPARRO, identificada con C.C. N” 41.331.342, en el

expediente No. 1-02-2-2015-13-0032, por o expuesto en la parte motiva de la
presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo de conformidad con
el articulo 67 y ss. de la Ley 1437 de 2011, a la representante legal del
establecimiento educativo denominado GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA, ubicada
la Carrera 17 N°® 33-25 de la Localidad de Teusaquillo de la ciudad de Bogota D.C.
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ARTICULO TERCERO: Contra la presente decision procede el recurso de reposicion
ante la Direccidn de Inspeccion y Vigilancia, el que podra interponerse por escrito
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion personal o
notificacién por aviso, en los términes sefialados en el articulo 76 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acio administrative a la Direccién
Local de Educacién de Teusaquilio.

ARTICULO QUINTO: Remitir el original del expediente N° 1-02-2-2015-13-0032 al
Archivo General de la SED.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion surte efectos a partir de |la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANA MARGARITAVALLEJO ARIZA
Directora de Inspeccion y Vigilancia
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SECRETAAIA DE EDUGACION

Bogota D.C. 23 de febrero de 2018 RADICAGION CORRESPONDENGIA DE SALIDA
§-2018 - 2748
Sefora Yo | s-2018-27485 ]
GLADYS MARGOTH MOJICA CHAPARRO E L 2210212018 j
GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA FECHA:
Ne. | U-zms - 30022 j
Carrera 17 No 33 - 25 cerenca

Ciudad

NOTIFICACION POR AVISO N° 2500-2018- 826
REFERENCIA: AUTO N° 790 del 21/12/2017.

Con el objeto de dar cumplimiento a Io establecido en e! articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lp
Contencioso Administrativo, y habiendo remitido previamente citacién para notificacién personal, se procede a NOTIFICAR por
medio del presente AVISO del Auto N° 790 del 21/1 2/2017, expedido por la Secretaria de Educacion del Bistrito y “Por medio
del cual se ordena Terminacién y Archiva del Proceso Administrativo contra GIMNASIO SANTA ROSA DE LIMA”,
Decisién cuya copia se adjunta al presenta aviso.

Se advierte que contra la decisitn que se notifica procede recurso de Raposician.

Esta nofificacion por aviso se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega en el lugar de destino.

Cuando se desconozca la informacién sobre e destinatario, el Aviso, con copia integra del acto administrativo, se publicara en
Ia pagina electrénica y en la Cartelera de |a Oficina de Servicio al Ciudadano por el término de cinco (5) dias. La notificacién

se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

Cordialmente,

I /g . —‘W'
LUIB GUSTAVO ;IERR MAYA

Director de Inspeccion y vigilancia (E)

Proyecté: Jimmy W Ospina G.
Anexo lo anunciado en (B) Folios
C.C Expediente Cod. 41.331.342

El presente Aviso permanecio publicado en lugar visible en la Oficina de Servicio al Ciudadano para su notificacién:
Desde 26 DE FEBRERO Hora 07:00 AM

Hasta 02 DE MARZO Hora 03:30 PM
Nornbre y firma del funcionario que desfija:

DIANA CAROLINA RESTREPO VELEZ
Jefe Oficina de Servicio al Ciudadano

NOTA: EN CASO DE QUE LA FECHA DE RECIBO DEESTE AVISO, YA SE HAYA NOTIFICADO POR FAVOR HACER CASO
OMISO.

CONSTANCIA EJECUTORIA
La presente Resoluci6n queda ejecutoriada el
FUNCIONARIO RESPONSABLE
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