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CORTE 31 DE AGOSTO DE 2021

NOTA 1: CON LA POSTULACION A VACANTES TEMPORALES QUE NO GENEREN SOBRESUELDO, EL INTERESADO CONFIRMA QUE TIENE PLENO
CONOCIMIENTO DE QUE EL ENCARGO NO LE REPRESENTARA RECONOCIMIENTO ECONOMICO ADICIONAL.

Loc | Localidad Colegio Cargo Tipo Vacante # Vacante Tipo Novedad SOSI?EQSEL?S_DO Fin
1 | Usaquén COLEGIO CR(IEII')(?BAL COLON Coordinador | COORDINADOR 13036 INDEFINIDA S|
TRASLADO
9 | Fontibén | COLEGIO ATAHUALPA (IED) | Coordinador NOVEDAD 13038 TRANSITORIO POR S| 23/02/2022
SEGURIDAD
INCAPACIDAD POR
6 | Tunjuelito JCCSJSLIEE/:gRCI,i%?ISDI(;\I;EG(EADE Coordinador NOVEDAD 13043 ENFERMEDAD NO Sl 16/09/2021
PROFESIONAL
Antonio COLEGIO TECNICO JAIME
15 Narifio PARDO LEAL (IED) Rector NOVEDAD 13047 VACACIONES NO 27/09/2021
Rafael INCAPACIDAD POR
18 Uribe COLEﬁfngZTEEDC)OS Y Coordinador NOVEDAD 13044 ENFERMEDAD NO Sl 16/09/2021
Uribe PROFESIONAL
LEGIO AQUILEO PARRA
1 | Usaquén COLEGIO (%Lli)) © Coordinador NOVEDAD 13045 VACACIONES NO 19/09/2021
NOTA:

El servidor que se postule a cualquier vacante debe revisar previamente si cumple con los requisitos minimos
contemplados en la Resolucion 15683 de 2016 (Manual de Funciones de Docentes y Directivos Docentes)

ANTES DE HACER LA RESPECTIVA POSTULACION.

LAS JORNADAS DEBEN SER VALIDADAS POR EL ASPIRANTE ANTE EL RECTOR DE CADA INSTITUCION EDUCATIVA




