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LA DIRECTORA DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de la funcion de Inspeccion y Vigilancia del servicio publico educativo, es
competente para conocer de las investigaciones administrativas que fueren pertinentes,
de conformidad con los articulos 67" de la Constitucién Politica, y los articulos 171 de la
Ley 115 de 1984,y 2.3.7.2.1 de la Ley 1075 de 2015.

De acuerdo a lo anterior, y dando alcance a las prescripciones contenidas literal E del
articulo 16 del Decreto Distrital 330 de 20082, se procede a proferir auto de formulacion de

" "Articudo 67. La educacion es un derecho de [a persona y un semvicio publico que tiene una funcion sceial: con ella se busca el acceso &l
conacimiento. @ la ciencia, a I técnica, y @ los demas bienes y valores de fa cultura. |...). La Nacion y Ias entidades territoriaies participaran
en fa direccion, financiacicn y administracion de fos servicios educatives estatales. en los términos que sefialen la Constitucion y iz ley. 2

< Articulo 16° Direcc:on de Inspeccién y Vigilanciz. Son funciones de fa Direccién de Inspeccion y Vigilancia las siguientes: {...)

E. Adelantar las investigaciones administrativas 2 que haya lugar contra establecimientos de educacion formal, Instituciones de formacion
para el trabajo y desarrollo humano, entidades sin 2nimo de lucro con fines educativos. asociaciones de padres de familia y sustanciar los
respactivos actos administrativos para fa firma del Secretario de Educacion.
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SECRETARIA DE EDUCACION

AUTO No. 056
DEL 14 DE FEBRERO DE 2017

“Por medio del cual se formula pliego de cargos dentro del Proceso Administrativo
Sancionatorio que se adelanta en contra de la institucién denominada GIMNASIO NUEVO
REINO, representada legalmente por la sefiora NUBIA LUCIA PUERTAS LOZANO”

cargos, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 47 de la Ley 1437 de
2011.

1. INSTITUCION EDUCATIVA OBJETO DE INVESTIGACION Y SU SITUACION
LEGAL

El presunto autor de los cargos a formular, es Iz institucién de educacion formal de naturaleza privada
denominada GIMNASIO NUEVO REINO, con autorizacion para prestar el servicio educativo en las
sedes ubicadas en la Carrera 74 A N°24 B-13/ Carrera 75 N°25 B-21 de la Localidad 9 de Fontibon,
representada legalmente por la sefiora Nubia Lucia Puertas Lozano, identificada con cédula de
ciudadania No. 51.773.902, con licencia de funcionamiento otorgada mediante Resoluciones N° 0023
del 05 de febrero de 2009, 09-111 de 11 de mayo de 2011 y 08041 del 08 de noviembre de 2012.

2. HECHOS ORIGINADORES DE LA FORMULACION DE CARGOS -
DESCRIPCION DE LA CONDUCTA INVESTIGADA

2.1.- Mediante queja interpuesta ante la Direccion Local de Educacion de Fontibon, por los
padres del estudiante NELSON SANTIAGO FIGUEROA LOPEZ, con radicado E-2014-
44013 del 6 de marzo de 20143, se denunciaron presuntas irregularidades relacionadas
con la evaluacion y promocion del estudiante; ademas del manejo por builying del que fue
victima el menor, quien al parecer sufrid agresiones fisicas y verbales de sus companeros,
quienes presuntamente llegaron al extremo de uniarle heces fecales e imponerle lamer el
piso delante de los demas companieros, haciéndole victima de burla generalizada; asi
como presuntas irregularidades administrativas en que pudo haber incurrido el GIMNASIO
NUEVO REINO, por no implementar el acompafiamiento adecuado del estudiante ante su
bajo rendimiento académico vy la falta de informacion a sus padres, de tal circunstancia, lo
cual conlleve a la pérdida del ano escolar.

2.2.- En atencidn a lo anterior, el equipo de Supervision de la Direccion Local de
Educacion de Fontibon, practicé visita administrativa el 1 de abril de 20144 en el
establecimiento educative de naturaleza privada, denominade GIMNASIO NUEVO
REINO, habiendo corroborado los hechos denunciados.

3. ANTECEDENTES PROCESALES

* Folios 169 a 183

! Folios 2a 10
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3.1 Mediante Auto N° 072 del 17 de junio de 2014%, el Director de Inspeccion y vigilancia
de la Secretaria de Educacion inicid procedimiento administrativo sancionatorio al
establecimiento de educacién formal y de naturaleza privada, denominado GIMNASIO
NUEVO REINO.

3.2 Mediante radicado N° 2500-S-2014-926715, de fecha 18 de junio de 2014, se le
comunico a la Rectora y Representante Legal NUBIA LUCIA PUERTAS LOZANO el citado
Auto N° 072 de 2014.

4, PRUEBAS ACOPIADAS DURANTE LA AVERIGUACION PRELIMINAR

Dentro del expediente obran las siguientes pruebas documentiales:

4.1.- Acta de visita administrativa de fecha 1 de abril de 20147, realizada al establecimiento
educativo de naturaleza privada, de educacion formal denominado Gimnasio Nuevo
1 Reino, por el equipo de inspeccion y vigilancia.

4.2.- Actas numeros 1,11y 12, proferidas por el Consejo Académico del Gimnasio Nuevo
Reino en el afio 20138,

4.3.-Documento denominado “English Test Recuperation™

4.4.- Informe de notas de inglés de los grados 6°, 7°y 8°.70

4.5.- Documente denominado “Plan de Mejoramiento- Primer Periodo""
4.6.- Informe académico del grado 7°12

4.7.- Boletines académicos del primer, segundo, tercer y cuarto periodo del estudiante
Nelson Figueroa Lépez.'3

* Folios 201 y 202
" Folio 203

" Folios 2a Ll
*lolios 12018

" Folios 19024

" Folios 25 27

' Folios 28 y 29
' Folio 30
YoFolio 31 a 38
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4.8.- Resolucion Rectoral N°.001 “por la cual se reglamenta y adopta el sistema institucional de
evaluacion del aprendizaje v promocion de los estudiantes de educacion basica del Ginmnuasio Nueve Reino,
Jjornada inica, localidad 9 de Fortibon™. "

4.9.- Respuesta dada por la Representante Legal del Gimnasio Nuevo Reino, con
radicado E-2014-74865'S, frente a la visita realizada el 1 de abril de 2014, para el caso
del estudiante Nelson Figueroa Lopez.

4.10.- Escrito de fechz 20 de marzo de 2014, suscrito por la Representante Legal del
Gimnasio Nuevo Reino, mediante el cual se dio respuesta al Oficio con radicado N° S-
2014-42736. 6

4.11.- Actas nimeros 4, 8, 9, 29, 30, 31y 35, proferidas por el Comite de Convivencia del
Gimnasio Nuevo Reino en el afio 2013.77

4.12.- Actas numeros 8, 11, y 12, proferidas por el Consejo Directivo del Gimnasio Nuevo
Reino en el afio 2013.78

4.13.- Certificado de paz y salvo, del estudiante Nelson Santiago Figueroa Lopez. 1

4.14.- Certificado de notas del estudiante Nelson Santiago Figueroa Lopez, expedido por
el Gimnasio Nuevo Reino.?°

4.15.- Escrito de fecha 27 de febrero de 2014, suscrito por las directivas del Gimnasio
Nuevo Reino. #

4.16.- Oficio de fecha 17 de marzo de 2014, con radicado N°2014-42736 mediante el cual
la Oficina de Supervision de la Localidad de Fontibon, notificé al Gimnasio Nuevo Reino
de la queja presentada ante la Direccién Local de Educacién por los padres de familia del
estudiante Nelson Figueroa Lopez.?2

4.17.- Queja interpuesta ante la Direccion Local de Educacion de Fontibdn, por los padres
del estudiante NELSON SANTIAGO FIGUEROA LOPEZ, con radicado E-2014-44013 del
6 de marzo de 2014%

" Folios 39 4 67

"™ Folios 68 272
" Falios 73276

" Folios 77 2 94

™ Foligs 935 2 100
" Folio 101

M Folios 1024 104
* Folios 103 a 167

2 Folio 168
' Folies 1690 194
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4.18.- Resolucion N° 09-073 del 23 de noviembre de 2013, proferida por la Direccion Local
de Educacion Localidad Novena .24

5. FORMULACION DE CARGOS.

Con fundamento en los hechos acreditados dentro de la indagacion preliminar, se procede
a realizar la siguiente formulacion de cargos conira Iz institucion de educacidon formal de
naturaleza privada denominada GIMNASIO NUEVO REINO, con autorizacién para prestar el servicio
educative en las sedes ubicadas en la Carrera 74 A N°24 B-13/ Carrera 75 N°25 B-21 de la Localidad ©
de Fontibdn, representada legalmente por |2 sefiora Nubiz Luciz Puertas Lozano identificada con

cedula de ciudadaniz No. 51.773.202; asi:

CARGO PRIMERO. -

Se le endilga a Iz institucion educativa GIMNASIO NUEVO REINO, presuntas irregularidades al
atender el proceso de bullying presentado contra el estudiante NELSON SANTIAGO
FIGUEROA LOPEZ, en el afio 2013; por falta de conformacion de! Comité de Convivencia,
se nego un seguimiento adecuado a su caso; violentando exigencia en tal sentido
contemplada en los articulos 12 y13 de la Ley 1620 de 2013.

CARGO SEGUNDO. -

Presuntas irregularidades en las actuaciones administrativas seguidas por el GIMNASIO
NUEVO REINO, en el procesc de evaluacion y promocion del estudiante NELSON
SANTIAGO FIGUERQA, en el afo 2013, consistentes en la omision de seguimiento para
buscar el mejoramiento del estudiante en el desempefio académico, en materias como
Ingles; infringiendo las prescripciones contempladas en el articulo 40 del Decreto 1860 de
1994.

6. NORMAS PRESUNTAMENTE VULNERADAS

De conformidad con los cargos propuestos, a continuacién, se transcriben las normas
presuntamente violentadas con la actuacion de Ia Institucién investigada:

S lolios 195 a 198
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6.1. En relacion con el primer cargo, los articulos 12 y 13 de la Ley 1620 del 15 de marzo
de 2013, “Porla cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el Ejercici
de los Derechas Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencién y Mitigacién de la Violencia
Escolar": disposiciones que a la sazén rezan:

“ARTICULO 12: CONFORMACION DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA. El Comité Escolar de
Convivencia estard conformado por:

— El rector del establecimiento educativo, quien preside el comité

— El personero estudiantil

- El docente con fimcion de orientacion

- El coordinador cuando exista este cargo

— El presidente del consejo de padres de familia

- Ef presidente del consejo de estudiantes

~ Un (1) docente que lidere procesos v estrategias de convivenela escolar,

PARAGRAFO. El comité podrd invitar con voz pero sin voto u un mriembro de lu comunidud edvcativa conocedor
de los hechos. con el proposite de ampliar informacion”.

“4RTICULO 13. FUNCIONES DEL COMITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA. Son funciones del comité:

1. Idenificar, documentar, analizar v resofver los conflictos que se presenten enire docentes y estudiantes,
directivos v estudiantes. entre estudianies y entre docentes.

2. Liderar en los establecimientos edueativos acciones gue fomenten fa convivencia, lu construeeion de eindeaduntc,
¢l ejercicio de los derechos humuanos, sexuales ¥ reproductivos y la prevencion y mitigacion de la violencta escolar
enfre los miembros de la conmnidad educativa,

3. Promover la vinculacion de los esiablecimientos educativos o estrategias, programas v actividades de
convivencia v construceion de ciudadania que se adelanten en la region y que respondan a las necesidades de su
comunidad educativa.

4. Convocar a un espacio de conciliacion para lu resolucion de sitnaciones conflictivas que afecten la convivencia
eseolar, por solicitud de cualquiera de los miembros de la comunided edveativa o de oficio cuando se estine
conveniente en procura de evitar perjuicios irremediables a los miembros de la comunidad educativa, El estudiante
estara acompaiado por el padre, madre de familia, acudiente o un companiero del establecimiento educativo,

3. Acrivar fa Ruta de Arencion Integral para le Convivencia Escolar definida en el articnlo 29 de esta ley, frente o
sitnacioneys especificus de conflicto. de acoso escolar, frente a lus conductas de ¢lro riesgo de violencia escolar o
de vulneracion de derechos sexuales ¥ reproductivos que no pueden ser resueltos por este comiré de acuerdo con
Jor establecido en ef manual de convivencia, porgue trascienden del dambito escolar, v revistan lus caracteristicas
de la comision de una conducta punible, razon por lu cual deben ser atendidos por ofras instancias o awtoridudes
que hacen parte de la estructura del Sistema v de la Ruta.

6. Liderar ¢f desarrollo de estrategias ¢ instrumentos desiinados a promover v evaluar la convivenciu escolar, ef
gfercicio de los derechos humanos. sexuales v reproductivos.
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7. Hacer seguimiento al cnplimiento de lus disposiciones establecidas en el manual de convivencia, v presentar
informes a la respectiva instancia que hace parte de la estructura del Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacion para los Derechos Humanos, lo Educacion para la Sexualidad y la Prevencion y Mitigacion de lu
Violencia Eseolar. de los casos o situaciones que hava conocido ef comite.

8. Proponer, analizar v viahilizar estrategias pedagdgicas que permitan la flexibilizacion del modelo pedugogico
v la articrlacion de diferentes dreas de estudio que lean el contexto educativo v su pertinencia en la comunidad
para determinar mas ¥ mefores maneras de relacionarse en la construceion de la cindadania,

PARAGRAFO. Este comité debe darse su propio reglamento, ef cual debe abarcar lo correspondiente u sesiones,
1 demas aspectos procedimentales, como aguellos relacionados con la eleccion v permanencia en el comité del
dacente gue fidere procesos o estrategias de convivencia escolar ™,

8.2. En cuanto atafie al cargo segundo, existe una posible vulneracion de lo sefalado en
el Articulo 11 del Decreto 1290 “Por el cual se reglementa la evaluacion del aprendizaje y
promocién de los estudiantes de los niveles de educacién basica y media”; cuyo texto prescribe de

manera literal lo siguiente:

“ARTICULO 11, Responsubilidades  del  estublecimiento  edueativo. En cumplimiento de las funciones
estublecidus en lu ley, e¢f establecimivnto educutive, debe:

Definir. adoptar y dividgar el sistema institucional de evalwacion de estudiantes. después de su aprobacion por ef
consejo académico. 2. Incorparar en el provecto educative institucionad las eriterios, procesos v procedimientos
de evalyacion:  Estratesias pura la superacion de debilidades v promocion de los estudiames, definidos por el
vonsejo  directivo, 3. Redlizur  reuniones  de docentes v directivos  docentes  para unalizar,
diseiar ¢ implementar estrategius permanentes de evaluacion y de apoyo para la superacion de debilidades de los
estudianies v dar recomendaciones o estudiantes, padres de familia y docentes. 4. Promovery mantener {u
interlocucion con los padres defamiliay el estudiante. con el fin de preseniar los informes periddicos
e evalnacion. ef plan de actividades de apove para lu superacion de las debilidades. y acordar os compromisos
pur parte de (odos los involucrados. 3. Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los
procesos de evalwacion v promocion de los estudiantes si lo considera periinente. 6. Atender los requerimientos
de los padres de famifia y de los estudiantes, v programar reuniones con elios cuando sea necesario. 7, A iravés
e consejo directivo servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que presenten los estudiantes o suy
pudres  de familia en relacion con la evaluacion o promocion, 8. Andlizar periddicamente los  informes
e evaluacion con el fin de identificar prdacticas escolares que puedan estar afectando el desempenio e los
estidiantes, ¢ inroducir las modificaciones que sean necesarias para mejorar. 9. Presentar a las pruebas censafes
del  ICFES la totalidad de los  estudianies  que se encuentren marriculados  en los  grados  evaluados, v
culaborar con éste en los procesos de inscripeion ¥ aplicacion de las pruebas, segin se le requicra”,

7. SANCIONES PROCEDENTES

En el evento de encontrarse responsable, al GIMNASIO NUEVO REINO, le sera aplicable
el régimen sancionatorio contemplade en el Articulo 2.3.7.4.1 del Decreto Ley 1075 de
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion” a saber:
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|

“ARTICULO 2.3.7.4.1. Sanciones. Las violuciones « las disposicione: s legales,
reglumentarias o estatutarias por parte de los establecimientos de educacicn formal o no
formal, serdn sancionadas sucesivamente por los gobernadores y los alcaldes distritales o
municipales deniro de su competencia, de conformidad con la escala que a contimacion se
establece, salvo que por su gravedad o por constituir abierto desacato. wmerilen lu
imposicion de cualquiera de las sanciones aqui previstas. en forma cutomedtica:

1. Amonestacion piblica que serd fijada en lugar visible del establecimiento o institucion
educativa y en lu respectiva secretaria de educacion, por la primera vez.

2. Amonestacion piiblica con indicacion de los motivos que dieron origen a la sancion, d
ravés de anuncio en periodico de alta circulucion en la localidad, o en su defecto de
publicacion en lugar visible, durante un mdximo de una semana, si reincidiere.

3. Suspension de la licencia de funcionamiento o reconocimiento de cardcter aoficial, hasta
por seis (6) meses, que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40 ¥ 195 de la Ley
115 de 1994, conlleva la interventoria por parte de la secretariu de educacion competente,
a través de su interventor asesor, cuanda incurra en fa misma violacion por lu tercera vez.
4. Suspension de la licencia de funcionamiento o reconacimiento de cardcter oficial, hasta
por un daiio, gue conlleva a la interventoria por parie de la secreturia de educacion u través
de un intervenior asesor. cuando incurra en la misma violacion por la cuarta vez.

5. Cancelucion de la licencia de funcionamiento o reconocimiento de cardcter oficial,
cuando incurra en la misma violacion por quinte vez. {...) "

Asi mismo, se debe dar aplicacion a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 1437 de 2011, que
estipula:

ARTICULO 50. GRADUACION DE LAS SANCIONES. Salvo lo dispuesto en leves especiales, I
gravedad de las fultas y el rigor de lus sanciones por infracciones administrativas se gruduerdn
atendiendo a los siguientes criterios. en cuanto resultaren aplicables:

1. Daiio o peligro generado a los intereses juridicos tuteludos.

2. Beneficio econdmico obienido por el infractor pura si o a favor de un tercero.
3. Reincidencia en lu comision de la infraccion,

4. Resistencia, negativa u obstruccion u la decion investigudora o de supervision.

3. Utilizacion de medios fraudidentos o wtilizacion de persona interpuesta para ocultur la infraccion
w ocultar suy efectos.
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6. Grado de prudencia y diligencia con que se havan atendide los deberes o se haven aplicado las

normas legales pertinentes.
7. Renuencia o desacato en ¢l cumplimiento de lus ordenes impartidas por la autoridad comperente.

8. Reconacimiento o aceptacion expresa de Iz infraccion antes del decreto de pruebas.

En consideracion a que el desarrollo de la investigacion permitira establecer la gravedad
o trascendencia real de las conductas endilgadas al GIMNASIO NUEVO REINO; de ser
el caso, dentro de la etapa procesal pertinente, la administracion seleccionara la sancion
que corresponda.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la Directora de Inspeccion y Vigilancia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Proferir auto de cargos contra Iz institucion de educacion formal de
naturaleza privada denominada GIMNASIO NUEVO REINQ, con autorizacion para prestar el servicio
educativo en las sedes ubicadas en Iz Carrera 74 A N°24 B-13, Carrera 75 N°25 B-21 de la Localidad 9
de Fontibon, representada legalmente por la sefora Nubia Lucia Puertas Lozano, identificada con
cédula de ciudadania No. 51.773.902.

ARTICULO SEGUNDQO: Notificar z la sefiora NUBIA LUCIA PUERTAS LOZANO, identificada
con cédula de ciudadania No. 51.773.802 en su calidad de Representante legal de |z institucion de
educacion formal de naturaleza privada denominada GIMNASIO NUEVO REINO, del presente auto de
cargos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011,
advirtiéndole que en el término de guince (15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su
notificacion, tiene derecho a presentar escritos de descargos, a aportar o solicitar las pruebas que
considers pertinentes, o a controvertir las existentes, lo cual podra hacer de manera directa o por
intermedio de apoderado de conformidad del articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, e igualmentes que =l
expadiente No, 1-02-2-2014-08-0041 estara a su disposicion en la Direccion de Inspeccion y Vigilancia,
ubicada en Iz Avenida El Dorado N° 66-83, piso primero, torre B. (Teléfono 3241000, Extensiones: 2312-
2309).

Awvenida £} Dorado No, 66 - 63

Cadigo postal: 111321 @

v, educacionbogota.edu.co
info: Lineg 195 St LARYS S0 Ao




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA B.C.
SECRETARIADE EQUCACION

AUTO No. 056
DEL 14 DE FEBRERQ DE 2017

“Por medio del cual se formula pliego de cargos dentro del Proceso Administrativo

Sancionatorio que se adelanta en contra de la institucién denominada GIMNASIO NUEVO
REINO, representada legalmente por la seriora NUBIA LUCIA PUERTAS LOZANO”

ARTICULO TERCERO: Expedir las comunicaciones pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente Auto de formulacion de cargos no procede recurso
alguno.

NOTIFIQ |

ANA MA )éLLEJO ARIZA
Directora de Inspeccion y Vigilancia

NOMBRE CARGO LABOR FIRMA :
Profesional Especializado < I

Dr. Edicson Pérez Jiménez Direccion de Inspecciény Revisgd: |
Vigilancia i |

Expediente N°, . 1-02-2-2013-14-0033 * 1

proyecté: PAJARO & ASOCIADOS CONSULTORES JURIDICO FINANCIEROS S.A.S., contrato de prestacion de servicios
profesionales N°. 4036 del 27 de octubre de 2016

Avenida El Dorado No. 65 - 63
Codigo postal: 111321

PBX: 324 1000 - Fax: 315 34 48
wwaw.educacionbogola.edu.co
Info: Linea 195 LECUETARIALE LEUCALION
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARLA DE EDUCACICN

Bogota D.C. 10 de abril de 2017 RADICACION CORRESPONDENCIA DE SALIDA

No. [ 8-2017- 52203
4 Radicacién L J
Senora:;

NUBIA LUCIA PUERTAS LOZANO FECHA:

GIMNASIO NUEVO REINO N

9 : N-2017- 3303
Referencia
Carrera 74 A No 24 B — 13 NCDELIA |
Ciudad

il

NOTIFICACION POR AVISO N° 2500-2017-507
REFERENCIA: AUTO N° 56 del 14/02/2017.

Con el cbjeto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 69 del Codige de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y habiendo remitido previamente citacion para notificacion perscnal, se procede a NOTIFICAR por
medio del presente AVISO del Auto N° 56 del 14/02/2017, expedido por la Secretaria de Educacion Distrital y "Por medio del
cual se formula pliego de cargos contra GIMNASIO NUEVO REINO”, Decisidn cuya copia se adjunta al presenta
aviso.

Se advierte que contra la decision que se notifica no procede ningun recurso.

Esta notificacion por aviso se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega en el lugar de destino.

Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el Aviso, con copia integra del acto administrativo, se publicara en

la pagina electronica y en la Cantelera de la Oficina de Servicio al Ciudadano por el término de cinco (5) dias. La notificacién

se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

Cordiaimente, P

//'/} .,"';}'.?////’ 7

i/

ANA MARGARITAVALLEJO ARIZA

Directora de Inspeccion y vigilancia

Proyecto: Jimmy W, Ospina G.JV

Anexo lo anunciado en (5) Folios

C.C Expediente Cad. 51.773.902

Ei presente Aviso permanecio publicado en lugar visible en la Oficina de Servicio al Ciudadano para su notificacién:

Desde 25 abril-2017 Hora 07:00 AM
Hasta 02 mayo -2017 Hora 03:30 PM
Nombre y firma del funcionario que desfija:

DIANA CARCLINA RESTREPOQ VELEZ
Jefe Oficina de Servicio al Ciudadano

NOTA: EN CASO DE QUE LA FECHA DE RECIBO DE ESTE AVISO, YA SE HAYA NOTIFICADO POR FAVOR HACER
CASQO OMISO.

Av. El Dorado No. 66 - 63 /e T x
Cédigo postal: 111321 ™ BoGOTA
PBX: 324 1000 - Fax: 315 3448 S .
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