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“Por la cual se convoca al proceso ordinario de traslados de personal docente y directivo docente
de la Secretaria de Educacion del Distrito para el afio 2022°

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
En uso de sus facultades legales y reglamentarias y en especial las conferidas por
el Decreto 1075 de 2015, y los Decretos Distritales 101 de 2004 y 01 de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 7, numerales 7.1 y 7.3, otorga competencias a los distritos
para dingir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica ¥ media,
pudiendo entre otros, realizar traslados de docentes entre institucicnes educativas, sin mas requisito
legal que la expedicidn de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 24512 del
Decreto 1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en educacidn deberd implementar el

proceso para tramitar los traslados que tengan crigen en solicitud de los docentes o directivos
docentes.

Que el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015 establece: “Los trasfados entre
deparfamentos, distrifos o municipios cerificados, solieffados por docentes o direclivos docenies,
s¢ [ramiaran por el proceso dispuesto en este arficulo y reguieren adicionalmente convenio
mnteradminisfrativo enfre las enlidades temitoriales remisora y receptora, en &f cual se comvendran
oenlre ofros aspectos las fechas de efectividad del fraslade y de produccitn de efeclos y
responsabiidedes fiscales”,

Que el traslado, como situacién administrativa del personal docente y directive docente al servicio de
la Secretaria de Educacién del Distrito, debe adecuarse a los objetivos de mejoramiento de la calidad,
eficiencia y ampliacién de la cobertura propia del servicio educativo, a las normas vigentes en esta
materia y a la reglamentacion de la jornada escolar y laboral de los docentes oficiales establecida por
el Titule 3, Caplitulo 1, articulo 2.4.3.1.1. y subsiguientes del Decreto 1075 de 2015.

Que con el fin de garantizar la continua y efectiva prestacién del servicio educativo en el Distrito
Capital, la Secretaria de Educacidn del Distrito debe convecar al procese ordinario de traslados afio
2022, en los términos y condiciones sefialados en la Resolucién 019177 del 8 de octubre de 2021,
proferida por el Ministerio de Educacion Macional.

Que el Director de Talento Humano mediante centificacion expedida el 12 de octubre de 2021, sefala
que se encuentran disponibles para ofertar en el Proceso Ordinario de Traslados 2021 - 2022, con
corte @ 08 de octubre de 2021, tres mil seiscientas ocho (3608) vacantes definitivas, distribuidas asi:
dos mil novecientas noventa y nueve (2999) de Aula Regular, cuatrocientas cuatro (404) de
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Orientacién y doscientas cince (205) de Directives Docentes, que se relacionan en los anexos 1.2y
3, respectivamente, los cuales hacen parte integral dal presente acto administrativo.

En consecuencia.
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Campo de aplicacién: El proceso de traslados ordinario de docentes y directivos
docentes de la Secretaria de Educacitn del Distrito para el aflo 2022, esta dirigido a los docantes ¥
directivos docentes en propiedad vinculados al Distrito Capital, pertenecientes a las dreas de
desempefio donde existe disponibilidad de vacantes, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente sobre la materia.

Las sclicitudes presentadas por personal docente o directivo docente perteneciente a ofros entes
territoriales, deberan acreditar que la necesidad de reubicacion laboral en el Distrito Capital obedezca
unicamente a razones de salud de su cdnyuge o compafiero (a) permanente, o salud de hijos
dependientes, de conformidad con lo dispuesto en el articule 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015,

PARAGRAFO 1: Los docentes del Distrito Capital que deseen trasladarse a ofras Entidades
Territoriales, deberan adelantar el proceso haciendo su solicitud ante la Entidad Territorial Certificada
de su interés y de la forma en que dicha entidad lo tenga previsto, en tode caso con arreglo a la
normatividad legal vigente para estos casos.

PARAGRAFO 2: Los traslados por razones de seguridad del personal docente y directivo docente,
s@ tramitaran de conformidad con lo preceptuado en el capitulo 2, seccion 1, articulo 2.45.2.1.1, ¥
subsiguientes del Decrefo 1075 de 2015, Esta modalidad de traslado que en principio es temporal
conforme la dispone la normatividad sefialada, se efectia durante cuakquier época del afio, en
procura de proteger y garantizar “los derechos a la vide, ja libertad, la infegridad y la seguridad de
estos educadores y los de su familia, al igual que el derecho al irabajo de los referidos servidores”,
por lo cual no se rigen per &l proceso ordinario de traslados previsto en la presente resolucion.

ARTICULD 2.- Criterios para la inscripcion en el proceso ordinario de traslados de docentes y
directivos docentes para el afio 2022:

2.1 Para participar en el proceso de traslados, los docentes y directivos docentes deberan tener a la
faecha de expedicién del presente acte administrative, como minime un (1) afio de permanencia en
propiedad en el colegio donde actualmente prestan el servicio.

2.2 Los docentes interesados en participar del proceso, solo podran postularse a vacantes del mismo
perfil y nivel académice, exceplo quienes inscriban su solicitud apuntando al criteric definido en el
numeral 3.8 del articulo tercero del presente acto administrativo.
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ARTICULO 3.- Criterios para la decisién de las solicitudes de traslado presentadas dentro del
Proceso Ordinario de Traslados de docentes y directivos docentes para el afio 2022: Los
criterios para la asignacién del raslado son los siguientes:

3.1 Docente excedente de pardmelro o reportado sin asignacién académica para el afo 2022,
teniendo en cuenta lo establecido en el Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015, sobre jornada laboral
y asignacién académica de docentes y directivos docentes, asi como los pardametros dispuestos
en la Seccién 2 del Capitule 1 del Titulo 6 del mismo decreto ¥ demas normas que regulen la
materia, asl como el procedimiento definido en el articulo quinto del presente acto administrativo.

3.2 Docente Madre o Padre cabeza de familia que acredite tal condicién de acuerdo a la nommatividad
vigente y que soporte que su ubicacion actual afecta la atencién de sus hijos menores de edad,

4.3 Docente con familiar (hijos, cényuge, compafiero(a) permanente, padres o hermanas), que
padezca enfermedad o discapacidad que requiera cuidado permanente de acuerdo a cenificacién
médica expedida por entidad competente (IPS, EPS) y que acredite la dependencia econdmica
del docente; en el caso de padres o hermanos, adicionalmente se debe acreditar la convivencia
con el educador,

3.4 La antigledad en el colegio y la participacion reiterada en procesos anteriores.

3.5 Docente con reconocimientos, premios o estimulos a la gestién pedagdgica por parte de |a
Secrataria de Educacion del Distrito, Ministerio de Educacién Nacional o IDEP,

3.6 Docente gque labore en un colegio distante a su sitio de residencia, lo cual se determinara
mediante georreferenciacién.

3.7 Docentes que estén cursando especializacion, maestria o doctorado ¥ que requieran realizar
traslade por razones de estudio, siempre y cuando los estudios sean auspiciados por la SED.
3.8 Docentes en propiedad vinculados al Distrito Capital interesados en cambiar su actual drea de

desempefio de conformidad con su especialidad yfo nueva formacion académica.

3.9 Para docentes pertenecientes a otros entes territoriales, por necesidad de reubicacién laboral en
el Distrito Capital por razones de salud de su conyuge o compafierc (a) permanente o hijos
dependientes, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015.
(Remitirse a la guia de requisitos para traslados entre entes territoriales).

La entidad verificara las solicitudes de traslado siguiendo el orden de prioridades sefialado
anteriormente, asi como la legitimidad de la documentacién aportada para cada caso, segin
se relaciona en los literales sefialados a continuacidn:

a) Docente o Directivo Docente Coordinador excedente de parametro o reportado sin
asignacién académica para el afio 2022,

Carta del rector o director rural donde define los docentes o directivos docentes coordinadores a
reubicar, explicando el motivo de la disminucién en la carga académica en las dreas correspondientas
#ie. Edorado No, 668 — B3
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o en la matricula, segun sea el caso, y carta del Director Local de Educacién, donde avala ¥ certifica
que se cumplid el debido proceso, segun el procedimiento definido en el Articulo 5 del presante acto
administrativo.

b) Docente Madre o Padre cabeza de familia que acredite tal condicién de acuerdo a la
normatividad vigente y que soporte que su ubicacién actual afecta gravemente la atencién de
sus hijos menores de edad.

El solicitante debera aportar copia del Registro Civil de Nacimiento de sus hijos y escrito que se
considera prestado bajo la gravedad del juramento, acerca de su condicion de madre o padre cabeza
de familla. Ademaés, debe aportar escrito indicando las razones por |2 cuales su ubicacidn actual
afecta la atencion de sus hijos menores de edad, la convivencia familiar, asi como la dependencia
aconomica, aportando los soportes de dicho escrito.

c) Docente con familiar (hijos, cédnyuge, compafiero(a) permanente, padres o hermanos), que
padezca enfermedad o discapacidad que requiera cuidado permanente de acuerdo a
certificacién médica expedida por entidad competente (IPS, EPS) y que acredite la
dependencia econémica del docente; en el caso de padres o hermanos, adicionalmente se
debe acreditar la convivencia con el educador.

El solicitante debera aportar constancia expedida por entidad médica competenta (EPS, IPS) con
vigencia no superior a un afio, especificando la necesidad del cuidado permanente del familiar, asi
come demostrar mediante escrito que se considera prestado bajo la gravedad de juramento, la
dependencia econdmica y la convivencia con el discapacitado(a) o el enfermo (a) y copia simple de
los documentos que acraditan el parentesca.

d) La antigliedad en el colegio y la participacién reiterada en procesos anteriores.

El docente o directivo docente deberd aportar copia de los formalos de solicitudes de traslado
efectuadas en los procesos masivos de traslados anteriores, realizadas a través del aplicativo
dispuesio para tal fin,

Se verificara la fecha de ingreso a la institucién educativa en la que labora actualmente el docante
contra el registro existente en la planta de personal docente. Las dos condiciones se deben cumplir
para aplicar por este criterio, y en todo caso la decision final de la asignacion de la vacante sera para
el docente o directivo docente con mayor tiempo de antigledad.

€) Docente con reconocimientos, premios o estimulos por la gestién pedagdgica por parte de
la Secretaria de Educacién del Distrito, Ministerio de Educacidn Macional o IDEP.
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El docente debera aportar copia simple del documento mediante el cual la Secretarla de Educacion,
el Ministerio de Educacidn o el IDEP, le otorgé el reconocimients, premic o estimulo por la gestion
pedagogica en los Gltimos dos (2) afios.

f) Docente o directive docente que labore en un colegio distante a su sitio de residencia.

Se verificara en el Sistema de Informacion de Traslados la direccion de domicilio registrada por el
docente o directivo docente y del colegic donde presta sus servicies, confrontada con las direcciones
de los colegios registrados como opciones de traslado seleccionadas.

g) Docentes que estén cursando especializacién, maestrias o doctorados Y qQue requieran
realizar traslado por razones de estudio.

El solicitante debera aportar cerificacién expedida por entidad de educacién supearior donde conste
que se encuentra inscrito o matriculado en la modalidad presencial, asl como la fecha de inicio ¥
finalizacién de les estudios y horario del mismo, incluyendo constancia de que los mismos son
auspiciados por la SED.

h) Docentes en propiedad vinculados al Distrito Capital interesados en cambiar su actual drea
de desempefio de conformidad con su especialidad y/o nueva formacién académica.

Acreditar fotocopia del titulo profesional, licenciatura o postgrado que le habilite para desempefarse
en el nivel de educacion y drea al que se aspira, para lo cual se tendran en cuenta los requisitos
académicos definidos por la Resolucién 15683 del 1° de agosto de 2016, y demas normatividad sobre
la materia.

i) Para docentes pertenecientes a otros entes territoriales, con necesidad de reubicacién
laboral en el Distrito Capital por razones de salud de su conyuge o compafiero (a) permanente
0 hijos dependientes, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075
de 2015.

El docente interesado en trasladarse al Distrito Capital debera acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos de acuerdo con la normatividad vigente (Ley 715 de 2001, Decreto 1075 da
2015), asl como escrito que se entendera prestado baje la gravedad del juramento, sefialanda la
situacion o necesidad de reubicacion y en el caso de los hijos mayores de edad, manifestacidn de su
dependencia econdmica. A lo anterior le anexardn los documentos que soportan el parentesco {hijos,
eonyuge o compafiero{a) permanente) segin el caso y constancia expedida por entidad médica
competente con vigencia no superior a un afio (EPS, IPS) del hijo, cényuge o compafiero(a)
permanente, donde $e evidencie la necesidad de reubicacidn en el Distrito Capital por razones de
salud del familiar del educador,
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PARAGRAFO: En todos los casos, los requisitos aportados por el solictante de acuerdo al criterio
de traslado seleccionado, seran verificados por la autoridad neminadeora. En caso que la solicitud no
cumpla con la totalidad de los requisitos documentales safialados en los literales anteriores, serd
rechazada.

ARTICULO 4. Politicas del Proceso Ordinario de Traslados de docentes y directivos docentes
para el afio 2022

El proceso ordinario de traslados se llevard a cabo con base en las siguientes politicas:
4.1. Los traslados de personal docente y directivo docente se tramitardn una sola vez al afio.

Se exceplian de esta regla, los traslados por necesidades del servicio de cardcter académico o
administrativo, que deben ser resueltos discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacién del senvicio educativo; para resclver un conflicto que afecte seriamente la convivencia
dentro de un establecimiento educativo, por recomendacion sustentada del consejo directivo, y los
originados por razones de fuerza mayor, entendiéndose como tal las situaciones especiales
(seguridad y salud), por cuanto estas se pueden realizar en cualquier época del afo, con sujecion a
las disposiciones legales que rigen cada situacion en particular.

4.2. Los traslados por permuta solicitados por docentes o directivos docentes que pertenezcan al
Distrito Capital, s& podran realizar en cualquier época del afo, siempre gue correspondan a
necesidades del servicio de las insfituciones educativas distritales y beneficien la prestacién del
servicio piblico educativo, de conformidad con el numaral primero del articulo 2.4.5.1.5. del Decrato
1075 de 2015.

4.3. Los traslados por permuta solicitados por docenles que pertenazcan a entes territoriales
diferentes al Distrito Capital, se tramitaran durante el Proceso Ordinario de Traslados a través del
Sistema de Informacidn dispuesto para ello, seglin las fechas establecidas por la Secretaria de
Educacidn del Distrito, pravio cumplimiento de requisitos (docentes o directivos docentes nombrados
en carrera docente, pertenecientes a la misma &érea, al mismo régimen prestacional v mismo
escalafon), ademas de aporiar la documentacién requerida para validar estos requisitos y radicar
segun el cronograma dispuesio para ello, atendiendo a la normatividad vigente sobre la materia.
{Remitirse a los requisitos establecidos en la guia de permutas entre entes territoriales)

4.4, Los docentes que participen deniro del proceso de iraslados bajo los criterios 3.1, 3.2, 3.3, 3.4,
3.5, 3.6y 3.7, definidos en el articulo tercero del presente acto administrativo, que se desempeafan
actualmente en las dreas generales definidas en el siguiente cuadro, pueden optar por vacantes an
greas especificas segin se indica al frente de cada una vy los docentes ubicados en las éreas
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especificas relacionadas y gue padicipen bajo los criterios sefalados en este numeral, sdlo podran
optar a necesidades presentadas en la misma drea.

'AREAS GENERALES AREAS ESPECIFICAS
Ciencias Naturales y Educacion Biologla
Ambiental | Quimica

Biologia v Quimica

Ciencias Naturales y Educacién Ambiental
Biologla
) Quimica _

Biologia y Quimica Ciencias Naturales y Educacion Ambiental

Biologia y Quimica
Matematicas y Fisica Matematicas

Fisica

Matematicas y Fisica

Lengua Castellana e idioma Extranjero - | Lengua Castellana

Inglés Idioma Extranjero — Inglés

Lengua Castellana e |dioma Extranjero -Inglés |

Humanidades Lengua Castellana
Idioma Extranjero - Inglés

Lengua Castellana & Idioma Exiranjero -inglés

Educacion Artistica Eﬁ.;as

Teatro

| Danzas y Teatro

Artes Plaslicas

| Dibujo Artistico

Misica

Educacion Artistica

Filosofia y Educacién Religiosa Filosofia

Religitn

Filosofia y Educacidn Religiosa

Educacién Etica v Yalores Humanos

Industrial Electrdnica

Electricidad

Tecnologla

Dibujo Técnico

Metalisteria

Mecanica Automaotriz

I Industrial
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AREAS GENERALES AREAS ESPECIFICAS
Disefo Grafico
Comercial Contabilidad
 Comercio y Secretariado
Comercial

Los docentes pertenecientes a dreas diferentes a las seflaladas en la anterior tabla, pueden participar
en el proceso de traslades, por lo que la tabla mencionada solo pretende dar claridad sobre Ia forma
en que pueden optar por vacantes los educadores que se encuentran registrados en estas dreas
refacionadas.

4.5. Las ubicaciones estaran sujetas a la disponibilidad efectiva de necesidades, segun la asignaciin
académica y los pardmetros establecidos para cada nivel.

4.6. En caso de presentarse mas de un docente o directivo docente optande para la misma vacante,
la asignacion de traslados se efectuara de conformidad con la prioridad de criterios establecidos en
@l articulo tercero del presente acto administrative.

4.7. El docente podra seleccionar hasta dos opciones del listado de plazas ofertadas y la ubicacion

s@ puede realizar en cualquiera de las dos opciones seleccionadas, independientementa del orden
de lag mismas,

4.8. La solicitud de reubicacién por especialidad definida en el numeral 3.8 del articulo tercero del
presente acto administrativo, no implica para el participante ascenso o reubicacion en el grado de
escalafén y, por consiguiente, es independiente de los concursos de ascenso o procesas de
reconccimiento salarial por especializacion, maesirias o doctorados, que se suren previo
cumplimiento de requisitos conforme a la normatividad vigente.

4.9. Cuando un docente o directivo docente haya sido ubicado en una de las vacantes por él
seleccionada en el proceso, no podrd desistir por ninguna circunstancia de dicho traslado.

4.10. Las vacantes publicadas en el proceso de traslados serdn susceptibles de modificacitn por los
siguientes motives: traslados que se generen con ocasitn de situaciones de salud, reintegros por
orden medica, reintegros por orden judicial, reporte de vacante inexistente para el siguienta afio
lectivo debidamente sustentada y avalada por la Direccién Local de Educacitn correspondiente, o
traslado por razonas de seguridad, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.5 ¥ en al
Capitula 2 del Decreto 1075 de 2015,

4.11. Dentro del proceso de traslados, no se admitirdn las solicitudes radicadas extemporaneamente
o por medios diferentes al Sistema de Informacién de Traslados.
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4.12. Si un docente o directivo docente no es trasladado en desarrollo del proceso, deberd continuar
laberando en su actual institucion educativa,

4.13. Para aplicar a las vacantes que cuenten con especificaciones. los interesados deben cumplir
con el nivel académico y perfil estipulado en cada una de las vacantes repartadas, anexando al
formulario de inscripcion, independientemente del criterio por el cual participen, los titulos académicos
y constancia de experiencia requerida para acreditar el cumplimiento de requisitos.

4.14. Los docentes que se encuentren en alguna situacion administrativa come comision de estudios,
comisidn para desempefiar un cargo de libre nombramiento y remocién, solo podran participar del
proceso de traslados si la novedad de comisidn ha terminado a la fecha de inicio del afo lectivo 2022,

4.15. Los docentes que se encuentren en comisién de servicios por razones de seguridad, no podran
participar del proceso ordinario de traslados, hasta tanto se hava resuello en forma definitiva su
situacion administrativa en razén del procedimiento definido por el Capitulo 2 del Decreta 1075 de
2015,

ARTICULO 5. Procedimiento para la seleccién de docentes o directivos docentes
coordinadores excedentes de parametro o sin asignacién académica:

Cuando al definir la proyeccién de la asignacidn académica para el afio lectivo inmediatamente
siguiente de una institucidn educativa en todos sus niveles y jornadas, se establezca que quedaran
docentes sin asignacidn o directivos docentes excedentes de parametro, se deberd observar el
siguiente procedimiento:

5.1 El rector(a) con base en el Acta del Consejo Directivo por medio de |a cual se adopté el P.E.I. ¥
el Plan de Estudios actual y vigente para el plantel que dirige (Decrete 1075 de 2015 (Art. 15
Cecreto 1860 de 1994)) y el Acta del Consejo Académico en la cual se presents la proyeccion de
la asignacion académica por dreas y niveles y el nimero de grupos que sa provecta atender en
cada nivel, deberd revisar el nimero de docentes requeridos, asi como el nimero de docentas
sin asignacion académica por area y nivel, informacion que debera quedar consignada en dicha
acta,

2.2 El rector{a) tendra en cuenta los siguientes criterics en orden estricto para seleccionar los
docentes a reportar:

a. Docentes provisionales ubicados en vacantes definitivas que se encuentren an el (las) area(s)
en |as cuales no existe asignacién académica completa o presenta excedentes de parametro.
b. Voluntad propia del docente en propledad: Solicitud escrita del docente a ser reubicado.
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c. El recter(a) en su calidad de administrador de la instilucidn educativa y de acuerdo a las
funciones conferidas en el articulo 10 de la Ley 715 de 2001, definird el o los docentas yio
directives docentes coordinadores a reportar por no contar con asignacion académica o
encontrarse excedente de parametro, sdlo en el caso que esté sustentada la inexistencia de
asignacidn académica del docente, ante los drganos del Gobierno Escolar.

d. La decisidn adoptada por el (la) rector(a) del establecimiento educative debe remitirla a la
Direccion Local de Educacién que le corresponde.

5.3 El Director Local de Educacién tendra en cuenta lo siguiente:

a. Una vez recibida la documentacién enviada por el recton(a) del establecimiento educativo, el
(la) Director(a) Local de Educacidn revisara los documentes aportados por el colegic para
constatar que el procedimiento aqui establecido se cumpla a cabalidad, caso en el cual podra
avalar el reporte de docentes sin carga académica y remitir @ consclidado de su localidad
junto con los soportes respectivos, en las fechas definidas por la Oficina de Personal.

b. En caso de que la Direccidn Local de Educacién no avale la determinacion tomada por el
rector del colegio. debera davolver el reporte al colegio, sefialando las razones yio los ajustes
gue deben realizarse.

Paragrafo 1. El reclor presantara la propuesta de los docentes a reportar sin asignacion académica
para que los Consejos Directivo y Académico presenten sus observaciones correspondientes. En
todo caso, la decision serd adoptada por el rector como represaentante de la institucion educativa, en
atencién a las funciones establecidas en el articulo 10 de la Lay 715 de 2001.

Paragrafe 2. La seleccion de docentes sin asignacidn académica o excedentes de parametro, debe
cbedecar a una actividad donde se respete el debido proceso y se agote, en su orden, cada uno de
los [temns sefialados anteriorments, por lo cual no es procedente el reporte de docenles en propiedad
sin asignacién académica si existen docentes pmmlnnalas ubicados an var:.antes l:lef nftwas de la
misma area, por lo que en este dlitimo caso, es ; F

docentes con nombramiento provigional,

Paragrafo 3. Los docentes o directivos docentes coordinadores que hayan side ubicados por motivos
de salud, siempre y cuando tengan concepto médico laboral vigente expedido por la autoridad
competente en salud, serén priorizados en la asignacion de carga académica y funciones, y en caso
de ser necesario, seran los ditimos a considerar para ser reubicados por falta de carga académica.

Faragrafo 4. Para los docentes gque se encueniren en siluacitn administrativa como licencia de
maternidad, licencia ordinaria, comision de estudios, comisidn de servicios, comisién para
desampedfiar un cargo de libre nombramiento y remocidn, incapacidad y/o suspansidn disciplinaria, el
reporte como docentes o directivos docentes coordinadores sin asignacion académica o excedantas
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de paramefro, surirda sus efectos al vencimiento o terminacidn de la respecliva situacidn
administrativa.

ARTICULO 8. EXPLICACION DEL PROCESO Y PROCEDIMIENTO DE TRASLADOS. El procaso
de traslados se adelantard de la siguiente manera;

6.1 Publicacion del acto administrativo y demas informacion del proceso a través de la pagina web
de la Secretaria de Educacion del Distrito: www.educacionbogota.edu.co

6.2. En todos los casos de traslado los docentes y directivos docentes deberan diligenciar en su
totalidad, segin las fechas establecidas por la Secretaria de Educacidon, el respectivo formulario a
través ded Sistema de Informacion de Traslados, aplicativo gue estara disponible en la pagina web de
la entidad: www. educacionbogota edu.co

6.3. La informacion se manejara en &l Sistemna de Informacidn de Trasladoes disponible en la pagina
weab de la Secretaria de Educacidn y en la Direccidn Local de Educacidn, en donde se encontrara:

a. Resolucién por la cual se& convoca al proceso ordinario de traslados de personal docente y
directivo docente de la Secretaria de Educacidn para el afio 2022
b. Publicacion de vacantes a la fecha de inicio del proceso. Este listado podrd sufrir
modificaciones por las razones definidas en el numeral 4,10 del Articulo Cuarto del presente
acto administrative.
€. Instructivo de ingreso y manejo del Sistema de traslados.
d. Cronograma.

6.4, El procedimiento de traslados que se levard a cabo es el que se describe a continuacian y se

sujetara a las fechas establecidas en el cronograma establecido en el articulo 7 de la presente
resolucidn:

Diligenciamiento de solicitudes a través del Sistema de informacidn de traslados:

a) Eldocente o directivo docente ingresara al Sistema da Informacidn de Traslados, verificara la
informacion registrada y en el evento de encontrar alguna inconsistencia en la ubicacion, nivel,
|ornada yio area, deberd comunicario a la Direccién Local de Educacion en gue se encuentre
ubleado, remitiendo, antes de la fecha limite establecida para el regisiro de solicitudes de
traslado, los soportes comespondientes cuando asi se requiera.

b) El docente o directivo docente verificard el archivo de las vacantes publicadas en la pagina
web, tomara nota de los datos de la vacante {(ndmero de identificacién de la vacante, localidad,

colegio, jornada, nivel), para tener claridad sobre las opciones que registrard en el sistema de
traslados.
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