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---------- Mensaje reenviado -—--em---

De: Juzgado 12 Administrative Seccion Segunda - Seccional Bogota -Notif
<jadminl2bta@notificacionestj.gov.co>

Fecha: 19 de octubre de 2018, 17:25

Asunto: NOTIFICACION PERSONAL ADMISORIO TUTELA 2018-524

Para: franz rojas <notificacionesjudicialest@cnsc.gov.co>, "amandaguerrerorodriguez@yahoo.es™
“amandaguerrerorodriguez(@yahoo.es>, "notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co"
<notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co>, "notifica.judicial@gobiernobogota.gov.co"
<notifica.judicial@gobiernobogota.gov.co>

Me permito notificarle personalmente que el Juzgado ADMITIO la ACCION DE TUTELA de la
referencia.

012-2018-524 AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ

En archivo adjunto enviamos copia de la providencia, y del respectivo traslado, en formato PDF

Cordialmente,

FERNANDA FAGUA NEIRA

Secretaria Juzgado 12 Administrativo de Bogota

AVISO IMPORTANTE

Este correo es de uso exclusivo para el envio de notificaciones Judiciales. No esta habilitado para radicar
memoriales; los escritos deben ser enfregados en la oficina de apoyo para los Juzgados Administrativos,
ubicada en la CARRERA 57 No. 43-91 PISO 1, donde se efectlia el registro en el Sistema Siglo XXI.
Todo mensaje que se reciba no sera leido y automaticamente se eliminara de nuestros

servidores. Cualquier inquietud, comunicarse al 5553939 Ext. 1012
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JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO
DE ORALIDAD DE BOGOTA
SECCION SEGUNDA

}e“ oy ey

PROCESO: ACCION DE TUTELA
RADICACION No.: 11004 3335 012 2018-00524-00
ACCIONANTE: AMANDA GUERRERQ RODRIGUEZ
ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Bogotd, D.C. 18 de oclubre de 2018.

FPor reunir fos requisilos formales exigidos por ef arifoulo 14 del Decrefs 2691
de 1991, ef Juzgade admite la zceidn de futela instaurada, por la sefiora
AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ en contra de LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIC CIVIL - “CNSC” y la SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, per wdineracibn de sus derechos
fundamentales al frabajo, iqualdad ¥ debido proceso.

En consecuencia se dispone:

PRIMERO, NOTIFICAR personalmente la admision de la prasente accidn de
tutela a lag siguientes personas:

1. Af Director de la Comisitn Nacional det Servicio Civil
2. Al Secretario de Educacion del Distrite —Alcaldia Mayor de Bogots..
3. Ala actors AMANDA GUERRERQ RODRIGUEZ,

SEGUNDO: Se concede a las entidedes accionsadas el tiérmino de DOS DIAS
para comlestar la hlela, so pena de dar aplivacién a las sangiones
estabiecidas en ef Decrafo 2591 de 1991.

TERCEROD: Autorizar al sefior LIJIS ALEJANDRO QBORIO GONZALEZ para
actuar en nombre propio én 8l presenis asunio,

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE




Rogotd, 18 de octubre de 2018

SENOR

JUEZ ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
Bogotd

Ref Accidon de tutelz

Acciopante Amanda Guerrero Rodriguez

Accionado Secretaria de Educacién Del Distrito Capital de Bogoth y Comision Nacional de
Servicio Civil- CNSC

Yo, Amanda Guerrero Rodriguez, identificade como daparece al pie de mi firma, ectuando en
nombre prapio, invacando el articulo 86 de la Constitucién Politica, acudo ante su Despacho para
instaurar ACCION DE TUTELA contra La SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITG
CAPITAL DE BOGOTA, con el objete de que se protgjan los derechos constitucionales
fundamentales que a continuacion enuncio y los cuales se fundamentan en los siguientes hechos:

HECHOS

{. La comisibn Nacional del Servicio Civil (CNSC), mediente el acuerdo No
20161000001286 de! 29 de julio de 2016, que rige la convocatoria No 427 de 2016 SED
Bogotd — Planta Adminisirative, procsde & convocar £ONCUTSO ghierto de mdritos para
proveer de manera definitiva los empleos vacartes de fa planta de personal pertenecientes al

Sistema General de Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacitn de Bogota D.C.

2. Amsanda Guerrero Rodriguez, se insceribié a dicha convocatoria 427 de 2016 para aceeder al
carpo cédigo 440 grade 14, identificado con el cédige OPEC Ne 31400 en la planta
administrativa de 1a Secretaria Educacién Del Distrito Capitdi de Bogotd, para el cual se
ofertaron SEIS (6) plazas, como s¢ puede constatar en ! adjunio el reporte de inscripeién
del aplicativo SIMO con fecha de 28 de Septiembre del 2014, donde me fue asignade ¢l

1d, Inseripeion de aspirante No 26100883

3. Surtidos varios procesos por parte de los participantes, s¢ publican en ¢l SIMO los
resultados de carfeter eliminatorios, obteniendo un puniaje de 81.26 en escala cero {U) 3
cien (100}, segin el adjunto, ¥ de acuerdo a las condiciones dal congurso, para superar esta
fase, se debe obtener como minime 60 puntos, de acuerdo con el adjunto se puede conciuir
que como s§ ofertaron 6 plazas el puesto que ocupe fue el segundo (2) asi que continuaba
en el proceso de no presentarse reclamacion alguna que pudiera modificar los resuliados
publicados.

4. Agotados los iérminos para cualquier reclamacion y tras mantenerse los resultados, entro en
la seguridad juridica y con la certeza gue continuaba ocupando el segundo (2) puesta, para
las clasificatorias, solo restaba esperar los términos y densds etapas pars ser nombrada. .



- En ¢f mes de agosto la CNSC, origina la resolucién No CNSC 20182330079405 del 08 de
Agoste de 2018, por ef cual se conforma Ia lista de elegibles para proveer seis {6) vacantes
definitivas del emplea, denuminado Secretario, Cédigo 440, Grado 14, identificado con &
con el cddigo OPEC No 31400, del Sistema General de Carrera Administrativa de g
Secretaria de Educacién de Bogotd D.C, oferlado a ravés de 1a convocatoria No 427 de
2016 SED Bogotd, Planta Administrativa, que comresponde al empleo por el que he
concursade, en el mismio como se puede observar en el adjunto, resuelve en el articulo
primero conformar la Jista de elegibles, conmiga en ¢f puesto dos(2), como habilitada para
ura de las seis plazas ofertadas, que se encuentra en firme,

6. En cumplimiento del Acuerdo No CNSC 20181000002796 del 14 de agosto 2018 y del
instructivo pulslicado en las péginas web de la CNSC y de Ja SED Bogotd, de acuerdo a los
adjunitos, se me notifica que he sido citada a la Audiencia Piblica para la seleceitn de
ubicacién geogréfica para el empleo el dia maries 28 de agosto de 2018 en la Becretaria de
Educacién Distrital, Salg Polivalente, Avenida e dorado No. 66-633 {as 7:00
a.m. Asistf a Iz audiencia en el lugar y hora indicads donde entregue los documentos para
nombramiente v al finalizar me eniregaron ¢l acta individual de escogencia de ubicacién

geogrifica la cual correspande a Ja Oficina Control Disciplinario Nivel Central- Secretaria
De Educacitn De Bogati.

- De acuerdo cou lo que se nos indic en la asudiencia piblica recibiriamos por medio de
corres electrénico Ja notificacion para aceptar ¢] cargo dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la audiencia, es decir hasts el dia 12 de septiembre de 2018, Al dia de hoy no
he recibido ningin correo electronico ni notificacién por parte de Ja entidad para conocer
porque se han tomado tanto tiempo para el nombramiento, Después de esta sudiencia
plblica con mds seguridad para empezar a laborar era cuestidn de dias porque mi carta de

aceptacion del empleo y Ia posesion Ia pesarla para el dia 13 de septiembre de 2018.

8. Seglin las instrucciones en la audiencia piblica a partir del da 12 de septiembre tenfamos
10 dias hébiles para notificar Ia aceptacion del cargo v en qué dia se tomaria posesién para
el nombramiente del cargo en periodo de prueba. Para lo cual debfamos radicar una carta en
ta ventanilla de las instalaciones de la secretaria de educacion para lo cus! la secretaria de
educacitn advirtié que la correspondencia tardaba dos dias en llegar a la dependencia
dande correspondia por lo cual debiamos hacerlo antes de los dos dias para que se ajustara a
los fiempos de ellos en correspondencia. Es decir, me tomaria dos dias habiles para mi
nombramiento en periode de proeka. '

- Segiin lo dispuesto en ef Articulo 59, de la convocatoria No 427 de 2016-SED Bogotd,
“ARTICULO 59. PERIODO DE PRUEBA, EVALUACION Y EFECTGS. Una vez
publicados los actos administratives que contienen las respectivas listas de elegibles v
debidamente gjecutoriados {...) la_Secretaria de Educacién del Distrito Capital Bogots
tendrh dies (10) dias habiles para producir el acto administrative de nombramiento en

periodo de praeba (.. )"(Negriila y subrayas propias).

10. Con la firmeza de Iz lista de elegibles en posicién de mérito, constituye mi derecho
consolidado y subjetivo a ser nombrada en periodo de prueba, dado que el acto de




conformacion de la lista de elegibles surte un efecto inmediato, directo y subjetiva frente a
su destinatario, derecho que estd siendo violado por parte de la entidad nominadora que
contaba con 10 dias siguientes a la firmeza de la lista de elegibles; 1al como lo provee ¢l
articule 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, reiterando que pard {os integrantes de las listas
de elegibles en posicion de mérito , respecto de las vacantes plertadas, su expectativa en el
concurso deviene en derscho particular y concreto.

A la fecha la Secrctaria de Educacion del Distrito Capital Bogota no ha grocedido con el
nombramiznto que corresponde al emplec OPEC 31400, relacionado anferiormenie, en
comunicacion telefénica con esa entidad, en ol mes de septiembre, el 4rea de talemto
humano, me informan que no 3¢ sabe en qué fecha se dark el nombramiento, ya que hiacen
falta las firmas de las resoluciones y que esta demorado ¢l proceso, por 1o que no KNgo
certeza de la fecha para la cual el nombramiento se dard.

_ En este momento, Ja Secretaria de Educacién del Distrito Capital Bogotd, ha venido de
manera continua vuinerando mis derechos por to que cada dia que pasa, me causa perjulcio
s remediable, con todas las implicaciones que cuenta el na tener la certeza juridica, real y
definitiva, de la fecha dal nombramisnto, vencidos 1os érmings, de manera, Gue conforme
avanzan los dias, s¢ genera un nuevo perjuicio como 1a de no contar con la experiencia y
sumar la experiencia laboral para Tuturgs CONCUISOS.

. Enwvié por Ja plataforma de Bogotd Te Escucha una peticién con némero de radicado
1368202018 & la Secretaria de Educacién del Distrito el dia 24 de septiembre, solicitando
que se me emitiera lo antes posible mi resolucion para asi posesionarme, Pero gn respuesta

enviada el pasado viernes 12 de octubre ellos me informan que fa convocatoris s& encuenira
suspendida

. La respuesta de la Secretaria de Educacion Distrital, no corresponde con lo ordenado en &l
requerimienio No 20182330565801 del 03 de octubre de 2015, emitido por la CNSC, el
cual se pronuncia de la siguiente manera: “Este Despacho exhoria 6 la entidad pora gue
proceda realizar los awdlencia piiblicas de seleccién de ubicacion geogrdfica delegadas
por la CNSC, asi como los neanbramientos en periodo de prueba de los elogibles en
cinplimiento de las disposiciones legales vigenles y del prineipio constitucional al
wiérite’"; por lo anterior la respuesta de la SED, no satisface el derecho de peiicidn incoado.

. En este momento me encueniro con la confianza tegitima del derecho adquirido por e
concurso de méritos, pero con la incertidumbre de Ia fecha de posesion ¥ 1as Hmitantes que
@S0 Me genera para Compromelerme en un contrato dados los términos que exigen para
aceplar cuando sea proyectada la resolucién de nombramiernto.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
En sentencia T-0907/1% la Honorable Corte expresd:

" midtiples oportunidades esta Corperacion o precisads que la accion de tueln es
improvedents, cOMo MECaRisMG principal y definitive, para proleger derechos fundamentales que
resulten awenazados o vuineradoes con ocusion de la expedicion de actos administratives, ya que




para controvertir la legalidad de ellos el ordenamiento juridico prevé las acciones contencioso-
administrativos, en las cuales se puede soliciiar desde la demanda como medida cawtelar o
suspension del acta, Dicha improcedengia responde a los Jactores caracteristicos de residualidad y

pesar de existir mecanismos aiternos de defensa judicial
al aleance del interesado. Esas subreglas se sintetizan en que procede exceprivnalmente ia tutelg
conlra avtos adwinisirativos gue regulan o gfecutan un proceso de concurso de mérites cuando ef
accionanie lu gjerce como mecanismo rransitorio para evitar un perjuicio irremedioble, ef eunl
debe cumpliv con los requisitos de ser imminente, de requerlr medidas wrgentes, de ser grave y de
ser impostergable; y, (i) cuande el medip de defensn existe, pero en fa prictica es ineficay para
amparar el derecho fundamental cupa proteceion se invoca y que en case de no ser garamlizads,
Se traduce en un clare perjuicio para el actor. La Corte he aplicada ésta Giltima Subregta cuando

{os gecionanier ban gcupado el primer Ingar on I listo e elegibles v no fupron nambrados en el
£arge prblico para of cunl CORCrrsaroi, circinstoncia éste on In gue ha conelnidp gue el medio
iddnes carece de I effeacia necesarin RO pravegr un remmedin pronto ¢ integral y, por ende, fia
concedide la proteceidn definitiva por via titelar. En este iltimo caso, corresponde af fuez de

tutela evaluar si el medio alternative presenta la eficacia necesaria para Ia defensa del derecho
Jfiundamental preswnaments coneulcado, "(Negrillas y subrayas propias)

Situacién que es totalmente aplicable, pues como se ha expuesto en los hechos, las alternativas
existesites no presentan la eficacia necesaria para ia defenisa del derecho, pussto que &l derecho de
peticién me tomaria 15 dias hébiles adicionales al tiempo gue ya ha transcurrido y adicional se
continuarfa vulnerando ef derecha, que como en mi caso, soy la segunda (2) en la lsta de clegibles
de une plaza seis (6) vacantes.

En la misma sentencia ha expresado la Corte:

“Precisamente, sobre el tema la Sala Pleng de esta Corporacion ol asumir e estudio de varias
accianes de tufela formuladas contra el eoncurso piiblico de méritos que se adelowé para pravegr
los cargos de notarios en el pals, mediante sentencia SI1.913 de 2000 (MP Jyer: Carlos Henao
Péraz), seiialé que 1) Ias restes sefialadus lus convorarorins son das leves del concurso v son
inmadificabies, sulvo gne ellas seas comtrarias o fa Constitucidn, la lev o resulten vialatorias de
derechos fundamentales: (i) a través de las reglas oblieatarias del cancurso, la administracisn se
antovincula y antocontrola, en el sentido (e quie debe respetarlas y que su actividad en cada etapa
S¢ encuentra previamente regulada; (i5) se quebranta el derecho al debido proceso v se in fere un
erivicio cuandp la entidad ereanizadora del concurse cambia las reglas de jiega aplicables v
sorprende al concursante gue se sujeté a ellas de buena fe. En este punto, esta Sala de Revision
estima que §i por factores exéoenos las reglas del concurso varian levemente en tlpuna de sus
etapas, las maodificaciones que hacen parte integral de la_convecatoria inicial. deben ser
plenamente conveidas por las participes para gue de esta forme se satisfagan los principios de
transparencia y publicidad gue deben regir las actuaciones de ln administracicn y_rno se
menoscabe la confianza legitima gue los participantes han depositado en los pardmetros fiiados
para acceder a _up caroo de carrera administrativa {22]; y, (iv) cuando existe s fista de
elegibles que surge comeo resultado del apotamiento de las clapas propias del concurso de
inéritos, la personas que ocupa en eclla el primer fugar detenta_an derecho _adgunirido en fos
rminos del artfeulo 58 superior, que no puede ser desconocido.” (Negrilias y subrayas Ppropias)

Podemos colegir, de o anterior, en consecuencia con los "Hechos” de éste escrito qué para el literal
(1), la Secretaria de Educacion del Disirito Capital Bogotd ha modificado las reglas sefialadas, pues
no cumple con &l cronograma y las reglos establecides con la CNSC, en (i), no respeta los

subsidiariedad gque rigen esta aceitn de origen constitucionnl. No obsiante, la jurisprudencia *




cronogramas y [as reglas, pues de ser asf, ya hubiera emanado ¢l acto administraiivo posterior al de
conformacién de la lista de elegibles, en (iif) ha quebrantado el derecho a] d.ai?ido process,
infiriendo el perjuicio, ya que In entidad ha cambiado las vegias a su amafio, sitacion en ‘ia que
fuimos sorprendidos en nuestra buena fe, por no ser conocidos ¥ participes como z}IEi se indica,
menoscabando no solo la confianza legitima que en mi caso se tenia, sipo que ademas, se tenf’a. fa
certeza juridics y real, que ocupaba el segunda (2) lugar en la lista para acceder al cargo de la lista,
y &0 (iv), encontramas que se han agowado todas las etapas del concurse, ¥y en mi £aso, con el
sepundo (2) lugar, no se me ha respetado el derecho adquirido.

De igual forma reitera ia Corte en sentencia T-604/]

"Esta corporacicn ha defermingdo que las acciones contencioso administrativas no prolegen ex
ipual grado gue lo tutela, los derechos fundamentales amenazadas o vulnerados en fos provesos de
vinculacion de servidores piihlicos, cuando elfo se hace por concurso de méritos, ya que ta mayoria
de veces debido a la cangestion del aparaio jurisdiccional, el agotamieitta de las mismas implica la
profoengacidn de la vulneracion en el tlempo (.17

"Iina de los copsecuencins gue Hene In_consapracidn expresq del debidn proceso como nt
derecho de rapgo fundamental, es que todas las personas pueden acwdir a la accién de tutela con
el fin de que el juez constitucional convzea de Ia presuma vulneracion, y de ser necesorio ordene
los medidas necesarias para garamizar su profeccion inmediata, gf deber de proteccidn de los
derechios fundamentates exige al operpdor judicial fomar ol momente de follar ung accidn e
ampure i serie_de medidas tendientes a_lograr_gue In profeccidn sea efectiva. Enire ias
prevenciones Que debe_adopiar el jusz de tatela cuoutly evidencia la {rausgresidn de una
garantin constitucional, esid In de dictar nna sentencig en In cual restublesca of derecho v se
dispougan yna serie de drienes que garanticen el cumplimiento de fas decisiones adopiadas. Este
tribunal o aclarade gue las drdenes que puede imporiiv g juer de ttela preden ser de diverso

tipn, ya que Io decisidn o adoprar tiene gue ser suficiente v rezanable para feprar que fo sinacion
e vidneracidn cese. ” (Negriflas y subrayas propias)

Asi pues, podemos concluir que para &l caso expuesio, ¥y como lo expresé en los hechos, cada dia
que s avanzs se confinda presentendo la vuineracidn a mis derechos, de esta manera es dable al
Juez de Tutels, dictar las medidas pare restablecer el derecho que fue adquirido, ademds de fos del
debido procesc que es do manera flagrante violado por la Seeretaria de Educaeidn del Distrito
Capital Bogot# en cada una de sus actusciones posteriorss a Ia conformacion de la lista de elegibles,
por lo tanfo 2 pesar que en teorin existen owros medios para lograr la proteccion de estos derechos
fundamentales, no encuentran como solucidn electiva v oportuna estos ng resultan idéneos y
eficaces, supeniendo tramites dispendiosos v demoras que dilatan y mantienen la vulneracién de los
derechos fundamentales invocados, ya gue conforme avanza el tiempo, mayor es el perjuicio y la
vulneracion, como se ha expresado en los hiechos y en especial en el numeral 12 eritre otros.

Compendio de varias sentencias, puede también ser encontradas en la sentencia T604/13 como
podemos ver & continugeidn:

Al respecto ohserva esta corporacion gue la indemmizaciin_surgida de lps wccipnes
contenciosas, no puede actunr como un compensacion de fo violucion del derechio fundamensel,
ya que "o que of ordenamiento constitucional postula en relocian al acceso a la funcidn piblica ex
su vigencia, goce y efectividad en cobeza de su tindar, dicho de otra manera, lg compensacion
ceondgmica gue gyeptnalmenie se reconocerin o serig idonea para pbiener {o proteccidn de fas
Zaramtias constitucionales gye fia sido vidnerolas por fun gctuacion de lp administracignfI40”,




Abora bien, este tribunal resalta que mediante sentencias SU-133 de 1998 y SU-086 de 1999 {15]
esta corporacidn determing:

La valneracidn de log derechas a iq ip unldad, gl trabajo ¥ debido procesg, de la cual son
victinmg los personas acreedoras o un nombramicaty £n un carge de cerrern cunndo 10
sou designadas pese al hecho de haber abtenide of primer lugar en ¢l correspondicnte
EOHCHESD, HO encuentian sofuciss efectiva ni_oportuue o un procesn prdinario que
supone whgs tramites mds dispendiosos v demorades aue los de ta aceivn de Lutela v por
{o miseo dilutan y ngntienesy en ef fiertpo I violacién de an derecho fundamental qgHe
Teguigra proteceifn immediut, '

La corie estima que fa_sufisfaccivn plenn de_ios aludidos derechos no puede i erirse

Indefinidamente. haste gue culmine e procese ordinario, probablementz cuando ya el
periodo en disputa hava terminado.

En idéntico sentido se pronuncis fa Core Constitucional mediante la sentencia de unificacién SU-
613 de 2002{16]:

“f.. ] _existe ung_clara lin urisprudencial segiin lo_cnal ln accidn de
mecanising idénep pare_controvertir in_megativa o proveer os e cn
administracién judicial de conformidad con los resultados de los ooreursns de merilos,
pues con ello se garantizan no s6la los derechos a lu igualded, al debide proceso y al
trabajo, sino también el aceeso o los cargos piiblicos, y se asegura la correcta gplicacion
del articido 125 de la Constitucion. Por lo wismo, al no existir motives findados para
variar es linea, la Sala considera que debe mantener s posicion y proceder al andlisis
material del caso. Obrar en sentido contrario podria significar la vielacion a la igualdad
del actor. quien a pesar de haber actuado de buena fe y segtin la jurisprudencia
constitucional, aute 1 cambio repentine de ella se veria inchuso imposibilitado para acudir
a fos mecanismos ordinarios «n defensa de sus derechos,”

[gualmente en ia sentencia SU-912 de 2009{17] se determind que:

“En materia de concurses de méritas pare in provisidn de coraos de carrern se hn
comprohodo que para excluir o la tutela e estos cases, el medio judicial debe ser eficaz y
conducente, pues se irate nada mengs que de la defensa y realizacién de derechos
Sundamentales, ya que no rendrin objeto alguno enervar el mecanismo e tutela para
sustitairio por un insirumenta prevists en el ordenmmiento legal que no garantice la
supremacia de lo Constitucién eu el caso particular”,

Como conclusitn se destaca entonces que e ciertas circunstancias los mecanismos judiciales de
defensa existentes en el ordenamiento Juridico para impugnar las decisiones adoptacas dentro de un
tramite de concurso de méritos, debido a su complejidad y duracidn, carecen de idoneidad y eficacia
para proteger los derechos fundamentales al acceso a la funcién pablica y al trabajo. Por esta raz6n
la tutela puede desplazar a las acciones contenciosas come medio de preservacion de fos derechos
en juego.” (Negrillas y subrayas propias)

Podemos entonces inferir que en las miltiples intervenciones ¥ sentencias de la Honorable Corte al
respecto, que la zceldn de tutela es el medio idéneo y reconocido en estos ¢€asos, por lo tanio es
conchuyente que el recurso presentado es tolalmente accesible ¥ con la total certeza que pueda ser
resuelto en esta accién, con ¢l fin de detener la vulneracién de los derechos.




PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos relacionados, solicito al sefior Juez disponer y ordenar & favor mic lo
siguiente:

PRIMERO: Declarar que la Secrctaria de Bducacion del Distrito Capital Bogota, ha vulnerade ios
derechos fundamentales al trabajo, la igualdad, ¢l debido proceso a AMANDA GUERRERO
RODRIGUEZ identificada con C.C 52283971 de Bogota D.C.

SEGUNDO: Ordenar a la Secretaria De Educacion Del Distrito Capital De Bogotd, a dar
nombraniento inmediammente, 2 AMANDA GUERRERCO RODRIGUEZ identificada con C.C
52283971 de Bogotd D.C., en el cargo de acuerdo a la lista de elegibles.

TERCERO: Que, sceptado 2] nombramiento por parte de AMANDA GUERRERCQ RODRIGUEZ
identificada con C.C 52283971 de Bogotd D.C,, v en concordancia con lo establecido en Jos
articulos 44 del decreto 1950 de 1973, 11, 12 ¥ {3 de! decreto Ley 407 de 1994, se dé electiva
pusesion del cargo sin ditataciones ni retrasos en la fecha que yo decida aceptar la posesion.

CUARTO: Las demas que considere ef despacho ultra o extra patila,

PRUEBAS Y ANEXOS

Solicito 2 su despacho wener como pruebas los anexos de la presente:

Acuerdo N° 20161000001286 del veintinueve (29) de julio de dos mil dieciséis {2016).
Constancia de inscripcion N® 26100885 - Chdigo 440- Grado 14 - N° de Empleo 31400~
Denominacion Empleo 261 Secretario- Nivel Jerdrquico Asistencial - convocatoria 427 de
2016 Secretaria de Educacion del Distrito,

Motificesion pars la presentacidn de la prueba.

Lista de Elegibles en Finne para proveer seis {6) vacantes definitivas del empleo en
mencion,

Natificacién Citacién Audiencia Pdblica, martes 28 de agosto del presente para seleccién
de ubiczcidn geografica del empleo,

Listado de docwmentos solicitados pars entregar en la audiencia de escogencia de
ubieacidn geogrifica convocatoria 427 de 2016, tos cuales fueron entregados ese dia.
Informacion publicada ¢l 29 de agosto en ls pagina de la Comisidn Nacional del Servicio
Civil, sobre la Audiencia realizeda ol martes 28 de agosto del presente, donde felicitan 2 ios
ganedores de la convooatoria 427 de 2016- SED.

Acta Individual De Escogencia de ubicacién en la Secretarfa de Educacién Distrital, Esta
fue escogida en Ia Oficina Control Disciplinario- Nive! Central.

Respuesia emitida por la Secreiaria de Educacion al SPQS N° 236820202018 ¢ dia
viernes 12 de octubre de 2018,

Informacion Publicada por 1a Comisidn Nacional del Servicio Civil en su pagina web, =l
dia miéreoles 10 de octubre sobre “Las Listas de Elegibles no son objelo se suspensidn
seffalo ef Consejo de Estado™ publicando de igual forma EL CRITERIO UNIFICADO




SOBRE DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA
LISTA,

~  Requerimiento. Audiencias Pliblicas ¥ nembramientos en periodo de prusba- convocatoria 2 '
427 SED Planta Administrativa,

—  Seniencia Tulels Primera Instancia 28 de septiembre de 2018,
—  Sentencis Tutela octubre 10 de 2018

CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 37 DE DECRETO 2591/91: JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad de] Juramento que no se he presentado ninguna otra accidn de tutela por
los mismos hechos y derechos,

NOTIFICACIONES

Direccién para recibir comunicaciones, tanto del accionante como del accionado

Accionante;

Direceién: Avenida Caracas N° 32-40 sur- Barrio Gustavo Restrepo- Colombia
E-mail: armandaguerrerorodriguez@yahoo,es
Celular: 3213907402

Accionzdo:

Secretaria de Educacion del Distrito Capital Bogots
Direceién: Av. El Dorado No 66+63 Bogotd-Colombia
Teléfono (5741) 324 1000

Comisién Nacional de Servicie Civil- CNSC
Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7, Bogota D.C.
Teléfono 57 (1} 3259700

/}

' ié[»%?@ RODRIGUEZ

E'BOGOTA

Atentamente,

Se da constancia de la aprobacién del presente documento:
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por contepio del pane de s derechos de particihacién que hagsr oy aspimeries & esle
PIoCess.
ARTICULD §°. COSTOS QUE DEBE ASUNIR Bl ASPIRANTE. HI aspiante debe terer en

cuenta que & paricipar en & procese de seleccidn se obiige = ncarlr en o sigeentes
chstos

1. Pa@:dammdemmmmém
2. Desplazanienio y densds gasfos necesarios pars asislr af lugar de presentacitn de ks
proches ¥ dHigencia de scceso & priushas, s 8 olfe hobisrs lugar

ENERJAES DF PARTICIPACION Y CRAUSALES DB
EXCLUSION. mmmﬁpm@mmgmmm o=
siguientes equisilos generaies

1. Ser ciudadanc{a) colombianofa).

2. Comply con los requisiios minimos det emples giss eocoje of acpirents, sefialados en ls
Uferts Piblica de Emplecs de Carrers — OPEC, defz Seeretars de Edocaciin del Distitn
Capital d= Bogots, segin lo establecido ey o] Manual de Funciones ¥ Compelencias
mmmmqmmmhmwmmm

4. Wmmﬁ%ﬁ%mﬁasmkmmhﬁmm
5. Registrarse en el Sistema de apoyn, pare bz lousided, f Méin v 12 Dpteetaridad
5. mmmmm:mmmasmw@m@m

Son cansales de exclusion de ta Convocatoria, las siguientes:

1. Aportar documentos falsos o adullerados para su inscripeits.
Incurmplir los requisitos minimos exigidos e la OPEC.

- Ko superar s prushas efisinstorias ot Conourso,

- No preseniase a cualguiera de Ias proches 2 que bays sl ciado por Ia Comisidn
Mmmmammm@@e

. Ser suplantade por abrz persons pars o presentaciin de los proebas previsiss en of
Coswnrso.

. Realizar amu:mspam someter fratsie en of Connurso,

. Transgredir s disposiciones coriesides en  seglamento de aplicacion de las efapas y
pruehas def procese.
No acreditar krs requisfios en la feche de cors esteblesida porls CRSE.
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fa Comocania, mwmmmmmmmmmemmgm
Yo administestivas @ que haye lugar,
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PARAGRAFC 3 Lo sede de tabaio de todos Ios empleos vacaniss obiste del prasente
groceso de selectidn €8 Ia cludad deBogotd, T.C.
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ARTCHLO 145 DIVUILGACION, La Convocntona No. 427 de 2016 ~ SED Bogets, Plant
fdaivisiralive, se divulgard & paric de e feche que esiblezes la Comisidn Racios! det
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9. Con iz Iswipeidn, ef aspirante acepln todas las condiciones confenidss en esta
Convocatoria y en 10 respectivos reglamenios y guias selacionados con ¢l proceso de
sedeccidn, =n concordancia con e numesal gurtro {5} del arficulo 8, requisiios genesales
de pariicipacidn, def presenie Acusrdo.

10. Con iz inscripeiin, &f aspiente aceptz que e medic de nformaditn v de divulgackin
ohcial, Sorante of proceso do oottt &3 o piyine Wi LISt .0 Yo Snlate: SN0,
¥ gue la CNSC podrd comuricar 2 los sspirentes toda ia bformacin selacionada con
Conrursa abieds de méne  » feis 3nd coen sleedveden regfcdardn e & aplioative,
en concordancia can ef arffcuf 33 de = Ley 50§ de 2004 en conseoyencie, of regising
de ur coren elechinicn persansf enef SIVG, ex obligelony,

Asi misio, 2 aspimnte acepts que nam sleclos de s nolificecitn de 55 achatitnes
administrativas que se generen en desanolio del procasn de selecsitn de condormidad
mioﬁmmeneiﬁecmm&ay‘m&éezﬁﬁ& fa CNSE fo realice & raves de conto

.%wmm%mwmmmwwm Y5 sopraniss asumien B
responsabilidad respecio e la veracidad de los datos consignades en & momento de fa
mxpcz&l asf voons de fos decomerdos spovides vere el o comeirdentss de

acateris No. 427 de H115 - Smﬁagoim Phartz Administraties, noe
mm@mmwexmwm Los sesullados
whdenidos en cads fose deTa misms, serdn < indco medio pars defenmines o méfinan el
proceso de seleceion v sus corwecuentes efecios, en afencion 2 lo requisde en esle
Aguardn:

T3 las puches oooles oo Conmons oitiero de mbsles = apficardn on le cliaded de
Bogota, Distrite Capital,

4. B sspiante = condfirlin de discepaoiind debe mandesiadn en o) Sonnolantc de
nscrpciin, 2 fin de esblocsr ine mecanicmps neTEsETIoS PR que puads presenty las
prushas v acceder & las mismes cusndo 2 eifo hubiere lugar,

PARAGRAFD 41 En virthyd de B presumciin de boem e de g teh gl el 83 de ia

&mziﬂuwrs Polics, of aspianfe se wmgmmefe & suministrar eny tode momanio

forracion wversz. Las snomaling, noons :
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iz Sshe so emeueTive,
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Greccitn, simero de teléfonn, con excepcin del aores slochdnico registado sa sy
nscripcitn, dalo que es inmodiicalile direciamente por ef aspiranie ¥ que solo se aclualizss
previz soliciud del mismo v aceptzeldn por parie de e CNSC.

ARTICUILO 48°. PROCEDMIENTD P TEON
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Apoyo igualdad, Mo y Oporlunidad — SIMO, v es responsable de cumplitio & cabalidad.

1. REGISTRO &N EL SHEO: B! aspirante debe verificar si e encuenya registraro en el
BIA0. S no se encuenia Tegiciady debe hararln, sonforme b sefiakedo en elaticstn 13
def presents Acuewdo v 2 las Tndicacings v arentociones sefialodas en of Manust de
Vsuzria — Modols Cludadone — S0, publicads pars esine efectos en b= puigie wety de
ks CHEC vars cren oy oo — ovdace SIREG.
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“m&miwmmzmmmm@emm para proveer definitivaments los emgicos
vacasias de bs planta de personat porteneciontes at Ststemz. General de Caners Administraticz de b
Sesreiants wmmw@mmmwwma—mwm

T Admicsivate

PREINSCRIPGION y SELEGUION DEL EMP1LE0: B aspirants debe decidi el enmico
poiak B eust wa a.concursar, MMeﬁmmWMr&mmuﬁ
{i}emmmmm
mﬁmmmﬁﬁwwmmms&W@Wmﬁm
m@~m_wmm:wmmﬂmm@mm,ymh

premscrpoibe,
Durante esty fase of aspiranile. podik actualizar; modificer, Supdnmis; o rearnplazar B
Bmmﬁuyfexdammw;e«m@aﬁmmm@a registé e ef S

4. VALIDACION ¥ 1A INFORBACION REGISTRADA: SBI0 mostars 2odos ios datas
dmgm%mﬁaﬁgimﬁeﬁmmgm@ena{m El aapiants
debevalidar que dicha informs cidn se encuentre corredia y aciualizadz. q
Ew-mm:mammammamm%
camespordan con los requisitts delemplen y que 4 informacion ue Suminists coincida
mwmmm&m%mmmm?%m
esponsabifilad ef mm@m&d& dasmarcar aqud!;ﬁ documentas cargados. que no
requisre: parg: parficipar en Is presente Convocatoria No. 427 de 2016 — SEDN B

8. mmmmﬁmﬁﬁmzammm&m&m
derechos. de participeciSn, en-ef Bango que pars ¢f efecto se designe per kx CNSC. B}
pagtx se poidrd efeciuar de maners eleclionica online por PSE, o por vesteniix en
m&qﬁmﬁa%m%ﬁ&%mm&ﬁ&ﬁ&aﬁmhwm,m
“habilitars s vpciones de poge, vl espirants debe soleccorsr ks s prefommsia,

- ﬁﬁmm-ﬁwmhmwmmmm-mm
cagat elecininico con la confirmacidry dafos del pago.

¢ Sl st aspirante seleccitnz la opcidn de page por ventanillx en of Banees, debord:
hacer «l pago por 1o wwenps dos {2} dline mwmmﬁm
P8 lax Inscripcionnt. SIMO genemnd un recibo que debe ser npres en Heer
o @t resohucion, pare efectuar of pago en cuziquiera de lxs sucusales det Banco
en ei pais. Postenoments SO enviard un coneo elechiénico con los datos det
PRER Cogmdde b eniidad inencien b pufme,

] ﬁmmrm’mmWImﬁme}mm@m u3 &
soseRe. Efetinads o pago oo habed lugor 3 1a devoluGion 38 dacto por witgin
motivo, circanstancha qiie se entiende aceptada porel aspirante.

SCRIPCION: Una vaz ealizado &l pago y sonfimmado porel Banco, &l aspiranie dobe
writicar que los documerndos tnaeados sor Jos goe le permiten acreditar s i
de fos requisitos minimas ¥ le siven pare ser fenidos e cuents en I priche de
vaforaciin de anfecedentes en of presarde concurss de méitos, & formalizar
yepore de inscripiidn con los datos seleccionados proviamente.

Upa vez inscrito: ¢l aspitante no podsd modificar of cormen glectrbnico registrade, 1 los
documenios safeccionados para paricizar en le Convocatons No. 427 de 2016 — SED
BogoA, Planta Administrativa, ™ wolver a nscribise para este misme conguss de
mrtos.

ARTICULED 5% CRUNOGRAMA PARA LA EFYAPR O INBECRIPCIONES Y FRCO BOE
LO5 DERECHOS DE PARTICIPALKIE. B proceso & Micriptiones se 1ockizers stendiernte
ins SimRening e :
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Secmstaris die Edueecdin de Bogots, [0, Comscatorky R, 437 de 2016 - SEIX Bogot Pl
Admirstraiive™

FERBOLIO DE EIECUCEIN, LLIGAR 0 UBICACHON
L Cordsifin ek 2 traves del | Page. weh
BIAC, ton 21 menos gise {10) dizs | Wo enkoe Sheterss de apoyo
hanles de ardelinein, by feckn de | pees b Roskdsd, ol Mgdlo v o
e v de dumcRis de esis | Gportnidhd -SRI
axtivedal

Barr g se desione pars of
pagn.

La Comisen miohrem & toeds O | Paging web Bewinse ooven

SR80, won = menes ol (5 50 | Winenbee Sebmadeapoye

Iabiex de anfelackin, s foche de| poreleigualded ofMSdiny in

pubdizacian ded powwey de Coortunidad - ST

| Poperanes mocilins g wrpiee,

PARAGRAFD: Finalizads la etapa de inscripciones v de vesiSeaniin de renuisins srinimos
sin gue se hubiersy mscrite aspirantes a algunn de los emplens ofertadns o cuands ningune
de los inserfios acredile Ios requisfios minimos exigides pars of desempstio det misme, g2
ofertardn nuevarmernte en aplicacin 2 b previsio en ol articiio 225,10 del Deowin 1083 de
2015,

ARTICULS 16° PUBLICACION DE LA LISTA DE INSCRITOS. La fisis de los aspirantas
sotios = s Lomnkatons Ho. 427 de 305 - SED Boouts, Fants Sdwirdshofien, serk
publicadn e k2 pagine waw.onse gov.co B Través del SRR0. Para consullar of sesuliado de s
nsorpeifin los aspivantes dehen hoeser 5) aplizalin con 2 weedo ¥ conbesefa, oo ol s
podedn cancese ef Bstado de aspimmies insoriios pare el mismo amplee.

xmsm
ARTICULO 47", DEFMICIONES. Para indos los efectos del presenie Acussds, selendran en
cuenta lag siguientes defirfciones:

ESTUDIO. &eemmammwmmmmmmmm
insflucionas piiblices o privedas, demmmw@mﬁammt
conespondienies = (a2 sducac®n bisics primars, bdsice securdssis, wedis yooacionaf,
Wrm%mm%pw@mmmwﬁa@%demmmmm
leonoitglies ¥ pofenional ¥ oan plogievas e podioiads o ke modali
eswecizlizaciin, maestia, doctorado y posidoeciorado.

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO MUMANG. De acuerds con la
especificided de las funclones de algunos empleos v con e fin de lograr o desamrolio de
determinadas connaimientos, apiudes o hebiidades, Se podran exigl programas especficas
de eduracidn pate of trobaio v e desarmiio humano grientados & gamrizar st desempeio,
e conformidad con fs Loy 084 de 2008 y demds normas qoe la desavrofien o regiamenter,

£ Usyefo 4004 de 2008 soivle ane %eﬁm&mme&g&a&uge&mﬁx&mmﬁm
arfes denominado educacién no formal, se ofrece ron ] objsto de comple :

sl conocimisntos ¥ Torme . on sspedios acaddmicas o mw%ymmmaﬁm
de cerfificados de aptiud ocupacions].
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“Por ol el zh onnwoes 2 semnares abiors de mériing nar nravase delinliivmmente fos ammians

vacames de bz glants de persana! pertenecientes al Sistema General de Carrere Adminisiative de e

eczatache GpEducacién da Hagots, D.O., Convocaloria Mo, 427 e 7098 — SEDY Bogots Blants,
Btmimisiitva”

mmm@mpmamgwmmmmmm
mm-&Ws%ﬁmﬁyd&fnm&ﬁﬁnm&&M%@s&'md&W
< Tormaciin laborat doben tenet un dutecion minima de seisdientas (800} hors, cusnde ee
i mwmwmmmmmmﬂum g

# EDUCACION WMFURWMAL: ia &ﬁu&:eﬂa inforenal tiene comp objeive brmdar operiunidades
§ pa= comploments, acualzar, pedeccionar, movar o profudizar  condirsentos,
j|  ehiataies, Mieas v priclicas.

§ mm@emmmagu&&mm&&mmmm%a
¥  cleniosesenta{180) horas, conforme con 2 articslo 25.5.8 del Decrels 1075 de 201S,

f  EXPERIENCIA: Se entienge camo los conotimientos; fas: hebiitades y desireras sdquififzs
o desamoliadas duranis &l ejercicio de unemples, prodesian, arte u oficio.

f
J Farg efiecits del presenie Acverdo, iz erpedenca sa cfasifcs e profesionat, nElaeienends,
| N

{aborat v docents, de meueno = jos repuisiios estableckios e 2 OPEC v e of Manuat de
FM&&%W&WMMW@W

Expesiencia profesionat: Es Iz adguidda a parti de Iz terminacitn y aprobacidn de todas kas
masrias quer canforman of pénsum scadémico de |2 respectiver fomascian profesiongt,
Wa%@@@%m@ﬁa@&%%p@s&hp%o
dhsuipling exiyica pars sl desempetio dot empleo.

I Eneimsoﬁeiasdimipﬁnasamdém?a:asapmm felacionadas con e Sivemz de

i ! Mm%,%mﬁe&ﬁag&sﬁm&!%m&%&am&bm
© regishn profedonal,

Experiencix Rolactonada Es Iz adquirida en & gjercicio de empleos que tengan: funciones:
sivrlares 2 kg det Laiga @ provesr o en una deferminada Srea de trebajo o Srow de B
pro¥esibn, voupeciin, afs u obido,

WW&&E&WM&W@W@WWW&

Expediencia Dovents: £s s sdquinida en o ajericio do las aclividados e divuigacin det
conodiniento abienitda en instituciones edurafivas dobidurierte weeonocides. ia expediencia
docente seng valkla cuando asf estd determinado e ¢f Manost Especifico de Funciones v
Compelencias Labiorales de la Enfidad.

mmw,mmmmﬁ&mmmmmmmammh
wessnleoihn de perlifcodos, dipienas, gendvs o Bhios olowgades per las insSuriones
correspondienies o caffficado de fenminacién de y aprobacisn de materas det respectivn
pensu académion, exande ast lo pemily Iz lanfstacion vigerte l respecto, Pam su valider
sequetian de los registios y aulenticaciones que delenninen s normas vigenies sotye I
mmmpmmmmigmm&mmmm,mﬁmmk
| presentacidn de lus documenios enunciados anteriormente.
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“Par el cual se convoca a concurse ablerto de méritos para proveer definftivamente los empleos
vacanies de |a planta de personal pertenecientes al Bistema Genwaral de Carrera Administrativa de Ia
Secretaria de Educacion de Bogotd, DL, Canvocataria No. 427 da 2018 ~ SED Bogotd Planta
Administrative”

En los cascs en que se requisra acredilar la tarjeta o matricula profesional, podrd sustituirse
pov la cerdificacion expedida por el organisma competente de otorgaria, cuya expedicidn no
sea superior a ifres {3) meses contados a partir del diz en gue queds formalizada Ja
nseripaicn, en la cual conste que disho documento sa encuentrs en tramite, siempre y
cuantio se acredite ef raspectivo titule o grado.

Dentro del afio siguisnte a la fecha de posesion. el servidor deberd presentar fa
corrgspondiente tarjels o matrculs profesional De no acredilarse en ese fiempo, se aplicara
fo previsto en o ariculo 5° de la Ley 190 de 1995 y en las normas que la modifiquen o
sustifuyan.

Titulos y certificados obtenidos en el exterior, Los estudios realizados v los titulos
obteridos en ef exterior requerirdn para su validez, de la homologacion y convalidasion por
parne def Ministerio de Educacién Nacional ¢ de la sutor.dsd competente.

Quienes hayar adelantado estudios de pregrado o de postgrade an =l exterior, al momeanto
de tomar posasidn de un empleo pablico gue exija para su desempeo estas modalidades ds
farmacién, podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos con la presentacidn de los
cedificades expedides por la correspondients institucian de educacion superior, Dentro de los
{2} afles siguientes & l& fecha de posesidn, e empleado vebera presentar les fitulos
debidamente homologados; si no lo hiciere, se aplicard lo dispuesic en e! articulo 5¢ de la
Ley 180 de 1988 y en las narmas gus lo modifiquen o sustituyan,

CERTIFICACION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMAND. Los programas especificos de educacion para el trabaje v el desarrolio humane,
se deberan acredifer mediante cerifficados expedidos por las entidaces debidamente
autorizadas para ello. Los tipos de cerificades pueden ser, de conformidad oon el Decrelo
4804 de 2009;

+ Certificado Gg Técnico Laboral por Competencias. Se otorga a quien haya
sleanzado satisfactoriamente las competencias establocidas en al programa de
formagcion laboral,

Ceftiﬁcadc de Conocimientos Académicos. Se olorga a guien haya culminado
salisfactoriamente un programa de formacidn académica debidamente registrado,

Los certificados deberdn contener, como minime, los siguientes datos, seqiin lo previsto en ¢l
Decrato 1083 de 2015,

Nombre ¢ rezon social de la entidad.

Nombra y contenide del programa.

Fechas de realizacion,

Intensidad horaria, fa cual debe estar indicada en horas y en caso de expresarse en
dias, se debe sefialar & ndmero totsl de horas por dia. :

PARAGRAFO. La intensidad horaria de los programes se Indicars en horas. Cuando se
@xprese en dias deberd sehalérseies ¢ nimerc tolal de horas por dia.

CERTIFICACION DE LA EDUCACION INFORMAL: La sducacion informal se acreditara
madiante la constancia ge asistancla que deberd contener minirno 16 siguents:

+  Nombre o razén sosial de iz enndad.
+  Nombre y contenido del programa.
+ Fechas de realizacidn,
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“Por ef eual se totivoca a concurs abierto de mérifos para proveer definitivaments los smplaog

vacanies de la plinta de personal parenecionies al Sistema General de Carrera Administrativa de Ia
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+ Intensidad horaria, la cual debe estar indicada sn horas ¥ en cago de expresarse en
dias, se debe sefialar el nimero total de horas por dia.

Se exceptian los tursos de induscion, curses de ingreso ylo promacisn que se dicten con
ocasién de los procesos de seleccidn an la entidad.

En la prueba de Valoracién de Antecadentos solo ge tendra en cuenta la educacion para ai
trabaje v e desarrolly humane y fa educacién informal relacionadas eon las funciones del
respectivo empleo, y qus se encusnire aoreditada durante los diez (10} afios anteriorss a la

fecha de inicio de las inseripciones, en concordancia con el numersl 3° del artiouto 21° del
presente Acuerdo.

ARTICULO 19°. CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA. La experiencia se acreditara
mediante la presentacion de consiancias axpedidas por la autoridad compelente de las
respectivas instituciones oficiales o privadas,

Los certificados de experiencia et entidades piblicas o privadas, deben indlcar de manera
expresa y exacla;

a} Nombre o razén soeial de ja empresa que la expide

b} Cargos desempefados - ]

c} Funciones, salve que Ia ey as establezca

d) Fecha de ingreso y de refirg (diz, mes y ano)

Para la contabilizacién de la expuriencia profesionat a parir de la fecha de terminagion de
materlas deberd adiuntarse la cartificacion expedida par la institucién educative, en que
conste fa fecha de terminacion v ia aprobacion del pénsum académico, En case de ho
aportarse, fa misma se contard a partir de la obtencian del titulo profesiona!

En los casos en gue la ley sstablezce las funciones del carge o se exliia solamente
experisnciz laboral, no es necesatis que las cetificaciones as especifigusn.

Las centificaciones deberan sar expedidas por el jefe de personal o al representante legai de
la entidad o emprasa, 6 quien hag? sus veses, :

Fara e caso de certificaciones ex‘gzedicias por personas naturates, las mismas deberan ligvar
ka firma, antefirma legible (Nombre complelo} y nimere de cédula del empleador cantratante,
asf somio su direccion v teléfono.

Cuando las certificaciones Indiguen una jornada laboral inferior a ocho (8} horas diarias, &l
flempo de experencia se establecerd sumando fas horas trabgejadas ¥ dividiendo el resultado
por oche (8},

la experiencia acreditadz medianie contralos de prestacitn de servicios, debers ser
sapertada con la respectiva certificacidn de la ejecucion del contrato o mediante &l acts de
fiquidacian o terminacitn precisando las actividedes desarrolladas y las fechas de inicio {dia,
mes y afia} ¥ terminacion de ejecucion dal confrato {dia, mes v o).

En los casos en que el aspirante haye ejercido su prefesibn o aclividad en forma
independiente o en una empresa o entidad actualmente lquidada, la experiencis se
acreditard mediante declaracion del mismo, siempre ¥ cuando se especifiquen lag fechas de
inicie y de ferminacion {dia, mes y afio), el iempo de dedicacion y las funciones o actividadas
desarrofladas, |z cual s entendera rendids bajo la gravedad del juramento.
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Cuando se presente experiencia szdquiride de manera simultanea an una o varias
instituciones (liempos trasiapados), el tiempo de experencia sz coniabilizard por una solz
vez,

PARAGRAFO 1% Las cerfificaciones que no revnan las condiciones anteriormente
sefialadas, no seran tenidas como validas y en consecuencia no seran objeto de evaluacién
dentre def proceso de seleccion ni podréan ser objeio de posterior complementacidn o
carreecion. Ne se deben adjuntar actas de posesion ni documentos irrelevantes para
demostrar ja experiencia.

PARAGRAFO 2°. Los cerfificades de experienciz expedidos en el exterior deberan
presentarse debidamente traducidos y apestiflados o legalizados, segin sea ef casa. La
traduccién debe ser realizadz por un radustor ceriificado, en ios terminos pravistos en fa
Resolucion 7144 de 2015 expedida por &l Ministeno de Relaciones Exteriores.

ARTICULO 20°. CONSIDERACIONES GENERALES RESFECTO DOE LAS
CERTIFICACIONES DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA, Las definiciones y reglas contenidas
en los articulos 17°, 18° y 19° del presente Acuerdo, serdn aplicadas de manera irrestricta
para lodos los efectos de Iz stapa ce verificacitn de requisites minimos y la prueba de
valoracion de antecedentes.

Los cerdificados oe estudios v experiencia exigidos en la OPEC de la Secretaria de
Educacion de! Distrito Capital de Bagota, paca el emplec a que el aspirante guiera concwrsar,
deberan presentarse en los términos gsiablecidos en este Acuerdo an consonancia con las
nermas que rigen la materiz,

No se aceptarén para ning(n efecio legal los tituics, diplomas, actas de grado, ni
cedificaciones de estudio o experiencia que se aportan por medios distintos al aplicative
SIMO, o cargades o modificados con posteriorided a Ia inscripeién en asta Convacatona, o
en la oportunidad prevista para tas reclamaciones frente a ios resultados de venficacion de
requisitos minimos ¢ de valoracion de antecedentss. Los documentos adjuntadas o cargados
en &l 8IMO padran ser objelo de comprobacidn académica o laboral par parie de s Comisidn
Nascicnal ded Servicie Civil 0 de {a uriversidad o institucisn de educacidn superior que se
contrate para ¢l desarrolio ded concurse de mérios

ARTICULO 21°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS
Y PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los documentos que se
deben adjuntar escaneados en el SIMO, anto para fa Yerificacion de los Requisitos Minimos
como para la prueba de Valoragibn de Antecedentes, son los siguisntes;

1. Gédula de ciudadania ampliada por ambas caras u olro documenio de identificacion con
fatografia y nimerc de cédula

2. Titule(s) académico(s] o actals) de grado, o cerlificacidn de terminacién de materias del
respechiva centro universitario, conforme a Ing reqJisitos de estudio exigidos en la
Convecatoria para ejercer of empleo ot cual aspita o la Tarjete Profesional en los casos
reglamentados por la ley.

- Certificacion{es} de los programas de Educacion para el Trabajo y Desarrolie Humano,
debidamente ordenadas en 2l orden cronoldgico de lz mas réclente a la més antigua. No
serdn consideradas las certficaciones para estos Upos de formacidn que tengan fecha de
reafizacidn de més de 10 afos, contados refroactivamente a partir de I fecha de 2
inscripsion,

. Certificacionas de experienciz expedidas por la autordad competente de la respectiva
institucion piblica o privada, ordenadas cronoldgicamente de la mas reciente a la mae

3
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anfigua, Esitos documentos deberin conlener como rminime, las especificaciones

previstas en el articulo 19° del presente Acuerdo.

8. Los demds dacumentos que sermitan fa verificacion del cumplimiento de ios requisitos
mininos del empleo de la OPEC para o cual se inseribe el aspirante y aquellos que
considere deben ser tenidos en cuenta para la prueba de Valoracion de Antecedenies.

El cargue de ios documentos es una obligacidn a carge del aspirante y se efectuara
Unicamente a través del SIMO, antes de la inseripdion del aspirante. Una vez realizada la
inscripeitn la informacion cargada en el aplicativo para efectos de la verificacion de requisitos
minimos y la prueba da valoracién de antecedentes es inmodificable.

Los dosumentos enviados o radicados en forma fisisa o por medios distintos al SIMO, o los
que ssan adjuntados o cargado: con posterioridad a la inscripcién no seran objelo de
analisis,

Cuando el aspirante no presente la documentacitn de que trata este articulo se entendera
gue desiste de sontinuar en e! procesc de selecoitn ¥, por tanto, quedara exgluids del
Goncurso, sin que por eflo pueda wlegar derecho alguno.

ARTICULD 22°. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS. La verificacisn de
cumplimiento de los requisitos minimos para el empleo al que se aspirg, no es una prueba ni
un instrumento de seleccidn, es una condicion obligatoria de orden constitucional y legai que
de no cumplirse genara el retiro del aspirants en cualquier stapa del proceso de seleceisn.

La universidad o institucién de educacién suparior contratada por la ONSC, reafizara a todas
los aspirantes inscritos, la verificacion del cumplimiento de Jos requisitos minimos exigidos
para el empleo que hayan seleccionado ¥ que eslén sefislados en la OPEGC de la SED
Bogota, Planta Administrativa, con el in de establecer si son © no admitidos para continuar
en el concurse de méritos.

La verificacion de requisitos minimos se realizara exclusivemente con base en la
documentacion aporiada por g aspirante en ¢l Sistema de Apoyo para la lgualdad, e Ménto
¥ la Opartunidad — SIMO, en la forma y oporturidad establecidos por la CNSC, y de acuerde
con las exigencias sefizladas er la OPEC de la SED Bogota, Planta Administrativa que
estarda publicada en les paginas web de la  CNSC WWW.COSCOOV.OL ¥

www educacionbogota.gov.co, ¥ en Iz de ks univarsidad o institucion de educacién superior
que la CNSC contrate paia el sfacto.

Los aspirantes que acredilen y cumplan los requisitas minimos sstablecidos para &l empleo
al cual sa inscribieron serdn admitidos para continuar en ef proceso de seleccidn, ¥ aguéilos
gque no cumplan con todos los requisitos minimos establecidos seran inadmitides y no podran
continuar en el concurso,

PARAGRAFQ. En lo no previsto en fos anteriores articulos, se aplicaran las dispasiciones
referentes a Ja prueha de Valoracion de Antecedentes del presente Acuerdo, cuando se
requiera para efectos de la verificacion del cumplimiento de requisitos minimos.

ARTICULO 23°. PUBLIGACION DEL. RESULTADO DE LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MININMOS. El resultado de la verificacion de requisitos
minimes serd publicade en ia pagina web www ensc.gov.co enjace: SIMO, Convocatoria No.
427 de 2018 — SED Bogota, Planta Administrativa y en la pagina de la universidad o
institucion de educacién superior contralada, a parlir de 12 fecha gue disponga la CNSC,
fecha que serd informada por estos mismos medios con una anietacién no inferior a cineo {5}
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dias habiles. Para conocer el resuliade, los aspirantes deberdn ingresar & apﬁcf&tivo SO
con su usuzdo v contrasefs, en conde podran conoser los aspirantes admitidos y no
admitidos para 2l mismo empleo.

ARTICULO 24°. RECLAMACIONES, Las reclamaciongs con ooasicn de los resultados de 18
verificacion del curplimiento de requisitos minimes, deberan ser presentadas por los
aspirantes a través del SIMO. dentro de los dos {2) dias habiles siguientes 2 1a fecha de
publicacitn de los resuttados, en los terminos dei articule 12 del Dacrete Ley 760 de 2005,
las cualas seran recibidas y decididas por fa universidad o institucion de sducacion superior
contratada por la CNSC

Para atender las reclamaciones, la universidad ¢ institucion de educacidn supstior
contratada, podra ulilizar la respuesta conjunta, dnica v masiva, de conformidad con la
Sentencia T- 466 de 2004, proferida por la Honorable Corte Constitucional y o previsto por el
articulo 22 de Codigo Cantencioso Administrativa sustituido por el articulo 22 de la Ley 1758
de 2015,

Las respuestas a las reclzmacionas serdn comunicadas a los parficipantes en los termines
del articulo 32 de la Ley 809 de 2004 y deberan ser consultadas por estos, a través de 12
pagina web, www.cnsc.aov.ce o enlace: SIMC, Convocatoria No. 427 de 2016 — BED
Bogotd, Planta Administrativa, © en la pagina web de ls universidad o institucion de
educacion superior contratada.

Conirs I decisidn que resuelva las reclamaciones no procede ningun recurse.

ARTICULO 25°. PUBLICACION DEL RESULTADQ DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y NO
ADRITIDOS. El resuliado definitivo de admiiidos vy no adritides serd publicado en ta pagina
web www.cnsc.gov.co enlace SIMO. Convocatoria No. 427 de 2016 - SED Bogota, Planta
Adminisirativa, y en la pagina web de la universidad ¢ institucion de sducacidn superior
contratada. Para cononer el resultado definitivo, los aspirantes deberan ingresar af aplicativo
con su bsuario y contrasefa, medio en el que pedran conocer el listado definitivo de
aspirantes adraitidos y no admitides para el misme empleo.

caPiTULO V
PRUEBAS

ARTICULD 26°. CITACION A PRUEBAS ESCRITAS. £} aspirante admitido debe acceder a
la pagina web www.cnsc.qov.co yio enlace SO, Convocatoria No. 427 de 2018 — SED
Bogota, Planta Adminisirativa, con su usuario ¥ contrasefiz, o a la pagina de I3 universidad o
institucién de educacion superor que fa CNSC contrate, para consuliar su citacion y conocer
la fecha, hera y lugar de presentacion de las pruebas escritas establecidas.

Asi mismo, los aspirantes deben revisar ia "Gula de Orientacion de Frughas” que disede la
universidad, institucién universitaria o institucion de sducacion superior coniratada, debido a
que e mencionado decumento le  permiliia  conooer de manera detallada las
recemendacionss e instruceiones para la presentacion de jas mismas.

ARTICULO 27°. CIUDADES DE APLICACION DE LAS PRUEBBAS ESCRITAS. Las prughas
escritas previstas en ia Convocatoria No. 427 de 30315 - SELD Bogota, Plania Administrativa,
serén aplicadas en ia ciudad de Bogola Distrite Tapital.
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ARTICULO 35°. RESPUESTA A RECLAMACIONES. Para atender las reclamaciones, la
universidad o institucion de educacidn superior contratada, podra wutilizar la respuesta
canjunta, Gnica y masiva, de confarmidad con la Sentencia T- 468 dz 2004 proferida por fa
Honorable Corte Constitucional v lo previsio por al ariculo 22 del Cadigo Contenciise
Administrative sustituido por el atisulo 22 de 'a Ley 1755 de 2015,

Contra la decision oon Ja que se resuelven las reclamaciones no procede ningun recursg,

ARTICULD 36°, CONSULTA PE LA RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES, En Ia facha
que disponga la CNEC, que serd informada con una antelacidn no infetior a cinco (5} dies
kabiles en la pagina web de lz CNSC www.ensc.gov.co, andace: SIMO y en la de la
universidad o institucidn de educacion superior contratads, el aspirante podré ingresar al
aplicativo con su usuano y contrisedia, y consultar la respuesta emitida a la reclamacidn
presentads,

ARTICULC 37°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LAS PRUEBAS BASICAS Y
FUNCIONALES Y COMPORTAMENTALES, Los resultados definilives de cada una de las
pruebas, se publicarsn en la pagina web de la universidad o institucidn de sducation superior
y en la pagina web www.onsggov.ea, vo enlace: SIMO. Para conocer los resultados
definitivos de estas pruebas, losraspirantes dsben ingresar al aplicative, con su usuario ¥
gontrasefia.

ARTICULO 38°. PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. La prueha de
Valoracitn te Antecedantes es un instrumanto de seleccion que evalda s mérito mediante el
anglisis de [z historia académica y laboral del aspiranta en refacién con el emplgo para el que
coricursa,

Esta prueba tendrd cardcter clasificatorio y tiene por objeto |a valoracion de la formacion y de
1a expariancia acreditada por ef aspirante, adicional a tos raquisitos minimos exigides para ef
ampieo | proveer, y se aplicard Unicamente a los aspirantes que hayan superado Ia prueha
sobre competencias bésicas y funcionsales.

La prueba dé Valoracién de Antecedentes, sara realizada por la universidad o institucién de
educacidn supedior contratada, con base exclusivamente en Jos documentos adjuntados por
los aspirantes en el SIMO en el momento de la inscripeidn, y se calificaran numéricamenie en
escala de cero {0) a cien (100) puntos, con una parie erfera y dos (2} decimales ¥ su
resultado sera ponderado por ef diez [10%) asignado @ esta prueba, de acuerdo con &l rol
del empleo convocade, segln lo establecido en ¢ articulo 29° del presente Acuerdo.

ARTICULO 38°, FACTORES DE MERITO PARA LA VALORACION DE ANTECEDENTES.
Los factores de mérito para la prueba de Valoracién de Antecedentes, serdn: educacion y
experiencia. Ls puntuacién de los faclores que componen la prueba de Valoracidn de
Antecedentes, 56 realizard sohre las condiciones de los aspirantes, que excedan los
requisitos minimos previstos para el empleo.

Para efectos del presente Acuerdo, er la evaluacion del factor Educacion se tendran en
cuenta tres categorias: Educacion Formal, Educacién para el Trabaje y et Desarrollo
Humano, y Educacion Informal. El faclor experiendia se clasifica en profesional, ralacioneda y
labioral, Estos factores se tendran en cuenta de acuerdo con lo esiablecido on la OPEC de la
Convocatoria No. 427 de 2018 — SED Bogota, Planta Administrativa y en ef articulo 17° del
presents Aclletdo.
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PARAGRAFO. En la valoracitn de antecedsntes se aplicaran en o pertinente, las
disposiciones contenidas en los articutes del 17 & 21, de este Acuerdo,

ARTICULO 40°, PUNTUACION DE LOS FACTORES DE LA PRUEBA DE .V%QRACIQH
DE ANTECEDENTES. El valor maximo porcentual de cada factor serd del siento por clento
£100%) para lo cual se tendra en cuenta la siguiente distribucion de puntajes parciales

MAaXirnos.

. Empleos del Nived Profesional:

EXPERIENCIA EDUCALION

!
FACTORES DEL NIVEL i
PROFESIONAL

Eduracion
porg ef Teabaje
y Desarmile
Humang

Edugacon

Experiencia
Formai

Exdperiencia
Profesional

Relaclonada

Profasional
Limveraftany

Especisizads v 10

b. Empleos del Nive! Técnico:

EXPERIENCIA EDUCACIDN

Edusacitn
jnformal

Educacién
pexra & Trabajo
y Dasanalc
Hymano

Educatitin
Formad

T RACTORES
DEL NIVEL
TECNICD

Expananchs
Labowal

Exporisncia
Relacionada

[ Téerico 40 Mo apbes 20

c. Empleos del Nivel Asistencial

EXPERIENCIA EBUCACION

FACTORES
DEL MIVEL
ASISTENCIAL

Experfencia | Experiencia

Redscionaga

i
i

Labaral

Egducacidn
Formnal

Educacon
para el Trabajo
y Desarmiio
Humant

Egucacion
Informal

Agigtencial

30

ki

)

20

0

100

ARTICULD 41°. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EDUCACION EN La

PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Pars la evaluacion de fa formacion
acadamica se lendrdn en cusna log criterios y puntajes relacionades @ continuacion respecto

de los titulos adiclonales al requisito minimo exigido en ks OPEC.

1. Eduvacién Formal: en la siguiente fabla se describe 1o que se puntda, teniende e
cuenta el nivel jsrarquice.

1.1,  Estudics finalizados.
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Nive! Téonico:

Nimero de Programas
GCerificados

30 nas

,
.

k]

Nivel Asistencial:

Numero de Programas
Certificados

Yonds 2t
3 12
¥ &

3. Bducacién Informal: La Educacion informal, se calificard teniendo en cuenta ef
numers total de horas certificadas de cursos relacionados con las funciones del
empleo, de la siguiente manera;

Nivel Técnico:

INTENSIOAD RORARIA

PUNTAJE MAXIMO

Entra-100'y 180

14

Enirp 50 v 98

]

Mans de 50 a

Nivel Asistencial:

INTENSIDAD BORARIA PUNTAJE MAXIMO
Entre 10 v 180 1 10
Eptres 50y 20 | &
Menas de 50 3

PARAGRAFO. Los sventos de formaoidn en Jos que la constancia no establezea intensidad
horaria, no se puntuararn, '

En la educacion informal se puntuaran los evenlos de formacién relacionados con las
funciones dal respactivo empleo y no se tendrdn en cuenta los cursos de indu¢cion, ni los
cursos de ingreso yo promocién que se dicten con ocasitn de los procesos de seleccion de
1a entidad.

fara efectos de ta valoracion de la Educacion para ¢l Trabajo y el Desamailo Humano y ia
Educacibn Informal sélo se tendré en cuenta la acreditada durante los digz (10} afios
antetiores a lg focha de la inscripeion.

Lo anterior, con el propésito de garantizar que la Educacion para ef Trabajo y el Desarrollo
Hurmane acreditada en el proceso, permita evalvar la formacidn actualizada dei aspirante en
relacion con ef perdll def empleo.
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ARTICULO 42°. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EXF’ER!ERCE{& EPTI L
PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Para la evaluacién de la experiencia s
tendran an cuenta los siguientes criterios,

Nivel Profasional:

NUMERO DE MESES DE | EXPERIENCIA RELACIONADA |

SERVICIOS PUNTAJE MAXIMO

48 mBeses o Mus | 40

De 37 2 48 maeses w
De 25 8 36 meses : o

D& 13 a 24 meses 1
De 1a 12 meses f g

k MUMERC DE MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

SERVICIOS PUNTAJE MAXIMO
49 misges o mas
e 37 2 48 moses
D 28 2 38 meses
D 13 2 24 meses
De 1 8 12 meses

Nivel Técnico:

| NUMERO DE MESES DE | EXPERIENCIA RELAGIONADA

; SERVICIOS PUNTAJE MIAXIMG
4% messs 0 mas 40

De 37 & 48 mases 30

De 25 2 36 meses P

D= 13 3 24 messs i

Oz 1312 masas g

Nivel Asistencizl;

NUMERO OE MESES pE | CXPERIENGCIA RELASIONADA
SERVICIOS BUNTAJE MARING
49 meses o mas 30
D¢ 37 848 meses 24
Ds 75 5 38 masas 18
Dz 13 2 74 meses 12
De 1342 meses A

NUMERO DE MESES pe |~ EXPERIENCIA LABORAL
SERVICIOS ! PUNTAJE MAXINO
A rresos o mas 10
De 37 5 48 mesas 8
De 25 2 38 messs
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NUMERQ DE WESES DE EXPERIENCIA LABORAL

SERVICIDS PUNTAJE MAXMO
Ds 13 3 24 meses | o
Oe 1 2 12 mases z

Cuando se presente experiencia adquirida de manera simuitanea {tiempos traslapados), an
una ¢ varias instiluciones, el tiempo de experiencia se contabilizarg por una sola vez.

t}uando las certificacionss indiguen una jornada laboral inferior a ocho {8) horas digrias, e
tiempo de experiencia se establecard sumando las horas trabajadas v dividienda el resultado
por ocho (8).

PARAGRAFO: £! resultado final de ia prucha de Valaracion de Antecadentes debera ser
ponderado de acuerde con lo esta Yeckio en & articulo 28° del prasenie Acuerdo.

ARTICULO 43°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE YALORACION DE
ANTECEDENTES. A partir de Ja fecha que disponga l2 GNSC, que sera informada con una
antetacién na inferior a cinco (5} dias habiles en la pagina web www.cnsc.qov.co, ylo enlace;
SIMO Convocatoria No. 427 de 2016 ~ SED Bogota, Planta Administrativa y en la pégina de
la universidad o institucian de educacitn superior contratada, seran publicados los resuitados
de Ja prueba de Valoracidn de Antececentes.

ARTICULO 44% RECLAMACIOMES. Las reclamaciones que se presenten frente a los
resultados de la prueba de Valoracion de Antecedentes se recibivan y se decidiran
exclusivemente por la universidad ¢ institucion de educacidn superior contratada por la
CNSC, a través de su pégina web y de la pagina de la Comision waw.cnsc.aov.co enlace:
BIMO Cornvocatoria No., 427 de 2016 — SED Bogota, Planta Administrativa.

Ef plazo para redlizar ias reclamacionss s de cinco (5) dias habiles confados a partir del dia
siguiente a la publicacion de los resuitados, an los términos del articufo 13 del Decreto Ley
780 de 2005,

Dentro de 2 oportunidad para presentar reclamaciones de la prueba de Valoracion de
Antecedentes, los aspirantes {endtén accaso a través del aplicativo SIMO a los folios que
snexaron, en ¢l cual observaran la celificacion obtenida en cada uno de los factores que
compenen la prueba y Ia puntugeion final punderada conforme al porcentaje incluido en el
presente Acuerdn.

la Universidad o institucion de Educacidn Superior contratada serd responsable dea rasolver
las reclamaciones y de comunicarlas al {la} peticionariofa).

Fara atender las reclamaciones, Iz universidad o instifucion de educacion superior
coniratada, podrd ufifizar fa respuesta conjunta, Onica y masiva, de conformidad con lz
Sentencia T- 486 de 2004 proferida por la Honorable Corte Constitucional y o previsto por el
articulo 22 dei Cadigo Contencioso Administrativo sustituido por el articulo 22 de la Ley 1755
de 2015,

Contra ta decision con la que se resuelven las reclamacionas no procede hingtin recurso.

ARTICULO 45°. ACCESOC A VALORAGCION DE ANTECEDENTES. Dentro de Iz
cpoitunidad para presentar reclgmaciones, @ los folios que anexaron para la prueba de
valpracién de antesedentes, donde los aapirantes observaran un resumen de la calificacién,

*
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la calificacién obtenida en cada uno de los factores gue componen la prueba, ¥ la puntuscion
finai porderada que corresponde a la establecida en 8l acuerdo de convocatoria.

Los témings de reclamacion son preciusivos, por 10 que el aspirante debera raalizara dentro
de los cinco {5) dias siguientes a la publicacién de los resultados.

ARTICULO 48°. CONSULTA RESPUESTA A RECLAMACIONES. En la fecha que
gisponga la CNSC, que serd informada con una antelacion no inferior a cinco (5) dias
fabiles en la pagina wab de la ONSC www cnscaov.ee vio enisce: SIMOY an 1a de |a universidad o
institucién de educacion superior contratada, el aspirante podrd ingresar al aplicative con su
usuario y confrasefia, y consultar |a respuesta emitida por Iz universidad o institucitn de
educaciin superior, 8 |a reclamacion presentada.

ARTICULO 47°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. Los resultados definitivos de esta prusba, se publicardn en la pdging web
wwWw.Cnscdov.co ¥o enlace: SIMO, v en Ia de !a universidad o institucién de educacién
superior contratada, en la fecha que se informe con antelacién, por esos mismas medios.
Para conocer los resultados, los aspirantes deben ingresar al aplicativo, con sy usuario ¥
contraseha,

ARTICULO 48°. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION POR PARTE
DEL ASPIRANTE, La CNSC y la Universidad o Institucion de Educacion Superior que se
haya contratado para el desarrollo de la Canvocatoria Na. 427 de 2016 ~ SED Bogotsd, Planta
Administrativa, podrdn adelantar actuaciones administrativas por posibles fraudes. por copia
¢ interto de copia, sustraccion de malerialas de prueha o intento de susiraceidn de
materiales de prueba o suplantacién o intento de suplantacion, ocurrddes e identificados
antes, duranta v después de |a aplicaciénr de las pruebas o encentrados durante la lectura de
las hojas de respuestas ¢ er desarrolio dal procesamisnto de resulfados, caso er of cual
iniciard la actuacion administrativa corresponcients ¥ comuricara por escorilo al interesado
pata que infervenga en fa misma.

La anterior actuacion administrativa se iniciard, tramitara y dedidird en los Brmiros del
Capitulo 1 det Thuks lll del Codigo de Procedimisnto Administrativo ¥ de o Contencioso
Administrativa.

El resultado de las acluacianss administrativas puede llevar a [z invalidacion de fas pruebas
de los aspirantes que sean sujatos de dichas investigaciones,

PARAGRAFQ. S come producto de estas acluaciones a un aspirante se s compruebsa
fraude o intento de fraude, copia o infento de copia, sustraccion de maleriales de prusba o
mntento de sustraccidn de materiales de pruebs o suplantacion o intento de suplantacion,
previo cumplimiento del debido praceso, éste serg axcloide del concursc en cuaiguior
momento del nismo, inclusive si ya hiciera parie de a2 lists de slegibles. sin perjuicio de las
demds acciones legales a que haya Jugar,

ARTICULO 49°. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS, En virtud de lo establecido en los
literales a} y h) del articulo 12 de la Ley 908 de 2004, la Comision Nacional def Servicio Civil
de oficio © a peticidn de parte, antes e ia publicacion da iz sta de elegibles podrd modificar
& puntaje cbtenide en las pruebas aplicadas a los participantes, cuando s& compruebe gue
hube error, caso en ef cual iniciara la actuacién administrativa corespondiente ¥ comunicara
por escrito al interesade para que intervenga en fa misma.
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La anlerior actuacion administrativa se iniclard, tramitara ¥ decidird en los tdrminos del

Capitulo | del Titulo U1 del Cédijo de Procedimiente Administrativa y de kv Cortencioso
Administrative

CAPITULO W
LISTA DE ELEGIBLES

ARTICULO §0°. PUBLICACION DE RESULTADOS CONSOLIDADOS DE CADA UNA DE
LAS PRUEBAS, La CNSC publicard los resultagos definitives obtenidos por los aspirantes
en cada una de las pruebas aplicadas durante e Concurso Abierto Méritos, conforme a Io
prevists en ef presente Acuverdo, 11 través de su pagina www.onss.gov.co, vo enlage: SIMO
Convoeatoria No. 427 de 2018 ~ $ED Bogots, Plents Administraiiva y en [z de iz universidad
¢ instituckn de educacidn superior contratada,

ARTICULO $1°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o
institucién de Educacién Superior gue Iz CNSC contrate para el slecto, consolidard ios
resultadas publicados debidamente ponderados por &l valor de cada prugba dentro deal total
del Concurso abierto de mérltos v.1a CNSC conformara las listas de slegibles para proveer
las vacantes definitivas de los empieos objeto de fa presente Convocatoria, con base en la
informacian gue le ha sido suministrada, v en estricto orden de mérsilo,

ARTICULO 52°. DESEMPATE EN LA UISTA DE ELEGIBLES. Cuando dus o mas
aspirantes oblengan puntajes totales iguales en fa conformacidn de Ia lista de alegibles
ocuparan la wisma posicion en condicién de empatados; en esfos casos para delseminar
guién debe ser nombrade en pernodo de prueba, se debers rzalizar &l desempate, para lo
cual g2 {endran en cueria los siguenies crilerios, en su ordan:

. Cen el aspiranie que se encugntre en situacion de discapacidad.

2. Con el aspirante que demuesire la calidad de victima, conforme a lo descrito en el
articulo 131 de la Ley 1448 da 2011,

3. Conquien osiente derechos 2 carrers administrativa.

4. Con quien demuestrs hater cumplido com el deber de votar on las eleccionss

inmediatamente anteriores, en los términos sefaledos en o arliculo 2 numerat 3 de Ia
Ley 403 de 1987, :

5 Con quien haya reafizado la judicaturs en las casas de jusiicia & en los_centros de
congiliacion publicos, 0 como asesores de los conclliadores en equidad, en kg érmings
previstos en gl incise 2 def anfculs 50 de la Lay 1395 de 2010,

8. Con quien haya oblenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del Concurse, en
atencion sl sigufente orden:

. Gon quien haya obtenido = mayor puntaje en la prueba de competencias basicas y
funcionales.

b. Con ia persona que haya oblenido mayor puntzje en ia prusba de competencias
compariamentales.

¢. Con el aspirante que haya oblenido mayor puniaje en fa prueba de Valoracidn de
Antecedentes,

7 La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, suando
todas ios empatados sean varones.

B. Finglmente, de manienerse el empats, este se dirimird a fravés de sorteo con la
presencia de todos los inferesados.,

ARTICULO 53°. PUBLICACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. A partic de la fecha que
disponge la CNSC, se publicaran oficialmente los aclos administrativos que adoptan las listas
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“Par ef cual se convoca 3 concurso abisrto de méritos para proveer definitivaments los ampleos
vacantes de {a planta de poersortal pertenecientes ] Sistema Seneral de Carrera Administrativa de [a
Secretarla de Educacion de Bogotad, D.C., Convocatorin No. 427 dw 2076 — SED Soyoia Planta
Adnainistrativa®

de slegibles de los empleos ofertados en la Convocatora No. 427 de 2016 — SED Bogota,
Planta Administrativa, a iravés de la pagina www.cnsc.gov £o yo enlace: SIMO,

ARTICULO 54°. SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. Dentro de
jos gineo (5) dias siguiertes g la publicacion de la lista Jde elegbles, SED Bogold, Planta
Administrativa, o su Comision de Personal, podra solicitar a la CNSC, an los términos del
Decrato Ley 760 de 2005, la exclusidn de la listas de slegibles de la persona o personas que
Aguren an effa, por los siguientes hechos,

1. Fue admitida al Concurso abiero de méntos sin reunr los requisitos exigides en Ia

Convocatoria.

. Aparid documentos faisos o adulterados o por haber incurride en falsedad de informacian
para sy inscripcion o participacion en ef Concurst abiedo de mériios.
No superd ias pruebas del Concurse abiero de méritos.

. Fue suplantada por ofra persona pars ia preseniacion ds las prusbas previstas en al
Concursa ahigre de mérios.

. Conocio con anticipacion las pruchas aplicadas.

- Realizé acciones para comeater fraude en ef Sorcurso abiero de méritos.

Recibida en rmine ia anteror solicitud, fa CNBC adelentard of hidmite administrativo
previsto en el Decrele Ley 760 de 2006,

La CNBC excluira de la fista de elegibles, sin perjuicio de las acciones de caracier
disciplinario y penal a que hubiere luger, si llegare a comprobar que un asprante incurtd en
uno o mas de los hechos previstos en el presente articulo.

ARTICULO 58°, MODIFICAGIONES DE LISTAS DE ELEGIBLES. ia CNSC de oficic o 2
pelicidn de parte, madiante acto agministrativo deb damente motivado exciuira de la lisia de
elegibles al parlicipente en este Concurss zhisrto de ménitos. cuando comprughe que su
inclusién obedecid a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obienidos en las
distintas pruebas.

La lista de elegibies, también podra ser modificada por is CNSC, de oficio, a petician de parle
o como producte de ias soliitudes de correccion de resultados o datos v reclamagiones
presentadas y resueltas adiciondndola con una o rmas personas o reuvbicandolals) cuande
compriebe que hubo srror, caso en g cual deberd ublodrsels en =l pussto que Is
corrasponda,

La Comisién Nacional def Servicio Civil una vez recituda te soliciiod de fue tratz los articulos
anteriores y de encontrarla ajustada 2 los reguisitos senalades en sste Acuerde, iniciard Ia
actuacién administraliva correspondients vy comunicard por escrite al interesads parz que
intervenga en la misma.

La anterior actuacion agministrativa se iniciard, tramitard ¥ decidira en los Hwminos del
Capiiufo | del Titulo Il det Codigo de Procedimients Adminstrativa v de 1o Contencioso
Adriiristrativs.

ARTICULO 58°. FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La firmeza de la lista de
slegibles se produce, cuando vencidos los cinco (8} dias hiblfes siguienies a su publicacidn
en Iz pégina web www.cnsc.gov.co, eniace: SIMO o su souivalenie, Convecatoria No 427 de
2016 - SED Bogwmia, Plania Administrativa, no se have recibido reclamazcién algunz ni
soliciiud de exclusién de la misma, en consonancia con lo previsto en of arleulo 55° det
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“Por ef cuzl se convica 3 concurse ablert de mérites para provesr definitivamente jos emplens

vacantes de ks planta de personal pertenecientes ai Sistema General de Carrora Admiinietrative dalz

Secretaria de Eduvacion de Bonotd, D.C., Convocatoria No, 427 de 2016 - SED Hagota Planta
Administrativa”

presente Acuerdo, o cusndo las reclamacionas interpuestas en términos hayan sido resualias
y la decision adoptada se encuent,e gjecutoriada,

Una vez en firme fas listas de elsgibles, la CNSC remitira a la Secretaria de Educacian dal
Distrito Capitat de Bogotd, los actes administrativos por medic de los cuales se canforman las
listas de elegibies para los diferentes empleos convocados ¥ los publicard en la pagina web
WWw.CNSC.O0V.co, enface: SIMO 2 su equivalente, Convocatoria No. 427 de 2018 - SED
Bogota, Planta Administrativa, fa cual constituye el medio oficial de publicacion para todos los
efectos legales.

PARAGRAFO Las lstas de elegibles solo se ulilizardn para proveer ins empleos reporiados
en la OPEC de esta Convocatarii, con fundamento en ic sefalada en =] articule 2.2.5.3.2
Decreto 1083 de 2015, mientras ¢sfe se encuentre vigente.

ARTICULO 57°. RECOMPOSICION DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las listas de
elegibles se recompondran de manera automatica, una vez los elegibles tomen pogesion del
emplec en estricto orden de maérito, o cuando estos no acepten el nombramients o no se
pusesionen dentro de los tenmines legales, ¢ sean excluidos de la lista con fundamento en lo
sefialado en los articulos 55° v 567 del presente Acuerdo.

ARTICULO 58°, VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las lisias da elegibles
tendran una vigencia de dos {2) afics a partiv de sy firmeze,

CARLITULD Vil
PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO 58°. PERIDDO DE PRUEBA, EVALUACION Y EFECTOS. Una vez publicados
los actos administratives que contienen las respectivas listas de elegibles debidaments
ejecutoriados y cumplidos los requisitus para la vinculagién ¥ toma de pasesion en gl cargo,
previstos en las normas legales y reglamentarias que se expidan para el efecto, la Secretara
de Educacion del Distrlo Capital:de Bugotad tendrd diez {10} dias habiles parg producir al
acto administrative de nombramiento en periodo de prueba, qus fendra una duracién de seis
{6) meses. i

Aprobado dicha periodo por oblener calificacion safisfactoria en su evaluacidn del
desempefio laboral en el ejercicid de sus funciones, el empleado adqiiere los derschos de
carrgra y deberé ser inscrito en el Registro Pablico de Carera Administrativa.

Si no lo gprusba, una vez en firme Ia calificacion, su nombramiento debera ser declarado
insubsistente por resoluetn motivada smitida por iz entidad nominadora.

El servidor publico inscrito en el Registro Plblico de Carrera ¢ con derechos de carera
administrativa que supere ei proceso de seleccidn, sera nombrado &n periodo de prueba; si
al final del mismo obtiene calificacion satisfactoria en la evaluacion del desempefia lshoral, o
serd aclualizada su inscripcidn en el Registo Plblics de Carrera. En taso contrario,
regresara al empleo gue venia desempefiando antes del Concurso y conservar su
inscripeion en fa Carrara Administrativa

ARTICULO 60°, PERMANENCIA DURANTE EL PERICDO DE PRUEBA: E| servidor pablico
que se encuentre en periodo de prueba flena derecho a permanecer en el cargo por 6
erming de este, 8 menos que incurra en falfa disciplinaria o causa legal que geasione su
retiro. Qurante este periode no se Je podra efectuar ningun movimiento dentra de iz planta de
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“Por ¢l cual s8 comvoca 2 concurse abierto de méritos pare proveer definitivaraente los smplecs
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Secretarla de Educarién de Bogots, D.C, Convocatora No. 427 de 2016 - SED Bogota Flania
Administrativa”

persenal que implique e sjercicic de un empleo cuyn perfil sea distinto al empleo para ef cual
concurse, it se e podran asignar funciones aderentes a las contempladas para el empleo
para el cual concurso, 2t tenor e 1o ordenade en el Acuerde 137 de 2010 de fa CNSC o de
las normas que lo modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 81%, INTERRUPCION DEL PERIODO DE PRUEBA: Cuande por jusia causa
haya interrupelén en el periado de prusha por un lapso superior a veinks (20) dias continuos,
gste sera prorrogado por igual térming.

PARAGRAFO, SITUACION ESPECIAL DE EMBARAZO. Cuando una mujer en estado de
embarazo $& encuent’e vinculada s un emplec en periods de prueba, sin perjuicic de
continuar presiando el servicio, esie periodo se suspenders a partir de la fecha en que dé
aviss por sscrito de su sifuacion de embarazo, 2l jefe de la unidad de personal o a guien
haga sus veces, y continuard al vencimiento de los tres (3) meses siguientss a Ja fecha del
parto o de i3 culminacion de la licencia rerpunerada cuando e trate de aborio o pard
prematiure ne viable,

CAPITULD VI
DISPOSICIGNES FINALES

ARTICULO 82°, VIGENCIA. Bl presente Acuerdo rige @ parir de Iz fecha de su expedision v
publicacidn en la pdging web de la Comisidn Nacional del Servcio Chvil - CNSC, enlace:
SIMO. de conformidad con io dispuesto en el inciso final det artiule 33 de 2 Ley 509 de
2004,

Dado en Bogoiz D T, & 29 de jlio da 2018

Sionn & Gubarmer Qrege - Gomrse te Convogs

Cansrsle Ayde Aguiton Wiords, Asesom Oaspacho é
A
Cézard Comua Mading2 - Abogadn de Convoosiong,

}I
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Sistema de apoya para fa igualdad, el Mérito y ia Oportunidad
CONS‘"&?%CIA DE INSTRIPCEON
Commcatona 427 de 2016
Secretanade Educacion del Distritg

Cedula de ciudadania -
26100885 <. - = - :
22252193253?32@7 3:?. 1390?492
amapﬁagumemmd';guez@ rehoo.cs
Discapacidades
s g ST S R e T i 7 Dafosdékeripies:
Entidad Sece&ﬁarxa dc- Edrxwfmn det Distrits

Cadigo ; 13"" N°de emplea
Denomitacitn ' {

| Nivel jerérquico

EDLCACION pamgz_ mAamo Ya_naéamouo:g Bio memnewammzme SENA
PROFESIONAL commctom UNIVERSITARIA CENDA
EDUCACIOR PARA ﬁgzmamxﬁgam%m, et R THT A COLGMBIANG DE APRENDIZAJE
EDUCACION PARA EL TRABAIO ¥ EL DESARROLLO  CRUZ ROJA COLOMBIANA

EDUGACION PARA EL TRABAIC Y ELDESARROLLG  UMIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
ESPECIALIZACION FUNDACION UNIVERSITARIA LOS
BACHILLERATO INSTITUTO FEMENING SAN ANTONIO DE

Experiencia faboiat
Empress Cargo Fachs ingreso Fecha terminacién
SECRETARIA DISTRITAL DEE INSTRUCTOR CODIGO 313 20208 12:00 AM
INTEGRACION SOCIAL. GRADO 11

SECRETARIA DISTRITAL DE MAESTRA TUOUDE 12200 AM  30U02/08 4200 AM
INTEGRACION SOCIAL
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Notihicaciones SING

( Asunio: Citacién a las pruebas de competencias basicas, funcionalas »
comportamantzies de la Convocatoria Mo 427 de 2048, 550

NOTIFICACION

Fecha de notificacidn: 2018-01-12

LI

Favor verificar el sitio de presentacién de su prueba por lo menos con dos dias de
anterioridad. Asi mismo recuerde llevar su cédula de ciudadania, Esta prohibido
llevar celular ylo elementos electrdnicos a la prusba.

ASPIRANTE.AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ
N® DOCUMENTO:52283071
CIUDAD:Bogota, D.C.
DEPARTAMENTO:Bogota, D.C.
LUGAR DE PRESENTACION DE LA PRUEBA.UNIVERSIDAD LA GRAN
COLOMBIA
DIRECCION:CARRERA § NO 12B8-49
BLOQUE:RLOQUE G
SALON:(33086
FECHA Y HORA:Z1/01/2018 8:00 am

Los aspiranies deberan presentarse puntualmente en fa fecha, lugar y ciudad donde
han sido citados, con 30 minutos de antelacién: Presentar el documents de
identificacidn {Cédula de Ciudadania, Contrasefia cerificada por Registraduria o
Pasaporte). En caso de que el aspirante no cuente con uno de los mencionados
documentos, bajo ningun motivo podra presentar la prueba debido a que no es
posible acreditar legalmente su identidad.

W& ok

Sistema de apoyo para la Iguaidad, el Mérnito v la Oportunidad -SIMO-

hipsdsimo.cnse.gov.coinoiificacion Mmbg=11 78731560
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RESOLUCION No. CNBG - 20182330073405 DEL 08-08-2018

REFUBLICA DE COLOMBIA

“Por la cual se conforma la fista de elegibles pars proveer seis (§) vacanfes definitivas del
empleo, denominado Secretariv, Cédigo 440, Grado 14, fdentificada con ef Codigo OPEC No.
31400, d=l Sistema Generai de Carrera Administrativa e la Secretaria de Educacion g Bogols
D.C., vferiado a través de la Convocatoriz No. 427 de 2048 — SED Bogota, Planta Administrativa”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~CNSC

En gjercicio de las facultades previstas en ef articulo 11 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.8.20 dal
Decreto 1083 de 2015, el Decrela Ley 760 de 2005 y el articulo 59 del Acuerdo No. 20151000003288
de 2018, ¥y

CONSIDERANDO

De conformidad con o dispueste en ¢l ariculo 125 de la Constitucién Politica, los gmplecs en los
drganos y entidades det Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas: por tanto, ef ingreso
¥ ascenso en los misnios se hatdn previo cumplimiento de fos requisitos y condiciones que fie la ley
para determinar los méritos v calidades de los aspirantes.

Por su parte, el arficulo 130 de la Canstitucién Politica, crad 1a Comigién Nacional det Servicio Civil -
CNSC, camo un organismo auténomo de cardcter permanante del nival Nacional, independiente de las
ramas y drgancs del poder pablico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa, patrimanio
propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera zdministrativa, axcepto log
especliales de origen Conslitucions.

Begln lo sedalade en ol literal ¢) del articulo 11 dela Ley 508 de 2004, ta Comisidn Nacional del Servicio
Chvil = CNBC, tlene comg funcifin, antre oiras, adelaniar lag convotaiorias a consurso para proveer por
mérita, lus emplgos pablicos de earrera administrative, de acuerdo con los terminos gue eslablezcan la
Lay v &l reglamento,

En aplicacion de las normas referldas, mediante Acuerdo No CNSC ~ 20161000001286 de 2015, Ia
Comision Nacional del Servicio Civil convocd 2 concurse ahigrio de meéritos para proveer
definitivarmente los empleas vacanies de 1a planta de personal pertenacientes al Sistema General de
Carcera Administrativa de la Secretaria de Educacion de Bogota D.C, Convocatoria No. 427 de 2016
SED Bogota, Flants Administrativa.

De conformidad con la dispuesto en el articulo 51 det Acuerdo No CNSC ~ 201610060001286 de 2016
en concordancia con &f articulo 2.2.6 20 del Decreio 1083 de 2015, una vez se adelanten todas fas
etapas dal prateso de selsccidn y se publiquen ios resultados definiiivos ohieridos por los agpirantes
en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierio de mérilos, 1a Cormisian Nacionat def
Servivic Civil procederd a conformar Iz fista de elegibles, en esiricio orden de métits, con los
concursantes que aprobaron la prusba efiminatoria y con los resultados en firme de cada una de las
prugbas de! proceso de seleccion.

En mérito de v expuesio, ¥ leniendo en gusniy qua mediante Acuerdo No. 555 del 10 de sapliermbre
de 2015. se dispuse que es funcién de los despachos de los comisionados proferir los aclos
administrativas mediante Jos cuales se confarman y adoplan las istas de elegibles para garantizar la
correcta aplicacin del mérito, durante ios procesos de seleccidn; de conformidad con los asuntos y
eompetancias asignadas porla Sala,
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“For la cual ge conforma la lista de elegilbies pors provesr seis (8] vacantes definitivas del empiey, denvminado
Secratario, Codigo 430, Grade 14, identifivato con of Cédige OPEC No, 31400, del Sistema Goneral de Larrera

Administraliva e la Secretarin de Educacion de Bogots 0.C., ofertado  trevés de Js Convaratoria Mo, 427 e 2016 -
BE£D Bogota, Planta Administrativa®

RESUELVE

ARTICULQ PRIMERO.- Conformar Ia lista de elegiblgs para proveer geis {6) vacanies definitivas del
empleo, denominado Secretario, Codiga 440 Grado 14, ideniificado con el Cédigo OPEC Na. 31400,
de! Sistama General de Carrera Adminisirativa de fa Seeralaria de Educacidon de Bogota D.C., oferlady
en el marco de la Convocatoria No. 427 de 2016 - SED Bogetd, Planiz Administrativa asi:

ENTIDAD Secrelaria de Educacion de Bogots

ENPLED Secrotario, Codign 440, Granne 44
CONVOGCATORIA No. 427 de 2016 - SED Bogota, Planta Administrativa
FECHA CONVOCATORIA | 19-09-2016

NUMERQ OPEC 31400

-~ Tipo .
Posicidn Documento | DotuMents Nombre Puntaje

ce | 79219654 | EDDY SERGIO AMAYA GUERRERD 31.81
ce 52263971 | AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ 81,28
cc 1090455343 | HERNAN DARIO URIBE JAIMES 78.15
CC | 52213806 | SILVIA MARGELA PULIDO DIAZ 77.26
CC 52713788 | CAROL INONNE YEPES CARRANZA 76,88
ce 52205752 |LUZ MARY CIFUENTES GUTIERREZ 75.15
[#d9) 517753?’5 AMALIA PATRICIA MOREND PUENTES 74,08
[0} 8N2G37es | RICARDO ALBERTD PEREA LOZAND 3,43
cc 52713518 | DIANA MARGELA BLANCO CAMACHO 88.93

-

(5230 B - I 8 Y F J QY

é
7
&
8

ARTICULO SEGUNDO.- Dentro de ios cince (5} dias siguientes a ia publicacion de &a lista de slagibles,
la Becretaria de Educacién de Bogot 0.C. o su Comision de Personal, padran solisiiar @ la CNSC, en
ios t&rminos previstos n el Decreto Ley 760 da 2005, Iz exclusitn da ia lista de ekgibles de la personz
@ persenas que figuren en elin, porlos siguientes heghos®

. Fue admitida al Concurse abilarto de mértos sin reurir los requisitos exigidos en la Convacatoria,
- Aportg documantos Talsos 0 adulterados o por haber incurride en falsedad da nformagion para
SU INECTPCIon o participacion en & Concurso abierto de marilos.
3. No supers las pruehas del Concurso abierio de mérites.
4 Fue suplartada por oira persona para la presentacion de las pruehas previstas en el Concurso
abiarto de meriios
5 Conocid con anticipacién ias pruebss splicadas
8. Realizd acciones para cometer fraude en of Concurso ablerto de méritos.

PARAGRAFO 1.- Asi mismo, ka Comisidn Naciansl del Servigio Civil - SNSC podra de oficio, exchir
de la lista de elegibles 3 cualquiers de sus integrantes.

PARAFRAFO 2.- La axclusitn de Iz tsta de elepibles se efectuard sin perjuicio de las accionss
judiciales y adminsirativas @ que hubiere lugar

ARTICULS TERCERD - Los stegibles que sean nombrades con base en ks Iisia de qus trats 1a sresents
Resclucian, deberdn cumplir con los requisites exigidos pars e dessmpaiio del emplec, de acusrdo
con io establesido en fa Convocatoria No. 427 de 2016 — SED Bogold, Planta Administrativa, y
dermosirarios al momento de fomar posesién. Asi mismo, de conformidad con o dispuesio en los
articulos 22574, 22675y 22 57.6 del Decrale 1083 de 2015 y el artieuls 2,2.5.1.5 del Doereto
848 de 2017%, enconcondancia con los articulas 4° ¥ 3% dela Ley 180 de 1905 corresponds 2 s ertidad
nominadora, #nles de efectuar el nombramiento o dar posesién, verificar ef sumplimiznis de los
requisils y cefidades dg las personas designadas para el desempedo de los empleos.

* Anticyly 54 det Avueio No ONST ~ 20161000061 286 de 2015
? Horma gue adiciong v modifts of Decrato 108% de 2815
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“Por 1a tual se conformn e liste de efegitles pare provesr seis {6} vacantas definilifvas det emples, denominado
Sscrafario, Cédigo A48, Grado 14, identificado eon of Cédigo OPEC No. 31400, def Sistoma Gensral do Carrera
Administrativa do 1 Secrotariz de Eduracion tle Bogotd D.C,, ofertatha 2 través de fa Convarsatoria No. 427 tie 1016 —
SED Bogota, Plaria Administrativa®

ARTICULO CUARTO.- La Comigidn Nacional del Servicio Civil, de ofitlo o 3 peficién d& parle podra
exciuir. adicionar yfo reubicar elegibles. cuando compruebe que su inclusion en 1a lista gbedecio a erer
grilmético, pava lo cual expedird el respectivo acto administrativo modificaterio.

ARTICULO QUINTO.- L3 Lists de Eiegibles conformada & través del presente Asto Administrativa
tendrd una vigencia de dos (2) afios contadas s panir de s fecha de su Brmeza.

ARTICULO SEXTO.- Una vez provisto e! #mpleo con Ia lista de elegibles conformada a traves del
presente Acto Administrativo, £sta durante su vigencia, s6lo podré ser utifzada para proveer de manera
especifica las vacantes definitivas que se generen en ol mismo empigo.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion debers ser divulyada a través de las paginas Wab de
ta Entidad a Ia cual perienece el emples para of que se conforma Ja Lista de Elagibles, y de ia Comisitn
Nacional del Servicio Civil, de conformidad con fo dispuesto en el articulo 33 de fa Ley 808 de 2004,

ARTICULO OCTAVO.La presente Resolugion rige 3 partir dg su firmeza y contra fa misma no proceds

ninglin recursa, sin perjuicio de la salicitud facullativa y exclusiva de que irala el articuks segundo det
presente Acto Administrativo.

Dada en Bogutd DG, ol NB-08-2018

PUBLIGUESE Y CUMPLASE

O €7

LUZ AMPARO CARDOSO CAMIZALEZ
Comisionada

Rovisc: Jaim Acko Fiodriguer - Profesions! Especiaizat Daspaohod 2
Revist: Gioria Sfelia Gukigrmz Oriaga - Garante Comoealons feserd.
Friyaeid, Emdy Abnl Failla~ Profexionit Especialiveco Lonvaealo
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NOTIFICACION

Fecha de nolificacion: 2018-08-21

® o &

En cumplimiento del Acuerdo 20181000002796 de 2018 y del insiructivo publicado
an las paginas web da le CNSC y de la SED Bogoia, se le notifica que ha sido
citado a le Audiencia Pablica para iz seleccion de ubicacion geografica de su empleo
el dia Martes 28 de Agosic en iz Secrstaria de Educacidn Distrital, Sala
Polivalente, Avenida ef dorado No. 66-63 a las 7:00 a.m. Consulte ias ubicaciones
geograficas a elegir en hips//wenw.gnse.gov.cofinder.php/nonmalividad-427-de-
2014-serd

Presentarse 30 minutos antes g2 la hora sefislada, y portar documento de
identificacion.
LY

Sistema de apoyo para la iquaidad, el Mérito v 1a Oporiunidad -SIMO-

33 3y chise gav.coinobioacan Dlm sl =148279 104




Convecatoria 427 - SED Planta Adminisirativa Citacitn a Audiciencia Piblica para Escogencia de Empleo con
diferente ubicatién dentro de las 20 iocalidades de! Distrito Capitai

Para desplegar Ja informacion completa de la audiencia, usled debe hacer clic en el icono €@ de las Opec que desee
visualizar, si desea visualizar la informacion especifica de las OPEC, pusde hacer la busqueda por cualquiera de los
campos (OPEC, Denominacion, Cédigo,Grado, Ubicacicn del Empleo,Modalidad,Fecha Gitacidn,Hora, Dirgccion de fa
Audiencia, Fechia Publicacion).

Mostrar 10 ¥ registros

Buscar: 31460

It Denominacién Girado
+ 31400 Secretario ' 14
- 31400 Becretario 440 i4
Ubicaeion del Empleo DIRECCION LOCAL DE EDUCACGION 09 - FONTIBON
Medalidad Presoncial
Fecha Citacién Martes 28 de Agosto
Hora 700 AM

Direccion de fa Audiencia SED Sala Polivalente Avenida sl dorado Mo, 66-83

Fecha Publicacién 21/08/2018

+ 31400 Secretario
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SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

DOCUMENTOS PARA ENTREGAR EN LA AUDIENCIA DE ESCOGENCIA DE UBICAGION
GEOGRAFICA CONVOCATORIA 427 DE 2016

DOCUMENTOS A TRAMITAR YO SER DILIGENCIADOS:

1. Difigenciar Hoja de Vida Sistema de Informacién Distrital del Empleo v la Administracion Pblica
(SIDEAP),

2. Diligenciar Declaracion Jurameniada de Bienes y Rentas del Sistema de Informacian Distrital
de] Emplee y Iz Administracion Pablica (SIDEAP).

Observaciores: para diligenciar fo arriba mencionado ingresar al siguiente enface

httos/fsidean serviciochil gov co/sidsapffacesitnjaDeVida xntml

Y segulr ef siguisnie tutorial:

hitps dwww youiube comiwatchPyekWh VKDo0SASIndex=28lisi=PLoDBAM IBNadF XNATWICAEDOFXACIR

3. Folocopias de Tiwlos (Bachilieralo, técnica. lecndlogo. profesional o posgrado} v
Certificaciones Laborales {deben conlener: razdn sosial, Nit o documente de identificacion del
smpleador, facha de inicio, fecha fin, funciones del empleo; en caso de contrates de
prestacidn de servicios: objeto de contrata, fecha de indcio o acta de inicle y Techa de
finafizacion o acta de finalizackn, v actividades gue desempefin), los anteriorss documentas
deban corresponder a los registrado en s apbicative SIMO al momento de inscripcion ds fa
convoeatoria, I
Fotocopla de fa Cédula de Ciudadania ampliada al 150%.

Fotocopia de la Tarjela Profesional ampliada al 150% (Cuanda aplique).
Fotocopia de Ia libreta militer ampliada al 150%.
Certificade de vigenoia de tarjeta profesional,
Certificado de antecedenios profosionales.
gpwj@edemes de responsablidades fiscales (Contralorial. Paginag web, (Mo superior a 30
ias).
. ggaggzec;en‘ies disciplinarios de Personerla. Péging web o Carrera 7 # 21-24. {No supetior 8
as).
; Qgtg;ec}f&nt&s disciplinanos de Procuraduria. Paging web o Carrera 5 #15.80. (No superior 2
1AL,
. Antecedenies Judiciales Policls Naciona! de Calombia, Pagina wab. (Mo superior a 30 dias).
. Antecedenias Regisire Nagional de Medidas Correctivas RNMC Policia Naciona) de
Colambia. Pagina wel. (No supsriar a 30 dias).
- Cerlificacidn de cuenta bancaria activa. (No superior a 30 dias),
- Cerlificacién de afiliecion a EPS v el formulario de afllizcién EPS para cambio de empisador
{Diligenciados Jos datos personales) y cerlificado de afifiacion 2 Pensidn v Cesantias (de no
enconirarse afillado deberd adjuntar los formularios diligenciades con sus dates personales)

TODOS ESTOS DOCUMENTOS SON REQUERIDOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA CONVOCATORIA 427 DE 2016
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Felicitaciones a los ganadores Imprimi
de la Convocatoria 427 de
2016- SED

el 29 Aqosio 2018

La Comision Nacional del Servicio Civil yla
Secretaria Distrital de Educacion, realizaron
audiencia ptblica de seleccién de
ubicacion geografica para 11 Ofertas
Publicas de Empleo Publico, para 61
elegibles, ganadores de los empleos
ofertados por mérito en la convocatoria N°
427 de 2016 -SED.




{} @ ttps//www.cnsc.gov.co

El objetivo principal de esta citacion fue la
de seleccionar la ubicacién geogréfica para
las 56 vacantes que hacen parte del primer
grupo, donde cada uno de ellos tuvieron la
oportunidad de elegir el lugar de su
preferencia para trabajar y ocupar un
empleo de carrera administrativa, obtenido
a través de la participacidn en el concurso
de méritos que la CNSC adelanté para
proveer de forma definitiva los empleos
vacanies de esta entidad distrital.

La instalacién de dicha jornada estuvo a
cargo de Alvaro Fernando Guzman Lucero,
Subsecretario de Gestion Institucional de la
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AUDIENCIA PUBLICA DE ESCOGENCIA DE UBICACION
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

CONVOCATORIA PUBLICA CNSC 427 de 2014

ACTA INDIVIDUAL DE ESCOGENCIA

YO, AMANDA GUERRERD RODRIGUEZ, igentificodoi) con la cédula de ciudodanio nimero 52283977, ubicadola) enle
posician 2 de ln fisia de slegibles, OPEC 31400 pora ef carge de SECRETARIO Cadigs 440 Grado 14 adoptado
medionte Resolucidn ONSC 20182336a79405 de! 08/08/2018 por medio de lo presente aclo monffiesio qQue selecclono
i siguiente ubicacion OFICINS CONTROL DISCIPLINARIC NIVEL CENTRAL.

Para constancia se firma en Bogoid, a los 28 dios del mes de Agosto de 2018,

&)
AMANDA EUERRERO RODRIGUEZ

C.C. 52283971

EDNA MARIANA LINARES PATINO
Jefe Oficing de Personal

Secretaria de Educacién Dishita)
L, El Dorpdo Ko, 56 - 83
PEX 328 1000
Fox 315 34 48
www.eucgciontiagota.goveo
Informoeibe: lineo 195

http'ﬂmmuimm.redp.adu.caiai&tgmamﬂs%smmCMSJAH&Q&WIWWA&M@@EM@.asp?num!d=52283§?1almctd=t Bvaptd=112




Seficres.
SECRETARIA DE EDUCACION

Area de Talento Humano — Oficina de Personal
AV El Dorado # 66 —83
Bogota

Cordial saludo.

Teniendo en cuenta la informacién suministrada ef pasado 28 de agosto en audiencia
pUblica para la seleccién de ubicacién geogréfica OPEC 31400 convocatoria N° 427 de
2016 Pianta Administrativa y ia entrega de documentos, se me informo que deberia esperar
los 10 dfas habiles reglamentarios, los cuales ya pasaron, para obfener la resclucidn de
nombramiento y asi posesionarme en el cargo ¢ddigo 414-14.

igualments, teniendo en cuenta que el proximo 28 de septiembre se cumple un mes de la
audiencia donde hasia sl momenic no he recihido comunicacion alguna y segun
comunicacién realizada de mi parte al ndmaro 3241000 extensiones 3219-3215-3248-3146-
3247-3245-3220-3221 donde en varias oporunidades las dependencias de Talento
Humano y Oficina de Personal entre otras contestan: "Que mire la paging de la CNSC,
porque eilos no tienen conocimiento del procese” - "Que foca esperar porque no se sabe
nada”. Y en olras ccasiones sus respuestas son evasivas vy muy cortantes, dejando gran

incertidumbre llegando a esta instancia para asi oblener una informacion mas clara y
preciss.

Por lo anterior, solicito se me emita lo antes posible la resolucién de nombramiento para
poderme posesionar, tenjendo en cuenta el derecho gue se me olorga, para poder ajustar
asi los iempos en el cargo que ocupd actuatmente, renunciando en el momento oportune

para no perder fa prima de antigliedad v no dejar un vacio econdmico el cual pueda afectar
mi estabilidad personal y familiar.

Agradezco su atension y quedo atenta a su informacion.

Cordiglmente relaciono datos de contacto,
Amanda Guerrero Rodriguez

C.C 52283971
Celular 3213807402
Correa Electrénico; amandagusrreroradrigusz@vahoo.es

Direccion Residencia; Avenida Caracas 32-40 sur- Gustavo Restrepo
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Sedor {a)

AMARDA GUERRERD

CL 8220307

Ay. Catarcas 32 ~ a0 Sur Gusigvo Resireps
amandaguesmerarodnguez@yahee ey

Tesd 321 380 7402

Chucta
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Las Listas de Elegibles no son_ imprimir
objeto de suspension sefiaio &l
Consejo de Estado

e 70 Ooubre 2094

La CNSC informd a la Secyetaria de
Educacidn dei Distrito gue es procedente
realizar fos nombramientos en periodo de
prieba, conforme a o establecido en el
Auto interlocutorio 0-272-2018 del 01 de
octubre de 2018, proferido por el Consejo
de Estado.

Lo anterior debido a que la suspension no
afecta los actos adminisirativos mediante
los cuales se conformaron las listas de
elegibles, toda vez gue se encuentran en
firme, tal como se manifestd en el Criterio
Unificado de Sala de Comisionados sobre
los derechos del elegible.

Fallos proferidos en desarrolio de acciones
de tutela han respaldado el mérito al
ordenar {os nombramientos de los
elegibles,

Vea el contenido completo del
requerirniento aqui

Vea el Criterio Unificado sobre los
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CRITERIC UNIFICADO SOBRE
DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA LISTA

Ponente: Comisionado Fridole Baltén Dugue.
Fecha de sesién: 11 de septiembre de 2018.

En Sala Plena de Comisionados dal 11 ge septiembre de 2018 se adoptéd el presente Criterio
Unificado, en el marco de la Ley 809 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015.

I, MARCO JURIDICO.

El proceso de seleceion esta regulade por las siguientes disposiciones fegales ¥ reglameniarias;

3

Constitucion Pofitica de Colombia

Ley 909 de 2004

Decreto Ley 760 de 2005

Decreto 1083 de 2015 Compilatoric del sector funcidn poblica

[ 4

. PROBLEMA JURIDICO.

¢El derecho subjetive de un elegible a ser nombrado en periodo de prueba para el empleo por el
cual concursd, debe garantizarse por hellarse en firme la lista de elegibles, pese a que con
posterioridad se notifigue una decisién judicial que disponga una medida cautelar que implique la
suspension provisional def concurso de méritos, enlo que refiers ala competencia de ja CNSC?

it TESIS DE LA CNSC.

Las listas de elegibles conformadas en el marco de un proceso de seleccion. una vez en firme,
generan para los aspirantes en orden de mérito el derecho subjetivo a ser nombrados en pericdo
de prueba, obligacion que en aplicacion de la normatividad vigente recae de forma exclusiva y
excluyente en el representante legal de la entidad a 1a cual pertenecen ios empleos ofertados, como
quiera que las listas de elegibles en firme constituyen un acto administrative de caracter particular
¥ toncreto que goza de presuncion de legalidad.

. CONSIDERACIONES.

El numeral 4° de| articulo 31 de 1a Ley 909 de 2004 sefala que con los resultados de jas pruebas la
Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- elaborard en estricto orden de mérito las listas de
elegibles para Ia provision de las vacantes sometidas a concurso,

A su turmo, e pumeral 5 def precitado articulo prevé que la persona no inscritea en camers
administrativa que integre una lista de elegibles y quede en posicion de mérito dantro de un proceso
de seleccion, debe ser nombrada en perioto de prusba por el término de seis {B) meses; igualmente
ocurrira con quien ya ostente derechos de carrera a quien superado el perioto de prusha se le
actualizarsd el Registro Piblico de Carrera.

Lo expuesto, por cuanto ka competencia de la CNSC frente a los procesos de selaccién esta limitada
a las fases de: i} convocatoria, ii) reclutamiento, iii} aplicacion de pruebas ¥ ) conformacidn de
listas de elegibles, recayendo en las entidades deslinatarias del cancurso ia responsabilidad de
realizar los nombramientos en periodo de prueba de los elagibles, mismo gue una vez culminado
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deberd ser evaluado emitiendo ia calificecion gue en derecho coresponda (sobresaiienie,

satisfactoria y no satisfactoria). . :

Por su parte, los nominadores deberan realizar los nombramisntos dentro de los 10 dias siguientes
a la firmeza de ias listas de eiegibles, tal como lo prevé el articulo 2.2.6.21 del Decreta 1083 de
2015, reiferando que parza los integrantes de [as listas de elegibles en posicién de mérito, respecto
de las vacantes coferfadas. su expsctativa en el concurse deviene en derecho particular y concreto.

Lo antes senalado fue expuesio de manerz clara por la Corte Constitucional en Sentencia T-402 de
2012, M.P. Gabriel Eduardo Mendoza Martelle, asi: (. .} En ef caso en estudio ia lista de elegibles,
en tanto aclo aoministrativo particufar, concrefo y posilivo, es creatior de derechos, los cuales
encueniran proteecion iegal por via de la teoria e Ja estabilidad relativa del acto adminisirative, ast
gomo profeccion constitucional por virtud def articulc 38 superior (...}

CONCLUSION:

De lo anterior se colige que todas Ias listas de elegibles que cobren firmeza gon antericridad a la
notificacién de una rmedida cauteiar de suspension provisional, respecto a la competencia de la
CNSC, conslituyen parz los elegibles en posicién de mérilo, un derecho sonsalidado v subietive 2
sar nombrados en pericdo de prueba, dado que el acio de conformacion de Iz lista de elegibles
surte un efecto inmediato, directo y subjetive frente a su destinatario®.

En consecuencia, bajo los anteriores supuesies, sorresponde a las enfidades que hacen parte de
una Corveocaloria y qua cuentan con listas de elegibles an firme, nombrar en estricto orden v en
periodo de prueba a {os elegibles que cuiminaron satisfactoriamente el proceso de seleccion,
en aplicacién del derecho de acceso a cargos piblicos?, ef principio constitucional de mérite
y & articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015,

Publiquese &n la wab de la CNSC

N LUZ AMPARC CARDOSO CANIZALEZ
— - Comisionada

_.,.4;??3@ [SREN

FRIDOLE BALLEN DUQUE
Comisionado

" Amicuio 2 2621 detf Depreto 1083 de 2083 % ) En brmp 3 hsta o elegibles iz Conmvsidn Nacional det Servitio Qo sriveard copia a!
Jafe de fy eniidad para ia cust se realizd el conturse gars qui tentro de los dies (10} dias babiles siguientes ai enwd de iz fiste de
efeguates y &n estncto orden de minio se producs ef nombramizsdo en periodo do ;mrena &n of empleo oljelo def concurse, of cual ng
padrd ser provista haw mngiineg modalitiad, une vez recibica fa lista de glegibiss { )7

? Sertencia T-158-12, M.P. Marla Victons Calle Cosvea,

‘Santencia SUIZE-T1. M B Humberto Antonio Sierrs Porlo, "0 ) La gunsprudiontig oe ests Sorporacion Re entendide gue enlran denire
def drmbifo de grofeceidn o este dersoho ) 1a PoSeSion e 183 PErSONAS Gue Hon Curnplico CoR 505 FEISHOS Pars &nceder & wi LEIQO.

) & probbiciin de estallecer requisilos aditionales parg eairar 2 omar posesiin de un sarg, cuands of cedadans ha cumphto 3
cabahdad con las axigencias esteblecwias en ol concurso e mastos, (] ia facultad de elegir de entre las opoivres disponibies aguells
QU Mk s¢ aomods 2 {88 prefgrenoes de quien he pericipads ¥ ha side sefeccionad en dos O mas corcursos, {iv) la prohibicign te
rRADVET de martera degitma (egirndatt denvada de la violsoon def debido proceso} a Und DEFSOnE [ue ocupan un cargo pablico. {7
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No- 2018233056580

Fecha. 03-10-2018

Pagina : de 2

Bogota, D.C.

Doctor
ALVARC FERNANDO GUZNMAN LUCERO
Subsecretario de Gestion institucional
Secretaria de Educacién de Bogota D C.
Av. El Dorado No. 66 -63

Asunto. Requerimienio - Audiencias publicas y nombramientos en periodo de prusba —
Convocatoria 427 SED Planta Administrativa.

Respetado Doctor Guzman:

Mediante comunicagion No. 2018233053257 1 del pasado 24 de septiembre, este Despacho
informé sobre las decisiones proferidas per el Consejo de Estado con ponencia del
Magistrado William Hemandez Gémez, dentro del proceso radicado bajo el No. 11001-03-
25-000-2018-00554-00 cuyo demandante es la sefora Nanecy Machado Nufiez.

Asi mismo, en dicha comunicacion ss envié Ia relacion de listas de elegibles que cobraron
firmeza; se reiterd en fa necesidad de realizar &l nombramiento de los elegibles en virud
del criterio adoptado por la Sala de Comisionados de fecha 11 de septiembre; y, se solicitd
&l enmvio de los actos administrativos de nombramiento en periodo de prushs de los
elagibles.

Sobre el particular le informo que el mismo magisirado Hernandez Gdmez, dentro del
proceso radicado baje of No. 11001-03-25-000-2018-00388-00 ef cual se adelanta con fas
mismas pretensiones frente a los Acuerdos del concurse de las entidades del orden
nacional, emitié con fecha 1 de oclubre de 2018 el Auto interlocutorio 0-272-2018 (adjunto)
en el cual, enite olros asuntos. resolvig Iz soficitud presentada por la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado en e! sentido de modificar la medida cautelar para extenderia
a los actos de contenido particular por medio de Ios cuales se conformaron las listas de
glegibles, fremte al que, e Honorable Consejo de Estado sefalo:

“De acuerdo a lo expuesio, Ia soficitud de modificacién de la medida cauleiar es
improcedente, porque no se acredité el cumplimiento de alguno de los requisitos
expuestos y fa sclicitud de incluir en la medida cautelar los actos
administrativos de contenido particuiar, escapa del objeto de! presente
asunto, gue se adelanta en ef medio de control de nulidad simple, pues ello

Bede pAncipal Carrera 16 N° 96 - 64, Pisg 7° Hogoetd D C . Calomiua
SuperCADE CAL: Carrera 30 N° 75 - 90, Zons C. Médule 120

b s 1) 325 F, 13 ings nacionat CNSC. 01900 331404

alencionaledadanoonse goves | www.Ense gtiv GO




conllevariz a un desconocimiento del principio de congruencia.” [Resalladc
fuera de texig)

Asi las cosas, de la provdencia anterior se concluye gue los efectos de la suspension
provisional del Acuerdo de la Convocatoria 427 SED Planta Administrativa no afecta los
Actos Adminisirativos mediante los cuales se confarmaron ias listas de slegibles, toda vez
que se encuentran en firme, tal como se habia manifestadg en el Criterio Unificado de sala
de comisionados, sabre los derechos del elsgible. A lo anterior se suma e| hache de que la
medida de suspensién provisional, si bien recae sobre la CNSC, no tuvo alcance sobre la
Secretaria de Educacitn por cuante no fue vinculags al process.

De otra parte. a la fecha la CNSC ha sido nofificada del falio proferido por el juzgado Treinta
{30) Penal del Circuto con funcion de conocimiento, dentro de la accion de futela instaurada
por la elegible Sonia Paticia Numpaque Becerra, radicado bajo e No
11001310803020180181, en el cual se ordena a la Seeretaria de Educacion, en el término
te tres dias siguientes a la nofificacion de la sentencia que proceda a realizar el raspactivo
nombramiento en periodo de pruesha

Por las razones expuestas, este Despache exhorta a la entidad para que procada realizar
ias audiencias publicas de seleccidn de ubicacion geografica delsgadas por la CNSC, asi
como ios nombramientos en periode de prugba de los elegibles en cumplimiento de las
disposiciones legales vigenies v def principio constitucionsat al mérito.

Finalmente, este despacho sefals que, en cumplimiento de los principios de eficiencia,
eficacia y economia procesal que orientan las actuaciones administrativas, Is Secrataria de
Educacion debe segur adelantands ios irdmiles necesarios para 1z realizacion de las
audiencias plblicas y los respectivos nombramientos de los elegibles. De esta manera se
evita el desgaste administrativo que generan ias acciones constitucionales v demandas
presentadas con el fin de proteger los derechos fundamentales de los mismos

0 ¢ f

LUZ AMPAROC CARDQSO CANIZALEZ
Comisionada

Atentamentde,

Anexp: Dieciocho {18} folios

Copra. Doclera Celrmira Martin Lizarazo — Direclora Talento Humang SED.
Correo electronico. cmantin@educacionbogota. gov.co
Doctora Edna Marianea Linares Patifio - Jefe Oficina de Personal
Correo electronico” emiinaresi@educacionbogota.gov.co

Proyecio. Maria Virgima Gomer H - Abogsds ‘iﬂf{‘ a
Rewss Glora § Gulierrer O, — Gerente Con 3{3{, i
Aprono Swixte Zafsge Lindao — Asesors Despachy

Sede pringipal Carers 16 N° 98 - B4, Pisa 7° Bogoid DO Colomba
BupstCADE CAD Carars 30 N° 25 - 84, Zone C, Maduin 120
Chat PBX 57 (133788700 | Fay 3286713 | bLinea nacional CNSC 01960 3311011
atencnalondatanefionsc gow oo | waww CISC QoY Co




Repiblica de Colombia

an Juﬁ,c
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Rama Judicial del Poder Piblico
JUZGADO TREINTA {30} FENAL DFL CIRCUITO
CON FUNCIONES DE CONOCIMIENTO DE ROGOTA
Carrera 29 N® 18 - 45, Bloque “C”, Piso 4% Teléfonn 4287040

Radicacién ¢ 110013109030-2018-0181-00
Demandante Sonia Patricia Numpeaque Becerra
Demandado {s) : Secretaria de Educacitn Distrital ¥ otro
Decision i Noetficacion tutela,

Fecha :  Primero {01) de octubre de 2018.

{URGENTE ROTIFICACION SENTENCIA DE TUTELA, 1 INSTANCIAY
Oficio Nimero: 1456

Par_a. los fines pertinentes, le notified sentencia de tutela de primera instancia
emitida el dia 28° de septiernbre de 2018, dentro de la radicacisn de la referencia,

Van seis (6] fokios utiles,

Cordialmente,
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Avcidn de Tutelx 1° Instancia

Radivade No. 1001310903620 80181

Sentencin: 148/2018

Agvionarie Sonfa Patroig Nampacgse .
Acclonado: Ceamisién Nagionu! el Servicie Civit y Secretaria de Educacidn Distetal
Decisi{on: Amparn derechn ol debide provese

LT
-~ 2
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RERORLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEY. PODER PUHLICK
JUZGADD TREINTA (30] PENAL DEL CIRCUITO
CON FUNCIGN DE CONOCIMIENTO

Accién de Tutels 1* fustancia

Radicado No. 1100131680302018-0181

Sentancis: 1482018

Accioparts Sonia Pairicia Numpague Becerra. L
Accionador Comision Nacional del Servicio Civil y Secretaria de Educacion Disthal.
Deeisidn: Ampura dereche al debido proceso

Bogota, D. €., veintioche (28] de septiembre de dos mil diecioche {Z018).

1. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO.

Dentro del término de ley. se resuelve la accién de tutela interpuesta por la
ciudadana Somia Patricia Numpague Becerra, en contra de la Comisién
Nacional del Servicie Civil vy lz Seeretaria de Educacién Distrital por la
presunta valneracién de su derecho fundamental al frabajo, al debide proceso ¥
acceso a cargos publices.

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES.

Lz accionante Sonia Patricia Numpagque Becerra se identifica con la cédula de
cindadaniz No. 52,100,335 de Bogota v recibe notificaciones gn la carrera 19 B §°
27 ~ 54 sur, corree electronico ginanum@hotmail.es

La demandada Secretaria de Educacion Distrital, recibe notificaciones en la
avenida el dorade N° 66 - 63, mirntras que la Comisidn Nacional del Servicio Civil,
puede ser notificada en la carrera 16 N° G6 -64 piso 7% en esta ciudad capital.

3. DE LA DEMANDA,

La secionante solicita el ampars de las prerrogativas fundamentales atrés aludida,
deprecando:

‘con fundamergs sn lps hechos nargdes y o oen los  constderaciongs  expucsias,
respotrosamenie solicito of seftor Juewr TUTELAR o d ftamr los deracdos vonstituaisnales
Jundamentales mvocados ORDENANDOLE a la Seerotaria de Jiducncion de Bogotd v
Carniision Nociena! del Servicio il

L. Proceder de aeuerdo ¢ Yo sormatividad indicadn en los Ttems 11 5 16
2. Ngrffieacion inmediate del nombramiente en o carge de secrefarie grado 16 cidige 440
OPEC 31897, para el cual concurse por mésity § orupe ol primer pugsto,

Como soporte de sus pretensiones la accionante manifests en lo andamental:

Que mediante acuerdo 2018000001286 del 29 de julio de 2018, la Comisién
Nacional del Servicio Civil, convecd a concurso abierto de méritos para proveer
empleos vacantes de la planta de personal pertensciente al sistema geners! de
carrera administrativa de la Secretaria de Educacion de Begota.

Sefald que se inscribié en esa convocatoria, para ¢l carge de scoretaria codigo
440, grado 16 bajo Ia oferfa publica de emplee OPEC 31897, para ¢ cual existian
dos vacantes.
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Indict que presentd ¥ superd las pruebas de competencias bésicas ¥y funcionales, H

womportamentales, estudio de certificados de cumplimiento de requisitos minimos
v verificacién de antecedentes,

Adujo que la Comisién Nacional del Servicia Chil expidié la resolucién
N°20182330079465 de B de agosto de 2018, por medio de 1a cual conforms la lisia
de elegibles para el cargo por el cual opté, la cual cobrd firmeza el 21 del mismo
mes y ano.

Comunicd que el pasado 28 de agosto, fue citada a una andiencia pablica para la
escogencia geografica del empleo al cual se postulo, actividad a la cual asistieron
61 elegibles, especificande que su cargo fue seleccionade para la oficina juridica
de ia Seeretaria de Educacitn Distrital, indiciAndose gue a partir del dia siguiente
contaban con diez |10} habiles, para que Ia entidad notificara mediante correo 3
electronice e acto administrativo de nombramiento, firmmande un acta de i
participacion y radicande los docrumentos solicitados por Ia Secretaria de -
Educacidn Distrital para realizar los nombramientos .

T

Comunicéd que =l 29 de agosto presentd renuncia a su emplec en la Sociedad de
Cirugia Orular S.A., con el propdsito de facilitar el tramite de nembramiento,
decision que fue aceptada al diz siguiente, por lo que a la fecha no cuenta con
trabaje, asignacién salarial, ni afiliacin al sistema de sepuridad social en salud.

TETTEEWTTY

Aseveré que los términos para la notificacién del nombrarmients se vencieron el
pasado martes once {11} de septiembre, sin que haya recibido pronunciamiento
por parte de ia accionada.

Indicd que desconoce pronunciamiente oficial sobre la sospension de la
convoratoria, por o que considerd que se estin vulnerando sus derechos al
trabajo, minimo vital, seguridad social ¥ debide process.

e P L e s

4. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION.

Dentro del escrito de mtela, se aliegan las signientes prucbas:

+ dtenorda ¥©CRSU 20161800001 286 del 29 de julio de 2015, I
= Resolucion N° CNS 20182330079465 del 8 de agosty de 2018, por medio de lu coal se &
corformia lu lste de clogibles pura provece dos (3} vacontes defimitivas del empliic, I
denvininacle Secretarno, Codige 140, Gradeo 16 identificacle donde aprreve &n primero lugar, i

= Cagio documento denominade sudivacies priblicas seleecion geoyrdfica consocatarin 427 55D, i
s At individual de escogensin,
s Pelivitacdr: a los ganadores de fa convovatoria, }
v Convesetorie 427 de 2016 instructive para la realizacion de audiencias pablicas pare la {
esrogencia de ubiedcion geggrdfice por parie de los elegibles. |
s Renuntia presentada ante la socierad de cirugl ocular por parie de In accionante. J
*  Acaplacidn de renuncg por parte de In seciedad de cirugie ooular. £
*  Docwnente convocatoria carrern, rornatividad criterios 3 doctring, informacién g eapuciacion, !
« Conparntoria de participacion siudadana. f
s Criteria unificade sobre derecho del elegible a ser nombrado una vez en firme la hsio.

R

5. TRAMITE PROCESAL SURTIDO,

Mediante auto del diecisiete {17} de septiembre del aflo gue avanza, se avocd
conotimiento de la accién de amparo, disponiéndose comrer trasiads de la
demanda a las entidades accionadas Secretaria de Educacién Distrital y Comision
Nacional del Bervicio Civil, a efecto de salvaguardar el contradictorio.

A4
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6. DE LA INTERVENCION DE LAB DPEMANDADAS
&.1 Secretaria Distrital de Educacidn.

Jenny Adriana Bretton Breton Vargas, en su calidad de jefe de la oficina asesora
juridica de la Seoretaria de Educacion Distrital, presentd escrito en el cual afirmé
que a la fecha no se tenia certeza si ¢l concurso de méritos en virtud del cusl la
actora fue designada como secretario, cadigo 440, grade 16, se encontraba o no
suspendido por ¢l Consgjo de Estado, razon por Ia cual se encuentra adelantando
las siguientes gestiones.

Presents accign de tutela ante: “la Certe Consutucional”, temiendo en cuenta que
dentro del procese donde se deprecd la medida cautelar, no fueron convocados,
pues solo se sigue en contra de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Con fundamento en ello, sedald que presenté un derecho de peticidn ante ¢l
Consejo de Estado, Seccién Sepunda, en el cual solicitd, textualmente, lo
sigulente:

& informar y eeriificar si dantro del proceso do lu referencia, la Secretariu de
Ediucociin del Distrito se encuentra aocionade, vinculade o ligada baje cualquier
modalidad como sujets precesal con soasitn o mentado proceso.

4. formar y vertificar st dentro del provesa de ke referencia, se ha proferido auio o
Juile quee suspenda, deciare la nulidad o afecte fo presuncien de legafidad de ies acles
administratives gue conforman la Conwecatoric 427 de 2016, especiclmente el Acuerde
2016 1000001206 del 29 de julia de 2616, en ceso afiretive. s¢ solivka wmfermar ¢l
trétniite de publicidad surtide sobire estefos) y fa rivalided gue tolfes) debw haber
efectunde el Despachs pera su procedencie en relasin con los suelos procesales i fos
afectactas confieme o la norma procesal aplivable.

& Informor gy certificar 81 dentro del procesy de la referencia, alguno de los extremos
pracesuies de esta medio de contra! fueron informudes en debida formu de ko medidn
cantelor que se abserva reportade en ef sistema oficial de e Rama Judigial - Consejo
Superior de lo Judicatura Considia de proceses™ con lo siurente anotacion: "AUTO
QUE DECIDE SOBRE MEDIDAS CAUTELARES {.) PRIMERC {ORDENAR A LA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL COMO MERIDA CAUTELAR SUSPENDER
PROVISIONALMERTE LA ACTUACION ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRA
ADELANTANIX: CON OCASION DEL CONCURSC DE MERITOS ABIERTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACICN DE BOGOTA D.C. EN LA CONVQUATORIA 427 DE 2016
ACUERDC 2016 1000001206 DEL 29 DE JULIG DE 2016 MASTA QUE SE PROFIERA
LA SETERCIA". {Ver an anexos parvallpso del 9 de septiembre de 2017}

¢ Informar g cvertificor si demtro del procesc de la referencia, I Sgeveluria de
Eduracién del Distrite fue informada de lao medida contelor gue se obserua reportado
et of sistewna oficial de ln Bama Judicial - Consejo Superior de fo Judicatura "Consulta
de prooesss” com o siguiente anotacidn "AUTO QUE DECIDE SCERE MEDIDAS
CAUTELARES (..} PRIMERD QRDENAR A LA COMISEON NACIONAL DEL SERVICIO
CIVEL COMD MEDIDA CAUTELAR SUSPENDER PROVISIONALMENTE LA ACTUACION
ADMINISTRATIVA QUE SE ENCUENTRA ADELANTANDGO COR QCASION DEL
CONCURSO DE MERITOS ABIERTD DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA
D.CEN LA CONVOCATORIA 427 DE 2016 ACUERDO 2016 10000012086 NEL 29 DE
JULID DE 2016 HASTA QUE SE PROFIERA LA SETERCIA™.

& Informar y certificar o raves del fundionario competeme, st la aclugcion de gque
trotq los numerales 1.3, y 1.4, respeciivamente, surgid a la vide furidica por cuanty
consuliudo en of mismo sistena ol 11 de septiembre de lo misma anpalidad, es declr
dos (2} despuss, ya ne reporia tal anstacidn y sobre la sunl ne reporin rastra ooy

Afirmé que dentro del procese adelantado ante el Consejo de Estade, ] seis (6] de
septiembre, se advirtit Una anotacién en el sistema de consulta de procesos de la
Rama Judicial, que sehalaba que se dicté una medida esutelar en la cual se
ordend = la Comisién Nacional del Servicio Civil, suspender la actuacidn
administrative que se estaba adelantando con ocasion del concurso de méritos
abierto a la Secretaria de educacidn de Bogots en la convocatoria 427 de 2016,
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Sin embargo, indicé gue el once {11} de septiembre de Ia misma anualidad, ia i
angtacion aludida va no aparetia, afirmando que ante lg eventual cfectiv;d;ad de la L
medida cautelar, pues estaban imposibilitados para surtir el tramite que :

corresponde con las listas de elegibles OPEC 29972, 31400, 31897, 32044, 32385, b
32856, 32734, 32855, 32037, 32035, 36328, 28501, 28973, 30670, 31188, Bi
J1587. 31898, 32246, 32386, 32521, 32735, 32857, 32858, 32859 vy 32938, que !
corresponden a 301 cargos de la plania de 13 Secretaria de Educacion.

Senialé que ¢sa inseguridad juridica generaba un perjuicio grave, scbre !ﬂ 9
conformacién de la plenta de personal administrativa, que €5 ¢l apayo necesario ;
para garantizar el derecho & la educacion de log ninos y nifias del distrito.

Con fundaments en ls anterior, advirié gue no era procedente acceder 2 las
pretensiones contenidas en Ja tutsla, pues en su consideracion la entidad que
represenias esid actuando en derecho y en cumplimiento de la normatividad
administrativa.

6.2. Comision Nacional del Servicio Civil

Victor Huge Galiego Cruz, en su condicién de Asesor Juridice de la Camisitn
Nacional del Bervicio Civil, presentd escrito en el cual expuso sus consideraciones
frente & la acsitn te tutela promovida por Sonia Patricis Numpaque Becerra.

Describié corno s€ llevs a cabo €] proceso de seleccion, precisande que ef pasado 8
de agosto se conformé la lsta de glegibles para proveer dos (2] vacantes definitivas
del empleo, deneminado secretario, cddige 440, prado 16, identificado con el
codigo OPEC N° 31897, la cual cobrd firmeza el 21 de agnsto anterior.

W ———

Refirid que e} 28 de agesto se realizd en las instalaciones de la Secretaria de
Educacién de Bogota audicncia piiblica de seleccion de ubicacién geografica del i
empieo.

indicd que de cara al caso concreto la aspirante aprobé todas las pruebas v ocupsd
el primer lugar en el concurso; especificando gue mediante radicado
20182330504 1211 ! once {11] de septiembre de 2018 Ia comisionada Luz Amparo I
Cardozo Canizales informd al subsecretario de Gestion Institucional de Ja SED, 4
sobre el estade de la convocatoria 427 de 2016, indicande con claridad gue el
aenerdo de convocatoria no habia sido objeto de suspensién provisional porx |
parte del Consejo de Estado, {

Asi misme, se envié a ia SED ef concepto unificado, emitido por la sala de |
comisionados en el cual les sedialaror: “odns las listos de clegibles que cobren fimess con !
anteriondard « lu notificacion de yna medide coutelar de suspension provisional, respecto o g [
comgtelencin de lo CNSC, constituyen parg los slegibles una posicion de mérilo, un derecha vonsolidudo .
4 suljetiva o ver nombrades en perigde de prueby, dado que ef aet de tonformacidn de la fista de
eleyilsles surte un wfecto inmediato, directo g subjetive frente a su destinatario”

suspensidn pravisional, con mayor razén = las que no tenen ese tipo de medidas.,
como sucede o este asunto ¥ en donde les asisie a sus integrantes un derecho
consalidado y subjetivo a ser nombrados per la SED en periodo de prueba.

{
Afirmé que si la anterior conclusion se aplicaba a convocatorias gue tenian i

Explicd que la competencia de la Comisién Nacional del Servicie Civil, estaba i
limitada a ires {3} fases convocatoria; reclutamiervo; aplicacion de pruchas y |
conformacién de lista de clegibles, siendo las entidades destinatarias del coneurso, |
quienes tiene la responsabifidad de realizar los nombramientos en periodo de B
prueba de los elegibles.
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Puntualizé que los nominadores deben realizar los nombramienios dentro _de jos
diez {10] dias siguientes a la firmeza de las listas de elegibles, tal como lo dispone
¢l articule 2.2.26.2] del Decreto 1083 del 2015, y se recaicé por la Corte
Constitucional en la sentencia T ~ 402 de 2012,

Finalmente, iteré que ¢l plazo para el nombramients en el presente asunio se
cumplid ¢l once [11) de septiembre del afo 2018,

A la respuesta se anexd:

i) Concepto emitide sobre derecho del elegible a ser nombrado una vez
en firme la lista. .

{ii) Oficio radicado 20182330504121, dirfgido ¢l 11 de septiembre de
3018 al Bubsecretario de Gestién Documental de la SED, donde se informa:
“w la feche no oxiste decision juliclal que decrete ln suspenside g/o aulidad de ln convocatorint
437 de 2016"

7. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO.
7.1, De Ia competencia.

El Despucho ostenta competencia para finiguitar en primera instancia is aceidn
de ammparo promovida, acorde & lo previsto en el articulo 56 de Ia Carta Politica y
el articulo 37 del Decreto 2591 de 1991 modificado por et Decreto 1983 de 2017,
dado que una de los entidades accionadss tiene la categoria de ordeén nacional.

7.2. De los probiemas juridicos a resolver.

La accién de tutela fue consagrada en €l articulo 86 de Ia carta de 1991 para la
proteccién inmediata de los derechos constitucionales fundamentales de las
personas, cusnde guisra que ¢sios resulten vulerados o amenazados por la
aceidn o la omizidn de cualguier autoridad piblica, o de un particular en Jos casos
expresamente sefalados por el legisiador.

Deviene, entonces, de la precepuva constitucional que ¢l primer presupuesto
factice y juridico indispensable para proceder al amparo es, precisamente, gue
estemos freni¢ 2 una violacidn ¢ amenaza de los derechos fundamenteles del
accionante, salvo gue gsie cuente con otro mecaniemeo idéneo y eficaz de deferssa
Judicial, evento en ¢l cual se prefericd aguél a la accién de tiela,

Acorde 2 lo anterior ¥ dadas las pretensiones de la demanda, el Despache en osie
proveide abordard de manera principal los sipuientes problemas juridicos:

¢Es constitucionalmenie admisibla analizer si se esidn wuinerands los derechos
constiturionales findameniales de Sonia Palrisn Nutapsque Becerra ol ser ta primera
wit fg Histn de elagibles i no ser nonbrexdn por ln Secretaric de Edycecidn Dismial, en
el carge 440, grodo 18, emples (PEC 318572

¥ de manera subsidiaria solo en caso de gue la rospuesta al primer interrogante
resulte positiva,

<En vardad exisie en este asunto uny vulneracion o los derechos fimdameniales al
delifdo process, fpualidad, tabaje Y vovese o wurges ptidicos que permitan disponer
e In accienonte sea romirads en €l cargo pare ol gue concUrso?

Para desatar los interropantes propuestos, el Pespacho abordard la siguiente
metodalogia:

Exn primer lugar se pronunciara sobre la procedencia de la accidn de tutela para
conirovertir la vaineracién de derechos de quien a pesar de ocupar ¢ primer lugar

3
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en la lista de clegibles, no es designado cn el cargo que motivé el concurso de
meritos; posieriormente se reparara en el derecho al debido proceso dentro de los
concursos publicos, determinands finalmente si vesulta constitucionabmente
admisible proteger las prerrogativas de Ja accionante en los términos solicitadas

por aguelia.

no es designado en ol cargo gue motivé el conenrse de méritos.

En relacién con Ja procedencia de Ia accion de tatela interpuesta por quien ocupa
¢l primer Jugar en la lista de clegibles v no es nombrado en ¢l cargo para ¢ que
concursd, la Corte Constitucions! en sentencia T-133 de 2015, reiterd su

jurisprudencis frente a esg aspecto, adudendo lo siguicnte:

12.- A pesar de que, como se vio, ef actor cueniz con un mecarising ordinano pera
oliteser iy medilication o revocaleria del acte admnistrative deimncinde, =& tendrg poe
cumplido ol presupuesto de subsidwriednd gn el presente cuso, de aenerdo con ta
tesly Jurisprudencial vigente, septin Iz cual i tatels resuita procedente para
restablecer los derschos superiores afectados con ¢l acto que denfegue Iu
desigrucidn de qulen ooaps ef primer lugar en un soncurse de méritos o en la

tista e clegiblas corvespordionte.

En efectn, o sentencin SU-133 de 199813 cumbic lo tesis sentada en ta
sertenvia SU-458 de 1993[1 Sjrelncionactu con ln improcedensio de la action de tutels
en jus oasos en los que ae frausgraden los derechos de quien, a pesar de oeupar ¢l
primer lugar en la listo de elegibdes, no es designedo en o cargo que motivd el corvurse
de méritos, En la sentencia que efectud el cambiy jurisprudenciul referido, fa
Lorte oludie a las consideraciones de algunas fullos de revision en Tos que se
hakbie advertido In insuficlencia de Tos mecanismeos erdinarios en la hipétesis

deserifa ¢ indios que:

*f...4 éste Corporacion ha considerudn i In vuineracidie de los derechos o la tqualdacd,
ul 1rabmjo iy debido process, de tn cual son victimas fas persomas gergedoras a
nombramionto en un ctmo de parrers caando ne son desigioadng pese ol hechy de
habier abienido el primer tugar en ol corespondianie ronturso, vt encuentran solucién

efectiva ni oportuna =p un pravese ardinarie gue supone unog trdmites mde
dispendiosoy g demorados gue los de In accidn de tutels U por o misma dilatan
Y muuifiznen en e} tiampo 1o vloloclon de un derecko fundamental que regquilere

protezeién inmedicte,

Let Corte estima que in satis

ung elecctbr, sin refacionarie con fos postulados y nermes de la Curta Polltica,”

Las eonsideraciones sobre Iu inelicacia de las was orelinarias para ta proteccidn de log
derschos et primero de s lisin de elegibles que no os designede en of carga se han
reiterado en diversas vpontunidodes  por este  Corporacion. Asi, por  efemplo,
o zentencia T-606 de 201014 que esiudid Ju solivitud de umpan presentaidn por un
aeidiile gue ocupt el prismr higar o of concursp adelantade pura proveer ef cargo de

gerente de la E8E, Red Satud de Armenia ¥ ae fue desigmnde por of nomingdor,

&1 su hugar, nombes at sequnde de la lista de elegibles, indics en of estudie de lo

procedililided de la tteln gue:

Gid bn el cose de los concurses e ménips, sc e establecido que las acciones
ordinnnas come es la accidn de oalidad U restaldeermienty del devecho, difatan fa
obiencion de los fines ous persiguen, Asi nismo, esias aoclones ro poseert, por ia form
voms st estructwrades los provesos, ln capacidad de brindar una selugidn integral
para ln violacion de las dercehos det wceionaniaf28], reuin por le cuol, o tuteln ¢s o
mecanismo iddnes para der proteccion inmediata ¥ definitiva a los derechos of debido
brovesa, ol traloio ¢ a ln fguoldad del corrursante que na ghslante, debido o sus
meérdos, orupd &f primer lugur en lo fists de elegibles. ne fie nombrado en ol coargo

puiblivp.”

7.2.1.- Procedencia de In accidn de tutela para estudiar la conculeacitn de
derechos de quien a pesar de ocupar €l primer Ingar en Iu lista de elegibles,

faceitn plenn de los aludides derechos no puede difenrse
indefinidumente, hasta gue culmine of gracess ondingrie, probublemente cuands yo #f
periodo en dispurta haya termunado, Se desearia enloiees o este caso la afternttive de
otw medm de defensa judicial camn Mepanismo de presevigicion de los derechos en
R0, e son de rango constitucional, de aplicacion inmedita fart, 85 O.F) y que o
preden depesder de un debate dude exclusivamente en of plano de la valides legal de

b
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En et misme sendido, en g sentencia 7-156 de 2012116] que onalizb la afecimm: de
los derechos ol tebide procese. rabajo, igualdad 3 GoeRso o cOTI0S pablices de una
caneursante que, tras ocupar el primer lugar de la lista de elegibles pam Ia selecoén ::fp
un cango piblico, via afectada su desiqnaiGit Cono LONSEeRCE el a;ie_de myﬁﬂiyﬁ?t
de ln firmeza de la referida fista. La Corte indico respecto a Ia subsidivriadad que. Toess
aociones ardingrias ante lo furisdiccion de lo contengiosn-adminisirativo 1o proveent un
mecasismo afectivo, opurtuna e widneo para ia proleccion de los derochos af trubajo, &l
wpzaiciod g ol debido process™

Asimismo, lo sentancin 408 de 2012117 estudic e} caso de ung aeootade quo
supers todas fas atopns del concurse de méntos aeleiantado por o Comisidn Kacional
del Seruicie Civil para provesr un cams oo &l Institute de Vinendn de Intgrés Social
Reforma Urbane de Tunja; ocupd ol primer Iugar en o lista de elenibles y ne jue
nembrada por la entidad nemingdaory par I supresion def corge. En esa peasiin s
eonsiders procedente lo aceidn de iutela, dado gue los meconismes ordmanoes of aleanee
de lu afectade no permution une pronta ¥ actun} protecoign de fos derechos

fundamentofes en discusion.

13.- e los precedentes referidos se adiierie oque I procedencia de I aceion de tutela
frente o acwos comp el que se afora en esta oporivmdod merece cansideraciencs
especicles relacionados cow fi} e escenaric en sl gue se emite ef acto que nrRGH fa
demgnaasn, que coresboude @ un CORCUNE0 de mritos parg lo provision de camges
priblices —articuln 125C.F. @) el extudo del provese en el que se emite of gotn, pues se
han agotads diversas stapas por los qte ransitaren 105 asprandes i que, e of caso de
e ocupn o primer lugar, se supsraron de Jorma exitosa; (i} la expertative Jegtima
sobre I desigracion de quen scupa ef primer tugear ar el convurse de méritos; it el
impocte que se caust e gl derecho u desenpeRar un COge publico cuariio 2 pigenei
del nombramiento corresponde a perindos corlos e metitucionales i fui ¢l impacto sobre
of derechs & ser designado en un carge publics en los casos a1 tos gue les vigencies de
tns listas de elegibiles son corins.

Acorde con e} anterior criterio de autoridad, es claro, gue €8 este tipo de asuntos,
se considerd gque los mecanismos ordinarics de proteccién no resukaban
suficientes para progender por la proteccién de los derechos & la igualdad, trabajo
v debide proceso de las persopas gus son acreedoras de un cargoe en CAryera,
cuando no son designadas a pesar de haber obtenido el primer lugar en el
concurse de méritos, pues la satisfaceidn de gsas garantias no puede diferirse en
el tiempo, en marnera ue 5& Lormen IMEALOTias.

7.2.2.- Detecho al debido proceso en Jos concursos piblicos.

El a}rti’f:uln 125 superior, sostiene gue los empleos de Tos Grganes del Estado y
Entidades del Estado son de carrera, exceptuando los de eleccién popular, libre
n?mbramiemo y temoeién, come lambifn Jos que desempefian los trabsjadores
oficiales.

Es precisa anotar que se establece en esa misma noria una regla en ¢l sentido
que los {unmonarms cuyo mombramientc no haya sido determinade por la
Constitucion o Ia Ley, deben ser nombrados por CONCursa publive.

La Corte Constitucional se pronuncié sobre el contenido del anterior articule, en la
sentencia T — 606 de 2010, afirmando, lo siguiente:

*En observoncia del articule aribn tascnto, se puede colegir qus dentro de o
argenizacion administrative gel Esiade Colombiano hey diversos empleos, ast como
diferentes formos de acceder @ efios, fol es el coso de los empleos de corremm
administrative quwe 56 provecs o travss del mérit, Seghn ia Constitueibn Politica, Ta
reglea general, es gque los corges de o funwitn piblica sean de carrera
administrativa, no obstante, ef misnw toxts estallece ynas excepciones, segin
fes cunles los cargos & provger en una entidad u organismo no son de carrera
3 por tanto, su elecoion no se regiiza wmediante el mérito. Sin embargo, el
articulo 2 de Iz Ley 909 de 2004, sedala que ol oriteric det mérite puede ser

usado para preveer cargos de libre nombramiento g reREOcidn.

A e vz, fa Carta, de 1991 seiala que I furcidn publica debe ser desarrolioda temendo
on cuenta algunos principios constitucionstes como, el mérito, la igualdead, le moralidod,

=
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lo eficorio, ln economin, In vmpsrcialided, lo ransparencie, o celendad y
publicidar {15}

De acuendo con {p anteror, la mismn Constitucién Politico seiald que el princno
constitucional del mérito es unc de los pilares del Estado Soaal de Dereche, dispuesto
por ol articelp primero de la misma norma, pues de dste depende el desarrolio del
principio demgerdtico y del inferés gensral El mérito ge malerializa a través def
eaneurso piblico, of aual, dene vomo finalidad “evitar que eriterios diferenies o 8 searr
fos fartres dotroninantes del ingreso, fn permanencia 3y el asvense en careni
ochiinrsirativehs” A%

Por tanig, la finahdad del concirse pitbhey es hueer que e mérita di los asprrantes que
preteriglen aveeder o un corgo de fe funcidn piblca, predonine anfe cualquier otra
determinarain. Este concurse despiivge un procese en #] cual se evalian las calidades
de cudo wne de los candivalos buys condiciones e igualdad, g asi excluw
nambramdentos “arbifrartos o clientelistaz o, on nenerol, fundados en  imereses
purticniares distinlos de los autenticas ntereses miblicos. W8

Siguiendo el anterior pronunciamiento, es claro, gue la funcién publica debe ser
desarrollada teniendo en cuenta principios constitucionales como el mérito, la
imualdad, la moralidad la sficacia, lo economia, la imparcialidad, la transparencia,
la celeridad v ia publicidad.

Se destaco que el mérito era uno de los principales pilares del Estado Social de
Derecho, ¢l cual se desarrollabe a través de los concurses phiblicos, con el ohietivo
de eliminar nombramientos arbitrarios ¥ clientelistas, que no respondan # los
intereses publicos,

Fremie al concurse publico en la decision que se vieme citande la Corte
Constitucional, senalé:

“Estn Corporaeidn. hu manifestede gue ¢l concurse, oporte de buscar o seleccion

ohferen para aceeder a los cargus piblices, conllevn una consecuencly udicional, ¥

g e, wnn vez terminado dichy process y se han establecido los resultndos de

cada aspirante en cada una d¢ las pruebas y ponderados los factores ohjetivos

Y sufjetivos requerlidos parc vcupar el respectivo cnrge, se nombre ol

mﬁiﬂpmm mas idé y capgeitade, es declr, aguel que ocupd el primer
.

ta Corte Constitucionol of profesis o sententin C588 de 20094, setals que SHija
vealuacion de Jaclores ebjerives y subjetives, fiene, & juiio de ln Corle, una
consetuencia udicionol que es la designacon de quien acupe wf primer lugor, En gfeeto,
de geuerdp con fn Carpoaracian, “curowde se fian en forma presisa i coneretr cudles son
ias conthciones que han de soncurrir en los aspirontes g se esteblecen las poulas o
procediptientos con arregle o s cuoles se han de regiv s concurses, no existe
posipilicad legitimo olguno para descorocerlos y una vez opreciades 8sios quign
ocugart el carge send quien hayo obterds mayor puntuncidn’, pres de nade serviein
el concurso sl, u pesar de haberse realizads, ‘el nominador puede elegir al
candidate de sus preferencias,” #srpe

Por conmguienie, wra vez terminadas los etapas del coneursp priblico, se crea, en
cubeza del aspirante gue ocupd el primer Wgar, wn derscho a ser nombrado al
cargo piiblico, dereche que ng puede ser ignorado por el nominador, pues de
hacerlo estaria contrariamde n aoturalese de diche proceso y, por tanto, se
opandric al principlo constitucional del mérite.?

Como se puede notar una vez terminan las etapas del concurse pablico, se genera
ent ] aspirante que ocupa el primer agar en la lista de elegibles, o derecho a ser
nombrado en el cargo piblico, lo coal no puede ser ignorado por la entidad
convocante, pues de hacer lo s¢ opondria al principio constitucional del mérito.

Partiendo de lo anterior, se entra a analizar €] caso en estudio.
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7.3. Pel caso puesto en congideracion.

En el asunto puesto a consideracion, se tiene que la cindadana Sonda Patricia
Numpaque Becerra, participd en la convocatoria 4237 def 2016 ofrecida por la
Coraision Nacionial del Servicio Civil para proveer cargos de la pianta’ de pffrsc?nai
perieneciente al sistema general de carrera de la Seeretaria de Educacién Distrital,

Evacuadas las etapas del concurso se conformé ia lista de_ elegibles e} 8 de agosto
de la anualidad que avanza, mediante la resclucién N° CNSC 20182330079465.
en la cual la aqui accionante ocupé el primer puesto, al obtener un pumntaje de
85.46.

Posterlormente, en un acte piblico, a lz concarsanie se le permitié escoger
seograficamenie ¢ carge en el que queria ser nombrada, seleccionando Ia eficina
asesora juridica nivel central, lo cual sucedié el pasado 28 de agosto,
informandosele que dentro de los diez {10} dias siguientes, se produciria su
nombramisnio.

Pese a ello a la fecha, ¢l nombramiento de la accionante no se¢ ha materializado
segiin la asesora juridica de la Secretaria Distrital de Educacidn, atendiendo que
supusstamente el seis [6) de septiembre en Iz pagina web de la Rama Judicial,
aparecié un registro en el cual se indicaba gue se habia concedido una medida
cautelar, que suspendié provisionalmente la actuacién administrativa, mismo que,
segin reconocid, desaparecid dos dias después.

Senald que ante ello Ia SED no tiene certeza frente a si el conctirso se encuenira o
no suspendido, afirmando que mterpusieron: “wng accién de tuteln ame fa Corle
Conslitucional”, como st elio fuese procedimentalmente valide; como también
presentaron un derecho de peticién ante ¢l Consejo de Estado, con ¢f propodsito de
conoecer si en efecto existia la medida cautelar o neo, ncertidumbre que e ha
imposibilitade surtir ¢l iramite que le compete de cara a las listas de elegibles en
firme OPEC 29872, 31400, 31897, 32044, 32385, 32856, 32734, 32855, 32937,
32039, 36328, 28501, 28073, 30670, 31188, 31387, 31898, 32246, 32385,
32521, 32735, 32857, 32858, 32858 v 32938

Ahora, de manera sorprendente se tiene que la Comisidn Nactonal del Servicio
Civil, al descorrer el traslado de la demanda de tutela, puse de presente que envio
el once (11} de septiembre del afio que transcurre, al Subseceretario de Gestion
Institucional de la Secretaria de Educacién de Bogota, un oficio en ¢l cual, le
informaba & aquel, 1o signiente;

fert lo que refiere @ la actindad htgiosn derfusda de 1o realizacidn de la convocaioria 8¢
427 de 20145, por medio de lo cunl se canvond a conpurst abierio @ meérilos para provesr
definitvaments los empleos wicarges periengoientes ol Sisteme General de Carera
Admimistrative de fa Secretaria de Edu situccitn es lu sigulente: g
{o focho ne eviste destoldn fudictn e snensidn propisional uic

ulidnd de I convocatorie 4?‘:1-9 ' e en enentn
que conforme ql griienle 21498 def Codiye CGenerpl del Procese, ningune
providencin producing efectos, artes de haberse notifiegdo,

Ahpra bien, atenidiends fas dedsiones de sala de comiswnedos en dofensa del proipio
al mérito, fodu vex que In Convocatorie 427 de 2016 ~ SED plante administrativa se
encruentrn en lo etopa de publicaoién y firmesa de lus lstas de elegibles, se adopts la
decision de sxpediv en ln prasente semana todas las lisios de glegibles de s GPEEC
pandignies, cuyo cronograma planeade inicialnente se encondrabia en siecucicn.

Finalmente, udjurty encontrara el oriteno wiificade expedide por lo Sola de
Camnisionados el din de hoy, sobre 2l derecie del slegplie o ser nombrade una vez en
Sirme iz lista de elegibles”
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Con base en lo antecedente se torna claro que la razén que aduce la Secretaria de
Educacion Distrital, motiva los no nombramientos de los concursantes, €58 una
entelequia sin sentide, que solo propende por desconocer los derechos de quiches
por mérito deberian ocupar los cargos publicos que alli se ofertaron, entre aquetlos
la agqui accionante. quien mo solamente superd el concurso, sine que ocups el
primer puesto, estando cesante a la fecha.

Y es que no tieng razon de ser que iz Secrstaria de Educacion Distrital, aduzea
incertidumbre frente a una actividad que le es obligatoria, cuando la propia
Comision Naclonal det Servicio Civil: (i le indicéd que la suspension provisional era
inexistente y (ii) gue en el hipotético caso de que existiera, ello no suspenderiz los
norpbrarmientos, atendiendo que desde que cobra firmeza la lista de elegibles, las
personas yue la conforman adquieren un derecho, en especial quien aparece en el
primer reglén.

A ese respecto, la Corte Constitucional en ia sentencia T - 156 de 2018, refirid lo
sipuiente:

“La pnspriidenca constauconasd faminén be gelervade en este sentido que fas listas
de ek les_gue se encuentron en firste son inmadificables, en ofrfud del
principia consiftucional de huena fe y de la ronfinnza legitime gue ampara ¢
auienes particinan en estes progesosfI2)L

Ex desprrolte e esta postura, fa Corte hn explicudn que Ios actos admpashtdous gre
extoblecen lus hstas de elegibles, unn pez en firme, crean derechog subjenvos de
vardeier porifeudar iy conerets gue no preden ser desronoewdos por ta Adminstraensn;

“errereds e Adnunistrordin sl o 1 concursaate puntaje al finndaxe credo una de ins
Juses que vomprende ef concarse, expade ne aolo admanstrative de carieter porteuiar i
canereln, e fe medide qie surte wn gfesto tnmediate, directe 3 subjetvo respecto
det destinaterio; lo mismo ocurre cuando consolida dichos resultados mediante
la conformacipn de vpa Hsta de elegibles; acte administrativo que a pesar de
su naturaieze plurel en cuante io inbegre un conjunto de destinatarios, cren
derechos singulares respecto de cada unae de Jas personas gus ta conforman.

En o1 vaso on estudio le liste e eleyibles, en tanto wete administrative
particulnr, convrate y pesgitive, o5 creader de derechos, los cunles encusntran
proteccidn legal por via de tearic de Iz estabflidad relative del acto
administrative, wsi protescic siftucione! por sirtud det artieulo 58
Superiar, er cuyos términos ‘se garapiizan la propiedad privada y los demds
derecfios adguiridos con arregle ol as Ieyes civiles, Ioc vuales no pusden ser
desvaneaidos ni vulneredes por loges posteriores [..J% A partir de dichoe
marsdpte, la Corte Constitucionni ha senalodo que lox derechos subfetivos que
han sntrado af patrimonie de W persona, ne pueden ser desconveidos por la
ley, salve que oflc sea rie por miotives de utifidad pabifon ¢ interés social
Y slempre gue medie indemnizaciin previa del afectadofi3L. {..}

Cube agregar que en tudo cosy, la consoliductdn del derecho que olorme +f haber sulo
inclado en una lisla de slegibles, se encuentro inctisolubleinente doterminado per el
fugear e e weupd tdontro de la lista y ef nimero de plazas o wivantes n poveer.

Es claro entonces, que la lista de elegibles tiene un efecto inmediate, directo y
subjetivo respecie del destinatario, siendo un acto administrative generador de
derechos, por consiguiente, np se considera ni siguiers minimamente valide el
argumento que esgrime Ja Secretaria de Educacion Distrital, para no proceder con
el nombramiento de la accionante,

En ese orden de ideas, atendiendo que se detecta que la conducta asumida por Ia
Secretaria de Educacion Distrital, atenta contra el principio del mérito y contra log
derechos fandamentales de la accionante 21 debido procese, ipualdad y a! trabajo.
se ordenard al Seccretario de Educqeién Distrital, que en ¢l término de tres (3)
dias contados desde el momento de I notificacién del presente fallo, proceda a
realizar ¢l nombramiento en periodo de prueba de Sonia Patricia Numpague

)

T T T
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Recerra, en &l cargo para e cual concurso, aprobo ¥ ocupd €l prifner puesto, esto
es secretario codige 440, grade 16 en la ubicacidn oficina asesara juridica.

Del dcatamiento del tal orden, se debera informar al despache.

En mérito de lo expueste, el JUZGADD TREINTA {30} PENAL DEL EiR:CUﬁ'O
¢ON FUNCION DE CONCOCIMIENTO DE BOGOTA, D.C., administrande justicia
er: nombre del Pueblo ¥ por mandato de la Constitucion,

RESUEBLVE

Primero. Tutslar los derechos fundamentales constitucionales al PEBIDO
PROCESD, ICUALDAD v TRABAJO de la ciudadana Sonia Patricia Numpague
Becerra, de acuerdo con lus argumentos esgrimidos en Ia parte considerativa de
esta decisin.

Sepgundo. Ordenar al Secretario de Bducacidn Distrifal, que en gl 1érmino de
tres (3] dias contades desde ol momento de la notificacin del presente fallo.
proveds a realizar el nombramiento en periodo de prucba de Sonia Pawicia
Numpague Becerra, en et carge para ¢l cual concurse, aprobd y aeupd 2l primer
;)ugi:ta, esto es, secretario codigo 440 grado 16 en la ubicacidn oficina asesora
furidica.

/'ff
’:rer.r.-gm. Informesele s la accionads, gﬁ'g deberd comunicar a éste despacho
judidial sobre ¢l cumplimiento de lo eirpénﬁde en la presente sentencia.
)

& /
Cuarto. En fimne esta sentencia yén gaso de no ser impu ada, remitase a la H.
Ccan'f: Constitucional para su ey n‘tupﬂ revigion y una vezgegrese procédase a U
archivo definitvo. F i
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JUZGADO VEINTICUATRO {24} ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDIGIAL
DE BOGOTA, b. §., - SECCION SEGUNDA

Boguta, D. C., diez (10} de octubre de dos mil digciocho (2018}

Clase, ACCION DE TUTELA
Expediente:  [11001-33-35-024-2018-00403-00
Demandante: _YOSSIE ESTEBAN TORRIJOS OSPINA
Demandado:  COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSCj -
.. .. _SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA '
L‘xsumo: DERECHOS FUNDAMENTALES A LA IGUALDAD, AL
[FRABAJO, Al DEBIDO PROCESQ Y OTROS.

Srovidencia:  [FALLO DE TUTELA

e procede & resolver la accidn de tutela promavida por YOSSIE ESTEBAN
TORRLIOS OSPINA, identificado con cédula de cludadania No. 1.0118.060.968 de
Bogota, en contra de ta COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CRSC) y la
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA, con fundamento en los siguientes

I ANTECEDENTES.

1. PRETENSIDNES {FI. 8):

- El acter salicité que se dectare que la Sscretaria de Educacion de Bogota vulners
sus derechos fundamentales al frabajo. fa iguaidad y el debido proceso.

- En consecuencia de lo anterior, que se ordenen a dicha entidad a realizar el
nombramiento del actor en &l cargo contemplado en la lista de glegibles.

- Que aceptada of anterior nombramiento, se dé efectiva posesion del cargo an
dilaciones ni retrasos.

2. HECHDS (Fis. 1 al 4):

- La Comisitn Nacional del Servicie Civil — CNSC a través del acuerdo No
20181000001286 del 28 da julic de 2018 que rige la convocateria No. 427 de 2018,
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procedid a convocar concurso abiedo de méritos para proveer de manera definitiva
ios ompleos vacantes de la planta de personal pertenccientes a ta Secretaria de
Educacién de Bogotd D.C

- El adctor se inscribid o dicha convocatona para aceeder al cargo de Auxiliar
Administrative Codigo 407 Grado 20, en el que se ofertaton 8 plazas, una vez
adelantado el concurso, obluve ef primer puesto en Ia lista de elegibles al conseguir
una puntusacion de 87 &0.

- Lz lista de elegibles fue conformada por la Resolucion Neo, GNSE 20182330079845
dei 8 de agosio de 2018, y cobrd firmeza el dia 21 de agosto de 2018, en la que
quedo de primet lugar el tulslante.

- Las entidades accionadas notificaron 2l actor de ia citacidn para la Audiengia
Publica para Ia seleccidn de ubicarifn geografics para ol empleo, la cual se celebrd
el dia 28 de agesto de 2018 a las 7 00 am en las instalaciones de Ia Secretaria de
Educacian v can la asistencia del sefior Torrdjos Osping, en lz que eniregd la
documentacion requerida para que se efectuara su posesiin en el cargo oferiade.

- En lz audiencia pablica se indicd que dentro de los 10 dias siguientes a la
celebracion de la difigencia seria notificada por correo efecirdnico ¢ documento para
aceptar el cargo, es decir que et t&rmino finalizo el 12 de septiembre de 2018, s
que g la fecha la Secrelaria de Educacién de Bogota se haya pronunciads.

~ lguaimente en la diligencia se sefald que luego del 12 de septiembre ef
participante fenfa &l termino de 10 dias para maniestarle a la entidad la aceplacion
def cargo y pasados dos digs se imciaba con el nombramtiento en el periodn de
prueba

- Por lo anterior, el actor al crear una expectativa legitima ante ia firmeza de |a lista
de elegibles, cedid el contrato de prestacion de servicios que celebré, quedando
casante,

3. DERECHOS FUNDAMENTALES INVOCADOS:

Segun se desprende de la demanda, of actor invoca como presuntamente
vulnerados sus derechos furklamentalss a la igualdad, al rabejo y al debido
prOcESo.
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4. CONTESTACION DE LA DEMANDA:

4.1. Comisign Nacional det Servicio Civit {CNSC) (Fis. 48 a 50j,

La aceionada indicd en su defensa, en principio, que existe una falta de legitimacién
en [2 causa por pasiva respecto & fa enfidad, luda vez que dentre de la convocaloria
No. 427 de 2016 SED Bogota Planta Administrativa, fa Comision suscribid contrato
con fa Fundacién Universifaria del Area Andina con el fin de desamollar ef proseso
de seleccidn para la provision de empleos vacantes del sistema general de carrera
administrativa de Ia planta de petsonal de la Secretaria de Educacion de Bogota,
desde |s efapa de verificacion de requisiios minimos hasta la consolidacion de fa
informacion para la conformacion de las listas de elegibles.

Es asl, que el B de agosto de 2018 se profiric Ia Resolucion No. CMSC.
20182330079465 mediante 1 cual se conforme Iz lista de elegibles, que cobro
firmeza ol 21 de agosto de 2018 y con fecha de 28 de agosto del mismo afio s
realizd en las instalaciones de la entidad beneficiaria det concurso la audiencia
publica den seleccidn de ubicacion geogrifice del emplen, por o que ®
nombramiento es competencia de dicha entidad,

Indice que para f case en concreto el aspirante superé Ia totalidad de las prushas
¥ ocupé 12 posicien ndmero uno en la lista de elegibles en ef carge de auxiliar
administralivo grado 20 cbdigo 407, luego de fa fimeza de fa lista de elegibles la
Becretaria de Educacion de Bogota solicid delegacion para reafizar las audienciag
publicas de seleccion, frante a o cual ta Comisidn del Servicio Civil por medic del
acuerdo No. 2181000002796 de! 14 de agesto concedid dicha delegacion,

For lo anterior ef 28 de agosto, ef aspirante pudo elegr Ja ubicacién geografica del
empleo @ poupar. por lo que & tSrming pam realizar &f nombramiento del actor
vencih el 11 de sepliembre de 2018, fecha en la cuat la entidad le informé a la
Secretarfa de Educacién mediante oficio No. 2018233004121 que la convocatorda
no habia sido objete de suspensicn provisional por parte del Consejo de Estado.

Manifestt que, de igual manera se le envid a la entidad beneficiaria del concurso i
criterio unificade emitido por la Sala de comisionados en el que se indics: "Todas
fas listas de elegibles que cobren firmeza con anlerioridad 2 la notificacién de una
medida cautlar de suspension provisional, respecio a la compelencia de la CNSC,
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constituyen para los elegibles uns pasicion de meérnito, un derechg consolidadn ¥
subjetiva a ser nombrados en periodio de prueba, dado que el aclo da conformacion
de la lista de elegibles surfe un efeclo inmedizio, directo y suljjgtivo 8 su
dastingfario”

Maniiestd que, posteriormente al vencimienlo det @rming para realizar los
nombramisntos, el Consejo de Estado dentro del progeso de nulidad simple con
radicade No. 20118-D0554 con auto del 20 de septiembre de 2018 ordend la
suspension provisionat de la convocatoria 427 de 2018, sin que en o medida
cauielar se haya incluido ks resolucion que conformd ia lista de glegibles.

Concluyd sefalando que la competencia de lz CNSC solo va hasta la conformacian
de la fista de elegibles, la cual para el caso en conerete va fue proferida.

4.2. Secretaria de Edueacion de Bogota {Fls. §8 y 64).

La entidad sefaldé que no se ha vulnerado ninglin derecho fundamental en cabeza
del aclor, no obstante hay circunsiancas que han generade una inceridumbre
furidica en relacidn con ja estabifidad de la convocaloria 427 de 2018, toda vez que
&t acuerdo 20181000001285 def 28 de julio de 2016 ha sido afectade por varias
actuaciones judiciales &n las que se ha vinculadoe 2 ia entidad y en otras no.

£ Conssjo dg Estado dentro del proceso con radicado No, 2018-00554 ordend a iz

Comision Naciural del Servicis Civit la suspensidn provisiona! de 12 convocatoria
427 de 2016, por i tante como la lista de elegibles cobrd firmezs, ks entidad radicd
accion de tuteta anie la Corte Constitucional toda vez que ef proceso en gue se
decretd la medida cautelar no fue vinculada |a entidad.

Indicéd que. |a presente accidn de tutela B8 improcedents ya que ef actor cuanta con
otre medio de defensa juditial, adermas que no sxisle vulneracion de derechos
fundamentales por parde de lz Secretaris de Educacion Distrital, @5 asi gue
argumentd que también se presenta la carencia actual de objeto ya que no hay
derechos fundarmentales que proteger.

5. PRUEBAS QUE UBRA EN EL. EXPEDIENTE:
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5.1 Constancia de inscripcidn del accionante en el smpleo denominado Auxilisr
Administrative Cadigo 407 Grado Z{) para la Secrelaria de Educacién de Bogota (fol,
10 a12).

5.2 Resalucién No. CNSC — 20182330079845 de! & de agosto de 2018, por la cual
se confarma 13 lista de elegibles para proveer 9 vacantes definitivas det empleo,
denominado Auxiliar Administrative, Codigo 407, Grado 20, identificade con f
Cédigo OPEC No. 36328, del sisterna genoral de carrers adminisirative de la
Secretaria de Educacion de Bogoté D.C, ofertado a través de |z Convacatoria No.
427 de 2016 — SED Bogotd, Plania Administrativa (fol. 13 a 15).

5.3 Acuerde No. CNSC - 201810000002796 de! 14 de agosto de 2018, por el cual
se delega la programacion, organizacion y realizacion de fas audiencias poblicas
pars fa seleccion de ubicacion yeografica, de los ampleos de la Convocatoria No.
427 de 2016 de la Secretaria de Educacidn de Bogota D.C - Planta Adrinistrativa
{fol. 16 a 18).

54 Instructivo para la realizacién de audiencias piblicas para la escogencia de
ubicacion geografica por parte de los elegibles {fol. 19 2 23).

3.5 Gopia del acte individual de escogencia del emplao del 28 de agosto de 2018
suscrita por el accionante y Ia Jefe de la Oficina de Personal de la Secretaria de
Educacion de Bogota (fol. 30).

5.6 Copia del criterio unificado sobre deracho del elegible a ser nombrado una vez
en firme [a lista, del 11 de septiembre de 2018 (fol. 32 y 33).

5.7 Oficio No. 20182330604 121 del 11 de sepliembre ds 2018 mediante &! cual la
CNSC informa a la Secretaria de Educacién de Bogotd que la convacatoria No. 427
de 20186 no ha sido suspendida v que se encuentra con lista de elegibles (fol. 53 y
B4).

5.8 Oficio No. 20182330532571 del 24 de septiembre de 2018, en el que la CNSC
informa a la Secretaria de Educacion de Bagota que le convacatoria No. 427 de
2016 habla sido suspendida provisionalmente por el Consejo de Estado, paro que
ya se contaba can lista de legibles en firme por fo gue fe solicits la relacién de los
actos administratives de nombramiento {fol. 55 a 57)




F1601-33-35-024-2018-04403-00

Pagina 6 dg 16

5.9 Cesidn det contrate suscrito por el actor {fol. 34 y 35).

5.10 Constancias de atencién medica del acsionante {fol. 36 y 37}

{l. CONSIDERACIONES.,

1, PROBLEMA JURIDICO:

El estudio se contrae a determinar si iz accionads, Comision Nacional del Servicio
Cwdil {CNSC) v 1= Secretaria de Sducacion de Bogotd, amenszo o vulnerd los
derechos fundamentales invocados por Yossie ksteban Tortios Osping al no
proferir acto administrative de nombiamients, de conformidad con Iz fista de legibles
dal 8 de agoste de 2018 en la que ccupd e primer puasto.

2. FUNDAMENTO DE LA ACCION,

El articulo 86 de la Conslitcidn Palitica consagra fa accin de tutela ¢omo una via
judicial extraordinaria a través de la cugl las personas, naturales o juridicas, tenen
la posibifidad de exigir ante unt Juez de la Republica, en todo momenio y lugar, fa
proteccidn inmediata de sus derechos fundamentales cuando consideren que han
sido wulnerados o amenazades por f2 accion v omisién de cuslguier auloridad
pdbica o por syjetos particulares en casos excepcionales. No obstante, dicha norma
también recalea que este macanismo expedilo de proteccidn &s de cardoter resiiual,
eato £5, cuando precisaments ef afectado este desprovisto de cualquier olro madio
ordinario de defansa judicial, salvo que sea ysada como mecanismo transitorio para
evitar fa ocurrencia de un perjuicio iremadiable.

3. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA PARA CONTROVERTIR
ACTUACIONES DENTRO DE LOS CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS.

Previo a iniciar con el estudio de estas diligencias, el Despacho aborda el tema de
12 procedengia de Ja scoién de kutela en materia de concursos pablicos de méritos,
frente @ lo cual cabe resaltar que, an pringipio, el actor cuenta con otres medios de
defensa judicial para stacer actuacionss administrativas acgecidas en los procesos
de seleccibn para |z provisién de carges de canrera administrativa, como lo seriz el
medio de control de nulidad y restablesimisnto del derecho consagrade en o articulo
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136 del GPACA {Ley 1437 de 2011}, lo que haria improcedente la accién de tutels,
a veees del articulo 86 Constitucional y el ariculo § det Decreto 2691 de 1981,

Sin embargo, 1a junisprudencia de la H. Corte Constilucional, como la contenida en
la sentencia SU-913 de 2069, con ponencia del Magistrade JUAN CARLOS HENAD
PEREZ, ha sefialado, en los eventos de interposicién de acciones de amparo de los
derechos fundamentales frente a situaciones o actuaciones suscitadas dentro de
ios concursos plblicos de mérite para el acceso a cargos de la administracién
piblica, o siguiente:

(.} ia doclnna constitucional ha reiterade que of aslar e jusgo Ja protecrion de Jos dereches
tundamenloiss 8l lrsbafo. 13 igueldad ¥ &1 gebide proceso de QUEBNES Particigaron en un COncurss
de ménilos y fuaron Sebidaments selectonados. ia Corte Consiiluciona) asume competencia plona
¥ dicecta, aun existiends ofro mocanismo de defensa judicial. al considerar que la tuiela puede
‘desplazar la_respectiva_instancia_ordinaria_para converfirse en la via _principal de framite _del
3sunto™, en aquellos casos en que el mecanismoe alterna no s lo suficientemente idénen y eficar
para la proteccién de estos derechos °

5.2 Congiders 12 Cone que en mataria de GOBCUrs0s de méritos pora i provisidn de cargos de
sanera ge_ha o gue 1o e ancuenia soluniin efectiva ni una acudiendo a un

aroceso ordingnn o conlenciaso, e Ia medida gue su rdmite leyera & exlendar en ef Herno de
nere_miustilicada #_vulnetacion de_dereehos fundamentales oue requisran de groleccion

manesa iustilicada & vulperscicn 08 _funda falesx oue isran _de feeicn
inmedialy, Esta Corle ha expresado, Que pard axcliir a la ilela en esios tasos. of modio judicial
dabe serelicar y conducents, pues se teals nads menos que de la defansa y roalizacidn de deechos
Tundamontales, u@ o tendris ob ervar ¢ mecar) ufet ystituilo por
g instrumento previsto sir of migrnfo legaf no gargniice {2 supremacia de la Constitucidn

20 & case particular’. " (Se subraya por parie de este Juzgado).

Asi, recogido lo expuesto jurisprudencialmente, el Despache considera procedente
el estudio de fonde de ia presente gocion, toda ver que, el mecanismo judicial
idéneo y eficaz que en este momento del concurso permrite salvaguardar los
derechos fundamentales slegados por &l attor no es otro que |la accion de tutela. Lo
anlerior, dado que ef lapso en gue pudiere resolverse la controversia planteada,
utilizando e medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho ante iz
peticion hacia Iz admiracién, seria mucho mayor al establecido en el ejercicio de la
aceion de amparo instaurada v, por tanto, si blen puede existir olro mecanismo
ordinaric de defensa juticiat que decida las pretensiones de la accionante, esperar
un pronunciamiento det jusz contenciose administrative podria ir en perjuicio o
detrimenio de las eventuales posibilidaties que fa tutelante tiene de poder ser
admitidz el Sonsurse publico de méritos al cual se inseribia, En consecuencia, se
reitera, esta sede judicial procederd a abordar ef estudio de fondo de Ia wresente
demands, asi:

! Sentencig T-8FZ de 1998,
¢ Sentencia S1U-961 de 1999,
* Sentencia T-175 de 1997
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4. LOS DERECHOS FUNDAMENTALES INVOCADOS.

Observa el Despacho gue si bien el accionante manifiesta en su libelo como
presuntamenis vulnerados sus derechos fundamentales 2 la igualdad, al trabsjo v
ai tebido proceso, esta sede judicial considera que, en el caso particular, el derecho
que eventualmente podria estar en juego para el actor es el relacionado con el
acceso ai desempefio de funciones y rvargos pablicos, consagrade en el
rumeral 7 del articulo 40 de la Carta®.

En materia jurisprudencial, y para los eventos de lus concursos de méritos -cudi es
la problematica aqui abordada-, este derecho fundamental ha sido relacionado con
el tambign derecho fundamental a Ia igualdad, como por ejemplo lo establecid la
H. Corte Conshitucional en s senfensia T-132 de 1998, con ponencia del
klagistrado ANTONIO BARRERA CARBONELL, al aftrmar al respecto;

"El sislema de concwrse conslituye, B 70 Sudario, 1z expresion més acabada del dareche 2 la igusided
de vpodumdades parg ei ACORSE 8 CAGHS yubheos & !a medfda an QUE cafoca 4 looas 18 pacsona
gn iz gga‘sbrhdad fe particic p 54 '

ggy_rg , (Subrayas del E}espadw}

¥ asi mismo, en mas recienie oporiunidad el Alto Tribungl de la jurisdiccion
constitucionatl, mediante sentencia SU-338 de 2011, con ponenciz del Magistrado
HUMBERTC ANTONIO SIERRA PORTOQ, indicd sobre & ambito de proteceidn del
misme, o siguients:

“qusimerte la jnsprodenca de esta Comporasion ha enfendide que enlran dentro del dmixo de
proteccitn de este derecha () Is posesii e las personas que han sUrmplido Con los requistos pars
eoceder 3 un cargp®, [u) la prohibicion de astablecer requisdos adicionales para enirar a tomar
posesidn de un carge, cuando ef cudadano ha cumphdo a cobahidad oo 188 exigencus establzcidas
en &l coRcurso de mérios®. (4] fa facullad de olegir de enfre las cociones disponibles aguells oue
MAs ¢ acomada 4 fas preferencias de guien e pericpade v ha sido sefeccinnado sn dos o més
congurses’ fiv) ke profubiciin da remcver de maners legitima (egibmatad derivada de ta viiagite
de? delptdo proceso) a pna parsona qua ogupan un cargn pubico® ~{Se destaca)

* ARTICULO 40. Todo auglatane tiena derechs a participar an ia confrmacién, gleroico v control
del poder potitico. Pars hater efectivo egte dereche puede: { .} 7. Acceder at desempefio de
funciones y cargos publicos, salvo fos colombiangs, por pacimientc o por adopidn, que fengan
db?ie nacmnabdad, La ley reglamantard esta excepoion y daterminard 108 cos0s @ los cuales ha de
aplicarse,

® Sentencia T-309 de 1983,

¢ Sentenzia T-313 de 2006,

! Sentencia T-451 de 2001,

® Sentenoa 5U-441 de 2001,
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De todo 6 anterior, se colige gue uno de jos alcances mas esenciales del derecho
' de acceso al gjercicio de ¢ergos y funciones pablicas constituye 1z posibilidad de
que. guienes estén interesados, participen en condiciones de igualdad dentro de log
concursos piblicos de méritos, sin que ello signifique la garanifa de que se leguen
a ocupar tales cargos, ya que los proceses de merlocracia se condicionan a
exigencias de indole legal y reglamentaria establecides en fas convocatoriss, fanto
en lo que tiene que ver con (i} el procedimiento de inscripcion a los amplaos
ofertados y o estudio de los requisitos exigidos para efles, coma en {ii] las
posteriores elapas de evaluacion y clasificacion implementadas paia fque se
oblenga derecho a ser nombrade en e empleo inscrifo, en franca lid frente a ios
demas participantes admitidos dentre del proceso.

5. CASC EN CONCRETQ:

5.1 Falta de Legitimacion en Iz Causa por Pasiva

La Comigidn Nacional del Senvicie Civil alegd que so presenta una falla de
legitimacion en fa causa por pasiva, toda vez Hue su intervencién en lx convocatoria
No. 427 de 2016 finalizé con la expedicion de la lista de elegibles.

En relacion con la fafta de legitimidad por pasiva, la Hanorable Corte Constitucional
en la Senlencia T-418/97 M.P. José Gregorio Hemandez, dijo fo siguiente;

2.1, La legitimacion en Ja cavsa s un #resupuesio de la senfencia de fondo porgue otorgs
8 lag paries ol derecho a que ef Juez ge pronuncie sobre el mérifo de fas pretensiones de
actor y lag razones de fa oposicion por of demandado, medianie sentencia favorable o
deslavorabls. £n resumen, fa legitimacion en Ia causa es tna calidad subjelive de las partes
en relaciin con ef iferds sustancisf que se discute en of procesn, Portanfo, cuands una de
ias 85 carece de dicha celidad o etributo, no puede &f juez adoplar e decision de

mérilo v debe enfonces Simplefrente declararse inhibido para fallsr el caso de fondo.

La tegitimacion pasiva se consagra come iz facultad procesal que fe airibuye al dernandado
fa positilidad de desconocer ¢ controverti Ia reclamecion que ef avlor fe dirige mediante la
demarda sobre una pretensidn de conlenido material

Si bien la lolefa se establace for la Constitugion como un proceso preferente ¥ sumario,
con eff Ny S QUISC consagrar un instrumento Judicis} carente Ov garantias procesales, en
donde ky bravedad y celeridad procesal sirvan de excusa para desconocer los derechos de
las partes o de los lercerps, de mangra que en dicho proceso, somo en cualquier oiro, of
juez debe lograr que fa actuscicn se surta sin vulierar fos principios de legalidad v
contragiceion,

La identilicacion cabal del demandado &5 una exigencis que fanlo la Constitucion coric def
decreto 2591 de 1991 avalan. Segin aguélia, 1a accitn de tulela se promueve oorira
autoridad publica y. en cieros casos, contis los particutares por ia acoion U prusion gue
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provogue ia violacion dg los dereches fundamentales de las personas, y Io mismo sefiala
el segundo estatuto” (resaltado por el Despacho)

Es asi que para tener legitimacion en ia causa, es suficiente con ser vinculado a un
juicio, por lo tanto, para establecer si entre éstas exists una refacion juridica
sustancial que las legitime para accionar o ser accionadas, debe estudiarse de
fondo 1a posible orden gue defenderd los derechos fundamentales vulnerados ¥
determinar ka configuracion de s accidn instavrads.

En ese mismo sentido, cusndo del tramite procssal se deduge que ef demandado
no g8 responsable del menoscabo de los derechos fundamentales del aclor, no
puede, bajie ninguna circunstancia, concederse la tulgla en su contra. la
legitimazion por pasiva de la accion de tuigla se rompe ceandn ef demandado no es
el responsable de realizar ia condusta cuya omision genera la violacidn, o cuando
no es su conducta lz que inflige of dada.®

Par lo tanta, solo sers hasta resolver ia situacidn particular del accionants, que se
podrd determinar las posibles responsabilidades de las enlidades ascionadas, en
consecuencia su legitimidad quedaia resuelia una vez desstado ef fondo del asunto
¥y en caso de safir avante les pretensiones de i accidn, en que grado se dara fa
posible ordern gue salvaguarde los derechos fundameniales reclamados.

5.2. Como se ha dicho, en las presentes difigencias la parte actora sfirma que I
han wulnerzdo sus derechos fundementales al no ser nombrade en la planta
Administrativa de Iz Secretaria de Educacion de Bogota, al ocupar f primer pussto
de fa fista de slegibles de iz convocatoria 427 de 2016

Pugs bien, sobra este punto de discusion se observa, en primer lugar, que la
Comisién del Servicio Civil emitid s Resolucion No. CNSTC - 20182334078845 del
8 de agosto de 2018, por Ia sual se conforma ia lista de slegibles para provesr &
vagantes definitives del empleo, denominado Auxiliar Administrativo, Cadigo 407,
Grado 20, identificado con el Codige OPEC No. 36328, del sistema general de
carrera administrativa de la Secretaria de Educacion da Bogota D.C, oferfado 8

través de la Convecatoria No, 427 de 2016 - SED Bogots, Planta Admiristrativa, en
la gue se sefialh:

*sentencia T-519 de 2,001 MLP. Clars Inés Vargas
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ARTICULO PRIMERQ - Conformar 1a Fsta de elegiblos para proveer nueve {8} vacanies
definfivas del empleo, denominade Auxffar Administrativo Cédige 407, Grade 20,
identificado con ef Cadigy CPEC Nu. 36328, def sisterne genaral de carrera adminisiraliva
de ia Secretaria de Educacion de Bogota D.C, ofertado a fravés de Ja Convocalors No. 427
de 2016 - SED Bogota, FPlanta Administrativa asi;

ENTIDAD | Secretaria de Educacisn de Bogota B
EMPLED | Auxiliar Administrativo, Cadige 407, Gado 20
CONVOCATURIANG. ' 427 de 2016- SED Bogots, Planta Administrativa

FECHA CONVOCATORIA | 15-09-2016

NUMERD OPEC I 36320

Tipode | fP ']
urtafe
Deeomento Docm_nenio Norre of J
11019060965 | YOSSIE ESTEBAN  TORRIJOS | 87.50°
OSPINA |

El anterior acto administrativo que contiene Ia lista de legibles quedd en firme &l 21
de agosto ds 2018, por o que Ia Secretaria de Educacién de Bogoia citd a audiencia
de escogencia del lugar geografico o los aspirantes, audiencia gue se celebrd el 28
de agosto, & Iz cual asistic e aqui accionante y seleccioné el Colegio e Porvenir
(IEDY} de la localidad 7 {(fol. 38).

Ahora bien, def instructivo pars la realizacion de audiencias pablicas para la
escogencia de ubicacion gengrafica por parte de los elegibles visible a folio 18 ¥
siguientes, se expuso que

“Una vez ¢l elegible seleccione la ubicacion geografics, por medio de cuzigoiera de fos loos
de audiencie pablica conlemplados en f presenls instruclive I entidad expedird ef acto
admini: ive denombramiento en periode de grusba dentro del térarino establech

st ol articrle 16 del acuerds 582 de 2016 esto es, dentre de fos diez dias hibiles
siquientes a Iz fecha de finalizacion de Ja audiencls, el cual Se comunicard e

confarmidad con fa nommalivided vigente.

La eniided deberd enviar en medio magndtico a fa Comision Nacionai del Servicio Civil un
consofidado de los nombramienios en perfade de prueha, el cual debers indicar of lugar ds
ubicacian el emplso, (Resaltado por el Despachn).

En ese orden de ideas, como la audisncia finalizo o 28 de agosto de 2018, ia entidad
beneficiaria del cancurse, es decir Ia Secretarla de Educacion de Bogotd, tenia
hasta et 11 de septiembra de 2018 para proferir el acto admirisirativo que nombrara
en periodo de prueba a los aspirantes de la lista de elegibies de la convocatoria 427
de 2016, sin que a la facha s& acreditara la expedician o proyecio de dicho sacio
adrunisirativo,
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La Secretarla de Educacion de Bogota al contestar ta tutela manifesté que no ha
proferds acto administrativo de nombramiento en Tazon a gue gt concurso fue
suspendido provisionalmente por el Consejo de Estado el 20 de septiembre de 2018
dentro del proceso con radicado 2018-00554-00

La Comisién Nacionsd del Bervicio Civil al contestar la presente  tulela, por el
contrario indicd que fodas las listas de elegibles gque cobren firmeza con
antedoridad a la nofificacion de una medida cautelar de suspension provigional,
olorgan un dereche consolidade a ser nombrados en pericdo de prueba

Por In anterior, sefiala el Despacho gue (a suspension provisional de la convocatoria
fue declarada por el Honorabie Censejo de Estado en auto del 20 de sepliembre de
#0118 deniro del proceso de nulidad simple con radicade 11001-03-25-000-2018-
00554-00 Demandante; Nancy Machado Nitiez v Demandado: Comision Nacional
det Servicio Chil, gn &l gue se resoivid

“PRIMERD: QRDENAR a la Cornision Nagional del Servisio Civil, come medida caulelar,
suspender provisionalmente la actuacion admirustrativa que s8 encuentra adefantando con
coasion del concirse de mérilas abero de la Secretaria de Eduecion de Bogotd .0, en la
Convocatoria 427 de 2016 {Acuerdy 2015 1000001286 def 29 da julio de 2018}, kasta que
s& profiera sentencia ™

La decision se baso en que ef Acuerdo 2061000001285 del 29 de julio de 2016 se
expidis de forma irregulsr por cuanio solo fue suscrito por el presidenie de fa
Comisidn MNacional del Servicio Civil, sin contar con la firma del jefe de ia entidad

neneficlaria del congurso, vulnerande con elio el articule 31 de a Ley 808 de 2004
vy el prncipio de coordinacién admiristrativa

Asi las cosas, el acuerdo No. CNSC-20161000001284 del 28 de julio de 20416 sujsto
a estudio de nulidad dentro del proceso anteriormente referide sefala:

*f JARTICULO 4. ESTRUCTURA DEL PROCESD El presente concarso abiente e meéntos
para la selecoion de los asprantes lendré fas sgulentes fases.

1. Convovatoria y oivuigation
2. Insoriogiones
3. Vierificacion de requisitos minimos
4. Aplicacidn de grusbas
4.1. Pryebas sobre Compeiencias Bdsicas y Funcionales

4.2, Pruebes sobre Competancia GComportas mentales.
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4.3, Valoration de Anlecedenies.
5. Conformacion de Listas de Elegibles,
6. Parivdo de Pruehs|. .}

CAPITULG W
LISTA DE ELEGIBLES

{...}ARTICULO 56 FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La finnieza deg i5s Lislas
de Elegiblas se produce, cusndo vencidos fos cinco (55 dias habiles sigulentes a su
publicacion en la paging web W .onst gov cg erface; SIMO, "Convocalaria No. 427 de
2016 - SED Bogold, Flants Adminisirativa®, ng se haya recibido reclamacion aiguna of
soliciud de exchision de fa misma, en consonancia con ko previsto en ef articulo 55 del
presente Acuerdo. 0 cuando fas reclamaciones imfempusstas en léminos havan sido
rasuellas y In decision adoplatls se encuentre ejeculoriada.

Una wez en firme Jas fistas de elegibles. la CNSC comunisars a cada enfidad, is fiemeza de
los aclos administratives por medio de los cuales se conforman Ias Listas de Ele gitsias pars
fos diferantes empleos convocadas y fos publicars an 13 paging Weh Waw.Cosc.gov.co 1o
enlace IMO, ‘Convocatoria No. 427 de 2016 - SED Bogols, Flanta Administrativa, i cual
constituye el medin oficial de publicacion pars fodos ipg sfectos legales.

PARAGRAFO: Les Listas de Elegibles solo s ulilizardn pars proveer Jos empieos
reportados enla OPEC de esta Convocateria, con fundamento en io sefiglado en ef arficulo
2.2.5.3.2 Decrelo 1083 da 2015 migntras esle se encuanire vigente.

{4

CAPITULO VIF
PERICDO DE PRUEBA

ARTICULG 59, PERIOND DE FRUEBA, EVALUACION Y EFECTOS. Una vez publicados
tos aclos administrativos gue conlignen jes respectivas Listas de Elegibles debidamente
efecttoriados y cumplidas los requisitos para la vinctiacion ¥ toma de posesion en el ¢srgo,
previstos en las nommas lsgales y reglamentsrias que se exprdan pare & efeclo, la
Secrefaria de Educacitn del Distrito Cepilal de Bogots tendr diez (10} dias habiles para
producir ©f acto adminisirativo de nombramiento en perado de pryeba, que fendrd una
durgeitn de seis (6) meses *

De acuerdo a o anterior, las fases del concurso de mérito abierto en virtud de fa
convocatoria 427 de 2018 finaliza con el periodo de prueba, pero debe sefalar gf
Desgache que la Sacrelaria de Educacion de Bogota no le asiste raz6n en su dicho,
en cuanto sefiald que no expidic acto administrative ya que ne se tiene certeza
sobre los efectos de |a declaracion de suspension provisional emitida por el Congejo
de Esiado.

Lo anterior de conformidad, en que fa lisia de elegibles ae profirit el 8 de agosto de
2018, por lo que su fimeza se dio el 21 de agosto v Ia audiencia de escogencia del
sactor geogrifico def empleo se realizd st 28 de agosto de 2018, por lo tanto en
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wirtud def articulo 59 del acuerdo CNSC-20161000007286 dei 28 de julic de 2016 y
el instructivo para la reafizacion de audiencias plbficas para la escagencia de
ubicacion geogréfica por parte de los slegibles. ia entidad contaha hasta el 11 de
septiembre de 2018 para profedr & aclo administrativo de nombramiento, fecha en
la cual 2 Comision Nacional del Semvicio Civil ie informd @ la Secretaria de
£ducacion de Bogotd que & protess no habia sido objeto de suspensién y que
requetia copia de los aclos administrativos de nombramianto.

£n ese contexto es claro, que antes de que el Consejo de Estado profiriera el aulo

ordengndole 2 la Comision Macional de! Servicio Ciil la suspension de la

convocatoria 427 de 2018, ya se habia vencido ef plaze para que la entidad emitiera
of acto administrativo de nombrarmiento.

Par ende, el sefor Yossie Esteban Torrfos Ospina no debe soportar las demoras
presentadas por la administracion, basta tal punto que vencida &l plazo para proferis
acto administrativo de su nombramiente, la entidad no 1o haya expedido y esperé
hasta la manifestacion de suspension det Organo de Cierre de la Jurisdiccion
Contenciosa Adminisirativa, por lo cual no puede Sxcusarse en gue no existe
certera juridica sobre la convocatoria 427 de 2015, en razén a que ésta produjo
stectos hasta el URirno dia con &l que contabs 1a Secrataria para continuar con &l
trarnite respective despuds de la conformacién de |a lista de slegibles, por lo que
violenté los derechos fundamentales al debide proceso y acceso al desempedo de
funciones y cargos pablicos del accionante.

Ahora bien, [z Comision Nacional del Servicio Civit a través dei oficio No.

20182230532571 del 24 de septiembre de 2018 le indicd a la Secretaria de
Educacion que:

“todas fas kstas de elegibles que cobren firmeza con anterigrivad & Ja nofificacidn de una
medida cautelar de suspensidn provisions, respectc 2 fa compelencie de ls CNSC.
constituyen para los efogibles en posicion de mérlo, un derecho sonsolidado y sultetivo 2
sor nombrado en perods de prusbs, dade que & acia de conformacion e la lista de
eilegibles surten un efecte inmedisto, directo y subjelivo frante a su destinataro

En consecuencia, bajo los anferiores supuestos cormesponde @ las enlidades que hacen
parle de uns gonvocsfons y qua cuentan con fistes de elsgibles en fimne, nombrar e
estricto orden y en periodo te pruebr a fos elegibies que culminaror salisfactoriamente ef
proceso de sleccidn, en aplicacidn del derecho de accesa a sangos publicades, £n RARCIDIO
canstitucional de mérito y f articuls 2.2 6 21 el Decreto 1683 de 20157
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£n sintesis, como la lista de elegibles es un acto administrativo de confenido
particular y conicreto, conformada a partir de los puntajes asignados con otasion de
haber superado con &xito las diferenies etapas de un CONGUISO. Y por ello son
inmodificables una vez han sido publicados y se ancuentren en fimne, creador de
desechos, ¥ que por regla general, no puede ser revocade por ka administracian sin
&l consentimiento expreso y eserito del parficular'®, dicho acto aun genera giectos
juridicos ¥ no fue suspendido por la Jurisdiccion de los Contenciosa Administrativo,
por {o tanto no le que olro camine a la Secretaria de Educacitn de Bogola, sind
efectisar el nombramienio de! actor en periodo de prusha, toda vez que ocupd el
primer opueste en Ia lista de legibles ¥ ya esc0gio sitio geagrafico en donde prestar
SUS SEIVILIos

Para el efecto de lo anterior, al encontrar vuinerado el derecho fundemental al
debide proceso y ef acceso 3 pargos publicos del accionante, se ardenara & la
Secretarls de Educacion de Bogotd, expedir acto administrativo que nombre en
periodo prueba al sefior Yossie Esteban Torrijos Ospina, en el cargo de Auxiliar
Administrativo Cadigo 407 Grado 20 teniendo en cuenta ia Resolucidn No. CNSC-
20182330079845 del & de agosto de 2018 v el agta individual de escogencia de la
sanvocatoria publica CNSC 427 de 2016 suscrita por ef fjulelante v a Jefe de Oficina
de personal de iz Secretaria de Educacion Distrital.

En méfito de Io expuestn, gl Juzgade Veinlicoatro {24) Administeativo del
Circuito Judicial de Bogota, D C., administrando justicia en nombre de la

Repubtica de Colombia y por autaridad de fa Lay,

RESUELVE:

PRIMERG: Amparar el derecho fundamenta! al debido proceso y el acceso a
cargos piblicos del accionante YOSSIE ESTEBAN TORRIJOS OSPINA
dentificado con nimero de cédula 1.019.0680.988, que fueran vulnerados al no ser

nornbrado por la Secretaria de Educacion de Begoté, pese 8 ocupar el primer puesto
de la lista de elegibles.

SEGUNDC: En consecuenciz, Drdenar at SECRETARIQ DE EDUCACION DE
BOGOTA- gue, en el término de cuasenta y ocho {48) horas siguientes 2 la
notificacién de esta providencis, emita acto adminisirativo que nombre al sefior

" Serreneiy U013 de 2009
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YOSSIE ESTEBAN TORRIJOS OSPINA identificado con nimera de cédula
1.019.060.968 en &l cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 20 fenigndo
en cuenta la Resolucion No. CNST-20182330079845 del B de agosto de 2018 y &f
acta individual de ascogencia de 1a convocatoria poblica CNSC 427 de 201 6 suscrita
por &l tutelante y la Jefs de Oficina de personal de la Secretaria de Fducacion
Digtrital

TERCERO. Ordenar al SECRETARIO DE EDUCACION DE BOGOTA, yio quien
haga sus veces, que, dentro del témino establecido en i ordinal anterior, agredite
ante ol Despache el cumplimiento de 1o dispuesto en esta sentencia, aliegande

los documentos necesarios para tal fin, so pena de iniciar en su contra el
incidents de desacato que trata ef Decreto 2591 de 1991 y sin perjuicio de fas
sanciones disciplinarias y penates a que hubiere lugar,

GIUINTO. Remitir a Iz H. Corte Constitucionat el expediente, para su eventual
revisidn, en caso de no serimpugnada esta decision, dentro det término establecido
en el articulo 31 de! Decreto 2591 de 18461

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

MIRYAW ESNEDA AZAR Rmﬁﬁ%?

Ju
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NOTIFICACIONES OFICINA JURIDICA SED g" ‘l—&p g - ) L0 5‘9
I e e ey == |
De: Notificaciones Judiciales <notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co>
Enviado el: viernes, 19 de octubre de 2018 05:29 p.m.
Para: Notificaion Tutelas Internas; NOTIFICACIONES OFICINA JURIDICA SED
Asunto: Fwd: NOTIFICACION PERSONAL ADMISORIO TUTELA 2018-524
Datos adjuntos: ADMITE TUTELA 2018-524,pdf
I
------—-- Mensaje reenviado ----m-----

De: Juzgado 12 Administrative Seccion Segunda - Seceional Bogota -Notif
<jadmin]2bta(@notificacionesr].gov.co>

Fecha: 19 de octubre de 2018, 17:25

Asunto: NOTIFICACION PERSONAL ADMISORIO TUTELA 2018-524

Para: franz rojas <potificacionesjudicialest@cnsc.gov.co>, "amandaguerrerorodriguez@yahoo es"
<amandaguerrerorodriguez(@yahoo.es>, "notificacionesiudiciales@secretariajuridica.gov.co"
<notificacionesjudiciales@secretariajuridica.gov.co>, "notifica judicial@gobiernobogota.gov.co"
<notifica.judicial@gobiernobogota.cov.co>

Me permito notificarle personalmente que el Juzgado ADMITIO la ACCION DE TUTELA de la
referencia,

012-2018-524 AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ

En archivo adjunto enviamos copia de la providencia, y del respectivo traslado, en formato PDF

Cordialmente,

FERNANDA FAGUA NEIRA

Secretaria Juzgado 12 Administrativo de Bogota

AVISO IMPORTANTE

Este correo es de uso exclusivo para el envio de notificaciones Judiciales. No est4 habilitado para radicar
memoriales; los escritos deben ser entregados en |a oficina de apoyo para los Juzgados Administrativos,
ubicada en la CARRERA 57 No. 43-91 PiSO 1, donde se efectia el registro en el Sistema Sigio XXI.
Todo mensaje que se reciba no sera leido y automaticamente se eliminara de nuestros

servidores. Cualquier inquietud, comunicarse al 5553939 Ext. 1012
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g N JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO
AT P DE ORALIDAD DE BOGOTA
e SECCION SEGUNDA

PROCESO: ACCION DE TUTELA
RADICACION No: 11001 3335 012 2018-00524-00
ACCIONANTE: AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ
ACCIONADOS: COMISION NACIONAL DEL SERVICKO CHWIL Y
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

Bogot, D.C. 19 de ociubre de 2018.

Por reunir los requisitos formales exigidos por el articule 14 del Decreto 2581
de 1991, e Juzgado admite Ia eccidn de tulela inslaurada, por la sefiors
AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ en contra de LA COMISION
NACIONAL DEL SERVICIC CWIL — “CNSC” y la SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, por vulneracion de Sus derechos
fundameniales al frabajo, igualdad y debido proceso.

En consecuencia se dispone!

PRIMERO. NOTIFICAR personalmente la admision de la presente accion de
tutela a las siguientes persoras:

1. Al Director de {a Comisitr Nacional del Servicio Civil
2. Al Secretario de Educacion del Distrito —-Alcaldia Mayor de Bogots..
3. Ala actora AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ.

SEGUNDO: Se concede a las enfidades accionadas ef término de DOS DIAS
para conlestar la tutela, so pena de dar aplicacion a las sanciones
establocidas en el Decrefo 2581 de 1891,

TERCERD: Auforizar al sefior LIS ALEJANDRQ QSORIC GONZALEZ pare
actuar en nombre propio en sl presente asunio.

NOTIEIQUESE Y CUMPLASE




Bogotd, 18 de octubre de 2018

SENOR

JIBZ ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO
Bogotd

Ref Accidn de tutela
Accionante Amanda Guerrere Rodriguez

Acclonado Secretaria de Educacion Del Distrito Capital de Bogotd y Comision Nacional de
Servicip Civil- CNSC

Yo, Amanda Guerrero Rodriguez, identificado como apatece al pie de mi firma, actuando en
nombre propio, invocande el articulo 86 de la Constitucidn Palitica, acudo ante su Despacho para
instaurar ACCION DE TUTELA contra La SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
CAPITAL DE BOGOTA, con el abjeto de que se protejan los derechos constitucionales
fundameniales que a continuacion enuncio y los cuales se fundamentan en los siguientes hechos:

HECHOS

1. La comisién Nacional del Serviclo Civil {CNEC), medianie ¢ acverds No
20161000001286 del 29 de julio de 2016, que rige la convocatoria No 427 de 2016 SED
Bogotd — Planta Administrativa, procede & convocar concuiso abierto de méritos para
proveer de manera definitiva los emipleos vacantes de la planta de personal perienecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de 1a Secretaria de Educacion de Bogotd D.C.

Amanda Guerrero Rodrigoez, se inscribit a dicha convocatoria 427 de 2016 para acceder al
cargo cadige 440 grado 14, identificado con el eédigo OPEC No 31400 en la plama
administrativa de la Secretaria Educacidén Del Distrito Capitdl de Bogotd, pars el cual se
ofertaron SEIS (6} plazas, como se puede constatar en el adjunio el reporte de inseripcién
del aplicativo 5IMO con fecha de 28 de Septiembre del 2016, donde me fue asignado el
Id. Inscripcion de aspirante No 26100885

Surtidos varios pracesos por parte de los participantes, se publican en el SIMO los
resultados de cavdeter eliminatorios, obteniendo un punigje de 81.26 en escala cero (0) &
cien (100), segtin ol adjunto, v de acuerdo a Iss condiciones del coneurso, para superar esta
fase, se debe obtener como minimo 60 puntos, de acuerde con el adjunto se puede concluir
que como se ofertaron 6 plazas ¢l puesto que ocupe fue el segundo (2) asf que continuaba

en el proceso de no presentarse reclamacién alguna que pudiers modificar o resultados
publicados.

Agotados los términos para cualguier raclamacién y tras mantenerss los resultados, entro en
la seguridad jurfdica y con 12 certeza que continuaba ocupando el segundo (2) puesto, para
las clasificatorias, solo restaba esperar Jog 1érminos y demas etapas para ser nombrada, .




5.

10.

En ¢f mes de agosto Ja CNSC, origina la resolucin No CNSC 20182330079405 del 08 de
Agosta de 2018, por el cual se contforma la listz de elegibles para proveer seis {6} vacantes
definitives del empleo, denominado Secretario, Cddigo 440, Grado 14, identificado con &
cont el cddige OPEC No 31400, del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Secrefaria de Educacién de Bogotd D.C, ofertado traves de la convecatoria No 477 de
2016 SEDY Bogotd, Planta Adiministrativa, que corresponde al empleo por el que he
coneursada, en el mismo como se puede observar en el adjunto, resuglve en ol articulo
primero conformar la lista de elegibles, conmigo en ¢l puesto dos(2}, como habilitada para
una de las seis plazas ofertadas, que se encuentra en firme,

En cumplimiento del Acuerdo No CNSC 20181000002796 del 14 de agosto 2018 y def
instructivo publicado en las paginas web de la ONSC ¥ de la SED Bogoté, de acuerdo a los
adjuntos, se me notifica que he sido citada a Ia Audiencia Fiblica para e seleccion de
ubicacién geogrifica para el empleo el dia maries 28 de agosto de 2018 en |2 Secretaria de
Educacién Distriial, Sala Polivalente, Avenids el dorado MNo. 66-63a las 7:00

De acverdo con lo que se nos indicé en la audiencia piblica recibirfamos por medio de
corree electrénico la notificacion para acepiar el cargo dentro de los [0 dias habiles

siguientes & la audiencia, es decir hasta el dfa |2 de septiembre de 2018. Al dia de hoy no
he recibido ninglin correo electrdnico ni notificacién por parte de Ja entidad para conocer

piblica con més seguridad para empezar a laborar era cuestion de dias porque mi carta de

aceptacion del empleo y Ia posesitn fa pasaria pars el dia 13 de septiembre de 2018,

Segiin las instrucciones en la audiencia publica a pariir del dia 12 de septiembre tenfamos
10 dias habiles para notificar Ia aceptacion del cargo v en qué dia se tomaria posesion para
el nombramiento del cargo en periodo de prueba. Para lo cual debiamos radicar una carta en
ta ventanilla de [as instalaciones de la secretaria de gducacion pera lo cual Ia secretaria de
educacién qdvirtié que la correspendencia tardaba dos dias en liegar a la dependencia
donde correspondia por lo cual debiamos hacerlo antes de los dos dias para que se ajustara a
los tiempos de ellos en cortespondencia. Es decir, me tomaria dos dias habiles pasa mi
nombramiento en pericdo de prueba. ;

Segin o dispuesto en el Anticulo 59, de la convocatoria No 427 de 2016-SED Bogoti,
“ARTICULO 59. PERIODO DE PRUEBA, EVALUACION Y BFECTOS. Una vez
publicados {os actos administrativos que contienen las respectivas listas de elegibles y

debidamente ejecutoriados (.-.) Ia Secretaria de Educacidn del Distrito Ca ital Bogots
st s S RAEeanion ael Instrite Canital Bogord

tendrd diez (10) dias hibiles para producir el acto administrative de nombramiento en

perigdo de praeba (... Y (Negrilla y subrayas propias).

Con la firmeza de la lista de elegibles en posician de mérito, constituye mi derecho
consolidade y subjetivo a ser nombrada en periodo de prucha, dado que el acto de




conformacion de la lista de elegibles surte un efecto inmediato, directo y subjetivo frente 2
su destinatario, derecho que est4 siendo violado por parte de la entidad nominadora que
contaba con 10 dias siguientes & la firmeza de la lista de elegibles, fal como fo provee el
articulo 2.2.6.21 del Decrete 1083 de 2015, reiterando que pard los integrantes de las listas
de elegibles en posicion de mérito , respecto de las vacantes oferiadas, su expectativa en el

coneurso deviene en derecho particular ¥ congrets.

Distritc Capital Bogotd no ha procedido con el

omramiento gque corresponde al empleo OPEC 31400, relacionado anteriormenie, en
comunicacitn elefonica con esa entidad, en @l mes de septiembre, el 4rea de talento

hurnano, me informan que 1o s¢ sabe en qué fecha se dara el nombratiento, ya que hacen
por lo que no (Sngo

faita las firmas de las resoluciones y que esta demotado el procest
certeza de la fecha para la cual ¢l nombramiento se dard.

11. A Ia fecha la Secretaria de Educacion del

17. En este momenio, 12 Secretaria de Educacién del Misyito Capital Bogotd, ha venido de
da dia que pasa, me causd perjuicio

manera continua vulnerando mis derechos por o que ca

ssremediable, con todas las implicaciones que cugnta el no tener la cerleza juridica, real y
definitiva, de la fecha del nombramiento, vencidos los (érmines, de manera, que conforme
avanzan los dias, se genera up nueve perjuicio como la de no contar con la experiencia ¥

sumar la experiencia laboral para fuluros coneurses.

13, Eswié por la plataforma de Bagotd Te Escucha una peticién con nmero de radicado
2368202018 2 la Secretaria de Educaciin del Distrito el dia 24 de septiembre, solicitande
que se me emitiera lo antes posible mi resolucidn para asi posesionarme, pETo en respuesta
enviada el pasado viernes 12 de ociubre ellos me informan que la convocaioria se encuenira

suspendida

14. La respuesia de la Sacretaria de Educacion Distrit 1, no corresponde con 1o ordenado en ¢l
requerimiento No (1182330565801 del 03 de octubre de 2018, emitide por la CNSC, ¢l
cual se pronuncia de la siguiente manera: “Este Despucho exhorfa a la entidad pura gue
proceda vealizar las audiencia publicay de seleccion de nbicacidn geografico delegadas
por ta ONSC, asi como los nombramientos en periedo de prueba de los elegibles en
cumplimiento de las disposiciones fegafes vigenies ¥ del principio constitucional al
wmérite”™; por lo anterior ta respuesta de fa SEI, no satisface el derecho de peticién incoado.

13, En este momento me encuentro <on ta confianza legitima del derecho adquirido por €l
concurso de méritos, pero con la incertidumbre de la fecha de posesion y Jas fimitantes que
#St0 ME genera Para COMpromelerme en ui conteato dados los términos que exigen para

aceplar cuando sea proyectada la resalucion de nombramienio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

En sentencia T-090/13 la Honorable Corte expresd:

o ¢ i 7 - g ) * & ¥

"En miiltiples oportunidades esta Corporocion ha precisado que la accion de (ufein e
improcedente, cOmo IecaRisma principal v definitive, para projeger derechos fundamentales que
resulten amenozados o vulnerados con ocusion de ln expedicion de acios administratives, yo que




para controvertir la legalidad de elios el ordenamiento Juridico prevé fas acciones conlencioso-
administrativas, en las cugles se prede solicitar desde la demands como medida cautelar la
suspension del acto. Dicha impracedencia responde a los factores caracteristicos de residualidad y
subsidiariedad gue rigen esta aceidn de origen constitucional. No obstante, la furisprudencia

accionante la ejerce como mecanismo Iransitorie para eviior un perflicio frremedinble, el cual
debe cumplir con los requisitos de ser mminente, de requerir medidas urgenies, de ser grave y de
ser impostergable; y, (i) cuande el medip de defensa existe, paro en In préctica es ineficaz para
amparar el derecho fundamental cupa proteccibn se invoca y que en caso de no ser garantizadp,
Se traduce en un clare perjuicio par ef acter. La Corte ha aplicadp Sstn filtima subregla cuando
us aecionantes han ado el primer {ngar en In lista de elegibles ng fueronr nowbrados ei el
carge piiblico para el cunl concarsaren, circunstuncia ésta eri Ia gue ha concluids que of medio
ildnen carece de la eficacia necesaria e brovegr un remedio pronto e integral v, por ende. he
concedide Ig proteceidn definitiva por via tudelar. En este iltimo caso, corresponde al juez de
fitela evaluar si el medio alternative presenia la eficacia necesaria para la defernsa del derecho
Jundeamental presuntamente concudcads, “(Negrillas y subrayas pro pias)

Situacién que es otalmente aplicable, pues como se ha expussto en los hechos, las alternativas
existentes no presentan la eficacia necesaria para Ja defensa del derecho, poesto que ¢l derecho de
peticion me tomaria 15 dias habiles adicionales al tiempo que ya ha transeurrido y adicional se
continuaria vulnerande &} derecho, que come en mi caso, soy la segunda (2) en la lista de elegibles
de una plaza sefs {6) vacantes.

En la misma sentencia ha expresado la Corte:

“Precisaments, sobre el tema la Sala Plena de esta Corporacion al aswmir el estudio de varias
acciones de tutela formuladas contra el concurso piiblico de méritos que se adelonté para proveer
los cargos de notarios en el pais, mediante sentencin SU-913 de 2000 (MP Juan Carlos Henao
Pérez), seffald gue (1) lus restas sefialadas nara lus convocatorigs son {as leyes del conenrse v son
inmedificables, salvo que cllas sean contrarias o fa Constitucidn, 1o lev o resuiten viglatorias de
dereclos foudumentales; (i) @ fravés de las replas ebligutarias del concurso, lu administracise se
antovinenla y autocorirala, en gf sentide e giie debe res carias y que su actividud an cada etana
$¢ encueniva previgmente regulads; (i) se quebranta ¢l derecho al debido brocesg v sz inflere un
fsticio crands ly entidad ersanizadorg det concurse cambin las reglas de jueea aplicables

grprende al concirvg, ue se sujetd g clus de buena fo. Eu este punto. esta Sola de Revividn
estima que si por factores exdzenos las realas del conc 0 virian fevemente en alonng de sus
glapas, las modificacioney que hiacen parte infesral de la egnvecatorin_ inicial, deden ser

fenamente conoclilas por lus participes ue de este forma Se satisfugan los privcivios de
MWWM—LL—“@M@MJ___&WMWMM
WWM*MMMMJWWM

ara_ncceder o _un ¢ de_carrern adminisirativa [221: i) _cnando_existe wna lista de
elegibles que surge como resulindo del aporamiento de las etagas pro ias del concursp de

inéritgs, o personns aue ocupa en elix el primer lugar detenta_tm_derecho sidgriride en fos
frminos del articulp 58 superior, que no pucide ser desconocido.” (Negrillas y subrayas prapias)

Podemes colegir, de lo anterior, en consecuencia con los "Hechos” de éste escrito qué para el literal
(i), la Secretaria de Educacion del Distrito Capital Bogotd ha modificado las reglas sefialadas, pues
no cumple con ¢l cronograma y las reglas establecidas con la CN 8C, en (ii), no respeta los




cronogramas y las reglas, pues de ser asi, ya hubiera emanado ¢l acto administrativo meri&r af de
conformacion de la lista de elegibles, en (iii) ha quebrantado el derecho al dei?ido proceso,
infiriendo el perjuicio, ya que la entidad ha cambiado las vegias a su amafio, situackdn en Aia que
fuimos sorprendidos en nuestra buena fe, por no ser conocidos y participes como {tﬂf se indica,
menoscabando no solo la confianza legitima que en mi case se tenis, sino que ademds. se tenia la
certeza juridica y real, que ooupaba el segundo (2) lugar en la lista para acceder al cergo de la lista,
v en {iv), encortramos que se han agotado todas las etapas del concurso, y en mi caso. con el
segundo (2) Iugar, no se me ha respetado el derecho adquirido.

De igual forma reitera {a Corte en sentencia T-604/1

"Esta corporacion ha deierminado gue las acciones contencioso administrativas no protegen en
igual grado gue la tutela, los derechos fundamentules amenazados o valnerados en los procesos de
vinculacion de servidores ptiblicos, cuando ello se hace por concurso de méritos, ya que la mayoria
de veces debido a la congestion del aparato jurisdiceional, el agotamiento de las mismas implica la
profangacion de la vulneracion en ¢f Hempo £.)."

"na de tas consecuencigs que tiene In couspgracidn expresa del debide precesg como un
derecho de pangg fundumental, es que fodas las personas pueden acudir a la accién de taela con
el fin de que el juez constimeional conozca de I presumta vulneracion, y de ser necesario ordene
lus medidas necesarias para gavantizar su proteccion inmediaty, el deber de proteccion de los
derechos fondumeninles exive al operador fudicial fomar al momentp de fullar ung accidn de
ampare ui serie de medidos fendientes o loprar que In proteccidn sea efective. Enptre Ins
prevepciones Oue debe adoptar el juer de tulely cunntio evidencia lo frauspresion de smu
garantin constituclongl, esid la de dictar una sentencia en la cual restublerce el derecho y s¢
dispangar yng serie de dridenes que paranticen ol cumplimiento de fas decisiones gdoprudas. Este
tribunat Ba avtarade gue loy drderes que piede impariic an fuey de figela pueden ser de diverso
&) iy gue In decision o adeptar tiene que ser suficiente v razonable pare Jograr gue In situacion
de vulneracidy cese. ” (Negrillas y subrayas propias)

Asi pues, podemos concluir que pars el caso expuesto, y como lo expresé en los hechos, cada dia
que se avanze se contintia presentando la vuinerscidn a mis derechos, de esta maners es dable al
Juez de Tutela, dictar {ss medidas para restablecer el dereche que fue adquirido, ademads de los del
debido proceso gue es de manera flagrante violado por la Secretaria de Educacion del Distrito
Capital Bogoté en cada une de sus actuaciones posteriores a la conformacion de la lista de elegibles,
por lo tanto a pesar que en teorla existen otros medios para lograr la proteccidn de estos derechos
fundamentales, no encuentran como solucidn efectiva y oportuna estos na resultan idéneos y
eficaces, suponiendo tramites dispendiosos y demoras que dilatan y mantienen la vulneracién de los
derechos fundamentales invocados, ya que conforme avanza el tiempo, mayor es el perjuicio v la
vulneracién, como se he expresado en los hechos y en especial en el numeral 12 entre ofros.

Compendio de varias sentencias, puede también ser encontradas en la semtencia T604/13 como
podemos ver a continvacian:

Al respecfo observa esta corporucion_gue I indemutizacion_surgide de lgs _peciones
contencipsas, ne pnede getunr conto comtpensaeion e Ia vielucion del dercolio fimdamental,
ya que "o gque ¢l ordenamiento constitucional postida en relacidn ol acceso a la fincicn pibiica es
su vigencia, goce y efectividad e cabeza de su thutar; dicho de otra manerg, lo compenyacion
ccondmica gue eventualmente se reconoreria ne seria iddnen parg pbiener fn proteccign e lus
garantias constitucionales gue ha side vilneradoes por la wetyacion de lo administraciénii4l®,




Alora bien, este tribunal resalts

que mediante sentencias SU-133 de 1998 y $U-086 de 1999 [13]
esta corporacidn determing:

La valngraciin de lps derecitos a Ju § tialdad, ol frabajo y debido procese, de la cunl son *
victimtas las personas aereedpras ¢ uin nembrariento en 1w cargo de carrera ciigrddo no
sou desienaday pese al hecho de haber abtenido el primer Ingar en el cor oiedierde
coucurse, RO encueniran solucidn efsctiva ni oportma en Hir_procese erdingrio gne
Sapone nngs frantites muis dispendiosos y dewmarados que fos de Ia gecidn_de titele v por

{o misiyo ditatan Y mantiersen en el tiempo lg vielacidn de un derecho fundamental gue
regtiiery proteceidn fmmnediatn,

La corte estima que fa satisfaccion plenn de los aludido derechos no puede diferirse

indeflnidomente. hasta que culmine el proceso ordinario, probablemente enande va el
periodp en dispyta haya terminade,

En idéntico sentidp se
§13 de 2002[16]:

pronuncié la Corte Constitucional mediante 1a sentencia de unificacion SU-

“f+v]_existe una_clara linea jurisprudencial segiin {a_cual la accidn de tutela es ef
mecanismo_idéneo para controvertir la negariva a_proveer caroos de carrera en la
administracion judicial de conformidad con los resultados de los concursos de méritos,
pues con ello se garantizan no sélo los derechos a la igualdad, al debide proceso y al
frabajo, sino también el aceeso a los cargos piiblices, ¥ se asegura la correcta aplicacion
del articulo 125 de ia Constitucicn. Por lo mismo, al no existir motivos Jundados para
variar es linea, la Sala considera que debe maniener siu posicion y proceder al andlisis
material del caso. Obrar en sentido contrario podria significar Ia violacién a la igualdad
del actor, guien a pesar de haber pctuodo de buena fe y segim la jurisprudencia
constitucional, ante un eamnbio repenting de ella se verig incluso imposibilitado para acudir
a los mecanismos ordinarios en defensa de sus devechos.”

lgualmente en ta sentencia SU-913 de 2009{17] se determiné que:

"En materin de concursos de méritos pare la provisidn de coraos de carrern se hu
comprobado que para exeluir o ta ttela en estos casos, el medio Judicial debe ser effcaz y
conducente, pues se wate nada menos gue de In defensa y renlizacidn de derechos
Jundamentales, yn que no rendria objeto alguno enervar ol mecanismo de tutela para
sustituirlo por un instrumento previste en el ordenaniento legal que no parantice la
supremacia de lo Constitucidn en el caso particular”,

Como conclusifn se destaca entonces que en cierfas circunstancias los mecanismos jodiciales de
defensa existentes en ¢l ordenamiento juridico para impugnar las decisiones adoptadas dentro de un
trérmite de concurso de méritos, debido a su complejidad y duracién, carecen de idoneidad ¥ eficacia
para proteger los derechos fundamentales al acceso a la funcién piblica y al trabajo. Por esta razén
la tutela puede desplazar a las acciones contenciosas come medio de preservacidn de los derechos
en juego.” (Negrillas v subrayas propias)

Pademos entonces inferir que en las miltiples imtervenciones y sentencias de Ta Honorable Corte al
respecto, que Ja aceion de tnela es ¢l medio idéneo y reconocido en estos easos, por lo tanto es
concluyente que el recurso presentado es totalmente accesible y con Ia total certeza que pueda ser
resuelto en esta accién, con el fin de detener la vilneracién de los derechos.




PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos refacionados, solicito al sefior Juez disponer y ordenar & favor mio lo
siguigite:

PRIMERO: Declarar que la Secretarie de Educacion del Distrito Capital Bogotd, ha vulnerado low
derechos fundamentales a! trabajo, fa fgualdad, el debido proceso 3 AMANDA GUERRERO
RODRIGUEZ idemtificada con C.C $2283971 de Bogota D.C.

SEGUNDOQ: Ordenar a la Secretaria De Fducacidn Del D-istritg Capital De Bogotd, a dar
nombramienio inmediatamente, 2 AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ identificada con C.C
52283971 de Bogoté D.C,, en el cargo de acuerdo a la lista de elegibles.

TERCERO: Que, aceplado ef nombramiento por parte de AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ
identificada con C.C 32283971 de Bogota D.C., y en concordancia con lo establecido en los
artieulos 44 del decreto 1950 de 1973, 11, 12 v 13 del decreto Leay 207 de 1994, se dé efectiva
posesién del cargo sin dilataciones ni retrasos en la fecha que yo decida aceptar la pogesitn.

CUARTO: Las demas que considere el despacho ultra o exira petita.

PRUEBAS Y ANEXOS

Solicito a su despacho tener como pruebas los anexos de la presente:

Acuerdo N° 20161000001286 dal veintinueve (29) de julio de dos mil disciséis (2016).
Constancia de inscripeion N® 26100885 - Codigo 440- Grado 14 - N° de Empleo 31400-
Denominacion Empleo 261 Secrelario- Nivel Jerdrquico Asistencial - convocataria 427 de
2016 Secretaria de Educacion del Distrito.

Notificacion para la presentacion de la prueba.

Lisia de Elegibles en Finne para proveer seis (6) vacanies definitivas del emplec en
mencion.

Natifieacién Citacién Audiencia Pdblica, mantes 28 de agosto del presente para seleccion
de ubicacion geografica del empleo.

Listado de documentos solicitados para entregar en la audiencia de escogencia de
ubieacion geografica convocatoria 427 de 20186, los cuales fueron entregados sse dia.
informacion publicada el 29 de agosto en la pagina de la Comisidn Nacional del Servicio
Civil, sobre la Audiencia realizada el martes 78 de agosio del presente, donde felicitan a los
panadores de la convaeatoria 427 de 2016- SED.

Acta Individual De Escogencia de ubicacién en la Secretarfe de Educacion Distrital. Esta
e escogida en la Oficinag Control Disciplinario- Nivel Cantral.

Respuesta emitida por la Secretaria de Educacién al SDOQS N® 236820202018 el dia
viernes 12 de octubre de 2018,

Informacion Publicada por la Comisién Nacional del Servicio Civil en su paging web, ¢l
dia miéreoles 10 de octubre sobre “Las Listas de Elegibdes no son objeto se suspensidn
sefiglo ¢l Consejo de Estado™ publicando de igual forma EL CRITERIO UNIFICADO




SOBRE DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA
LISTA,

—  Requerimiento. Audiencias Poblicas ¥ nombramientos en periodo de prugha- convocataria | g
427 SED Planta Administrativa,

— Sententia Tulela Primers Instancia 28 de septiembre de 201 8.
~  Sentencia Tutela octubre 10 de 201 8

CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 37 DE DECRETO 2591/91: JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad del Juramento que no se ha presentado ningune otra accidn de tutela por
los mismos hechos v derechos.

NOTIFICACIONES

Direecitn para recibir comunicaciones, tanto del accionante como del accionago

Accionante:

Direceién: Avenida Caracas N° 3240 sur- Barvio Gustavo Restrepo- Colombia
E-mail: amandagucmrcdriguez@yaheo.w
Celular: 3213907402

Actionada:

Secretaria de Educacion del Distrito Capital Bogots
Direccidn: Av. El Dorado No 66-63 Bogotd-Colombia
Teléfono (5741) 324 1600

Comisidn Nacional de Servicio Civil- CNSC
Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7, Bogoté D.C.
Teléfono 57 (1} 3259700

'RRERG RODRIGUEZ

Se da constancia de {3 aprobacién det presente documento:
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para la selecoidiy de los aspirantes tendr: las siguientes fases:

1. Convocatoria y divilgacion
2. InerTiog

4 3 Valaracion de Arvdecedentes.
& Confarmactan defistas de elegibles.
& Perado depniebs. - -

PROCESD. Las diferentes olopasde b
Comosatonia extarin sujets o kis princinios de ménto, libre consurancis B igustiad on of
i ' transparendia, especializecitn de los drgancs tenicos. encargados: de

inggeso, publicidad,
ejecutar los procesos de seleccidn, Tnparcialidad, confiabilidad y velider de los instrumentns,
eBcadia y eficiencia.

ARTCIRD 3. NORWVAT QUE FIGEN EL CONCURSD ASERTO DE SEIETES. & provesa
de seleceiin por méniios, que s convoes mediante of presente Acuerdo, se regii de manera
especial, gor lo establocido en 2 Loy 000 do 2004 v sus devreins meglamaniatios an los
Decmins Loy 156 y 745 de 2008, i Loy 1033 de 20085, lns decestns 4500 de 2005, 2454 de
2074 y 10B3 de 2015, io dispuesio on of preserte Atuerds v por lzs demés Tewras
concordantes.
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ARTIDULD 7. FIRARCIACION. De conformidag con e anictlo 5° g2 1a Ley 1053 de 2008,
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DI GACIIE DE LA COMIDLATON: £ HESURSOES

ARTCWO 345 DIVULEACION, 13 Convoeatogia No. 427 de 2045 - SED Bogots, Plasta
Admivistrative, se dolgard 2 padic de ta focha que esiableres la Comision Nacional det
Sarvicio Civil, en fa paging web www.onsmpov.co wo onlage SIMO, v en fa péging web
wnweducacionbogota gov.co, @i come on los domds medios que delownine b ONSC, v
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$ova y fecha de wecepritn de inscripeiones y aplicacien ga tas prushes por I CMSC, ias
fochas ¥ 01as pa podran snlicparse 2 s provisias iniciaiments.

Las modificationss, reepecin de i fecha de las mscrpeiones, se divulgarim por Iz piginag
WD W ST LS o onlere SHED y o sfiferondos sasine de sttt qus dhdier
bﬁ%w&gmmmﬁmﬂ}ﬁmiﬁﬁm&aum;ahmﬁe

nofcds adidiong

Las modificaciones relacionadas: <on fechas o lugares de aplicacién delas. prushiss: sesin
pubicadss en la piging web WINLCNSC.H0v.00 Yo entacy: BBAD, von par lo menns dos 123
siipe hidhiless vo anfcinacion o la fecha inimente revivta pare suaplicacion.

PARAGRAFRD: Sin perjuicio de b anigior los emores Tormales se podsan cosegir en
selpler emapo de o0k © & palisiia de pate de confoamidad con b poeishs por of astiouty
45 821 Godigo de Provedimianto Administrative y de do Contenciosn Admimistrativo.

ARTICIE O 135 CONSIDERACIONES PREVIAR Al PROCESO DE INSCRIPCION. Los
aspiramies & participar en of presenie conowiso de midritos deben fener en coenta ke
- - i Ei o i ﬂe-ai mp ;aﬂh‘. o~ o~ .

t. mfmﬂmﬁm@nmmﬁammmzms-m.m
Planta Administrativa se hard en lay fechas establevidas por Iz CNSC, infcamente wis
e @ e de apicdio WD, depussio en la phging web se kb Comksin

WERE.CISC.gOV.CO.

2 A mgmer a b piohma wwwgisesoves botin S90, o sopisnts Hobe bor
eaidadosaments las indicariones ¥ orenfaciones sefislades en of Manual de ususrin
mymmmmwmmamommm dir cod
foremilario gue se debe diigenciar en ¢ aplicative.

. Elaapinante debe registrarse en gl S0, en = apeidn “Clhdadans”, Ciliganciar todes los
daios soficiadogs por of Sistema, ingresar una diveccicn de coneo electrfnien, campo:
obkgaloric que solo serds mudificable & peficién directs del sspirante ante s NSO
Cufrinasto enie Gdade of apfonle vorifoms o gl © Soves do la dimerisn o

- lm ver rogishado, debe ingreser o la piging wel weurones sov oo sntes SHAD,
opoidn "Cludadanc”, con $u usuario y contrasefia, completar los datos basions ¥ adjuntar
fodos los documenips refachnados con su formaciin académica, experienciy,
producciin intelectual, y los demds gue considers necessrios, los cuales e serdicin pera
el cumplimiento de ks requisitos miros v pam 2 prmbs de valornnion de
arifecedeniss an ef preseme eoticirse de mgnlos.

$. Eas condicionss y reglas de Iz presenie convocatloris son ias establecikdas e este
Aeueedn oot sus natdificosinnes o peloradinnes,
£l aspirante debe verificar yue cumpls con las condiciones v mqguisites exigiios ara of

&0 2l que g A cormivenr en o Convocatora Mo, 427 de 2015 — SED A
Planta Adminisialiva, los cuales se encuentan definidos en iz OPEC del Sislems
Geneal de Carrern Sdministraliva de ta Secrefaria e Educacion def Distrilo Capiial de
Bogotd, publicada en ia pging wrew.cnse.gov.co enlare: SIMIO,

. Bl no sunle oon os requisitos de! anplen pem = coal desen oomourswr o S ER
STRCURSTTIE AIOHCSr &t aigarta e oy causaies de invompsibiidad ¢ imaliidad diprasias
en fas nomnas vigenfes y sf esta subsisfe af momento e que deba fomer posesion, o
daha Incoyibives
H a=spirarde solamente se puede inscribir 2 un {1) emplen pas iz Comwocstoia Mo, 427
de 2076 - SEL Bogols, Printa Adminisinties,
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“Por of coal oo cfrroce 2 sonotest st da mirtne por proveer il e;;mm
wELENEs 2 a plania do pemons] pelaneCienes o Silmns Ganwal &8 Daivera Sdidinkissiva de ta
Secretaria de Educselin de Bogoth, D.G., Convocalons Ma. 427 de 2ME - SED Bogots flanta
Subministeafiva™

. £ £

8. Con la msoipcidn, b aspiante acepiz todas les condidiones contenddss. en esta
tunve@mﬁymmmmﬁmmgmnemygﬁmMWamﬁmde
sefectid, en concordancia con of numeral cusiro {4) del arlicaln 8°, requdsiins generales
de paricipacian, def presenie Acuardo. i

. Con 13 inscipeion, of aspirante arepla que o medie de nBrmaddn ¢ de divulgaciin
chick, durante o procose do soloocitn, &5 b pSofe wans st oo .op yo anface: SIWC,
¥ e la CHSC podrd somumicar a los sspiiantes 1ods b nlormaci6n selecionsda con e
Coneursn abiers de mérins o frewis el conen slpcifmion repfolmdn on o anlicsfivn,
en concordancia con e arfficulo 33 de I ey 904 de 2004; en consecuencia, ¢f regisio
de un curren efeckinico persanal en ef SIMCE s abliguiorio.

Asi mismo, € aspiranie ascepla que pars sfectos de &2 aofificaniin de s achiaciones
administralivas gue se generen en desanollo del proceso de seleneitn de cordfonmidad
con io dispuesio en of Decreto Ley 760 de Z005, Is CNSG lo mafice & tevds de coneo
electninico surninisrado ar SO
- Be confearrided son o Fopuacsio on of Deucte 4505 <o 2005, vs sspimtss asuminn B
respunsabilidad respecto de la veracided de los daios consignados en &) momento de ks
Trararineidn, asl vomo de fos decementos apovisdns prvs arvaftsy of oenolmdenio de
reguisiios v pars i prschs de valoracion de antecedentos,

12 mm&cﬁmwmmwmmmwmmpmmmm
significa que ¢ asgianie haya superads el prceso de seleccion. Los resultados
shienidos en cada Tase de la misns, serdn eldnico medio para determinar «f mésito en e
proveso de sefectitn ¥ sus consecuentes efecios, en alencon a o requisds en este
Fousedn

¥ Las pruches comiian o) Contwso abieto de misdios 5o apiicardn on b tSedad de
Bogota, Distio Caplial.

14. 8 aspiante on condithin de discopasiiad debe monfoestrio en of foomdsin de
inscsipeibe, & fin de esiwhlocar los mecanismos. nevesarios pars que pueds prosentar las
pruehas y acceder 2 las mismas cusndo 2 o hubisre lugar.

vws:&mmmmmmmmmmmmgm%mh
Consiucion Polifica, of aspiranfe se compomefe & suministrar en todo momento
mRmmacidn veraz Las smomalias, inconsistencies yio folsedades en la informacifn,
ﬁmw%mmm,aﬂmﬁefm,mmmamm

tegmies yio iegiamentarioz o que haya hgar, y/o 2 s axchsibn del proceso en ol evlards en
e Sl se wnewmrio

PARAGHAFG 2 Duramie s process de selecridn los aspiontes pordrén, = través deb SO,
mmmmmmmwﬁmme—m&m
Sireocibn, almerc de teléfono, con excepcion del coimeo sleckirico megistrado an sy
inseripcidn, daic que es inmodficaide direciamenie por of aspirante ¥ que soks se aclusfizans
previa solicind del misio v acepiacion por parte de ls CNSC.

FPROCEDISENTD DE MSCRIPCIDN. Pors nsordbise en ) presenio
pmnesd de selacoitn, of asp debe realizer st sifente procedinientoen =l Sikkems de
Apoyo Igualdad, Mérdio y Oparunidad - SIBC, y es responsable de: exnplitio2 cobolidad.

1. mmmammawmmmsimmmmma
S0, S no e encusnira ragistedn debe harerls, conforme o sefialado en 2 ariculn 13
det presenie Acuends ¥ & las Indicaciunes v arientacionss sefigfadas en ef Manual de
Usuade - Modulo Cludadans ~ SIMO, publicade pars estos efectss en iz piging wety de
Y3 OHEC wrponso oo oo — ardacs S0, )




5o 4 SU piefeseraa Sebe sdectionaio en ¢ SIWG,
maimﬁmﬁa‘mqmm;melﬂmﬂpﬁmﬁn@zm,ymh
- ) -_ﬁ LA

Duranite este fase of aspiranio. podr aciualizay, modificar, supfimic o mempbaar B
MW&W@@W@@M cusrrior se regishd on of SIMGE
4. VALIDACION £ 15 INFORBACEN RECISTRADA- SIMO mostrar indos los datas
basicos, &Wmm,m,mmm
decumentos ¥ prusbas que o adpiranie fisne registrados en af Sistema. Ef sspiants
mmmmmgénae encuenire comedia y aciualizads, '
El aspimrée debe verificer s o8 docameniss iegshiutios 2n o) SHEY seun feyibles,
corespondan con los requisitts del amples y que ta informaxion que sumiksis coicds
mmmwwym.&mmmmmmgmm
responsabiiidad el aspiranie pusde desmarcar aquedios documentos. cargedos que no
exquier: para parficipar en & presents Convocaloria No. 497 de 2016 — SEE Bogots;
Planta Administrativa. C
5. mmm&sw?ﬁmwmzmmﬁemmﬁm&m
dereches. de partichacin, erl-el Banco que pare ef efedts se designe por Iz CNSC. Bt
pag se poded eleciuar de maners slecirénica onting por PBE, o por
sasatgniens O e sutiisies duh Bench e ot pals, £) felizer o preines
‘habitard fas opeiones de pagp, et mspianis debes soleochmey fadn s preferencia

» ﬁﬁmmﬁmmmmm&@m%mm{mﬁm
comen slecinSnica con 1a confirmacian y datos def pago.

* mﬁwemmlamﬁepm por ventanilix en of Banoo, debord
mﬁmnmhawmgmmm%mﬁm
para los Iectipeionos. SIMD gererasd yr recibo que debe ser mpunso en Higer
o alta resolucitn, pasa efectusr ef pago en cualyuiera de las suctsales def Bance
er f pals. Postedarmende SHAG enviard un corren elecirinico con ks dalos det
PRge suando la evilided finantiens o coniitne.

= £ asghanie solamerde tebe sfechr € pago pam &) emples pors & ol w3 a
rerEwrs. Eechxde gy page no habed lugar 2 B dovolucian 308 dlacre per niogin
miotlve, circunstancla gie se enffends acoptada por ¢l aspirante.

SESCRIPLION: Una v tealizedo 21 pago y confimmade por e Bano, ol aspieonte dobe
mmmammxmmmmmmmmmwmmmm
de fos requisBos minimos v e shven pata ser fenidos en coenta en Iz pruebs de
Wdaammﬁ@mmemmdeméﬁb&¥mmm
L esrincvie, selensiornrit ou S0, M opditn epcripeion., ST genenss oy

mmvmmmaapmmmmmmmammamanmwm.mm
docwnenios selecsionadoes para particirar en o Convoratora Mo, 427 de 2046 — SED
Bogold, Planls Administratira, T8 volver a insedbitse par aste mEmo contuse de
Toabritors.

ARTICULG 15°. CRONOGRAMA PARA LA ETAPA DE INSCRIPCIONES ¥ PAGK

1as sicpiieriios noiividades:

LOS DERELMIS DE PARTICRADE. By g Py se-rooliors shericndo
FooesD
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PERIODC DE EIECUCION.

Discrigciones: comprends 2
preinscripoan,  walidaeitn  de

miormacin registrada, papos
e oz chevaeinrs e

e T e S S e S~ A T

La Comisitn informard a tavss del
SIMD, eon al menos diex {10} diss
ninies de antela@n b B e
ficky ¢ o camoidn de oesly

Phgion wely weronsmon oy
o enfacy Sixlemy de apoyo |
pars b foskded sl WA v i |
Cportaridst SR, ‘

%&W

Bmm@m&mmg%aaummamgammm
anfies denominads sdueacian no formsl, se offece con vl ohigto de corapde ey, Bodusfivar,
seodly conooimisndos v formar, ﬁnmmsm@m@mym&ma@m
de cexfiffcados de aptitud coupacionsl

i

|

i particizacion ¥ formalizscian de | extividat.

g B insoripeian, Banoo que &% designe pav &

i pago.

[ Prblicactn Sel nirmemms te I& Conmstm ricrmars @ Inaves gef || Pagine web W SNecOov.co
sapiantes rwodfos porempien. | SN0, on ol menos ciore £ i | win eniaee. Sielems de amoyt

| hables de anielacion, ks fechs d2 | pera iguaidad, ef Médny o

il licacitn gl pamere de | Qporturidad —SIEG.

’i_ L | spiranies inenitos pot mgisn. | . .
| PARAGRAFO: Finalizads Is sizpa de inscripiones v de verfitenién de requisios minimos
| sin gue se hubieran inscile aspirantes z alguna de los emplees ofertadas o cuands ningume
i de log inscillos acredite los requisios minimos exipidos pora of dessmpaiio del misme, se
i‘ ofertackn rusvarnerte e aplisacsn 2 b previsto en ol anicule 22 810 ¢al Decreln 1083 de
2015,

i)

i’!

| ARTICULO 16°. PUBLICACIGN DE LA LISTA DE INSCRITOS. La fisia da los aspirantas
g meoritos e fa Cowosnions o, 427 ds 309 - SFD Bogois, Fonta Sdwinksieto, s
; gallicads en 2 ndgine veww.cnse gov.co @ rovés del STB0. Pars consulier eiresuiiado de fa
i insorineifn ins aspientas deben ngressr 31 apfostivo con o wsuario ¥ cooeefia. on el mue
i podrin concesy e ldado de aspirantes inscritos para el mismo empleo.

I mﬁﬁ

i mpﬁggmwmx
“ INROS Y PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE

ARTICIHLO 47", DEFMICIONES. Para indos los efecios del presente Awerdo, selendrinen
cuenty ias sigufendes definicones:

ESTUING. Be entiende por estudios jos conocimienios académicos adguiidos en
insftucionss pifblicas o privedas, debidomende teconuciias por &) Goblemn Newiral,
coprespondisnies & B edusaciin basion primaris, Bdsice secundoda, medis vocaoionad,
supesor on los programas de pregrado en las modaiidades de formacion tenica profiesionst,
leorldgios ¥y peofesioeal ¥ e pgams O poofgnads on B modsidedes e
i especiaizacion, wmaeshis, doctordo ¥ pustdociorada.

ERUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARRDLLC HLMANG. De acuerdo con la
esporifviiad de las funclones de slguncs empleos v con of fin de lograr of desamollo de
delerminadas conpoimientns, aptfudes o hablidades, mmmmwmgmmwm
e educatiin para el rabaio ¥ o desarclio humeno orentados & =
de copdormidad con i Loy 1054 deﬁﬁﬁyﬁamﬁsmxmasqu&faﬁ%aﬁnﬁenﬁmwm
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“Pov el ol e comuors 3 sonmiuen shisrhy fo mbrding naes nroveny fefinitivamenta Joe amnd
vacantes de fa plantz de pereanal perlenecienies &} Sistems General de Camerz Administrative de ke
Secretaia dePducaeidn doRoqetd, 0.0, Convocaioria No. #ZT fx H} 16— SFD Bogoks Blanfs

mmmmpmamyamMmmmm
mm@emmmw@mﬁmmmcm&sem&emm
&WMMMWWMN@WWW.W%
trate de programes de formadiin académica deben fener wna dursgion minima ¢ gentn
sesenks hors (160,

EDUCACIGN MFORMAL: 14 sducacion informal fiene como objstivo brindar sportunidades
mmm,m.mm,mmnmmmm
Habidadas, Somicas ¢ prdclicas.

m;a&bﬁaemm&ﬂmwuﬁa&mq%m&mm¢m%ﬁme&
ciern sesenin {160} horas, conforrne con el arficulo 25.5.8 del Decrete 1075 de 2015,

EXPERIENCIA: Se entiende como los conogiimientos, fas habiidades y desirezas adquiides
o desavoiiadas duranie ol gjercicio de un empleo, profecian, arte 1t wisko,

Para efizains del gresenie Acuerndo, @ gxperdencis se oigsifca en profesional, ralgeimada,
laborat y docente, de acuerdo a los requisios establesiing ant Iz OPEC ¥ e el Maguat do
smﬁmkwamwmmmm

Expexiencia profesionat: Es Ia adauinida 2 parth de Iz terminacian ¥ aprobacidn de fodas. lxs
malerias gue corfonman of pénsum seadémico de I respective fommacion profeskymat,
Texnoidnica o teonica profesional, en & gipricio de las aclividades nropias de ta profesion o
disuipling exigids para el desenys:fo del smpleo.

En ef caso de las disciplinas académicas o profesiones relacishadas con ef Sisten de
W%xﬁte&%,iﬂmﬁamgm&smﬁemw&zéam@mmm
o regisho profesional.

Experienciz Refacionada: Es la adquidda en el ajercicio der emplacs gue tengan fuociones
skniares a ks del cargo & provesr o an une defemminada dres de trabajo o Ao de B
profiesion, acupacitn, are u ohc,

wmm!:&eammdmdem&a@rm,mma
oficis.

Expiriencia Dovente: Fs la adquirids en « ejeritio de los aolividades de divigecin del
docente serd vafkia cuando ast esié determinadn en ef WManual Especifico de Funciones y
Competencias Labormles de iz Enfidad.

CERTIFICACION DE ESTUDIOS. Lus estifios 58 acredarin medanke b
preseniaeiln de pelificados, diphvags, gredos o Bhies clowgados por los msEhnwiones
comespondieniss o ceriificado de fenminacion de v sprobacién de materas det spectivn
pensum acaddmics, cyande ast lo peaavile lo eakkcidn vigente 2l respedty. Para sy velider
sequetiedn de los registios y audenticaciones que delerminen s soemas vigenies sobre b
mawR. La ety profesianal o malicily comespondisate, segin el coso, e i3
presentacion de kes dosumentos enunciades anteriommenie.
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“Pacel cual se convaca a concurso abisrto de méritos para proveer definitivamante g empleos
vacanies de Iz planta ds parsonal perteneciantes af Sistema Gerarat de Carrora Administrativa de la
Secretaria de Educacion de Bogotd, D.C., Convecatoria No. £27 de 2546 - SED Boygola Planta
Administrativa”

En los casos en que se requiera acreditar la tarjeta o matricula profesional, podra sustituirse
por la certificacion expedida por gl organisfmo competente de otorgaria, cuya expedicidn no
sea superior @ tres {3} meses contados a partir del dia en que quedd formalizada Ja
nseripeion, en la cual conste que dicho documento se encuerdra en irémite. siempre v
cuando se acredite ol respective itule o grado,

Dentro del afo siguienie @ la fecha de pasesidn, el servidor deberd presentsr ?a’
correspondiente tarjeta o matricula profesional. De no acreditarse en ese tiempo, se aplicara
Io previsto en el articulo 5° de la Ley 190 de 1985 y en las normas que la modifiquen ©
sustituyan.

Titulos y certificados obtenidos en ol exterior. Los estudios realizados y los titulos
obtanidos en el exterior requarirdn para su vafidez, de la homalogacién y convalidacién por
parte del Ministerio de Educacién Nacional o de la autordad competente,

Quienes hayar adelantade estudics de pregrado o de postgrado en el exterior, al momento
de tomiar pasesion de un empleo pablico qua exija para su desempeio sstas modalidades de
formacidn, podrén acreditar & cumplimiento de estos requisitos con la presertacion de los
certificados expedides por la correspondients institucion ce educacidn superior, Dentro de los
(2} afios siguiertes a la fechs de posesién, el empleado deberd presentar los titulos
debidamente homologados: si no lo hiciere, se aplicarg Io dispuestc en e articulo 5% de s
Ley 180 de 1885 y en {as normas que to modifiquen o sustiiuyan,

CERTIFICACION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANG. Los programas especificos de educacidn para el trabajo y el desarroilo humano,
se deberdn screditar mediante cerificados expedidos por las entidades debidamente
autorizadas para efie. Los tipos de certificados puedien ser, de conformidad con &l Decralo
4904 de 2006:

¢ Lertificado de Técnico Laboral por Competencias. Se otorga a quien haya
alcanzado safisfactoriaments las competencias establecidas en el programa oe
formacion laboral,

+ Certificado de Conocimientos Académicos. Se oforga a quign hays culminado
salisfactoriamente un programa de formacidn académica debidaments registrado.

Los certificados deberan contenier, camo minime, los siguisntes datos, segin lo previsto an &
Decrato 1083 de 2015

Nembre o razon social de (a entidad.

Nombre y contenide dei programa.

Fechas de realizacion.

frtensidad horaria, la cual debe sstar indicada en horas y en ¢aso de exprasarse en
dias, se debe sefialar e ndmero total de horas per dia.

PARAGRAFD. La intensidad horaria de los programas se indicard en horas, Cuando se
expreas an dies deberd senaldrseles ef nimers total de haras por dia.

CERTIFICACION DE LA EDUCACION INFORMAL: La educacion informal se acreditara
mediante la constancia de asistenciz gue debera cantensr minima o sigwents:

s Nombre o razén socisl de la entidad.
« Nombra y cortenido del programa,
»  Feches de realizacion,.
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“Por of cual se convoca a concurse ablerto de mérites para proveer definitivamente los smpleos
varantes d2 1a plinta de personal pactensclontss al Sistema General de Carrera Administrathvs de Iy
Setretaria de Educecion de Bogotd, 0.C., Convocatoria No. 427 de 2016 — SED Bogots Planta
Adminigirativa”

+ intensidad horaria, la cuat debe estar indicada en horas v en caso de SXPIESESS en
dias, se debe sefialar ef nimers total de horas por dia.

Se exceptian los cursos de induweion, curses de ingrese yio promacién que se dicten con
osasion de los protesos de seleccion en la entidad,

En la prueba de Valoracidn de Artecedentes solo se fendra en cuenta Iz educacihn para el
trabajo vy @ desamolly humano v Ia educacion informal relacionadas con las funciores del
respectivo empleo, ¥y que se eticu antre aoreditada durante los diez (10) afios anteriores a la
fecha de inicio de las Inscripciones, en conceordancia con &) numeral 3° del articulo 21° del
presenie Acuerdo.

ARTICULQ 19°, CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA. La experiencia se acreditara
mediante la presentacion de constanciay expedidas por le autoridad tompetenta de las
respectivas instituciones oficiales o privadas,

Log cenificados te experiencia en-ertidades pdblicas o prvadas, deben indicar de manera
Bxpresa y exacia:

a} Nombre o razon social de I emipresa que la expide

b} Cargos desempeiados :

&) Funciones, salvo que Ia ley s establezca

d} Fecha de ingreso y de retirn {dia, mes y ano)

Para la contabilizacitn de la experlenciz profesional a partir de 1a fecha de feminacion de
materias deberd adjuntarse la cariificacion expedida por la institucién educative, en que
canste la fecha de {erminacion y la aprobacion del pénsum académico, En casae de no
aportarse, la misma se contard a parfir de la obiencian del titule profesional

En fos casos en que la ley establezca las funciones del carge o se exia sclamente
experienciz laboral, no es necesaris que ias cerlificaciones ias especifiquen.

Las certificaciones deberan ser expadidas por el jefe de personal 0 el representante legal de
la entidad o empresa, o quien hags sus veces,

Para el saso de cedificaciones ex‘;:aﬁidas pior personas naturales, las mismas deberdn llevar
i firma, antefirms legible [Nombre completo} y ndmero de cédula del empleador contratante,
as] come s direceion y teléfono.

Cuande las cerdificaciones Indiquen una jornada laboral inferior 8 oche (8) haras diarias, al
flempo de experiencia se establecera sumando kas horas trabsiadas v dividiende e resuitado
por acho (8.

la sxperiencia acreditads mediante contralos de presiacion de servicins, deberd ser
soportada con la respectiva certificacion de la gjecucién del contrato o mediante ef acts de
liquidacion o terminacién precisando las actividades desarrolladas v las fechas da inicio {dia,
mes ¥ afic} ¥ terminacion de gjecucion dat contrato {dia, mes v aio).

En los casos en que el aspirante haya ejercido su profesién o aclividad en forma
independiente 0 =n una empresa o entided acluaimente Hguidada, la experiencia se
acreditara mediante dectaracién dget misma, siempre y cuando se especifiquen las fechas de
inicio y de terminacién {dia, mes y aiio), el iempe de dedicacién y las funciones o actividades
desarroliadas, la sual se entenderd rendida bajo la gravedad del juramento,
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Coando se presentz experiencia adquirida de manera simuiténeae en una o varias
instituciones (tiempos traslapados), el tiempo de experiencia se conltabilizara por una sola
o r

PARAGRAFO 1°. Las cerfificaciones que no reunan las condiciones anteriorments
seftaladas. no serdn tenidas como validas v er consecuencia no seran abjets de evalyacién
dentrs def proceso de seleccion ni podran ser chieto de posterior complementacidn o
correccion. Ne se deben adjuntar actas de posesidén ni dowurmentos irrelevantes para
dernostrar la experiencia.

PARAGRAFC 2°. Los cerfificadus de expersneia expedidos en e exleror deberan
presentarse debidemente traducidos v apostiiados o legalizados, segin sea el caso. La
raduccién debe ser realizada por un traductor cetlificado, en ios tErmince provistos @n la
Resolucion 7144 de 2015 expedida por el Ministeric de Relaciones Exteriores,

ARTICULO 200 CONSIDERACIONES GENERALES RESPECTO DE LAS
CERTIFICACIONES DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA. Las definlciones y reglas condenidas
en los asticulos 17°, 18° v 19° del presente Acuerdo, seran aplicadas de manera irresiricts
para todos los efectos de la etaps cde verlicacitn de requisitos minimos v la prueba de
valoravitn de anfecedenies.

Los cedificados de estudios y sxperiencia exigidos en la OPEC de la Secrsteria de
Educacidn de! Distrito Capital de Bogota, pata el emplec a) que el aspirante GUHETE SoNCUrsar,

deberan presentarse en los ténminos asiablecidos en este Acuends en consanancia con las
normas que ngen la materia,

No se aceplardn para ningln efecto legal los tituios, diplomas, actas de grado, ni
certificaciones de eswdio o experiencia Que se aporten por medios distintos al aplicativo
SiMQ, o cargados o modificados eon sosterioridad a la inscripeion en asta Convocatona, o
en la opodunidad prevista para las reclamaciones frarde @ los resultades de verficacion de
requisitcs minimos ¢ de valoracién de anlacedentas. Los documentos adjuritados o cargados
en &l SO padran ser objeto de comprobacidn académica o labaral par parte dg Ia Comisidn

MNacional def Servicle Civii o de i uriversidad o institucion de educacidn superior quLe se
cantrate pard &l desarrolio dal concurse de marios

ARTICULO 21°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMGS
Y PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los documentos que se
deber: adjuntar escaneados en ef SIMO, tanto para Iz Verificasion de los Requisites Minfmos
como para la prusba de Valoracion de Antecedentes, son ios siguientas:

1. Cédula de ciudadanta ampiiada por ambas caras u otro documento de dentificacian can
fatoorafla v ndmers de cédula

2 Thule(s) académico(s) o acta(s} de grado, o cerfificacion de terminacion de materias del
respective ceniro universitaric, conforme a los requisitos de estudio exigidos en Ia
Convoeatoria para ejercer el emplec al cual aspira o la Tarjeta Profesional en los cases
reglamentados port la ley.

3 Certiicacion{es) de los programas de Educacién para el Trabajo y Desarcolic Humano,
dehidamente ordesadas ar &l orden cronoligico de lz mas recients 2 1a mas arligua. No
saran consideradas fas certficaciones para estos bpos de formacidn que tengan fecha de
realizacién de mas de 10 ados, contados retroactivamente s paitir de la facha de la
inscripeion,

4 Certificaciones de experisncia expedidas por i3 auvlordad competente de la respectiva
instilucdn piblica o privada, ordenadas sronpldgicamente de la mas recienie 2 la mas

»
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antigua. Estos documentos deberan contener como minimo, las especificaciones
previstas en ef articulo 19° del presente Acuerdo.

5. Los demas documentos que dermitan la verificacién del cumplimiento de fos raquisitos
mirimos del emples de la OPEC para ol cual se inscribe el aspirante y aquellos que
censiders deben ser tenidos e cusnia para (s prueba de Valoracion de Antecedentes.

El cargue de los documentos es una obligacion a cargo def aspirante Y se efectuara
unicamente a través del SIMO, antes de ia inscripcion del aspirante. Una vez reafizada Ja
nseripeion 1a informacion cargada en el aplicativo para efectos de la verificacion de requisitos
minimes y le prueba de valoraclén de antecedentes es inmod ificable.

Los documentos enviados o radicidos en forma fisica o por medios distintos al SIMO, © los
que sean adjuntados o cargados con posterioridad a la inscripeion no seran objetn de
andlisis.

Cuando el aspirante no presente Ia documentacisn de que fratz este articulo se entenders
que desiste de conlinuar en el proceso de selscwon y. por tanto, quedara exciiido del
Concurso, sin que por ello pueda alegar dereche alguno.

ARTICULO 22°. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS. La verificacién del
cumplimiento de los requisitos minimos para el emplen al que s& aspira, No es una prueba ni
un instrumento de saleccion, 85 una condicion obligatoriz de orden constitucional y tegat que
de no cumplirse genera el retiro del aspirante en cualauier stapa del proceso de selecion.

La universidad o inslitucidn de educacian superior coniratada por s CNSC, realizars 3 todes
los aspirantes inscritos, la verificacian del cumplimiente de fos reguisitos minjmos exigides
para el empleo que hayan seleccionado ¥ que ssién sefialados en la OPEC de 1a SED
Bogota, Plants Administrativa, con el fin de establecer si son o no admitides para conlinuar
en el concurse de méritos.

La verificacién de requisitos minimos se realizars gxclusivamente con bLese en I
documentacian aportada por el aspirante en sl Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito
y la Opartunidad ~ SIMO, en la fama ¥ oportunidad establecidos por la CNSC, y de acuerdo
con las exigencias sefizladas er Ja OPEC de ia SED Bogota, Planta Administrativa que
estara publicada en las paginas web de lg CNSC www.onse.dov.es v
waw educacionbogata.gov.co, y «n la de ia universidad o institucion de educacion superlor
que la CNSC contrate para el efects.

Los aspirantes que acrediten y cumplan los requisitos minimos sstablecidos para al empleo
al cual se inscribieron serdn admitidos para continuar en e! proceso de seleccidn, y aquéilos
que nhe cumplan gon todos fos raquisitos minimos establecidos seran madmitidos v no podran
continuar en ef soncurso.

PARAGRAFO. En lu nio pravisto en ks anteriores articulos, se aplicaran las disposiciones
referentes a Ja prueba de Valoracion de Antecedentes del prasente Acuerds, cuande se
requiera para efectos de la verificacion de' cumplimiento de raquisitos minimos.

ARTICULG 23°. PUBLICACION DEL RESULTADO OE LA VERIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE REQUISITCOS MINIMOS. El resultado de la verificacion de requisitos
minimes sera publicado en la pagina web ww.ensc gov.eo enfave. SIMO, Convocataria No.
427 de 2018 — SED Bogota, Plania Administrativa y &n la pagina de la universidad o
institucién de educacién superior contralada, a parlir de la fecha que disnenga @ CNSC,
fecha que serd informada por estos mismos medios con una antelacidn ne inferior 2 ¢ingo {9)

.
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diae nabiles. Para conocer el resultade, los aspiranizs deberan ingresar al apt’@ejtivo SIKO
con su usuario y contrasefia, en conde podran conocer 10s aspirantes admitidos ¥ no

admitidos para ¢l mismo emgleo.

ARTICULO 24°. RECLAMACIONES. Las reclamaciones con ocasion de los resultados de la
verificacién del cumnplimiento de requisitos minimcs, deberdn ser presentadas par log
aspirantes g través del SIMO. denfro de los dos {2) diss habiles siguientes a la fecha de
publicacion de los resuftadas, en los términos del articulo 12 del Decrefo Ley 760 de 2005,
las cuales seran recibidas y decididas por la universidad o institucion de sducacidn superior

cordratada por la CNSC.

Para atender las reclamaciones, la universidad © inetitucidn  de educacidn  superior
pontratada, podra utilizar la respussia conjunta, gnica ¥ masiva, de conformidad con la
Sentencias T- 466 de 2004, proferida por la Honorable Corte Canstitucional y lo previsto por el
arficulo 22 dei Cogdige Contencioso Adminstrativa sustituido por ef articulo 22 de la Ley 1788

de 2015.

Las respuestas a las reclamacionas serdn comunicadas a los parlicipantes en los t&rmines
del articuls 33 de la Ley 909 de 2004 y deberdn sef corsultadas por gstos, a través de ja
pagina web, www.onsC.gov.co yla enlace: SIMO. Convocatoria No. 427 de 2016 ~ SED
Bogotd, Planta Administrativa, o en la pagina web de la universidad o instifucion de
educacion superior contratada.

Contrz la decisitn que resuelva las reclamaciones o procede ningun fecurse,

ARTICULD 25°. PUBLICACION DEL RESULTADO DEFINITIVO DE ADNITIDOS Y NC
ADMITIDOS. El resultado definitive de admitidos ¥ no adrnitidos sera publicado en la pégina
wab wwaw,ensc.gov.co enlace SIMO, Convocatoria No. 427 de 2016 - SED Bogoid, Flanta
Administrativa, y en 13 pagine web de Iz universidad o institucion de educacion superior
contratada. Para conocer el resuitado definitivo, los aspirantes deberdn ingresar al aplicativo
con su usuario y conirasefis, medic en ei gue podran conocer ef listado definitivo de
aspirantes admitidos y no admitidos para el mismo empleo.

CARITULO YV
PRUEBAS

ARTICULO 26°. CITACION A PRUEBAS ESCRITAS. El aspirante agmitida debe acceder a
ta pagina web WWW.cnScgov.co yio enlace: SIMO, Convocatoria Mo 427 de 2016 - SED
Bogotd, Planta Admiipistativa, con su usuario y contrasefia, 0 & ia pigina de la griversidad o
institucién de educacion superior que la CNSC conitrate, para consultar su citacidn y corocer
12 fecha, hora y lugar de presentaciin de las pruebas escritas esiablecidas.

Asi mismo. los aspirantes deben revisar 1a sr3uia de Orientacion de Pruebas™ que disehe ia
aniversidad, institucion universitaria o institucion de educacion superior coniratada, debido a
que e mencionsdo documents e permilicd  conocer  de  manera datallads  las
recomendacionas e insirucciones para la presentacidn de jas mismas.

ARTICULO 27°. CIUDADES DE APLICACIGN DE LAS PRUEBAS ESCRITAS, Las pruebas
esciitas previstas en la Convaocatoria No. 497 da 20185 — SED Bogotd, Planta Administrativa,

seran aplicadss en ia ciudad de Bogota Distrito Capital.
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ARTICULO 35°. RESPUESTA A RECLAMACIONES, Para stender lzs reclamagiones, &
universidad o institucion de educatién superior contrmiada, podra utilizar la respueste
conjunta, Gnica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 468 de 2004 proferida por (a
Honorable Corte Constitucianal v lo previsio por al arficuin 22 del Cédigo Contenclaso
Administrativo sustituido por el articulo 22 de fa Ley 1756 de 2015.

Contra ka decision con la que se resuelven las reclamaciones no procede ningdn recurso.

ARTICULO 36°. CONSULTA DE LA RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES. En |a fecha
que disponga la CNSC, que sex& informada con una antelacidn no inferior a cinco (8) dias
hatifes en la pagina web de k& CNSC www.cesc.gov.co, enlace: SIMQ y en la de s
uhiversidad o insfitucidn de educasion superior contratada, el aspirante podra ingresar al
splicativo con sy usuano y contrisefia, y consultar la respuesta emitida a la reclamacidn
presentads.

ARTICULO 37°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LAS PRUEBAS BASICAS Y
FUNCIOMALES Y COMPORTAMENTALES. Los resultados definitives de cada una de Ias
pruebas, se publicarén en la pdgina web de la universidad o ingtitucidn de educabidn superior
y en la pagina web www.onseqov.co, yio enlace: SIMD. Para conocer jos resultados
definilivos de estas prusbas, los’aspirantes deben ingresar &i aplicative, can su ysuario y
contrasefia,

ARTICULO 38°. PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. La prueba de
Valoracién de Antecedentes es un insirumento de seleccion gue evalda ef mérito mediante
anafisis de [a historia académica y laboral del aspiranta en relacidn con el empleo para el que
concuwrsa.

Esta prueba tendré cardcter clasificatorie y tiene por objste la valoracidn de la formacién v de
la experiencia acraditada por ef aspirante, adiclonat a los raquisitos minimos axigidos para el
empleo & praveer, y se aplicard Upicamente a los aspirantes que hayan superado Ia prueba
sobra competancias bésicas y funcionales.

La prueba de Valoracion de Antecedsnies, serd realizada por la universidad o institucitn de
aducacion superior contratada, con base exclusivamente en los documenios adjuntados por
los aspirantes en el SIMO en el maomento de |a inseripcion, y se califlcaran numéricamenis en
escala de cero (D) & cien {100) puntos, con una parte eitera y dos (2} decimales y su
resuftado serd ponderado por el diez {10%) asignado a esta prueba, de acuerdo con el rol
del empleo convocade, seglin lo establecido en el articulo 29° del prasenie Acuerda.

ARTICULO 3g°, FACTORES DE MERITO PARA LA VALORACION DE ANTECEDENTES.
{os factorss de mérito para la prugba de Valeracion de Antecedentes, seran: educacion y
experiencia. La puntuacién de los factores que componen la prieba de Valoracion de
Antecedentes, se reafizera spbre Izs condiciones de los aspiranies, que pxoedan los
requisitos minimos previstos para el empiso.

Para efectos del presents Acugrdo, er la evaluacion dei facter Educacion se tendran en
cuenta tres calegorias: Educacion Formal, Educacion para el Trabajo y ei Desarrollo
Humano, y Educacian Informal. Ei factor experiencia se clasifica en profesional, relacionada y
laboral, Estas factores se tendran en cuenta de acuerda con b establecido en la OPEC de la
Convoeatoria No. 427 de 20158 — SED Bogota, Planta Administrativa y en ef articulo 17° del
presentes Acuardo.
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PARAGRAFO. En ia valoracion de antecedentes se apiicaran en lo pedinents, las
disposiciones conlgnidas en los articulos del 17 ail 21, de aste Acuerio,

ARTICULD 40°. PUNTUACION DE LOS FACTORES DE L& PRUEBA DE VALORACION
DE ANTECEDENTES. £l valor maximo porcentual de cada factor sera det clento por ciento
{(100%)} para lo cuzl se tendra en cuenta la siguiente distributidn de puniaes parciales
maximos.

a. Empleos del Nivel Profesional:

EXPERIENGIA EDUCAQION
!

FACTORES DEL MIVEL L Experisntia Experiencia | Edutdown Educacion
PROFESIONAL | Relacionads | Profesional Formai pera &l Trabajo
¥ Desarolin
[ Humana

Profesionat  Especializade  y | ' : 10
Univarsitana | ;

b. Empleos del Nivel Téonico:

EXPERIENGIA EDUCACION

FACTORES | Expenience | Expeniencie | Educecion | Educagbn | Educacien
DEL NIVEL | Relacionada |  Laboral Formal | pafael Trabaje | laformal

Humang

TECNICO : | | "y Cesarmalle
: |

20

[Técnico 4@ Noepica

. Empleos del Nivel Asistencial:

EXPERIENCIA EQUCACION

FACTORES | Experiencis | Expefiencie | Laucadian Edutanion Educacidn
DELNWWEL | Relstionzes | Laboral Fomnsl para ef Trabaio Informat
ASISTENCIAL y Desarrolio
Humano

AssiEncia] T M T £ 55 T8 )

ARTICULO 41°. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PLINTUAR LA EDUCACION EN LA
PRUEBA DE VALORAGION DE ANTECEDENTES. Para la evaluacion de la formacion
académica se lendran en cusnia los crilerios v punisjes reacionados a continuacidn respacio
da Jos titulos adicionales al requisito minimo exiglin en ls OFEC

1. Edugacién Formal: en la siguiente tabla se deseribe o que se punida, teriendo en
cuanta el nivel jerdrquico.

1.1,  Estudios finalizados.
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Nivel Téonico:

Nomers de Programas
Cedificados

30 nas

#
P

-

T

Nivel Asigtencial:

Nimero de Programas
Certificados Eiiigi=

3orids 20
2 12
1 &

Educacion Informal: La Educacion informal, se calificard leniendo en cuenta el
aumero total de horas cedificadas de cursos relacionados con las funcicnes gdel
empleo, de la siguiente manera:

Nivel Técnice:

INTENSIDAD HORARIA | PUNTAJE MAXIMO
Enlrz-100 ¥ 160 ' 10
Enve 50y 98
Marnins de 50 i a

Nivel Asistencial:

| INTENSIDAD HORARIA | PUNTAJE MAXINO |
Entre 100y 183 10
Entre 50y 88 B
Menos da 50 3

PARAGRAFO. Los eventos de formacian en los gue la constancia no establezca intensidad
horana, no se puntuaran,

En la educacion Informal se puntuardn los eventos de formacién relacionados can las
funciones del respective emplea ¥ no se tendran en cuenta los cursos de induccion, ni los
cursos de ingresa y/o promocion que se dicien con ocasién de los procesos de seleccién de
la entidad.

Para efecios de 1a valoracion de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano v la
Educacion Informal s6lo se tendrd en cuenta la acrediteda durante los digz (10} anos
anterores a Iz fecha dg Iz insenpeidn, .

Lo anterior, con &} propdsite de garantizar que la Educacian para ef Trabajo y B! Desarrolic
Humana acreditada er e procesc, permita evaluar la formacidn actualizada dei aspirante en
refacidn con el periil def empleo.
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ARTICULO 42¢, CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EXPERIENCIA EN L~
PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Para la evaluacidn de la experienciz ¢
tandran en cuenia los siguieates criterios.

Nivel Profoesional:

NOMERO DE MESES DE

EERVICIOS

EXPERIENCIA RELACIDNATIA

PUNTAJE MAXiMO

49 meges o mag

40

e 37 3 48 mases

20

D¢ 25 2 36 masas

sl

D& 13 224 meses

10

De 12 12 mesas

3

F

NUMERC DE MESES DE
SERVICIOS

EXPERIENCIA PROFESIONAL

PUNTAJE BAXINOD

4% meses o mas

Be 37 3 48 mesas

De 2% a 36 meses

Do 13 2 24 meses

De 14 72 reeses

Nive] Técnico:

i

i

NUMERO DE MESES DE
SERVICIDS

EXPERIENCIA RELAGIONADA

PUNTAJE MAIMG

49 meses ¢ mas

40

Da 37 & 48 mases

30

D2 25 8 35 meses

-
&

De 13 g2 24 meses

10

De 1212 mases

g

Nivel Asistencial:

T

NUMERO DE MESES DE
SERVICIOS

EXPERIENCIA RELAGIGHADA

PUNTAJE BAXIMG

43 meses ¢ mag

20

De 37 a 48 meses

24

De 25 g 38 mdsas

18

P 13 3 24 meses

12

D215 92 mases

&

I
. NUMERO DE MESES DE
SERVICIOS

EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE MAXIIC

48 'reses & Tas

10

De 37 3 48 mezes

]

[ie 25 5 36 mases

&
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NUMERO DE SIZSES DE EXPERIENCIA LABORAL
SERVICIOS PUNTAJE MAXIMOD

De 13 2 24 meses i
Oe 1 2 12 misses 4

Cuando se presente experiencia sdquirida de manera simultdnea {tiempos traglapados), en
una o varias instituciones, el fiempo de experiencia se contabiizara por una sola vez.

Cuando las certificacionss indiquen una jornada taborat inferior & ocho (8) horas diarias, &l
tiempo de experiencia se establecsré sumando las horas trabajadas y dividiendo ef resultado
par ogho (B).

PARAGRAFO: Ei resultado finat de la prusba de Valoracién de Aniecedenies debera ser
ponderado de acuerdo con fo esta slecide en el arlicuio 29° def presente Acuerdo.

ARTICULO 43°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. A partir de 1 f=cha gue disponga ta CNSC, gue sera informada con una
antelacitn no inferior a cinco (5) dias habiles en la pagina web www.cnsc.gov.co, Yo enlace;
SIMO Corwocatoria No. 427 de 2016 ~ SED Bogold, Planta Administrativa v en la pagina de
la universidad o institucién de educacion superior contratada, seran publicados los resultados
de la prueba de Valoracion de Antecedentes.

ARTICULO 44°. RECLAMACIONES. Las reclamaciones que se presenten fremte a lus
resulfades de la prueba de Valoracion de Antecedentes se recibirdn y se decidinan
exclusivamente por la universidad o institucion de educacién superior contratada por la
CNSC, a través de su pdgina web y de la pégina de la Cornision www.onsc.qov.co enlace:
SIMO Convocatoria No. 427 de 2018 — SED Begold, Planta Adirdnistrativa.

El plazo para reslizar las reclarmacionss es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicadién de los resuliados, en los términes del articulo 13 del Deereto Ley
78{ de 2005,

Dentro de 1a opordunidad para presentar reclamacionss de la prueba de Valoraclén de
Antecedentes, los gspiranies tendrdn acceso a traveés del aplicativo SIMO a fos folios que
anexaron, en & cual observardn la calificacion oblenida en cada uno de los faclores que
componen la prugba v Ja puntuacion final ponderada conforme al porcertaje incluido en =l
presente Acuerdo

La Universidad o Instifucién de Eduscacian Superior contratada sera responsable de resolver
lzs reclamationes y de comunicarlas i {la) peficionario{a)

Fara atender ias reclamaciones, la universidad o instifucion de educacion superior
coniratada, podrd utilizar la respuesta conjunta, Onica y masiva, de conformidad con la
Sentencia T- 486 de 2004 proferice por la Honerable Corte Constitucional y o previsto por ef
articulo 22 dei Cédigo Contencioso Administrativo sustituide por &l articulo 22 de la Lay 1755
de 2015,

Conlra la decisidn con la que se resuelven las reclamaciones no procede ningon recurse.

ARTICULO 45°. ACCESO A VALORACION DE ANTECEDENTES. Dentro de la
oportunidad para presentar reclamaciones, 2 los folios que anexaron para la prusba de
valoracion de antecedentes, donde los aspirantss observardn un resumen de Ia calificacion,

> -
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la calificacién obtenida en cada uno de los fastores que componen la prueba, H l2 puniuacion
finai ponderada que corresponde 2 13 esiablecida en 2l acuerdo de convocatoria.

los términes de reclamacion son preciusivos, por o que el aspirante debera realizarla dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de los resultados.

ARTICULO 48°. CONSULTA RESPUESTA A RECLAMACICNES. En fa fecha que
gisponga la CNSC, que sgra informada con una antslacién ne inferior @ cinco {5) dias
habiles en la pagina web de la CNSC www.cnsc.gov.co vo entace: SIMOY en Ia de la universidad o
institucisn de educacion superior contratada, el aspirante podra ngresar &l aplicative con su
usuaria y contrasefia, y consuliar la respuesta emitida por la universidad o Institucion de
educacion sugerior, a la reclamacion presentada.

ARTICULD 47°. RESULTADOCS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES, Lus resultedos definitivos de esta prueba, se publicaran en |a pagine web
Welvi.Cnscaev.ce yio enlace: SIMO, v en fa de la universidad o institucion de educacion
superior contratada, en la facha que se informe con antalacidn, por esgs mismos medios.
Para conocer ios resultadas, los aspirantes deben ingresar ol aplicalivo, son su usuario y
contrasafa,

ARTICULO 48°. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION POR PARTE
DEL. ASPIRANTE. La CNSC v la Universidad o Institusion de Educacién Buperior gue sa
haya conltratado para el desarrollo de la Convocatoria Na. 427 de 2016 — SED Bogota, Planta
Administrativa, podran adelantar actuaciones acminisirativas por posibles fraudes. por copia
¢ intento de copia, sustraccién de materiales de prugba o intento de sustraceldn de
materiales de prueba o suplantacién o intento de suplantacién, ceunides e identificados
antes, duran® o después de la aplicacién de las prushas o encontrados durante Ia lecturs de
las hojas de respuestas o en desarrollo dei procesamientio de resulfados, easo an el cual
niciard la aciuacién administativa corresponcierds v comunicard por escrifo al nteresadc
paia que intervenga en la misma.

La anterior sctuacion administrativa s iniciara, tramitar y decidird an los Erminos del
Capitulo | def Thuke lit del Codigo de Prosedimisnto Administrativo ¥ de lo Contencicso
Administrativa.

E! resultado de iss acluacionas administrativas pueds llevar 8 ig invalidacion de lag pruebas
¢e los aspirantss que sean sujetos de dichas investigaciones.

PARAGRAFO. Si como producto de estas acluacionse a un aspirante se le comprueba
fraude o intento de frauds, copia o ntento de copia, sustraccion de maleriales de prusba o
intento de sustracciér de materiales de prueba o suplantacion o inento de suplantacion,
previo cumplimiente del debido proceso, 4sle serd excluide del concurse en cugiguier
moemento det mismo, inclusive si ya hiclers parte de a lsta de elegibles, sin perjuicio de las
dermids acciones legales 2 que haya lugar.

ARTIGULO 48°. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. En virlud de lo establecide en los
erzies a} y h) del arlicule 12 de ia Ley 909 de 2004, ta Cormision Nacional del Servicio Civil
de oficio o @ peticidn de parte, antes de la publicacion de la lista de elegibies podra modificar
el puntaje obtenids en las pruebas aplicadas a los participantes, cuando s compruebe gque
hubo error, caso en el cual iniciara la actuacidn administrativa correspondients ¥ comunicara
par gscrito al interesado para que infervenga en la misma.
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La anterior actuacion administrativa se iniciacd, tramitara y decidird en los términos del

Capitulo | del Titulo W del Cédigo de Procedimiento Administrativo ¥ de lo Contencinso
Administrativo.

CAPITULO VI
LISTADE ELEGIBLES

ARTIGULO 50°, PUBLICACION 1XE RESULTADOS CONSOLIDADOS DE CADA UNA DE
LAS PRUEBAS. La CNSC publicara los resuliados definitivos obienidos pot lus aspirantes
en cada una de las pruebas apiicadas durante e Concurse Abierto Méritos, conforme a fo
previste en e presente Acuerdo, 1 través de su pagina wWaww.ohsc. gov.et, ¥o enlace: SIMO
Convoealons No. 427 de 2016 - SED Bogold, Planta Administrativa y en la de o universidad
o institucion de educacién supenor contrataga.

ARTICULO 51°, CONFORMAGION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o
Institucion de Educacion Superior que fa CNSC contrate para el sfecto, consolidard ios
resultados publicados debidamente ponderados por ef valor de cada prieba dentro del fotal
del Concurso abierto de méritos v. la CNSC conformar las listas de elegibles para proveer
las vacantes definitives de los empiens chieto de fa presente Convocatoria, con base en la
informacidn que te hg sido surinistrada, y en sstricio grden de marita,

ARTICULO 52°. DESEMPATE EN LA LISTA DE ELEGIBLES. Cuando dos o mas
aspiranies obiengan puntajes totales iguales en la conformacion de 2 lista de glegibles
ocupardn la misma posicidn en condicién de empatados: en estos casos para delerninar
quién debe ser nombrade en pericdo de prueba, se debera realizar el desempaie, pura lo
cual se tendrdn en cuenia los siguwentes criterios, en su orden:

Con el aspirante que se encusntre en situacion de discapacidad.

Con el aspirante que demuesirs la calidad de victima, conforme a lo descrite en ef

arficulo 131 de la Ley 1448 da 2011,

Caon quien osienta derechos en carers administrativa,

Con quien demuestie haber cumplido com el deber de votar en las slecciones

inmediatamente anteriores, en log términos sefialados en @ articule 2 numeral 3 de &

Ley 403 de 1997, ;

5 Con quien haya realizado 13 judicaturs en las casas de justicia © en los centros de
conciliacion piblicas, o como asesores de los congliiadores &n equidad, en los trmings
previstos en el incise 2 def articulo 50 de la Ley 1385 de 2010,

B. Con quien haya obtenido f mayor puntaje en cada una de las pruebas del Concurso, en
atencidn 3l sigulenie arden:

a. Gon quien haya obtenido el mayor puntaje en la prueba de competencias basicas ¥
funcionales.

b. Gon la persona que haya obtenido mayor puntaje &n la prueba de competencias
compariamaentales.

c. Con ef aspirante que haya“obtenido mayor puntaje en la prueba de Valoracion de
Antecedentes.

7. La regla referida a los varones que hayan prestado ef sevigio militar obligatorio, cuanda
todos los empatados sean varones.

8. Finalmente, de manienerse el empate, este se difimird a ravés de sortes con la

presencia de todos los inferesados.

A N

ARTICULO 53°, PUBLICACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. A parlir de Ia fecha que
disponga la CNBC, se publicaran oficialmente los actos administrativos que adoplan las listas

» 3
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de plzgibles de los emplecs oferados en la Convocatona No. 427 de 2015 ~ SED Bogota,
Planta Administrativa, 2 ravés de la paging www onge.geov.co y/o snlace: SIMO.

ARTICULO 54°. SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. Denbo de
los cinco (6) dias siguienies a la publicacion de Ia lista de elegbles, SED Bogotd, Planta
Administrativa, 0 su Comisién de Personal. podra solicitar a iz CNSC, en os términos del
Decreto Ley 760 de 2005, i3 exciusion de la listas de slegibles de 1a persona o personas que
figuren en effa, por los siguientes heches,

1. Fue admitide al Concurso abierto de méntos sin reunr los requisitos exigides en ia
Convocatoria,

2. Aporid documentos falsos o adulterados o por haber incurride en falsedad de informacidn
para sy inscripsion o partisipacion en f Concursd abierto de méritos.

3 Mo supero las psuebas dal Concurso abiario de mearitos.

4, Fue suplantada por obra persona pars ia preseniacion de 1as pruebas previstas en =l
Congcurso ablerto de méritos.

5. Conesid con anticipacién las prushas aplicadas.

8. Realiz4 acciones para comster fraude en el Concurse abiertc de méritos.

Fecbida en {érmino i3 anteror solicitud, la CNSC adefentard =! tramite administrativo
pravisto en el Decrelo Ley 760 de 20605,

| La CNSC excluird de ia lista de elegibles, sin penuicio de las acciones de caracler
i disciplinario v penal a que hubiere lugar, si legare a comprobar que un asprante incurris en
unn o mss de los hechos previstos en gl presente articulo.

ARTICULO 88°. MODIFICACIONES DE LISTAS DE ELEGIBLES. La CNSC de oficic o »
pelicion de pante, mediante acto agministrativo debidamente motivado exciuird de la lisia de
slegibles al padicipante en este Concurso abisrto de méritos, cuando compruste que su

inclusion obadecid & error aritmético en le sumatoria dé los punisjes cbtenitlos en las
distintas prushas.

e e e e oy 2

La lista de elegibies, también podra ser modificada por la CNSC, de oficis, a paticién de parte
o coma producte de as scoliciiudes de correccidn de resultados o datos v reciamaciones
prasentadas y resueltas adiciondndeia con una o mas perscnas o reubicéndolals) cuando

compruebe qua hubo arror, caso en e cunl deberd ubicdrsole en of puesfo qus le
corrgsponda

La Comisién Nacional det Servicio Civil une vez recibua la solicitud de que irata log articulos
anteriores y de sncontraria ajustada a los requisitos senalados an este Acuerdo, iniciard a

gotuacidn administrativa comespondiente v comunicard por eseriic al interesado para que
intervenga en la misma.

La anlenor acluacdn sdministralive se iniciard, tramitard v gecidirg en los t8rminos del

Capiulo T del Titulo 1l det Cédigo de Progedimiente Administrativo v de lo Contencioso
Administrafive,

ARTICULO 86° FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La firmeze de la lista de
elegibles se praduce, cusndo vencidos los cinan (B} dias habllss siguienies a su publicacitn
en ia pagina web www.cnscgov.co, enface: 8iIMO o su equivalents, Convocatoria No 427 de
2016 — SED Bogotad, Planta Adminietrativa, no se have recibido reclamacide alguna ni
solicitud de exclusién de la mismsg, en consonancia con o pravisto en el arficulo 35° del
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presente Acuerdo, o cuando las reclamaciones interpuestas en términos hayan sido resuehas
y la deciaion adoptada se encuentre gjecutoriada.

Una vez en firme las listas de elegibles, Ja CHSC remitird a ta Secretaria de Educacion del
Distrito Capitat de Bogot, (os actes administrativos por medic de los cuales se conforman fas
listas de elegibles para los diferentes empleos convocados v fos publicara en Ia paging web
WWw.CHsC.gov.co, enlace: SIMO 3 su eguivalente, Convacatoria Nb. 427 de 2018 — SED
Bogotd, Planta Administrativa, ia cual constituye el medio oficial de publicacion para todos los
efactos legales,

PARAGRAFO: Lag lisias de elegibies sclo se utilizaran para proveer los empleos reporiados
en la OPEC de esta Convocatoria, con fundamento en lo sefialado en e articulo 2.2.5.3.2
Decreto 1083 de 2015, mientras ¢ste se encusntre vigente,

ARTICULO §7°. RECOMPOSICION DE LAS USTAS DE ELEGIBLES. Las listas de
elegibles se recompondran de manera automatica, una vez los elegibles tomen posesion del
emplec en esiricle orden de mérito, ¢ cuando estos no acepten e nombramiento ¢ no se
posesionen dentre de los tBrminey legales, ¢ sean excluidos de ia lista con fundamenio en lo
sefialado en os articuios 55° y 58° del presenie Acuerdo.

ARTICULO 58°, VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las listas de slegibles
tendran una vigencia de dos (2) aiies a parfic de su frmeza.

casiTuLo Vil
PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO 58°, PERIODO DE PRUEBA, EVALUACION Y EFECTOS. Una vez publicados
los actos administratives que canfienen las respectivas listas de elegibles debidamente
ejecutoriados y cumplidos los requisitos para (a vinculacion y toma de posesion en 2! cargo,
previsios en ias normas legales y reglamertarias que se expidan para el efecio, la Secretaria
de Educacion del Distrite Capitel:de Bogold tendra diez (10} dias habiles paras producir e
aclo edministrativa de nombramiento en pericde de prusba, que tendrd una duracidn de seig
(8) meses. .

Aprobado  dicha periodo por cbtener calificacior  safisfactoria en su evaluacion del
desempefio laboral en el ejercicia de sus funciones, el empleado adguiere los derechos de
carrera y deberd ser inscrito en el Registro Piblico de Carrera Admiinistrativa.

Si no lo aprueba, una vez en firme Ja calificacion, st nombramiento debera ser declarado
insubsisiente por resolucin motivada emitida por 12 entidad nominadora.

El servidor piblico inscritc en el Regisro Poblico de Carrera ¢ con derechos de carrera
administrativa que supere el proceso de seleccién, serd nambrado en periodo de prueba; si
al final del mismo obtiene calificaciGn satisfactoria en ia evaluacion del desempefio laboral, la
serd aclualizads su inscripcidn en el Regisiro Plblico de Carrera. En case cordrario,
regresard al emples gue venda desempefiando antes del Congurse y conservars su
inscripcidn en (& Carrera Administrativa

ARTICULO 60°. PERMANENCIA DURANTE EL PERICDO DE PRUEBA: E| servidor plblico
que se encyentre en periods de prucba tiene derecho a permanecer en el cargo poe 2l
termino de este, a menos que incurra en falla disciplinaria o causa legal que ooasione su
retire. Durante sste periode no se le podrd sfeciuar ningdn movimiento dentre de 1z planta de
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rersenal que impligue e sjercicio de un empleo cuyo peril sea dislinte al empleoc para «f cuat
concurss, fi se le podran asignar funciones dierentes a ias contempladas para el smpleo
para e cigl concurso, Al tenor de lo crdenado en el Acuerdo 137 de 2010 de g CNBC o de
las normas que lo modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 61% INTERRUPCION DEL PERIODO DE PRUEBA: Guande o jusla causa
haya interrupcidn en el periado de prueba por un lapse supariar a veinte (20} dias continuos,
este serd prarrogads por igual términe.

PARAGRAFO. SITUACION ESPECIAL DE EMBARAZO. Cuands una mujer en astado de
embarazo se encuentre vinculada a un emplen en periodc de prueba, sin perjuicio de
continuar prestando el servicio, este periodo se suspenderd a partir de la fecha en que dé
aviso por escrite de su situacidn de embarazo, &l jefe de la unidad de personal o a guien
haga sus veces, y conlinuard al vencimiento de los tres (3) meses siguientes a Ja fecha de!
parto o de la culminacidn de la ficencia remunerada cuando se trate de aboris o pario
prematuro no viable,

CAPITULO VIl
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO §2°, VIGENCIA. Bl presents Acuerdo rige @ partic de ia fecha de su expedicidn v

publicacion en la pdginz web de la Comisidn Nacional dal Servicio Civil — ONSC. eniace:

;ﬁ.}m‘ de conformidad con lo digspuesto en el inciso final del artfculo 33 de fa Ley 909 de
04.

Dade en Bogotd 0 C | el 29 de juiic de 2018

Gonsueln Ayce Aguiton Wiy, Asason Oaspdche
Glona & Gutgee: Unsgn - Gomnls fe Convoen AR
Cézar A Comey SMaring? — Abogas de Comaestong,
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EDUCACION pARAa_ TRABAJIO Y EL Daémacucb semncno NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA

PROFESIONAL - CORPORACION UNIVERSITARIA CENDA

EDUCACION PARA ELTRABAJQ.YEL DESARRGLLO: i 1 NS TATQ COLGMBIANG DE APRENDIZAJE

EDRICACION PARA EL TRABAIO Y EL DESARROLLG CRUF ROJA COLOMBIANA

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ELDESARROLLD  UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE

ESPECIALIZACION FUNDACION UNIVERSITARIA LOS

BACHILLERATO INSTITUTO FEMENING SAN ANTONIC DE
Euperisncia taboral

Empresa Cargo Ferhy ingreso Fecha terminacién

SECRETARIA DISTRITAL DE INSTRUCTOR CODIGO 313 202/08 12:00 AM

INTEGRACION SOCIAL GRADO 11

SECRETARIA DISTRITAL DE MAESTRA TUGUOE 12200 AWM 30/03/08 12:00 AM
INTEGRACIKON SOCIAL

Pégine ide 2
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Netificaciones SIMOQ

~sunio; Citacion a las pruebas de competencias basicas, funciaaaius,
comporiamentizales de la Convocatoria Mo 427 de 2018, 558

NOTIFICACION

Fecha de notificacidn: 2018-01-12

Favor verificar el sitio de presentacion de su prueba por lo menos con dos ds’a‘s de
anterioridad. Asi mismo recuerde llevar su cédula de ciudadania, Estad prohibido
llevar celular yfo elementos electrdnicos a la prueba.

ASPIRANTE:AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ
N® DOCUMENTO:52283971
CIUDAD:Bogota, D.C.
DEPARTAMENTQ:Bogotd, D.C.
LUGAR DE PRESENTACION DE LA PRUEBA:UNIVERSIDAD LA GRAN
. COLOMBIA

DIRECCION:CARRERA 5 NQ 12B-49

BLOQUEBLOQUE G
SALON:G306
FECHA Y HORA:21/01/2018 8:00 am

Los aspiranies deberan presentarse puntualmente en la fecha, lugar vy ciudad donde
han sido citados, con 30 minutos de antelacion; Presentar el documents de
identificacién (Cédula de Ciudadania, Contrasefia cerlificada por Registraduria o
Pasaporte). En caso de que &l aspirante no cuente con uno de los mencionados
dosumentos, bajo ningun motive podra presentar fa prueba debide a gue no es
posible acreditar legaimente su identidad.

¥ k%

Sistema de apoyo para la lgualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-

hiips:fisimo.cnse.gov.comptificacionhim| Bd=11 7673180
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RESCLUCION No. CNSC - 20182330072405 DEL 08-08-2018

REFUBLICA DE COLOMBIA

“Por fa cual se conforms Ia lista de elogibles pars proveer seis (6) vacantes definitivas del
empleo, denaminado Secretario, Cédiga 440, Grado M, identifivado con el Codigs OPEC No.
21400, del Sistema General de Carrers Administrativa ve la Secretarfa de Educacion de Hogots
D.€., ofertado a través de la Convocatoria No. 427 de 2016 - SED Bogotd, Planta Administrativa"

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC

En gierticio de las facultades pravistas en of articulo 11 de Ja Ley 909 de 2004, e! articuln 2.2.6.20 de!
Decrato 1083 de 2015, ef Decreta Ley 760 de 2005 y el articulo 51 del Acuerdo No. 20151000001288
de 2016, y

CONSIDERANDO

Be conformidad con lo dispuesio en &f articuls 125 de Ia Canstitucién Politica, los empleos en tog
rganos y enticades del Estado son de carrera, salvo las excepriongs alli previstas; par tante, ¢f ingresa
¥ ascenso an |os mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fje la ey
para determinar los méritos y calidades de los aspiraries.

Por su parte, el arliculo 130 de 14 Constitucicn Politica, cred iz Comisidn Nacional del Servicio Civil -
CNSC, 2amo un organismo auténomo de caracter perrnanents del riivel Nacional, independiente de las
ramas y drganos del podar piblico, dotada de personeria Juridioa, autoromia administraiiva, patrimonio
progip, cuyas funciones son administrar ¥ vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepte Ins
especiales da arigen Constifucional.

Segun o senalado e of literal ¢} det ardiculs 11 dela Ley 808 de 2004, la Comisidn Nacional del Servicio
Civil -~ CNSC, tieng como funcidn, entre oiras, adalantar las convocatarias a CONCUISO Para provess por
mérito, las empleus pablicos de carrera administrativa, de acuerdo con Ins términes gue establercan la
Ley y ol ceglaments.

En aplicacion de las normas referdas, madiante Acuerdo No CNSC ~ 20151000001286 de 2018, Ia
Comision Neconal del Servicio Civil convecd @ concurse abierte de mérilos para proveer
tefiniivamente los empleos vacantes da fa planta de personal pertenecientes al Sistema General de
Carrera Administrativa de la Secretaria de Educacién de Begotd D.C, Convocatoria No. 427 de 2018
SED Bogota, Flanta Administrativa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 del Acuerdo No CNSC — 20161000001286 de 2016
en concordancia con el artisule 2.2.8 20 def Decrato 1083 de 204 8, una vez se adelanten todas las
etapas dal proteso de seleccion v se publiguen los resultados definitives obtenidos por los aspirantes
en cada una Ue las prusbas aplicadas durente f concurso abiers de mérilos, la Caomision Nacionat del
Servicic Civl procederd a conformar Jz fista de eiegibles, ¢n esfricie orden de médin, con los
cuncursanies que aprobaron s prusba eliminatoria ¥ ¢on los resullados en firme de cada una de Ias
prushias del proceso de seleecidn,

En mérito de lo expuesta, y teniendo en gusnia que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de sepliembre
de 2015, se dispusc que es funcidn de los despachos de los comisionados proferit {os aclos
adminisirativos mediante os cuales se conforman y adoplan las Hstas de elegibles para garantizar 1a
correcta aplicacion del mérito, durante ios procesos de seleccion; de conformidad con los asuntos ¥
sompetancias asignadas por la Sala,
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"Por la pual se conforma fa lista e elegiblzs para provesr seis (8] vacantes definitivas del emplae, dencminado
Secratario, Cadigo 440, Grade 14, identificada con ef Cédiga OPEC No. 31400, del Sistema Gensral do Carrory

Administeative de 12 Secretaria de Educagion dn Bogots D.C., ofertado 5 través de Is Convocatoria No. 427 de 2016 -
SED Bogota, Planta Administrativa

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Canformar Iz lista de elagibles para proveer seis (6) vacantes definifivas del
empleo, denomnado Secretario, Codigo 440 Grado 14, identificade con ¢ Cadige OPEC Na 31400,
del Sistema General de Carrera Administrativa de la Sseretaria de Ecucacitn de Bogeta D.C., oferado
n el marco de ja Canvocatoria No. 427 de 2016 - SED Bogata, Planiz Administrativa asi:

ENTIDAD Secretaris de Edutecion de Bogotad

EMPLEO Secretario, Cadigo 440, Grado 14
CONVCCATORIA No. 427 de 2015 ~ SED Bogota, Planta Administrativa
FECHA CONVOCATORIA | 19-09-2018

NUMERQ OPEC 31400

. Tipo
Posicion Decumento Dacumento Nombre Puniaje

ce 79219684 | EUDY SERGID AMAYA GUERRERD 81,81
cc §2283971 | AMANDA GUERRERO RODRIGUEZ 81,26
cc 1030455343 | HERNAN DARIO URIEE JAIMES 78,15
ce 52213806 | SILVIA MARCELA PULIDD DIAZ 77,26
cc 52713798 | CAROL IVONNE YEPES CARRANZA 76,86
ce 52203752 |LUZ MARY CIFUENTES GUTIERREZ 75.15
ce 51778375 | AMALIA PATRICIA MOREND PUENTES 74,00
, cC 85203785 | RICARDO ALBERTO PEREA LOZAND 70,43
! co 52713536 | DIANA MARCELA BLANTO CAMACHO 58,93

@i O] B LRI

ARTICULO SEGUNDO.- Dentro de ios cinco {5} dias siguientes a ia publicacién de ia iista de elegibles,
la Beorataria de Educacidn de Bogold D.C, o su Comision de Parsonal, podran solicitar 2 fa CNSC. en
fos terminos previsios en el Decrelo Ley 760 de 2005, s exclusién da fa lista de elegibles de Ja persona
o persenas gue figuren an elfa, por Ios sigulentes heshos’

Fug admilida el Concuwrso abilarte de mérilos sin reurir los requistlos sxighios en la Corvacatoria.
Apartd documentas Talsos o aduilerades ¢ por haber incurrido en falsedad de nformacisn para
su MSCHPCHn o participacidn en 8! Corcurso gbierio de mérilos.

. No superd fas pruebas del Concursa abierio de mérites.

Fue suplantada por ofra persona para ta presenfacidn de fas pruebas nrevistas en el Concurss
aberto de méritos

Lonoctd con anticipacén et pruebas 2plicadas
. Realizd scciones para cometer fraude an el Concurso abiesto de mérfos.

PARAGRAFG L Asi mismo, la Comisin Nacioral del Servigio Cvil — GNSC podra de oficio, exciuir
de la fista de slegibles a cualguiera de sus integrantes.

PARAFRAFO 2.- La exclusidn da I3 st de eleqgibles se sfectuard sin perjuicio de las acciones
wdicisles y atministrativas 2 que hoblere fugar

ARTICULED TERCERO - Los glegibles QU sean nombrados con base en ia ista de que trata la presente
Resoiugin, deberdn cumplic con los reguisitos axigidos pera ¢l desempeno del ampies, de acuardo
con lo establecido en Iz Convoceloris No. 427 de 2016 - SED Bogots, Planta Administrativa, ¥
demostrarios al momento de tomar posesidn. Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos Z 2874, 22875 v 2.2 5.7.5 de! Dacrato 1083 de 215 y &l articulo 2.2.8.1.5 da! Decralo
£48 de 20177, en concortiancia con fos articuios 4° ¥ 5° de iz Ley 180 de 1095, corresponds a io entidad
nominadora, antes de efeciusr el nombramiento 6 dar posesién, verificar of cumplimiento de los
reqifisiios ¥ calidades de ias personas designadas para gl desempesfio de 108 empleos,

! Articuly 54 oe: Aguerdo No SNSDT - 20961000001 286 de 2018
? Norma que adwiona yimotilics et Decono 1083 de 2015
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"For la cual se conforma I3 fiste do elegibles para proveer seis (5 vacantes delinitivas del empley, dengminato
Secratario, Cddigo 440, Grado 14, identilicado con of Codign OPEC No. 31400, dal Slstema Genpesl de Carrera
Adminisirativa de iz Serretsria de Educacian ge Bogots 0.0, oferiada a través de Iz Convocatoria No, 427 de 2016 -
SED Bogoti, Planta Administrativa”

ARTICULO CUARTO.- La Comisitn Nacional del Servicio Civil, de ofitlo 0 a peligién de parte podra
exciuir, adicionar e reubicar elegibles, cuands comprushe que su inclusion en la lista obadetis 2 errar
aritmético, para io cual sxpedira el respective aclo administrative modificatorio.

ARTICULO QUINTO - L2 Lista de Elegibles sonfermada a través el presente Aclo Administrativo
iendré una vigencia de dos (2] afios contagos a pantr de ka fecha de sy frmeza,

ARTICULO SEXTO.- Una vez provisio ei emplec con Ia lista de glegibles conformads a través del
presente Acto Administrativo, ésta durante sus vigencia, s6lo podra ser utilizada para proveer de manera
especifica ias vacantes definitivas que se generen en el mismo emplao.

ARTICULO SEPTIMO.- L2 presente Resolucién debers ser divulgada a través de las paginas Web de
la Entidad a la cual pertenece ef empleo para e! que se conforma iz Lista de Elegibles, y de ia Comision
Nacional det Servicia Civil, de conformidad con lo dispuesto en g articuio 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.La preserte Resoiucion rige a partir de su firmeza y contra la migma no proceds

ningtin recurso, sin perjuicio de la salicitud facultativa y exclusiva de qua trata el articuio segundo det
presente Acto Administrative, -

Dada en Bogeta D.C., el 08-08-2018

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

4 G

LUZ AMPARD CARDOSC CANKZALEZ
Comisionada

Rovisd: Jaiws Acuiia Rodigue - Prolesionsl Especiaiizats Despachod &
Risvist: Gloria Stella Guiiliney Qrlags -~ GarBae CAMOCIIONE Leserl.
Fropaclo, Sy A Padils - Prfesomst Especialacs Convobsio
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NOTIFICACION
Fechs de notificacion; 2018-08-21

* ow d

En cumplimiento del Acuerds 20781000002796 de 2018 y de! instructive publicado
en las paginas web de la CNSC vy de @ SED Bogota, se le notifica que ha sido
citaddo a le Audiencia Pablica para la seleccidn de ubicacion geografica de su empleo
el dia Martes 28 de Agostic en |z Secretaria de Educacion Distrital, Sala
Polivalente, Avenida el dorado Mo, 66-83 a las 7:00 a.m. Consulte las ubicaciones
geograficas a elegir en hitps;/fwenv.cnse.gov.colindex pho/nonmatividad-427 -de-
2074-sed

Presentarse 30 minuios anies g2 1z hora sefislada, v portar documento de
identificacion.

¥ xo%

Sisterna de apoyo para la fguaidad, ef Mérito v Ja Oportunidad -SIMO-

I 3 GHSC qav.eoinobiicacan.limt k= 145279104




Convocatoria 427 - SED Planta Administrativa Citacion a Audiciencia PGblica para Escogencia de Emplec con
diferente ubicacion dentro de las 20 iocalidades del Distrito Capitai

Para desplegar la informacién completa de la audiencia, usled debe hacer clic en elicono €9 de las Opec que desee
visualizar, si desea visualizar ka informacion especifica de las OPEC, puede hacer la busqueda por cualquiera de los
campos (OPEC, Denominacion, Cddigo,Grado,Ubicacién del Empleo,Modalidad.Fecha Gitacién,Hora,Direceion de la
Audiencia, Fecha Publicacidn).

Mostrar 10 ¥ registros

Buscar: 31400

QPEC 2 Penominacion Grado
¥ 31400 Secrelario 440 14
- 31400 Secratario 440 14

Ubicacién del Empleo DIRECCION LOCAL DE EDUCAGION 08 - FONTIBON
Maodalidad Presencial

Fecha Citacion Martes 28 de Anosio

Hora 700 AM

Direceidn de la Audiencia SED Sala Polivalenie Avenida el darado No, 66-63

Facha Publicacion 21/08/2018

+ 31400 Secrgtarnio
+ 31400 Secrefario
+ 31400 Secretario
+ 31400 Secretario

OPEC Denominacian

Mostrar 1 - 6 de 6 registros (Filiros 421 total regsitros)

Anterior Siguienie

427 de 2016 - SED de Bogota - Planta Administrativa

Avisos Informativos




SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

DOCUMENTOS PARA ENTRECAR EN LA AUDIENGIA DE ESCOGENCIA DE UBICAGION
GEOGRAFICA CONVOCATORIA 427 BE 2016

DOCUMENTOS A TRAMITAR Y/O SER DILIGENCIADOS:

1. Difigensiar Hoja de Vida Sisterna de Informacidn Distrital del Empleo v la Adminisiracian Pblica
(SIDEAR).

2. Diligenciar Declaracién Jurameniada de Bienes y Rentas del Sistema de Informacitn Oistrital
del Empige vy Is Administragidn Pablica (SIDEAP).

Observaciones: para diligenciar In arriba mencionado ingresar al siguiente enlace

htips #sidean serviciochil. ooy cofsidaanfaces/hoiaDeVide xntmi

¥ sequir el siguiente tutorial;

hetes Seaww youtube comiwaleh 7v=kWh YKDGO9ASIndex=28list=PLoDBAym ISNodF XHATWICAEDOFKICIR

3. Fotocopias de Tiulos (Bachillorato, técnico, tecndlogo, profegional o posgrade) v
Cerlilicaciones Laborales {deben contener; razdn social, Nii o documenio de identificacion del
emplegdor, fecha de inksio, fecha fin, fungiones dsi empleon; en caso de contratos de
prestacion de servicios: objeto da contrato, fecha de inicls ¢ acta de imicio vy fecha de
finalizacion o acta de finalizacién, v anthvdades que desempefio), ios anteriores documentos
deben corresponder o los registrado en sl aplicative SIMO al momenio de inscripcion de la
convocaioria,

Fotecopia de la Cédula de Ciudadania ampliada al 150%.
Fotocopia de fa Tarjeta Profesional ampliada al 150% {Cuando apligue}.
Folocopia de fa Hibreta militar ampliada al 150%.
Certificado de vigensia de tarata profesional,
Certificado de anmecedenias profesionales.
?g’:te}cedentes de responsabiidades fiscates (Convralaria). Pagina web, {No supenora 30
125).
3 ggzgfcet}lenies discipiinarios de Personeria. Paging web ¢ Carrere 7° # 21-24. {Nu superior 2
asl,
5 ?gts{cec}ésmas disciplinarios de Procuraduria. Paging web o Carrara 5° #15-80. (No superior 2
a8,
. Antecedentes Judiciales Palicia Nacional de Colombia, Pagina web. (No superior a 30 dias).
- Antecedentes Registre Nacionsl de Medidas Correctivas RNBMC Policia Nacional de
Colombia. Pagina web. {Na superior a 30 dias),
. Cerlificacion de cuerta bancaria activa, {No supsrior 4 30 digsh
- Cerlificacion de aflliacion a EPS y e formulario de afffiacion EPS para cambio de empleador
{Diligenciados los datos personales) v certificado de afiiacion a Pensidn y Cesantias {ds ne
enconirarse afifado debera adjuntar los farmularios olligenciados con sus dales parsonales)

TODOS ESTOS DOCUMENTOS SON REQUERIDOS PARA EL NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBRA CONVOCATORIA 427 DE 2016
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Felicitaciones a los ganadores Imprimii
de la Convocatoria 427 de
2016- SED

el 29 Aqosio 2018
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La Comisién Nacional del Servicio Civil yla
Secretaria Distrital de Educacién, realizaron
audiencia publica de seleccion de
ubicacion geografica para 11 Ofertas
Publicas de Empleo Publico, para 61
elegibles, ganadores de los empleos
ofertados por mérito en la convocatoria N°
427 de 2016 -SED.
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El objetivo principal de esta citacion fue la
de seleccionar la ubicacién geografica para
las 56 vacantes que hacen parte del primer
grupo, donde cada uno de ellos tuvieron la
oportunidad de elegir el lugar de su
preferencia para trabajar y ocupar un
empleo de carrera administrativa, obtenido
a traves de la participacién en el concurso
de méritos que la CNSC adelanté para
proveer de forma definitiva los empleos
vacantes de esta entidad distrital.

La instalacién de dicha jornada estuvo a
cargo de Alvaro Fernando Guzman Lucero,
Subsecretario de Gestion Institucional de la
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ALCALTHA MAYOR
D DOGOTA D2
51 CITETARIR DI LM

AUDIENCIA PUBLICA DE ESCOGENCIA DE UBICACION
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

CONVOCATORIA POBLICA CNSC 427 de 3014

ACTA INDIVIDUAL DE ESCOGENCIA

Yo, AMANDA GUERRERC RODRIGUEL, ideniificadolo] con la céduls de ciudodanio nimero 52283971, ubicedola] en ko
posicidn 2 de lo fista de elegibles, OPEC 31400 para ¢f cargo de SECRETARIO Cédigo 440 Gsade 14 adopiado
medionte Resolucion CNSC 20182330079408 de! 08708/2018 por medio de la presente ocla monifiesio que selecciono
Iz giguiente ubicacion QOFICINA CONTROL DISCIPLINARID NIVEL CENTRAL

Para constancia se firma en Bogotd, a los 28 dias del mes de Agosto de 2018.

frf
/ ’
H i’y
L

AMANDA GUI

ERRERO RODRIGUEZ
C.C. 52283971

EDNA MARIANA LINARES PATINO
Jefe Oficing de Personal

Secretario de Educacién Diskital
Av. El Doradio Mo 66 - 63

PEX Sed 1000 ; "‘""‘ﬁ“
fox 31534 48 ; '“.%i-.-l’gfﬁ%
werw.aducacionbiogolo.gov.an T

Infarmacién: linea 195 M EJ 0 R

PARA TODOS

hitpimstticutabd redp.adu colsistemall2sisteDOCENTE S/AutiencialimprimirAciasiactatscoge.asp?numid=5228397 154 tpat= 18vatle=112




Sefiores.

SECRETARIA DE EDUCACION

Area de Talento Humano - Oficina de Personal
AV El Dorado # 66 - 63

Bogota

Cordial salugdo.

Teniendo en cuenta la informacién suministrada el pasado 28 de agosto en audiencia
publica para la seleccién de ubicasion geogréfica OPEC 31400 convogatoria N° 427 de
20186 Planta Administrativa y ia entrega de documentos, se me informo que deberia esperar
los 10 dias hébiles reglamentarios, los cuales ya pasaron, para obtener la resolucién de
nombramiento y asi posesionarme en el cargo codigo 414-14.

Igualmente, teniendo en cuenta que el préximo 28 de septiembre se cumple un mes de ‘ia
audigncia donde hasta el momento no he recibide comunicacién alguna y segun
comunicacion realizada de mi parte al ndmero 3241000 extensiones 3218-3215-3248-3146-
3247-3245-3220-3221 donde en varias oportunidades las dependencias de Talento
Humgno y Oficina de Personal entre ofras contestan: “Que mire la pagina de la CNSC,
porque elffas no Henen conocimiento del mrogese” — "Que focs esperar porque no se sabe
nada”. Y en ofras ccasiones sus respuestas son evasivas ¥ muy corlantes, dejando gran

incertidumbre llegando a esta instancia para asi obtener una informacién mas clara ¥
precisa.

Por lo anterior, solicito se me emita fo antes posible la resolucién de nombramiento para
pederme posesionar, tenfendo en cuenia ef deracho que se me olorga, para poder ajustar
asi los tiempos en el cargo que ocupé actuaimente, renunciando en el momento oportuno

para no perder [a prima de antigiiedad y no dejar un vacio econdémico el cual pueda afectar
mi estabilidad personal y familiar.

Agradezeo sy atencion vy quedo atenta a su informacicn.

Cordialmente relaciono datos de cantacto,

Amanda Guerrero Rodriguez

C.C 52283971

Celular 3213007402

Correo Electronico: amandaguerrerorodriguez@yahoo.es

Direccion Residencia; Avenida Caracas 32-40 sur- Gustave Restrepo
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La CNSC informé a 1a Secretaria de
Educacion del Disirito gue es procedente
realizar ios nombramientos en periodo de
orueba, conforme a lo establecido en el
Auto interlocutorio 0-272-2018 del 01 de
octubre de 2018, proferido por el Consejo
de Estado.

Lo anterior debido a que la suspensiéon no
afecta los actos administrativos mediante
los cuales se conformaron las listas de
elegibles, toda vez que se encuentran en
firme, 1al como se manifesié en el Criterio
Unificado de Sala de Comisionados sobre
los derechos del elegible.

Fallos proferidos en desarrollo de accicnes
de tutela han respaldado el mérito al
ordenar los nombramientos de los
elegibles,

Vea el contenido completo del
requerimiento aqui

Vea el Criterio Unificado sobre los
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CRITERIO UNIFICADQO SOBRE
DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADOQ UNA VEZ EN FIRME LA LISTA

Ponente: Comisionado Fridole Ballén Duque.
Fecha de sesién: 11 de sepliembre de 2018,

En Sala Plena de Comisionados del 11 de septiembre de 2018 se adopto el presente Criterio
Unificado, en el marco de la Ley 809 de 2004 v el Decreto 1083 de 2015.

I MARCO JURIDICO.
El proceso de seleccidn esta regulade por las siguientes disposiciones legales y reglamentarias:
- Conslitucion Politica de Colombia
~  Ley 8089 de 2004
- Decreto Ley 760 de 2005
- Decreto 1083 de 2015 Compilatorio del sector funcién publica

PROBLEMA JURIDICO,

Lkl derecho subjetivo de un elegible a ser nombrado en periodo de prueba para el empleo por el
cual concurso, debe garantizarse por hallarse en firme la lista de elegibles, pese a que con

posterioridad se notifique una decisién judicial que disponga una medida cautelar que implique 1a
suspension provisional del concurso de méritos, en lo que refiere a la competercia de 1a ONSC?

}18 TESIS DE LA CNSC.

Las listes de elegibles conformadas en e marco de un proceso de seleccidn, una vez en firme,
genefan para [os aspirantes en orden de mérito el derecho subjetivo a ser nombrados en periodo
de prueba, obligacidn que en aplicacion de la normatividad vigerte recae de forma exclusiva v
excluyente en el representante legal de la entidad a la cual pertenecen ios empleos oferiados, como
quiera que [as listas de elegibles en firme conslituyen un acto administrativo de cardcter particular
y concreto qua goza de presuncion de legalidad.

V. CONSIDERACIONES.

El numeral 4° del articuls 31 de la Ley 802 de 2004 sefiala que con los resultados de las pruebas la
Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- elaborars en estricto orden de mérito las listas de
elegibles para la provision de las vacantes sometidas a concurso,

A su turno, el numeral § del precitado ariculo prevé que ia persona no inscrita en camrera
adminisirativa que infegre una lista de elegibles y quede en posicidén de mérito deniro de un proceso
de seleccion, debe ser nombrada en periodn de prusba por el térming de seis {6) meses; iguaimente
ocurrira con quien ya ostente derechos de carrera a quien superado el periodo de prueba se le
actuslizara et Registro Pablico de Carrera.

Lo expuesto, por cuanto la competencia de Iz CNSC frente a los procesos de selzccidn estd imitada
a las fases de: i) convocatoria, i) reclutamiento, iii} aplicacién de pruebas ¥ iv) conformacian de
listas de elegibles, recayendo en fas entidadss destinatarias del concurso ia responsabilidad de
realizar los nombramientos en pericdo de prueba de los elegibles, mismo que unha vez culminado




CNSC
LA DAL, MERITO ¥ DPORTLNIDAD

depera ser evaluado emitiendo la calificacion que en derecho correspanda {sobresalienie,
satisfactoria ¥ no satisfactoria). .
Por su parte, los nominadores deberan realizar los nombramientos dentro de los 10 dias siguientes
a fa irmeza de las ustas de elegibles, tal como lo prevé ei articulo 2.2.6.21 de! Dacrato 1083 de
20157, reiterando que para los integrantes de Ias listas de elegibles en posicidn de mérito, respecio
de tas vacantes ofertadas, su expectativa en el concurso deviene en derecho paricular v concrety.

Lo antes sefialade fue expueste de manera clara por la Corte Conslitucional en Sentencia T-402 de
2012 M.P | Gabriel Eduardo Mendoza Martello, asi- ¢ ) En ef caso en estudio fa lista de alegibles,
en tanto acto administraiive particular, concreto v positive, es creador de derechos, los cuales
encuentran proteccidn legal por via de la feoria de ja estabilidad relativa del aclo adminisirativo, asi
como proteccion constitucional por virtud del articuio 58 superior {...)"

CONCLUSION:

De lo antenior se colige que todas las listas de elegibles que cobren firmeza con anterioridad 2 la
notificacién de una medida cautelar de suspension provisional, respecto a la competencia de la
CNSC, constituyen para ios elegibles en posicién de merito. un derecho cansolidado v subistivo 2
ser nombrades en perlode de prusba, dado que el acio de conformacion de la lista de elegibles
surie un efecto inmediato. directo y subjetivo frente a su destinatario?,

En consecuencia, bajo los anteriores supuesics, corresponde a las sntidades que hacen parte de
una Convocatoria y que cuentan can listas de elegibles en firme, nombrar en estricto orden v en
periodo de prueba g los elegibles que gulminaron satisfactorismente ol pracess de selsceion,
en aplicacién del derecho de acceso a cargos publicos®, ef principio constitucional de mérito
y ¢l articulo 2,2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Publiguese en la web de Iz CNSC
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12 SEPUELVEDA MARTINEZ. . LUZ AMPARQ CARDOSO CANIZALEZ
i0aRlo Presidente T . Comisionada
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FRIDOLE BALLEN DUQUE
Comisionado

" Anjouia 2 2 821 det Decreto 1083 do 20937 En hrmg i@ kst e elegibies Ja Corvsidn Macions! det Servicio Crad enviars O &
Jof2 de a enidad para ia cual se realind & concursn, pors que danle de los tisr {10) dias hibilss siguisries al ermvig e 1a igle de
glaguaies v ¢n estncto orden de mdrio se produzes o nombramisnio en perindo de prasbs an of emaleo ohete dof concurso. ef cust ng
poded ser prowisio bao rmgunea wodakidad, ung ves remibids fa kata de Blagtbies 1

¥ Sentencia T-158-12, M.P. Maria Viclona Calle Corrsa,

Bentencia SUIIS-11, M 8. Humberic Antesic Sierra Porlo, T} tejunsprudenca de este Comoracion ha entendido gue eatran dantro
aed Sroduta de prolgocion de ssig derscho [} & posesion de ias PEISOABS s hran cumphdt COn 108 18Gsics parg cceder B uit Lann,
(i ta profubicior: de astablecer requisios sdicionales psra enirar 2 lomar posesion de ur carge, cuandeo of ciudadane he cumphdo g
cabaliad con las exigencias establenidas en o concurst da mirdos, (i 1a facullad de elagir 02 enlrs las opoiones disponibies agueiia
it mas se ccomoda 1 ios preferencies de quien ba pariciacy ¥ ha sivo seleccignado en deS 0 MAEs concurscs, (v} la prohibicién de
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Fecha, 03-10-2018

Pagnaide?

Bogota, B.C,

Doctor
ALVARO FERNANDO GUZMAN LUCERD
Subsecretario de Gestion Institucional
Secretaria de Educacién de Bogota D.C.
Av. El Dorado No. 86 -83

Asunto: Requerimiento - Audiencias publicas y nombramientos en periodo de prusba —
Convocatoria 427 SED Planta Administrativa.

Respetado Dactor Guzman:

Mediante comunicacidn No 2018233053257 1 del pasado 24 de septiembre, este Despacho
informé sobre las decisiones proferidas por el Consejo de Estado con ponencia del
Magistrado William Hernandez Gémez, dentro del proceso radicado bajo el No. 11001-03-
25-000-2018-00554-00 cuyo demandante es 1a sefora Nancy Machado Nufiez.

Asi mismo, en dicha comunicacion se envié la relacion de listas de elegibles que cobraron
firmeza; se reiterd en la necesidad de realizar e nombramiento de los elegibles en virtud
del criterio adoptado por la Sala de Comisionados de fecha 11 de septiembre; y, se solicité

el envio de los actos administrativos de nombramiento en perioto de prueba de los
gleqibles,

Sobre el particular le informo que el mismo magistrade Mernandez Gdmez, dentra del
proceso radicado bajo el No. 11001-03-25-000-2018-00368-00 el cus se adetanta con fas
mismas pretensiones frente a los Acuerdeos det concurse de las entidades del orden
nacional, emitié con fecha 1 de octubre de 2018 ei Auto interlocutorio 0-272-2018 (adjunto)
en ef cual, entre olros asuntos, resolvia 1z solicitud presentada por la Agencia MNacional de
Defensa Juridica de! Estado en ef sentido de modificar la medida cautelar para extenderia
2 los actes de contenido parficular por medio de los cuales se conformaron Ias fisias de
alegibles, frente al gue, ef Honorable Consejo de Estado sefiald:

De acuerdo a Io axpuesio, la soficitud de modificacion de 1a medida cautefar es
improcedente, porque no se acredité el cumplimiento de alguno de fos requisitos
expuesios y Ila solicitud de incluir en 1z medida cautelar los aclos
administrativas de contenide particular, escapa del objeto del presente
asunto, que se adelanta en of medio de controf de nulidad simple, pues eilc
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conllevaria & un desconocimiento del principio de congruencia.” (Resallado
fuera de texto}

Asi las cosas, de I3 prowdencia anterior se concluye que los efectos de 'a suspension
provisional del Acuerdo de la Convocatoria 427 SED Planta Administrativa no afecta jos
Actos Administrativos medianie los cuales se conformaron las listas de alegibles, toda vez
que se encuentran en firme, tal como se habia manifestado en el Criteric Unificado de salka
de comisionadas, sobre los derechos del elegible. A lo anterior se suma e hacho de que la
medida de suspension provisional, si bien recae sobre i3 CNSG, no tuvo alcance sobre Ia
Secretaria de Educacion por cuante no fue vinculada al PrOCRss.

De olra parte. & la fecha la CNSC ha sido notificada del falio proferido por el juzgado Trainta
{30) Penal del Circuito con funcion de conocimiento. dentro de la accién de tutela instaurada
por la elegible Soma Patricia Numpague Becerra. radicado bajo e No.
11001310903020180181, en el cual se ordena a lo Secretaria de Educacidn, en el teérmino
de tres dias siguienies a fa notificacidn de la sentencia que proceda a realizar ¢ respectivo
nombramignto en periode de pruaba

Por las razones expuestas, este Despacho exhorta a la entidad para gue peoceda realizar
tas audiencias publicas de seleccion de ubicacion geografica delegadas por la CNSC | gst
como los nombramientos en pericde de prueba de Jos elegibles en cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes y de! principio constitucional al mérito.

Finalmente, este despacho sefiala que, en cumplimiento de los principios de eficiencia,
eficacia y economia procesal gue orientan las actuaciones administrativas, s Secretaria de
Educacion debe segur adelantando los iramites necesarios para la reslizacion de las
audiencias plblficas y los respectives nombramientos de fos elegibles. De esta manera se
evita ei desgaste administrativo que generan ia$ acciones constitucionales v demandas
presentadas con el fin de proteger los derechos fundamentales de fos mismos

Ateniamente, @ C, K
"{’S £

LUZ AMPARO CARDOSC CANIZALEZ
Comisionada

Anexo: Dieciocho {18) folios

Copa. Doctora Celrmira Martin Lizarazo — Directora Talento Fumano SED,
Correa electronico: crnanin@educacionbogota, gov.co
Doctors Edna Mariana Linares Patifio - Jefe Oficing de Personal
Correo electionico” emlinares@educacionbogota.gov.co

Proyecle. Mara Virgiena Gomes H - Abogads UJ{?&- a
Revisg. Gloria 8§ Guterrez O —~ Berernte Convoestons £
Apropd Swia Zufige Lindao - Asesora Despacho 4
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Rama Judicial del Poder Piblico
JUZGADO TREINTA {20) PENAL DEL CIRCUITO
CON FUNCIONES DE CONOUIMIENTO DE BOGOTA
Carrera 29 N° 18 - 45, Bloque °C", Piso 4°: Teisfona 4287049

Radicacién r 110313109030-2018-0181-00
Demandante Sonia Patricia Numpaque Becerra
Demandado (s} ¢ Beoretaria de Educacitn Distrital ¥ otro
Decision ¢ Notificacion wtela.

Fecha : Primero {01} de octubre de 2018,

JURGENTE ROTIFICACION SERTENCIA DE TUTELA I INSTANCIA!

Oficio Nfimero: 1456

Pax:g‘ los fines pertinentes, e notifics sentencia de tutela de primera instancia
emitida ¢l dia 28° de septiembre de 20 18, dentro de la rudicacidn de la referencia,

Van geis {6) folios vitiles,

Cordialmente,

Razeeg 5 K..QO‘I 8-159556
Zamp ERT0 028
w Faes ¥ Arpeny
Wh' Eb S50 BAS L CREENG SERRA o
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Aceidn de Tuteln 1* instoncia

Radicads No, 1100131090302018-0181

Sentenaiu: 148/3018

Acclonarte Sonia Paincta Numpagie .
Acetonado: Comiston Naconal del Seruciu Cual y Secrelaria de Educaritn Distrital
Parisidn: Ampare dereche ol debide proceso

{8)
REPFUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEY. PODER FUBLICO
JUZGADO TREINTA {30) PENAL DEL CIRCUITO
COY FUNCION DE CONOCIMIENTO

Accibn de Totelns 1* Instancie

Radicado No. 1100131090302018-0181

Sentemoing 148/ 2018

Accionarte Sonda Parricia Numpague Becerra. o
Acciongdol Comision Nacional 9ol Servicio Chvil § Secretaria de Educacion Distrital.
Peeisidn: Ampura dereche al debide proceso

Bogota, . C., veintiocho (28] de septiembre de dos mil dieciocho {2018},
1. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO.

Dentro del término de ley, se resueive la accitn de tutela interpuesta por la
ciudadana Somia Patricia Numpaque Becerra, en contra de la Comisitn
Nacional del Servicin Civil y la Secretaria de Educacidn Distrital por la
presunia vulneracién de su derecho fundamental al trabajo, al debide proceso ¥
acceso & cargos piblicos.

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES.

La accionante Sonia Patricia Numpaque Becerra se idendfica con la cédula de
cindadania No. 52.100.335 de Bogoté ¥ recibe notificaciones en la carrera 19 B ¥°
27 — 54 sur, correo electronico ginanur@hotmail.es

La demandads Secretariza de Educacién Distrital, recibe notificaciones en la
avenida el dorado N° 66 - 63, mientras que la Comisién Nacional del Servicio Civil,
puede ser notficada en la carrera 16 N° 96 -64 piso 7° en esta ciudad capital.
3. DE LA DEMANDA.

La accionante soliciia ¢l amparc de las prerrogativas fundamentales atrés aludida,
deprecando:

vont Jundamento en fos hechos sgrmdes [ oen fos  conpulersoonss  Cxpuestas.
yespetirosamante solicio of soiior Juey TUTELAR o vd favor tos dereches constituzionales
Sundomennles wocades ORDENANDCLE a lo Secreturia de Educuciin de Hougot y
Comisidre Naclened del Servicio Cruad

L. Proceder de nouerdo a la normatividad indicodn an los tems 11 y 16
2. Notificacidn inmeditta del nombromiento o ol conyoe de secrelurio grodo 16 oédige 440
OPEC 31897, para ef cual goncurss por mésifo i ocune el primer puesto.

Come soporte de sus pretensiones la acoionante manifestd en lo fundarnsental:

Que mediante acuerdo 2016000001286 del 29 de julio de 2016, ia Comisidn
Macional del Servicio Civil, convoecd a concurse abierto de méritos para proveer
empleos vacantes de la planta de personal perteneciente al sistema general de
carrera administrative de la Secretaria de Educacion de Bogota.

Sefigld que se inscribié en esa convocatoria, para el cargo de secretaria oodigo
440, grade 16 bajo la oferta piiblica de emplec OPEC 31897, para e} cual existian
dos vacantes.




Acclérn de Tutela 1° Instaneia

Radicado Ne. HODI3I0903021 801 81

Sentencia: 148/2018

Accionurte Senia Pairicin Numpeague

Accionado: Comisitn Nacional det Servicio Cinil y Secretarfa de Edicacion Distntal).
Decision: Ampara derschn af debide proceso y

Indicd que presentd y superd las pruebas de competencias basicas y funcitgn.ales.
comportamentales, estudio de certificados de cumplimiento de requisitos minimos
¥ verificacién de antecedentes.

Aduje gue la Comision Nacional del Servicin Civil expidié la resolucion
N*20182330079463 de 8 de agosto de 2018, por medio de 1a cual conforms la lista
de elegibles para el cargo por €l cual opté, Ia cual cobrd firmeza el 21 del mismo
mes ¥ afo.

Comunics que el pasado 28 de agosip, fue citada a una audiencia publica para la
escogencia geografica del empleo al cual se postuld, actividad a la cual asisticron
&1 elegibles, especificando que s cargo fue seleccionade para la oficina juridica
de la Secretaria de Educacion Distrital, indicandose gue a partir del dia siguisnte
coptaban con diez {10} hablles, para que la entidad notificard mediante correo
clectrénico €l acty administrative de nombramiento, fivmande un acta de
participacién ¥y radicando los documentos solicitados por Ia Secretaria de
Educacidn Distrital para realizar los nombramientos .

Comunicé que ef 29 de agosto presentd renuncia a su empleo en la Sociedad de
Cirugia Ocular S.A., con el propdsito de facilitar el trémite de nombramiento,
decision que foe aceptada al dis siguiente, por lo que a la fecha no cuenia con
trabajo, asipnacion salarial, ni afiliacién al sistema de seguridad social en salud,

Aseverd que los términos para la notificacién del nombramiento se vencieron ¢l
pasado maries once {11) de septiembre, sin que haya recihido pronuaciamiento
por parte de la accionada.

indicd que desconoce pronuneciamiento oficial sobre la suspension de la
conivocateria, por o gue considerd gue se estin valierando sus derechos al
trabajo, mirimo vital, seguridag social y debide proceso.

4. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION.
Dentrg del escrito de tutela, se allegan Jas siguientes prusbas:

Acuertia N*UNSC 20161000002 286 del 28 de jubo de 2015

Resalucion ¥° CNS 20182330079455 del § de agosio de 2018, por medio de fn cucd se
conforme tn hisla de clegibles pare proveer dos (2) vecantes definitivas del empleo,
denmminade Secretar, Codige 440, Grado 16 identificaria donde apurece gn primers hugr.
Lopla documanto denontinady nudienvies pitblicas seleceidn geogrificn convocatorio 427 S8,

Aeta individual de escogencin.

Felicitucwdn 1 los ganadores de la convototosa

Coneocatorie 437 de 2016 instuctive pare fa realizacion de audiencias pablicas parg la
escogansia de abweitn geogrifics par parie de los clegibles.

Renuneia presentada ante ln soeigdad de cirugia ocular por perie te la accionante.

Acogitacion de renunciq pur parie de ta sociedad de cinagie ocular.

Dpcumento convacatoria correra, normatividad eriferios i deciring, informacién y copacitacion.

Tonwocaioric de perticipacidn cludndane.

Criteria uniffcado sobre derecho del elegible a ser nambrado una vez en firme la lista.

5. TRAMITE PROCESAL SURTIDO.

Mediante auto del diecisiete {17} de septiembre del afic que avanza, se avocd
conacimicnto de la accién de amparo, disponiéndese correr trasiade de la
demanda a las entidades accionadas Secretaria de Educacion Distrital y Comision
Nacional del Bervicio Civil, a efecio de salvaguardar el contradictorio.

SUIPU—————




S N

Accidn-de Tuteln I° Instarnein
Radisads No. FI00131006302018-018F
Sentenciz: 148/2018

Acelonarte Sonm Pairicia Numpague .
Acelonada: Camisin Navional del Seruicie Croil y Seerataria de Educashin Disiriol,

Deeisitn: Ampara derecho al debidp proceso

6. DE LA INTERVENCION DE LAS DEMANDADAS

&.1 Seeretaria Distrital de Educacion.

Jenny Adriana Bretton Breton Vargas, en su calidad de jefe de la oficina asesora
juridica de la Secretarfa de Educacion Distrital, presentd escrito ¢n el cual afimmo
que a ta fecha nio se tenja certeza si el concurso de méritos 2n virtud del cual la
actora fue designada como secretario, codigo 440, grade 16, se encontraba 0 no
suspendido por ¢l Consejo de Estado, razdn por la cual se encuentia adelantando
las siguientes gestiones:

Presentd accion de tutela ante: v Certe Comstitucional®, tenfendo en cuenta Gue
dentro del procese donde se deprech la medida cautelar, no fueron convotados,
pues solo se sigue en conira de la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Con fundamento en ellp, sedalé que presenté un dergcho de peticidn ante @l
Conseje de Estado, Seccidn Segunda, en el cual solicitd, textualmente, lo
siguiente:

8  Informer p eeriificor si dentro del procese de la referenda, a Secmtm f_ie
Educdcion del Distrifo se gncuenire gecionadn, vinculada o lgada baje cualquier
mnoddalidud como sujeto procesal con ccasidn ol mentado proceso.

& Informar y cerificar st dertro del proceso de I referencia. se ha proferide aute ¢
Jello que suspenda, declore ta mlidard o afecte In prasuncion de legalidad de los acies
admivistrativos gue conformen la Compocatoria 427 de 2016, especinlmente el Acerde
2016 10000012086 det 29 de jilin de 2016, en coso gffrmativo, se solicita wformar el
trimite de publicidod sunido sobre cstefos) y In nvalldad que tolfes) deine haber
efectuads of Despacht parm su procedencic en reluctdn can los sujeios procesales iy los
afecrercios conforme a la nerme procesad aplicable,

& informmr i cerfificar st denirg del proceso de fa referancia, alguno de los extremos
procesales de este medic de contro! fueron inforudos en debida forma de la medidsn
contelar que ge nbservn repartada an e sistema ofieial de lo Rama Judicial - Consaip
Supserior de la Judicatura Consulta de procesos™ con lo stpelente anotacione "AUTO
QUE DBECIDE SQBRE MEDIDAS CAUTELARES (.] PRIMERC ORDENAR A LA
COMISION MACIONAL DEL SERVICIO CIVIL COMO MEDIDA CAUTELAR SUSPENIER
PROVISIONALMERNTE LA ACTUACION ADMINISTRATIVA QUE 3SE ENCUENTRA
ADBEANTANDO CON GUASION DEL CONCURSO [DE MERITOS ABIERTD DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA DO EN LA CONVOCATORIA 427 DE 2015
ACUERDC 2016 1000001208 DEL 29 DE JULKD DE 20616 HASTA QUE BE PROFIERA
LA SETENCIA™. {Ver en anexas pantellaze del D de septiembrade 2017

d  Informar y certificar si dentro del procesn de lu referencin, U Secrelusia de
Edutacidn del Distrite fue informadn de lo medide coutelor gue se observg reportadn
en o sistenta ofleinl de ke Ruma Judiclol - Consefo Superior de I Judicaturs "Consulty
de procesas” con ln siprente enstacidry "AUTO QUE DECIDE SUBRE MEDIDAS
CAUTELARES {.} PRIMERC ORDERAR A LA COMISION NACIDNAL DEL SERVICIO
CWVIL COMO MEDIDA CAUTELAR SUSPENDER PROVISIONALMENTE LA ACTUACION
ADMINISTRATIVA QUE BE ENCUENTRA ADELANTANDG CON OCASION DEL
CONCURSO DE MERITOS ABIERTL DE LA SECRETARIA DE ERUCACION DE BOGOTFA
LG EN LA CONVOCATORIA 427 DE 2016 ACUERDO 2015 1000001305 DEL 29 DE
SULID DE 2016 HASTA QUE SE PROFIERS LA SETENCIA™

g injormar y certificer a trands del fimpivnario competente, $f la aetudcion de gque
frate los aumerales 1.3, y 1.4, respectivaments, surglo o ln vida furidiica por cuarito
consultado en o mismo sistemna ¢f 11 de septiembre de lo misma anvalidad, o5 decir
dos (2] dospuds, ya ne reporia tol anotacidn i sobre la cuel ne reporic rastro alguno

Afirmé que denire del procese adelantado ante el Consejo de Estado, el seis (6] de
septiembre, s¢ advirtié Una anotacién en el sistema de consulta de procesos de Ja
Rama Judicial, que sefinlaba que se dicid una medida cautelar en [a cual se
ordend a ia Comisibn Nacional del Servicic Civil, suspender la actuscion
administrativa que se estaba adelantando con ocasidn del concurso de méritos
abierto a la Secretaria de educacien de Bogota en la convorateria 427 de 2016,




Acclin de Tutelz 1* Instancia

Redleado Ne. 11001310%3302018-0181 !,-
Sentencia: I4B/2018 !
Accionnrte Sonitt Parncta Numpugue ) ] o E
Avcionado: Comesidn Nacienal del Servicie Gindl y Seceetoria te Educogidn Listrital. N H
Decision: Ampara dergche of debido proceso ‘

Sin embargo, indicé que el once {11} de septiembre de la misma anualidad, la :
angtacion aludida ya oo aparecia, affrmando gue ante 13 eventual efecﬁm&@ de la ¢
medida cautelar, pues eswaban imposibilitados parz surtir el tramite que !
corresponde con las Hstas de elegibles OPEC 20972, 31400, 31897, 32044, 32388, 3
32856. 32734, 32805, 32037, 32039, 36328, 28501, 28973, 30670, 31188, #
31587, 31808, 32246, 32386, 32321, 32735, 32857, 32858, 32859 y 32938, que
corresponden a 301 cargos de 1a plania de 1a Secretaria de Educacidn.

Senald gue esa inseguridad juridica generaba un perjuicio grave, schre !a
conformacién de la planta de personal administrativa, gue es ¢l apoyo necesario
para garantizar €l derecho a Ia educacién de los nifios v nifias del distrito.

Con fundamenio en lo anterior, advirtié que no era procedente acceder z las
pretensiones contenidas en la tutels, pues en su consideracion la entidad gue
representas estd actuando en derpcho ¥ en cumplimiento de la normatividad :
administrativa.

6.2, Comision Nacional del Servicio Civil

Victor Huge Gallego Cruz, en su condicion de Asesor Juridico de Ia Comisién
Nacional del Bervicio Civil, presentd escrito en el cual expuso sus consideraciones i
frente a la accidn te totela promovida por Sonia Patricia Numpague Becerra. b

Describié como se lievs a cabo el praceso de seleccion, precisando que ¢f pasado 8 i
de agosto s¢ conformd la lista de zlegibles para proveer dos (2] vacantes definitivas f
del empleo, denominado secretario, oddige 440, prado 16, jdentificadsn con el I
cGdigo OPEC N° 31897. Ia cual cobrd frmeza el 21 de agosts anterior. !

Refirio que el 28 de agoeste se realizé en las instalaciones de la Secretaria de
Educacion de Bogetd audicnca piblica de seleccidn de ubicacidn geografica del ji
empieo,

Indicd gusa de cara al caso concreto la aspirante aprobd todas las pritebas y ocupd
el primer lugar en el concurss; especificande gue mediante radicado
20182330504 1211 el once [11] de septiembre de 2018 la comisionada Luz Amparo f
f
r

Cardozo Cagizales informd al subsecrctaric de Gestidn Institucional de la SED,
sobre el estado de la convocatoria 427 de 2016, indicande con claridad gue =)
acuerdo de convecatoria no habia sido objete de suspensién provisional por
parte del Consejo de Estada.

Asi misme, se envié a la SED e concepto unificado. emitido por Ia sals de i
comisionados en el cual les sefalaron: odos las fistas de elegibles que cobres firmena con |
wnterforidad ¢ Ju notificacion de wne medide coutelar de suspension provisional, respecio u la 5
competencia de lo CNSC, constituyen pare los elegibles unu poswion de mento, un derecho consolistacle E
¥ sultienve a ser hombrudos en perioto dv prueba, dado que el atto de cenfarmuacion de lg fste de |
clegibles surte un efecto imnediato. directs y suljetive frente a su destinaturin® i

Afirmé que si la anterior conclusion se aplicaba a convocatorias que teriian |
suspensidn provisional, con mayor razén a las que no tienen ese tipo de medidas, |
como sucede en este asunto y en donde les asiste a sus integrantes un derecho F
consalidado y subjetivo a ser nombrades por Ja SED en periodo de prueba.

Explicd que la competencia de la Comisién Nacional del Servicio Civil, estaba !
limitada a wes {3} fases convocatoria; reclutamients; aplicacion de pruchas y i
conformacion de lista de elegibles, siendo las entidades destinatarias del concurso, !
quiencs tiene la respansabilidad de realizar los nombramientos en periodo de P
i
|

pruebs de los elegibles.




Accidn de Tutele I* Instancla

Redicado No. FIOQI3I090302018-018F

Sentencia: 148/2018

Agclonarie Sonie Fatricia Numpague ] o
Arcionado: Camision Nacianal del Servizio Civil y Secretaria de Edueacién Dastrtel

Dectstén: Ampara derecho ol debide proceso

Puntualizé que los nominadores deben realizar los nombramienios dentro ‘cie los
diez (10) dias siguientes a la firmeza de las listas de elegibles, tal como lo dispone
el articule 2.2.26.21 del Decreto 1083 del 2015, y se recalcd por la Corte
Constitucional en la sentencia T — 402 de 2012,

Pinalmente, iterd que sl plazo para el nombramiento en el presente asunio se
cumplié el once (11 de septiembre del ado 20 i8.

A la respuesta se anexd:

(i} Consepto smitide sobre derecho del zlegible a ser nombrado una vez
en firme la lista.

(i) Oficio radicado 20182330504121, dirigide el 11 de septiembre de
2018 al Subsecretario de Gestidn Decumental de la SED, donde se informa:
9 la fecha no oxiste decisién judicial que decrete lo suspensitn y/o aulidud de la convocaiona
427 de 2016"

7. CONSIDERACIONES PEL DESPACHO.
7.1. De 12 competencia.

El Despacho ostenta competencia para finiquitar en primera instancia la accion
de anmparc promovida, acorde a lo previsto en el articule 86 de la Carta Politica y
el arteulc 37 del Decreto 2591 de 1991 modificado por el Decreto 1983 de 2017,
dado que una de las entidades accionadas tiene la categoria de orden nacional,

7.2. De loe problemas juridicos a resolver.

La arcion de matela fue consagrada en el ardenle 86 de la carta de 1991 para la
proteceidn  inmediata de los derechos constitucionales fundamentales de las
personas, cuande quiera que £stos resulten vulnerados o amenazados por la
accitn ¢ la omisién de cnalquier autoridad pablica, o de un particular en los casos
expresamente seialados por e leglsiador.

Deviene, enfonces, de la preceptiva constitucional que el primer presupuesto
factico y juridico indispensable parz proceder al ampero es, precisamente, que
estemos fremte g una violacidn o mmenaza de los derechos fundamentales del
accionante, salvo que éste cuente con otro mecanismo idéneo y eficar de defensa
judicial, evento en el cual se preferivd aquél a la accién de tutela,

Acorde a lo anterior y dadas las pretensiones de 1a demanda, el Despacho en este
proveido abordard de manera principal Jos siguientes problemas juridicos:

2Bs constifucionalmenie odmisible anollzar si se esidn wdnerando ios derechos
conatitucionales fundamentgles de Sonia Potrica Nurvpoque Beeerra al ser e pnimerg
en In lista de elegibles g no ser nombredo por o Seeretaria de Bducacicn Distntal, o
&l cargo 440, grado 16, emples (3PEC 318972

Y de manera subsidiana solo en caso de que la respuesta al primer interrogante
resulte positiva.

dfin verdad exisie en este asunte wne vulneracién @ Ios dereches fiewdameniales al
debide proceso, igualdad, frebajo y accese A warges piblicos que permitan disporer
que lo codenante sea nomiradae gn ef carge para of gue concursa?

Para desatar los interrogentes propuestos, el Despacho abordard la siguiente
metodologia:

En primer lugar se pronunciara schre la procedencia de la accidn de tutela para
conirovertir la vulneracion de derechos de quien a pesar de ocupar el primer lugar
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en Ia lista d¢ elegibles, no es designado en el cargo que motivd el concurso de
méritos; posteriormente se reparars en €l derecho al debido proceso dentra de los
concursos ptblicos, determinande finalmente si resulta constitucionalmente ,
admisible proteger las prerrogativas de la agcionante ¢n los términos solicitados ¥
por aquelia.

5
I [
Accionado: Comisidn Nacional del Sermcio Civil y Seeretaria e Educacidn Distritad: E:
§
!
|

7-2.1.- Procedencia de la accifin de tutela para estudiar Ia conculcaciin ds '
derechos de quien a pesar de ocupar el primer lugsr en la Lsta de clegiblasg, I
no es designado en el cargo que motivé el conenxse de méritos. !

En relacidn con la procedencia de la accion de tutela interpuesta por quien ocupa f
el primer lugar en ia lista de clegibles y no es nombrado en &l carge para 2l que f
conzursd, la Corte Constitucional en sentencia T-133 de 2016, reiterd =u
Jjurisprudencia frente a ese aspecto, aduciendo lo siguienie:

2. A pesor de que, come se 1o, gl actor cuenfe con un mecanisme ordinane para
abtener lu madificacion o revocatorin el arie adwustration denunciatio, se terdnd por |
cumphdo el presupucsto de subsidieriedad en el presente (wso, de acuerdo con ia i
tesis Jurisprudencial vigente, segiin bx cual ja futelx resulta procedente para
restublecer los derechos superiores gfectados con ef acte gque denlegue la i
designeeion de quisn ocupé el primer lugar en 4n concurse de méritos o en la y
lsta de elegihles correspondiante, {

{

|

En efecto, losentenciz SU-133 de 1998{12]cambis lo fesis sentadn en o
setienvia 840458 de I99811 3relacionnde con lg improecedencia de la gerion de tutela
en fos cusos en los que se trunsgreden fos derechns dv quien, a pesar de orupar ol !
prumer lugar en la listn de elegibles, no es designada on of corgo que motivd el concurse i
de méritos, En la sentencla que efectud of cambio Jurisprudencicl referido, la i
Corte aludié « las consideraciones de algunos fatlos de revisién en los gae se I
halbic advertido la insyficiencta de los mecanismos erdinarios er Ik hipatesis
descrite ¢ Indied que:

i

...l esi Comorrr_ﬂdn ha sonstderadn que In vulnerarién de los derechos o la ipectdend. f
ul rabujo i debide procesa, de It cudl son victimas las persmns acreedorns o wn {
i

:

|

nombrmmivide e an cargo de careers cuando ne sorn desiynadas pese of hecho de
haber obtenido ol primer ligar en ¢l correspondierss sonciirso, mo wncuentron soluciGn
efectiva ni oportuna =n un propeso ardinario gue supone unoy tramifes mas
dispandiosns y demoradaes gue Tos de e accidn de futele 4 por lo misme ditatan
¥ montienen gn el tiermpo la violacidin de un derccho fundamenta? gue reguicre
proteceion inmedicte.

Lo Corte estima que In satisfaccion plena de los aludides derechos no puede diferirse
indefinidamenie, hasta gue culmine el process ardinaric, probablements cuania el
periode an dispuia haya ferminado, Se descarfe enfonces en este cuso la altérmativa de
oo medin de defensn judicial coms mecanismo de preservacion de los derechos en
oG, que som de range constitucional, de aplicasion inmediata fart, 85 C.P i que ne
mieden depender de un debate dude exclusivamenie 5 of plane de la validez lega! de
una eleccdn, sir relocionario con los postulados g normas de la Carta Politea.”

Ly ponsideraciones sobre fu mefivacia de los vias ordinerios porz lo proteccitn de los
rivrechos el primere de o lista de slegibles qua ne es designudo en ef cargs se han
reileratio en diversas  oporivmidades por estz  Corparucion. Asi, por efempln,
Ig sertencia T-606 de BOIO[TH que estudic la solivitud de amparg presantada per urn
accionanile gue ocupd of primer fugar en ol foncursy adekoitado bura proveer ef cargo dv
gerente de ln BES.E. Red Salud de Armenic y 1o fue desigrade por ef nominador, guien. !
e su tugor, nombre al sequnde de lo lisia de elegibles, indico en of estudio de la :
procediliifidad de lo nitela que: .

.o} en ef casg de los eoncurses de mériles, se ho establecdo que las gcciones
ordinanas ctins es e accidn de mdided y restablecimionto del derecho, dilatan la
alsiericidn det los fines que persiquen. Asi iismo, estus gooiones o poseen, por lu forma
come estd estruchwados los procesos, lu capacitdad de brindar wia solucrén integral
pare fo viglocidn de los dereehios det aseionontefS] rewin par I cual, Ia tutsle o5 el
mesgnisma idénen para dar proteceidn inmediota 1 definitiva o los derechos of debido
proceso, al trabuje ¢ a la fgueldad del concursante gue ma gbstanle, debide o sus
m;}}r}'{os. oripd ef primer lugar en fa lista de clegibles, ne fire nombrado en ol corgo
piblice,”
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£n of migmo sentidn, en ln sentencia T-156 de 2012126] que aralizh la afectocion de
los derechos ol debido procesa, trabajo, iquatdad y access d carmps pablices de wna
concursante qui, tras ooupar el primer lugar de la lista de elegitizs para o seleceien de
un cargo prilii, vin afectada su designaditn como consecuenia del acm_:ie SHSpeAsidn
de Ia Jirmewa de la referida lista. Lo Corte indicd respecio & in subsidioriedod que: “ls
aocones ordingrias ante to jurisdivcion de lo contensioso-aaIEIISiraiive ne proveen ui
mecanismp efective, oportune ¢ iddneo pora la protecrion de los derechos al trabayo, a la
wgualdad g ol delnde procese”

Asurigno, lo sentancin T-403 de 2012(17] estudic el caso de ung accionomle Gue
superd todas fas etapas del concurso de mérites adelantade por Ia Comisign Nacional
dul Servicio Cioaf part praveer un como en 2l institute de Vivrendu de Interés Social i
Rafarma Urbane de Tunje: ecupo el primer Iugar en la lista de alenibles y ne jue
nombrada por I entidad nominadara por fe supresiin del carge. En esa oS s
eonsiderd procedente la cecin de tutela, dade que los mecanismoes ordinnnos af aleance
de la afectnda no permifiun una pronta y actal prateccidn de los derechos
fundamentales en digscusion.

13~ De los precedentes referidos se aduisrte tque o procedencin de lo acion de tuteln
frente w aclos comp el que se afava en esta oppriunidod owrece consilereciones
especiales relucionadas con ] of esconario en of que se eniie ol acth que piegu la
designactn, gue cormesponde a un concwrso de méritos pard la prouision de targos
priblivas —arficuls 125C.7.- (i el estadoe def procese on o Gue se ermite 2 G, Pes se
hon agotads diversas elapas por tos gre transilaren 1os aspirandes § que, en ¢l raso de
duen ocups ef primer lugar, se superaron de forma exitosa; (i} la expectative leqgitima
sobre ln designacidn de quen coupa of primer ugar eu el coneurse de mentos; i) ef
unpaetn gue 82 cause on of derecho o desempenar un carge publice cxanida la vigenoins
det nombramienta correspontle o perisdos cortas e institucionales 1t (v} ot impmacto sobre
of derechs a ser desigunade #a ur carge publice en los cases o1 los gue fers vigencias de
lees listas de elegibles son cortas.

Acorde con sl anterior criterio de autoridad, es claro, yue en este tipo de¢ asuntos,
se considerd que los mecanismos ordinarios de proteccibn no resultaban
suficientes para propender por la proteceidn de los derechos a la iguaidad, trabajo
¥ debide proceso de las persopas que son acreedoras de Un Cargo el Carvera,
cuando no son designadas a pesar de haber obtenido el primer lugar en el
concurso de méritos, pues la savsfaccién de esas garantias no puede diferirse en
¢l tlempo, en manera gue se tamen pugatorias.

7.2.2.- Derecho al debido proteso ¢n Jos concursos pitblicos.

El malo 125 superior, sostiene gue los empleos de los drganos del Estade y
Entidades del Estado son de carrera, exceptuande los de eleccidn popular, libre
n?zj;rammmo ¥ remocién, como también los que despmpefian los trabajadores
oficiales.

Es preciso anotar que se estabicce en esa misma norma ana regla en el sentido
gue 1:_)$ i_‘uncmnarms cuvo nombramiento no haya sido determunado por la
Constitucién o Ia Ley, deben ser nombradus por concurso publice.

La Corte Constitucional se pronunci6 sobre ¢ contenido del anterior articulo, en la
sentencia T - 506 de 2010, afirmando, lo siguiente:

“En abservoncia del articule artiba nasorits, se pusde colegir que dentro de in
orgonizaciin administrative del Estade Colombiane hay diverses emploss. asi como
d:férg:{%s formus de acceder a eflos, ol es & case de los emploes de caren:
administrativa que se provesn a través del mérito, Segun To Constitucién Politica, u
regla general es que los cargos de lo funcfon piblica sean de carrers
adminisirativa, no obstante, ol mismo texto establece unas excepeiones, segusn
las saeles log cargos a proveer en une entidad v organisme no son de carrera
5 por tanto, su wleccidn no se realize medionie ol mérito. Sin embargo, el
articule 2 de la Ley D09 de 2004, sefala gue ol eriterie del mérito puwrde ser
usado para proveer cargos de Hbre B fenio U 7 i

A su vez, In Corm de 1991 seilala que fa funciin pablics debe ser desarroliada teniendo
en cumitla algunes prinsipies. constituclonales come, el mérite, la igualdnd, ke moralidad,
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lo eficacin, 4 econsmin. g mparcinfided, la transparencie, lo celendod y o
publicidacd 15}

D¢ acuerddo e lp anterior, la wisme Constifuctén Politico seniald gue el principio
consiiticional del mérite ¢x uno e los pilares el Estardo Socmat de Derecho, dispuesto
por of articifs prinern de o misma norma, pues de dste depende el desarmllo del
prineipio dewweritico y del interés general. El ménto se materinliva a waves del
cuncurso pablce. o cual, tene como finaltdad “evitar que criterios diferenies o 8! sean
fos foctores detenmnantes dol ingrese, o permanencia 3 el ascensg en carera
adminisiratival 8 43

Por ianty, la finalidad del concurse pitblico es hover que et ménia de los ospirantes que
pretenden aveeder o un oargé de e funeidn pdblica, predonnae anfe cuolquier otru
determmacidin. Esle concurse despliega iun procese en of enal se evalian las ondidardes
de cade uwan de los oondideles baw condiciones de jgualdad, 3 esi exclulr
nomlwamicntos arbitrartos ¢ clientelistes o on general, fundados eu  unereses
particiiares distintos de los autéatives lntereses pildicos, 08

Siguiendo el anterior pronunciamiento, es claro, que la funcion publica debe ser
desarrollada tendendo en cuenta principios constitucionales como el mérito, la
igualdad, la moralidad la eficacia, la ¢conomia, la imparcialidad, la transparencia,
1a celeridad y 1a publicidad.

Se destacH que el mérito era unoe de los principales pilares del Estado Social de
Derecho, ¢l cual se desarrollaba a través de los concursos piblicos, con el gbjetivo
de eliminar nombramientos arbitrarios ¥ clientelistas, que no respondan 2 los
intereses publices.

Frente al concurso pablico en lg decision que se viene citando la Corte
Constitucional, sedalé:

“Este Corporacidn. he monifestade gue @ concurso, aparte de buscar la seleccion

oljetizg pora aceeder a los corges piblicos, vonllewa una consecuencia adivional, ¥

s gue, una vez termingde dicho pracese y se kan sstublecido los resultados de

cada asplrante en cada una de las praebas y penderados los factores objstivos

¥ sulfetives requerides pare wscuper el respectivo curgn, se nombre ol

participunte mas idénce ¥ copagitado, es decir, aguel gue ooups el primer
{25

Lo Corte Constitucional ol proferir i sentenca C-588 de 20094, sefals que “fija
evaluacign de factores objefivos y sulyetives, tiene. a jicio de In Corte, una
consecueneie udicional que es la designoctén de quien acupe #f primer lugar, En gfecto,
de acuerdn von fu Corporacion, wuande se fljan en forma presisa | coneretr cudles sou
ias condiiones que han de eoncurrr on los aspirantes y se establecen fas pouias o
precedimientos cont amegle o lus cuedes se hen de regir los conturses, no existe
posibifidad leyitimo olgrna para descongeerlos ¥ He vex cpreciades £slos quien
ocupard ¢l carge serd quien haya obtenrds mayor puntuncidn’, pees de nada serviria
el conerrse si, o pesar de haberse reafizade, ‘el nominador puede elegir ol
candiduato de sus preferencios, HHRS

Por congipriente, unn vez termincdoy las elapas del covtcirso priblico, se erea, en
cabeza del aspirante goe ocupd el primer fugar, un derecho o ser nombrade al
oarge pitblico, derecho gue no puede ser ignorade por of nominador, pues de
havorio estavia contrariando lx naturaleze de dicho proceso y, por tantoe, s¢
epandria al principlo constitucional del mértio.”

Como se puede notar una vez terminan las etapas del concurso publico, se genera
en el aspirante que ocupa el primer lugar en la lista de ¢legibles, el derecho a ser
nombrade en ¢l carge puablico, lo cual no puede ser ignorado por la entidad
convocante, pues de hacer lo s opondria al principio constitucional del mérito.

Partiensio de lo anterior, se entra & analizar el caso en estudio.
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7.3. Del casp puesto en considerasion.

En el asunto puesto a consideracion, se tiene que la ciudadana Som}a Patricia
Numpsague Becerra, participd en la convocatoria 427 det 2016 ofrecidz por la
Comision Nacional del Servicio Civil para proveer cargos de la planta de pgrsqna}
perteneciente al sistema general de carrera de la Secretaria de Educacion Distrital.

Evacuadas las etapas del concurso se conformé la lista de elegibles el 8 de agosto
de la anvalidad gue avanza, mediante la resohucién N° CNBC 203823300?’9’463,
en la eual la agui accionante ocupd ef primer puesio, al obtener un puntaje de
85.46.

Posteriorments, en un acto publico, a la concursante se le permitié escoger
geograficaments el cargo en £l gue gueria ser nombrada, seleccionando la oficina
asesora juridica nivel central, lo cual sucedid el pasado 28 de aposio,
informéndosele que dentro de los diez {10) dias siguienies, se produciria su
nombramienio.

Pese a cllo a la fecha, ¢l nombramiento de Ia accionanie no se ha materializado
segln la asesora juridica de la Secvetaria Distrital de Educacién, atendiendo que
supuestamente el seis (8] de septiembre en Iz pagina web de la Rama Judicial,
aparecié un regisiro en el cual se indicaba que se habia concedide una medida
cautelar, que suspendié provisionalmente la actuacién administrativa, mismo que,
segun reconocid, desaparecié dos dias despuds.

Senald que ante ello Ta SED no tiene certeza frente g si el concurso se encueslira o
no suspendido, afirmando que interpusierom: ‘wne aecdn de wisln ante fa Corle
Conalitucional”, como si ello fuese procedimentalmente vélido; como también
presentaron un derecho de peticién ante el Consegjo de Estado, con el proposito de
conocer si en ofecto existia la medida cautelar o no, incertidumbre que le ha
imposibilitado surtir ¢ trémite que le compete de cara a las listas de clegibles en
firme OFEC 29972, 31400, 31897, 32044, 32385, 32856, 34734, 32855, 32937,
32939, 36328, 28501, 29973, 30670, 31188, 31587, 31898, 32246, 32380,
32521, 32735, 32857, 32838, 32854 vy 32938

Ahora, de manera sorprendente se tiecne que la Comisién Nacional del Sericic
Civil, al descorrer el traslado de 1z demanda de tutela, puso de presente gque envio
el once {11} de septiembre del afie gue transcurre, al Subsecretario de Gestion
Institucional de la Secretaria de Educacion de Bogota, un oficio en ¢l cual, le
informaba & aquel, lo siguiente:

“en lo que refiere v la actrrdad higiosa derivada de lo realfzacidn de la convocutonia N°
427 de 2014, por medis de fu cund se consasd 1 concurse abierfo B MErOSs purg groveer
definitiviatente los emplecs pucantes perfenecierdes ol Sistema Generel de Cnrrom
Administrativa de I Seeretaria de Bduca fa siguiente: “a
Ia_fecha no existe deetsls Telony

nulidad de In convoratoris 42 Inddo debe tenprse en suenty
& _co wl foulo_ 23198 del Codige General del Proceso. ninguna
proyidencia producird efectos, antes de hoberse notificado,

Ahora bien, atgraliends fes decisiones de saln de comiswnodos en defensea del prigpio
al ménto, toda vex gqua fo Convocaloria <27 de 2016 ~ SED plonta administrativa se¢
creuerira on o etopa de publicacitn y firmeza de jos Bsias de elegibies, se adoptd la
devistdn de expodic en o presents semang todas Ins hsing de elegibles de las OPEC
perciientes, cuyo cronegrama planeads imcalmente se enoprirabn en groucio.

Finalmente, adfunts encontrara €l eriteno  unificads  sxpedide por la Sola de
Cenisiongdos el dia de hoy, sobee ol derechy del elegible o ser rombrado e vez on
Jirme lo fista de elegibles™
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Con base en lo antecedente se torna claro que ia razon gue aduce la Secrelaris de
Educacion Distrital, motiva los no nombramientos de los concursantes, €s una
enteleguia sin sentide, que solo propende por desconocer log derechos de quienes
por mérite deberian ocupar los cargos pablicos que alli se ofertaron, entre aguellos
la aqui accionante, quien no solamente superd el concurso, sino que ocupod el |
primer puesto, estande cesante a g fecha.

Y es que no tiene razon de ser gue la Secretaria de Educacion Distrital, aduzea
incerudumbre frente a una actividad gue le es obligatoria, cuando la propia
Comisitn Nacional del Servicie Civil: (i} le indied que la suspension provisional era
inexistente v (il) que en el hipotético case de que existiera, ello no suspenderia log
nombramientos, atendiendo que desde cue cobra firmeza la liste de elegibles, las &
personas que iz conforman adguieren un derecho, en especial quien aparece en el '
primer reglon.

A egse respecto, la Corte Constifucional en la sentencia T - 156 de 2018, refirid lo
simnente:

“Le pinspnidencs ronstruennal jaminen hg gelarade en este sentido gue tas lstos
de_elegibles gue se ensuentran 4n firme son {nmodificobles, an ofrfud del
principis congtitucional de burena_fe u de lu confianza leyitime gue ampara g
gulenes surticipan en estog proceses(¥2].

Ent despprrols oh- este postura, fa Corte o explicudn que los getos adnanistrations Hreg
extaldecon fas hsios de elembles. un vez en firme, crsan derechos subjetvos de
curdeier gariicudar § conereto e na puetden ser descunoedos por fa Admirnstracen:

“etnerdn lu Admpusirocdin nsupie o e concursante puntaje ol firializae eadn una de las ]
Juses e comprenile of vongursy, oxpids un ucto edmuewstrabivt de cordeter particidar i |
cotrerelo, en e medida que sarte un efects tmmediate, direeta ¥ subfeltive respecto

dal destinatario; Yo mismu ocurre cusndo consolida divhos resultados mediante

lat conformactin de wna Hsta de elegiblas; acle administrative gue a pesar de I
3u naturaieze plurel #n curnte lo integre un comjunie de destinatarios, cren |
derechos singuiares respecto de cade una de las personas gue 1o conformon, "

particulier, convrelo y positive, s vroadar de derechos, los cucles encuentran
protecciGn legal por wia de Iu ieoria de la estabilidad relative del acto
administrative, asi comw proteccitn consiituctonat por wirtud del articuic 58
Superior, en siyos términvs ‘se gurardizan la propiedod privade y los demds
derechas adyuiridos tan arregle ol as leyes civiles, los wualer no pusden ser
desconceidos ni vuinerados por loyes pesterieres l.f. A partir de dicho
mandate, lo Corte Constitucional ha senalads que los dergchos subfetivos que
han entrads ol patrimenio de In persona, no pueden ser desconocldos por ia |
tey, salvo que oflo sea necesaric por motives de utitidad piblicr ¢ interés sooial r
¥ sieripre gue medie ind teiteion previa del afectadofidy. {...} i

!
¥
|
En of caso zn estudio la lste d2 slenibles, en fanto aoto odministrative f

Labe agregur que en tudo case, la consolidacon del derecho que oforga vt haber swlo |
metindo en vna lisiq de elegibles, s encuentro irstisofublemende detenninado por el
fugparr quee 52 wvepo denira de i hste g of mimers de plaaas o vieantos o prsoer. :

Es claro entonces, que la lista de elegibles tiene un efecto inmediato, directo v !
subjetivo respecto del destinatario, siendo un acto administrativo generador de :
derechos, por consiguiente, np se considera ni siguiera minimamente valido el i
argumenio gue esgrime la Becretaria de Educacion Distrital, para no proceder con i
&l nombramients de ia accionante, ]

En ese orden de ideas, atendiendo que se detecta que la conducta asurmida por la
Secretaria de Educacion Distrital, atenta contra el principio del mérito y contra los
derechos fundamentales de 1a accionante 21 debido proceso, igualdad y al trabajo.
se ordenard al Secretario de Edneacidn Distrital, que en ¢l témino de tres (3)
dias contados desde el momento de Ja notificacién del presente failo, proceda a
realizar ¢ nombramiento en periode de prueba de Sonia Patricia Numpague

B
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Becerra, en el cargo para el cual concurse, aprobd ¥ 9::1.1;}6 ¢l primer puesto, esin
es secretario codigo 440, grado 16 en la ubicacién oficina asesara juaridics.

De} acatamiento det tal orden, se debera informar al despache.

En mérito de lo expuesto, 2l JUZGADO TREINTA [30} PENAL ;JEL cmcm_'rf:}
CON FUNCION DE CONCOGCIMIENTO DE BOGOTA, D.C., administrando justicia
en nombre del Pueblo y por mandato de la Constitucion,

RESURLVE

Brimero., Tutelar los derechos fundamentales constitucionales al DEBIDO
PROCESO, IGUALDAD v TRABAJU de la ciudadana Sonia Patricia Numpaque
Becerrd, de acuerdo con los argumentos esgrimidos en la parte considerativa de
esta decision.

Segundo. Ordenar 3] Secretario de Educacién Distrital, gue en el términe de
tres {3} dias contados desde el momento de la notificacién del preseate falto,
proceda a realizar ¢l nombramiento en periado de prucba de Sonia Patricia
Rumpague Becerra, en el cargo para ¢ cual concurso, aprobo v ocupd el primer
puesto, esto es, secretario cédigo 440 grado 16 en s ubicacién oficina asesora
Juridica.
#
Tercers. Informesclc a la accionada, gug deberd comunicar a éste despacho
judicial sobre ¢l cumplimiento de lo m;dé”né’do en la presente seniencia
# /

S

Cuarto. En finne esta senwngitz’en so de no ser impugdada, remitase a la H.
Corte Constitucional para su evéniugl revision y una vez/tegrese procédase a su
archive definitivo. 3

"
P
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_NOTIFIQUESE Y CUMPLA:
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JUZGADO VEINTICUATRO (24) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO JUDICIAL
DE BOGOTA, B. €., - SECCION SEGUNDA

Bogota, . C., diez {10} de octubre de dos mil dizciocho (2018)

Clase: ACCION DE TUTELA

Expediente:  [11001-33-35-024-2018-00403-00
Demandante: [YOSSIE ESTEBAN TORRKOS OSPINA

Pemandado:  [COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CiVIL (CNSC) —

. ____|SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA '
lasunto: DERECHOS FUNDAMENTALES A LA IGUALDAD. AL
. _ [TRABAJO, AL DEBIDO PROCESQ Y OTROS.
Providencia:  [FALLO DE TUTELA

Se procede s resolver la accion de tulela promavida por YOSSIE ESTEBAN
TORRLIOES OSPINA, idenlificado con cédula de ciudadania No. 1.018.080.968 de
Bogota, en contra de le COMISION NAGIONAL DEL SERVICIO CIVIL [CHNSCiyia
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA, con fundamento en los siguientes

i. ANTECEDENTES.

1. PRETENSIONES {FL 8):

- El actor golicitd que se declare que la Secretarfa de Educacion de Bogots vuinerd
sus derschos fundamentales al trabajo, kb iguaidad y el debido proceso.

- En eonsecuencia de o anterior, que se ordenen a dicha entidad 2 realizar o
nombramiento del actor en gl cargo contemplado en la fista de elegibles.

- Que aceptado el anterior nombramiento, se dé efectiva posesion del carge sin
dilaciones ni retrasos.

2. HECHOS {Fis. 1 al 4):

- La Comisién Nacionai def Servicio Civil — CNSC a través del acuerdo No.
20161000001286 del 28 de julio de 2018 que rige ka convocatoria No. 427 de 2018,
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procedio a convocar conourso abierto de méritos para proveer de manera definitiva
ios erpleos vacanies de la planta de gersonal perlenecientss a ks Secretaria de
Edutation de Bogota D.C.

- £l actor se inscribié a dicha convocatona para acceder al carge de Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 20, en el gue ge ofertaron @ plazas, una vez
adelantado et concurse, obtuvo el primer puesto en la ista de elegibles al consaguir
una puntuacion de 87 50,

- La lista de elegibles fus conformada por 1z Resolution No. SNSC 20182330078845
del 8 de agosio de 2018, v cobré firmeza ef diz 21 de agosto de 2018, en la que
quedo de primer lugar & tutelante,

- Las entidades accionadas notificaron al actor de la citacion para Ja Audiencia
Pubfica para la seleccitn de ubicacitn geogrifica para el empleo, Iz cual se celebro
el dia 28 de agosto de 2018 a las 7:00 am en las instalaciones de Ia Secretaria de
tducacion y con {a asistencia del sefor Tordjos Osping, en ia que entregd la
docurnentacion reguerida para que se sfeciuara su posesidn en el carge olertads.

- En la audiencia piblica se indicd gque dentro de los 10 dias siuientes a la
celebracion de la diligencia seria nofificade por corres electrénico el documento para
aceptar el cargo, es decir gue el término finalizd ef 12 de septiembre de 2018, sin
que 8 Ia fecha la Becretaria de Rducacion de Bogotd se haya prohunciads.

- igualmente an fa diligencia se sefiald que luego del 12 de septiembrs o
particpante tenia el tdrmino de 10 dias para manifestare a Iz entidad la aceplacidn
del cargo v pasados dos digs se inclaba con ¢l nombramients en el periodo de
prusha

- Por lo anterior, 8l actor al crear una expectativa legitima ante la firmeza de la lista

de elegibles. cedio =i contrato de prestacion de servicios que celebrd, quedando
cesanie.

3. DERECHOS FUNDAMENTALES INVOCADOS:

Segin se desprende de la demanda, el aclor invoca como prssuntaments
vulnerados sus derechos fundamentales a i igualdad, a! trabajo y al debido
process
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4. CONTESTACION DE LA DEMANDA:

4.4, Gomisién Nacional del Servicio Civit {CNSC) {Fls. 48 a 50).

La accipnada indicd en su defensa. en principio, que existe una falta de legitimacidn
en la causa por pasiva respecto 2 1a entidad. toda vez que dentro de la convocatoria
No. 427 de 2016- SED Bogota Planta Administrativa, [z Gomision suscribio conirgtoe
con fa Fundacién Universitaria del Area Andina con el fin de desamollar el proceso
da seleccion para la provision de empleos vacantes del sistema general de carréra
administrativa de la planta de parsonal de la Secrefaria de Educacion de Bogota,
desde ia efapa de verificacion de requisitos minimos hasta ta consofidacion de la
informizcion para la conformacion de las listas de elegibles.

Es asi. que el 8 de agosto de 2018 se profirid 1z Resolucion No. CHSC-
20182330079465 mediante J2 cual se conformd ia lista de elegibles, que sobe
firmeza el 21 de agosto de 2018 y con fecha de 28 de agosto del mismo ano se
realizd en las instalaciones de ia entidad beneficiana del concurso fa audiancia
publica den seleccién de ubicacidn geoprafica del empleo, por Jo qus el
nombramiento es competencia de dicha entidad.

Indics que para el caso en concreio el aspirante superd Ia totalidad de Ias pruebas
¥ ocupd s posicidn nimero uno en la lista de elegibles en el carge de auxiliar
administrative grade 20 codigo 407, fuege de Ia firmeza de la fista de elepibles la
Secrelarla de Educacion de Bogota solicitd delegacidn para reafizar las audiencias
publicas de seleccidn, frente a lo cual ia Comision del Servicio Civil por madio del
acuerdo No. 20181000002795 del 14 de agosio concedid dicha delegacion.

For lo anterior ef 28 de agosto, el aspiranie pudo eleg la ubicacitn geografica del
empleo e ocupar, por o que e Mrmino para reslizar ¢ nombrarniento del ecior
wencio el 11 de sepliembre de 2018, fecha en 12 cual ia entidad le informé 2 fa
Secretaria de Educacion mediante oficie No. 2018233004121 que Iz convocatoria
no habia sido objeto de suspension provisional por parie del Consejo de Estado.

Manifestd que, de igual manera se le envid a la entidad beneficiaria del concurso i
criterio unificado emitide por la Sala de comisionados en el que se indics: “Todes
fas listas de elegibles que cobren firmsza con anlerioridad & Ia notificacion de una
medida cautelar de suspension provisional, respecio 8 Is competencia de la CNSC,




1 1001-33.35-024-2018-00403-00

Pégina 4 de 16

constituvert para fos elegibles une posicion de mérito, un derache consalidadn y
subjetiva 5 sernombrados en perioto de prusba, dado que ei acio da canfarmacion
de la Iista de slegibles surte un efecic inmedislo. directo v subjetivo a su
dastinatario”

Marifesté gque, posteriarmente al vencimiento dei ¥rmino para realizar los
nombramientos, el Consejo de Estado dentro del proceso de nalidad simple con
radicade Mo. 2016-00554 con auvic del 20 de septiembre de 2018 ordend la
suspension provisional de la convocatoria 427 de 2018, sin que en ia medida
caulelar s& haya incluido 12 resalucidn que conformid la lista de elegibles.

Condluyd sefigtando que la competencia de la GNBC solo va hasta la conformacion
de la stz de clegibles, i cual para &l caso en congreto va fue proferida.

4.2. Secretaria de Educacion de Bogotd (Fis. 59 v 60},

La entidad sefaid que no se ha vulnerzdo ningn derecho fundamental en cabeza
del aclor, no chstante hay oircunstancias que han generade una incerdigumbre
juridica en relacién con |2 estebifidad de |a convocatoria 427 de 2018, toda ver que
&l acuerdo 20161000001286 del 20 de julio de 2016 ha side sfectado por varias
actuaciones judiciales &n las que se ha vinculado 2 la entidad y en oiras ne.

El Consejo de Estado dentre det proceso con radicado No. 201800554 ordand a la
Comigsidn Nacional det Servicio Civil Ia suspension provisional de la convocatoria
427 de 2016, por o tanto como la lista de stegibles cobrd firmeza, Is entidad radicé
aceion de tlelz ante la Conte Constitucional toda vez que el proceso en que se
decreto Iz medida cautelar no fue vinculads la entidad.

Indicd que, Ia presente accldn de tutela es improcedents va que ef actor cuanta con
ofro medio de defensa judicial, ademas que no existe vulneracidn de derachos
fundamentales por parle de la Secretaria de Educacion Distritel, es asi qgue
argumentt que también se presenta la carencia actual de objete ya que no hay
derechos fundamentales que proteger.

5. PRUEBAS QUE OBRA EN EL EXPEDIENTE:
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5.1 Constancia de inscripcion del accionante en el empleo denominado Auliar
Administrativo Codigo 407 Grado % para Ja Secrelaria de Educacian de Bogotd {fol.
10a12).

5.2 Resolucion No. CNSG — 20182330079845 det 8 de agosto de 2018, por la cual
se conformsa la fista de elegibles para proveer 9 vacantes definitivas del emplen,
denominado Auxiliar Adtninistrativo, Codigo 407, Grado 20, identificado con e
Cadigo OPEC No. 38328, del sislema general de carera sdministrativa de s
Secretaria de Educacion de Bogotd D.C, ofertado 5 través de la Convacatoria Mo,
427 de 216 ~ SED Bogots, Planta Adminisirativa {fol. 13 a 15}

5.3 Acuerde No. CNSC — 201810000002786 del 14 de agosto de 2018, por ! cual
se delega fa programacion, organizagion y realizacidn de las audiencias piblicas
para la seleccion de ublcacion geogrifica, de los empleos de la Convocatoria No.
427 de 2016 de la Secrataria de Educacidn de Bogota D.C - Plantn Administrativa
{fol. 18 a 18).

5.4 Instructive para la realizacion de audiencias piblicas para la escogencia de
ubicacion geografica por parte de los elegibles (fol. 19 a 29).

3.5 Copia del acla individuat de escogencia del emplas del 28 de agoste de 2015
suscrita por el asccionants ¥ 1a Jefe de la Oficina de Personial de Ja Secretaria de
Educacién de Bogots (fol. 30).

5.6 Copia del criferio unificado sobre derecho del elegible a ser nombrado una vez
en firne la lista, del 11 de septiembre de 2018 {fol. 32 v 33).

5.7 Oficio No. 20182330804121 de) 11 de sepliembre de 2018 mediante &l cual la
CNSC informa a la Secretaria de Educacion de Rogota gque la convocatoria No. 427
de 2016 no ha sido suspendida v que se encuentra con lista de elegibles ffol. 53 y
54).

5.8 Oficio No. 20182330532571 del 24 de septiembre de 2018, en el que la CNSC
informa a la Secretaria de Educacion de Bogotd gue [ convocatonia No. 427 de
2016 habia sido suspendida provisionalmente por el Congejo de Estado, paro gue
ya sa contaba con fista de legibles en firme por lo que e solicito la relacién de los
actos administrativos de nombramianto {fol. 55 a 5§7)
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5.8 Cesidn dat contrato suscrito por of attor ffol 34 v 35)

5.10 Constancias de atencién medica del ascionante {fol. 36 y 37}
i CONSIDERACIONES.

1. PROBLEMA JURIDICO:

El estudio se conirae 2 determinar si la accionada, Comisidn Nacional del Servicie
Crvl (CNSC) v Iz Secretaria de Educacion de Bogota, amenazd o vulnerd los
derechos fundamentales invovados por Yossie Esteban Torriios Osping al no
proferiy acto administrativo de nombramiento, de conformidad con fa lista de legibles
del 8 de agosto de 2018 en la que ocupd el primer puesto.

2. FUNDANMIENTO DE LA ACCION.

£l articulo B8 de la Constitucian Pelitica consagrs Ia accitn de tutela como una vig
judicial extraordinaria a traves de la cual las personas, naturales o juridicas, tienen
la pesibifidad de exigir ante un Juez de la Repoblica, en todo mamento v lugsr, la
proleccién inmerdiata de sus derechos fundamentales cuando consideien gue han
sido vulnerados o amenazados por la accion u omisidn de cualquier autoridad
plblica o por sujetas particulares en casos excepcoionales. No obstante, dicha sorma
tambien recalca que este mecanismo expedito de proteccitn es de caracter residusl,
esto es. cuando precisamente ef afectado esté desproviste de cualouler oro medio

ordinario de defensa judicial, salve que sea usada como mecanisma transitorio para
avitar la ocurrencia de un perjuicio irtemediable.

3. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA PARA CONTROVERTIR
ACTUACIONES DENTRO DE LOS CONCURSOS POBLICOS NE MERITGS.

Previo a inlciar con el estudio de estas dlligencias. of Despacho abords o tems de
la procedencia de la accion de futel en materia de concurses piblicos de marios,
frente a lo cual cabe resaltar que, en pringipio, el actor cuenta con ofros medios de
defensa judiclal para atacar actuaciones administrativas acaecidas en ins procesos
de salectién para fa provisién de cargos de carrera administrativa, como lo seria
medio de control de nulidad y restablecimiento del derechn consagrado en ¢l articulo
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138 del GPATA (Ley 1437 de 2011). Io que haria improcedents la accion de lutela,
a vaces def articulo 86 Constitucional v el articuln 6 del Decreto 2581 de 1881,

Sin embargo, ia jurisprudencia de la H. Corle Constitucional, come la contenida en
I2 sentencia SU-913 de 2008, con ponencia del Magistrado JUAN CARLOS HENAO
PEREZ, ha sefislado, en los eventos de interposicién de acclones de amparo de los
derechos fundamentales frente a situaciones o actuaciones suscitadas dentro de
los concursos piblicos de mérito para el acceso a cargos de la administracion
publica, 1o siguiente;

t ) i8 ductrma conshitucronal ha reiterado gue al estar en fuega Ia proteccion de los derechos
fungerienlalas af trabajo. Ia igualdad y ef debide proceso de (LREASE PArUCIDATDIT €N U COMEUFS0
ae migriles y fuaran debidaments selsrownados. 13 Corle Censtitycions? 2sume competencis plens
¥ directa, ain existionde olro mecanismo de defensa judiclal, 8! considarar que jg lidele puede
desplazer {s respechva msioncla ondingtia_pars convertirse an fa via prncipal de_rdmite el

2suniv™, en aquslfos Casos en que ef meganisme alterno po 83 lo sificlentamente Hénec y elinay
a3 profesciSn de eslos deraching &

5.2 Cansidera ia Cone Gue en materia de concursos de méntos para I provisibn de cargas e

carrers se ha oo 4e RO_Se encushira soluridn efechvs hi funa acudisndo g yn
ordingriv o comlenciaso, en ia_medida gus su immile fevara » oxiander =n el B g g
fmangra ustiicada 13 vulnerscidn ds derethos funda les pue igren _de groleccian

inmedialy, Esta Corly ha expresado. que para sxcluir 3 la tutels of osios casus, el madio fudial
debe sereficaz y conducente, pues Se iralg nads menos que da ia defensa y realizacion de deresins
funtiamentales. ya gue no fendris obiste alguns enervar ol mecanismg el stiluirio gor
un instrumesnio previsto v el orjenamiznio legal gus no qarantice is S0 acla da la Constiucion

e ol caso particolar’.” (S subraya por parte de este Juzgado).

Asi, recogido lo expuesto jurisprudencialmente, ef Despacha considera procedents
el estudio de fondo de 1z presente accitn. toda vez gue, ef mecanismo judicial
idaneo ¥ eficaz que en este momentc del concurse permite salvaguardar los
derechos fundamentales alegados por ef actar no es atro que la accidn de tnela, Lo
anterior, dado que el lapso en gue pudiere resolverse la controversia planteada,
utilizande el medio de control de nulidad y restablecimisnto del derecho ante ung
peticion hacia la admiracién, seria mucho mayor al establecido en el ejercicia de la
accion de amparo instaurada vy, gor tanto. si bien pugde existic olro mecanismo
ordinaric de defensa judicial que decida las pretensiones de la accionamie, esperar
un pronunciamients del juez contencioso administrative podria ir en perjuicio o
defimenio de las eventuales posibilidades que la tutelante tiene de poder ser
admitida el cancurso piblico de mérites al cual se inscribi. En consecuensiy, se
reitera, esta sede judicial proceders 2 shordar ef estudio de fondo de 1a presente
demanda, asj:

! Sentencia T-872 de 1998,
* Sentencia SU-96] de 1999,
% Sentencia T-175 de 1997
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4. LOS DERECHOS FUNDAMERTALES INVOCADOS.

Observa el Despacho gue s bien ef accionanie manifiesta en su libelo como
presuntamente vuinerados sus derechos fundamentales a la iguaidad, al tabajo y
al debido proceso. esta sede judicial considera que, en el caso particular, el derecho
que aventualmente podiia estar en juego para el actor es el relacionade con el
acceso zl desempefio de funciones y cargos publicos, consagradc en &l
numerat 7° del articuio 40 de la Canta®.

En materia jurisprudencial, y para los eventos de fos concursos de meritos -gual es
ia problematica agui 2bordada-, este derecho fundamental ha sido relacionado con
el lambien derecha fundamental 2 Ia igualdad, como por gjemplo lo esiablecio la
H. Corte Constilucional en la sentencia T-132 de 1998, con ponencia del
Magistrado ANTONIC BARRERA CARBONELL, al afirrnar al respecto;

“Et sistema de concurse conslittys. & oo dudad, la exgresion mas acebada det decesho & i igualded

de oporhundades pare #f acceso 3 carges poblsos, an la medits en gue golocs 3 ledss iag

an Iz posibitidad de parficigar en aquél, sin corlapisas excluyenits, porgue fan soio £e axge Comg
ONdicion oo ara los aspiranl reunan lpg grigencias minimas sfercivie def 0

regudere " {Subrayas del Despacho)

¥ asi misme. en mas reciente oporturdad el Alto Tribunal de la jurisdiccidn
constitucional, mediante sentencia SU-329 de 2011, con ponencia del Magistrado
HUMBERTO ANTONIC SIERRA PORTUQ, indicd sobre &l ambito de proteccitn del
mismo, 1o siguiente:

Yigusimente iz junsprodencs de esta Corporacisn ha enfendido que enlran deniro del ambdo de
profeceitn de este derecho (i) ip posesdn de las personas que har cUmplido Con los regiistos pare
atopder @ wit cargn®, (i) la prohibicion de establecer requisitos adicionales para entrar & fornar
pOSEsOn de un CArgY. CUaHts ef Cudedano e cumplide & cabalidad con las exigentias establecidas
en gl concurso de nrsnlos® fn] je faculter de elegir de enfre las opoones disponibles aquells gue
mas ge atomoda 3 Ias prelerancs de guign ha pedicpade v ha sido seieecipnado 80 dos o mas
sonmirsos’. fiv) Ia profubicitn de remover de manera Jegitims (legifmiged derivads de fz vioiztitn
del detuda procest) 4 una persona que ocupan un carge pubticet ~(Se destaca).

* ARTICULG e}u. Tado cudsdano tiane derecho a participar en a confarmacidn, ajercico ¥ control
del podar politito. Para hacer efective este derocho pueds: (3 7. Acceder 2l desempelfio de
funciones v cargbs publicos, salvo 105 colominanos, por nacmienty o por adopcidn, gue tengan

dolie nacionalidad. Le loy reglamentars esta excencidn v determingrd 105 Ca508 & Jos Cuales hp de
aplicarse.

* Sentenci T-309 ge 1993,
* Sentencia T-313 de 2006,
T Sentencia T-451 de 2001,
? Sentencia SU-441 de 2001,
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e todo lo anterion. se colige gque uno de jos alcantes mas asenciales del derecho
v de aceeso 3l ejercicio de ¢argos v funciones publicas constituye 1a posibilidad de
que, auienss estén interesadns, participen en condiciones de ipualdad dentro de los
goncursos publicos de méritos, sin que ello signifique 1a garantis de que se lleguen

a noupar tales cargos, ya que los procesos de meritogracia se copdicionan 2
axigencias de indole legal y seglamentaria establecidos en las convocatoriss, fanto
en o gue tiene qus ver con {§) el procedimienio de inseripcion a los empleos
oferiados y el estudio de los requisitos exigidos para sllos, como en (i) lag
posteriores elapas de evaluacidn y clasificacion implementadas para que se
obiengs derecho a ser nombrado en el empleo inscrito, en franca Hd frente a los
demas participantes admitidos dentro del proceso.

§. CASO EN CONCRETO:

5.1 Falta de Legitimacidn en la Causa por Pasiva

La Comisidn Nacional del Servicio Civil alegsd que se presenta una falla do
legitimacién er ia causa por pasiva, toda vez que sy Intervencion en la convosatoria
Na. 427 de 2016 finalizb con 1a expedicion de la lista de elegibles.

En relacién con la fafta de legitimidad por pasiva, Ia Honorable Gorte Constitucional
en la Sentencia T-416/97 M.P. José Gregoario Hernandez, dijo lo siguiente:

“2.1. La legilimacidn en la caysa as un presupuesio de {a senfencia de fondo porgue oforga
& las partes et derecho @ que ol juez se pronuncis sobre el mérito de las pratensiones del
actor y 2 razongs de fa oposicion por of demandade, mediante senfencia favorable o
desfavorabie. En resumen, 1z legifimacion en la causa es unia calidad Subjelive de las paries
en relecion con el interés sustancisl que se discule en ef proceso. Por tanto, cuanda una de

Ias partgs carece de dicha calidad o afributo, no puede ef juez adoptar una decision de
maérnio y debe enionces Simplemente deciararse inhibito para fallar el caso de fondo

La legitimacitn pasiva se consagra vome ia facultad procasal gue Ie atribuye af demandatio
1z pusibiiidad de desconocer o controvertir Ia reclameacion gue e aclor i dirige medianis a
demanda sobre Una prelension de comtenido maleriaf

3 bien iz tulpla se establece por ia Consitucion como un procese preferente y sumario,
«on ellc no se quiso consagrar u instrumento judiciel carente de garantias pracesales, an
donde {3 brevedad y celendad procesal sivan de excusa pars desconocer los derechos de
fas paites o de lps lercorns, de manera que en dicho proceso, COMo en cuslquier otro, of
fuez debe lograr Que la actuacién se surlz sin vilnerar fos principios de Jegalidad y
contradizeion.

La identificecion cabal del demandagia s una exigencia que tanlo fa Constiucion como del
decreto 2597 e 1997 avalan. Segon aquéila, fa accidn de lutelz se pramueve tomtra
autoritiad piblica y, en cierfos cagos, contra Jos panticuiaras por la accion U omision gue
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provogue ia viddacion de ins derechos fundamentales de las personas, v Io mismo sefiala
ef segundo astalulo™ (resaltado por ef Despacho)

Es asi que para tener legitimacion en la causa, es suficients con ser vinculatio a un
juicio, por o fanio, para establacer &i entre éstas existe una relacidn juridica
sustancizl que las lBgitime pars accionar o ser accionadas, debe sctudisrse de
fondo 1a posible orden que defenders los derechos fundamentates vulnerados v
determinar la configuracion de la accion instaurada,

En ese mismo sentide, cusndo del framite procesal se deduce gue el demandado
no as responsable del menoscabo de los derechos fundamentales del actor, no
puede, bajo ninguna cireunstancia, concederse la tulsla en su contra. La
legitimacion por pasiva de la accion de tutela se rompe cuande ef demandado no es
&l responsable de realizar la conducta cuya omisian genera la violacion, o cugndo
NG es su conducta g gue inflige &l dafio ®

Por o tanto. solo sedd hasta resolver la situacion particutar del accionanis, que se
potdra determingr las posibles responsabitidades de las enlidedes accionadas, en
consectuentia su legitimidad quedara resuelta una vez desatado of fondo del asunto
¥ en caso de salir avante las pretensiones de fa accitn, en gue grado se dara i
posible orden que salvaguarde los derechns fundameniales reclamados.

5.2. Como se ha dicho, en ias presentes diligencias |a parte actora afirma que le
han wilnerado sus derechos fundemerttales al no ser mombrado en Ia planta
Administrative de Ia Secretaria de Educacion de Bogots, of acupar &f priner puesio
de fz lista de elegibles de Ia convocatoris 427 de 2046,

Pues bien, sobre este punto de discusién se cbserva, en primer lugar, que la
Comisidn dal Servicio Civil emiti la Resolucion No. CNSC - 20182330079345 del
8 de agosto de 2018, por la cual se corforma ta lista de elegibles para proveer 9
vacantes definitivas det empleo, denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407,
Grado 20, identificado con ef Codigo OPEC No. 36328, del sistema general de
carrera administrativa de la Secretariz de Educacion de Bogotd D.C, ofertado a
iravés de la Canvocatoria No. 427 de 2016 - SED Bogota, Planta Administrativa, sn
la que se sefiald:

Tsentenca T-519 de 2.001 MF Clars tnés Vargas

h
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*ARTICULO PRIMERQ.- Gonformar fa fista de elegibles para provesr aueve {8} vacanies
definftivas del emplao, denominado Auxiliar Administretive Codigo 407, Grado 20,
identiticado con el Codigo OPEG No. 36328 del sistemz genera! de carrera administrativa
de fa Secreloria de Educacion de Bogntd D.C, ofertado a traves de la Convocaloria No. 427
de 2018 - SED Bogota, Planta Administeativa asi.

ENTIDAD | Secretariz de Educacion de Bogota

EMPLEG __ | Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Gado 20
CONVOCATORIANO. ' 427 de 2076- SED Bogots, Planta Administrativa
FECHA CONVOCATORIA ~— 18-09-2016
 NUMERQ OPEC | 36328

S |

| Tipode l '"'.W‘
A
Pesicién Documento | Dottmenio Nombe Puriafe !
1 oC 1019060965 | YOSSIE  ESTEBAN  TORRIOS | 8750 |
OSPINA ‘

Ef anterior acto sdministrativo que contiene la lista de legibies queda en firme gt 21
de agosto de 2018, por o que Ia Secrelaria de Educacion de Bogota citd a audiencia
de escogencia del lugar geografico a los aspirantes, audiencia que se celebrd ef 28
de agosto, a I3 cual asistia el aqui accionante y seleceiond el Colegio el Porvenir
{IED} de la localidad 7 {fol. 38).

Ahgra bien, del instructive pera la realizacion de audiencias pablicas para la
escogencia de ubicacion geografica por parle de los elegibles visible a follo 19 y
siguientes, se expuso que:

“Una vez of slegible seleccione Iz ubicacion gecgrafica, por madio de cualquiera de los flons
de auriiencia piblica conlemplades en #f presenis instruciive la endidad expedird e} acfo
administrative de bramienfo ciodn o prusha denfro del término establech

en ol ariiculo 16 det scuerdg 562 de 2016 esto es, deniro de fos diez gias hibifgs

siquientes a Is fecha de fnolivacin doe la audiencia, el cual se comunicard de

confarmidad con la normatividad vigente.

La entidad debers enviar en medic magnéfica a la Comisin Nacional del Servicio Civit un
consalidada de los Rombramienios en periado de pruehs, el cus! debers indicar &l lugar de
ubicacion del empigo. {Resaltade por & Despacho).

En ese orden de ideas, como T2 audiencia finalizo o 28 da agosto de 2018, Ia entidad
peneficiaria del concurso, es dedir fa Secretaria de Educacion de Bogaotd, tenia
hasta &l 11 de septiembre de 2048 para proferir el acto administrativo que nombras
€en periodo de prueba a los aspirantes de fa lista de elegibles de la convocatoria 427
de 2016, in que a la fecha se acreditara la expedicién o prayecto de dicho acto
adminigtrativo,
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ta Secretaria de Educacion de Bogoté al contestar la tutela manifestd que no ha
profendo acto administrativo de nombramiento en razén a que et concurso fue
suspendido provisionaimente por &l Consejo de Estado gt 20 de sepiiembre de 2018
deniro tel proceso con radicado 2018-00554-00

La Comisidn Nacionat del Senvipie Civil al contestar Iz presenie  tulela, por el
contrario indicd que todas lag listas de elegibles que cobren firmeza con
antedoridad a la notificacien de una medida caulelar de suspension provisional.
olorgan un devecho consolidade 3 ser nombrados en periodo de prueba

Par Io anlerior, sefiala el Despacho gue la suspension provisional de la convocatora
fue declarada por of Honorable Gonsejo de Estado en auto del 20 de septiembre de
2018 dentro del proceso de nulidad simple con radicads 11001-03-25-000-2018-
00554-00 Demandante: Nancy Machado Nifiez y Demandado: Comision Nacional
dei! Senvicio Civil, en el que se resolvia:

PRIMERD. DRDENAR a la Comision Nacional sl Servicio Civil, come medida cattelsr.
suspender provisionaimente la actvecidn admimstrativa que se encuentra adelfantando con
pcasidn dei concurse de mértas abierto de Iz Secretaria de Educcion de Bogofd 0.C enla
Convocatoria 427 de 2016 {Acusrde 2018 1000001286 del 29 de jufio e 2018). haste que
se proffera semtencia "

L5 decisidn se baso en que e Acuerdo 20161000001286 del 29 de julio de 2018 se
expidia de forma imegular por cuanie solo fue suscrito por el presidente de la
Comision Macional de! Servicio Civil, sin cortar con la firma del jefs de la entidad

beneficiaria ¢al consursn, vulnerando con ello el articulo 31 de la Ley 905 de 2004
y &l princigio de coordinacién adminisirativa

Asilas cosas, el acuerde No. CNSC-Z0161000001286 del 28 de julic de 2016 sujeto
a estudio de nulidad dentro del proceso anferiormente referido sefiata:

"fJARTICULO 4. ESTRUCTURA DEL PROCESO £ presemte concurse abreric de mentos
para la sefeccion te los aspirantes tendrd fas Syuientes fases

1. Convocaiiia y divulgacion
2. inscripciones
3. Verificacitn de requisitos minimus
4. Apficacion de pruebas
4.1. Prusbas sobre Competencias Bdsivas y Fungionales

4.2. Prusbas sobre Competencia Comporia meniales
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4.3, Valoragion de Anlecedentss.
5. Conformaciin de Listas de Elegibles.
6. Perigdo de Pruebaf .}

cAPITULD W

LISYA DE ELEGIBLES

{-.-)JARTICULO 86 FIRMEZA BE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La firmeza de las Listas
de Flegibias se produce, cuando vencidos fos cinco (5) dias hébiles siguentes a st
publicacian en la paging web wwwense gov ca enface: SIMO, "Convocatoria No. 427 de
2016 - SED Bogold, Flanta Administrafiva”. nu se haya recibido reclamacion algune ni
soliciutf de exclusién de fa misma. an consonancia ton io previsto en ef articufo 55 del
presgnfe Acuerdo, o cuando las reclomaciones inforpuestas en términos hayan Sido
resuelias y l& decision adoptadsa se encuenire gjectdoriada,

Una vez et liroe fas listas de elegibles, la CNSC comunicars a cada enfidad, 1z firmaza de
Ins actos administrativos por medio de los cusles se conforman las Listas de Elegibles pare
fos diferentes erripieos convocadas y los publicard en ig paging Wed www.ense. gov.oo /o
enlace’ SIMO, Tonvocatoria No. 427 ve 2016 - SED Sogols, Flanta Adminisirativa, la cuat
constituys el medio oficial de publicacion para todps fos efectos legales.

PARAGRAFO: Las Listas de Flegitles solo se ulilizaran para proveer los emplens
reporiados en fa OPEC de esta Convouatoria, con fundamerdo en lo sefislado err ef arfiowio
2.2.8.3.4 Decrefo 1083 de 2015 mienlras este se encyenive vigante.

.}
CAPHTULO WY
PERIODO DE PRUEEBA

ARTICULY) 59. PERIODO DE PRUERA, EVALUACION Y EFECTOS. Una vez publicatos
fog slos adminisirativos que conlienen fas respectivas Listas do Elegibles debidamerite
ejecutoriados y cumplidas los requisitos para fa vinculacibn y toma de posesion en &l ¢argo,
previstos en las normas legales y reglamentarias que so expitdan para ¢f efeclo, Ia
Becrefaria de Educacion del Distrilo Capilaf de Bogots lendrg diez (10} dias habiles para
producir #f acle administrative de nombramiento en periodo de prueba, que fendrd una
tiuracion de seis (6) meses ™

De acuerdo a le anterior, las fases dal concurso de mérito abierto en virtud de fa
convacatorla 427 de 2018 finaliza con el périodo de prueba, pero debe sefalar el
Despache gue fa Secretaria de Educaciin de Bogota no le asiste razon en sy dicho,
en cuanto sefiald que nu expidié acto adminisirativo ya due no se tiene cerieza
sobre los sfectos de la declaracién de suspension provisional emitida por el Consajo
de Estado.

Lo anterior ge conformidad, en que la lista de elegibles se profird el 8 de agosto de
2018, por lo que su firnaza se dio el 21 de agosto y la sudiensia de escogancia del
sector geografice det empleo se realizd ef 28 de agosto de 2018, por lo tanto en




11081-33-35-024-2018- 0040300

Psgina 14 de 18

virtud def articulo 59 del acuerdo CNSC-20161000001286 del 28 de julic de 2016 ¥
ef instructivo para la realizacdn de audiencias piblicas para la escogencia de
ubicacion geografica pur parte de los elegibles. la entidad contabz hasia el 11 de
septiembre de 2018 para proferiv & acto administrativo de nombramients, fecha en
{a cual fa Comision Nacional del Servicio Civil le informé a la Secretaria de
Egucacion de Bogota aue e1 procese no habla sido objefo de suspensién y que
requeria copia de los actos administrativos de nombramiento

En ese conlexto es clarg, gue antes de que ol Cansejo de Estado profiriera el auto
ardengndole 2 la Comisidn Nacional del Servicio Civil la suspension de la
convecatoria 427 de 2018, ya se habia vencida @ plazo para que {a entidad emitiera
2l acte administrativo de nombramiento.

Por ende, e seftor Yossie Esteban Tosmrjjos Ospina o debe soportar las demoras

presentadas porf fa administracion, hasts tal punto que vencido el plazo para proferis
acto administrative de su nombramients, ks entidad no lo haya expedido y esperd
hasta g manifestacidn de suspension del Grgane de Cierre de g Jussdicoidn
Contenciosa Administrativa, por o cual a0 puede excusarse en qQue np existe
certeza juridica sobre iz convocatoria 427 de 2015, en razon a que ésia prodyjo
efectos hasta el Siimo dia con el que contaba ia Secretaria para continuar con &l

tramite respeclivo después de la conformacion de Ja lisia de elegibles, por lo que
violentd jos derechos fundamentales al debido proceso y acceso al desempeaio de
funciones y cargos poblicos del acclonants,

Ahora bien, fa Comisién Nacional del Servicio Civil a través del oficic No.
20182330532571 del 24 de sepliembre de 2018 le indicd a la Secretaria de
Educacion gue:

‘lodas las listas de elegibles que cobran firmeza con arderioridad a ia notificacion de ung
medids cauvielar de suspensién provisionsl, respacio 2 la compefencia de fs CNBC.
constityen para los efegibias en posivion de ménio, i deracho consolidado y suljetive 8
ser nombrado en periodo de prusbas, dado que ef acto de conformacitn og fa liste de
elegibios surten un efectt inmediato, directo y subjstive frente a su dastinatanc

En consecuencia, bajo los anfenores supuesias corresponde a las enfidades que hacen
parte de una convocalona ¥ que cuentan con fistas de elegibles ent fimne, nombrar en
esineio yrden y en perioto oe prueba a los slegibles que culminaron satisfactoriarmente ef
proceso de gleccion, en aplivacion del derecho do acceso @ cargos publitadas, en pringipw
constitucional de merio y ef articuit 2 2 6 21 osi Decreic 1083 de 2015”
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En sintesis, como la lista de elegibles €3 un acto administrative de contenido
particular y concreto, conformada o partiy de fos puntajes asignados con ocasion de
haber superado con éxita tas diferenies etapas de un congurso. y por ello son
inmadificables una vez han sido publicados y se encuentren en fime, creador de
derechos, y que por regla general, no pliede ser sevocado por la administracion sin
&l consentimiento expreso y escrito del particular™®, dicho acto aun genesa efectos
juridicos ¥ no fue suspendide por la Jurisdiccion de fos Contencioso Adminjstrativo,
por Io tanto no ke que olro camino a s Secretaria de Educacion de Bogota, sino
efectuar el nombramiento de! actor en periodo de prueba, foda vez que ocupd el
primer cpueste en lx fista de legibles v va escogit silio geografico en dende prestar
SUS senvicios.

Para el efecto de i anterior, al encontrar wulnerado el derecho fundamental al
debido proceso v ef acceso 3 cargos plblicas del accionanie, se ordenara a la
Secretaria de Educacion de Bogotd, expedir asto administrativo que nombre en
periodo prusba al sefior Yossie Esteban Torrjos Ospina, en ¢l cargo de Auxillar
Administrativo Codigo 407 Grade 20 teniendo en cuenfa ia Resolucion Mo, CNSC-
20182330079845 del 8 de agosto de 2018 y el agla individus! de escogencia de la
convotatoria poblica TNBGC 427 de 2016 suscerita por el tulelante y Ia Jefe de Oficina
de personal de Iz Secrelaria de Educacion Distrital.

En mérito de lo expuesin, &l Juzgade Veinticuatre (24} Administrative de!
Circuito Judicial de Bogotd, D. ., administrando jusficia en nombre de ia

Repibiica de Colombia y por autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: Amparar el derecho fundamentat al debido proceso y el acceso a
cargos puoblicos del accionanie YOSSIE ESTEBAN TORREIOS OSPINA
identificado con nimero de cédula 1.015.060.988, que fuerpn vulnerados al no ser

nenbrado por la Secretaria de Educacion de Bogoté. pese a ocupar el primer pussto
de iz lista de elegibles.

SEGUNDO: En tonsecuencia, Ordenar al SECRETARIO DE EDUCACION DE
BOGOTA. que, en el t&minp de cusrenta v ocho {48) horas siguientes a la
nofificacion de esta providencia, emita acto administrative gue nombre al sefior

" Sentemeia SU 913 de 2000
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YOSSIE ESTEBAN TORRIJOS OSPINA ideniificade con ndmero de cédula
1.019.060.868 en el cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407 Gfado 20 teniendo
en cuenta la Resolucion No. CNSC-20182330079845 del 8 de agosto de 2018 y el
acta individual de escogencia de fa convocatoriz pubhica CNSC 427 de 201 6 suscrita
por el tutelante y la Jofe de Oficina de personai de la Secretaria de Educacién
Distrital

TERGERO. Ordenar al SECRETARIO DE EDUCACION DE BOGOTA, yia quien
haga sus veces, que, dentro del térming eslablecido en ordinal anterior. acredite
ante of Despache e cumplimiento de lo dispuesto en esta sentencia, allegando
fos documentos necesarios para tal _fn. so pena de iniciar en su conira e
incidente de desacaio que frata el Decreto 2691 de 1991 y sin perjuicic de las
sancionas discipiinarias y penales a que hubiere lugar.

GLINTO. Remitir a la H. Corne Constifucional ef expediente, para su eventual
revisidn, 2n caso de no serimpugnada esta decisidn, dentro det términe establecido
en e ardicuto 31 del Decreto 2591 de 1991

HOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MIRYAM ESNEDA SALAZAR RAaai%?

JU




