
Bogotá D.C., 28 de septiembre de 2026 

 

 

Señores 

COMITÉ ELECTORAL 

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio – FOMAG 

Ciudad 

 

Asunto: Postulación al Comité Regional del FOMAG 

 

Respetados señores: 

 

Por medio de la presente me permito postular mi nombre para integrar el Comité Regional del 

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio (FOMAG). Como directiva docente, 

actualmente con funciones de Rectora he desarrollado mi labor con un firme compromiso hacia 

la defensa de los derechos del magisterio, el bienestar de las comunidades educativas y el 

fortalecimiento de los servicios que garantizan la protección social de los educadores. 

En caso de ser elegida, orientaré mi gestión en las siguientes propuestas: 

Fortalecimiento de la atención en salud del magisterio: Realizar seguimiento permanente a la 

calidad, oportunidad y pertinencia de los servicios de salud, promoviendo espacios de escucha y 

consolidación de necesidades de los afiliados. 

Promoción del bienestar y la salud mental docente: Impulsar estrategias preventivas frente a 

riesgos psicosociales, agotamiento laboral y enfermedades asociadas al ejercicio de la profesión 

docente. 

Transparencia y acceso a la información: Promover jornadas de orientación sobre prestaciones 

sociales, cesantías, pensiones y demás beneficios, garantizando información clara y oportuna. 

Humanización y mejora de la atención al usuario: Apoyar mecanismos que permitan una 

atención más cercana, eficiente y respetuosa para docentes activos, pensionados y 

beneficiarios. 

Representación de las necesidades territoriales: Visibilizar las particularidades de los docentes 

de contextos rurales y de alta complejidad social para que sean consideradas en la toma de 

decisiones. 



Participación y rendición de cuentas: Fomentar espacios de diálogo permanente con el 

magisterio y presentar informes de gestión que fortalezcan la confianza institucional. 

Mi compromiso será ejercer esta representación con responsabilidad, ética, transparencia y 

vocación de servicio, contribuyendo al fortalecimiento del FOMAG y a la garantía efectiva de los 

derechos del magisterio colombiano. 

Agradezco su consideración y quedo atenta al proceso de selección. 

 

Cordialmente, 

 
 
LUZ ADRIANA MÉNDEZ BELLO 
Directiva docente Rectora (E)   
Colegio Canada IED 
 

 

 


