
ITEM CATEGORÍA ACTIVIDAD COMPONENTE / LÍNEA DESCRIPCIÓN FECHA

1 Deportes y cultura Día de la Movilidad sostenible

Salario emocional
Ley 1811 de 2016

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Primer jueves de cada mes se cierra el parqueadero del nivel central de la 
Entidad y se sugieren diferentes medios de transporte (bicicleta y otros); se 

hacen actividades que promuevan el cuidado del medio ambiente
Febrero a diciembre

2 Deportes y cultura Juegos de Integración del Sector Educativo 2026
Estados mentales positivos

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Competencias deportivas de la entidad en 26 disciplinas deportivas que se 
llevan a cabo en el tiempo libre de los funcionarios. Las actividades pueden 

llevarse a cabo de forma presencial o virtual.
Abril a diciembre

3 Deportes y cultura Selecciones Deportivas SED 
Estados mentales positivos

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Escuelas de Formación Deportivas para Servidores:
Futbol: Categoria Única y Veteranos

Futsal Masculino y Femenino
Bolos mixto

Voleibol Mixto
Baloncesto Masculino y Femenino

Febrero a noviembre

4 Deportes y cultura Gimnasio SED  
Estados mentales positivos

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Programa de Acondicionamiento Físico en gimnasió de nivel central, además se 
ofrecen clases presenciales de otras disciplinas como yoga Febrero a noviembre

5 Deportes y cultura Juegos Nacionales del Magisterio
Estados mentales positivos

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Evento deportivo, recreativo y cultural, enmarcado por la alianza 
interinstitucional celebrada entre el Ministerio de Educación Nacional, la 
Federación Colombiana de Trabajadores de la Educación – FECODE y 

COLDEPORTES. 
La DTH establece la logística para el desplazamiento, uniformes e implementos 

deportivos de la delegación que la entidad designe para su representación

Mayo a noviembre

6 Deportes y cultura Encuentro Folclórico y Cultural Docente 

Estados mentales positivos
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

organizado por el Ministerio de Educación Nacional dirigido a los directivos 
docentes, docentes y administrativos de las instituciones educativas de 
Colombia. Se requiere la logística para seleccionar los mejores en las 

Modalidades del Encuentro son: Danza, Música, Teatro y Narración Oral.

Septiembre y octubre

7 Deportes y cultura Caminatas Ecológicas
Estados mentales positivos

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Programación mensual o bimensual de Caminatas Ecológicas dirigidas a las y 
los servidores de la entidad acompañados de su núcleo familiar en diferentes 

trayectos de la topografía de Bogotá y Cundinamarca para promover el 
aprovechamiento del tiempo libre, la unidad familiar y la concientización del 

cuidado del medio ambiente.

Marzo a noviembre

8 Deportes y cultura Eventos Culturales
Estados mentales positivos

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Programación de bimensual o trimestral de Actividades Culturales en diversas 
áreas (Humor, Canto, Músicales, Baile, Folclore etc) Marzo a noviembre

9
Jornadas de 
integración y 

reconocimiento
Encuentro de rectores

Articulación institucional
Decreto 1567 de 1998

Plan Distrital de Bienestar

En cada vigencia se identifica la necesidad de reforzar una serie de 
competencias y aportar herramientas a la población total de rectoras y rectores, 

con el objetivo de qe fortalecer  el manejo de situaciones precisas, que se 
presentan de forma reiterada al interior de las Instituciones educativas del 

Distrito. 

Marzo

10
Jornadas de 
integración y 

reconocimiento
Día del maestro Reconocimientos e Incentivos

Decreto No 0996 de 1951 

Rendir un homenaje a la labor de las maestras y maestros que son los 
principales aliados para lograr politicas educativas que contibuya a la educación 

de calidad de  niños, niñas y jovenes de toda la ciudad.
15 de mayo

11
Jornadas de 
integración y 

reconocimiento
Día del servidor administrativo

Reconocimiento e Incentivos
Resolución 1550 de 2009

Decreto 1567 de 1998
Decreto Nacional 2865 de 2013
Circular externa 004 de 2021

Se reconoce la labor fundamental que desempeña el servidor administrativo y 
exalta su esfuerzo diario, su sentido de pertenencia y el compromiso con la 

politica pública educativa de Bogotá
Último viernes del mes de junio

12
Jornadas de 
integración y 

reconocimiento
Día del Directivo Docente 

Reconocimiento e Incentivos 
Decreto 2237 de 2015
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

Evento de conmemoración a la labor de los directivos docentes, quienes lideran 
las instituciones educativas. 5 de octubre

13
Jornadas de 
integración y 

reconocimiento
La Gala de los Mejores

Reconocimiento e Incentivos 
Decreto 1567 de 1998
Decreto 1083 de 2015

Circular externa 004 de 2022

Evento de reconocimiento que exalta a los docentes, directivos docentes y 
servidores administrativos que se destacan por su gestión y contribución al 

cumplimiento de las metas de la educación pública de la ciudad
Antes de finalizar mes de noviembre

14
Jornadas de 
integración y 

reconocimiento
Novenas Navideñas

Estados mentales positivos
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022
Actividad en la que la entidad se congrega alrededor de la jornada navideña 16 al 23 de diciembre

15 Redes, talleres y 
actividades niños Red de familias con discapacidad 

Proyecto de vida
Decreto 1567 de 1998

Circular conjunta Secretaria General - Jurídica y DASCD 042 
de 2018

Circular externa 004 de 2022

Jornadas de sensibilización y acompañamiento a funcionarios(as) con 
discapacidad o que son cuidadores(as) de personas en condición de 

discapacidad para que puedan conocer herramientas que contribuyan a la 
calidad y vida independiente

Marzo, junio y septiembre

16 Redes, talleres y 
actividades niños Red de Gestantes y Lactantes

Proyecto de vida
Decreto 1567 de 1998

Ley 1823 de 2017
Circular externa 004 de 2022

Programa de Entorno Laboral Formal Saludable Yo Me Quiero Yo Me Cuido para 
generar espacios de recreación y estimulación para el desarrollo de los 

menores, fortaleciendo el vínculo y bases de la relación con los hijos 
fomentandola lactancia materna exclusiva hasta los 6 meses y complementaria 

hasta los 2 años o más

Mayo a octubre
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ITEM CATEGORÍA ACTIVIDAD COMPONENTE / LÍNEA DESCRIPCIÓN FECHA

17 Redes, talleres y 
actividades niños

Red de acompañamiento (duelgo y gestión 
emocional)

Proyecto de vida
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

Tiene como objetivo el reconocimiento e interiorización de un conjunto de 
acciones personales de tipo afectivo, cognitivo y comportamental para afrontar 
positivamente el duelo y/o aprender sobre gestión emocional; incrementando el 

bienestar psicosocial en situaciones de la vida diaria

Febrero a noviembre

18 Redes, talleres y 
actividades niños Talleres extralaborales

Puntos de encuentro
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

Talleres de manualidades, cocina, cuidado personal, fuera del horario laboral, 
con inscripción, extendido a familiares Marzo, mayo, julio, septiembre y noviembre

19 Redes, talleres y 
actividades niños Red de Edad dorada 

Proyecto de vida
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

Programa Prepensionados "Preparandome para un nuevo ciclo"  se divide en 
dos fases:

1. Despedida y homenaje de servidores que durante la vigencia se retiran de la 
entidad por retiro forsozo debido a su edad laboral.

2. Realización del programa de prepensionados de los servidores que se 
encuentran a tres años de retirarce de la entidad antes de lograr pensionarse

Julio y octubre   

20 Redes, talleres y 
actividades niños

Vacaciones recreativas  
(0 A 12 AÑOS) 

Proyecto de vida
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

Vacaciones recreativas de los niños entre 0 a 12 años para la epoca de mitad 
de año Finales de junio, principios de julio

21 Redes, talleres y 
actividades niños Red niños y Red jovenes (día dulce -halloween)

Proyecto de vida
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

Día dulce dirigido a hijas e hijos del perosnal docente, directivo docente y 
administrativo. Octubre

22 Redes, talleres y 
actividades niños

Vacaciones recreativas
(12 A 17 AÑOS) 

Proyecto de vida
Decreto 1567 de 1998

Circular externa 004 de 2022

Vacaciones recreativas de los niños entre 12 a 17 años para epoca de fin de 
año Finales de noviembre, principios de diciembre

23 Apropiación y sentido 
de pertenencia Apropiación del Código de integridad SED

Integridad, transparencia y fortalecimiento grupo gestión 
ética

Resolución 1533 de 2018
Decreto 1567 de 1998

Guia Código de integridad DAFP
Circular externa 004 de 2022

Realización de actividades de gamificación o experienciales que permitan a las y 
los servidores apropiar el código de integridad de la SED Enero a diciembre

24 Apropiación y sentido 
de pertenencia Clima laboral docentes y directivos docentes

Relaciones interpersonales
Artículo 2.2.10.7 del Decreto 1083 de 2015
Artículo 24 del Decreto Ley 1567 de 1998

Construir la herramienta con sus categorias teniendo en cuenta la importancia 
de la transversalidad y el enfoque psicosocial Febrero a noviembre

25 Apropiación y sentido 
de pertenencia

Consolidación, fortalecimiento y robustecimiento del 
equipo transformador integro

Apropiación y sentido de pertenencia institucional
Resolución 1533 de 2018

Decreto 1567 de 1998
Circular externa 004 de 2022

Talleres dirigidos al equipo de gestores de integridad que permita la aplicación 
de estratégias para gestionar acciones anticorrupción Febrero, marzo, junio, julio, septiembre y noviembre

26 Apropiación y sentido 
de pertenencia

Jornada de familiarización, posesión e inducción 
Docentes, directivos docentes y personal 

administrativo

Otras iniciativas 
Decreto 1567 de 1998 

Realización de la jornadas que permitan el reconocimiento, la familiarización e  
inducción masiva a docentes, directivos docentes y personal administrativo que 

toman posesión.

Conforme al ingreso de nuevo personal en la planta 
de la SED

27 Apropiación y sentido 
de pertenencia

Programa Bienestar docentes en acción 
(intervención clima laboral)

Otras iniciativas
Decreto 1567 de 1998

Ley 1823 de 2017
Circular externa 004 de 2022

Tiene como objetivo ninimizar el nivel de riesgo en las diferentes instituciones 
educativas, fortaleciendo competencias claves como son: manejo del estrés, 

trabajo en equipo y comunicación asertiva, entre otros
Marzo a junio

28 Apropiación y sentido 
de pertenencia

Reconocimiento a proyectos institucionales de 
servidores Administrativos -Equipos de trabajo-

Reconocimiento e Incentivos 
Decreto 1567 de 1998
Decreto 1083 de 2015

Circular externa 004 de 2022

Se reconoceran a los mejores equipos de trabajo que hayan desarrollado 
proyectos institucionales innovadores que contibuyan a la gestión de de la 

Entidad.
Septiembre, octubre y noviembre

29 Apropiación y sentido 
de pertenencia Incentivos Reconocimiento e Incentivos 

Se hará reconocimiento mediante el otorgamiento de incentivos pecuniarios y no 
pecuniarios a los servidores de carrera administrativa y de libre nombramiento y 
remoción de Gerencia Pública de la SED, bajo las siguientes categorías:

1)Mejor servidor de carrera administrativa.
2)Mejor servidor de carrera administrativa de los niveles profesional, técnico y 
asistencial.
3)Mejor empleado de libre nombramiento y remoción de gerencia pública.
4)Mejores equipos de trabajo (primer, segundo y tercer lugar).
5)Por tiempo de servicio: servidores públicos de carrera administrativa de la 
SED que cumplan 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35. 40, 45, 50 años al servicio de la 
Entidad.

Septiembre a diciembre

30 Apropiación y sentido 
de pertenencia Sorteo servidores administrativos

Reconocimiento e Incentivos
Decreto 1567 de 1998
Decreto 1083 de 2015

Circular externa 004 de 2021

Evento de reconocimiento que exalta a los servidores administrativos que se 
destacan por su calificación sobresaliente en la evaluación de desempeño 

laboral, así como por el tiempo de servicio dedicado a contribuir a la educación 
pública de la ciudad

Noviembre

31 Apropiación y sentido 
de pertenencia

Medición de la apropiación de la cultura integra 
SED

Integridad, transparencia y fortalecimiento grupo gestión 
ética

Resolución 1533 de 2018
Decreto 1567 de 1998

Guia Código de integridad DAFP
Circular externa 004 de 2022

Aplicar el formulario diagnostico para medir la apropiación de la cultura integra 
de la SED Noviembre y diciembre
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