
Propuesta COMISIÓN DE PERSONAL 

 

Muy buenas a todos, mi nombre es Manuel Peña soy secretario del colegio Ismael 
Perdomo de la Localidad de Ciudad Bolívar, presento a mi propuesta para integrar la 

Comisión de Personal en esta vigencia. 

¿Quién es Manuel Peña?, soy Ingeniero Industrial con dos tecnologías en Mercadeo y 
Administración deportiva, he participado activamente en diferentes ámbitos en varias 
ocasiones de la SED como en Comité de Convivencia Local, COPASST, Mesas locales y 
Distritales de Administrativos, Gestores de Integridad, auditor interno de procesos en 
SST y Calidad (externo a la entidad), en el sector privado trabaje en el área de talento 
humano, bienestar organizacional y gerencia de oficinas en la Regional Bogotá de una 

entidad financiera; mi trabajo siempre ha sido por el bienestar y equidad para todos mis 
compañeros administrativos, en esta ocasión deseo ser parte de la Comisión de Personal 
para hacer valer y velar por el cumplimiento de las normas y los derechos de carrera de 

los empleados públicos involucrándonos de manera participativa y proactiva en los 
procesos de capacitación, formación y diagnóstico del clima organizacional, colaborar en 

la resolución de reclamaciones por encargo, incorporación y desmejoramiento de las 
condiciones laborales y en materia de evaluación del desempeño; ser veedor del 

cumplimiento al orden de provisión de los empleos, tener participación activa en la 
elaboración del plan anual de formación, capacitación y estímulos y hacerle seguimiento 
a su cumplimiento y acompañar la formulación de programas de diagnóstico y medición 

del clima organizacional. 

Cuento con su voto y podamos seguir trabajando para el bienestar de todos nosotros 
como funcionarios administrativos de todos los niveles de la SED, por un trabajo 
ajustado a las normas y sin sobrecargas innecesarias a los servidores públicos. 

 

 

 

 



 


