
Conocer el nivel de 
percepción y apropiación 
del MIPG en la SED.

Aleatoria. Con un muestreo 
estratificado de 8 grupos.

Objetivo

Población Tiempo  
Publicación

Técnica de 
recolección

Tipo de muestra

Encuesta de 
percepción y 
apropiación del 
MIPG en la SED

Funcionarios 
Administrativos y 

contratistas del Nivel 
central

Diligenciamiento 
formulario a través de la 
plataforma Limesurvey 

administrado por la OTIC.

Del 14 de septiembre al 24 
de noviembre de 2023

95%
Nivel de confianza 

Remisión de correos electrónicos invitando 
a diligenciar a los seleccionados.

Semanalmente se envió correo recordatorio 
a pendientes de diligenciar.

Las dependencias 
misionales son las 
que tienen un 
menor porcentaje 
de conocimiento 
del MIPG

7% 900
Margen de error Tamaño Muestra

538
Tamaño Submuestra

Acciones realizadas

Resultados encuesta de percepción 
y apropiación del MIPG en la SED

De los 900 participantes 
el 68% dice conocer el MIPG

¿Conoce qué es el modelo 
integrado de planeación y 
gestión(MIPG)?

Nivel de 
conocimiento 
desagregado 
por grupos

68%

32%

El 68% que dice conocer el 
MIPG tiene un nivel de 
percepción positiva del 42% 
y un 58% de nivel de 
apropiación.

42%

68%
DICEN 

CONOCER MIPG

PERCEPCIÓN
POSITIVA

58%
APROPIACIÓN

Grupo

G1

G1

G2

G3

G4

G5

G6

G7

G8

67%

58%
63%

60%
75%

76%

70%

90%

G2
G3
G4
G5
G6
G7
G8

Integrantes %

Alta Dirección y Oficinas de Despacho

Equipos SII

Equipos SCP

Equipos SAP

Equipos Talento Humano

Equipos Contratos

Equipos Servicios Administrativos

Equipos Financiera

Nivel de percepción 
y apropiación 
por grupos 

Para conocer los niveles de percepcion 
se realizaron 10 preguntas.

Se identificó que el MIPG cuenta con un 
nivel bajo de percepción entre los 
participantes, siendo el porcentaje de 
percepción más alto del 45% en los 
Equipos de las Direcciones de Servicios 
Administrativos y Financiera.

Para conocer el nivel de apropiación del 
MIPG, se realizaron 4 preguntas de 
conocimiento específico del modelo. 
Encontrando entre los grupos que el 
nivel más alto de apropiación es del 
61% perteneciente al grupo de Alta 
Dirección y Oficinas de Despacho.

30%

ALTA DIRECCIÓN
 + OFICINAS DE DESPACHO

EQUIPOS SII

EQUIPOS SCP

EQUIPOS SAP

EQUIPOS TALENTO
HUMANO

EQUIPOS CONTRATOS

EQUIPOS SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

EQUIPOS
FINANCIERA

35% 40% 45% 50% 55% 60% 65%

Percepción Apropiación
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